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Ziel der Veranstaltung, Rahmen und Teilnehmende 

Die heutige LBK steht ganz im Zeichen der Coronakrise, die uns inzwischen seit etwa einem 

Jahr beschäftigt. Die Bildungslandschaft ist bekanntermaßen von den Auswirkungen stark be-

troffen und befindet sich seit März letzten Jahres im Ausnahmezustand. Technische und or-

ganisatorische Fragen beschäftigen Bildungsakteur:innen ebenso wie die Sorge um benach-

teiligte und abgehängte Menschen. Leben, Lernen und Lehren haben sich vorwiegend in die 

eigenen vier Wände verlagert. Vereine müssen ums Überleben kämpfen, Schulen sich mit 

Onlineformaten auseinandersetzen, Zugang zu Angeboten muss ermöglicht, Lernrückstände 

und Überforderungen angegangen werden.   

Nach 1,5 Jahren Pause kommt auch die Niendorfer Lokale Bildungskonferenz erstmals seit 

Beginn der Krise wieder zusammen und trifft sich dieses Mal online. Vertreter:innen aus den 

Bereichen Bildung, Kultur, Jugendhilfe und -förderung wollen in einen konstruktiven Austausch 

über die aktuelle Situation treten, Ideen austauschen und Lösungen finden. Insbesondere fol-

gende Fragestellungen sollen diskutiert werden:  

 Welche Themen beschäftigen uns? 
 Welche Lösungen, Formate, … haben wir entwickelt?  
 Was hat uns bisher geholfen? Was läuft gut? 

 

Zugeschaltet sind 30 Teilnehmer:innen, überwiegend aus den Bereichen Schule, Kita und Ju-

gendhilfe sowie die Mitglieder des Koordinationsteams der LBK Niendorf Elke Bremer, Jörn 

Adomeit und Andreas Yasseri, außerdem Judith Patan (Geschäftsstelle RBK Eimsbüttel) und 

als Moderator Friedhelm Holst. 

Begrüßung und Aktuelles 

Heute sind wir virtuell bei der Stadtteilschule Niendorf zu Gast. Die Schulleitung, die uns 
freundlicherweise ihre Plattform BigBlueButton zur Verfügung stellt, und Moderator Friedhelm 
Holst heißen alle Teilnehmenden herzlich willkommen. Bedingt durch die Corona-Einschrän-
kungen und die Verschiebung der Prioritäten fand eineinhalb Jahre keine Lokale Bildungskon-
ferenz Niendorf mehr statt. Folgende Neuigkeiten werden verkündet: 

 Die letzte LBK Niendorf (Nov. 2019) hatte Herausforderungen und Bedarfe der Niendorfer 
Bildungslandschaft erarbeitet und die Behörden um Antwort gebeten. Die Details und Ant-
wortschreiben sind auf der RBK-Homepage zu finden. Auf der nächsten „normalen“ LBK 
werden die Anliegen wieder thematisiert.  

 Die letzten Bildungskonferenzen waren 
o 27. LBK Eimsbüttel-Kerngebiet am 27.02.2020: Projektmanagement im Schulbe-

reich - Wie Sie Kooperationen zwischen Schulen und externen Anbietern erfolgreich 
organisieren. 

o 10. LBK Lokstedt am 27. Mai 2020 (online): Nachhaltige Entwicklung in Lokstedt – 
Kernpunkte des Hamburger Masterplans BNE kennenlernen und Projekte im Stadt-
teil realisieren. (Dokumentation hier) 

 Weitere Lokale Bildungskonferenzen sind geplant: 
o 11. Lokale Bildungskonferenz Lokstedt am 03.06.2021 (online): Kreativ-Treff für 

nachhaltige Projekte – Wir starten durch! 
o Nächste LBK Niendorf hoffentlich wieder im Präsenzformat. 

 Info und Anmeldung zu Bildungskonferenzen: bsb-rbk.veranstaltungen.hamburg.de 
 Dokumentationen: www.hamburg.de/rbk/rbk-eimsbuettel 
 Vorschläge können gemacht werden: rbk-eimsbuettel@bsb.hamburg.de 

https://www.hamburg.de/rbk/lbk-lokstedt/13946508/nachhaltige-entwicklung-in-lokstedt/
https://bsb-rbk.veranstaltungen.hamburg.de/
http://www.hamburg.de/rbk/rbk-eimsbuettel
mailto:rbk-eimsbuettel@bsb.hamburg.de
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Impulse: „Bildungsangebote in Zeiten der Pandemie“  

Vertreter:innen der Institutionen und Einrichtungen berichten 
 

Vorstellung der Stiftung Bildung (Shari Neumann, Projektmanagement/HH) 

 Gemeinnützige, spen-
denfinanzierte Stiftung 

 Zielgruppe: junge Men-
schen von 4 bis 27 Jah-
ren mit unterschiedlichen 
Teilhabechancen. 

 Unterstützt Bildungsprojekte, fördert Engagement von Kita- 
und Schulfördervereinen und Vielfalt. 

 Verschiedene Förderfonds und jährlicher Förderpreis Ver-
ein(t) für gute Kita und Schule 

 Trägerin des Chancenpatenschaftsprogramm “Menschen 
stärken Menschen”, gefördert vom BMFSFJ: Kinder und Ju-
gendliche mit unterschiedlichen Teilhabechancen in Tand-
empatenschaften lernen von- und miteinander. Unterstüt-
zung von individuellen Ideen und Aktivitäten der Tandems 
und Projektideen der Engagierten. Umsetzung erfolgt durch 
Zusammenarbeit mit Kita- und Schulförderverein und Ham-
burger Landesverband (LSFH e.V.). Bundesweit gibt es regi-
onale und standortübergreifende Veranstaltungen zu ver-
schiedenen Themen aus den Bereichen Bildung von Kindern 
und Jugendlichen, Stärkung von Teilhabechancen, Chancen-
gerechtigkeit, Vereinsarbeit. 

 Leitfaden für die Chancenpatenschaften (Umsetzungshin-
weise, Projektideen) 

 Internetseite: www.stiftungbildung.com/patenschaften 
 

KinderHelden / LeseTandem (Sarah Heintze, Marketing/HH)

 Gemeinnützige GmbH 
mit Standorten bundes-
weit, spendenfinanziert. 
Etwa 1000 Kinder wer-
den an sechs Standorten 
betreut.  

 In Hamburg: GS Rung-
wisch (Eidelstedt), 
GS Sterntalerstraße und 

GS beim Pachthof (Horn), Schule auf der Veddel. 

 Format: Unterstützung von Schüler:innen (i.d.R. Grundschul-
alter) mit erschwerten Startbedingungen in der Bildungslauf-
bahn durch wöchentliches Eins-zu-eins-Mentoring: Tandems 
aus Kind und einer ehrenamtlichen erwachsenen Person. 

 Umsetzung durch Ehrenamtliche: Gemeinsames Lernen, Le-
sen und Freizeitaktivitäten im Tandem. Die erwachsene Tan-
dempartner:in ist dem Kind Freund:in, Mentor:in und Vorbild 
zugleich und unterstützt damit die schulische, persönliche 
und soziale Entwicklung des Kindes, z.B. Lesefähigkeiten, 
Selbstbewusstsein, Motivation....  

 Projekt LeseTandem: Regelmäßiges Lesen mit Methode zur 
Förderung der Lese- und Sprachkompetenz, Textverständnis 
und Verbesserung der deutschen Sprache. 

 Coronabedingt treffen sich die Tandems hybrid. D.h. Persön-
lich oder über Videoanruf. Es werden z.B. online-Lernportale, 
organisationsinterne Lern- und Freizeitmaterialien etc. ge-
nutzt. Kontakt mind. 1x/Woche um das Vertrauen und die 
Freundschaft zu stärken. 

 Webseite: kinderhelden.info , YouTube: youtube.com/ 
watch?v=Vih8FbTnYXg ,  Präsentation: s. Anhang (online).

https://www.stiftungbildung.org/antragsstellung/
https://www.stiftungbildung.org/foerderpreis/foerderpreis2021/
https://www.stiftungbildung.com/patenschaften/
https://www.stiftungbildung.com/patenschaften/
https://lsfh.de/
https://www.stiftungbildung.org/veranstaltungen/
https://www.stiftungbildung.com/wp-content/uploads/Leitfaden_Chancenpatenschaften_barrierefrei.pdf
https://www.stiftungbildung.com/patenschaften/
https://www.kinderhelden.info/
https://www.youtube.com/watch?v=Vih8FbTnYXg
https://www.youtube.com/watch?v=Vih8FbTnYXg
https://www.hamburg.de/contentblob/15455596/14d82cab2330c40c1c8d9936a4620ef2/data/vortrag-kinderhelden.pdf
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Außerschulische Bildungsangebote (Gunnar Beyse, Jugendamt) 

 
 
 
 

 Hochschwelliger Zugang zum ASD/Jugendamt, da kein freier 
Zugang zum Gebäude mehr möglich war. 

 Hausbesuche und Hilfeplangespräche in Krisen fanden mit 
entsprechenden Hygienemaßnahmen in Präsenz statt. 

 Viele Aktivitäten der Einrichtungen ins Internet verlagert, 
z.B. wurde das Haus der Jugend digital nachgestellt.  

 Viel Netzwerkarbeit, auch online. 

 Zugang zu Jugendlichen und Familien fällt durch Einschrän-
kungen schwer. Coronabedingt Ausfall von Aktivitäten und 
Treffpunkten.  

  

 

Bücherhalle Niendorf 

 Stärkung des online-Angebotes. Bücherhallen sind mit Ein-
schränkungen zugänglich.  

 Webseite: buecherhallen.de   

 

Waldkindergarten Abenteuerland (Julian Sahm und Nina Kokartis, Leitung) 

 Waldkita im Niendorfer Gehege: Familienbetrieb, zertifizierter 
Bewegungskindergarten.  

 Kita betreut ca. 50 Kinder von 2 bis 6 Jahren. 

 Schwerpunkte: Bewegungspädagogik, Umweltpädagogik 
und Tierpädagogik. 

 Draußen sein bei jedem Wetter, soweit möglich wurde dies 
auch während der Coronazeit durchgeführt.  

 Coronazeit: Entwicklung eines interaktiven Onlineangebotes 
für die Kinder die nicht in die Kita kommen können in Form 
von interaktiver Pädagogik als Vollzeitangebot. z.B. Yoga 
und Bewegungspausen.  

 Struktur bzw. Elemente des täglichen online-Angebots über 
je 45 Minuten: Begrüßungslied, Gesprächsrunde, interaktive 
Spiele, Bastelangebote, Bildmaterial aus dem Wald, Bewe-
gungsangebote, Abschlussrunde. 

 Voraussetzungen: Arbeitslaptops sind vorhanden; Personal 
ist offen dafür und zieht mit; der Vorbereitungsaufwand ist 
groß, Feedback ist aber gut. Nutzung schwankend (4-20 Kin-
der). 

 Es wird überlegt, was nach Corona davon beibehalten wird 
oder werden könnte. 

http://www.buecherhallen.de/
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Grundschule (Tobias Lahesalu, Schulleiter)  

 Erweiterung der bereits 
für Lehrkräfte bestehen- 

den Plattform (iServ), sodass Kinder Zugang haben und die 
Schule mit den Familien kommunizieren kann.  

 Digitalisierung ist dennoch eine Herausforderung, Grund-
schulen haben es schwerer als weiterführende Schulen. 
Wichtige Themen: Didaktik, Ausstattung, wie das Interesse 
aufrechterhalten, wie Zugänge für alle ermöglichen, wie funk-
tioniert demokratisches Lernen, wie trifft sich der Klassenrat 
online, …  

 Zwei große Befragungen von Lehrkräften und Eltern und Me-
dienentwicklungsplan. 

 Insgesamt läuft der Umgang mit der Krise ganz gut, sie kann 
als Chance genutzt werden, die Schule weiterzuentwickeln. 

 Einüben des selbstständigen Arbeitens in Phasen des Nor-
malunterrichts. 

 

Weiterführende Schule (Andrea Kühne, Schulleiterin) 

 IServ wurde reetabliert um Fern- und Hybridunterricht leisten 
zu können. Viele Datenschutzfragen waren zu klären.  

 Es gab unterstützende Fortbildungen für Lehrkräfte. 

 Die WLAN-Ausstattung war dank des Neubaus gut.  

 Trotz der Herausforderungen konnten Chancen ergriffen wer-
den, viel Kreativität.  

 Anschaffung von iPads für Schüler:innen, die in die Notbe-
treuung kommen oder Bedarf haben.  

 

 

 

Sportverein Niendorfer TSV (Ellen Pahlke, Leitung) 

 NTSV: ca. 8000 Mitglieder jeder Altersgruppe, ca. 50% sind 
Kinder und Jugendliche 

 Im Lockdown keine persönlichen Kontakte. Diese sind aber 
wichtig für Bewegung und Gesundheit.  

 Digitalisierung von Angeboten startete im ersten Lockdown 
mit einigen Schwierigkeiten. Erholung im Sommer 2020.  

 Während des aktuellen Lockdowns darf nur Reha-Sport in 
kleinen Gruppen veranstaltet werden.  

 Wir hoffen auf ein baldiges Ende des Lockdowns.  
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Austausch in drei Arbeitsgruppen 

Es werden drei Arbeitsgruppen nach Arbeitsbereichen gebildet: 

1. Kitas 
2. Schulen 
3. Außerschulische Einrichtungen 

 

Sie befassen sich mit den Fragen: 

- Was hat geholfen, was hilft? 
- Was nehme ich mit? 

Zentrale Ergebnisse 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Gruppe Schule 
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Gruppe KITAS 

 

Fragen und Austausch: 

 Anerkennung der Umsetzung sowie steten Optimierung solchen Angebots, das den 
Kontakt der Kinder untereinander während Lockdownphasen gewährleistet. 

 Kritische Anmerkung, ob das Angebot nicht primär zur Entlastung von Eltern im Home-
office diene, Kita aber für Kinder da sei, nicht für Eltern. 

 Zu den Kosten: Da Digitalisierung bereits vor Corona geplant gewesen war, waren 
Geräte schon vorhanden; finanzielle Kosten nicht übermäßig, allerdings Zeitressour-
cen nötig. 

 Zu Konflikten mit Eltern wegen Berichten über Vorkommnisse eines „Abwimmelns“ von 
Familien/ Kindern in Lockdown- bzw. Notbeteruungsphasen: Sei bei Elbkindern nicht 
vorgekommen (Fr. Flietel, Elbkinder), obwohl das Einhalten von Abständen nicht mög-
lich sei; Vorteil Waldkita (Hr. Sahm): Kids sind draußen, naturgemäß weite Abstände 
bzw. keine Aerosolproblematik wie in geschlossenen Räumen. 

 Überlegung zur Übertragung in Grundschule – inwieweit ein online-Klassenrat möglich 
sein könne. 

 

Was hat geholfen? 

 auch andere Kitas (Elbkinder) hätten ähnliche Angebote, wie Videobotschaften, vor-
gehalten 

 wichtig ist die Verbindung von online-Angeboten mit praktischen Tätigkeiten 
 Technik ist unter solchen Umständen probates Mittel zum Zweck, aber auch nicht mehr 

 

Was hilft? 

 die interaktive Ausrichtung der online-Angebote, kein reines Konsumieren von Videoin-
halten 

 online-Angebote als generell kleiner Teil des Kita-Lebens, gemeinsames Handeln ist 
prioritär 

 Entlastung der Eltern ist nichts Negatives, sondern kommt Familien zu Gute 
 

Was nehme ich mit? 

 gute Ideen – z.B. wenn ein Geburtstagslied eines Kindes aufgenommen und präsen-
tiert wird sowie als Audiodatei nach Hause geschickt wird 

 man kann Digitalangebote auch sinnvoll in Vorschularbeit integrieren 
 damit verbundene pädagogische Fragen zu diskutieren führt zum Erleben neuer eige-

ner Bildungsprozesse  
 

Wünsche an die Politik/ Verwaltung: 

 Bitte langfristigere Planung möglich machen! Nicht alle paar Tage neue Anordnungen 
mit 3-Tage-Vorlaufzeit, wie z.B. bei „eingeschränktem Regelbetrieb“ 

 dasselbe Problem haben Schulen 
 Kinder reagieren auf die Pandemie individuell unterschiedlich; die Folgen sollten von 

allen im Auge behalten und angegangen werden 
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Gruppe Außerschulische Einrichtungen 

 Sorge um Vereinsamung von Senioren  
Probleme und große Herausforderung, diese über digitale Angebote zu erreichen. 

Hilfreich: 

Persönliche telefonische Kontakte aufnehmen, um im Gespräch zu bleiben.  
Spaziergänge anbieten. 
Tandem -Idee: Junger Mensch + Älterer Mensch. Unterstützung beim Umgang mit digitalen 
Medien 
 

 Entscheidungsprozesse bzgl. Digitalisierung der Angebote/Einrichtung können nicht 
mehr über Mitgliederversammlungen getroffen werden – Verschiebung von Themen. 
 

 Neue Formate im Gottesdienst, Abendmahl, Konfa, wie z.B. Videobotschaften u.ä. aus-
probiert. Gute Erfahrungen gemacht, wenn man sich traut. Einiges davon kann dauer-
haft fortgeführt werden. 
 

 In den Unterkünften für Geflüchtete hakt noch viel aufgrund fehlender Ausstattung  
 

 Neue Angebotsformen, neue Dialogformen durch Onlineangebote möglich.  
Vorteil: Kommunikation und Teilhabe unabhängig von Orten z.B.  
Bücherhalle, Dialog in Deutsch 
Workshops für Kinder 
Fortbildungen 

 

Fazit: 

Corona hat den Prozess beschleunigt, neue digitale Angebotsformen zu entwickeln und auszu-
probieren. Neue Zielgruppen können erreicht werden, flexibler oder erstmals teilnehmen. 

Voraussetzung: Ausstattung mit digitalen Geräten und Kenntnisse im Umgang damit! 

Der persönliche Kontakt darf bei fehlender digitaler Teilnahme nicht verloren gehen, um Ver-
einsamung und Ausgrenzung zu vermeiden! 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Verabschiedung 

Das LBK-Koordinationsteam bedankt sich bei allen Teilnehmenden für den Austausch. Vielen 

Dank für den wertvollen Input und die wichtigen Diskussionen.  

Wir freuen uns auf das nächste Mal und hoffen, dass wir uns im Herbst wieder im Präsenzfor-

mat treffen können! 

 



Dokumentation RBK Eimsbüttel LBK Niendorf am 14.04.2021 

 

12 
 

 

 

 

Diese Dokumentation sowie kommende Einladungen werden auf der Internetseite 

hamburg.de/rbk-eimsbuettel/ 

veröffentlicht.  

 

 

Termine- und Anmeldeseite aller Regionalen Bildungskonferenzen in Hamburg: 

bsb-rbk.veranstaltungen.hamburg.de/  

 

 

 

 

 

Weitere Fragen sowie Vorschläge für Veranstaltungen können gern jederzeit an die E-Mail-

Adresse der RBK-Geschäftsstelle des Bezirksamts Eimsbüttel gerichtet werden. 

 

Regionale Bildungskonferenzen 
Geschäftsstelle Eimsbüttel 

Grindelberg 62-66, 20144 Hamburg 

Tel.: 040 428 01-3525 

E-Mail: rbk-eimsbuettel@bsb.hamburg.de 
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