PLAN

> INTERNATIONAL



INHALT

Ereignisse des Jahres 2021 4
Ziele und Strategie 8
Programmarbeit 12
Weltweit engagiert 14
Férdermittel, Fonds und Finanzierungswege 16
Regionenubergreifende Projekte 17
Lateinamerika 18
Asien und Pazifik 22
Westliches und zentrales Afrika 28
Nahost, éstliches und slidliches Afrika 32
Deutschland 37
Projekte 2021 fiir die nachhaltigen Entwicklungsziele 38
Biindnisse und Partnerschaften 45
Offentliche Geber 46
Wirkungsbericht 48
Kampagne fiir Madchen und Kooperationen 52
Ehrenamtliches Engagement 54
Plan in Osterreich 56
Organisationsstruktur 58
Berichte der Organe
Mitgliederversammlung 62
Vorstandsriickblick 63
Kuratorium und Prasidialausschuss 64
Jahresabschluss 2021 Plan International Deutschland e. V. 66
Jahresplanung, Ausblick und Budget 2022 72
Kontrollmechanismen und Risikomanagement 74
Tochtergesellschaften
Plan Shop GmbH 76
PSG Plan Service GmbH 77
Stiftung Hilfe mit Plan 78
Jahresabschluss 2021 Plan International, Inc. 80
Ausgabenbeispiele und Programmaufwendungen 2021 82
Gremienmitglieder und Impressum 84

Mehr Informationen zur Mittelverwendung und unseren Selbst-
verpflichtungen finden Sie im Internet auf www.plan.de unter
»Uber Plan/Transparenz®.

2 Jahresbericht 2021 | Plan International Deutschland e. V.

4]

Das Deutsche Zentral-
institut fir soziale Fragen
hat Plan International
Deutschland das DZI Spen-
den-Siegel zuerkannt. Es
steht fur geprufte Trans-
parenz und Wirtschaftlich-
keit im Spendenwesen.

Der TUV NORD hat Plan
International Deutschland
2021 im Geltungsbereich
LZufriedenheit der Paten
und Spender mit dem
Service und Leistungsan-
gebot der Hilfsorganisation”
gepruft. Dabei erzielte das Kinderhilfswerk
unter anderem eine Weiterempfehlungsquote
von 96 Prozent.

Das Pradikat TOTAL

9. E-QUALITY bescheinigt
Plan International Deutsch-
land ein erfolgreiches Enga-
gement fur die Chancen-
gleichheit von Frauen und
Mannern im Beruf, zum
Beispiel in Bezug auf die
Vereinbarkeit von Familie und Erwerbstatigkeit.

TrallSharenzrhRES ==
1. Platz

Plan International Deutschland wurde mehrfach
als transparente Spendenorganisation ausge-
zeichnet. Die Kinderrechtsorganisation ist amtie-
render Sieger beim Transparenzpreis von PwC.

P o Das Bundesministerium
ot fur wirtschaftliche Zusam-
menarbeit und Entwick-
lung (BMZ) zeichnete
Plan International
Deutschland 2011 fur
sein besonderes Engagement in der Entwick-
lungszusammenarbeit mit dem Walter-Scheel-
Preis aus.
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é charta der vielfalt

Die Charta der Vielfalt ist ein Bekenntnis flir
Vielfalt, Toleranz, Fairness und Wertschéatzung
in der Arbeitswelt und im Management von

Plan International Deutschland verankert.

Initiative
Transparente
Zivilgesallschaft
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Plan International Deutschland ist Mitglied der
Initiative Transparente Zivilgesellschaft, die
sich fur transparente Informationen im Internet
stark macht.
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Kathrin Hartkopf und Dr. Norbert Kloppenburg

LIEBE LESER:INNEN,

die Coronapandemie stellt die Weltgemeinschaft und
somit auch uns vor immense Herausforderungen. Doch
mit der Unterstiitzung unserer Pat:innen, Spender:innen
und Stifter:innen sowie von 6&ffentlichen Gebern und
Unternehmen konnten wir unsere erfolgreiche Arbeit
zum Wohle der Kinder weiterfihren und sogar aus-
bauen. Unsere Einnahmen betrugen im Berichtszeit-
raum (1. Juli 2020 bis 30. Juni 2021) 253,5 Millionen
Euro gegentber 209,1 Millionen Euro im Vorjahr —
ein Plus von 21,2 Prozent. Dieses auBerst positive
Ergebnis ist vor allem auf einen weiteren Anstieg der
offentlichen Zuwendungen zurlckzuflhren. Sie stie-
gen um 52,52 Prozent auf 94,8 Millionen Euro (Vor-
jahr: 62,1 Mio. Euro).

Erfreulich ist die deutliche Steigerung der Zahl der
Patenschaften um 7,5 Prozent. Per 30. Juni 2021
betreute unsere deutsche Organisation 379.496 Paten-
schaften, dies sind 26.347 mehr als im Vorjahr. 46,5 Pro-
zent aller eingeworbenen Mittel (117,7 Millionen Euro)
stammen aus Patenschaftsbeitrdgen (Vorjahr: 111,4 Mio.
Euro). Weitere 36,3 Millionen Euro waren Einzel- und
Dauerspenden, vor allem von Privatpersonen. Unsere
Kostenquote sank zugleich von 17,05 Prozent (Vor-
jahr) auf 14,59 Prozent und wird gemaB den Leitlinien
des Deutschen Zentralinstituts fur soziale Fragen
(DZl) als ,angemessen” bewertet. Besonders freut
uns, dass wir 82 Prozent unserer Einnahmen im
Finanzjahr 2021 (205 Mio. Euro) flur Projektaus-
gaben zur Verfigung stellen konnten. Somit erzielte
Plan International Deutschland das héchste Spen-
denaufkommen innerhalb des globalen Plan-Ver-
bundes (25,2 Prozent).
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In vielen unserer Programmléander kamen im Berichts-
zeitraum neben Wetterextremen wie Wirbelstirmen
gewaltsame Konflikte hinzu. Wir von Plan International
sind mit unseren Fachleuten auf Krisen und Katastro-
phen vorbereitet.

Wir arbeiten auBerdem im Verbund von Netzwerken
und entlang von Notfallplanen, sodass wir bei Bedarf
Soforthilfe leisten und kinderfreundliche Rdume ein-
richten kénnen. Somit haben wir die Coronapandemie
bislang gut bewerkstelligt. Diese Krise hat uns ver-
deutlicht, wie wichtig unsere Arbeit fir das Erreichen
der nachhaltigen Entwicklungsziele (SDGs) bleibt.
Das bildet auch unsere neue Drei-Jahre-Strategie
ab, mit der wir beispielsweise die Starkung von
Gesundheitssystemen und Einddmmung des Klima-
wandels in den Fokus riicken. Wir wollen unsere
Wirkung maximieren, Kinder weiterhin ganzheitlich
starken und unseren Planeten fir zukiinftige Gene-
rationen erhalten.

Ein herzliches Dankeschdn sagen wir allen, die diese
Arbeit unterstitzen und die Umsetzung der Kinder-
rechte ermdéglichen. Dieses Vertrauen wissen wir
gerade in schwierigen Zeiten sehr zu schéatzen. Es
spornt uns an, unsere Starken zu erhalten und wei-
terzuentwickeln. Beispiele hierfur finden Sie auf den
nachfolgenden Seiten: Eine anregende Lektire win-
schen Ihnen
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Kathrin Hartkopf — |
Sprecherin der Geschaftsfiihrung

Mﬁ/{%
Dr. Norbert Kibppefiburg
Schatzmeister
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Foto: Souleymane Drabo

Solarbetriebene Radios ermdglichen Schulunterricht auch wahrend des Lockdowns.

UNTERSTUTZUNG WAHREND
1113 CORONAPANDEMIE

Plan International Deutschland hat im Berichtszeitraum die MaBnahmen zum Schutz vor einer Covid-19-
Ansteckung sowie fiir eine Verbesserung der Lebensumstande wahrend der Pandemie unterstiitzt.

Beispielsweise wurden Hygienesets mit Desinfektions-
mitteln und Damenbinden, Schutzmasken und/oder
Nahrungsmittelpakete an Patenkindfamilien verteilt.
Offentliche Geber finanzierten zusétzliche MaBnah-
men in der Krise, zum Beispiel das Auswértige Amt
(AA) durch die Vergabe von Lebensmittelpaketen,
Essensgutscheinen und/oder Hygienesets in 14 Lan-
dern (s. Seite 17). Etwa 300.000 benachteiligte Kinder
und Jugendliche wurden allein durch dieses Projekt
erreicht.

Ofter Hande waschen

Unter anderem mit Mitteln aus dem Nothilfe-Fonds
(s. Seite 17) konnten préaventive und reaktive MaB-
nahmen gegen das Coronavirus ergriffen werden wie
der Aufbau mobiler Handwaschstationen. Weltweit
arbeiteten wir mit Jugendlichen aus den Plan-Clubs
zusammen. Beispielsweise installierten sie in ihren
Gemeinden Handwascheinrichtungen und kléarten
Uber die Gefahren von Covid-19 auf. Fiur Menschen
mit Behinderungen wurden spezielle Hygieneange-
bote entwickelt.

Radio macht Schule
Eine der gréBten Herausforderungen wahrend der Pan-
demie betrifft die Bildungsangebote fir Kinder. In den

meisten L&andern weltweit blieben die Schulen wochen-
lang geschlossen. Weil nur wenige Familien in &rme-
ren Landern Uber einen Internetzugang verfligen, fand
der Unterricht wahrend des Lockdowns vielfach per
Radio statt, zum Beispiel in Guinea. Plan International
arbeitete dort bei der Produktion von Bildungsinhalten
fur die Ausstrahlung durch rund 35 Radiosender mit.

In 1andlichen Gebieten von Sierra Leone verteilte Plan
International 25.000 und in Indonesien 1.000 Solar-
Radios, damit insbesondere Madchen die Chance

haben, Bildungsangebote wahrzunehmen.

Schutz vor Missbrauch

Durch Ausgangsbeschréankungen wéhrend der
Coronapandemie sind vielerorts die Sicherheits-
risiken fiir Kinder und Jugendliche gestiegen. Seit
dem Frihjahr 2020 und den verhangten Lockdowns
richten die Plan-Teams ihre Aufmerksamkeit ver-
stéarkt auf das Kindeswohl. Plan International will
sexuellen Missbrauch und Gewalt an Kinder verhin-
dern (s. Seite 27). Dazu klaren wir Madchen, Jungen,
Jugendliche, Erziehungsberechtigte sowie Gemeinde-
mitglieder darlber auf, welche Kinderrechte es gibt
und wie insbesondere Minderjéahrige vor Missbrauch
geschutzt werden kénnen.

u2U3i9 3 \BEIM BMZ INITHERT

Langfristig angelegte Projekte entfalten erfahrungsgemaRB eine nachhaltigere Wirkung. Um beispielsweise
eine wirkliche Gleichberechtigung der Geschlechter zu erreichen (s. Seiten 8-9), bedarf es einer allmahlichen
Veranderung von Werten, Normen und gesellschaftlichen Strukturen. Offentliche Férdergelder aus dem Bun-
desministerium fir wirtschaftliche Zusammenarbeit und Entwicklung (BMZ, s. Seite 46) haben uns in friiheren
Jahren bei der Umsetzung vergleichsweise kurzfristiger Projekte unterstitzt. Im Verbund mit anderen Nicht-
regierungsorganisationen gelang es uns im Berichtszeitraum, erstmals beim BMZ einen neuen, zusatzlichen
Haushaltstitel zur Férderung speziell von langfristigen Vorhaben einzufihren. Fir 2020 und 2021 wurden jeweils
Mittel in H6he von 50 Millionen Euro eingestellt. Wir von Plan International setzen uns dafir ein, dass der
neue Etat beim BMZ verstetigt und auch in den kommenden Jahren mit weiteren Mitteln ausgestattet wird.

Jahresbericht 2021 | Plan International Deutschland e. V.
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Der Klimawandel hat Auswirkungen auf die Ernten, Einkommen und Versorgung der Menschen
weltweit. Wir von Plan International bereiten Gemeinden auf die neuen Wetterextreme vor — zum
Beispiel in Guatemala.

Insbesondere in landlichen Regionen Guatemalas Geflugelzucht und -haltung fokussieren und im
I6st der Klimawandel zunehmend Erndhrungsunsi- Finanzjahr 2022 ihre Arbeit aufnehmen werden.
cherheit aus. In den Projektgebieten Baja Verapaz AuBerdem unterstltzt Plan International die Instal-
und Quiché unterstiitzen wir vor allem junge Mtter lation von Wasserspeichern und verbessert die
dabei, ihren Lebensunterhalt zu verbessern und Mikrobewasserung, damit die knappen Ressourcen
ihren Kindern ein gesundes Aufwachsen zu ermég- beim Gemiiseanbau sparsam eingesetzt werden.

lichen. Die Familien werden in die Lage versetzt, die
negativen Folgen des Klimawandels zu bewéltigen
und Ressourcen wie Trinkwasser nachhaltig zu nut-
zen, beispielsweise durch Workshops von Plan Inter-
national, die dazu beigetragen haben, dass rund
1.000 Familien Uber die Bedeutung von ausgewo-
gener Erndhrung informiert wurden. Fir die értlichen
Gesundheitsdienste stellten die Plan-Teams Mess-
gerate zur Uberwachung der Entwicklung von Klein-
kindern bereit. Zudem organisierten wir finanzielle
Unterstiitzung fur rund 800 Familien, die wirtschaftlich
von den Folgen des Klimawandels sowie der Corona-
pandemie (s. Seite 11) besonders betroffen waren. An
Ortlichen Schulen verbesserten wir die Sanitéranlagen
fir mehr Kinderfreundlichkeit und Umweltschutz, ent-
wickelten Leitfaden flr das Katastrophenmanagement —
inklusive Notfallplanen sowie Sicherheitsstandards.

Ausblick

Als langfristige Aktivitat, die zudem zur Geschlech-
tergleichstellung (s. Seite 40) beitragt, bilden wir
700 junge Mutter zu Unternehmerinnen aus — mit

einem Fokus auf ,griine” Unternehmen, die der

Umwelt keine weiteren Schaden zufligen. In sieben
Gemeinden haben wir Lernzentren fir eine 1&and- : . -
liche Wirtschaftsentwicklung aufgebaut, die sich auf  Tierzucht soll in Guatemala nachhaltiger werden.

Foto:.Sandra Sebastian

»OAFE IN THE CITY?"

Im Berichtsjahr haben wir den Report ,Safe in the
City?“ zur gefuhlten Sicherheit in GroBstadten ver-
offentlicht. Daflir hatten wir in den vier einwohner-
starksten Stadten Deutschlands — Berlin, Hamburg,
Minchen und Koéin — Frauen befragt. Knapp 1.000
Teilnehmerinnen markierten auf interaktiven Karten
Orte, die sie als sicher oder unsicher erlebt haben.
Von den insgesamt 1.267 gesetzten Ortsmarkierungen
wurden 80 Prozent als negativ eingestuft. Im Schnitt
hat jede der Teilnehmerinnen mindestens einen Ort
markiert, an dem sie sich nicht sicher fiihlt — zum
Beispiel wegen sexueller Belastigung, die jede vierte
Frau (26 Prozent) bereits erlebt hat. Rund jede flinfte
Teilnehmerin ist in ihrer Stadt schon einmal Opfer
von Gewalt, Verfolgung oder Bedrohung geworden.
Nur jede Dritte markierte hingegen einen fir sie
sicheren Ort.

Die Ergebnisse decken sich mit denen einer Befra-
gung von Plan International aus dem Jahr 2018:

Auch 80 Prozent der befragten jungen Frauen in Mehr Informationen zu unserem Report ,Safe in the E

-REPORT
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Kampala (Uganda), Lima (Peru) oder Delhi (Indien) City?“ finden Sie unter: www.plan.de/safeinthecity
flhlen sich in ihrer Stadt nicht sicher.

Jahresbericht 2021 | Plan International Deutschland e. V. 5
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Katharina Althaus und Anna Rupprecht (v. I.) sind fir den Deutschen Skiverband (DSV) bei unserer Sportinitiative

,Kinder brauchen Fans!“ dabei.

ICUNH RV IVEFUR KINDERRECHTE

»Kinder brauchen Fans!“ — unter diesem Motto engagierten sich auch 2021 zahlreiche Akteur:innen
aus dem Breiten- und Spitzensport fiir Plan International.

Viele neue Aktionen verhalfen uns sportlich zu einem
erfolgreichen Finanzjahr 2021. Auf das Engagement
fur die Kinderrechte aufmerksam machen und die
Sportfans zum Spenden animieren — das gelang uns
im Berichtszeitraum gemeinsam mit starken Sport-
Partner:innen und -Botschafter:innen. Ein Highlight
war die Premiere der virtuellen Spendenaktion ,Plan
International Kilometerzahler®. Insgesamt wurden
7.036 Kilometer fir die Kinderrechte zurtickgelegt
und 9.794 Euro an Spenden flr Plans Coronanothilfe
(s. Seite 4) gesammelt. Am Start waren auch Promi-
nente wie die Vielseitigkeitsreiterin Ingrid Klimke,
der Handball-Nationaltorwart Silvio Heinevetter,
Handball-Weltmeister Dominik Klein sowie FuBball-
Nationalspieler Robin Gosens.

Mit der Spendenaktion des Deutschen Leichtathletik-
Verbandes (DLV) fur Plans Coronanothilfe, der Ver-
steigerung von original WM-Jerseys des Deutschen
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Interaktion in der Selfie-Box.
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Handballbundes (DHB), den Firmenlaufen unseres Part-
ners ,n plus sport“, der Initiative ,,100 Jahre ISTAF —
100 Patenschaften“ des Leichtathletikfestivals ISTAF
in Berlin sowie vielen weiteren Aktivitaten konnten
88.586 Euro fir unsere Projekte gesammelt werden.

88.586 EURO SPENDEN
FUR PLAN-PROJEKTE

Eine wegweisende Partnerschaft verbindet Plan
International seit Marz 2021 mit der Damen-Ski-
sprung-Nationalmannschaft des Deutschen Skiver-
bands (DSV), die sich fiir mehr Selbstbestimmung
und Chancengleichheit junger Frauen und Madchen
weltweit einsetzt.

GLOBALE ZIELE ERLEBEN

Unsere Erlebnisausstellung zu den nachhaltigen Entwicklungs-
zielen (SDGs, s. Seite 12), ,Mission 2030, war am 1. Méarz 2020
im niedersachsischen Osnabriick eréffnet worden. Das Museum
am Schoélerberg verschob die Finissage insgesamt viermal,
sodass die interaktive Schau fir das Publikum bis zum 1. August
2021 mit einem abgestimmten Hygienekonzept offenstand.
14.200 Besucher:innen erlebten dort trotz pandemiebedingten
Lockdowns die Wanderausstellung von Plan International Deutsch-
land, die zwischen dem 9. Oktober 2021 und dem 18. April 2022
im Landesmuseum Natur und Mensch im niederséchsischen
Oldenburg Station macht. www.plan.de/mission2030
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Im Rahmen eines ladnderiibergreifenden Programms leisten wir einen Beitrag zum Schutz und zur
Integration von venezolanischen Familien in Ecuador und Peru.

Seit 2015 sind uber 5,6 Millionen Menschen vor
Versorgungsliicken und mangelnder medizinischer
Betreuung aus Venezuela geflohen. Ecuador und Peru
haben die meisten dieser Menschen aufgenommen.
In vielen Fallen reagiert die Bevoélkerung in den auf-
nehmenden Gemeinden — oft selbst in prekaren
Verhaltnissen lebend — mit Misstrauen und Diskrimi-
nierung. Zudem erleben venezolanische Migrant:innen
h&ufig Ausbeutung, Frauen und Kinder sind haufiger
Opfer von psychischer sowie physischer Gewalt.
Parallel sind viele Behérden mit der enormen Anzahl
an Asylantragen Uberfordert, sodass der rechtliche
Status der Antragstellenden langerfristig ungeklart
bleibt. Vielen Menschen bleibt so der Zugang zum
Gesundheits- und Bildungssystem sowie lokalen
Arbeitsmarkt verwehrt.

Schutz und Teilhabe

Auf diese Herausforderungen reagierten wir im Novem-
ber 2019 mit einem Projekt flir Schutz und Teilhabe
von gefliichteten Menschen aus Venezuela, das wir
mit Unterstutzung des Bundesministeriums fr wirt-
schaftliche Zusammenarbeit und Entwicklung (BMZ)
durchfiihren und das im Berichtszeitraum fortgefiihrt
wurde. Dabei konzentrierten wir uns auf besonders
schutzbeddrftige Familien, um das friedliche Zusam-
menleben und ihre Integration zu verbessern. Mit Pla-
katen, Broschuren und Radiobeitrdgen vermittelten wir
die Botschatt fiir mehr Respekt, Toleranz und Zusammen-
halt. Zudem fuhrten wir Workshops durch, bei denen
sich alle Beteiligten lGber Migration, gute Integration
und friedliche Koexistenz austauschen konnten.

Covid-19 und Ausblick

Die Coronapandemie hat Lateinamerika stark getrof-
fen — und hatte zum Teil strikte Ausgangssperren
zur Folge. Somit konnten bestimmte Veranstaltungen

nur in digitaler Form durchgefiihrt werden. Wegen
der Lockdowns musste zudem ein GroBteil der Wirt-
schaftsaktivitaten ruhen, weshalb es kaum noch Ein-
kommensméglichkeiten gibt, was zu weiteren Span-
nungen fuhrt. Plan International strebt daher die
Umsetzung eines Folgeprojekts an.

] A ol
Unterwegs fur mehr Sicherheit in den peruanischen
Gastgemeinden.

ENEARKOMMUNIZIEREN

Auf neuen digitalen Kanélen sorgen wir fir Trans-
parenz hinsichtlich unserer Arbeit flr Kinder und
Gemeinden. Der sogenannte Plan Abend, bei dem
sich Pat:innen Uber Inhalt und Wirkung unserer Pro-
jekte (s. Seite 48) informieren kénnen, wurde am
8. Juli 2020 erstmals online als Livestream ange-
boten. Im Berichtszeitraum folgten vier weitere Ter-
mine, die viel Zuspruch erhielten. Das Angebot wird
2022 fortgesetzt (www.plan.de/plan-abende).

Das Portal ,Mein Plan® bietet Pat:innen nach einer
Registrierung viele Funktionen: Persdnliche Daten
und Bankverbindungen lassen sich digital verwalten,
Informationen rund um das eigene Patenkind kénnen
abgerufen sowie elektronische Briefe empfangen und
gesendet werden (www.plan.de/mein-plan).

Rund 53 Prozent aller Berichte lUber Plans Arbeit
wurden 2020 hierzulande auf einem digitalen Kanal
gelesen. Das ergab eine Umfrage im Patenschafts-
Magazin Plan Post im September 2020. 88 Prozent
der Leser:innen konnten sich demnach grundsétzlich
vorstellen, unser Magazin zukunftig online zu lesen.

Ausblick

Im Berichtszeitraum begannen die Arbeiten an einer
digitalen Ausgabe des Magazins Plan Post, das seit
November 2021 unter www.plan.de/magazin zur
Verfligung steht und den Wunsch der Leser:innen
nach Ressourcenschutz mit schnellem Informations-
fluss verbindet.

Jahresbericht 2021 | Plan International Deutschland e. V.
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Seit Juli 2020 arbeiten wir von Plan International Deutschland entlang unserer neuen Drei-Jahre-
Strategie. Dadurch unterstiitzen wir unser globales Ziel, dass bis 2023 weltweit 100 Millionen Madchen
lernen, leiten, entscheiden und sich entfalten kénnen.

Die im Berichtszeitraum erarbeitete neue Strategie
steht unter dem Leitmotiv ,Wir maximieren Wirkung
ganzheitlich“. Somit verbinden wir unsere zukunfts-
weisende Programmarbeit (Wie wir wirken) mit nach-
haltigem Einnahmenwachstum (Wie wir wachsen),
unseren Kernkompetenzen (Woflr wir stehen) sowie
einer flexiblen Aufstellung unserer Organisation (Wie
wir arbeiten).

1. Wie wir wirken: Die Folgen des Klimawandels,
globale Mobilitdt und immer langfristigere humanitare
Krisen erfordern ganzheitliche Lésungsanséatze fir die
Starkung von Kinderrechten weltweit. Dazu flihren wir
die drei Saulen der internationalen Zusammenarbeit —
humanitére Hilfe, Entwicklungszusammenarbeit und
Friedensférderung — durch den sogenannten Triple-
Nexus-Ansatz zusammen (s. Seite 11). Die Kinder
selbst stehen bei unseren MaBnahmen immer im
Mittelpunkt — ein Ansatz, der alle Lebensbereiche und
auch Personen in ihrem Umfeld berticksichtigt. Unsere
Expertise aus der internationalen Programmarbeit
nutzen wir zudem, um die Rechte und den Schutz von
geflichteten Kindern in Deutschland (s. Seite 37) zu
starken. Madchen und junge Frauen werden weltweit
weiterhin in vielen Bereichen benachteiligt und diskri-
miniert, weil sie weiblich sind. Wir starken Madchen in
ihren Grundrechten mit Fokus auf vier programmati-
sche Wirkungsbereiche: (1) Kinderschutz, (2) sexuelle
und reproduktive Gesundheit und Rechte, (3) beruf-
liche Ausbildung und Beschéftigung sowie (4) politi-
sche Partizipation (s. Seite 13). Dabei berucksichtigen
wir, dass Madchen und Frauen am meisten von den
Folgen des Klimawandels betroffen sind. Obwohl

Jahresbericht 2021 | Plan International Deutschland e. V.

junge Menschen fast die Halfte der Weltbevélkerung

ausmachen, sind sie in Entscheidungen, die ihr Leben
direkt beeinflussen, oft nicht eingebunden. Wir starken
die aktiven Beteiligungsmaoglichkeiten von Kindern

und Jugendlichen auf all unseren Wirkungsebenen —
kommunal, national und global — durch Verknipfung

unserer gendertransformativen Programme mit politi-
scher Beteiligung (Advocacy). Wir sensibilisieren Ent-

scheider:innen dafir, gerade auch Madchen und junge
Frauen als selbstbestimmte Akteurinnen ihres indivi-

duellen, wirtschaftlichen, gesellschaftlichen und poli-

tischen Umfelds zu stérken.

2. Wie wir wachsen: Wir setzen auf nachhaltiges
Wachstum mithilfe vielseitiger Finanzierungsquellen
durch unsere engagierten Pat:innen, Spender:innen
sowie 6ffentliche Geber und Stifter:innen. Um auf
unterschiedliche Altersgruppen und Projektinteressen
adaquat reagieren zu kénnen, bieten wir passende
digitale und flexible (Dauer-)Spendenmdglichkeiten
an (s. Seiten 16-17).

3. Wofiir wir stehen: Kinderrechte — entlang der
UN-Kinderrechtskonvention unterstiitzen wir Mad-
chen, Jungen und Jugendliche dabei, ihre Rechte
auf Gesundheit, Bildung, Schutz, Achtung sowie
Respekt zu kennen, einzufordern und ihre Entwick-
lung dadurch aktiv in die Hand zu nehmen.
Gleichberechtigung — unser gendertransformativer
Ansatz, mit dem explizit Geschlechterungleichheiten
beseitigt werden sollen, setzt bei den Grundursachen
von geschlechterbasierter Diskriminierung an und
beteiligt Jungen und Méanner aktiv am Wandel.



Kindorientierte Gemeindeentwicklung — gemeinsam
mit unseren Partner:innen schaffen wir kinderfreund-
liche Strukturen, in denen Madchen und Jungen sicher
aufwachsen, sich bestméglich entwickeln und aktiv
an der Verwirklichung ihrer Rechte mitarbeiten kénnen.
Patenschaften verbinden Menschen — Kinderpaten-
schaften stérken das interkulturelle Versténdnis und
erhéhen nachweislich die Chancen auf einen Schul-
besuch sowie gesundes und geschitztes Aufwachsen,
eine wichtige Basis, damit Kinder und ihre Gemeinden
ihre Zukunft nachhaltig gestalten kénnen.
Erndhrungssicherung — eine ausreichende und
gesunde Ernahrung von Kindern ist die Grundlage
erfolgreicher Programme wie etwa bei der Bildung.
Bei Krisen und Katastrophen gehéren die Ausgabe
von Lebens- und Nahrungsergédnzungsmitteln sowie
die Schulspeisung zu unserem Standard.

Bildung ist der Schliissel fur den Weg aus der Armut.
Wir férdern kinderfreundliche, gewaltfreie Schulen.
Alphabetisierungskurse und Berufsausbildung, kom-
biniert mit Mikrofinanz-Programmen, bieten berufliche
Perspektiven.

Partnerschaftlich im globalen Plan-Verbund —
als strategischer Richtungs- und Impulsgeber starkt
das deutsche Plan-Biiro im Plan-Verbund die globale
gemeinschaftliche Zusammenarbeit, um maximale
Programmuwirkung in 57 Programml&ndern zu erzielen
(s. Seiten 14-15).

Ehrenamtliche bilden einerseits in unseren Programm-
gemeinden eine vertrauensvolle Unterstiitzung. Sie
bringen andererseits vielfaltige Expertise in unsere
Entscheidungsgremien (s. Seite 60) und werden in
den Plan-Aktionsgruppen (s. Seite 55) zu Botschaf-
ter:innen fir unsere Arbeit.

4. Wie wir arbeiten: Wir wollen ein Gberzeugendes
Zusammenspiel unserer externen MaBnahmen (s.
Seiten 38-44) mit unserer internen Arbeitsweise
schaffen und dkologisch nachhaltig arbeiten. Wir
wollen uns mithilfe neuer digitaler (s. Seite 7) und
innovativer Impulse kontinuierlich verbessern. Als

. »Wir machen uns stark fiir eine Welt, in der
» die Rechte der Kinder geachtet werden
und Madchen gleichberechtigt sind*

&

\_AN'EFF[

Kindorientierte
Gemeindeentwicklung

eine der groBten Kinderrechtsorganisationen welt-
weit wollen wir weiterhin mutig vorangehen und in
Blndnissen sowie strategischen Partnerschaften
(s. Seite 45) unsere Wirkung multiplizieren. Wir
machen auf Kinderrechtsverletzungen aufmerksam
und nehmen mit konkreten Forderungen entwick-
lungspolitisch Einfluss auf Politik und Institutionen.

Das Exzellenzzentrum ,,Leiten”

Auch mit der neuen Strategie behélt unsere pro-
grammatische Arbeit fir Gleichberechtigung Prioritat
(s. Seite 40). Wir analysieren und dokumentieren die
Erfolge diesbezlglicher Aktivitaten. Beispielsweise
erfassen wir regelmaBig, was das Engagement des
Plan-Jugendbeirats (s. Seite 54) bewirkt hat, wie
viele Politiker:innen durch unsere MaBnahmen direkt
erreicht werden konnten und wie viele Personen an
unseren Aktionen teilgenommen haben.

Weltweit haben wir im Berichtszeitraum 26,1 Millio-
nen Madchen und junge Frauen mit Bildungs- und
Berufsangeboten, Programmen zur sexuellen und
reproduktiven Gesundheit sowie einem geschlechter-
sensiblen Kinderschutz erreicht. Dies ist ein Erfolg,
an dessen Zustandekommen Plan in Deutschland
maBgeblich beteiligt war — unter anderem durch den
Lead-Fonds zur Férderung von diesbezuglichen Pro-
jekten (s. Seite 78) und das Exzellenzzentrum ,Leiten“.
Es ist beim Hamburger Plan-Biiro angesiedelt, koor-
diniert weltweit ein 20-kdpfiges Fachteam und bilindelt
somit globale Expertise, um Kinder, Jugendliche und
insbesondere Madchen zu unterstiitzen, fir ihre Rechte
selbst einzustehen. In dem Exzellenzzentrum ent-
wickeln wir innovative Strategien und koordinieren
den Zielbereich ,Leiten” fiir den weltweiten Plan-
Verbund. In diesem Netzwerk arbeiten Fachleute
aus aller Welt (s. Seiten 14-15).

Mehr Informationen finden Sie auf www.plan.de
unter ,Uber Plan/Wie wir arbeiten®.

. »Gemeinsam machen wir uns stark,
s dass 100 Millionen Madchen lernen,
leiten, entscheiden und sich entfalten*

ZIE
2fa

WIE WIR WACHSEN

Kinderrechte
Ganzheitliche Verknlipfung von humanitérer
Hilfe und Entwicklungszusammenarbeit unter
Einbezug von Klimawandel und Migration —
damit der Plan-Effekt nachhaltig wirkt

Patenschaften
verbinden Menschen

Ernahrungs-
sicherung

WOFUR WIR STEHEN

Gleichberechtigung

Engagierte Forderer und vielseitige
Finanzierungsquellen erméglichen
nachhaltiges, kontinuierliches Wachstum:

Gezielte Ausweitung von Kinderschutz,
sexueller Selbstbestimmung, beruflichen
Perspektiven und politischer Partizipation —

damit Kinder und Jugendliche gestérkt werden

Patenschaften

Bildung Spenden

Partnerschaftlich Offentliche Geber

im globalen Plan-Verbund

Verbindung von gendertransformativer Pro-
grammarbeit, Advocacy-Arbeit und Jugendbe-
teiligung — damit Madchen selbstbestimmt LEITEN

Stiftungen

Ehrenamtliches
Engagement

Okologisch
LETET]

Mutig und
einflussnehmend

Digital und
visionar

In strategischen
Partnerschaften

Transparent  Jugend aktiv

beteiligen

WIE WIR ARBEITEN
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Ziele und Strategie

gesetzt, die wir regelméaBig tiberpriifen.

madglichst vielen Kindern — das ist ein wichtiges Ziel

der Patenschaftsprojekte von Plan International.

Durch unsere nachhaltigen Selbsthilfeprojekte
bewirken wir eine Férderung der Aspekte Bildung,

Kinderschutz, Gesundheit, Einkommenssicherung,
Wasser, Hygiene und Umwelt sowie Katastrophen-

vorsorge und humanitéare Hilfe (s. Seiten 12-13).
Dazu fiihren wir MaBnahmen durch, von denen

immer auch die Familie und die Gemeinde des

Patenkinds profitieren. Das ist flr viele Pat:innen
und Spender:innen selbstverstandlich, birgt aber
auch Herausforderungen. Eine sinnvolle Projekt-
planung wird beispielsweise umso komplizierter, je

1,119 STANDARDS
ZUM PLAN-EFFEKT

Plan International arbeitet bei seinen Paten-
schaftsprogrammen und -projekten weltweit
mit den folgenden Standards:

1. Patenkinder stehen im Mittelpunkt unserer
Programme und sind in den Projektzyklus
einbezogen.

. Wir planen jéhrliche Projektaktivitaten im
Umfeld der Patenkinder, dokumentieren
diese und machen die Fortschritte sichtbar.

. Alle Beteiligten engagieren sich auf allen
Ebenen fir die Gleichstellung der
Geschlechter, um das Leben der Madchen
und Jungen zu verbessern.

. Wir sind bestrebt, die Wirkung unserer
Projekte zu maximieren, indem wir weitere
Mittel — beispielsweise von 6ffentlichen
Gebern — einwerben.

. Wir verfolgen das Wohlergehen der Paten-
kinder, zum Beispiel, ob sie zur Schule gehen.

. Wir haben uns verpflichtet, einen brieflichen
Austausch zwischen Patenkindern, ihren
Familien sowie den Pat:innen zu erméglichen.

. Wir férdern héchste Schutzstandards fiir das
Wohlergehen der Kinder und Jugendlichen.

. Wir nutzen die Ergebnisse unserer jéhrlichen
Befragungen von Patenkindern, um die
erfolgreichsten MaBnahmen fiir unsere
Patenschaftsprogramme zu nutzen und
darlber zu informieren.

. Wir agieren nicht diskriminierend, sondern
inklusiv.

i ™ o= sr
ok P e dt "F-ﬂm{l'u

Jahresbericht 2021 | Plan International Deutschland e. V.

Dauerhafte Verbesserungen im Lebensumfeld von

PATENKINDER BEGLEITEN
UNSERE PROJEKTARBEIT

Von welchen MaBnahmen profitiert ein Patenkind besonders und wie stellt Plan International eine
nachhaltige Umsetzung erfolgreicher Aktivitdten sicher? Wir haben uns diesbeziiglich Standards

kleiner eine Gemeinde ist und je weniger Kinder dort
als Patenkinder aufgenommen wurden. Eine andere
Frage ist, welchen Einfluss Angebote auBerhalb von
Plan-Partnergemeinden haben, beispielsweise weiter-
fihrende Schulen oder Kampagnen fir den Kinder-
schutz auf nationaler Ebene. Plan International hat
Antworten erarbeitet, die eine gute Balance herstellen:
einerseits eine Starkung der Gemeinschaft erreichen,
andererseits Neid zwischen Gemeindemitgliedern ver-
hindern. Diesbezuglich haben wir weltweite Standards
festgelegt, wonach in jeder Gemeinde, in der Paten-
kinder leben, jahrlich mindestens ein Projekt durchge-
flhrt wird. Unsere neun Standards sind die folgenden:




VORBEREITET AUFRLLIH 8y a11)3

HERAUSFORDERUNGEN

Die Coronapandemie ist eine der groBten humanitéaren Krisen seit dem Zweiten Weltkrieg. Sie hat
weltweit Rezessionen ausgeldst und Fortschritte beim Einsatz gegen Armut zunichtegemacht. Plan
International geht dagegen vor und arbeitet bei der humanitéaren Hilfe entlang effektiver Standards.

Die Coronapandemie erwies sich im Berichtszeitraum
als langfristige Krise, die vor allem Mé&dchen, Jungen
und Frauen sowie &ltere und arme Menschen trifft. Die
meisten Plan-Programmlander (s. Seiten 14-15) haben
nicht die Ressourcen, um aus eigener Kraft alle Bevol-
kerungsgruppen zu schitzen und zu unterstutzen.
Covid-19 und seine Folgen sind als zusétzliche Her-
ausforderung zu Klimawandel, Fluchtbewegungen,
Ernéhrungsunsicherheit und/oder bewaffnetem Kon-
flikt hinzugekommen. Dadurch geht weltweit die
Umsetzung der nachhaltigen Entwicklungsziele
(SDGs, s. Seite 12) weiter zuriick.

Arbeiten bei Krisen und Notféllen

Um im Falle von Naturkatastrophen oder Notféllen
angemessen reagieren zu kdnnen, haben wir Krisen-
pléane erstellt (s. Seite 74). Neben unmittelbarer Hilfe
fur Betroffene schitzen wir damit gleichzeitig unsere
internationale Zusammenarbeit sowie die Patenschafts-
programme so weit wie moglich vor schadlichen Aus-
wirkungen. Wir richten unsere Programmarbeit und
Strukturen daran aus, wie wir den Menschen in unseren
Partnergemeinden Unterstltzung bieten kénnen,
die ihren tatsachlichen Beddurfnissen entspricht (s.
Seite 27). Dazu arbeiten wir bei akuten Krisen auf
Gemeindeebene, mit lokalen Partnerorganisationen
und Einzelpersonen (s. Seite 45).

Im Berichtszeitraum haben wir teilweise Budgets lau-
fender Projekte hinsichtlich einer Covid-19-Préavention
umgewidmet und Komponenten fir Hygiene, Schutz
und/oder Bildung ausgebaut (s. Seite 4). Bei der
Arbeit wahrend der Covid-19-Pandemie sind die
Plan-Teams an gesetzliche Auflagen im Zielland
gebunden. Einzelne Projektbausteine wurden verzo-
gert umgesetzt, etwa nach der Beendigung von Aus-
gangssperren. Alternativ arbeiteten die Plan-Teams in
Kleingruppen oder durch Hausbesuche; die Hygiene-
aufklarung gelang verstarkt tiber Radio, Fernsehen
und Zeitungen und/oder soziale Medien. Unsere kon-
zertierte Programmarbeit stiitzte sich unter anderem
auf den sogenannten Triple-Nexus-Ansatz sowie die
Sphere-Standards, die auch bei anderen humanitaren
Krisen fur uns maBgebend sind.

Triple-Nexus-Ansatz

Schon vor der Coronapandemie nahmen weltweit lang-
wierige, komplexe und landeribergreifende Krisen zu.
AuBerdem stieg die Zahl der davon Betroffenen stetig.
Versorgungsllcken, die durch unterschiedliche Heran-
gehensweisen und Finanzierungsmechanismen bei
kurz- und langerfristiger Hilfe entstehen, werden ins-
besondere bei langanhaltenden Krisen sichtbar. Plan
International verknipft die MaBnahmen seiner Unter-
stitzung, um die begrenzten Ressourcen nicht nur flr
eine akute Hilfeleistung einzusetzen, sondern nach-
haltig belastbare Auswege aus Armut und Konflikten
zu identifizieren und zu beschreiten. Dazu fihren wir
die drei Saulen der internationalen Zusammenarbeit —

humanitare Hilfe, Entwicklungszusammenarbeit und
Friedensférderung — zusammen. Dabei entsteht ein
Geflige von Projekten, die gemeinsame Zielsetzungen
haben, sich gegenseitig stéarken, Synergien bilden und
zusammen ein ganzheitliches Programm ergeben.
Umfassendere, noch effektivere MaBnahmen kénnen
ergriffen und Liicken in der internationalen Zusammen-
arbeit geschlossen werden. Durch eine Stabilisierung
der Situation soll nachhaltige Hilfe mdglich werden.
International ist fur diesen Ansatz der Begriff ,Huma-
nitarian-Development-Peace-Nexus“ — auch , Triple-
Nexus“ genannt — gepréagt worden.

Sphere-Standards

Humanitare Standards sind fiir uns bei Plan Inter-
national maBgebend. Sie unterstiitzen uns dabei, die
humanitare Hilfe bedarfsorientiert zu planen und MaB-
nahmen von hoher Qualitdt umzusetzen. Dabei zéhlen
humanitare Grundsatze wie Menschlichkeit, Neutrali-
tat, Unparteilichkeit und Unabhangigkeit. Ausgehend
davon wurden in einer weltweiten Zusammenarbeit von
Fachleuten — darunter Plan International — die humani-
taren Sphere-Standards entwickelt. Sie basieren auf
Erfahrung, Gewissheit und kontinuierlichem Lernen.
Mithilfe dieser kénnen wir dazulernen und so unsere
Arbeit stetig verbessern. Wir dokumentieren die An-
spriiche an unsere Arbeit und informieren somit auch
Menschen in Not tber ihre Rechte und dartber, welche
Hilfeleistungen sie von uns erwarten kénnen. AufB3er-
dem kénnen wir so gegenuliber Regierungen und
anderen institutionellen Gebern (s. Seiten 46-47)
klare Forderungen fir ein MindestmaB an Unterstit-
zung stellen.

Informationen zur Sphere-Organisation und den fir
Plan International maBgebenden Standards finden
Sie online: https://spherestandards.org

i-':'h‘

ity ﬁ,d Rl

Plan International folgt bei seiner humanitaren Hilfe — wie
hier wahrend der Coronapandemie in Indien — verbindlichen
Standards und Grundsatzen.
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Programmarbeit

Unsere Arbeit ist eng mit den Zielen der Agenda 2030 verknupft.
Plan International unterstitzt auch und gerade Méadchen dabei,
sich auf allen Ebenen fir die Erreichung der SDGs einzusetzen.

12

DER GLOBALE LY, 101{4;

Die nachhaltigen Entwicklungsziele der Vereinten
Nationen (UN) wurden im September 2015 von der
Weltgemeinschaft angenommen. Sie kamen unter
Mitwirkung von Plan International zustande und sind
inzwischen fur viele Organisationen sowie Unterneh-
men zu Leitlinien ihres Handelns geworden. Auch an
deutschen Schulen werden die sogenannten Sus-
tainable Development Goals (SDGs) im Unterricht
behandelt. Den Rechten von Kindern und Jugend-
lichen einen wichtigen Platz in den SDGs zu sichern,
war uns ein besonderes Anliegen, ebenso das Thema
sexuelle Gesundheit und reproduktive Rechte.

Im Rahmen der Agenda 2030 versténdigte sich die
Staatengemeinschaft auf 17 Ziele mit 169 Unterzielen
sowie messbare Kriterien und eine Prdambel, die die
Menschenrechte, Kinderrechte und Inklusion als wich-
tige Prinzipien fur die Umsetzung beinhalten. Dazu
gehdrt der Grundsatz, niemanden zuriickzulassen
(leave no one behind). Mit diesen SDGs verfolgen
die Unterzeichnerlénder die Sicherung einer nach-
haltigen Entwicklung auf 6konomischer, sozialer sowie
Okologischer Ebene. Im Fokus stehen Mensch, Planet,
Wohlstand, Frieden und Partnerschaft.
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Die Coronapandemie zeigt, wie schnell sich Situa-
tionen global veréandern kénnen (s. Seite 11). Umso
wichtiger ist es, einen ganzheitlichen Blick auf die
nachhaltige Entwicklung zu richten. Die SDGs bieten
auch diesbezlglich einen greifbaren programmatischen
Ansatz: Sie bericksichtigen alle drei Dimensionen
der Nachhaltigkeit (Soziales, Umwelt und Wirtschaft),
um die Reduzierung von Unterschieden beim Lebens-
standard, die Schaffung von Chancengleichheit sowie
den nachhaltigen Umgang mit natrlichen Ressourcen
bei gleichzeitigem Erhalt von Okosystemen zu gewahr-
leisten. Anhand von statistischen Kennzahlen (Indi-
katoren) wird ermittelt, ob die Zielvorgaben im Laufe
und am Ende des Prozesses im Jahr 2030 erreicht
worden sind.

Wir von Plan International orientieren uns bei unserer
Programmarbeit neben der Menschenrechtserklarung,
der Kinderrechts- und der Behindertenrechtskonven-
tion sowie der Konvention gegen die Diskriminierung
von Frauen (CEDAW) an der Agenda 2030. Humani-
tare Hilfe und Entwicklungszusammenarbeit fiihren
wir kiinftig verstarkt unter Einbezug von Klimawandel
und Migration durch (s. Seite 9). Insbesondere die
folgenden sieben der insgesamt 17 SDGs werden
bei allen unseren Projekten beriicksichtigt:

GESUNDHEIT UND
WOHLERGEHEN

4 HOCHWERTIGE
BILDUNG

1]

GESCHLECHTER-
GLEICHHEIT

¢

SAUBERES WASSER
UND SANITAR-
EINRICHTUNGEN

GESUNDHEIT UND
WOHLERGEHEN (SDG 3)

(siehe Seite 38)

(siehe Seite 39)

(siehe Seite 40)

SAUBERES WASSER UND

v

ol MENSCHENWURDIGE ARBEIT UND

(siehe Seite 41)

WIRTSCHAFTS:
WACHSTUM

~
“' (siehe Seite 42)

1 0 WENIGER
UNGLEICHHEITEN

PS8l WENIGER UNGLEICHHEITEN (SDG 10)

=)

v

(siehe Seite 43)

16 FRIEDEN,

GERECHTIGKEIT
UND STARKE
INSTITUTIONEN

FRIEDEN, GERECHTIGKEIT UND

!é (siehe Seite 44)

HOCHWERTIGE BILDUNG (SDG 4)

GESCHLECHTERGLEICHHEIT (SDG 5)

SANITAREINRICHTUNGEN (SDG 6)

WIRTSCHAFTSWACHSTUM (SDG 8)

STARKE INSTITUTIONEN (SDG 16)
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Die sechs Wirkungsbereiche legen die thematischen Schwerpunkte unserer Arbeit in den Partner-
gemeinden fest — mit einem klaren Fokus auf das globale Ziel, binnen fiinf Jahren 100 Millionen
Madchen zu erreichen. Dabei wird jeder der nachfolgend erlauterten sechs Wirkungsbereiche

einem der vier Zielbereiche zugeordnet: ,lernen”, ,leiten”, ,,entscheiden” oder ,,sich entfalten®.

Gesundes Aufwachsen

Wir wollen, dass gefahrdete und ausgegrenzte Kinder,
insbesondere Madchen, behitet und mit gleicher
Wertschatzung aufwachsen. Die friihe Kindheit ist
die wichtigste Entwicklungsphase im Leben. In Lan-
dern mit geringem Einkommen sind mehr als zwei
Drittel der Kleinkinder aufgrund von Armut, mangelnder
Fursorge, schlechter Gesundheit und schlechter
Ern&hrung in ihrer Entwicklung beeintrachtigt. Dies
gefahrdet ihre Chancen, die Schule zu besuchen
und abzuschlieBen, wichtige Fahigkeiten zu erlernen
sowie gesunde, selbststédndige Erwachsene zu wer-
den. Unsere Programme umfassen friihes Lernen,
Gesundheit und Erndhrung von Mittern und Klein-
kindern, sanitare Einrichtungen (s. Seite 41) sowie
positive Erziehungsmethoden — auch in Krisen- und
Notsituationen.

Hochwertige Bildung

Wir wollen, dass benachteiligte und ausgegrenzte
Kinder, insbesondere Madchen, die Bildung erhalten,
die sie fur ein selbststandiges Leben brauchen. Des-
wegen fordern wir die Staatengemeinschaft dazu
auf, in umfassende, inklusive und hochwertige Bil-
dung fir alle Kinder und Jugendlichen zu investieren.
Wahrend der Corona-bedingten SchulschlieBungen
haben wir mit Regierungen, Lehrkraften und Eltern
zusammengearbeitet, um den Fernunterricht zu unter-
stlitzen (s. Seite 4). An neuen nationalen Strategien
und Richtlinien fur die Wiederer6ffnung der Schulen
haben wir mitgewirkt und férdern die Qualifizierung
von Erzieher:innen und Lehrkréften.

Sexuelle und reproduktive Gesundheit

und Rechte

Wir wollen, dass gefahrdete und ausgegrenzte Kinder,
insbesondere Madchen, die Kontrolle iber ihr Leben
und ihren Kérper haben. Wir wollen, dass sie dazu in der
Lage sind, fundierte Entscheidungen Uber Sexualitat
sowie Beziehungen zu treffen und zu entscheiden, ob,
wann und mit wem sie Kinder haben wollen. Unsere
Arbeit hat dazu beigetragen, schadliche Praktiken fir
viele M&dchen abzuschaffen, Meinungen und Gesetze
zu &ndern und eine positive Sexualerziehung in und
auBerhalb von Schulen zu férdern (s. Seite 39). Wir
haben erreicht, dass die Bediirfnisse von Millionen
von Madchen, Frauen und jungen Menschen im
Bereich der sexuellen und reproduktiven Gesundheit
in Krisensituationen stéarker anerkannt werden.

Wirtschaftliche Starkung von Jugendlichen
Benachteiligte junge Erwachsene, insbesondere junge
Frauen, sollen unter menschenwirdigen Bedingungen
arbeiten kénnen. Fir diese Menschen ist es von ent-
scheidender Bedeutung, dass sie die Fahigkeiten und
Méglichkeiten haben, zu arbeiten, Geld zu verdienen
und die Kontrolle Gber ihr Geld zu haben. Als Vorreiter
eines umfassenden Wandels haben wir uns der glo-
balen Initiative der Internationalen Arbeitsorganisa-
tion (ILO) fur menschenwirdige Arbeitsplatze fur

Jugendliche angeschlossen, um 1,5 Millionen junge
Menschen zu qualifizieren (s. Seite 42). Wir mildern
die wirtschaftlichen Auswirkungen von Vertreibung und
anderen Krisen durch unsere humanitére Arbeit.

Politische Teilhabe

Wir wollen, dass sich Madchen, Jungen und junge
Erwachsene gleichberechtigt fur die Themen einsetzen
kénnen, die ihnen wichtig sind. Wir wollen, dass sie
die Entscheidungen, die ihr Leben betreffen, mitge-
stalten kdnnen, indem sie selbst in ihren Gemeinden
Verénderungen herbeiflihren und Entscheidungen
auf héherer Ebene beeinflussen. Daflr arbeiten wir
eng mit globalen Jugendbewegungen und anderen
Organisationen zusammen (s. Seite 44). So bezie-
hen wir junge Menschen in friedensschaffende MaB-
nahmen oder gegen die weitere Verbreitung von
Covid-19 ein.

Schutz von Kindern vor Gewalt

Wir wollen, dass gefahrdete und ausgegrenzte Kinder,
insbesondere Madchen, frei von Gewalt, Angst und
Diskriminierung aufwachsen (s. Seite 37). Um alle
Formen von Gewalt gegen Kinder zu beenden, arbei-
ten wir mit Familien, Gemeinden und Regierungen
zusammen. Wir starken ein familidres und gemein-
schaftliches Umfeld, das Kinder schiitzt, und arbeiten
daran, dass sich Anschauungen andern, die Gewalt
gegen Kinder als akzeptabel ansehen. Wir férdern
Angebote fiir diejenigen, die Gewalt erfahren haben,
und beziehen Kinder in ihren Selbstschutz ein. Dies
ist besonders wichtig angesichts des exponentiellen
Anstiegs der gemeldeten Félle von Gewalt und Miss-
brauch wéhrend der Coronapandemie.
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Weltweit engagiert
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DEUTSCHLAND?
NIEDERLANDE
GROSSBRITANNIEN

AND BELGIEN
SCHWEIZ
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BOLIVIEN
ZENTRALAFRIKANISCHE REPUBLIK——

@® PROGRAMMLAND
@ NATIONALE ORGANISATION

' Plan International Deutschland unterhalt in Osterreich ein Biiro.

2 Plan International engagiert sich in der Geflichtetenhilfe unter anderem in Deutschland (s. Seite 37)
sowie in Jordanien und Libanon.

3 Im Berichtszeitraum unterstitzte Plan International durch Partnerorganisationen MaBnahmen der
humanitaren Hilfe fir den Kinderschutz in Venezuela.

Jahresbericht 2021 | Plan International Deutschland e. V.



| FINNLAND
: SCHWEDEN
NORWEGEN

— DANEMARK

—— QSTERREICH'
»
| i‘} JAPAN
~— LIBANON? t -
‘r— JORDANIEN? - L_S{iDKOREA
__— HONGKONG

| A"Bunscuﬁﬁg"’”““

PAPUA-NEUGUINEA

- ‘..\

INDONESIEN A\
) § - N \T\" _
MALAWI TIMOR-ESTE——— e & ool

INSELN o~
FIDSCHI

MOSAMBIK

DASLZLLLYALY, e PAWELTWEIT
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1806 PROJEKTE
57 PROGRAMMLANDER
22 NATIONALE ORGANISATIONEN

Jahresbericht 2021 | Plan International Deutschland e. V. 15



o |
QD
o)
©
o)
c
G
5=
o
=
5=
%D

16

¥ P

FORDERMITTEL, FONDS UND

FINANZIERUNGSWEGE

Unsere Projekte und Programme sind auf die Bedarfe
von Kindern und ihren Familien in den weltweiten Plan-
Partnergemeinden ausgerichtet. Diese Arbeit finanziert
Plan International vorwiegend aus Patenschaftsbei-
trégen sowie Uber Einzelspenden (s. Seite 68). Ergan-
zend zu den Patenschaftsprogrammen setzt das
deutsche Plan-Blro Projekte um, die durch eine
Koppelung von Einzelspenden und 6ffentlichen Mitteln
mdglich werden. Entsprechend dem jeweiligen Pro-
jektschwerpunkt greifen wir auf unterschiedliche Fonds
und Finanzierungswege zuriick. Somit reagieren wir
flexibel auf die Herausforderungen in einer globali-
sierten Welt sowie auf humanitare Notlagen, etwa die
Folgen der Coronapandemie (s. Seite 11) und des
voranschreitenden Klimawandels (s. Seite 5).

Durch die ,Plan-Effekt“ genannte Maximierung von
Wirkung (s. Seite 9) erreichen wir weltweit noch mehr
Menschen. Wichtige Projektbausteine im Umfeld der
Kinder lassen sich so unterstiitzend zu unseren lang-
fristigen Patenschaftsprogrammen finanzieren und
gesichert durchfiihren. Die Auswahl der Vorhaben sowie
die Finanzierungswege orientieren sich an unseren
Zielen und unserer Strategie (s. Seiten 8-11).

Patenschaften und Einzelspenden

Mit einer Kinderpatenschaft geben Pat:innen einem
Patenkind die Chance auf eine selbstbestimmte Kind-
heit und eine bessere Zukunft. Sie unterstitzen nicht
nur das Leben eines einzelnen Kindes, sondern for-
dern auch die Familien und Gemeinden in seinem
Lebensumfeld. Die Patenschaften tragen im Rahmen
dieser sogenannten kindorientierten Gemeindeent-
wicklung dazu bei, dass sich Regionen positiv ver-
andern und entwickeln kénnen (s. Seite 10). Unsere
diesbezlgliche Programmarbeit wurde wahrend
der Covid-19-Pandemie angepasst und um zuséatz-
liche MaBnahmen — etwa im Bereich Hygiene und
Bildung — erweitert (s. Seite 4).
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Per 30. Juni 2021 betreute das deutsche Plan-Biiro
379.496 Patenschaften. Im Berichtszeitraum stamm-
ten 117,7 Millionen Euro unserer Spendeneinnahmen
aus Patenschaftsbeitrdgen. Weitere 36,3 Millionen Euro
waren Einzel- und Dauerspenden, vor allem von Privat-
personen.

Offentliche Geber

Mit unseren langfristigen Patenschaftsprogrammen
erreichen wir nachhaltige Erfolge bei der Entwick-
lungszusammenarbeit. Die Vorhaben werden von
offentlichen und institutionellen Gebern unterstutzt.
Zu unseren Partnern in Deutschland gehdéren ver-
schiedene Bundesministerien und Behdrden. Auf
européaischer Ebene kooperieren wir mit den Institu-
tionen der Europaischen Kommission, international
mit den verschiedenen Organisationen der Vereinten
Nationen (UN) sowie Ministerien in unseren Partner-
landern (s. Seiten 46-47).

Im Berichtszeitraum arbeiteten wir mit 29 6ffentlichen
Gebern und Institutionen zusammen und erhielten
Férdermittel in Hohe von insgesamt 94,8 Millionen
Euro fur unsere Projektarbeit, darunter zwei l&ander-
Uibergreifende Vorhaben (s. Seite 17).

Médchen-Fonds

Wir setzen uns fir die Gleichberechtigung der
Geschlechter ein und arbeiten somit an der Errei-
chung der nachhaltigen Entwicklungsziele (SDGs,
s. Seite 12). Gezielte Projekte und auch Studien,
welche die Benachteiligung von Madchen abbauen
und ihre Entwicklung férdern, finanzieren wir vor
allem durch unseren Madchen-Fonds. Wir starken
zum Beispiel gleichberechtigte Beziehungen zwi-
schen Méadchen und Jungen, Frauen und Ménnern —
ein wichtiges Ziel bei allen unseren nachhaltigen
Projekten (s. Seite 40) sowie fiir unseren Zielbereich
Jeiten“ (s. Seite 9). Dadurch wollen wir auch einen



gesellschaftlichen Wandel anstoBen, woflr wir
zunehmend die Unterstitzung von 6ffentlichen
Gebern erhalten.

Im Finanzjahr 2021 gingen Spenden von insgesamt
10,8 Millionen Euro fir den Madchen-Fonds ein.

Nothilfe-Fonds

Naturkatastrophen, Kriege und Konflikte haben oft
schwerwiegende Folgen, unter denen vor allem Kinder
leiden. Mit unserem Nothilfe-Fonds sind wir dazu in der
Lage, Spenden fir in Not geratene Madchen und
Jungen sowie ihre Familien zu sammeln und schnell
lebensrettende HilfsmaBnahmen flr sie umzusetzen.
Wir finanzieren damit die humanitére Hilfe in unseren
Partnerlandern (s. Seiten 14-15). Unsere Schwer-
punkte sind Erndhrungssicherung, Kinderschutz,
Jugendbeschéftigung, sexuelle und reproduktive
Rechte sowie Fdrderung von Partizipation. Der Not-
hilfe-Fonds erméglicht die Fortfiihrung von Schul-
unterricht sowie die psychosoziale Betreuung von
Kindern. Mittelfristig férdern wir den Wiederaufbau
von Infrastruktur, etwa die Ausstattung von Schulen.
Wir arbeiten bei der Katastrophen- und Nothilfe auch
mit 6ffentlichen Gebern zusammen. Der Nothilfe-
Fonds kann unabhéngig von aktuellen Katastrophen
bespendet werden, damit wir schnell handlungsféhig
sind.

Im Finanzjahr 2021 gingen Spenden von insgesamt
2,2 Millionen Euro fiir den Nothilfe-Fonds ein.

Sonderprojekt- und Wirkungs-Fonds

Mit unseren Patenschaftsprogrammen (s. Seite 16)
erdffnen wir den Familien in unseren Partnerge-

meinden langfristig einen Weg aus der Armut. Zuséatz-
lich erforderliche Aktivitaten in den Partnerregionen
finanzieren wir durch unseren Sonderprojekt-Fonds
und den Wirkungs-Fonds. Die damit finanzierten
nachhaltigen Vorhaben im Umfeld der Patenkinder
greifen ineinander und ergénzen sich. Dringend

bendtigte Projekte bedurfen einer soliden Finanzie-
rung, um sie flexibel umzusetzen — auch im Katastro-
phenfall. Uber die beiden Fonds kénnen wir ziel-
genau und bedarfsorientiert wirken.

Im Berichtszeitraum gingen Spenden fur den Sonder-
projekt-Fonds von 7,9 Millionen Euro sowie fiir den
Wirkungs-Fonds von rund 1,1 Millionen Euro ein. Die
damit geférderten Projekte werden gréBtenteils durch
offentliche Geber (s. Seiten 46-47) finanziert. Plan
International Deutschland erfUllt ihre strengen Auflagen
in Bezug auf Transparenz, Wirksamkeit und Effizienz.
Bei solchen Kooperationen fordern unsere institutio-
nellen Partner meist einen Eigenanteil — Ublicherweise
in Héhe von 10 bis 30 Prozent des Projekt-Gesamt-
volumens. Diesen Eigenanteil decken wir insbeson-
dere mit Mitteln aus unserem Sonderprojekt- und
Wirkungs-Fonds sowie dem Madchen-Fonds.

Sinnvoll schenken

~Spenden und schenken” — dafir gibt es viele Anldsse
wie Hochzeiten, Geburtstags- oder Jubilaumsfeiern,
bei denen haufig auf Geschenke verzichtet und statt-
dessen um Spenden fur einen guten Zweck gebeten
wird. Unter anderem mit ,,Sinnvoll schenken* bieten
wir die Méglichkeit, Projektbausteine bei Plans
internationaler Programmarbeit zu erwerben, als
Geschenk zu vergeben und so weltweit Kinder zu
unterstltzen. Es handelt sich um Komponenten, die
im Rahmen unserer Online-Rubrik ausgewahlt und
verschenkt werden kénnen.

Im Finanzjahr 2021 haben wir insgesamt 66 Projeki-
komponenten angeboten, die meistens Teile umfas-
sender Vorhaben waren. Spendeneinnahmen von ins-
gesamt 3,6 Millionen Euro kamen dabei zusammen.

Informationen zu den Spendenméglichkeiten
bei Plan International Deutschland finden Sie
online auf www.plan.de unter ,Spenden®.

1N 3 FGLOBALEN PROJEKTE rdiva

Im Berichtszeitraum hat Plan International Deutschland funf Ianderlbergreifende Projekte durchgefihrt.
Es handelt sich um Vorhaben, die jeweils Menschen und Gemeinden in verschiedenen Regionen der Erde
gleichzeitig zugutegekommen sind und hier gesondert ausgewiesen werden:

LANDERUBERGREIFENDE PROJEKTE

Phase II: Sichere Stadte fir Madchen — durchgefiihrt in Agypten, Peru,
Vietnam und Uganda 34
Pravention der Covid-19-Ausbreitung und Reduktion negativer sozialer Auswirkungen
fur Kinder, Heranwachsende und junge Frauen in Krisenkontexten — mit Unterstltzung
des AA durchgefiihrt in Athiopien, Ecuador, Kamerun, Kolumbien, Mali, Myanmar,

LAUFZEIT ZUSAGE

Jun. 16 Jun. 23 573.852

Jun. 20 Mar. 21 5.275.000

Niger, Nigeria, Peru, Philippinen, Sudan, Stidsudan, Uganda und Zentralafrikanische

Republik '-2

Joining Forces for Africa (JOFA, s. Seite 28) — Schutz von Kindern vor Gewalt wéhrend

der Covid-19-Krise und dariiber hinaus — mit Unterstiitzung von EU INTPA durchgefiihrt Aug. 20 Aug. 23

in Athiopien, Kenia, Mali, Senegal und Uganda?
Globale Fundraising-Kampagne

Bildung und Schutz fir Madchen und junge Frauen wéhrend der Coronapandemie —

10.771.486

g.20 Feb. 21 108.562

Okt. 20 Jan. 23 6.000.000

durchgefiihrt in Brasilien, Ecuador, Ghana, Kenia, Kolumbien und Nigeria

' = Projektlaufzeit gegenliber urspriinglicher Planung verandert 2 = Das Projekt oder Teile des Projekts wurden durch den
Nothilfe-Fonds geférdert ® = Budget gegeniiber urspriinglicher Planung verandert 4 = Das Projekt oder Teile des Projekts

wurden durch den Madchen-Fonds gefordert
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Arbeitslosigkeit stellte schon vor der Coronapandemie (s. Seite 11)
in vielen Landern Lateinamerikas eine gesellschaftliche Heraus-
forderung dar und ist urs&chlich flir die Armut sowie mangelhafte
Erndhrung in dieser Region. Der Schutz von Madchen und Frauen
sowie die Chancengleichheit aller Kinder werden bei unseren Paten-
schaftsprogrammen gleichberechtigt beriicksichtigt (s. Seite 9),
zum Beispiel bei Projekten fir Grund- und Weiterbildung, Gesund-
heit, sauberes Wasser sowie die Einkommenssicherung und den
Kinderschutz. Die humanitére Hilfe gewann im Berichtszeitraum
an Bedeutung, nachdem die Wirbelstirme Eta und lota im
November 2020 in Mittelamerika erhebliche Schaden verursacht
haben. Die Leitlinien flr unsere Arbeit in zwélf lateinamerika-
nischen Staaten bilden die jeweiligen Landerstrategien fur
finf Jahre. Die MaBnahmen zur Umsetzung der festgelegten
Ziele finanzieren wir von Plan International durch die Paten-
schaftsbeitrdge und erweitern sie durch andere Spendenein-
nahmen (s. Seiten 16-17). Mit den monatlichen Zuwendungen
der Pat:innen haben wir im Finanzjahr 2021 unter anderem die
nebenstehend aufgelisteten Programme umgesetzt.

Im Berichtszeitraum wurde Mexiko zum Programmland ohne
Patenschaften, in dem unter Flihrung des US-amerikanischen
Plan-Blros Projekte zum Schutz von Madchen und zur Starkung
ihrer Rechte durchgefiihrt werden. In Venezuela sind wir wahrend
der dort andauernden sozio6konomischen Krise liber Partner-
organisationen in der humanitaren Hilfe engagiert (s. Seite 7).

Mehr Informationen zu unserer Arbeit in Latein-
amerika sowie die ausflhrlichen Strategiepapiere E
unserer Partnerlander als Download finden Sie
online auf www.plan.de unter ,Weltweite Hilfe".
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— Foérderung von Kleinkindern
BOLIVIEN — Aufklarung zu sexueller und reproduktiver Gesundheit
— Berufsbildung fuir Jugendliche

— Foérderung der Gleichberechtigung und Fiihrungsfahigkeiten

BRASILIEN von Madchen

— Gesundheits- und Hygieneaufklarung

— Katastrophenschutztrainings fur Kinder
ggm:ﬁﬁmscm — Foérderung der Mutter-Kind-Gesundheit
— Berufliche und unternehmerische Schulungen fir Jugendliche

— Schutz vor Gewalt und Missbrauch
ECUADOR — Spargruppen und wirtschaftliche Starkung von Frauen
— Angebote zur frihkindlichen Férderung

— Projekte fur positive Erziehungsmethoden und Kinderschutz
EL SALVADOR — Sichere Schulen und Katastrophenschutz
— Berufliche und unternehmerische Schulungen fiir Jugendliche

— Sekundarschulbildung und berufliche Qualifizierung
von Médchen
GUATEMALA — Pravention von Kinderheirat und sexueller Gewalt
— Foérderung der Mutter-Kind-Gesundheit

— Bau von Waschraumen und Sanitaranlagen

— HIV-/Aids-Prévention

— Landwirtschaftliche Schulungen und Férderung
von Kleinstunternehmen

HAITI

— Padagogische Fortbildungen fir Erzieher:innen und Lehrkréafte
HONDURAS — Bereitstellung von Schulmaterialien
— Aufklarung zu sexuellen und reproduktiven Rechten

— Workshops gegen Gewalt an Schulen
KOLUMBIEN — Forderung der Gesundheit von Miittern und Kleinkindern
— Jugendforen und Schulparlamente zur Partizipation

— Verbesserung der Kinderschutzstrukturen
MEXIKO' — Starkung der Partizipationsmdglichkeiten von Kindern
und Jugendlichen
— Forderung der Rechte von Madchen

— Inklusion von Kindern mit Behinderungen

— Aufklarung lber sexuelle und reproduktive Gesundheit
NICARAGUA und Rechte

— Schulungen fiir Eltern und Lehrkréfte zu positiver Erziehung

— Foérderung von Inklusion und Gleichberechtigung

— Berufsbildung und unternehmerische Schulungen
PARAGUAY fur Jugendliche

— Starkung der Kinderrechte und Gewaltpravention

— Erndhrungssicherheit, Zugang zu Wasser und Sanitaranlagen
PERU — Trainings fir Jugendliche zur Unternehmensgriindung
— Aufklarung zu friher Schwangerschaft und sexueller Gesundheit

T ) ™7

" In Mexiko flhrt Plan International Programme ohne Patenschaften durch.
2 Im Berichtszeitraum unterstiitzte Plan International humanitare Hilfe und MaBnahmen fir den Kinderschutz in Venezuela.
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PATENSCHAFTEN | PATENSCHAFTEN
ARBEITSSCHWERPUNKTE IM FINANZJAHR 2021 AUS DEUTSCHLAND INSRESAMT

11.502

5.353

7.565

12.765

9.884

10.513

7179

9.124

5.838

6.324

7.327

6.990

40.406

15.951

22.116

37.960

31.511

33.541

24.520

32.749

21.287

25.439

23.836

26.205

Stand: 30.06.2021
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Lateinamerika

SPENDENPROJEKTE INLEYFAL TN 211

Im Rahmen unserer Programmarbeit fiir Kinder, Jugendliche sowie ihre Familien und Gemeinden in Mittel- und Sud-
amerika fuhren wir die nachfolgend aufgelisteten Projekte durch. Die ergdnzend zu unseren Patenschaftsprogrammen
(s. Seite 19) durchgefuhrten Vorhaben finanzieren wir durch Einzelspenden, Unternehmenskooperationen sowie ver-
schiedene Spendenfonds (s. Seiten 16-17); zum Teil unterstitzen auch 6ffentliche und institutionelle Geber unsere
Projekte (s. Seiten 46-47).

LAND

PROJEKTTITEL

LAUFZEIT

Alle Angaben in Euro

ZUSAGE

Bolivien

Schutz von Madchen vor sexueller Gewalt '

Mér. 16

Aug.

(0]

990.838,89

Bolivien

Berufliche Perspektiven fir Jugendliche

Jun. 19

Nov.

22

1.770.068,00

Bolivien

Phase 2: Pravention des Kinder- und Jugendhandels auf dem Heimweg

Sep. 20

Aug.

22

227.272,73

Brasilien

Nivea — Firsorgliche Familien”

Jan. 17

Dez.

20

933.489,00

Brasilien

NORMA Clean Water " ®

Sep. 17

Apr.

21

393.480,00

Brasilien

Gliickliche Kindheit -7

Sep. 17

Feb.

21

250.000,00

Brasilien

Phase 2: Wasser, Gesundheit und Leben (WASH)®

Nov. 20

Okt.

23

798.928,57

Ecuador

Kinder friih férdern und vor Armut schiitzen "5

Sep. 17

Jun.

21

.428.928,00

Ecuador

Frosta — Phase 2: Einkommen fiir Jugendliche und ihre Familien "5

Apr. 19

Jun.

21

182.110,00

Ecuador

Integrierte Kindesentwicklung — mit Unterstlitzung des MIES -2 5

Jul. 19

Nov.

21

.559.761,41

Ecuador

Begleitende MaBnahmen zu den Projektaktivitaten 2 47

Nov. 19

Jan.

23

426.121,07

Ecuador

Integrierte Kindesentwicklung in Manabi — mit Unterstitzung des MIES '-®

Mér. 20

Mai 21

542.697,63

Ecuador

Katastrophenvorsorge auf lokaler und nationaler Ebene — mit Unterstiitzung
von ECHO”

Jul. 20

Dez.

21

211.761,34

Ecuador

Sichere Schulen fir alle — Starkung der Katastrophenvorsorge —
mit Unterstiitzung von ECHO?

Jun. 21

Jan.

23

417.691,08

El Salvador

Begleitende MaBnahmen zu den Projektaktivitaten ®

Jul. 16

Dez.

22

374.857,67

El Salvador

Frauen und Jugendliche engagieren sich flr die bessere Umsetzung von
Sozialprogrammen — mit Unterstltzung von INTPA™ 4

Dez. 18

Nov.

800.000,12

El Salvador

Spotlight Initiative zur Bekdmpfung der Gewalt gegen Frauen und Madchen —
mit Unterstiitzung der UNFPA'- 24

Jul. 19

Jun.

21

361.788,97

El Salvador

Phase 2: Flexible Bildung zur Migrationspravention — mit Unterstutzung
von UNICEF " 2%

Jul. 19

Jun.

21

933.053,08

El Salvador

Schutznetzwerkmodelle und dauerhafte Losungen fiir schutzbediirftige
abgeschobene Bevolkerungsgruppen, Binnenfliichtlinge und Menschen,
die von Flucht bedroht sind — mit Unterstiitzung von UNHCR und WFP ¢7

Jan. 20

Jan.

21

.834.808,29

El Salvador

Stérkung der Grundbildung — mit Unterstiitzung des MINED - °

Mai 20

Mér.

21

340.405,71

El Salvador

Bildungsprogramme im nationalen Fernsehen — mit Unterstutzung des MINED " °

Mai 20

Apr.

21

.186.083,29

El Salvador

Umsetzung der Gleichstellungspolitik in der Bildung®

Jun. 20

Apr.

323.956,44

Guatemala

Begleitende MaBnahmen zu den Projektaktivitaten !5 7

Sep. 16

Okt.

22

552.873,71

Guatemala

Phase 2: Gemeindebasierte RehabilitationsmaBnahmen fir Kinder mit
Behinderung — mit Unterstlitzung des BMZ '

Apr. 17

Dez.

20

783.676,00

Guatemala

Madchennetzwerke: Gemeinsam sind wir stark 4

Jul. 17

Feb.

23

2.543.598,75

Guatemala

Gesunde Kinder trotz Klimawandel®

Jul. 20

Dez.

23

1.565.000,00

Guatemala

Nothilfe Tropensturm Eta”’

Nov. 20

Nov.

21

104.655,53

Guatemala

Férderung der Jugendbeschéftigung und Resilienz — mit Unterstiitzung von WFP”

Mai 21

Dez.

23

578.000,00

Honduras

Die Erde schiitzen und das Leben verteidigen — mit Unterstiitzung von INTPA*

Jan. 20

Jan.

23

1.000.000,15

Honduras

Nothilfe Tropensturm Eta”’

Nov. 20

Mai 21

104.630,30

Kolumbien

Begleitende MaBnahmen zu den Projektaktivitaten' 27

Jun. 14

Jun.

22

364.680,80

Kolumbien

De Cero a Siempre 2019 — Padagogische Infrastrukturausstattung fir die
frihkindliche Betreuung — mit Unterstlitzung des DAPRE -2

Mai 19

Sep.

22

1.703.320,91

Kolumbien

Aufbau von Entwicklungsprogrammen mit territorialem Ansatz —
mit Unterstiitzung des ART "4

Dez. 19

Mai 26

9.660.151,37

Kolumbien

Stérkung der Familien fiir einen umfassenden Schutz von Kindern und
Jugendlichen sowie zur Pravention von Gewalt, Vernachlassigung oder
Missbrauch — mit Unterstiitzung des ICBF '-®

Dez. 19

Jun.

21

1.340.349,27

Kolumbien

Schutz und humanitare Hilfe fiir kirzlich vertriebene Menschen und eingegrenzte
Gemeinschaften — mit Unterstiitzung von ECHO”

Méar. 20

\YET

21

530.525,92

Kolumbien

Unterstiitzung bei der territorialen, institutionellen und padagogischen Verwaltung
von Bildungseinrichtungen im Rahmen der Coronapandemie — mit Unterstiitzung
von MEN®

Sep. 20

Apr.

21

664.634,00

Nicaragua

Nothilfe Tropenstum Eta”

Nov. 20

Apr.

104.630,39

Peru

Madchennetzwerke: Gemeinsam sind wir stark 24

Jul. 17

Feb.

1.952.231,25

Peru

LAllin Mikuna® — Kinder gesund ernéhren! '-35

Sep. 18

1.717.000,00

Peru

Phase 2: Sichere Stadte fiir Madchen " 4

Jahresbericht 2021 | Plan International Deutschland e. V.

Mai 19

Aug.

771.845,71




LAND

PROJEKTTITEL

LAUFZEIT

ZUSAGE

Peru

Begleitende MaBnahmen zu den Projektaktivitaten 4 °

Jul. 19 Jan. 23

1.219.810,09

Peru

Jugendliche in Cusco verwirklichen ihre Rechte auf sexuelle und reproduktive
Gesundheit — mit Unterstiitzung des BMZ

Jul. 19 Jul. 22

973.333,00

Peru

Stérkung der Integration venezolanischer Familien in aufnehmenden
Gastgemeinden — mit Unterstlitzung des UNHCR”

Jan. 20 Dez. 22

1.202.931,48

Peru

Sichere und schitzende Lebensraume fir Geflichtete und Migrant:innen —
mit Unterstlitzung von UNHCR”

Jan. 21 Dez. 21

894.823,00

Region
Lateinamerika

Phase 2: Starke Jungen fir die Gleichberechtigung ' 4

Jan. 16 Aug. 20

146.070,70

Region
Lateinamerika

Madchennetzwerke: Gemeinsam sind wir stark 2 4

Dez. 16 Mai 23

1.178.571,43

Region
Lateinamerika

WASH und Bildung fiir die venezolanische Bevélkerung in Venezula sowie
Zugang zu einer integrativen und qualitativ hochwertigen Bildung fur
Migrant:innen und Gefliichtete in Peru — mit Unterstitzung von ECHO "7

Aug. 19 Mar. 21

1.217.501,84

Region
Lateinamerika

Faire und sichere Arbeit flr alle, Jugendbeschaftigung, die Region stérken —
mit Unterstitzung des BMZ?®

Nov. 19 Jan. 23

3.298.669,00

Region
Lateinamerika

Schutz und Teilhabe fiir Gefliichtete aus Venezuela in den Aufnahmelandern
Ecuador und Peru — mit Unterstltzung des BMZ®

Nov. 19 Jan. 23

2.720.944,41

Region
Lateinamerika

Humanitare Hilfe im Bereich Schutz fiir aus Venezuela gefliichtete oder migrierte

Kinder in Kolumbien, Ecuador und Peru — mit Unterstltzung des AA”

Jul. 20 Dez. 22

4.996.734,89

Region
Lateinamerika

Hilfe in den Bereichen Gesundheit und Bildung fur die am starksten geféhrdeten

Bevolkerungsgruppen, die von der soziobkonomischen Krise in Venezuela sowie

Kolumbien und Ecuador betroffen sind — mit Unterstiitzung von ECHO ©

Jul. 20 Okt. 21

1.011.492,18

"= Projektlaufzeit gegentber urspriinglicher Planung veréndert 2= Budget gegenlber urspriinglicher Planung verandert °= Das Projekt oder Teile des
Projekts wurden Uber ,Sinnvoll schenken® beworben *= Das Projekt oder Teile des Projekts wurden durch den Médchen-Fonds geférdert 5= Das Projekt
oder Teile des Projekts wurden durch den Sonderprojekt-Fonds geférdert ©= Das Projekt oder Teile des Projekts wurden durch den Wirkungs-Fonds
gefordert 7= Das Projekt oder Teile des Projekts wurden durch den Nothilfe-Fonds geférdert
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INDIEN

INDONESIEN
TIMOR-LESTE S

PATENSCHAFTSPROGRAMME

IN ASIEN rdira

Wir von Plan International engagieren uns im Rahmen unserer
Patenschaftsprogramme in elf L4ndern Asiens flr eine bessere Schul-
bildung, die Einkommenssicherung, den Ausbau der medizinischen
Versorgung sowie den Zugang zu sauberem Wasser. Insbesondere
HygienemaBnahmen haben bei unserer Projektarbeit wahrend der
Coronapandemie weiter an Bedeutung gewonnen, zum Beispiel
in Indien (s. Seite 11). Auf die Folgen des fortschreitenden Klima-
wandels mit Wetterextremen wie zerstérerischen Wirbelstirmen
reagieren wir verstarkt mit MaBnahmen zur Katastrophenvorsorge.
Dadurch wollen wir Kinder — insbesondere Madchen — sowie ihre
Familien schiitzen und bisherige Entwicklungserfolge absichern.
Die Leitlinien flr die Programmarbeit schreiben wir in unseren jewei-
ligen Landerstrategien fest, die zusammen mit den Gemeindemit-
gliedern entwickelt werden. Die gemeinsam beschlossenen MaB-
nahmen finanziert Plan International Uber die Patenschaftsbeitrage
und erweitert sie durch andere Spendeneinnahmen (s. Seiten 16-17).
Mit den monatlichen Zuwendungen der Pat:innen haben wir im
Berichtszeitraum die nebenstehend aufgelisteten Programme
durchgefuhrt.

Im Berichtszeitraum wurde Fidschi zum Programmland ohne Paten-
schaften, in dem unter anderem Projekte zur Katastrophenpraven-
tion durchgefiihrt werden (s. Seite 24). In Laos wurden aufgrund
gesetzlicher Vorgaben seit 2016 keine neuen Patenschaften mehr
vermittelt. Bis September 2021 beendeten wir unsere Patenschafts-
programme in dem sudostasiatischen Land und sind dort kiinftig
mit Unterstutzung institutioneller Geber und/oder durch Spenden-
projekte fir die Starkung der Kinderrechte tétig.

Mehr Informationen zu unserer Arbeit in Asien und der
Pazifik-Region sowie die ausfiihrlichen Strategiepapiere E
unserer Partnerlander mit Patenschaften finden Sie als
Download online auf www.plan.de unter ,Weltweite Hilfe".

Jahresbericht 2021 | Plan International Deutschland e. V.
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PATENSCHAFTEN | PATENSCHAFTEN
m ARBEITSSCHWERPUNKTE IM FINANZJAHR 2021 AUS DEUTSCHLAND INSGESAMT

BANGLADESCH

CHINA

FIDSCHI'

INDIEN

INDONESIEN

KAMBODSCHA

LAOS?

MYANMAR

NEPAL

PAPUA-
NEUGUINEA'

PHILIPPINEN

— Wasser- und Sanitérversorgung in Schulen und Gemeinden
— Frihkindliche Férderung und Grundschulbildung
— Kinderschutz und Geburtenregistrierung

— Schulungen fir Eltern zu kindgerechter Erziehung
und Gesundheit

— Foérderung der Gleichberechtigung

— Schutz vor Gewalt und Missbrauch

— Starkung der Rechte und Partizipation von Madchen
— Anpassung an den Klimawandel
— Katastrophenschutz und -vorsorge

— Fruhkindliche Férderung und qualitative Schulbildung
— Spargruppen und Mikrokreditprogramme
— Schutz vor Kinderheirat und sexualisierter Gewalt

— Anpassung an den Klimawandel und Katastrophenschutz
— Starkung von Jugendgruppen
— Aufklarung zu Kinderheirat und sexueller Gesundheit

— Bessere Bildungschancen fir Kinder
— Kinderschutz und Geburtenregistrierung
— Sanitarversorgung in entlegenen Gemeinden

— Verbesserung der Wasser- und Sanitérversorgung
— Grundschulbildung fir alle Kinder
— Starkung der Kinderrechte und des Kinderschutzes

— Schulungen fir Eltern zu friihkindlicher Férderung
— Verbesserung der Mutter-Kind-Gesundheit
— Auf Kinder ausgerichtete Katastrophenvorsorge und -hilfe

— Kampagnen zur Verbesserung der Gesundheit und Hygiene
— Ausbildung und berufliche Férderung von Madchen
— Inklusive Bildung fur Kinder mit Behinderungen

— Starkung der Rechte von Méadchen
— Katastrophenschutz und -vorsorge
— Verbesserte Wasser- und Sanitérversorgung

— Gesundheitskampagnen zur Bekdmpfung
von Mangelerndhrung
— Ausbau der Wasser- und Sanitarversorgung
— Schulungen fir Eltern zu Kinderschutz und Kinderrechten

— Anpassung an den Klimawandel und Starkung der Resilienz

SALOMON-INSELN' - Verbesserung der Sanitérversorgung

THAILAND

TIMOR-LESTE

VIETNAM

— Foérderung der Gleichberechtigung

— Fortbildungen fur Lehrkrafte
— Kinderschutz und Geburtenregistrierung
— Aufklarung zu sexueller und reproduktiver Gesundheit

— Schulungen fiir Eltern zur Kindergesundheit und zu
gesunder Erndhrung

— Grundung von Hygiene- und Wasserkomitees

— Berufsbildungskurse fiir Jugendliche

— Griindung von Jugendclubs fiir Kinderrechte
und Jugendpartizipation

— Sicherung des Lebensunterhalts

— Aufklarung zu Gesundheit und Hygiene

7.627

6.197

13.367

7.886

8.086

1.376

4.891

11.954

9.288

1.134

5.807

10.237

29.445

24.837

52.519

35.649

30.259

2.233

15.588

38.587

34.345

4.531

20.512

32.174

s || wam  aoem

"In Fidschi, Papua-Neuguinea und den Salomon-Inseln fiihrt Plan International Programme ohne Patenschaften durch.
2In Laos wurden aufgrund gesetzlicher Vorgaben im Berichtszeitraum keine neuen Patenschaften vermittelt, die bestehenden
Patenschaftsprogramme wurden bis September 2021 beendet. Plan International ist dort kiinftig Gber Spendenprojekte tatig.

Stand: 30.06.2021
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Wie hier auf den Salomon-Inseln unterstitzt Plan International MaBnahmen fiir eine bessere Hygiene.

F1NH, [JIST NEUES PROGRAMMLAND

Seit 2017 ist Plan International in Papua-Neuguinea und auf den Salomon-Inseln tétig, in Fidschi unter-
hielt die Kinderrechtsorganisation ein regionales Koordinierungsbiiro. Im Finanzjahr 2021 wurde der
Inselstaat im Siidpazifik zum neuen Plan-Programmland.

Mit besonderer Unterstiitzung von Plan International
Australien fihren wir in Fidschi MaBnahmen zum
Katastrophenschutz und zur -prévention durch. Part-
nergemeinden werden tiber die Folgen von tropischen
Wirbelstlirmen und den Schutz vor einer Zerstérung
ihrer Lebensgrundlagen informiert. Im Berichtszeit-
raum fanden zudem Aktivitéten fir eine Covid-19-
Pravention sowie fiir die Anpassung an den Klima-
wandel statt. Die Plan-Teams setzen sich flachen-
deckend fir sauberes Trinkwasser, gute sanitére
Anlagen und Hygiene (WASH) ein und arbeiten auf
diesem Gebiet mit WASH-Clubs in den Gemeinden
sowie Gesundheitseinrichtungen zusammen. Fir
Madchen, junge Frauen und Jugendliche organisiert
Plan International Trainings zu ihren sexuellen und
reproduktiven Rechten, Familienplanung und posi-
tiver Mannlichkeit. AuBerdem sind wirtschaftliche
Grundkenntnisse hierbei ein Thema — wichtig fir
eine gute berufliche Zukunft.

KLIMASCHUTZ IN DER SUDSEE

Auf den Salomon-Inseln sind bereits die Auswirkungen
des Klimawandels zu spuren. Der steigende Meeres-
spiegel bedroht die Lebensgrundlage vieler Men-
schen. Eine zusétzliche Herausforderung ist die struk-
turelle Ungleichheit zwischen den Geschlechtern.

Jahresbericht 2021 | Plan International Deutschland e. V.

Insbesondere Méadchen und Frauen in landlichen
Gebieten haben kaum ein Mitspracherecht, was Plan
International &ndern will.

Im Nachbarland Papua-Neuguinea gibt es &hnliche
Herausforderungen. Wir von Plan International unter-
stlitzen Kinder und junge Menschen dabei, sich 6ffent-
lich Gehor zu verschaffen und ihre Rechte einzufor-
dern. Unsere Teams engagieren sich fir eine bessere
Hygiene sowie eine gréBere wirtschaftliche Eigen-
sténdigkeit der Familien in unseren Partnergemein-
den. Laufende Projekte gegen die Diskriminierung
von Madchen und jungen Frauen sowie geschlechts-
spezifische Gewalt flihrten wir im Berichtszeitraum fort.

Ausblick

Im Finanzjahr 2022 wird Plan International Deutsch-
land gemeinsam mit dem australischen Plan-Biiro den
Strategieprozess in der Pazifik-Region begleiten, der
unter anderem Einfluss auf die Ausrichtung der Pro-
grammarbeit hat. Zudem startete auf den Salomon-
Inseln ein neues Projekt, mit dem Madchen und junge
Frauen kunftig selbst Entscheidungen im Bereich
Klimaschutz beeinflussen und vorantreiben kdnnen.
Dazu versetzen die Plan-Teams sie dazu in die Lage,
ihre Wiinsche und Vorstellungen fir den Klimaschutz
zu definieren und zu vertreten. Mit einem ganzheit-
lichen Ansatz arbeiten wir mit Partnergemeinden, der
Regierung und zivilgesellschaftlichen Organisationen
zusammen, damit auch die Bedurfnisse von Kindern
und Jugendlichen berlcksichtigt werden.




SPENDENPROJEKTE INLNIA,]

Im Rahmen unserer Programmarbeit fir Kinder, Jugendliche sowie ihre Familien und Gemeinden in Asien unterstitzt Plan
International Deutschland die nachfolgend aufgelisteten Projekte. Die ergdnzend zu unseren Patenschaftsprogrammen
(s. Seite 23) durchgefuhrten Vorhaben finanzieren wir durch Einzelspenden, Unternehmenskooperationen sowie ver-
schiedene Spendenfonds (s. Seiten 16-17); zum Teil férdern auch 6ffentliche und institutionelle Geber unsere Projekte

(s. Seiten 46-47).

LAND

PROJEKTTITEL

Alle Angaben in Euro

LAUFZEIT

ZUSAGE

Bangladesch

Nothilfe, Schutz und WASH fiir Rohingya-Flichtlinge, insbesondere Frauen
und Kinder "7

Sep. 17

Dez. 20

1.415.805,00

Bangladesch

Bildung und Kinderschutz fur konfliktbetroffene Kinder und Jugendliche in
Cox’s Bazar — mit Unterstiitzung von ECHO*~

Jun. 19

Mai 21

1.000.000,00

Bangladesch

Phase 2: Alternatives Lernen flir Rohingya-Kinder und -Jugendliche
(3-24 Jahre) durch mobile, gemeindeorientierte Ansétze — mit Unterstiitzung
von UNICEF '-56

Jul. 19

Aug. 20

1.917.669,77

Bangladesch

Unterstitzung des humanitaren Reaktionsplanes von Plan International
fir Covid-19 — mit Unterstiitzung von UNICEF "27

Mai 20

Feb.

97.282,57

Bangladesch

Vorausschauende humanitére Hilfe fur junge Frauen — mit Unterstiitzung von
UNFPA' 46

Jun. 20

Nov.

166.465,87

Bangladesch

Begleitende MaBnahmen zu Projektaktivitaten ®

Jul. 20

Jun.

110.395,71

Bangladesch

Covid-19-Nothilfe-Projekt fir Rohingya-Jugendliche in Cox’s Bazar —
mit Unterstiitzung von UNFPA?

Sep. 20

Dez.

119.678,51

Bangladesch

Phase 3: Alternatives Lernen fiir Rohingya-Kinder und -Jugendliche (3-24 Jahre)
durch mobile, gemeindeorientierte Ansatze — mit Unterstiitzung von UNICEF 7

Sep. 20

Sep.

2.871.893,43

Bangladesch

Nothilfe fiir die von Fluten betroffenen Gemeinden in den nérdlichen Distrikten;
Studie zu Kinderheirat wahrend Covid-19 — mit Unterstlitzung von UNFPA?

Okt. 20

Dez.

66.332,04

Bangladesch

Jugendliche aus Aufnahmegemeinden und Flichtlingslagern in
Cox’s Bazar als Akteur:innen des Wandels — mit Unterstiitzung des BMZ

Dez. 20

Nov.

2.440.000,00

China

Zukunftsperspektiven firr junge Frauen und Manner in Shaanxi?

Aug. 18

Jul.

405.000,00

China

Férderung von Jugendbeschaftigung und Geschlechtergerechtigkeit in Shaanxi?

Jul. 20

Jun.

408.322,65

Indien

Phase 2: Sichere Stadte flir Madchen -2 4

Jan. 16

Jun.

900.354,55

Indonesien

Férderung von nachhaltiger Erndhrung und Fischproduktion in Ost-Nusa
Tenggarra — mit Unterstltzung von EuropeAid®

Méar. 18

Feb.

1.613.898,74

Kambodscha

Verbesserte Mutter-Kind-Gesundheit und Einkommenssteigerung in 45 Dérfern
in Ratanakiri — mit Unterstiitzung des BMZ '-®

Apr. 17

Sep.

901.465,00

Kambodscha

Gleichberechtigt die Zukunft gestalten 24 *

Sep. 17

Feb.

2.592.661,82

Kambodscha

Mangelernahrung verhindern ' %5

\[e)VA V4

Dez.

1.685.000,00

Kambodscha

Ernahrungssicherung und Einkommenssteigerung fiir benachteiligte Haushalte
mit Kindern unter flinf Jahren in Stung Treng — mit Unterstiitzung des BMZ *

Nov. 18

Okt.

1.466.665,00

Kambodscha

Verbesserung der landlichen Sanitér- und Hygieneversorgung —
mit Unterstiitzung von UN-WSSCC und UNOPS *

Jan. 20

Dez.

1.144.842,48

Kambodscha

Begleitende MaBnahmen zu Projektaktivitaten -2 4 °

Jul. 20

Jun.

2.255.042,82

Kambodscha

Stérkung des Zugangs zu Grundbildung durch Schulerndhrungsprogramme
in Siem Reap — mit Unterstiitzung des WFP

Jul. 20

Sep.

3.675.454,14

Kambodscha

Marktorientierte und geschlechtsspezifische wirtschaftliche Starkung von
Jugendlichen — mit Unterstltzung des BMZ 24

Nov. 20

Sep.

1.000.000,00

Kambodscha

Phase 2: Mangelernahrung verhindern; Gesundheit und Férderung fiir Kinder
bis sechs Jahre — mit Unterstlitzung des BMZ?

Nov. 20

Okt.

1.870.000,00

Kambodscha

Starkung der Widerstandsféhigkeit der Haushalte durch Erndhrungssicherheit
und Ernahrung fir gefahrdete Kinder und Frauen in der Provinz Ratanakiri —
mit Unterstitzung des BMZ "2

Nov. 20

Okt.

1.466.665,79

Laos

Férderung frihkindlicher Entwicklung, Bildung und Gesundheit in Bokeo,
Oudomxay und Saravane *

Dez. 16

Jun.

243.650,79

Laos

Beitrag zur Erndhrungssicherung durch Starkung zivilgesellschaftlicher
Organisationen — mit Unterstiitzung von EuropeAid ®

Mai 17

Apr.

1.600.000,00

Laos

Gleichberechtigt die Zukunft gestalten*

Jan. 18

Aug. 23

2.792.443,72

Laos

Phase 2: Gesunder Start ins Leben? 35

Okt. 19

Okt. 22

1.879.117,05

Laos

Begleitende MaBnahmen zu Projektaktivitaten 4 °

Dez. 19

Apr. 24

984.013,24

Laos

SUSTOUR: Férderung von nachhaltigem Tourismus — mit Unterstiitzung
von EuropeAid®

Aug. 20

Jul. 24

2.223.857,00

Laos

Einkommensmadglichkeiten fiir Frauen und Manner durch innovative
Anbaumethoden und Marktzugang in Bokeo — mit Unterstlitzung des BMZ * 5

Aug. 20

Apr. 24

1.333.333,00

Laos

Stérkung lokaler Nicht-Regierungsorganisationen (NGOs) zur Covid-19-
Pravention — mit Unterstltzung von EuropeAid

Sep. 20

Aug. 23

2.500.000,00

Laos

Nothilfe zur Férderung von Erndhrungssicherheit in Pha Oudom?”

Okt. 20

Dez. 20

71.428,57

Jahresbericht 2021 | Plan International Deutschland e. V.




Asien und Pazifik

LAND

PROJEKTTITEL LAUFZEIT

ZUSAGE

Laos

Bessere Hygiene an Schulen zur Covid-19-Préavention — mit Unterstltzung

der GIZ Jan. 21

Aug. 21

114.900,43

Myanmar

Ernahrungssicherung durch Bargeldtransfer fiir Miitter und Kinder in Kachin —

mit Unterstiitzung des WFP Apr. 19

Jul. 20

254.758,00

Myanmar

Humanitare HilfsmaBnahmen in den Bereichen Kinderschutz, Trinkwasser-,
Sanitatsversorgung und Hygiene (WASH) und Ernéhrung in 39 Camps flr Mai 19
Binnenvertriebene in Kachin — mit Unterstlitzung des AA" 256

Aug. 21

2.140.000,00

Myanmar

Phase 2: Starkung formaler Grundschulbildung und informeller Bildungs-
maglichkeiten fir Kinder und Jugendliche in Rakhine — mit Unterstiitzung
von UNICEF &7

Aug. 20

315.854,46

Myanmar

Gemeindebasierte Bildungs- und KinderschutzmaBnahmen zur Férderung des
friedlichen Zusammenlebens in 27 konfliktbetroffenen Gemeinden in Minbya —
mit Unterstiitzung des BMZ?2

Aug. 22

2.403.965,00

Myanmar

Engagement und Entwicklungsunterstiitzung fiir Jugendliche in Kachin und
Bereitstellung von Kinderschutzdiensten in Kayin — mit Unterstiitzung von
UNICEF "26.7

Méar. 21

462.342,24

Myanmar

Nahrungsmittel- und Bargeldverteilungen fir intern Vertriebene in Rakhine —
mit Unterstiitzung des WFP "2

Dez. 20

5.717.454,00

Myanmar

Phase 2: Friedensdialoge und jugendliche Friedensbotschafter:innen an
Universitaten — mit Unterstiitzung von IfA Zivik 267

Dez. 21

534.437,57

Myanmar

Ausbau inkusiver Systeme und Kapazitaten zur Katastrophenrisikominimierung —
mit Unterstiitzung von ECHO*

Jul. 21

1.007.656,00

Myanmar

Begleitende MaBnahmen zu Projektaktivitaten + > ©

Jun. 21

1.462.857,13

Myanmar

Starkung formaler Grundschulbildung und informeller Bildungsmadglichkeiten
fur Kinder und Jugendliche in Rakhine ®

Okt. 20

15.072,69

Myanmar

Starkung der Resilienz von Binnenvertriebenen und Riickkehrenden in
Fliichtlingslagern und Aufnahmegemeinden in Kachin — mit Unterstiitzung
des BMZ

Aug. 24

2.800.000,00

Myanmar

Phase 3: Starkung formaler Grundschulbildung und informeller Bildungs-
maoglichkeiten fur Kinder und Jugendliche in Rakhine — mit Unterstiitzung
von UNICEF”

Okt. 21

323.760,94

Myanmar

Ernahrungssicherung von Binnenvertriebenen in Rakhine — mit Unterstiitzung
des WFP

Dez. 21

2.943.765,15

Nepal

Lernen in sicherer Umgebung"

Feb. 21

464.750,00

Nepal

Sichere und inklusive Schulen? 35

Aug. 22

2.691.461,04

Nepal

Zukunftsperspektiven fir junge Frauen -2

Méar. 23

881.818,18

Nepal

Geschlechtergerechtes, digitales und inklusives Lernen in Karnali —
mit Unterstiitzung von EuropeAid 4

Jun. 24

973.333,33

Philippinen

Stoppt den Kinderhandel 235

Jul. 21

2.266.714,29

Philippinen

Kapazitatenausbau im Bereich Katastrophenvorsorge

Sep. 21

168.646,25

Philippinen

Stérkung der humanitéren Reaktionsfahigkeit lokaler Akteur:innen in den
Bereichen Kinderschutz, Wasser- und Sanitarversorgung in Mindanao —
mit Unterstiitzung des AA®

Sep. 20

1.100.000,00

Philippinen

Pravention ungewollter Schwangerschaften bei Jugendlichen in Nord- und
West-Samar — mit Unterstiitzung des BMZ 4

Jul. 22

666.552,00

Philippinen

Begleitende MaBnahmen zu Projektaktivitaten

Dez. 23

471.077,14

Philippinen

Unterstitzung der Covid-19-Nothilfe "7

Apr. 21

203.946,01

Philippinen

Frahkindliche Erziehung zur Stéarkung der Entwicklung von Kindern —
mit Unterstiitzung von UNICEF ©

Feb. 22

165.451,86

Philippinen

Nothilfe flir vom Taifun Vamco betroffene Gemeinden in Luzon —
mit Unterstiitzung von ECHO®

Méar. 21

376.892,53

Philippinen

Friedensférderung durch gemeinschaftsbasierte Konfliktlésung und
soziobkonomische Unterstitzung fur junge Menschen in Mindanao —
mit Unterstiitzung des AA®

Dez. 23

1.400.000,00

Region Asien

Asian Development Bank — Beratung und Netzwerkarbeit -2 *

Sep. 21

253.316,43

Sri Lanka*

Starke Frauen und Jugendliche in landlichem Unternehmertum und
Zivilgesellschaft — mit Unterstiitzung des BMZ "2 4

Nov. 21

756.573,00

Sri Lanka*

Begleitende MaBnahmen zu Projektaktivitaten in Sri Lanka 24

Dez. 21

197.278,93

Vietnam

Phase 2: Sichere Stadte fir Madchen ' 24

Aug. 20

804.147,71

Vietnam

Zukunftsperspektiven durch Ausbildung und Mikrokredite ' 2

Aug. 21

542.727,00

Vietnam

Sport schafft sichere Schulen in Hanoi" 4

Mai 22

777.045,45

Vietnam

Phase 3: Sichere Stadte flir Madchen 24

Jun. 23

1.179.031,43

Vietnam

Nothilfe fir die von Uberflutung betroffenen Gemeinden in Quang Tri
und Quang Binh”

Jun. 21

71.428,57

"= Projektlaufzeit gegentber urspriinglicher Planung veréndert 2= Budget gegenlber urspriinglicher Planung verandert °= Das Projekt oder Teile des
Projekts wurden durch ,Sinnvoll schenken* beworben *= Das Projekt oder Teile des Projekts wurden durch den Médchen-Fonds geférdert 5= Das Projekt
oder Teile des Projekts wurden durch den Sonderprojekt-Fonds geférdert ©= Das Projekt oder Teile des Projekts wurden durch den Wirkungs-Fonds
geférdert 7= Das Projekt oder Teile des Projekts wurden durch den Nothilfe-Fonds geférdert * = Im Finanzjahr 2020 hat Plan International seine
Patenschaftsprogramme in Sri Lanka beendet
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GEMEINSAM FUR[ILIITATIYTTT

Joining Forces, der Zusammenschluss der sechs gréBten Kinderhilfsorganisationen der Welt, erhielt
im Berichtszeitraum 10 Millionen Euro von der Europédischen Union (s. Seite 17), um Madchen und
Jungen in fiinf afrikanischen Landern vor Gewalt wahrend der Coronapandemie zu schiitzen.

Unter der Leitung von Plan International engagiert
sich das Kinderrechtsbiindnis fir den Schutz von
rund 718.000 Madchen und Jungen vor Gewalt.
Denn unter den negativen Auswirkungen der anhal-
tenden Coronapandemie leiden auch und gerade
Kinder in Afrika. Sie gelten als die verborgenen Opfer
dieser Krise und sollen Uber das JOFA-Projekt
erreicht werden. JOFA steht fiur ,Joining Forces for
Africa — Schutz von Kindern vor Gewalt wahrend
der Covid-19-Krise und dariber hinaus” und ist als
besonders leistungsfahiges, landeribergreifendes
Vorhaben angelegt.

Schutz vor Missbrauch

JOFA wird in Athiopien, Kenia, Mali, Senegal und
Uganda durchgefihrt. Als koordinierende Hilfsorga-
nisation wissen wir von Plan International durch Ana-
lysen vor Ort, dass die Folgen der Covid-19-Pan-
demie flr die Madchen und Jungen dramatisch sind
(s. Seite 11). Danach ist die Gewalt an Kindern durch
Eltern gestiegen, ebenso das AusmaB sexuellen
Missbrauchs und der Vergewaltigung von Madchen
sowie die Zahl von Kinderschwangerschaften. Durch
Lockdown und Ausgangssperre haben die meisten
Kinder und Jugendlichen weder regelméaBigen Zu-
gang zu Bildung noch zu Mahlzeiten durch Schul-
speisungen gehabt. Weil viele Familien parallel ihre
Einkommens- und Lebensgrundlagen verloren haben,
werden ihre Téchter und Séhne oft zu ausbeuteri-
scher Arbeit gezwungen, etwa im Bergbau oder als

Drogenkuriere — das wollen die beteiligten Nicht-
regierungsorganisationen verhindern.

Damit Hunderttausende Kinder geschuitzt werden
kénnen, bindet das JOFA-Projekt mit einer Laufzeit
von drei Jahren 3.000 Mitarbeitende lokaler Kinder-
schutzinstitutionen sowie 23.000 Eltern und Betreu-
er:iinnen bei der Umsetzung ein. Zu den MaBnahmen
z&hlen unter anderem:

— Starkung und Aufbau von Kinder-Notrufnummern,
damit Vorfélle sexueller Gewalt vertraulich gemeldet
werden kénnen.

— Madchen und Jungen werden uber ihre Rechte
aufgeklart, damit sie diese in ihren Famlien und
Gemeinden einfordern und vertreten kénnen.

— Unterstutzung der Eltern bei der Stressbewaltigung.

— Aufbau von Fahigkeiten flr eine kindgerechte
Elternschaft.

Uber Joining Forces

Der Allianz Joining Forces gehdren neben Plan Inter-
national ChildFund Alliance, Save the Children Inter-
national, SOS-Children’s Villages International, Terre
des Hommes International Federation und World Vision
International an. Das Bundnis entstand 2017 und
konzentriert sich bislang auf die Férderung von Kin-
derrechten und die Beendigung von Gewalt gegen
Kinder. Das JOFA-Projekt ist das erste gemeinsame
Vorhaben im Verbund.
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PATENSCHAFTSPROGRAMME
IM WESTLICHEN UND ZENTRALEN AFRIKA Y4174

Zu den besonderen Herausforderungen in den Landern dieser
Region zahlen Mangelern&hrung, Hunger sowie eine damit ein-
hergehende hohe Kinder- und Muttersterblichkeit, gegen die Plan
International MaBnahmen ergriffen hat. Im Rahmen unserer Paten-
schaftsprogramme engagieren wir uns in zwdlf Landern fur eine
bessere Bildung, Gesundheitsversorgung und Hygiene sowie den
Zugang zu sauberem Trinkwasser. Letztere drei Arbeitsschwer-
punkte wurden aufgrund der andauernden Coronapandemie im
Berichtszeitraum weiter ausgebaut (s. Seite 11). Alte und neue
bewaffnete Konflikte erschwerten parallel eine nachhaltige Ent-
wicklung fir Kinder und ihre Familien, beispielsweise in Mali
sowie rund um das Tschadsee-Becken.

Die Leitlinien fir unsere Programmarbeit schreiben wir in den
jeweiligen Landerstrategien fest, die zusammen mit den Gemein-
demitgliedern — also auch den Patenkindern — entwickelt werden.
Die gemeinsam verabredeten Ziele machen unterschiedliche
MaBnahmen erforderlich, die Plan International durch die Paten-
schaftsbeitrége finanziert und durch andere Spendeneinnahmen
(s. Seiten 16-17) erweitert. Mit den monatlichen Zuwendungen
haben wir im Berichtszeitraum unter anderem die nebenstehend
aufgelisteten Programme umgesetzt.

Mehr Informationen zu unserer Arbeit im westlichen
und zentralen Afrika sowie die ausflihrlichen Strategie-
papiere unserer Partnerlander als Download finden
Sie online auf www.plan.de unter ,Weltweite Hilfe".
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P N| PATENSCHAF
m ARBEITSSCHWERPUNKTE IM FINANZJAHR 2021 AUS [ AN INSGESA
— Gesundheitsversorgung fiir Mitter und Kinder

BENIN — Férderung einer inklusiven Grund- und Vorschulbildung 8.680 35.516
— Starkung der Rechte von M&dchen und Frauen

— Schutz und Verbesserung der Kindergesundheit
BURKINA FASO — Ausbau von Grund- und Sekundarschulen 10.170 48.567
— Verbesserung der Wasser- und Sanitérversorgung

— Berufliche Bildung fir Jugendliche
GHANA — Wasserversorgung, Brunnenbau und Schultoiletten 7.965 26.654
— Fortbildungen fur Lehrkréafte

— Schulmaterial fur Kinder
GUINEA — Schutz vor weiblicher Genitalverstimmelung 9.151 30.225
— Grindung von Spar- und Kreditgruppen

— Hochwertige Bildung fir alle Kinder
GUINEA-BISSAU - Stéarkung von Kinder- und Jugendorganisationen 7.719 20.350
— Katastrophenvorsorge und -schutz

— Aufklarungskampagnen gegen Kinderkrankheiten,
HIV/Aids und Malaria
KAMERUN — Nachhaltige Landwirtschaft und Ernédhrungssicherung
— Unterstlitzung von Kindergarten und Vorschulen

10.019 27.199

— Ausbau von Schulen und Fortbildungen flr Lehrer:innen
LIBERIA — Aufklarung zu sexueller Gesundheit und Familienplanung 8.341 22.250
— Schutz vor Gewalt und Missbrauch

— Gesundheitsversorgung rund um die Geburt
MALI — Schutz vor weiblicher Genitalverstimmelung 7.423 36.883
— Sensibilisierung fur die Bedeutung von Bildung

— Schutz vor Frihverheiratung und friiher Schwangerschaft
NIGER — Workshops zur beruflichen Qualifizierung 7.446 25.620
— Verbesserung der Erndhrungssituation

— Berufsbildende und Einkommen schaffende MaBnahmen
NIGERIA' — Aufklarung zu Gleichberechtigung 0 0
— Schutz von Madchen und Frauen

— Einkommenssicherung, Griindung von Spar- und Kreditgruppen
SENEGAL — Ménner férdern Frauengesundheit 7.617 33.368
— Kampagnen zur Gesundheitsaufklarung

— Hygieneaufklarung an Schulen
SIERRA LEONE — Schutz vor Friihverheiratung 7.521 19.000
— Spar- und Kreditprogramme fur Familien

— Ausbau und Einrichtung von Schulen
T0GO — Forderung des Gemiiseanbaus 5.449 34.241
— Medizinische Versorgung fiir entlegene Dorfer

ZAR? — Schutz von Kindern vor Gewalt, Missbrauch und Ausbeutung
— Verbesserung des Zugangs zu Schulbildung

T B T B

"In Nigeria fiihrt Plan International Programme ohne Patenschaften durch.
2In der Zentralafrikanischen Republik (Z.A.R.) fihrt Plan International humanitare Hilfe ohne Patenschaften durch. Stand: 30.06.2021
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SPENDENPROJEKTE IM L {2y 18(H,13(
UND ZENTRALEN AFRIKA

Im Rahmen unserer Programmarbeit fir Kinder, Jugendliche sowie ihre Familien und Gemeinden im westlichen und

zentralen Afrika fihren wir die nachfolgend aufgelisteten Projekte durch. Die ergdnzend zu unseren Patenschafts-
programmen (s. Seite 29) durchgefiihrten Vorhaben finanzieren wir durch Einzelspenden, Unternehmenskooperationen
sowie verschiedene Spendenfonds (s. Seiten 16-17); zum Teil unterstltzen auch 6ffentliche und institutionelle Geber
unsere Projekte (s. Seiten 46-47).

Alle Angaben in Euro

LAND PROJEKTTITEL LAUFZEIT ZUSAGE

Starke Frauen fiir die gute Ernahrung von Kindern von 0 bis 59 Monaten —
mit Unterstiitzung des BMZ "2 4

Kleintiere fir Familien zur besseren Ernahrung von Kindern zwischen
0 und 5 Jahren?

Benin Bekampfung von friihen Schwangerschaften — mit Unterstlitzung des BMZ 2 4 Jun. 19 Mai 22 1.299.997

Erndhrung und Entwicklung im friihen Kindesalter — mit Unterstitzung von
SP-CAN .25

Benin Begleitende MaBnahmen zu den Projektaktivitdten Jul. 20 Jun. 1.391.216
Burkina Faso  Schulbau und Férderung von WASH — mit Unterstlitzung von MENA- % Sep. 16 Jun. 21 2.702.185

Resilienz-Projekt flir malische Gefliichtete in der Sahel-Region —
mit Unterstiitzung des BMZ®

Burkina Faso Bekampfung weiblicher Genitalverstimmelung — mit Unterstiitzung der ADA? Nov. 18 Okt. 21 450.000

Sozialférderung und Familienplanung in den Regionen Centre-Est und Est —
mit Unterstiitzung von EU INTPA2 4

Besserer Zugang zu WASH-Services in vier Gemeinden in Tapoa —
mit Unterstitzung von UNICEF " 2%

Burkina Faso Kinderheirat verhindern2 5 Nov. 19 Apr. 23 2.122.727

Gleichberechtigung férdern: Geschlechtergleichstellung im Bildungsbereich —
mit Unterstutzung der ADA?

Verteilung von Hilfsgutern an Binnenvertriebene und gefahrdete Gemeinden
in drei Regionen — mit Unterstitzung von UNHCR 2 ¢

Burkina Faso Begleitende MaBnahmen zu den Projektaktivitaten Jul. 20 Jun. 21 306.353

Landerlbergreifende Studie zur weiblichen Genitalverstimmelung und
Kinderheirat — mit Unterstiitzung von UNICEF und UNFPA

Ghana Sauberes Wasser fiir Ghana' 235 Aug. 18 Dez. 21 2.695.604

Schaffung von nachhaltiger Beschéftigung fir Frauen und Jugendliche —
mit Unterstiitzung des BMZ'-®

Ghana Begleitende MaBnahmen zu den Projektaktivitaten Jul. 20 Jun. 21 1.311.320
Guinea Férderung der Grundbildung — mit Unterstiitzung der KfW Entwicklungsbank -2 Apr. 18  Jul. 21 10.203.097
Guinea Méadchen vor Beschneidung schiitzen ' 25 Aug. 18 Mai 22 2.186.429

Starkung der Zivilgesellschaft fiir die Starkung von Frauen und Beschéftigung von
jungen Menschen — mit Unterstiitzung von EU INTPA*

Guinea Begleitende MaBnahmen zu den Projektaktivitaten Jul. 20 Jun. 214.925
Stéarkung von Gemeinden bei der Bewaltigung der Covid-19-Pandemie —

mit Unterstiitzung von EU INTPA*4

Guinea- Férderung von guten SRHR-Praktiken zur Bekampfung von HIV/AIDS und FGM —
Bissau mit Unterstiitzung von UNFPA™2:5

Guinea- Stérkung der Praventions- und Reaktionsmechanismen zur Beendigung von FGM
Bissau in Bafata, Gabu und Grenzgebieten — mit Unterstitzung von UNICEF ®
Covid-19-Pravention bei Kindern und ihren Familien durch Bildungs- und
Schutzaktivitaten in den Regionen East und Far North ' ¢

Kamerun Begleitende MaBnahmen zu den Projektaktivitaten Jul. 20 Jun. 21 360.411
Kamerun,
Niger und
Nigeria
Kamerun,
Niger und
Nigeria
Kamerun,
Niger und
Nigeria
Kamerun und Reduzierung der Abhéngigkeit von Hilfsleistungen im Bereich soziale Infrastruktur
ZARX in von Konflikten betroffenen Gemeinden — mit Unterstiitzung des BMZ 2

Benin Feb. 16 Aug. 20 840.000

Benin

Westliches und zentrales Afrika

Nov. 16 Aug. 20 351.210

Benin Feb. 20 Jan. 23 1.841.111

Burkina Faso Dez. 16 Sep. 21 1.466.667

Burkina Faso Feb. 19 Jul. 22 2.631.579

Burkina Faso Sep. 19 Jun. 21 1.635.942

Burkina Faso Jan. 20 Dez. 22 500.000

Burkina Faso Jan. 20 Dez. 20 2.249.635

Burkina Faso Feb. 21 Jul. 21 129.167

Ghana Nov. 18 Jan. 23 3.750.000

Guinea Jan. 20 Jun. 22 1.600.000

Guinea Sep. 20 Feb. 22 1.050.682

Apr. 20 Jan. 22 146.702

Dez. 20 Dez. 21 110.737

Kamerun Mai 20 Mai 21 71.429

Verbesserung der Schutzsituation fiir Médchen und Jungen in der Tschadsee-

Region — mit Unterstltzung des AA2 MO Ch Al S LU

Wiederherstellung des friedlichen Zusammenlebens — mit Unterstitzung

des BMZ Okt. 19 Sep. 5.400.000

Jugendliche leiten Stabilisierungsbemiihungen im Tschadsee-Becken —

mit Unterstiitzung von EU INTPAS® MERED (759,22 [

Dez. 18 Nov. 21 2.765.000
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Mali

Schutz und Erndhrungssicherheit von Kindern, Heranwachsenden und jungen
Erwachsenen in Gao und Timbuktu — mit Unterstiitzung des AA2 ¢

Aug. 19 Jul. 20

886.629

Nationale Medienkampagne zu den Konsequenzen der weiblichen

Schulkindern in BRIA — mit Unterstlitzung des WFP ©

Mali . ¥ Mar. 20 Feb. 22 289.020
Genitalverstimmelung -
Mali Begleitende MaBnahmen zu den Projektaktivitdten Jul. 20 Jun. 21 151.602
Mali Weibliche Genitalverstimmelung abschaffen® Aug. 20 Jul. 23 2.420.000
Handeln fir die Gleichstellung der Geschlechter, Starkung von Frauen sowie
Mali Kampf gegen Gewalt an Madchen und Frauen — mit Unterstlitzung von UN Feb. 21 Aug. 21 425.849
Woman "4
Niger Begleitende MaBnahmen zu den Projektaktivitdten Jul. 20 Jun. 21 506.606
Nigeria Starkung der Lebensqualitat von Jugendlichen — mit Unterstltzung der GIZ ' ¢ Aug. 18 Jan. 21 2.229.167
o Wiederaufbauprojekt zur Verbesserung der Sozialdienste und Existenzgrundlagen
NI in Borno und Adamwa — mit Unterstiitzung des BMZ 2 ORI egm e S{TANOLY
Nigeria StrategleenthckIun1g zur Jugendbeteiligung bei humanitéren Krisen im Dez. 18 MAar. 21 129.371
Tschadsee-Becken
S Resilienzstarkung: Integrierte Bildungsprogramme fiir Kinder im Nordosten
NIEEITE Nigerias — mit Unterstlitzung von UNICEF 27 B 118 g, et e
o Verbesserung des Ernahrungsstatus von Kindern, Schwangeren und anderen
NEfEITE vulnerablen Personen — mit Unterstiitzung des WFP 2 ¢ Gl Ty Brers 20 SHIE B
e Schaffung und Stérkung von Lebensgrundlagen in Pulka und Borno State —
Nigeria mit Unterstiitzung des WFP 2.6 Jan. 20 Feb. 21 606.938
Nigeria Begleitende MaBnahmen zu den Projektaktivitdten Jul. 20 Jun. 21 750.133
S Notfall-Unterstiitzung fiir Binnenvertriebene und Aufnahmegemeinschaften in
Nigeria Borno — mit Unterstiitzung des WFP ¢ van- 2l Dez i 9:895:568
Senegal ZL_Jgang zu .hochwertlgen Gesu?dheltsdlensten und sozialer Sicherung — Mar. 20 Sep. 21 642,632
mit Unterstiitzung von LuxDev
Verbesserung der Mutter-Kind-Gesundheit in Sotouboua und M6 —
Togo mit Unterstiitzung des BMZ 1-25 Okt. 17 Jan. 21 956.775
Togo Madchen gemeinsam gegen sexualisierte Gewalt? * Dez. 17 Aug. 23 4.032.143
Stéarkung von SRHR junger Madchen und Jugendlicher in Sotouboua und M6 —
Togo mit Unterstiitzung des BMZ -2 * Okt. 20 Sep. 23 1.333.359
" SofortmaBnahmen fiir die Aufrechterhaltung der Schulbildung in Krisensituationen
EAR: in Nana Grebizi — mit Unterstiitzung von ECHO '-¢ SRl el 1:920,638
ZAR* N.ahrungsm_lttelvertenungen und Starkung der Lebensgrundlagen in Ouham — Feb. 20 Dez. 20 2381.040
mit Unterstiitzung des WFP©
. Nahrungsmittelverteilungen und Starkung der Lebensgrundlagen in Kaga
EAR: Bandoro — mit Unterstiitzung des WFP © Feb-20-Dez 20 S:078.996
Z AR Nahrgngsmntelvertqnungen und Starkung der Lebensgrundlagen in Mambere Feb. 20 Dez. 20 4.370.334
Kadei — mit Unterstlitzung des WFP©
Z AR Nghrungsmllttelvertellungen und Starkung der Lebensgrundlagen in Bangui — Feb. 20 Dez. 20 3.054.938
mit Unterstiitzung des WFP®
7 AR eralhrungsrn__ittelverteilungen und Starkung der Lebensgrundlagen in Bria — Feb. 20 Dez. 20 7519159
mit Unterstiitzung des WFP©
Z.AR.> Begleitende MaBnahmen zu den Projektaktivitaten Jul. 20 Jun. 21 402.648
" Ernahrungsprojekt und Starkung der Lebensgrundlage von Haushalten und
et Schulkindern in Ouham — mit Unterstiitzung des WFP © e e At
. Ernahrungsprojekt und Starkung der Lebensgrundlage von Haushalten und
AR Schulkindern in Kaga Bandoro — mit Unterstlitzung des WFP © SR S.016:452
- Erndhrungsprojekt und Starkung der Lebensgrundlage von Haushalten und
EAR: Schulkindern in Mambere Kadei — mit Unterstiitzung des WFP © Jan- 2l bez et 254507
. Erndhrungsprojekt und Stérkung der Lebensgrundlage von Haushalten und
Al Schulkindern in Bangui — mit Unterstltzung des WFP © Elhal (B Sla Sl
Z AR Ernahrungsprojekt und Starkung der Lebensgrundlage von Haushalten und Jan.21 Dez. 21 3.872.790

' = Projektlaufzeit gegentber urspriinglicher Planung verandert 2 = Budget gegeniber urspriinglicher Planung veréndert 2 = Das Projekt oder Teile des
Projekts wurden durch ,Sinnvoll schenken® beworben “ = Das Projekt oder Teile des Projekts wurden durch den Madchen-Fonds geférdert ® = Das Projekt
oder Teile des Projekts wurden durch den Sonderprojekt-Fonds geférdert © = Das Projekt oder Teile des Projekts wurden durch den Wirkungs-Fonds
geférdert 7 = Das Projekt oder Teile des Projekts wurden durch den Nothilfe-Fonds geférdert * = Zentralafrikanische Republik
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MALAWI
SAMBIA

SIMBABWE '

MOSAMBIK

PATENSCHAFTSPROGRAMME
IM GSTLICHEN UND SUDLICHEN AFRIKAZA7A

In elf Landern im Osten und Suden Afrikas engagiert sich Plan
International im Rahmen seiner Patenschaftsprogramme flr eine
Reduzierung der hohen Kinder- und Muttersterblichkeit, deren
Ursachen zum Beispiel Magen-Darm-Erkrankungen, Malaria oder
HIV/Aids sind. Der andauernden Coronapandemie begegnen
wir mit ausgeweiteten oder zusétzlichen MaBnahmen fiir Hygiene
und Gesundheit. Darliber hinaus organisieren wir gezielt Pro-
jekte fur bessere Gesundheits- und Bildungssysteme sowie
MaBnahmen fur den Kinderschutz. Den Rahmen der Programm-
arbeit bildet jeweils eine mit den Gemeindemitgliedern — auch
den Madchen und Jungen — erarbeitete Landerstrategie, die fir
mehrere Jahre gilt. Vorhaben fiir eine bessere Grundbildung,
eine saubere Umwelt sowie Einkommenssicherung und Kata-
strophenpréavention organisiert Plan International in jedem seiner
Partnerlander. Mit den monatlichen Zuwendungen der Pat:innen
haben wir im Berichtszeitraum unter anderem die nebenstehend
aufgelisteten Programme umgesetzt.

Projekte flir eine bessere Bildung und Berufschancen bei jun-
gen Menschen sowie zum Kinderschutz, einschlieBlich einem
Ende der weiblichen Genitalverstimmelung (s. Seite 40), fih-
ren wir seit 2020 auch in unserem Partnerland Somalia durch.
Im Berichtszeitraum haben alte und neue bewaffnete Konflikte
unsere Programmarbeit erschwert, zum Beispiel im Norden von
Mosambik und in der &thiopischen Region Tigray, wo jeweils
Tausende Familien in andere Landesteile oder Nachbarstaaten
geflohen sind.

Mehr Informationen zu unserer Arbeit im dstlichen
und sudlichen Afrika sowie die ausflhrlichen Strategie-
papiere unserer Partnerlander als Download finden
Sie online auf www.plan.de unter ,Weltweite Hilfe".

)
k%2
p -
| —
<
%)
Q
<
Q
o
S
7]
ge]
c
S
%)
Q
<
Q
—
)
Jo]
o
)
o)
<
©
Z

=
=
o
=
@
[0}
<
5}
o
o
[}
o)
k)
[
>

' Foto: Ha
I-f

32 Jahresbericht 2021 | Plan International Deutschland e. V.



PATENSCHAFTEN | PATENSCHAFTEN
m ARBEITSSCHWERPUNKTE IM FINANZJAHR 2021 AUS DEUTSCHLAND INSGESAMT

— Schutz vor weiblicher Genitalverstiimmelung und Frithverheiratung

AGYPTEN

ATHIOPIEN

JORDANIEN'

KENIA

LIBANON'

MALAWI

MOSAMBIK

RUANDA

SAMBIA

SIMBABWE

SOMALIA?

SUDAN

SUDSUDAN?

TANSANIA

UGANDA

o | mm| e

" Plan International engagiert sich in Jordanien und Libanon fir Gefliichtete, unter anderem beim Kinderschutz und fir Bildung —

— Foérderung des Schulbesuchs von Madchen
— Spargruppen und wirtschaftliche Schulungen flr Jugendliche

— Erndhrungsprogramme fliir mangelernahrte Kinder

— Schulungen fur Jugendliche in Konfliktmanagement
und Gewaltpravention

— Forderung der Wasserversorgung und Hygiene

— Zugang zu qualitativer Bildung
— Schutz vor Gewalt und Ausbeutung
— Berufliche Férderung von Jugendlichen

— Schulungen fiir Mitter zu gesunder Ernéhrung und Hygiene
— Bau von Schultoiletten fir Madchen
— Einkommenssicherung und Spargruppen

— Zugang zu qualitativer Bildung
— Schutz von Kindern vor jeglicher Art von Gewalt
— Foérderung der sexuellen und reproduktiven Rechte von Madchen

— Landwirtschaftliche Férderung und Erndhrungssicherung
— Schulungen flir Gesundheitshelfer:innen
— Aufklarung von Jugendlichen zu den Gefahren friher Heirat

— Aufklarung zu Kinderheirat und Teenagerschwangerschaften
— Foérderung der Mutter-Kind-Gesundheit
— Stipendien und Berufspraktika flir Madchen

— Schulspeisungen und Gesundheitsdienste an Schulen

— Elternschulungen zu frihkindlicher Férderung

— Unterstitzung fur junge Unternehmen, Férderung von
Landwirtschaft und Handwerk

— Inklusive Bildung und Verbesserung der Unterrichtsqualitat

— Schutz vor Kinderheirat, Gewalt und Kinderarbeit

— Vorbeugung von Kinderkrankheiten und gesundheitliche
Aufklérung

— AuBerschulische Bildungsangebote und Lernprogramme
im Radio

— Gesundheitliche Versorgung rund um die Geburt

— Landwirtschaftliche Schulungen und Vergabe von Saatgut

— Schutz vor weiblicher Genitalverstimmelung und
Fruhverheiratung

— Zugang zu Bildung fir Madchen

— Starkung der wirtschaftlichen und sozialen Kompetenzen
von Jugendlichen

— Kindgerechte Schulen und Lernumgebung
— Latrinenbau und Verbesserung der Wasserversorgung
— Schutz vor weiblicher Genitalverstimmelung und Kinderheirat

— Pravention von Malaria, Durchfall und anderen Erkrankungen
— Berufsbildung fiir Jugendliche
— Einsatz fir die Rechte von Mé&dchen

— Berufsausbildung von Jugendlichen
— Bau von Kindergéarten und Vorschulen
— Grundung von Kinderschutzkomitees

— Verbesserung der Wasser- und Sanitérversorgung an Schulen
— Aufklarung in Schulen zu Gesundheit und Hygiene
— Berufliche Ausbildungen fir Jugendliche

7.792

8.840

12.967

6.994

5.817

8.044

5.962

9.389

10.125

9.036

8.815

28.148

31.720

52.070

25.276

18.819

27.896

26.318

36.113

29.000

29.120

31.500

jeweils ohne Patenschaftsprogramme. Im libanesischen Beirut haben wir zudem Nothilfe nach der Explosionskatastrophe im August 2020 geleistet.
2 In Somalia engagiert sich Plan International fiir den Kinderschutz ohne Patenschaftsprogramme.
% In Sudsudan leisten wir humanitare Hilfe ohne Patenschaftsprogramme.

Stand: 30.06.2021
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Nahost, dstliches und sudliches Afrika

SPENDENPROJEKTE IN [T
IM GSTLICHEN UND SODLICHEN [T

Im Rahmen unserer Programmarbeit fur Kinder, Jugendliche sowie ihre Familien und Gemeinden im Nahen Osten sowie
im &stlichen und sidlichen Afrika fihren wir die nachfolgend aufgelisteten Projekte durch. Landeriibergreifend enga-
gieren wir uns auch in der humanitéren Hilfe fir Geflichtete. Die ergdnzend zu unseren Patenschaftsprogrammen (s.
Seite 33) durchgefiihrten Vorhaben finanzieren wir durch Einzelspenden, Unternehmenskooperationen sowie verschiedene
Spendenfonds (s. Seiten 16-17); zum Teil unterstiitzen auch 6ffentliche und institutionelle Geber unsere Projekte
(s. Seiten 46-47).

LAND

PROJEKTTITEL

LAUFZEIT

Alle Angaben in Euro

ZUSAGE

Agypten

Verbesserter Kinderrechtsrahmen in Oberagypten — mit Unterstiitzung des BMZ ":®

Aug. 17

Maér.

21

1.338.709

Agypten

Schutz fiir die Kinder syrischer Geflichteter '-°

Okt. 17

Jan.

21

997.352

Agypten

Sichere Stadte flir Madchen*

[\ [o)VA V4

\VET

23

3.146.166

Agypten

Hope Together — in Zusammenarbeit mit Plan Schweiz und Unterstiitzung
der DEZA*

Okt. 18

Sep.

21

622.406

Agypten

Begleitende MaBnahmen zu den Projektaktivitaten '-°

Jul. 20

Jun.

21

162.585

Agypten

Finanzielle Inklusion von Frauen — mit Unterstitzung von UN-Women*#

Jan. 21

Jun.

23

377.623

Athiopien

Férderung der Jugend-Beschéftigung in stadtischen Gebieten — mit Unterstltzung
des BMZ "5

Aug. 19

Dez.

22

3.196.632

Athiopien

Kinder- und Jugendschutzprojekt fiir siidsudanesische Gefliichtete sowie Bildung
in Notsituationen in Gambella — mit Unterstiitzung des UNHCR”

Jan. 20

Dez.

20

878.984

Athiopien

Stérkung des Kinderschutzes in Geflliichteten- und Aufnahmegemeinschaften —
mit Unterstiitzung von UNICEF

Mar. 20

Mai

21

487.968

Athiopien

Gesundheitsdienste fir Madchen, Jungen, Frauen und Manner in den Regionen
Afar und Amhara — mit Unterstitzung von UN-OCHA

Jun. 20

Mar.

21

196.171

Athiopien

Begleitende MaBnahmen zu den Projektaktivititen®

Jul. 20

Jun.

1.006.936

Athiopien

Lebensrettende Ernéhrungshilfe fiir binnenvertriebene Kinder, schwangere und
stillende Frauen in den Regionen Afar, Amhara und Oromia — mit Unterstltzung
von UN-OCHA

Jul. 20

Maér.

598.709

Athiopien

Schutz fiir notleidende Kinder in humanitaren Krisen in Guji und West-Guiji in der
Region Oromia — mit Unterstiitzung von UN-OCHA

Jul. 20

Maér.

307.883

Athiopien

Begleitende MaBnahmen zu den Projektaktivitaten

Jul. 20

Jun.

21

347.365

Athiopien

Schutz von Méadchen und jungen Frauen vor sexueller und geschlechts-
spezifischer Gewalt in Benshangule Gumuz "2

Okt. 20

Okt.

25

3.200.000

Athiopien

Unterstltzung in der Tigray-Krise

Dez. 20

Maér.

0

Athiopien

Kinder- und Jugendschutzprojekt fiir siidsudanesische Gefliichtete sowie Bildung
in Notsituationen in den Gefliichtetenlagern Nguenyyiel, Kule und Pugnido 2
sowie im Transitzentrum Pamdong — mit Unterstitzung von UNHCR

Jan. 21

Dez.

431.745

Athiopien

Kinderschutz und Schutz vor geschlechtsbasierter Gewalt fiir Binnenvertriebene
und Gastgemeinden; Verbesserung der Bildungsqualitéat in Metekel und
Kamashi — mit Unterstiitzung von UNICEF

Sep.

21

598.885

Jordanien

Takadami — Step Up!*#

Dez.

21

428.571

Kenia

Férderung der Beschéftigung und Fahigkeiten von jungen Frauen in technischen
Berufen — mit Unterstiitzung der GIZ

Dez.

21

150.048

Kenia

Lernen und geschutzt bleiben fir heranwachsende Médchen wahrend Covid-19

Jan.

23

730.098

Libanon

Phase II: Mein Kérper, meine Rechte

Maér.

21

274.362

Libanon

Nothilfe nach der Explosion in Beirut”

Jul.

21

352.176

Libanon

Nothilfe nach der Explosion in Beirut: Bildung in Notsituationen

Jun.

23

179.863

Libanon und
Jordanien

Begleitende MaBnahmen zu den Projektaktivitaten

Jun.

21

71.429

Malawi

18+-Schulbildung statt friihe Heirat '

Dez.

20

328.684

Malawi

Gemeinden starken fir die Folgen des Klimawandels -2

Jul.

21

414.072

Malawi

Schulbildung fiir Kinder

Aug.

20

810.000

Malawi

Aufklarung fir Jugendliche *

Nov.

21

1.763.455

Malawi

Stérkung der Widerstandsfahigkeit nach der Flut in Mulanje und Machinga 27

Dez.

20

459.023

Malawi

Spotlight-Initiative zur Beendigung der Gewalt gegen Frauen und Méadchen —
mit Unterstiitzung von UN-Women -2

Jul.

21

356.821

Malawi

Starkung der Resilienz von Gemeinden bei hydro-meteorologischen Gefahren
in Malai — mit Unterstiitzung der ECHO''

Jun.

22

506.572

Malawi

Begleitende MaBnahmen zu den Projektaktivitaten

Jun.

21

408.984

Malawi

Spotlight-Initiative zur Beendigung der Gewalt gegen Frauen und Méadchen —
mit Unterstltzung von UNDP '
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LAND PROJEKTTITEL LAUFZEIT ZUSAGE

Starkung der Zivilgesellschaft zur Beendigung der Kinderheirat im &stlichen
und sudlichen Afrika 4

Mosambik Zyklon Idai Response 2019 Mar. 19 Okt. 20 227.273

Empowerment von Frauen nach dem Zyklon Idai in der Provinz Sofala —
mit Unterstiitzung von UNFPA™ 2.7

Férderung von Veranderungen fiir heranwachsende Madchen nach dem Zyklon
Idai im Buzi-Distrikt

Ruanda Gute Bildung firr Kinder von Anfang an ®°® Dez. 18 Nov. 21 2.125.595
Ruanda Begleitende MaBnahmen zu den Projektaktivitaten 25 Jul. 20 Jun. 21 650.261

Kompetenzentwicklung und Beschéftigungsférderung fiir Jugendliche —
mit Unterstiitzung des BMZ 2.5

Sambia Sicheres Einkommen trotz Klimawandel '8 Dez. 15 Aug. 20 572.843
Sambia Erndhrungsprojekt fir Kinder unter 5 Jahren — mit Unterstiitzung von UNICEF Jun. 20 Mar. 21 1.027.626
Sambia Begleitende MaBnahmen zu den Projektaktivitaten Jul. 20 Jun. 21 389.563
Sambia Menschen vor Klimawandel schitzen Aug. 20 Jul. 24 2.150.000

Ernahrungsprojekt fir Kleinkinder in Chiengi, Chongew, Luapula und Lusaka —
mit Unterstiitzung von UNICEF

Simbabwe Sicheres Einkommen schafft Bildungschancen Aug. 17 Nov. 21 583.194

Einflussnahme und Inklusion von Kindern und Zivilgesellschaft bei der
Politikgestaltung — mit Unterstiitzung des BMZ'

Simbabwe Ausgewogene Schulbildung in Simbabwe ' Aug. 19 Jul. 23 1.451.136
Simbabwe Unterstiitzung nach dem Zylkon Idai in Manicaland * Aug. 19 Mar. 21 571.429
Simbabwe Kwekwe Youth For Water KY4W?2 5 Okt. 19 Okt. 22 504.924

Férderung wirtschaftlicher Emanzipation und sozialer Kohéasion im Distrikt
Mwenezi — mit Unterstiitzung des BMZ

Stérkung des integrativen Dialogs in den Distrikten Manicaland, Midlands und
Masvingo — mit Unterstiitzung der EuropeAid * *

Nahrungsmittelverteilungen und Rehabilitierung von gemeinschaftlicher
Infrastruktur — mit Unterstitzung des WFP ©

Nhanga: Feministisches und generationentibergreifendes Forum fiir
Mentorenschaft, Kompetenzaufbau und Fliihrungskompetenz '

Simbabwe Begleitende MaBnahmen zu den Projektaktivitaten ® Jul. 20 Jun. 21 1.060.373

Mosambik Jan. 19 Apr. 22 1.071.429

Mosambik Okt. 19 Dez. 20 417.636

Mosambik Jan. 20 Sep. 21 822.727

Ruanda Dez. 20 Nov. 23 1.045.093

Sambia Feb.21 Jan. 23 1.515.200

Simbabwe Dez. 17 Feb. 21 574.638

Simbabwe Nov. 19 Mai 24 776.411

Simbabwe Feb. 20 Jul. 23 1.418.700

Simbabwe Mai 20 Mar. 21 510.493

Simbabwe Mai 20 Mar. 21 93.604

Simbabwe Unterstiitzung von Familien durch Cash-Transfer — mit Unterstitzung des WFP7  Aug. 20 Aug. 21 454.669

Unterstlitzung furr Kinder in bewaffneten Konflikten in Nord- und Std-Kordofan —
mit Unterstiitzung der EuropeAid " 25

Existenz- und Nahrungsmittelsicherheit flir sidsudanesische Gefliichtete und
Gastgemeinden in White Nile-State — mit Unterstiitzung des BMZ "85

Sudan Ausbildung fir Jugendliche '35 Nov. 17 Dez. 20 810.000

Zivilgesellschaft als treibende Kraft des Wandels fiir verbesserte Bildung in
Kassala — mit Unterstltzung der EuropeAid ' °

Verhinderung von weiblicher Genitalverstiimmelung in Nord-Kordofan —
mit Unterstiitzung des BMZ “

Sudan Begleitende MaBnahmen zu den Projektaktivitaten ' ® . Jun. 21 279.154
Sudan Bildung und soziale Investitionen in White Nile-State Okt. Sep. 22 560.483

Schulernéhrung sowie Nahrungsmittel- und Bargeldverteilung in Rumbek —
mit Unterstiitzung des WFP .7

Ernahrungsprogramm fiir schwangere und stillende Frauen sowie Kleinkinder —
mit Unterstiitzung des WFP "7

Nahrungsmittelverteilung und Rehabilitierung lokaler Infrastruktur in Torit, Eastern
Equatoria-State — mit Unterstiitzung des WFP "7

Nahrungsmittelverteilung und Rehabilitierung von lokaler Infrastruktur in Rumbek,
Lakes State — mit Unterstiitzung des WFP -7

Nahrungsmittelverteilung und Rehabilitierung von lokaler Infrastruktur in Awerial,
Lakes State — mit Unterstiitzung des WFP -7

Erndhrungsprojekt fiir schwangere und stillende Frauen sowie Kinder in Pibor,
Jonglei — mit Unterstiitzung des WFP "7

Ernahrungsprojekt fir schwangere und stillende Frauen sowie Kinder in Rumbek,
Lakes State — mit Unterstiitzung des WFP -7

Sudsudan Management der WFP-Lagerhauser — mit Unterstiitzung des WFP” . Mar. 21 58.552

Nahrungsmittelverteilung und Schulerndhrungsprogramm in Central- and
Western-Equatoria-States — mit Unterstiitzung des WFP "7

Nahrungsmittelverteilung und Schulerndhrungsprogramm in Eastern-Equatoria-
State — mit Unterstltzung des WFP *-*

Lebensgrundlagen durch Saatgut in Kapoeta-East und -South, Eastern-Equatoria —
mit Unterstiitzung der FAO”

Sudsudan PraventionsmaBnahmen gegen die Ausbreitung von Covid-197 Sep. 20 71.429

Sudan Dez. 16 Feb. 21 1.309.374

Sudan Sep. 17 Mar. 22 1.818.686

Sudan Dez. 17 Dez. 21 1.568.057

Sudan Okt. Jan. 22 800.000

Sldsudan Mar. 21 5.354.902

Sldsudan Mar. 21 3.808.345

Sldsudan Mar. 21 309.732

Sldsudan Mar. 21 744.429

Sldsudan Mar. 21 677.821

Sudsudan Mér. 21 1.161.256

Sldsudan Mar. 21 552.083

Sudsudan Mér. 21 3.700.400

Sudsudan Méar. 21 1.099.524

Sudsudan Sep. 20 281.942
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LAND PROJEKTTITEL LAUFZEIT ZUSAGE

Starkung von integrierten, humanitaren MaBnahmen fiir Gemeinden in Pibor —
mit Unterstitzung von UN-OCHA”

Sudsudan Management der WFP-Lagerhduser — mit Unterstitzung des WFP -7 Aug. 20 Mar. 21 157.692
Sudsudan Vergabe von Zusatznahrung des WFP in Pibor” Jan. 21 Dez. 21 450.837
Ernéhrungsprojekt fir schwangere und stillende Frauen sowie Kinder in Rumbek —
mit Unterstiitzung des WFP”

Ernahrung fir Kleinkinder, Schulspeisungen und Management von WFP-
Warenhausern in Pibor — mit Unterstiitzung des WFP”

Nahrungsmittelverteilung und Schulerndhrungsprogramm in Torit und Magwi,
Eastern-Equatoria-State — mit Unterstiitzung des WFP”

Nahrungsmittel- und Schulerndhrungsprogramm in Yambio Mundri-East, -West
und Mvolo — mit Unterstiitzung des WFP”

Nahrungsmittel- und Schulerndhrungsprogramm in Yei und Lainya — mit
Unterstlitzung des WFP 7

Nahrungsmittelverteilung und Rehabilitierung von lokaler Infrastruktur in Torit und
Magwi — mit Unterstiitzung des WFP”

Sldsudan Jun. 20 Mar. 21 178.526

Nahost, dstliches und sudliches Afrika

Sldsudan Jan. 21 Dez. 21 441 117

Sudsudan Jan. 21 Dez. 21 3.781.853

Sldsudan Jan. 21 Dez. 21 589.208

Sldsudan Jan. 21 Dez. 21 623.550

Sudsudan Jan. 21 Dez. 21 663.750

Sldsudan Jan. 21 Dez. 21 295.002

Nahrungsmittelverteilung und Rehabilitierung von lokaler Infrastruktur in Rumbek
und Wulu — mit Unterstiitzung des WFP”

Sldsudan Jan. 21 Dez. 21 538.495

Nahrungsmittelverteilung und Rehabilitierung von lokaler Infrastruktur in Awerial
und Yirol — mit Unterstitzung des WFP”

Nahrungsmittelverteilung und Schulerndhrungsprogramm in Rumbek, Lakes
State — mit Unterstlitzung des WFP 7

Ernahrungsprojekt fir unter 5-Jahrige sowie schwangere und stillende Frauen
in Pibor — mit Unterstiitzung von UN-OCHA

Nothilfe zur Verteilung lebensnotwendiger Guter in Wulu — mit Unterstiitzung
der FAO "7

Tansania Gemeindeplatz in Gefliichtetenlagern und Menstruationshygiene " 2 Jun. 17 Dez. 19 209.520

Kinderschutz und Empowerment von Jugendlichen in den Gefliichtetenlagern
Nduta und Mtendeli — mit Unterstiitzung des UNHCR”

Kinderarbeit in Tansania bekdmpfen — mit Unterstutzung durch die Agence
Francaise de Développement A.F.D.

Lebensrettende Dienste und Schutz fiir Kinder, Jugendliche sowie junge
Tansania Erwachsenen im Gefliichtetenlager Kigoma; grenziiberschreitende Mai 20 Jun. 22 4.864.594
Schutzmechanismen in Burundi — mit Unterstiizung des AA”

Tansania Begleitende MaBnahmen zu den Projektaktivitaten Jul. 20 Jun. 21 185.912

Schutz von Kindern und Jugendlichen in den Gefliichtetenlagern Nduta, Mtendeli
und Nyarugusu — mit Unterstiitzung von UNHCR

Frahkindliche Férderung und Entwicklung fiir besonders benachteiligte Madchen
und Jungen in Uganda’

Uganda Mutter-Kind-Gesundheit starken!™ 3% Mai 17 Jan. 21 1.248.889
Uganda Frahkindliche Férderung und Entwicklung Nov. 19 Apr. 22 150.000
Uganda Regionale Beratung fiir Kinderschutz in der Nothilfe Okt. 20 Sep. 21 45.714
Uganda Starkung von Grundschulbildung in White Nile -2 Apr. 21 Mar. 24 2.325.000
Region Starkung der Zivilgesellschaft zur Beendigung der Kinderheirat im éstlichen und
MEESA sudlichen Afrika — mit Unterstltzung des BMZ#

Humanitare SchutzmaBnahmen fir Kinder und Jugendliche, die von der Krise
in Stidsudan betroffen sind, in Athiopien, Sudan, Stidsudan und Uganda — Jun. 20 Mai 22 4.333.333
mit Unterstiitzung des AA”

Sldsudan Jan. 21 Dez. 21 497.242

Sldsudan Feb. 21 Dez. 21 2.861.341

Sidsudan Feb. 21 Aug. 21 36.786

Sudsudan Jun. 21 Okt. 21 90.294

Tansania Jan. 20 Dez. 20 860.029

Tansania Mar. 20 Feb. 23 1.520.024

Tansania Jan. 21 Dez. 21 596.219

Uganda Okt. 16 Nov. 20 150.000

Dez. 18 Apr. 22 2.547.642

Region
MEESA

' = Projektlaufzeit gegeniiber urspriinglicher Planung verandert 2 = Budget gegenliber urspriinglicher Planung veréndert ® = Das Projekt oder Teile des
Projekts wurden durch ,Sinnvoll schenken® beworben * = Das Projekt oder Teile des Projekts wurden durch den Médchen-Fonds geférdert 5 = Das Projekt
oder Teile des Projekts wurden durch den Sonderprojekt-Fonds geférdert © = Das Projekt oder Teile des Projekts wurden durch den Wirkungs-Fonds
geférdert 7 = Das Projekt oder Teile des Projekts wurden durch den Nothilfe-Fonds geférdert
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(LT FAWAHREND DER

CORONAPANDEMIE

Plan International Deutschland macht sich fiir die Umsetzung der UN-Kinderrechte stark — auch
hierzulande. Im Fokus stehen seit 2015 MaBnahmen fiir den Schutz und die Integration von Kindern-
und Jugendlichen mit Flucht- oder Migrationserfahrung.

Das Finanzjahr 2021 brachte fur alle Projektbeteil-
igten aufgrund der andauernden Coronapandemie

auch in Deutschland erhebliche Herausforderungen

mit sich. Covid-19 hat Auswirkungen auf das Leben

aller Menschen (s. Seite 11) — auch und gerade das

von geflichteten Kindern, Jugendlichen und deren
Familien, die oftmals in beengten Unterkinften leben
(s. Seite 43).

Psychosoziale Unterstiitzung

Wahrend der Coronapandemie kam es wiederholt
zu Ausgangs- und Kontaktbeschréankungen. Um die
dadurch ausgeldsten psychosozialen Auswirkungen
auf Kinder, Jugendliche und deren Familien zu mil-
dern, hat das Kinderschutzprogramm von Plan Inter-
national in Deutschland einen sogenannten ,Covid-
19-Response“-Einsatz durchgefiihrt: Von Mai bis
August 2020 waren unsere Teams vom Hamburger
Plan-Biro aus mit neu entwickelten Aktivitaten zur
psychosozialen Unterstlitzung und Resilienzférde-
rung in zwei Unterkinften fur geflichtete Menschen
in der Hansestadt tatig.

UN-Kinderrechte in Kitzingen

Trotz der Coronapandemie konnten wir von
Plan International das Projekt ,,Starkung und
Umsetzung der UN-Kinderrechte am Standort
Kitzingen“ mit Unterstiitzung des Bayerischen Staats-
ministeriums flr Familie, Arbeit und Soziales im April

PROJEKTE IN DEUTSCHLAND

Let’s Change: Gegen weibliche Genitalverstimmelung — mit Unterstiitzung der

EC DG Justice and Consumers 2

Phase 3: Schutz gefliichteter Kinder, Jugendlicher und ihrer Familien — mit

Unterstltzung der Sozialbehérde Hamburg

2020 erfolgreich starten. Mit partizipativen Methoden
und bedarfsgerechten Aktivitaten wurden vor Ort
lebende Kinder, Jugendliche, junge Erwachsene
sowie deren Familien in ihren Rechten gestarkt. Die
Aktivitaten orientierten sich an den Bedarfen der
Zielgruppen und wurden in zwei Gemeinschafts-
unterkilinften in der bayerischen Stadt Kitzingen
durchgefuhrt.

| Foto: Carolin Winde\

3
LT

Beratungs- und Schutzangebote in Unterkiinften fir
geflichtete Menschen.

Alle Angaben in Euro

LAUFZEIT ZUSAGE

Okt. 18 Sep. 20 315.467

Jan. 19 Dez. 20 343.000

Kinder schiitzen, Strukturen stérken: Beratung von drei Landesregierungen zur

Implementierung von Kinderschutzstandards in Unterkiinften fir geflichtete

Menschen — mit Unterstiitzung des BMFSFJ

Briicken bauen: Vernetzung der hamburgweiten Integrationsakteur:innen — mit

Unterstltzung des BAMF @

Briicken bauen: Integrationsmanagement Bergedorf — mit Unterstitzung des

Bezirksamts Hamburg-Bergedorf '-®

Gemeinsam stark durch den Start: Aktionswochen fiir gefliichtete Kitakinder und

Eltern — mit Unterstiitzung des AMIF 23

261.104

241.196

164.482

659.345

PROUD: Stéarkung und Férderung von ambulanten Wohnformen fir unbegleitete,

minderjahrige Geflichtete — mit Unterstiitzung des AMIF '3

Folgeprojekt Kinderfreundliche Unterkunft: Fir ein gesundes Aufwachsen in der

Unterkunft fur gefliichtete Menschen Albert-Einstein-Ring — mit Unterstiitzung des

Bezirksamts Hamburg-Altona

Pilotprojekt: Starkung und Umsetzung der UN-Kinderrechte am Standort Kitzingen — mit
Unterstlitzung des Bayerischen Staatsministeriums flir Familie, Arbeit und Soziales '3

Feb. 20 Jul. 20

Mai 21

Kinderfreundliche Unterkunft: Fir ein gesundes Aufwachsen von gefliichteten Kindern —

mit Unterstiitzung des Bezirksamts Hamburg-Altona

Gemeinsam flr mehr Teilhabe gefliichteter Kinder und Familien am Kinder- und

Jugendhilfe-System — mit Unterstiitzung des BMFSFJ?®
' = Projektlaufzeit gegeniiber urspriinglicher Planung verandert

Dez. 22 222.248

2 = Das Projekt oder Teile des Projekts wurden durch den Nothilfe-Fonds gefordert
3 = Das Projekt oder Teile des Projekts wurden durch den Sonderprojekt-Fonds geférdert
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GESUNDHEIT UND
WOHLERGEHEN

FURSORGE [ 3
BURUNDISCHE GEFLUCHTETE

Plan International unterstiitzt das gesunde Aufwachsen von Madchen, Jungen,

assistance

EH TR HE suadang

ihren Eltern und Gemeindemitgliedern — zum Beispiel im ostafrikanischen
Tansania. Mit diesem Projekt arbeiten wir auch fiir die Erreichung des nach-
haltigen Entwicklungsziels SDG 3 (s. Seite 12).

Foto: Plan International

Hygienepakete férdern die Gesundheit im
Geflichtetenlager Nyarugusu.

Ziele

Eine in Burundi seit Jahren andauernde fragile Sicher-
heitslage und Nahrungsmittelknappheit haben Zehn-
tausende Menschen zur Flucht in Nachbarlédnder
getrieben. Allein in der tansanischen Grenzregion
Kigoma leben rund 265.000 Geflichtete, die Mehr-
zahl davon sind Kinder. Im Rahmen dieses Projekts
unterstiitzen wir das Wohlergehen und die Gesund-
heitsversorgung insbesondere von unbegleiteten
Minderjahrigen, Jugendlichen oder Menschen mit
Behinderungen. Bei diesem vom Auswartigen Amt
(AA) finanzierten Projekt engagieren wir uns gemein-
sam mit den Nichtregierungsorganisationen Save
the Children und HelpAge in den Gefllichtetenlagern
Mtendeli, Nduta und Nyaurugusu.

MaBnahmen und Erfolge

Plan International unterstitzt MaBnahmen zum Schutz

vor einer Covid-19-Ansteckung, Angebote fiir die psy-

chosoziale Unterstiitzung, Meldeverfahren flr Kinder-

rechtsverletzungen sowie Aufklarungsarbeit zu Themen

Jahresbericht 2021 | Plan International Deutschland e. V.

der sexuellen Gesundheit und Rechte. Trotz der
Coronapandemie konnten wir im ersten Projekt-
jahr Giber 3.800 Menschen zu Kinderschutzthemen
informieren, 9.500 Broschiiren zu psychosozialer
Unterstutzung verteilen und 120 Jugendliche fir
Gesundheitsrisiken sensibilisieren. Daneben zeigt
die Einrichtung von Kommunikationskanélen Erfolge,
beispielsweise gebihrenfreie Telefonhotlines, tber
die 204 Falle von Kinderrechtsverletzungen gemeldet
wurden. In sieben kinderfreundlichen Aufenthalts-
raumen der Gefluchtetenlager haben wir die Klassen-
zimmer renoviert und Waschbecken installiert.

Monitoring, Evaluation und Ausblick

Die Covid-19-Pandemie hat zur zeitweisen SchlieBung
von 6ffentlichen Einrichtungen wie Lernzentren gefihrt.
Mit deren Wiedereréffnung konnten wir die Projekt-
aktivitdten wie geplant umsetzen und nachholen. Nach
einer Evaluation des ersten Projektjahrs kam es im
Mai 2021 zu einer Budgeterh6hung sowie zur Beteili-
gung der Partnerorganisation HelpAge, um die MaB-
nahmen auf weitere geféhrdete Zielgruppen — Kinder
und Jugendliche mit Behinderung sowie éltere Men-
schen — auszuweiten.

4.864.564 EURO Giz:r
870.834 EURO Fidiatk

Projekttitel: Kinderschutz und
Gesundheitsversorgung flr burundische
Gefluchtete in Tansania

Zielgruppen: 165.143 Menschen — vor allem
Kinder, Jugendliche und Menschen mit
Behinderungen — in den Gefliichtetenlagern
Mtendeli, Nduta und Nyarugusu, den
umliegenden Aufnahmegemeinden in der
tansanischen Grenzregion Kigoma sowie in
burundische Grenzgebiete zurlickgekehrte
minderjéhrige Geflichtete

Programmaziel: Starkung der lokalen
Kinderschutzstrukturen und -maBnahmen
sowie Gesundheitsversorgung
Programmpartner: Save the Children

und HelpAge

Laufzeit: Mai 2020 bis Juni 2022
Finanzierung: Auswértiges Amt

(AA, s. Seite 46), Nothilfe-Fonds

(s. Seite 17), Save the Children Deutschland

TARL HILFE
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HOCHWERTIGE
BILDUNG

SDG 4 (s. Seite 12) bei.

‘Foto: Ina Thiam
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Schulkinder in der Z.A.R.

Ziele

Bei diesem vom Bundesministerium flr wirtschaftliche
Entwicklung und Zusammenarbeit (BMZ) geférderten
Vorhaben handelt es sich um ein Ubergangs- und
Wiederaufbauprojekt. Es tréagt dazu bei, in den Ziel-
gemeinden eine integrative soziale Infrastruktur far
Gefluchtete und Rickkehrer:innen sowie aufneh-
mende Gemeinden in den Bereichen Schutz und Bil-
dung wiederherzustellen. Es verringert die Abhéngig-
keit der Menschen in der Z.A.R. und in Kamerun von
sozialen Hilfeleistungen. Neben dem SDG 4 tragt
das Vorhaben somit auch zur Erreichung von SDG 5
(s. Seite 40) sowie SDG 16 (s. Seite 44) bei.

MaBnahmen und Erfolge

Im Berichtszeitraum wurden Kinderschutzfélle iden-
tifiziert und an zustandige Stellen weitergeleitet.
Damit Madchen und Jungen in einem angemesse-
nen und sicheren Umfeld lernen kénnen, wurden

LLLCLIISOZIALE INFRASTRUKTUR
FUR KRISENREGIONEN

Plan International férdert die Bildung von Madchen und Jungen —
auch bei Krisen und in Konflikten, zum Beispiel in der Zentral-
afrikanischen Republik (Z.A.R.) und in Kamerun. Mit diesem Projekt
tragen wir zur Erreichung des nachhaltigen Entwicklungsziels

cooperation

DEUTSEME JUSAMMENARTTIT

Klassenzimmer saniert und/oder Latrinen gebaut.
Diese MaBnahme kommt allein in einem Dorf 87 Mad-
chen und 146 Jungen zugute. In den Projektgemein-
den wurden auBerdem Kampagnen zur Ruckkehr in
die Schule durchgefiihrt. Dies ist auch und gerade
nach einer langen pandemie- und konfliktbedingten
Unterbrechung wichtig. In beiden Landern organisier-
ten unsere Teams Elternvereinigungen und Kinder-
regierungen in den unterstitzten Schulen. In diesem
Rahmen fanden beispielsweise in Kamerun 52 Frei-
zeit- und Spielaktivitaten statt, an denen 1.654 Kinder
teilnahmen, davon 40 Prozent Geflichtete und 63 Pro-
zent Madchen.

Monitoring, Evaluation und Ausblick

Neben einer Basisdatenerhebung zum Projektbeginn
(s. Seite 48) wurde eine Machbarkeitsstudie durch-
gefuhrt. Zusatzliche beim BMZ beantragte Mittel sol-
len eine Verlangerung des Projekts um fiinf Monate
ermdglichen — mit dem Ziel, die wahrend der Wahl-
krise 2021 aus der Z.A.R. nach Kamerun geflichte-
ten Menschen in Projektaktivitdten einzubeziehen
und die im Rahmen des Projekts etablierten Struktu-
ren weiter zu stérken. Am Ende der Verlangerung
werden die Projektergebnisse in einer Abschlusseva-
luierung ermittelt.

2.765.000 EURO ginsir
1.027.233 EURD Fizivik

Projekttitel: Verringerung der Abhangigkeit
von sozialen Hilfeleistungen in den vom
Konflikt betroffenen Gemeinden in der
Zentralafrikanischen Republik (Z.A.R.) und

in Kamerun

Zielgruppen: Madchen und Jungen im Grund-
und Vorschulalter, Jugendliche, stillende und
schwangere Frauen, Uberlebende von
geschlechtsspezifischer Gewalt sowie
Behdrdenvertreter:innen

Programmaziel: Wiederherstellung von
integrativer sozialer Infrastruktur in den
Bereichen Schutz und Bildung sowie
Minimierung von Abhéangigkeiten von
HilfsmaBnahmen

Laufzeit: Dezember 2018 bis November 2021
Finanzierung: BMZ (s. Seite 46)
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GESCHLECHTER-
GLEICHHEIT

GEGEN WEIBLICHE
GENITALVERSTUMMELUNG

Plan International setzt sich dafiir ein, dass alle Kinder gleichberechtigt und

sicher aufwachsen — zum Beispiel in Guinea. Dort sollen Mddchen und junge
Frauen vor der Verstiimmelung ihres Genitals geschiitzt werden. Somit tragen
wir zur Erreichung des nachhaltigen Entwicklungsziels SDG 5 (s. Seite 12) bei.

Foto: Plan International

Alternatives Initiationsritual flir Madchen in Guinea.

Ziele

Dieses Vorhaben ist unser drittes Projekt zur Abschaf-

fung von weiblicher Genitalverstimmelung (FGM) in

Guinea. Die Projektaktivitaten werden in zehn Bezirken
in den Regionen Coyah, Guéckédou und Kissidougou
durchgefiihrt. Um die gravierenden kérperlichen und

seelischen Folgen der Beschneidung zu verhindern,

fihren wir von Plan International MaBnahmen durch,
die auch und gerade auf die kulturellen und ékono-
mischen Beweggriinde bezliglich der Praktik eingehen.

MaBnahmen und Erfolge

Im Rahmen unserer Aufklarungsarbeit organisierten
wir generationentbergreifende Diskussionen, an denen
1.924 Gemeindemitglieder teilnahmen, sowie Radio-
sendungen. Unsere Fachleute férderten die Durch-
flhrung von 80 alternativen Initiationsriten, die dazu
beitragen, dem kulturellen Wert der feierlichen Auf-
nahme der Madchen in die Erwachsenenwelt gerecht
zu werden. Dazu fanden 44 Schulungen mit 1.330 Mad-
chen und 220 Muttern statt. Gemeinsam entwickelten
die Projektbeteiligten Aktivitaten als Teil des Ritus —
wie Tanze, Lieder und Rollenspiele. Um die 6kono-
mischen Griinde bezlglich der Beschneidung zu
berlicksichtigen und die finanzielle Situation der
Familien ehemaliger Beschneiderinnen zu verbessern,
griindeten wir 55 lokale Spargruppen mit insgesamt
1.410 Mitgliedern (1.001 Frauen und 409 Méanner).
Aus den angesparten Fonds kénnen Kleinkredite
vergeben werden, welche die Frauen beispielsweise
zur Griindung von kleinen Unternehmen nutzen kon-
nen. Die strafrechtliche Verfolgung und Verurteilung
von Beschneiderinnen nahm im Projektverlauf zu
und zeigt die neue Null-Toleranz-Politik der Justiz.
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Monitoring, Evaluation und Ausblick

Zu Beginn des Projekts wurde eine Basisdatener-
hebung (s. Seite 48) durchgefiihrt. Wahrend der
gesamten Projektlaufzeit fanden und finden regel-

maBige Treffen aller beteiligten Partner:innen statt,
um Projektfortschritte zu besprechen und zu doku-
mentieren sowie eventuelle Korrekturen bei der

Umsetzung der MaBnahmen vorzunehmen. Nach

Beendigung des Projekts findet eine ausfiihrliche

externe Evaluierung statt.

2.186.429 EURD GinsHt"
356.967 EURD Fiizisik

Projekttitel: M&dchen vor Beschneidung
schutzen

Zielgruppe: 43.712 direkt Beglinstigte —
insbesondere Frauen und Méadchen, die von
FGM betroffen sind

Programmziel: Die Abschaffung der weiblichen

Genitalverstimmelung (FGM) in 80 Bezirken
von zehn Gemeinden in den Regionen Coyah,
Guéckédou und Kissidougou beschleunigen
Programmpartner: AFASCO, AJKPS, UDEC
Laufzeit: August 2018 bis September 2021
Finanzierung: Sinnvoll schenken,
Sonderprojekt-Fonds (s. Seite 17)
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s/ BESSERE SCHULBILDUNG

Plan International unterstiitzt die Versorgung der Madchen, Jungen, ihrer Eltern
und Gemeindemitglieder mit sauberem Wasser sowie MaBnahmen fiir eine bessere
Hygiene — zum Beispiel in Simbabwe. Wir verkniipfen diesbeziigliche Projekt-
aktivitaten mit regional laufenden Patenschaftsprogrammen. Mit diesem Projekt
arbeiten wir unter anderem fiir die Erreichung des nachhaltigen Entwicklungs-
ziels SDG 6 (s. Seite 12).

Foto: Plan International &

Im Rahmen des Projekts pflegen Schulkinder einen
Gemisegarten.

Ziele

In Simbabwe fehlt es vielen Schulen an grundlegen-
der Ausstattung, zum Beispiel einer Trinkwasser- und
Sanitarversorgung. In den Projektregionen Chipinge
und Mutare verfligt kaum eine Sekundarschule Uber
Waschrdume fir M&dchen. Wahrend ihrer Menstrua-
tion bleiben sie deshalb oft zu Hause und verpassen
den Unterricht. Mit diesem von der Stiftung Hilfe mit
Plan finanzierten Projekt méchten wir Madchen und
Jungen hochwertige und inklusive Bildung in einem
sicheren Umfeld erméglichen sowie berufliche Pers-
pektiven flr Jugendliche férdern. Neben dem SDG 6
tragt das Vorhaben zur Erreichung von SDG 4 (s.
Seite 39) sowie SDG 5 (s. Seite 40) bei.

MaBnahmen und Erfolge

Bei Fortbildungen fiir Lehrkréfte sensibilisierten wir fur
das Recht auf Bildung und Berufsausbildung. An drei
Schulen bohrten wir im September 2020 Brunnen und
schufen so einen Zugang zu sauberem Trinkwasser

fiir 1.333 Schulkinder und 29 Lehrkrafte. Sechs
Schulen erhalten nach Geschlechtern getrennte
Sanitaranlagen, von denen bereits 1.164 Madchen
an vier Schulen profitieren. 94 Gemeindemitglieder
(18 Schulkinder) nahmen an MaBnahmen zur Covid-
19-Pravention teil. 14 Madchen und 27 Jungen, die
im Februar 2021 die Schule abgebrochen haben,
erhielten Trainings zum Unternehmertum.

Monitoring, Evaluation und Ausblick

Die andauernde Coronapandemie hat zu Schul-
schlieBungen und Einschrankungen der Projektakti-
vitaten gefihrt. Prioritdt gewannen im Berichtszeit-
raum daher BaumaBnahmen, die unabh&ngig vom
Unterricht leicht umgesetzt werden konnten. Viele
Eltern hatten wahrend der Lockdowns keine Ein-
nahmen und konnten keine Schulgebuhren fir ihre
Kinder bezahlen. Plan International wird die Part-
nerschulen dahingehend unterstltzen, Ertrdge aus
projekteigenen Gemusegérten fir den Schulbesuch
betroffener Kinder einzusetzen.

1.451.363 EURD sincir"
124.829 EURD  Fvizisi

Projekttitel: Bessere Schulbildung in Simbabwe
Zielgruppen: Direkt profitieren 6.640 Kinder
und Jugendliche an neun Schulen in Chipinge
und Mutare von verbesserten
Lernbedingungen, 1.333 Schulkinder vom
Zugang zu sauberem Trinkwasser, 3.000
Mé&dchen von geschlechtergerechten
Sanitareinrichtungen sowie 130 benachteiligte
Jugendliche von einer beruflichen Ausbildung;
indirekt profitieren bis zu 3.000 Menschen in
den Partnergemeinden

Erreichte Patenkinder: In der Projektregion
Chipinge profitieren 1.273 Patenkinder und
ihre Familien

Programmaziel: qualitativ hochwertige Bildung
und inklusive Schulen, berufliche Perspektiven
fur junge Menschen

Laufzeit: August 2019 bis Juli 2023
Finanzierung: Stiftung Hilfe mit Plan

(s. Seite 78)
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ARBEIT FUR ALLE

Plan International férdert eine bessere Integration von Jugendlichen in den Arbeits-
markt — zum Beispiel in El Salvador, Guatemala und Peru. Dabei verkniipfen wir
Projektaktivitidten mit laufenden Patenschaftsprogrammen in diesen lateinameri-

kanischen Landern. Mit diesem Projekt arbeiten wir auch fiir die Erreichung des
nachhaltigen Entwicklungsziels SDG 8 (s. Seite 12).

Ziele

Junge Menschen insbesondere in El Salvador, Guate-
mala und Peru stehen beim Einstieg in den Arbeits-
markt vor groBen Herausforderungen. Die Bildungs-
systeme dieser Lander sind mangelhaft und oft fehlt
es an Ausbildungsprogrammen. Vor allem Méadchen
und Frauen werden bei der Arbeitssuche wegen ste-
reotyper Rollenvorstellungen systematisch benach-
teiligt. Mit diesem Projekt setzen wir uns dafir ein,
dass 2.440 Jugendliche und junge Erwachsene — vor
allem Madchen und Frauen — Zugang zu Ausbildung
und fair bezahlter Arbeit erhalten. Sie sollen regel-
maBig Geld verdienen und ihre Lebensbedingungen
signifikant verbessern. Das Vorhaben wird durch das
Bundesministerium fur wirtschaftliche Zusammenar-
beit und Entwicklung (BMZ) geférdert. Es trégt gleich-
zeitig zum Erreichen des SDG 5 (s. Seite 40) bei.

MaBnahmen und Erfolge

In den drei Projektlandern starteten insgesamt 732
Jugendliche mit der Ausbildung zur Unternehmens-
grindung. Daflr organisierte Plan International
53 Workshops, bei denen Geschéftspléane entwickelt
wurden. Die vielversprechendsten Ideen erhielten
eine Anschubfinanzierung. Insgesamt 1.348 Jugend-
liche nahmen an Schulungen zur Starkung sozialer
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Im Lockdown lernen Jugendliche zu Hause.
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Kompetenzen hinsichtlich Kommunikationsfahigkeit,
Teamwork und Selbstvertrauen teil. Zudem wurden
sie fir Geschlechtergleichheit und Inklusion sensibili-
siert. 319 Teilnehmende wurden bei der Erstellung
von Lebenslaufen und der Durchfiihrung von Bewer-
bungsgespréachen auf ihren Berufseinstieg vorbereitet.
Mit unseren lokalen Partnern entwickeln wir ein regio-
nales Modell fir menschenwdrdige Arbeit, das lander-
Ubergreifend auf politischer Ebene wirkt. Wir férdern
Jugendnetzwerke, deren Mitglieder sich gegenseitig
zur Seite stehen. Bei Workshops informieren wir Teil-
nehmende Uber burgerliches und politisches Engage-
ment sowie Arbeitsrecht; landeribergreifend wirken
36 junge Menschen in einer Arbeitsgruppe zu politi-
scher Einflussnahme und transformativer Flihrung mit.

Monitoring und Evaluation

Zu Beginn des Projekts wurde in allen drei Programm-
landern eine Grunddatenerhebung (s. Seite 48) durch-
gefihrt. Plan International sichert die Nachhaltigkeit
des Vorhabens durch enge Kooperation mit lokalen
Behorden ab — mit dem Ziel, langfristig Ausbildungs-
angebote zu schaffen. Am Ende des Projekts wird
ein externes Gutachten erstellt, um die Wirkung zu
messen.

3.298.669 EURD Eecr
1.075.429 EURD Fiiczinik

Projekttitel: Sichere und faire Arbeit fiir alle —
Stérkung der Region durch
Jugendbeschaftigung

Zielgruppen: Landerlbergreifend insgesamt
2.450 Jugendliche, 40 Lehrkréfte,

120 Représentant:innen von éffentlichen und
privaten Organisationen, 25 Mitglieder der
Zivilgesellschaft und 2.470 Familien
Projektziele: Beitrag zur Verbesserung der
soziobkonomischen Bedingungen von
marginalisierten Jugendlichen von 18 bis 29
Jahren in El Salvador, Guatemala und Peru
durch die uneingeschrankte Austbung ihrer
Arbeitsrechte, insbesondere des Rechts auf
menschenwirdige Arbeit

Laufzeit: November 2019 bis Dezember 2022
Finanzierung: BMZ (s. Seite 46), Stiftung Hilfe
mit Plan (s. Seite 78) und Sonderprojekt-Fonds
(s. Seite 17)
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I GEFLUCHTETEN MENSCHEN

Plan International arbeitet in seinen Programmlandern regelméaBig fiir den

Kinderschutz sowie die Teilhabe aller Madchen und Jungen — zum Beispiel fiir
gefliichtete und zugewanderte Kinder, Jugendliche sowie deren Familien am
gesellschaftlichen und politischen Leben in Hamburg. Mit diesem Projekt
arbeiten wir auch fiir die Erreichung des nachhaltigen Entwicklungsziels SDG 10

(s. Seite 12).
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Gefllichtete Kinder und Jugendliche sind an den Integra-
tionsprojekten von Plan International Deutschland beteiligt.

Ziele

Seit 2016 setzt Plan International Deutschland hier-
zulande Projekte in Unterkinften fur gefliichtete
Menschen um — unter anderem mit einem Projekt
zur nachhaltigen Stéarkung der gleichberechtigten
Teilhabe von gefliichteten und zugewanderten Kin-
dern, Jugendlichen sowie deren Familien am gesell-
schaftlichen und politischen Leben in Hamburg. Das
Vorhaben wird vom Bundesamt flir Migration und
Flichtlinge (BAMF) finanziert und schlieBt die Liicke
zwischen den Bedarfen der Menschen und den in
der Hansestadt vorhandenen Integrationsangeboten.
Dazu beraten und vernetzen wir die verschiedenen
Integrationsakteur:innen und beziehen gefliichtete
Kinder, Jugendliche und deren Familien aktiv in
unsere Arbeit ein, um ihnen nachhaltige und bedarfs-
gerechte Angebote anzubieten.

MaBnahmen und Erfolge

Im Rahmen einer Kooperation mit dem Software-
anbieter data42 wurde visualisiert, welche Bedarfe
die Zielgruppen haben und welche Angebote ihr
gemacht werden. Wahrend die gefliichteten und

zugewanderten Menschen am haufigsten Bedarf an
Kinderbetreuung, Elternberatung sowie einer sicheren
Wohnsituation haben, bietet die kommunale Integra-
tionsarbeit Berufsberatung, Fort- und Weiterbildungs-
angebote sowie Sprachkurse. Um die bestehende
Diskrepanz zwischen den Erwartungen der aufneh-
menden Gesellschaft und den von den gefliichteten
Menschen genannten BedUrfnissen abzubauen, wir-
ken wir hinsichtlich integrationsférdernder Konzepte,
beispielsweise die verstarkte Umsetzung der Kinder-
rechte, die Einhaltung von Schutzkonzepten sowie
die Etablierung der sogenannten ,Mindeststandards
zum Schutz von gefliichteten Menschen in Gefliich-
tetenunterkuinften.

Monitoring und Evaluation

Die wichtigsten Erkenntnisse aus unserer Tétigkeit
im Rahmen des Kinderschutzprogrammes in Deutsch-
land im Kontext von Flucht, Migration und Integration
haben wir im Berichtszeitraum als Bilanzschreiben
unter www.plan.de/kinderschutzprogramm-in-
deutschland/ verdéffentlicht.

241.196 EURD ginsit
64.282 EURO  Fiavzinie

Projekttitel: Briicken bauen — Vernetzung der
hamburgweiten Integrationsakteur:innen auf
allen Ebenen

Zielgruppen: Integrationsakteur:innen,
gefliichtete und zugewanderte Kinder,
Jugendliche und deren Familien, insbesondere
Mé&dchen und junge Frauen

Programmaziele: nachhaltige Starkung der
gleichberechtigten Teilhabe von gefliichteten
und zugewanderten Kindern, Jugendlichen und
deren Familien am gesellschaftlichen und
politischen Leben; SchlieBung der Liicke
zwischen den diesbezuglichen Bedarfen und
den vorhandenen Integrationsangeboten;
Vernetzung der hamburgweiten
Integrationsakteur:innen

Programmpartner: Bundesamt flr Migration
und Flichtlinge (BAMF), geférdert durch das
Bundesministerium des Inneren, fiir Bau und
Heimat (BMI)

Laufzeit: Juli 2019 bis Juni 2022
Finanzierung: BAMF (s. Seite 46)

Jahresbericht 2021 | Plan International Deutschland e. V.

Bundesamt
fiir Migration
und Fliichtlinge
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1 FRIEDEN,
GERECHTIGKEIT
UND STARKE
INSTITUTIONEN

GUTE ERNAHRUNG DURCH
STARKE ZIVILGESELLSCHAFT

Die Arbeit von Plan International leistet in den Programmléndern auch einen

Beitrag zur Férderung von Frieden, Gerechtigkeit und starken Institutionen —
beispielsweise in Laos, wo wir die Zivilgesellschaft hinsichtlich einer ausge-
wogenen Erndhrung unterstiitzen. Mit diesem Projekt arbeiteten wir auch fiir die
Erreichung des nachhaltigen Entwicklungsziels SDG 16 (s. Seite 12).

Foto: Plan Inter'natioh?ﬂ
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Zivilgesellschaftliche Organisationen in Laos unterstiitzen die ausgewogene Erndhrung von Kleinkindern und ihren Mdttern.

Ziele

In vielen landlichen Gebieten von Laos ist eine aus-
gewogene Erndhrung schwierig. Zivilgesellschaft-
liche Organisationen bieten ein groBes Potenzial, um
benachteiligte Bevélkerungsgruppen bei der Ernéh-
rungssicherung zu unterstitzen und diesbezuglich
Aktivitaten auf kommunaler Ebene durchzufihren.
Mit diesem von der Generaldirektion Internationale
Zusammenarbeit und Entwicklung der Européischen
Kommission (EuropeAid) finanzierten Projekt sorgen
wir fir eine Starkung der Zivilgesellschaft — und somit
vor allem von Mttern, Sduglingen und Kleinkindern,
die besonders von Ernadhrungsdefiziten betroffen sind.

MaBnahmen und Erfolge

Uber ein wettbewerbsorientiertes Verfahren stellten
wir zivilgesellschaftlichen Organisationen kleine finan-
zielle Zuschisse in Aussicht. In diesem Zusammen-
hang wurden mit Schulungen die Fahigkeiten der
Organisationen hinsichtlich einer besseren Ernah-
rungssicherheit ausgebaut. Die funf besten Ideen
wurden abschlieBend ausgewahlt, pramiert sowie
durch praxisorientiertes Mentoring bei der weiteren
Entwicklung und Umsetzung von ErndhrungsmaB-
nahmen in insgesamt 56 Gemeinden in vier Provinzen
unterstitzt. Anstelle langwieriger Theorieeinheiten
haben die ausgewahlten Organisationen das Gelernte
direkt praktisch angewendet und wurden dabei von den
Plan-Teams eng betreut, was zusétzlich die Manage-
mentfahigkeiten der Geférderten gestéarkt hat.

Monitoring und Evaluation

Nach Abschluss des Projekts fand eine ausflhrliche
externe Evaluierung statt, welche die Wirkung mit den
Projekizielen abgeglichen hat: Insgesamt wurden die
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Kapazitaten der ausgewahlten zivilgesellschaftlichen
Organisationen und lokalen Beh&rden in mehreren
Bereichen ausgebaut — hinsichtlich Projektmanage-
ment, der Fahigkeit, ErndhrungsmaBnahmen zu planen
und durchzufihren sowie finanzielle Zuschisse zu
erhalten und einzusetzen. Von der erzielten Starkung
der Zivilgesellschaft und den dabei gemachten Erfah-
rungen profitiert auch das Plan-Projekt ,Starkung
lokaler NGOs zur Covid-19-Pravention in Laos".

1.615.368 EURD &incit"
439.533 EURD  Fiizinie

Projekttitel: Beitrag zur Erndhrungssicherung
durch Stérkung zivilgesellschaftlicher
Organisationen

Zielgruppen: Organisationen der
Zivilgesellschaft im siidostasiatischen Laos
Programmaziele: Kapazitétssteigerung von
zivilgesellschaftlichen Organisationen und

lokalen Behérden in Bezug auf
Ern&hrungsfragen

Programmpartner: Maeying Haumjai
Phathana (MHP), Promotion of Family Health
Association of Lao PDR (PFHA)

Laufzeit: Mai 2017 bis April 2021
Finanzierung: EuropeAid (s. Seite 46),
Sonderprojekt-Fonds (s. Seite 17)




BUNDNISSE UND [ZTA LR TYA[T

Plan International arbeitet in Blindnissen und Partnerschaften. Auf lokaler und nationaler Ebene nehmen wir
entwicklungspolitisch Einfluss auf relevante Institutionen, damit Kinder geschutzt, geférdert und chancen-

gleich aufwachsen. Gemeinsam mit unseren Biindnispartner:innen informieren wir Uber Kinderrechtsverlet-
zungen und unterbreiten Vertreter:innen von Politik sowie 6ffentlichen Gebern (s. Seiten 46-47) Verbesse-
rungsvorschléage. Dieses Engagement zielt auf nachhaltige gesellschaftliche und politische Veranderungen
ab, um Kindern und Jugendlichen eine Chance auf eine bessere Zukunft ohne Armut zu geben. Auf inter-
nationaler Ebene achten wir darauf, dass die Themen Kinderrechte und Gleichberechtigung auf der Agenda

bleiben. Wir férdern die dafir relevanten Partnerschaften liber unseren internationalen Verbund (s. Sei-
ten 14-15). Im Berichtszeitraum arbeitete Plan International mit 3.156 nationalen und lokalen Regierungs-
institutionen, 3.541 internationalen und lokalen Nichtregierungsorganisationen sowie 32.910 lokal ansas-

sigen Organisationen und Gruppen zusammen. Plan International Deutschland engagierte sich zudem in

folgenden Bindnissen:

Bindnis
Entwicklung Hilft

g
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Aktionsbiindnis gegen Aids

227 Organisationen setzen sich dafur
ein, dass alle Menschen den bendtigten
Zugang zu HIV-Pravention, Aids-Behand-
lung und -Betreuung erhalten. Plan Inter-
national Deutschland arbeitet hierbei im
Fachkreis ,Lobby".
www.aids-kampagne.de

Biindnis Entwicklung Hilft (BEH)

Die elf Mitglieder des BEH leisten Hilfe in
Not- sowie Katastrophenféllen und arbeiten
fur ein Ende von Armut sowie Konflikten.
www.entwicklung-hilft.de

Bundesinitiative zum Schutz

von gefliichteten Menschen in
Fliichtlingsunterkiinften

Die Bundesinitiative engagiert sich fur
den Schutz und die Teilhabe gefliichteter
Menschen — ein Arbeitsbereich von Plan
International Deutschland.
www.gewaltschutz-gu.de

Globale Bildungskampagne

Als Teil der Global Campaign for Educa-
tion (GCE) — einer Koalition von rund
120 zivilgesellschaftlichen Organisatio-
nen — setzen wir uns daflr ein, dass alle
Menschen ihr Recht auf qualitativ hoch-
wertige Bildung wahrnehmen kénnen.
www.bildungskampagne.org

Integra

Bei dem Netzwerk zur Uberwindung
weiblicher Genitalverstimmelung sind
neben Plan International Deutschland
32 weitere Organisationen fir die
Abschaffung dieser Praktik engagiert.
www.netzwerk-integra.de

Inter-Agency Working Group on
Reproductive Health in Crises (IAWG)
Die 44 IAWG-Mitglieder setzen sich fur
qualitativ hochwertige Dienste fur die
sexuelle und reproduktive Gesundheit flr
von Krisen betroffene Menschen ein.
https://iawg.net/

Koordinierungsausschuss

Humanitéare Hilfe

In Krisenféllen Gibernimmt das Auswartige
Amt (AA, s. Seite 46) flr die Bundesre-
gierung die Nothilfe. Im diesbeziiglichen
Koordinierungsausschuss beréat sie mit
Partnern wie Plan International Deutsch-
land Uber Grundsatzfragen und geeignete
MaBnahmen. Plan International Deutsch-
land hat den Ko-Vorsitz der Arbeitsgruppe
zum humanitaren Schutz inne.
www.auswaertiges-amt.de

National Coalition (NC)

Die NC wirkt unter Beteiligung von Plan
International Deutschland fir die Umset-
zung der UN-Kinderrechtskonvention —
eines unserer Ziele (s. Seiten 8-11).
www.netzwerk-kinderrechte.de

Verband Entwicklungspolitik und
Humanitére Hilfe (VENRO)

Im VENRO setzen sich 142 Nichtregie-
rungsorganisationen flir Menschenrechte
und Armutsreduktion ein. Plan Interna-
tional Deutschland ist dort Mitglied in
sieben Arbeitsgruppen.

www.venro.org

Voluntary Organisations in
Cooperation in Emergencies (VOICE)
Bei der humanitaren Hilfe spricht sich
die Europaische Union (EU) mit den
86 Mitgliedern das Netzwerks VOICE
ab, darunter Plan International.
https://voiceeu.org

WASH-Netzwerk

Im WASH-Netzwerk kooperieren wir mit
25 humanitér tatigen Organisationen fir
einen besseren Zugang zur sicheren
Wasser- und Sanitarversorgung sowie
grundlegende Hygienepraktiken.
www.washnet.de

Mehr Informationen finden Sie online auf

www.plan.de unter ,Uber Plan®.

Blindnisse und Partnerschaften

German ‘

humanitarian
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Auswartiges Amt (AA)

Das AAist fur die humanitére Hilfe der
Bundesregierung im Ausland verantwortlich.
Im Berichtszeitraum hat es zehn unserer
Vorhaben geférdert.
www.auswaertiges-amt.de

hismanitarian
assistance

Asyl-, Migrations- und
Integrationsfonds (AMIF)

Der AMIF ist das wichtigste Finan-
zierungsinstrument der Européischen
Union im Bereich der Asyl-, Migra-
tions- und Integrationspolitik. Im Berichtszeitraum
wurden mit dem AMIF zwei Projekte in Deutschland
durchgefiihrt (s. Seite 37).

www.bamf.de

Europa fordert

Asyl-, Migrations-, Imtegraticenfonds

Agentur fiir Landerneuerung,
Kolumbien (ART)

Als Regierungsinstitution schlieBt die
Agencia de Renovacion del Territorio
(ART) die Kluft zwischen Stadt und Land.

RENOVACION

# DEL TERRITCRIO

Im Berichtszeitraum kooperierten wir bei einem Projekt.

www.renovacionterritorio.gov.co
Bundesamt Bundesamt fiir Migration und
$ fiir Migration Fliichtlinge (BAMF)
Das Bundesamt ist zusténdig fur die

Durchfiihrung von Asylverfahren und
den Geflliichtetenschutz und férderte 2021 ein Pro-
jekt zur Integration in Deutschland.
www.bamf.de

und Fliichtlinge

Behorde fiir Arbeit, Gesundheit,
Soziales, Familie und Integration
Im Rahmen unserer Kinderschutz-
arbeit (s. Seite 37) arbeiten wir mit
der Hamburger Sozialbehérde und weiteren Amtern
der Hansestadt zusammen.
https:/www.hamburg.de/sozialbehoerde/

.|

— Bebdade Fur Lt

Hamburg | 250 am

T

Bundesministerium fiir Familie,
Senioren, Frauen und Jugend (BMFSFJ)
Fir das BMFSFJ hat der Schutz von Kindern
sowie Jugendlichen Prioritdt und es setzt
mit Plan International Deutschland zwei Projekte um.
www.bmfsfj.de

* Bk raiba s
fiar Famalad, Seniaren, Frisis

wnid Jsgang

Bundesministerium fiir wirtschaftliche
Zusammenarbeit und Entwicklung (BMZ)
BeErman Das BMZ nimmt entwicklungspolitische Auf-
coaperation
i NS gaben der Bundesregierung wahr und arbeitet
dabei mit Institutionen wie Plan International
Deutschland zusammen. Im Berichtszeitraum férderte
das BMZ 29 unserer Projekte.
www.bmz.de
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INSTITUTIONELLE L.t 03(3s

Mit unseren Projekten und Programmen erreichen wir nachhaltige Erfolge, die wir unter Wahrung hoher
Standards beim Umgang mit Spenden umsetzen und dokumentieren (s. Seiten 48-49). Das macht Plan Inter-
national Deutschland bei der internationalen Zusammenarbeit zu einem gefragten und anerkannten Partner,
auch und gerade bei 6ffentlichen Gebern. Gemeinsam mit institutionellen Partnern setzen wir weltweit Vor-
haben um —in Ergénzung zu unseren langfristigen Patenschaftsprogrammen (s. Seiten 16-17). So kénnen
wir noch mehr Madchen und Jungen sowie ihre Familien und weitere Gemeindemitglieder erreichen. Im
Berichtszeitraum haben wir erfolgreich mit den folgenden institutionellen Partnern zusammengearbeitet:

Administratives Department
der Prasidentschaft,
Kolumbien (DAPRE)

Das Departamento Administrativo de la Presidencia
de la Republica (DAPRE) unterstiitzt den Prasidenten
Kolumbiens bei nationalen Entwicklungsaufgaben
und hat im Finanzjahr ein Plan-Projekt geférdert.
http://es.presidencia.gov.co/dapre

(® GOBIERNO DE COLOMBIA

Generaldirektion fir Humanitére Hilfe der
Europédischen Kommission (ECHO)

Mit ECHO unterstltzt die Europaische Union
(EU) humanitére HilfsmaBnahmen und Aktivi-
taten der Katastrophenvorsorge. ECHO hat im
Berichtszeitraum acht Projekte von Plan Inter-
national Deutschland unterstutzt.
http://ec.europa.eu/echo/

Humasithne Hife
unl Eatasirophensihuty

Generaldirektion Internationale
Zusammenarbeit und Entwicklung der
Europédischen Kommission (EuropeAid)
EuropeAid der Europdischen Kommission
unterstltzt Projekte der Entwicklungshilfe zur
Armutsbekdmpfung und férdert Demokratie,
Frieden sowie Sicherheit; im Berichtszeitraum zum
Beispiel bei 16 Projekten von Plan International
Deutschland.
https://eeas.europa.eu/topics/europeaid

Erndhrungs- und Landwirtschafts-
organisation der Vereinten Nationen (FAO)
Die FAO unterstltzt weltweit die Produktion und
Verteilung landwirtschaftlicher Produkte, um die
Erndhrung sicherzustellen und den Lebensstan-
dard zu verbessern — im Berichtszeitraum unter
anderem in Kooperation mit Plan International
Deutschland bei zwei Projekten.

www.fao.org

Freistaat Bayern

Das Bayerische Staatsministerium fir Familie,
Arbeit und Soziales forderte im Berichtszeit-
raum ein Projekt flr Gefllichtete in Deutsch-
land (s. Seite 37).

www.bayern.de

Deutsche Gesellschaft fiir Inter- & o Deuteche Gesellsshatt
nationale Zusammenarbeit (GIZ) g I Z e 612) 6mb
Die GIZ unterstiitzt die Bundesregie-

rung dabei, ihre Entwicklungsziele zu erreichen.

Im Berichtszeitraum hat die GIZ drei Plan-Projekte

in Kenia, Laos und Nigeria unterstutzt.

www.giz.de



Institut fiir Familienfiirsorge, Kolumbien (ICBF)
Das Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
(ICBF) erreicht acht Millionen Menschen mit
sozialen Beratungsangeboten. Als Plan-Partner
ist ICBF bei einem Projekt beteiligt.
www.icbf.gov.co

4

BIENESTAR
FAMILIAR
, Institut fur

1 f E Auslandsbeziehungen (ifa)

Das ifa fordert Kunst-, Kultur- sowie
Konferenzprogramme flr die Bundesrepublik Deutsch-
land und arbeitet mit Plan International Deutschland
bei einem Projekt zusammen.

Institug fr
Auslandiberiehungen

www.ifa.de
KfW Entwicklungsbank (KfW)
I( F\V Im Auftrag des Bundes finanziert und
begleitet die KfW weltweit Entwicklungs-
projekte und arbeitet seit 2013 bei der Férderung
der Grundbildung in Guinea mit Plan International
Deutschland zusammen.

www.kfw-entwicklungsbank.de
In Kooperation mit dem Ministerio de

Educacion Nacional (MEN) fihrten wir

im Finanzjahr ein Bildungsprojekt durch.
www.mineducacion.gov.co

Nationales Bildungsministerium,
Kolumbien (MEN)

Nationales Bildungsministerium,

Burkina Faso (MENA)

In Kooperation mit dem Ministére de I'Education
Nationale et de I’Alphabétisation (MENA) haben
wir im Finanzjahr ein Projekt fiir Schulbau und
Hygiene durchgefihrt.

www.mena.gov.bf

i s Nationales Bildungsministerium,
“@%°  wwsriwo  El Salvador (MINED)
.-t pEEDUCacion Das Ministerio de Educacion der
Republik El Salvador arbeitet mit Plan
International bei zwei Bildungsprojekten zusammen.
www.mined.gob.sv

CENETR O
LL BALVAIXCH

Sekretariat des Nationalen Rates fiir
Lebensmittel und Erndhrung, Benin (SPCAN)
Das beninische Secrétariat Permanent du
Conseil National de I’Alimentation et de la
Nutrition arbeitet mit uns bei einem Ernah-
rungsprojekt zusammen.

www.can-benin.bj

Entwicklungsprogramm der Vereinten Nationen
(UNDP)

Das UNDP starkt die Rahmenbedingungen fiir Ent-
wicklung und Katastrophenvorsorge. Im Berichtszeit-
raum hat UNDP ein Projekt von Plan International
Deutschland unterstutzt.

www.undp.org

"N K | Bevélkerungsfonds der Vereinten
@ @ (#) ﬂ Nationen (UNFPA)
®® o ‘w Als Treuhandfonds finanziert der UNFPA

seit 1967 weltweit Bevolkerungsprogramme —

im Berichtszeitraum mit Plan International
Deutschland vier Projekte in El Salvador.
www.unfpa.org

Fliichtlingskommissariat der Vereinten 4 A
Nationen (UNHCR) Y ‘ W
Als Organ der Vereinten Nationen ist das b 4
UNHCR mit dem Schutz von Gefllichteten und
deren Grundversorgung beauftragt und hat im
Berichtszeitraum acht Plan-Projekte unterstutzt.
www.unhcr.org

Kinderhilfswerk der Vereinten Nationen
(UNICEF)

UNICEF engagiert sich weltweit in den Bereichen
Bildung, Kinderschutz, Gesundheit, Erndhrung
sowie Familienplanung und hat im Berichtszeit-
raum gemeinsam mit Plan International 16 Vor-
haben unterstitzt.

www.unicef.org

Amt fiir die Koordinierung Humanitérer
Angelegenheiten der Vereinten Nationen
(UN-OCHA)

UN-OCHA koordiniert und mobilisiert internatio-
nale humanitare Hilfe und verwaltet diesbezuglich
Fonds, die im Berichtszeitraum flinf Projekte von
Plan International Deutschland unterstiitzt haben.
www.unocha.org

Biiro fiir Projektdienste der Vereinten
Nationen (UNOPS)

UNOPS unterstitzt die Implementierung
von Projekten im UN-Verbund sowie bei internatio-
nalen Institutionen und Partnern wie Plan Internatio-
nal, zum Beispiel bei einem Projekt in Kambodscha.
www.unops.org

EUNOPS

Einheit der Vereinten Nationen fiir @UN :5:2
Gleichstellung und Erméachtigung WOMEN Ei_‘
der Frauen (UN Women)

UN Women engagiert sich fir die Gleich-

stellung der Geschlechter, Frauenrechte sowie die

Beendigung der Gewalt gegen und Diskriminierung

von Frauen — mit Plan International Deutschland bei

drei Projekten.

www.unwomen.org

Gemeinschaftsrat fiir Wasserversorgung

und Abwasserreinigung (UN-WSSCC) QWSSCC

Der Water Supply and Sanitation Collabora-
tive Council (WSSCC) unterstitzt die Sanitarversor-
gung, Hygiene und Gesundheit der Menschen in
besonders armen Regionen, etwa bei einem Plan-
Projekt in Kambodscha.
https://wateractionhub.org/
Welterndhrungsprogramm der ‘,WF‘:\\,
. : Nt
\é:l;ethe;sT;HZZ?e%z?mit anderen \\QL\‘?@} ¥v°rld Food
£ rogramme
UN-Organisationen und Partnern wie wfp.org/de
Plan International Lebensmittel und damit verbun-
dene Hilfsleistungen in Krisensituationen bereit —im
Berichtszeitraum bei 43 Plan-Projekten.
www.wfp.org

Mehr Informationen Uber unsere Partnerschaften
finden Sie online auf www.plan.de unter ,Uber Plan/
Unsere Unterstltzer.innen®.
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Foto: Jean Reynald Dorzina Maxis

Dieses Kind in Haiti ist nicht mehr unterernéhrt — was ein Indikator in einem Projekt sein kann.

WIRKUNGSORIENTIERUNG]: 3R X\

Wir von Plan International prifen in jeder Projektphase, ob ein Vorhaben zielorientiert umgesetzt wird
und die Mittel effizient eingesetzt werden. Dies unterstiitzt die Erreichung der formulierten héheren

Wirkungsziele.

Im Rahmen unserer Arbeit bieten wir MaBnahmen
sowie Produkte an, deren Akzeptanz und Nutzung
durch die Zielgruppen die Voraussetzung fir die
Erreichung von Wirkung ist. Unter Wirkungen ver-
stehen wir positive Verdnderungen im Lebensumfeld
der Zielgruppen oder der Gesellschaft. Unsere Pro-
jekte zielen auf die Verdnderung von Kenntnissen,
Einstellungen und/oder Fahigkeiten der Zielgruppen
ab. Mittel- und langfristig sollen sie zu Verdnderungen
im Verhalten, zu sozialem und strukturellem Wandel
und letztlich zur Verbesserung der Lebenslage der
Zielgruppen beitragen.

Wirkungsorientierung bedeutet, dass bereits wéh-
rend der Planungsphase eines Projekts konkrete
Wirkungsziele formuliert werden. An diesen Zielen
richtet sich die gesamte Arbeit des Projekts aus. Im
Verlauf der Umsetzung wird regelmaBig gepruft, ob
sich das Vorhaben den formulierten Wirkungszielen
annéhert. Zentral fur uns sind dabei immer die Ein-
haltung sowie die Férderung und Umsetzung der
Kinderrechte — unter Berlicksichtigung geschlechts-
spezifischer Aspekte —, um auf diese Weise besténdig
auf die Gleichberechtigung der Geschlechter hinzu-
wirken (s. Seite 40).

Messbarkeit von Projekterfolgen

Mit der Umsetzung der ProjektmaBnahmen kommen
wir etappenweise einer Verbesserung der Lebens-
lage der Zielgruppen néher. Die in der Planungsphase
formulierten Wirkungsziele kénnen anhand sogenann-
ter Indikatoren geprift werden. Ein Indikator kann bei-
spielsweise der Prozentsatz der Schwangerschaften
und Geburten im betreffenden Projekigebiet sein, die
von medizinischen Fachkraften begleitet werden oder
der Prozentsatz von akut unterernahrten Kindern
unter funf Jahren, bei denen regelmaBig Oberarm-
messungen durchgefihrt werden, um so im Projekt-
verlauf die Verbesserung ihres Erndhrungsstatus zu
dokumentieren.

Um Veranderungen festzustellen, wird vor dem Beginn
der Projektaktivitaten die Ausgangssituation der Indi-
katoren bei einer Bestandsaufnahme festgehalten
(Baseline). Im nachsten Schritt werden fiir die defi-
nierten Indikatoren Zielgr6Ben (Erfolgskennzahlen)
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festgelegt. Mitarbeitende der Plan-Landerbiros erhe-
ben regelmaBig Daten fir die Indikatoren und kénnen
so Tendenzen in Bezug auf die Zielerreichung sichtbar
machen. Am Ende des Projekts werden durch eine
sogenannte Endline abschlieBend Daten ermittelt,
die dann als ein Gesichtspunkt fiir eine Evaluierung
zur Verfigung stehen. Die Erhebung von Daten fir
die Indikatoren erfolgt anhand quantitativer und qua-
litativer Methoden, um sowohl das Ausmaf als auch
die Ursachen fur Verédnderungen zu analysieren.

Die projektbegleitende Analyse durch Monitoring-
und EvaluierungsmaBnahmen (M&E) nimmt eine
zentrale Rolle bei unserer wirkungsorientierten Pro-
jektsteuerung ein. Durch sie lassen sich Schlussfol-
gerungen ziehen und gegebenenfalls Anpassungen
noch im Projektverlauf vornehmen. Letzteres ist vor
allem dann relevant und notwendig, wenn sich zum
Beispiel die duBeren Faktoren und damit die Bediirf-
nisse der Zielgruppen andern.

Da die Verénderung der Lebensqualitét aller Gemein-
demitglieder — insbesondere der Kinder — von vielen
Faktoren abhangt, werden im Rahmen dieser Analy-
sen auch externe Einfliisse bericksichtigt. So kdnnen
Differenzierungen vorgenommen werden. Beispiels-
weise kann abgebildet werden, ob unser Projekt die
beabsichtigten positiven Verédnderungen hervorge-
rufen hat oder negative, ob es noch andere Faktoren
(beglinstigende oder hinderliche) gab, die auf die Ent-
wicklung Einfluss genommen haben. Letztere wéaren
etwa ein neues nationales Gesetz oder die Auswirkun-
gen klimatischer Veranderungen.

Die Schlussfolgerungen aus den MaBnahmen fur
M&E dienen neben der Anpassung und Erweiterung
laufender Projekte der Planung neuer Vorhaben. So
entsteht ein Projektkreislauf (s. Seite 49), in dem
Erkenntnisse genutzt werden, um den Zielen auf
Projekt- und Programmebene geméB der strategi-
schen Ausrichtung systematisch ndherzukommen.

Welche Wirkung haben unsere Projekte und welche

Ziele konnten wir erreichen — Beispiele dazu finden
Sie online unter: www.plan.de/wirkungsarchiv

L]



MONITORING UND EVALUIERUNG

IM PROJEKTKREISLAUF

Im internationalen Plan-Verbund (s. Seite 80) gelten bei der Qualitatssicherung global gesetzte Standards
far Monitoring und Evaluierung (M&E). Seit 2020 fuhren wir weltweit das IT-System ,Your Organisation’s Data
and Analytics” (Y.0.D.A.) ein. Es enthalt Komponenten fir Projekt- und Finanzmanagement, M&E sowie For-
schung und Lernen. Y.O.D.A. wurde fir alle Plan-Biiros entwickelt und ermdéglicht uns, die Ergebnisse unserer

Arbeit einfacher auszuwerten — sowohl projektbezogen als auch pro Land und Region. Spezifische M&E-
Rahmen, die bereits fir 52 Plan-L&nder eingefuhrt wurden, unterstitzen unsere Teams dabei, die Datenerhe-
bung durchzufiihren. Mit Y.O.D.A. teilen wir zudem Anleitungen und Trainingsmaterialien, die an die lokalen

Gegebenheiten angepasst sind. Plan International kann dadurch als Gesamtorganisation institutionell lernen

und beim Projektkreislauf von einem gestarkten fachlichen Austausch profitieren. Dabei sind fiir uns die Emp-
fehlungen des ,Ausschusses flr Entwicklungshilfe“ (DAC) der Organisation fur wirtschaftliche Zusammenarbeit
und Entwicklung (OECD, www.oecd.org/dac) maBgebend.

Geschlechter-
und Kinder-
rechtsanalyse

Bedarfsanalyse

~

Machbarkeits-
studie

Theorie des
Wandels

Reaktion des
Managements

Endevaluierung

Ausschrei-
bung/Leistungs-
beschreibung

Erhebung der

Endwerte der
Indikatoren

Reaktion des

Managements

Projektplanung
mit Empfehlungen

Projektende

RegelméaBige
Uberwachung

Uberpriifung
des Lernens

M Schritte des Projektmanagements

[ Schritte der Projektplanung

M Schritte zu den begleitenden M&E-Indikatoren
[ Auftragsbeschreibung fiir externe Begutachtung
[ Externe Evaluierung und Reaktion beim Projektmanagement

Wirkungsmatrix

Indikatoren

Projektgestaltung

Bewilligung des
Projektantrages

Ethische Projektstart

Uberlegungen

Kinderschutz
Beginn der
Aktivitdten mit
den Zielgruppen

RegelmaBige
Beobachtung

Projektmitte

Ausschrei-
bung/Leistungs-
Zwischen-  beschreibung

evaluierung

Erhebung der
Zwischenwerte
der Indikatoren

Indikatoren-

matrix

Instrumente/
Datenerfassungs-
methoden

Datenverlauf

Erhebung der
Ausgangswerte

Ausschrei-

bung/Leistungs-
beschreibung

Indikatorentabelle
zur Abverfolgung der
Wertentwicklung
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an International

Gute Bildung féngt im Kindergarten an.

W T'

PROGRAMMARBEIT IN LIMA

ERFOLGREIGH ABGESCHLOSSEN

Plan International nahm die Arbeit im Programmgebiet Lima 1994 auf. Damals fehlte es in Teilen der
peruanischen Hauptstadt an grundlegenden Versorgungsstrukturen fiir Wasser und Abwasser sowie
Schulen, Gesundheitszentren und Elektrizitat. Viele Familien im Programmgebiet waren von Armut
betroffen. Wir nahmen unsere Arbeit damals auf, um ihr Recht auf Gesundheit, Bildung und Schutz

fir ihre Kinder zu sichern.

Dank der Beitréage unserer Pat:innen und Spen-

der:innen (s. Seite 16) sowie in Zusammenarbeit

mit Gemeindeleitungen, lokalen Partnerorganisa-
tionen und den Plan-Patenkindern selbst konnten im
Laufe der Jahre viele positive Verdnderungen im
Alltag der Familien in Lima erreicht werden. Diese

erfreuliche Entwicklung hat uns im Berichtszeit-

raum dazu veranlasst, uns aus dem Programmge-
biet zurlickzuziehen und unsere Arbeit in anderen

Gemeinden in Sudamerika fortzusetzen.

Nachhaltige Veranderungen

Unsere MaBnahmen hatten zum Ziel, einen langfris-
tigen positiven Wandel im Leben der Kinder und ihrer
Familien zu bewirken. Plan International hat mit vielen
Familien in Lima Hand in Hand gearbeitet, um die
Kinderrechte zu starken und Entwicklungschancen
zu ergreifen. Dabei haben wir sichergestellt, dass sich
die Gemeindemitglieder selbst aktiv an der Durch-
flhrung beteiligten. Somit sind die Menschen dazu in
der Lage, Aktivitaten fur die Gleichberechtigung von
Mé&dchen und Jungen selbststandig fortzufihren.
Der Gesundheitssektor erfuhr ebenfalls eine nach-
haltige Férderung: Mit Unterstiitzung von Plan
International wurde im Projektgebiet das erste
Gesundheitszentrum gebaut, von dem heute mehr
als 50.000 Bewohner:innen profitieren. Um gesund-
heitsférdernde Verhaltensweisen und Hygiene zu
etablieren, schulten wir M&dchen und Jungen dahin-
gehend, dass sie geslinder aufwachsen und sich
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beispielsweise vor ansteckenden Krankheiten scht-
zen kdnnen. Die meisten Hauser verfligen nunmehr
Uber Abwasserleitungen und mehr Familien haben

direkten Zugang zu sauberem Trinkwasser.

Bessere Bildungschancen

Zu Beginn unserer Projektarbeit gab es im Programm-
gebiet zwei Schulen, die sich in einem schlechten
Zustand befanden und kein geeignetes Lernumfeld
fur Kinder boten. Im Rahmen unserer Zusammen-
arbeit mit den Gemeinden wurden elf neue Vorschulen
gebaut und mit Lernmaterialien ausgestattet. Wir
konzentrierten uns darauf, die Lernbedingungen im
Allgemeinen zu verbessern — sowohl im Hinblick auf
die Infrastruktur als auch die methodischen Féhig-
keiten der Lehrkrafte. Grundschulen erhielten von
Plan International Mébel, Unterrichtsmaterialien sowie
kleine Bibliotheken, sodass Kinder in ihrer Umgebung
jetzt Moéglichkeiten haben, Kompetenzen wie die
Zusammenarbeit in Gruppen zu erlernen sowie ihre
Lese- und Schreibfahigkeiten auszubauen.

Gelungene Zusammenarbeit

Auf lokaler und regionaler Ebene haben wir mit
Behdrden zusammengearbeitet, um den Erfolg der
MaBnahmen durch Partnerschaften und politische
Interessenvertretung zu festigen und zu sichern. Tat-
séchlich wurden dadurch viele unserer erfolgreichen
Projekte iber die Grenzen unserer Partnergemein-
den hinweg auch auf andere Gebiete ausgeweitet.
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In Siidsudan wirken sich anhaltende bewaffnete Konflikte sowie Wetterextreme verheerend auf
die Erndhrung und Versorgung der Bevélkerung aus. Trotz erheblicher Herausforderungen bei

der Projektdurchfiihrung hat Plan International mit Unterstiitzung des Amts fiir die Koordinierung
Humanitirer Angelegenheiten der Vereinten Nationen (UN-OCHA) erfolgreich Aktivitaten fiir
Erndhrungssicherheit und Existenzsicherung sowie Kinderschutz, Gesundheit und WASH in dem

ostafrikanischen Land umgesetzt.

Im Rahmen dieses Projekts haben wir im Berichts-
zeitraum bei Fallen von akuter Unterernéhrung un-
mittelbar zu einer Verbesserung der Situation beige-
tragen. Durch regelméBige Screenings minimierten
unsere Teams die Morbiditat und Mortalitat von akut
unterernahrten Kleinkindern sowie akut unterer-
néhrten schwangeren und stillenden Frauen in der
Region Pibor. Dort starkte Plan International zudem
den Kinderschutz durch eine Verbesserung von Kapa-
zitdten bei Fallbearbeiter:innen und Pflegeeltern sowie
in den gemeindebasierten Kinderschutznetzwerken.
Trainings sensibilisierten fiir die Bedeutung von kinder-
freundlichen Orten sowie die Identifizierung und Regis-
trierung von geféhrdeten Kindern. Die MaBnahmen
fur den Kinderschutz haben zu einem verbesserten
Umfeld flr das Wohlergehen gefahrdeter Kinder bei-
getragen — auch und gerade durch die Arbeit értlicher
Kinderschutznetzwerke.

Bessere Versorgung

Plan International hat Ausriistung fiir den Gemduse-
anbau sowie zur Ernte und Fischerei an benachteiligte
Familien in der Region Lekuangole verteilt. Land-
wirt:innen und Fischer:innen haben wir parallel dahin-
gehend fortgebildet, eine bessere Erndhrung fiir sich
und ihre Familien zu erméglichen. Das Monitoring
zeigt, dass sich die Erndhrungssicherheit leicht ver-
bessert hat, da mehr Personen einen Teil des Fisches
verkaufen und so andere Lebensmittel kaufen kénnen.
In Partnerschaft mit nationalen Organisationen — dar-
unter United Networks for Health (UNH) — haben wir
die Starkung mobiler Kliniken sowie die Schulung von

Gesundheitsfachkréaften unterstitzt. Eine Diagnose
und Behandlung von Malaria und akuter wéssriger
Diarrhée sind nunmehr leichter mdglich, wovon bis
Méarz 2021 20.013 Patient:innen in ambulanten Sprech-
stunden profitierten. Parallel fihrte UNH Routineimp-
fungen etwa gegen Masern durch, die von Impffach-
leuten unterstitzt wurden und 1.380 Madchen sowie
1.394 Jungen erreicht haben.

Mit der Partnerorganisation Stop Poverty Communal
Initiative (SPOCI) verbesserten wir die Versorgung im
Bereich Wasser, Sanitéranlagen und Hygiene (WASH) —
beispielsweise durch die Sanierung von Brunnen in
Pibor sowie MaBnahmen zur Férderung der 6ffent-
lichen Gesundheit in Gumuruk und Pibor.

Herausforderungen

Massive Uberschwemmungen von Juni bis Septem-
ber 2020 hatten Umsiedlungen der Bevélkerung in
Gumuruk und Lekuangole bei gleichzeitiger Blockade
vieler Landwege zur Folge. Aufgrund der Uberflutun-
gen waren aufwendige Transporte per Boot erforder-
lich. Bewaffnete Konflikte zwischen lokalen Volks-
gruppen fuhrten zu Problemen bei der kontinuierlichen
Durchflihrung unserer MaBnahmen sowie zur Zer-
storung von Infrastruktur in Murle; teilweise ist es zur
Vertreibung der &rtlichen Bevolkerung gekommen.
Die Coronapandemie hat den Projektverlauf eben-
falls beeintrachtigt, da 6ffentliche Versammlungen
von der Regierung zeitweise untersagt wurden und
Kinderschutzzentren nicht 6ffnen konnten. Unsere
Fachleute unterstltzten stattdessen — wo mdglich —
bei Hausbesuchen das Wohl der Kinder.

114
Foto: Shreeram KC
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Moderatorin Charlotte Maihoff (r.) im Gesprach mit Maike Rottger, zum Zeitpunkt der Veranstaltung Vorsitzende
der Geschéftsfiihrung von Plan International Deutschland (s. Seite 60).

SCHRITT FUR SCHRITT ZUR
GLEICHBEREGHTIGUNG

Gleichberechtigung ist eine der wichtigsten Voraus-
setzungen, um Armut dauerhaft zu beenden. Durch
unsere Mitarbeit bei der Umsetzung der nachhaltigen
Entwicklungsziele (SDGs, s. Seite 12), speziell beim
SDG 5 (s. Seite 40), setzen wir von Plan International
Deutschland uns dafir ein, dass die Gleichstellung
der Geschlechter verwirklicht wird. Mit unserer globalen
Kampagne Girls Get Equal riicken wir das Thema
Gleichberechtigung in den Fokus.

Kreative Plakatkampagne

Im Sommer 2020 hat Plan International im Rahmen
einer Kooperation mit der Hochschule fiir Angewandte
Wissenschaften Hamburg (HAW) mit einer Plakat-
kampagne in Hamburg auf die Kampagne fiir Gleich-
berechtigung aufmerksam gemacht. Marketing-Studie-
rende entwarfen tGber 50 Vorschlage fur die visuelle
Kommunikation von Girls Get Equal und themati-
sierten dabei Gleichstellungsprobleme in Deutsch-
land. Das ausgewéhlte Plakatmotiv illustrierte ein-
drucksvoll die sogenannte Gender-Pay-Gap, die
Lohnliicke zwischen den Geschlechtern, und war
sechs Wochen lang an 250 Lichts&ulen in Hamburg
sowie in Miinchen auf zwei GroBbildschirmen der
Firma Stréer zu sehen. Eine begleitende Themen-
woche auf Plans Social-Media-Kanalen erreichte
rund 132.000 Menschen.

Welt-Madchentag

Freiheit und Gleichberechtigung im Internet standen
im Fokus des Welt-Mé&dchentags 2020, zu dem wir den
Report ,Free To Be Online?* veréffentlicht haben. Der
Report beschéftigt sich mit Formen der geschlechts-
basierten Gewalt, denen Madchen und junge Frauen
online begegnen — und enthélt Empfehlungen, wie
Social-Media-Unternehmen und wir selbst dazu bei-
tragen kénnen, dass alle ihr Recht, sich online frei
und unbedroht zu auBern, wahrnehmen kénnen.
Der Report stand im Zentrum des Girls Get Equal-
Live-Summits — des Welt-M&dchentags-Events des
internationalen Plan-Verbundes —, der im Berichts-
zeitraum vom deutschen Plan-Blro ausgerichtet
wurde. Wahrend der zweitagigen, mehrsprachig
ausgestrahlten Veranstaltung brachten wir junge
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internationale Aktivist:innen zusammen, um Uber das
Thema Gleichberechtigung im Netz zu diskutieren,
aufgrund der Coronapandemie erstmals ausschlieB-
lich online. Am ersten Tag schalteten sich Teilneh-
mer:innen aus 20 Landern zu und konnten unter
anderem an interaktiven Workshops teilnehmen
sowie selbst Forderungen an die Politik und die sozi-
alen Medien formulieren. Der zweite Tag richtete sich
an Politik und Wirtschaft. Expert:innen diskutierten,
wie die Geschlechtergleichstellung online geférdert
werden kann und wie sich M&dchen und Frauen
vor Belastigung und Bedrohung im Netz schitzen
kénnen.

Girls Get Equal-Listening-Sessions

Als Reaktion auf den Plan-Report trafen sich Ver-
treter:innen der Facebook-Gruppe mit 15 jungen
Aktivist:innen aus aller Welt. Bei sieben digitalen
Treffen — den ,Girls Get Equal-Listening-Sessions” —
berichteten Letztere von ihren Erlebnissen bei der
Nutzung von sozialen Medien. Im direkten Austausch
mit den Vertreter:innen der Online-Plattformen berieten
sie, welche MaBnahmen gegen Online-Missbrauch
bereits umgesetzt werden, und besprachen weitere
Ideen, Lésungen und Prioritaten. Eine der jungen
Frauen ist von Facebook eingeladen worden, das
Unternehmen auch weiterhin zu Instrumenten, Hilfs-
mitteln und Vorschriften zu beraten, die die Sicher-
heit von Frauen unterstitzen.

Ausblick

Zum Welt-Mé&dchentag 2021 veréffentlichten wir unter
anderem einen neuen Bericht zur Situation von Méad-
chen, der die Auswirkungen von Falschinformationen
im Internet auf junge Frauen untersuchte. Fir das

Finanzjahr 2022 ist dartber hinaus eine Betonung

unserer Lead-Aktivitaten (s. Seiten 8-9) und der dies-
bezlglichen Projektarbeit fiir mehr Gleichberechti-

gung vorgesehen.

Mehr Informationen zu unserem Engagement
fur Gleichberechtigung finden Sie online unter:
www.plan.de/girlsgetequal



Foto: Plan International

Zwei Madchen in Kolumbien haben ihr Schul-Kit mit Heften und Stiften flir den Unterricht erhalten.

UNTERNEHMEN ZEIGENRZL RN [V LYlE

Immer mehr Unternehmen sehen sich in einer gesell-

schaftlichen Verantwortung fur bewusstes Wirtschaf-

ten und nachhaltiges Handeln. Im Rahmen dieses

burgerschaftlichen Engagements — Corporate Social

Responsibility (CSR) — machen sich Firmen gemeinsam
mit Plan International Deutschland fiir benachteiligte

Kinder und Jugendliche stark. Dabei werden poten-

zielle Partner:innen vorab einem Ethik-Check unter-
zogen (s. Seite 75). Im Berichtszeitraum kooperierten

wir unter anderem mit diesen Unternehmen:

In Zusammenarbeit mit Plan

Beiersdorf
International setzt sich die

Beiersdorf AG fir die Starkung von Madchen welt-
weit ein. Dieses Engagement entstand im Zusam-
menhang mit dem internationalen Covid-19-Hilfs-
programm ,Care Beyond Skin“ von Beiersdorf. Im
Oktober 2020 begann die Kooperation mit Projekten
in Brasilien, Ecuador und Kolumbien. Im Februar 2021
folgten drei weitere Projekte in Ghana, Kenia und
Nigeria. Damit reagieren die Kooperationspartner auf
die Corona-Lockdowns, die in diesen Landern zu
SchulschlieBungen sowie einem Anstieg von h&us-
licher und geschlechtsspezifischer Gewalt gefiihrt
haben. Die Chance auf Bildung und ein selbstbe-
stimmtes Leben bleibt dabei fur viele M&dchen und
junge Frauen auf der Strecke. Im Mittelpunkt der
Zusammenarbeit stehen deshalb MaBnahmen zur
Sicherung der Bildung und zum Schutz vor sexueller
und geschlechtsspezifischer Gewalt. Alle Projekte
haben eine Laufzeit von zwei Jahren und erreichten
allein im Berichtszeitraum UGber 12.000 M&dchen
und Jungen sowie ihre Familien.

Gemeinsam fir
starke Madchen

Kinder malen fiir Projekt in Peru

Zum vierten Mal hat STAEDTLER einen
internationalen Malwettbewerb anlasslich
des Weltkindermaltages organisiert — und
damit zu Spenden flr Plan-Projekte aufge-
rufen. Von April bis Juni 2021 konnten Kin-
der im Alter von drei bis zwélf Jahren ihre
Bilder einreichen. Im Berichtszeitraum nah-
men 19 L&nder mit eigenen Aktionen teil
und insgesamt sind 30.958 Bilder eingesendet worden.
Pro Bild stellte STAEDTLER einen Euro fur das Projekt
LAllin Mikuna. Kinder gesund erndhren® in Peru zur Ver-
fligung. Dadurch tragt der Hersteller von Schreibge-
raten zu einer besseren Ernadhrung von Kindern und
zur Umweltaufklarung an Schulen in dem stidamerika-
nischen Land bei. Unterstltzt wurde der Wettbewerb
durch 40 der Plan-Arbeitsgruppen (s. Seite 55), die in
Schulen sowie Kitas M&dchen und Jungen zum Malen
motivierten sowie Uber das Projekt berichtet haben.

R
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STAEDTLER

17 Jahre Kooperation und
100 Patenschaften

Vor zwei Jahrzehnten lber-
nahm die Familie von Stefan
Rauschendorfer, Geschéfts-
fuhrer der Limora Oldtimer
GmbH & Co. KG, vier Kinderpatenschaften bei Plan —
der Beginn eines anhaltenden sozialen Engagements.
Mit den Jahren wuchs die Zahl der Patenschaften
des Unternehmens kontinuierlich. So méchte Limora
Médchen und Jungen weltweit eine Chance auf eine
selbstbestimmte Kindheit und Zukunft erméglichen. Im
Berichtszeitraum hat das Buchholzer Unternehmen ins-
gesamt 100 Patenkinder auf drei Kontinenten gefordert.
Der Kontakt zu den Patenkindern wird dabei jeweils von
den Mitarbeitenden einer Abteilung gepflegt.

Erhalten, was bewegt.
' g
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JUGENDBEIRAT ENGAGII
LIEFERKETTENGESETZ

Im Plan-Jugendbeirat engagieren sich bis zu
20 Jugendliche zwischen 14 und 24 Jahren aus
ganz Deutschland fiir die Kinderrechte. Die
Mitglieder arbeiten eng mit Plan International
Deutschland zusammen, sind in der Mitglieder-
versammlung vertreten (s. Seite 60) und unter-
stiitzen die politische Arbeit.

Im Berichtszeitraum hat sich der Jugendbeirat unter
anderem daflr stark gemacht, dass Deutschland ein
starkes Lieferkettengesetz bekommt. Es soll dazu bei-
tragen, dass globale Wirtschaftsbeziehungen gerech-
ter gestaltet werden und der Wohlstand einiger Lander
nicht mehr auf dem Ricken anderer erzeugt wird. ,Wir
mochten in einer Welt leben, in der es menschenwdir-
dige Arbeitsbedingungen fir alle gibt, unsere Umwelt
geschltzt ist, kein Kind mehr Kinderarbeit leisten muss
und Frauen in jedem Alter an ihrem Arbeitsplatz gleich-
berechtigt und sicher sind“, sagt Jugendbeiratsmitglied
Lara (22). Mit der Aktionswoche ,#WennNiemandHin-
schaut — Lieferkettengesetz jetzt!“ hat der Jugendbei-
rat gemeinsam mit den Jugendvertretungen von Brot
fir die Welt und Amnesty International sowie der Evan-
gelischen Jugend Bremen im Januar 2021 mit soge-
nannten Statuen-Demonstrationen auf die Wichtigkeit
eines starken deutschen Lieferkettengesetzes hinge-
wiesen sowie eine digitale Diskussionsrunde mit Mit- . Dy, T,

gliedern des Deutschen Bundestags und Vertreter:innen T e AR i

der Zivilgesellschaft und Wirtschaft gefiihrt. " 4 :
Der Deutsche Bundestag hat im Juni 2021 das Liefer- - ‘
kettengesetz verabschiedet, mit dem Ziel, Menschen- i t?

rechte in globalen Lieferketten zu schitzen. Wir von Die Statuen-Demonstration des Jugendbeirats fiir ein starkes
Plan International begriiBen dies als ersten wichtigen  Lieferkettengesetz fand unter anderem in Leipzig stait.
Schritt, fordern indes gemeinsam mit anderen Nicht-
regierungsorganisationen, dass auf EU-Ebene nach-
gebessert wird, damit auch die Rechte von Madchen
und Jungen starker in den Fokus riicken.

Foto: Plan-Jugendbeirat

Mehr Informationen zum Plan-Jugendbeirat, seinen
Mitgliedern, Projekten und Zielen finden Sie online:
www.plan.de/jugend

KINDER FORDERN UNSERE

ARBEIT FUR KINDER

Fast 700 Schulen, Kindergérten, Jugend- und Klassenverbande haben im Berichtszeitraum Gber 800 Paten-
schaften bei Plan International Deutschland unterstitzt — und somit unseren Einsatz flr eine nachhaltige
Gemeindeentwicklung geférdert. Zudem engagierten sich Schuler:innen allein oder gemeinsam mit ihren
Klassen flir den guten Zweck. Durch kreative Aktionen in eigener Regie sammelten sie Spenden in H6he von
rund 3.000 Euro.

Unter den engagierten Schulen befand sich das Otto-Hahn-Gymnasium im baden-wirttembergischen Boblingen.
Die Schiiler:iinnen veranstalteten anlasslich des Weltfrauentages am 8. Mérz 2021 eine digitale Lesung, um
auf die Gleichberechtigung aller Menschen unabhéngig vom Geschlecht aufmerksam zu machen. In kleinen
Videoclips lasen sie Passagen aus der Graphic Novel ,Rebellische Frauen® vor — und wiesen dadurch auf die
Geschichte der Frauenrechte sowie Missstande in anderen Léndern hinsichtlich der Gleichberechtigung hin.
Zusétzlich riefen die Schuler:innen zu einer Spendenaktion zugunsten von Plan International auf und erzielten
dadurch eine Spendensumme von 940 Euro fir unseren Madchen-Fonds (s. Seite 16).

Das Otto-Hahn-Gymnasium ist Teil des bundesweiten Netzwerks ,Schule ohne Rassismus — Schule mit
Courage” und organisiert regelmaBig diesbezligliche Projekte, zum Beispiel Theaterstlicke oder, wie 2021,
einen Spendenlauf fur Plan.
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Viele hilfsbereite Pat:innen und weitere Unter-
tutzer:innen engagieren sich auch ehrenamtlich
flr unsere Ziele. Sie sammeln Spenden und infor-
mieren Uber Plans nachhaltige Programmarbeit
(s. Seiten 12-13). Eine zentrale Rolle nehmen hierbei
die Aktionsgruppen ein. Mehr als 1.000 Pat:innen
finden in den rund 100 Aktionsgruppen eine sinn-
volle, Freude stiftende Aufgabe.

Herausforderungen durch Corona
Fur die Plan-Aktionsgruppen fallt die finanzielle Bilanz
dieses von der Coronapandemie gepragten Finanz-
jahres moderat aus. Wurden im vorigen Berichtszeit-
raum bis zum Ausbruch der Pandemie
noch rund 183.000 Euro Spenden gesam-
melt, so waren es flir das Finanzjahr 2021
lediglich rund 70.000 Euro. Umso enga-
gierter organisierten und unterstitzten
unsere ehrenamtlichen Mitglieder Aktionen
zum 11. Oktober, dem von Plan International
initiierten Welt-Madchentag (s. Seite 52).
Er wurde auch und gerade dank dieses
Einsatzes in der Offentlichkeit als Plans
Aktionstag fur die Rechte der Madchen
wahrgenommen. Bundesweit erstrahlten
auf Initiative der AGs mehr als 60 bekannte
Gebaude, Wahrzeichen und Denkmaéler in
Uiber 30 deutschen Stadten in kraftigem
Pink und wurden —wo Corona-bedingt még-
lich — von Lesungen, Diskussionen oder
Informationsveranstaltungen begleitet.

Digital vernetzt

Dank der Plan-Aktionsgruppen erreichte
der Malwettbewerb unseres Kooperations-
partners STAEDTLER zum Kindermaltag
ein Rekordergebnis (s. Seite 53). Die AGs
setzten auBerdem verstérkt kreative Aktio-
nen online um, woflr wir vom Hamburger

Foto: Helge Ludwig

EHRENAMTLICHE
UBERSETZUNGSARBEIT

Im Berichtszeitraum gingen rund 200.000 Briefe von Kindern
an ihre Pat:innen, die ihrerseits etwa 150.000 Briefe — inklu-
sive der Geschenke aus unserem Plan Shop (s. Seite 76) —
an die M&dchen und Jungen in den Plan-Programmgebieten
schickten. Dabei halfen uns mehr als 600 Ubersetzer:innen,
die ehrenamtlich fiir Plan International Deutschland tatig sind.
Sie leisteten und leisten eine auBerordentliche Arbeit, sie lber-
tragen die Post in die Sprachen Englisch, Franzésisch, Spa-
nisch und Portugiesisch. Fir diesen Einsatz sind wir sehr
dankbar, denn diese Unterstiitzung erméglicht nicht nur einen
regelméaBigen Austausch tber Kontinente hinweg, sondern
auch die rasche Aufbereitung von Informationen und jahrli-
chen Berichten aus den Projektgebieten.

Plan-Biro im Berichtszeitraum unterstiitzend Online-

Schulungen angeboten haben. Zudem flhrten wir
gemeinsam das erste digitale bundesweite AG-Treffen
durch und richteten flr einen kontinuierlichen Aus-
tausch auch wahrend der Coronapandemie einen
digitalen AG-Stammtisch ein.

Dieser Einsatz hat sich gelohnt: Das Interesse an
einem Engagement fiir und mit den Aktionsgruppen
lieB nicht nach. Die sechs neu gegriindeten AGs in
Aachen, dem Allgau, Konstanz, Melle/Osnabrick,
Nordhausen und Regensburg haben inzwischen ihre
ersten Treffen und schon so manche selbst geplante
Aktion hinter sich.

Monika SuBner und Helge Ludwig organisierten den digital
durchgefiihrten Aktionsgruppen-Tag 2021.
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Seit der Griindung des Plan-Biiros in Wien 2009
wachst die dsterreichische Plan-Gemeinschaft konti-
nuierlich. Zum Ende des Berichtszeitraumes, dem
30. Juni 2021, unterstlitzten 14.042 Patenschaften
aus Osterreich (Vorjahr 11.969) die weltweite Projekt-
arbeit der Kinderrechtsorganisation, ein Zuwachs
von Uber 2.000 Patenschaften.

ENTWICKLUNG DER PATENSCHAFTEN

Patenschaften

FJ15 F16 RT7 18 FJ19 FJ20 FJ21

Die Interessen der dsterreichischen Pat:innen werden
in den Gremien von Plan International Deutschland
e. V. von Medienmanager Rudi Klausnitzer (Vorstands-
mitglied Plan International Deutschland e. V., s. Sei-
ten 60-61) und Dr. Friedrich Jergitsch (Kuratorium),
Partner bei Freshfields Bruckhaus Deringer, ver-
treten. Sie engagieren sich ehrenamtlich, um den
Bekanntheitsgrad von Plan in Osterreich weiter

zu steigern.

Die Schauspielerin Patricia Aulitzky stand ehrenamtlich fir
den preisgekronten Plan-Fernsehspot vor der Kamera.
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Das Wiener Buro dreht jedes Jahr einen neuen Fern-
seh- und Radiospot, der unter anderem gratis auf
ORF und Radio Wien ausgestrahlt wird. Im Berichts-
zeitraum stellte sich daflir erneut die Schauspiele-
rin und Plan-Patin Patricia Aulitzky ehrenamtlich zur
Verfugung. Der Spot ,Bildung fir Mddchen“ wurde
am 11. Oktober 2021 mit dem Fundraising Award in
der Kategorie ,,Spot des Jahres" ausgezeichnet, die
zweite Auszeichnung fiir uns.

Auch die Schauspielerin Adele Neuhauser und
WOMAN Chefredakteurin Euke Frank engagieren
sich weiterhin ehrenamtlich fir Plan. In dem Mailing
.Die Waffe der Frau“ machen sie sich neben Senta
Berger dafir stark, dass alle Madchen Zugang zu
Bildung erhalten.

Ein Jahr voller Aktionen

Im August 2020 fand die Vorstandssitzung von Plan
International Deutschland e. V. in Wien statt. Der Vor-
stand, dem auch Rudi Klausnitzer angehort, beriet zu
Themen der internationalen Programmarbeit.

Zum dsterreichischen Vorlesetag am 18. Marz 2021
las die Schauspielerin Jule Ronstedt aus dem bio-
grafischen Buch ,Sklavenkind“ Gber Urmila Chaudhary
vor und machte damit auf den Einsatz von Plan Inter-
national flr die Rechte von M&dchen aus benachtei-
ligten Volksgruppen in Nepal aufmerksam.

Zum Welt-Madchentag am 11. Oktober 2020 erstrahl-
ten in allen neun &sterreichischen Bundeslandern
markante Bauwerke und Wahrzeichen in Pink — dar-
unter das Wiener Riesenrad, das LENTOS Kunstmu-
seum in Linz und der Berg Pyramidenkogel in Karn-
ten sowie die Schulgeb&ude der HTL St. Pélten und
die HTL Meidling. Um ein deutliches Zeichen fur die
Rechte von Madchen zu setzen, fanden auBerdem
zahlreiche Aktionen fir unsere Kampagne Girls Get
Equal (s. Seite 52) statt, die auf unseren Social-Media-
Kanélen vorgestellt und begleitet wurden.



.

Foto: BKA/Andy Wenzel

Vorstandsmitglieder: Dr. Friedrich Jergitsch, DI Gerhard Feuchtmdiller (Stellvertreter), Dr. Susanne Bixner (Vorsitzende)

und Rudi Klausnitzer (v. I.).

LR 3 I1FPLAN OSTERREIGH

Die gemeinniitzige Privatstiftung Hilfe mit Plan Oster-
reich erméglicht eine dauerhafte Unterstltzung von
nachhaltigen und kindorientierten Selbsthilfeprojekten
in den Plan-Programmgebieten. Sie bietet Expertise
bei steuerlich absetzbaren Férdervorhaben und
zum Thema Vererben an. Dank Dauer- und Einzel-
spender:innen sowie 6ffentlicher Geber kénnen die
Lebensumsténde fir Kinder und deren Familien in
Uber 50 Landern in Afrika, Asien und Lateinamerika
nachhaltig verbessert werden.

Hilfe mit Plan

Osterreich

Stiftung_' o~
—_ -.o‘..

erstmals virtuell. Den Festakt unterstitzte die Oster-
reichische Bundesministerin fir Frauen und Integra-
tion, Dr. Susanne Raab, die gemeinsam mit dem Pré&-
sidenten des VOZ, Markus Mair, und Rudi Klausnitzer,
Vorstandsmitglied der Privatstiftung Hilfe mit Plan
Osterreich, den mit 3.000 Euro dotierten Preis
vergab. Der erste Preis ging an Florian Klenk fur
seinen Beitrag ,Wir wurden gebrochen®, erschienen
im Magazin ,Falter”.

Informationen zum Testament

OEPOEDEAT [ D
OSTERREICHISCHE

ENTWICELUMNGS
TUSAMMEMNARBEIT

Projekte mit der Austrian Development
Agency
Die Austrian Development Agency (ADA),

Unsere Unterstitzer:innen haben den Wunsch geéu-
Bert, praktische Tipps zur Testamentsgestaltung nach
der dsterreichischen Erbrechtsreform 2017 zu erhal-

die Osterreichische Agentur flr Entwick-
lungszusammenarbeit, unterstitzt zusammen mit der
gemeinniitzigen Privatstiftung Hilfe mit Plan Oster-
reich unsere Projektarbeit in Burkina Faso. Im Berichts-
zeitraum forderte die ADA ein Vorhaben fir gerech-
tere Bildungschancen in dem zentralafrikanischen
Land — mit dem Ziel, das Recht auf Schulbildung zu
férdern sowie den Zugang zu qualitativ hochwertiger
Bildung fir Madchen und benachteiligte Kinder
in landlichen Grundschulen zu verbessern. 69 Bil-
dungseinrichtungen — zwei mehr als urspriinglich
geplant — profitierten von Fortbildungen zum Umgang
mit geschlechtsbasierter Gewalt. Bei Theaterauf-
fahrungen konnten wir auf die Bedeutung von Schul-
bildung fur alle Kinder aufmerksam machen und
dadurch fast 3.700 Personen erreichen.
Ein weiteres ADA-gef6rdertes Projekt zur Abschaffung
weiblicher Genitalverstimmelung und Stérkung sexu-
eller und reproduktiver Rechte von Madchen und jun-
gen Frauen ist im Berichtszeitraum erfolgreich fortge-
setzt worden. Uber 124.000 Dorfbewohner:innen
konnten seit Projektbeginn tber die schwerwiegenden
physischen und psychischen Folgen des Eingriffs auf-
geklart werden. 120 Gesundheitsfachkréafte wurden
entsprechend geschult und etwa 800 betroffene
Frauen spezifisch medizinisch versorgt. Durch Film-
vorflhrungen mit Diskussionsforen haben wir weitere
14.500 Bewohner:innen erreicht. Aufgrund der Corona-
pandemie wurde das Projekt bis Ende 2021 verlangert.

Plan Medienpreis fiir Kinderrechte

Mit dem ,Plan Medienpreis fur Kinderrechte“ zeichnet
die Osterreichische Stiftung journalistische Beitrage aus,
die beispielhaft auf die Lebensumstande und Rechte
von Madchen und Buben aufmerksam machen — auf-
grund der Coronapandemie am 13. Oktober 2020

ten. Das Osterreichische Plan-Biiro organisierte im
Mai 2021 eine erste diesbezlgliche Informationsver-
anstaltung in virtueller Form. Unterstltzung, um tber
das eigene Leben hinaus zu wirken und Bleibendes
zu schaffen, bekam und bekommt die Stiftung von
Notar Tobias Linzer (Notariat Drachsler Linzer in Wien)
und Notar Dr. Claus Spruzina (Leiter der Notariats-
kammer Salzburg).

RegelmaBige Unterstiitzung

Im Berichtszeitraum wurde die Privatstiftung mit zahl-
reichen kleinen und groBen Spenden bedacht. Dazu
zahlen Spenden von Pat:innen, die einem Aufruf in der
Plan Post folgten, regelméBige Zuwendungen von
Frau Reindl oder Frau Testa sowie gréBere Spenden-
eingénge von einer Stiftung.

Weitere Informationen zur Arbeit von Plan in Oster-
reich finden Sie online: www.plan-international.at

TRITEN & FALTER & FAITER ™ FALILN & raLirm
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Florian Klenk und Rudi Klausnitzer bei der Preisverleihung (v. I.).
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JLUJAUF INTERNATIONALER EBENE

Als eines der groBten und altesten Kinderhilfswerke
der Welt war Plan International im Berichtszeitraum
in 57 Landern in Asien, Afrika und Lateinamerika

sowie in der Pazifik-Region und im Nahen Osten tatig.

Wir sind eine politisch und konfessionell unabhéangige
Entwicklungsorganisation. Im globalen Verbund wer-
ben 22 Nationale Organisationen Spenden ein, um
Programme in den Partnerldndern zu férdern. In
Brasilien, Indien, Indonesien und Kolumbien setzt
Plan International Projekte um und wirbt auch lokal
Spenden ein (s. Seiten 14-15). Dieses Konzept hat
sich bewéahrt und soll auf weitere Staaten ausgeweitet
werden.

Weltweit engagieren sich 9.750 Mitarbeiter:innen bei

unserer Programmarbeit fur Plans Ziele (s. Seiten 8-11).

Ein GroBteil der Einnahmen (66,03 Prozent) kommt
aus Europa. Wir verstehen uns daher als globales
Kinderhilfswerk mit europaischen Wurzeln.

Internationale Mitgliederversammlung

Die Mitgliederversammlung ist das hdchste Entschei
dungsorgan und setzt sich aus ehrenamtlichen Mit-
gliedern zusammen, entsandt von den Nationalen
Organisationen. Den Vorsitz des Gremiums hat der-
zeit die Finnin Gunvor Kronman, die im Berichtszeit-
raum dieses Amt von dem Kanadier Joshua Liswood
Ubernahm. Die internationale Mitgliederversammlung
tagt zweimal jahrlich. Sie entscheidet tiber Grund-
zlige und Strategien der Programmarbeit, wahlt den
internationalen Vorstand, verabschiedet das Jahres-
budget und kontrolliert alle internationalen Bereiche.
Aus Deutschland waren im Berichtszeitraum die Vor-
standsmitglieder Dr. Werner Bauch, Dr. Dorothee Ritz
und Dr. Gunther Taube in dem Gremium vertreten.

Dr. Werner Bauch engagierte sich zusammen mit

Dr. h. c. Axel Berger (als Mitglied des internationalen

Jahresbericht 2021 | Plan International Deutschland e. V.

Vorstands) im Finanzprifungsausschuss und
Dr. Glinther Taube im Programmkomitee.

Internationaler Vorstand

Der internationale Vorstand ist gegentber der Mit-
gliederversammlung verantwortlich, tagt viermal im
Jahr und beréat regelmaBig in Telefonkonferenzen. Er
steuert das Management der internationalen Koordi-
nierungsstelle und der Partnerlander fir eine strate-
giegemaBe Programmarbeit und Mittelverwendung.
Die bis zu elf Mitglieder des internationalen Vorstands
werden von der Mitgliederversammlung gewahlt und
arbeiten ehrenamtlich. Den Vorsitz des Gremiums
Ubergab Joshua Liswood im Berichtszeitraum an
seine Nachfolgerin Gunvor Kronman; als ihr Stellver-
treter wurde Madhukar Kamath — Vorstandsmitglied
von Plan International Indien — fir drei Jahre gewahlt.
Plan International Deutschland ist durch Dr. h. c.
Axel Berger als Schatzmeister vertreten. Er ist zudem
1. Stellvertretender Vorsitzender im Vorstand von
Plan International Deutschland.

Das ,National Directors Team® (NDT) ist das Gremium
aller Geschéaftsfihrer:innen der Nationalen Organisa-
tionen (s. Seiten 14-15) und vertritt ihre Positionen
gegenuber der internationalen Mitgliederversamm-
lung. Bis zu ihrem Ausscheiden bei Plan Internatio-
nal Deutschland war Maike Réttger, Vorsitzende der
Geschaftsfiihrung, eine von vier Co-Vorsitzenden
des NDT. Kathrin Hartkopf, neu gewéhlte Sprecherin
der Geschéftsfihrung bei Plan International Deutsch-
land (s. Seite 60), ist mit Wirkung zum 1. April 2021 in
diesem Gremium vertreten und bei strategischen Ent-
scheidungen hinsichtlich Fundraising, Patenschaften
und programmatischer Ausrichtung eingebunden.
Das NDT arbeitet eng mit dem Fihrungsteam des
Global Hub von Plan International zusammen, der



internationalen Koordinierungsstelle. Die Mitglieder

des NDT beraten mindestens zweimal jahrlich gemein-

sam mit dem ,Global Leadership Team“ als oberstem
Managementgremium.

Global Hub

Die internationale Koordinierungsstelle mit Sitz im
britischen Woking bei London ist fir die Abstimmung
im Plan-Verbund zustandig. Dieser sogenannte Global
Hub unterstitzt die Nationalen Organisationen und
Programmlénder (s. Seiten 14-15) bei Verwaltung,
Finanzen, technischer Beratung, Information und
Offentlichkeitsarbeit. Er ist verantwortlich fir die
Umsetzung der Programme im Rahmen der Strate-
gie (s. Seiten 8-11).

Im Berichtszeitraum beendete die Dénin Anne-Birgitte
Albrectsen ihre Tatigkeit als CEO. Der Amerikaner
Raj Nooyi folgte ihr als Interims-CEO beim Global Hub
nach und wurde mit Wirkung zum 1. Februar 2022
von dem Kenianer Stephen Omollo als CEO abge-
I6st. Der ausgewiesene Entwicklungsfachmann war
zuvor 25 Jahre lang bei internationalen humanitaren
Organisationen tatig und ist fortan dem internatio-
nalen Plan-Vorstand verantwortlich.

Im Finanzjahr 2021 wurden strukturelle Verande-
rungen beim Global Hub umgesetzt, die eine Dezent-
ralisierung von Verantwortlichkeiten zum Ziel hatten.
Dem Team im Global Hub obliegen weiterhin die
Themen Strategie, Kommunikation, Partnerschaften,
Ressourcen, humanitare Hilfe und Rechenschafts-
pflicht. Weitere Arbeitsschwerpunkte wurden an unsere
vier Regionalblros Ubertragen, die dadurch eine Auf-
wertung hinsichtlich Programmatik und fachlicher
Beratungskompetenz fir die globale Organisation
erfuhren. Diesbezligliche Hubs gab es bereits fir
die Themen Patenschaften sowie ,Lead” (,Leiten”,
s. Seite 8, beim deutschen Plan-Biro) und globales
Fundraising (beim norwegischen Plan-Biro).

Regionale Hubs

Weltweit vier Regionalbliros — sogenannte Regionale
Hubs — unterstiitzen und koordinieren die Landerburos
in ihrem jeweiligen Umfeld. Sie steuern landertbergrei-
fende Programme und Kampagnen und erweitern den
Wirkungskreis fur die Ziele von Plan International,
etwa bei der Bewaltigung globaler Herausforderungen
wie der Coronapandemie (s. Seite 11).

Unser Regionalburo fiir Lateinamerika (s. Seiten 18-21)
ist in Panama ansé&ssig und zugleich neben dem
deutschen Plan-Biro ein Kompetenzzentrum fur das
Thema Patenschaften.

Das Plan-Regionalbdro fir Asien und Pazifik (s. Sei-
ten 22-26) ist im thaildndischen Bangkok angesiedelt
und seit diesem Berichtszeitraum unser Hub fur Stan-
dards und Erfahrungsaustausch bei unseren sechs
Wirkungsbereichen (s. Seite 13). Das Regionalbiro
unterstltzt zudem bei globalen Advocacy-, Gender-
und Inklusionsfragen.

Plans Arbeit im westlichen und zentralen Afrika (s.
Seiten 28-31) wird vom Regionalbiiro im senegale-
sischen Dakar aus koordiniert. Dort befindet sich das
neue Kompetenzzentrum fur die Themen Jugend
und Kampagnen.

Die Region Naher Osten, &stliches und sudliches
Afrika (s. Seiten 32-36) wird vom Regionalbiro in
Nairobi aus koordiniert. In der kenianischen Haupt-
stadt befindet sich auch die Koordinierungsstelle fur
die Arbeit unserer Liaisonbuiros. Letztere unterhélt
Plan International bei der Afrikanischen Union (AU)
im athiopischen Addis Abeba, bei der Europaischen
Union (EU) im belgischen Brissel sowie bei den
Vereinten Nationen (UNO) im Schweizerischen Genf
und US-amerikanischen New York.

Lernende Organisation

Neben den Patenschaften sorgen verstéarkt 6ffent-
liche Geber (s. Seiten 46-47) sowie Unternehmen (s.
Seite 53) und private GroBspender:innen flr steigende
Spendeneinnahmen. Im Berichtszeitraum stammten
36 Prozent (Vorjahr: 39,7 Prozent) der Gesamtein-
nahmen von Plan International aus Patenschaften. Die
Verwendung von unterschiedlichen Mitteln wird konse-
quent aufeinander abgestimmt (s. Seite 16-17). Plan
International setzt wo méglich die Zusammenlegung von
Programmgebieten fort, um Synergien auf administrati-
ver Ebene zu nutzen. Dr. h. c. Axel Berger als Mitglied
des internationalen Vorstands und Kathrin Hartkopf als
Mitglied des NDT sind an entscheidenden Stellen in die
laufenden Veranderungsprozesse eingebunden.

Programmléander

Nach der globalen Plan-Strategie (s. Seiten 8-10)
und in enger Abstimmung mit den vier Regionalburos
steuert das internationale Management in den Pro-
grammléandern die Arbeit in den Partnergemeinden.
Fir einen nachhaltigen Entwicklungserfolg arbeiten
die Landerburos lokal und national mit Behérden
sowie weiteren Partnern (s. Seite 45) zusammen.
Die Plan-Teams stammen zu rund 95 Prozent aus
dem jeweiligen Programmland. Dies unterstutzt die
Entwicklung in den Partnerldndern und schafft Ver-
trauen in Bezug auf Verdnderungen, auch und gerade
in den landlichen Regionen.

Mehr Informationen zur Arbeit und Organisations-

struktur bei Plan International finden Sie online:
www.plan-international.org
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PLAN INTERNATIONAL IN {3 e, 1 H:100

Plan International Deutschland e. V. wurde 1989
gegrundet und ist mit Plan International, Inc. (s.
Seite 80) assoziiert. Unsere Vereinsorgane sind Mit-
gliederversammlung, Vorstand, Kuratorium und Pr&-
sidialausschuss. In der Mitgliederversammlung von
Plan International Deutschland engagieren sich auch
die 16 Vertreter:innen der ehrenamtlichen Plan-Akti-
onsgruppen (s. Seite 55) — je Bundesland ein bestell-
tes Mitglied. Der Jugendbeirat (s. Seite 54) ist mit
zwei bestellten Mitgliedern vertreten. Das operative
Tagesgeschéft ibernimmt die Geschaftsfihrung.
Eine Ubersicht tiber alle Gremien und deren Funk-
tionen bietet unser Organigramm (s. Seite 65).

Mitgliederversammlung

Die ehrenamtliche Mitgliederversammlung (s. Seite 62)
ist unser héchstes Entscheidungsorgan und tagt in
der Regel einmal pro Jahr im Juni. Sie entlastet den
Vorstand und die Mitglieder des Prasidialausschus-
ses, genehmigt den Haushaltsplan (s. Seite 73) und
beschlie3t Satzungsanderungen. Das Gremium wahlt
die Mitglieder von Kuratorium, Vorstand und Présidi-
alausschuss des Vereins fUr je drei Jahre und bestimmt
eine unabhangige Ombudsperson (s. Seite 61).

Plan International Deutschland e. V. besteht aus bis zu
50 ordentlichen Mitgliedern — darunter zwei Mitglieder
aus Osterreich und ein Mitglied aus Luxemburg —,
Ehrenmitgliedern und férdernden Mitgliedern sowie
maximal 18 bestellten Mitgliedern. Ziel ist es, in dem
Organ mdglichst viele gesellschaftliche Gruppen und
Regionen Deutschlands, sowie Osterreich und Luxem-
burg zu représentieren. Bestellte wie ordentliche Mit-
glieder haben ein aktives und passives Wahlrecht.
Auf unserer Mitgliederversammlung am 25. Juni 2021
wurden die Juristin und Kreisratin Claudia Halberkamp
und Celina Kuhl (vorher bestelltes Mitglied) als neue
ordentliche Mitglieder des Vereins gewahlt. Als neu
zu wéhlendes Vorstandsmitglied hatte der Nominie-
rungsausschuss Dr. Stephan Roppel vorgeschlagen.
Er erhielt ein einstimmiges Votum. Unser Verein hat
somit derzeit 61 Mitglieder: 44 ordentliche Mitglieder
und 17 bestellte.

Vorstand

Der Vorstand (s. Seite 63) mit derzeit elf Vorstands-
mitgliedern entscheidet Uber satzungsgemaBe Auf-
gaben und strategische Fragen. Er ist der Mitglieder-
versammlung verantwortlich und tagt in der Regel
sechsmal pro Jahr. Er kann seine Entscheidungen,
auBer in Grundsatzfragen, einem geschéaftsfihrenden
Vorstand tbertragen. Letzteren bilden der Vorstands-
vorsitzende, der 1. und die 2. Stellvertretende Vor-
sitzende sowie der Schatzmeister. Ebenso kann der
Vorstand die Flhrung der laufenden Geschéfte einer
Geschaftsflihrung Ubertragen, derzeit bestehend aus
einer Geschaftsfihrerin und zwei Geschéaftsflhrern.
Der Vorstandsvorsitzende und der Schatzmeister
vertreten unseren Verein gerichtlich und auBerge-
richtlich jeweils allein. Der Vorstand arbeitet grund-
séatzlich ehrenamtlich nach einem abgestimmten
Geschéftsverteilungsplan. Geschéaftsfiihrung und
Abteilungsleiter:innen kénnen so bei Bedarf die
Vorstandsmitglieder zurate ziehen. Fur tagesaktu-
elle Fragen ist der Vorstandsvorsitzende Dr. Werner
Bauch zustandig. Als Nachfolger von Dr. Werner
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Bauch mit Wirkung zum 5. Mé&rz 2022 stand bei der
Mitgliederversammlung im Juni 2021 Dr. Stephan
Roppel zur Wahl und erhielt ein einstimmiges Votum
als zukunftiger Vorstandsvorsitzender. Zur Programm-
arbeit beréat Dr. Glnther Taube, um Finanzfragen
kiimmert sich Schatzmeister Dr. Norbert Kloppenburg
unter Einbindung des 1. stellvertretenden Vorsitzenden
Dr. h. c. Axel Berger. Die 2. stellvertretende Vorsit-
zende, Dr. Dorothee Ritz, betreut die Themen Firmen-
kooperationen (s. Seite 53) und Einzelspenden. Prof.
Dr. med. Jurgen Strehlau beréat bei kindermedizini-
schen und Hygiene-Fragen, Rudi Klausnitzer beim
Marketing, Dr. Ulrike Schweibert berat bei juristischen
Fragen unter besonderer Bertcksichtigung des Arbeits-
rechts und personalrelevanter Fragen. Zur Entwick-
lung unserer Tochterunternehmen (s. Seiten 76-77)
und der Stiftung Hilfe mit Plan (s. Seiten 78-79) berat
Maria Kramer. Celina Kihl unterstltzt den Austausch
zwischen Aktionsgruppen und Jugendbeirat. Einige
Vorstandsmitglieder wirken auBerdem in den inter-
nationalen Gremien unseres Kinderhilfswerks mit
(s. Seiten 58-59).

Kuratorium

Das ehrenamtliche Kuratorium (s. Seite 64) berét
den Vorstand insbesondere bei entwicklungspoliti-
schen Positionen, Grundséatzen der Projektférderung
und der Planung. Die Mitglieder reprasentieren Plan
International Deutschland in der Offentlichkeit. Das
Kuratorium tritt unter Vorsitz von Hanns-Eberhard
Schleyer mindestens zweimal im Jahr zusammen und
hat bis zu 30 Mitglieder. Unter den aktuell 29 Kurato-
riumsmitgliedern ist auch Claudia Halberkamp, die bei
der Mitgliederversammlung im Juni 2021 nominiert und
als neues Kuratoriumsmitglied gewéhlt worden ist.

Préasidialausschuss

Der Présidialausschuss Uberwacht die Vorstands-
arbeit und prift die Mittelverwendung. Er vertritt
den Verein gerichtlich und auBergerichtlich gegen-
Uber den Vorstandsmitgliedern. Der Préasidialaus-
schuss beschlie3t nach vorheriger Beratung mit
dem Kuratorium tber den der Mitgliederversamm-
lung zur Beschlussfassung vorzulegenden Haus-
haltsplan und den der Mitgliederversammlung zur
Beschlussfassung vorzulegenden Jahresabschluss
(s. Seiten 66-71). Er beschlieBt GUber einen unab-
héngigen Abschlussprifer (s. Seite 67) und bei
Bedarf Uiber weitere Prifer. Er tagt mindestens drei-
mal jéhrlich. Den Présidialausschuss bilden die
Vereinsmitglieder Hanns-Eberhard Schleyer (Vor-
sitzender), Angelika Jahr-Stilcken (stellvertretende
Vorsitzende), Dr. Juliane Hilf, Dr. Philip Nélling und
Christa Stewens. Mit Abschluss des Finanzjahres
2021 hat Angelika Jahr-Stilcken ihr Amt im Préasidial-
ausschuss niedergelegt. Ihr folgte Kuratoriums-
mitglied Barbara Daliri Freyduni nach. Im Nominie-
rungsausschuss legte Frau Jahr-Stilcken ihr Amt
zum 5. Méarz 2022 nieder; zum Nachfolger wurde
Dr. Werner Bauch gewahlt.

Geschiftsfiihrung

Unser Vorstand ernennt die hauptamtliche Geschéafts-
fuhrung, die dessen Weisungen und Beschlisse
umsetzt. Nach zehn Jahren hat Maike Réttger im



Berichtszeitraum die Geschéftsfiihrung verlassen. allem bei der Ubersetzung der Patenschafts-Post

Ihre Nachfolgerin als Sprecherin der Geschéaftsfiih- und in den bundesweit rund 100 Aktionsgruppen
rung ist seit 1. April 2021 Kathrin Hartkopf, zuvor (s. Seite 55). Letztere sind mit ihrem vielféltigen Ein-
Geschéftsfihrerin der Stiftung Hilfe mit Plan (s. Sei- satz unverzichtbar fiir unsere Vereinsarbeit. Ihre

ten 78-79). Weitere Geschéftsfihrer des Vereins sind ~ Vertreter:innen sind an der Gremienarbeit beteiligt.
Volker Pohl und Wolfgang Porschen. Die Geschéfts-  Fiir die entwicklungspolitische Bildung Gleichaltriger
flhrer:innen fihren die Geschafte von Plan Interna- und die Umsetzung der Kinderrechte setzt sich auBer-
tional Deutschland gleichberechtigt und gemeinsam.  dem unser Jugendbeirat ein (s. Seite 54).

Sie informieren den Vorstand regelméBig und sorgen
fur eine transparente 6ffentliche Kommunikation. . .
Mehr Informationen zu unseren Gremien
und unserer Satzung finden Sie online ED
auf www.plan.de unter ,Uber Plan/

Organisation®.

Ehrenamtliches Engagement
Fuir Plan International Deutschland engagieren sich
mehr als 1.000 ehrenamtliche Helfer:innen, vor

BERICHT DER ([ RITRIL

Als unabhangige Vertrauensperson ist die ehrenamtliche Ombudsperson dem Vor-
stand beigeordnet. Sie vermittelt bei Konflikten zwischen Pat:innen sowie dem Verein
und berichtet an den geschaftsfiihrenden Vorstand. Satzungsgemas ist sie fiir Com-
pliance-Fragen zustandig, achtet also auf die Einhaltung der Regeln und die Korrupti-
onsbekampfung (s. Seite 75). Seit 1. Juli 2020 engagiert sich die Juristin Dr. Regine
Winter in diesem Amt — und schreibt Uber ihre Tétigkeit im Berichtszeitraum:

»Im zurtickliegenden Finanzjahr erhielt das Ombudsbiro wie in den vergangenen Jahren

| eine lUberschaubare Anzahl an Anfragen von Pat:innen und Spender:innen. Soweit ein-

\ gehende Fragen die Kommunikation mit Patenkindern betrafen, wurden sie in unkom-

Dr. Regine Winter plizierter Kooperation kompetent von der Patenabteilung von Plan International Deutsch-
land beantwortet. Dabei ging es oft um Verzégerungen bei der Kommunikation mit den

Patenkindern, die durch die Coronapandemie (s. Seite 11) entstanden waren. Eine sehr geringe Anzahl von
Fragen war Ubergreifender Natur und betraf verschiedene Aspekte der Arbeit von Plan International Deutsch-
land. Diese Fragen wurden nach eingehenden Recherchen, die vorbildlich von den Abteilungen und Gremien
unterstiitzt wurden und bei denen keinerlei UnregelméaBigkeiten festgestellt worden sind, in persénlichen

Gesprachen beantwortet.”

Foto: Sven Stérmann/Bucerius Law School

GREMIEN, ARBEITSBEREICHE UND ABTEILUNGEN

MITGLIEDERVERSAMMLUNG

VORSTAND/VORSITZENDER: KURATORIUM/VORSITZENDER: PRASIDIALAUSSCHUSS/VORSITZENDER:
DR. WERNER BAUCH HANNS-EBERHARD SCHLEYER HANNS-EBERHARD SCHLEYER

SPRECHERIN DER GESCHAFTSFUHRUNG
KATHRIN HARTKOPF

GESCHAFTSFUHRUNG BEREICH 2 GESCHAFTSFUHRUNG BEREICH 3
VOLKER POHL WOLFGANG PORSCHEN

ENTWICKLUNGS- PERSONAL- RECHT FINANZEN/
POLITIK WESEN CONTROLLING

ORGANISATION PATENSCHAFTS- UND FIRMEN-/SPORT-
KOMMUNIKATION UND TECHNIK SPENDENBETREUUNG KOOPERATIONEN

GESCHAFTSFUHRUNG BEREICH 1

KATHRIN HARTKOPF

INTERNATIONALE
ZUSAMMENARBEIT

MARKETING/
FUNDRAISING

Jahresbericht 2021 | Plan International Deutschland e. V. 61



(O]
c
(4]
(@)]
P —
@)
-
()
©
et
c
RS
-
()
m

62

Fotos: Patricia Wilm

[ LTI FUR PLANS GREMIEN

Die ehrenamtliche Mitgliederversammlung ist das héchste Entscheidungsorgan von Plan International
Deutschland. Sie entlastet Vorstand und Prasidialausschuss, genehmigt den Haushaltsplan und
beschlieBt Satzungsanderungen. Das Gremium wahlt die Mitglieder von Vorstand, Kuratorium sowie
Prasidialausschuss des Vereins fiir je drei Jahre und bestimmt die unabhéngige Ombudsperson.

Die jahrliche Mitgliederversammlung am 25. Juni 2021
in Dresden wurde mit einem virtuellen Besuch in einem
Plan-Projektgebiet in Vietnam eréffnet. Anhand von
Videos konnten sich die Mitglieder auch wahrend der
Coronapandemie einen Eindruck von der Programm-
arbeit vor Ort verschaffen: Von der Anreise in das Pro-
jektgebiet mit einem Motorrad bis hin zum Austausch
mit Mitgliedern des értlichen Jugendkomitees bildeten
die Kurzfilme unsere gesamten Aktivitaten dort ab.
Der Vortrag des Vorstandsvorsitzenden Dr. Werner
Bauch mit dem Ruckblick auf das herausragende ver-
gangene Finanzjahr (s. Seite 63) und dem Ausblick
(s. Seite 72) auf das im Juli 2021 begonnene Finanz-
jahr stand anschlieBend im Mittelpunkt der Sitzung.
Zwei Mitglieder des Plan-Jugendbeirats (s. Seite 54)
referierten Uber die Bedeutung von Macht und Privi-
legien bei der internationalen Entwicklungszusammen-
arbeit. Mit diesem Thema wird sich die Organisation
klinftig weiterhin auseinandersetzen. AuBBerdem wurde
das Budget des Vereins fur das Finanzjahr 2022
(s. Seite 73) einstimmig verabschiedet.

Neuwahlen und Wiederwahlen

Den Wahlen auf der diesjahrigen Mitgliederversamm-
lung gingen die Rucktrittsanklindigung von Dr. Werner
Bauch als Vorstandsvorsitzender zum 5. Mérz 2022
sowie die Amtsniederlegung von Angelika Jahr-Stilcken
(s. Seite 64) als stellvertretende Vorsitzende im Pra-
sidial- und Nominierungsausschuss voraus.

Zur Wahl als neue ordentliche Mitglieder des Vereins
standen die Juristin und Kreisrétin Claudia Halberkamp
und Celina Kuhl (vorher bestelltes Mitglied aus dem
Jugendbeirat und Vorstandsmitglied). Beide wurden
einstimmig gewahlt.

Im Vorstand standen die Wiederwahl von Dr. Ginther
Taube und Prof. Dr. Jiurgen Strehlau sowie Celina
Kuhl an. Alle drei wurden flr eine weitere Amtszeit
(drei Jahre) wiedergewahlt. Als neu zu wéhlendes
Vorstandsmitglied hatte der Nominierungsausschuss
Dr. Stephan Roppel — aktuell Geschéaftsfuhrer des
Kleinkindausstatters baby-walz GmbH — vorgeschla-
gen. Er erhielt ein einstimmiges Votum. Dr. Stephan

Dr. Stephan Roppel
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Roppel wurde auBerdem vom Nominierungsaus-
schuss als zukUlnftiger Vorstandsvorsitzender und
somit Nachfolger von Dr. Werner Bauch mit Wirkung
zum 5. Mérz 2022 zur Wahl vorgeschlagen. Er wurde
von der Mitgliederversammlung einstimmig gewahlt.
Im Kuratorium wurden turnusméaBig wiedergewahlt:
Christian Graf von Bassewitz, Grafin Bettina Bernadotte,
Katja Dorner, Gabriele Eick, Thomas Ellerbeck, Marc
Oliver HeB, Dr. Friedrich Jergitsch, Tita von Hardenberg,
Julia Kléckner, Marion Kracht, Prof. Dr. Josef Kretz,
Marie-Luise Marjan und Christa Stewens. Alle Mit-
glieder wurden flr eine weitere Amtszeit bestatigt.
Zur Neuwahl in dieses Gremium bewarb sich Claudia
Halberkamp. Sie wurde einstimmig gewahilt.

Zur Wahl in den Prasidialausschuss hatte der Nomi-
nierungsausschuss Barbara Daliri Freyduni vorge-
schlagen. Sie war bereits als Vorstandsmitglied far
Plan engagiert, ist derzeit Kuratoriumsmitglied und
wurde von der Mitgliederversammlung in der neuen
Position bestatigt.

Aufgrund der Amtsniederlegung von Angelika Jahr-
Stilcken als Mitglied des Nominierungsausschusses
und des angekundigten Rucktritts von Dr. Werner
Bauch als Vorstandsvorsitzendem hatte der Nomi-
nierungsausschuss ihn als Nachfolger von Frau
Jahr-Stilcken flr diese Position vorgeschlagen.
Seine Wahl mit Wirkung zum 5. Marz 2022 erfolgte
einstimmig.

Der Nominierungsausschuss hatte Dr. Werner Bauch
bei seiner Sitzung vom 7. April 2021 bereits als Ehren-
vorsitzenden des Vorstands mit Wirkung zum 5. Méarz
2022 gewahlt. Satzungsgeman bat der Nominierungs-
ausschuss die Mitglieder um Zustimmung, die ein-
stimmig erfolgte.

Mehr Informationen zu unseren Gremien
sowie unsere Ziele und Strategie finden Sie
auf www.plan.de unter ,Uber Plan®.
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VORSTANDSRUCKBLICK

Plan International Deutschland e. V. hat sich seit seiner
Grundung 1989 zur drittigréBten Organisation flr Ent-
wicklungszusammenarbeit in der Bundesrepublik ent-
wickelt: Mit 253,5 Millionen Euro Einnahmen konnten
wir das Vorjahresergebnis um 44,5 Millionen Euro
steigern. Der Kinderrechtsansatz mit besonderem
Fokus auf Madchen und Frauen (s. Seiten 8-9) macht
uns auch im internationalen Plan-Verbund zu dem
mit Abstand gréBten Akteur (s. Seite 83). Plan ist und
bleibt in Deutschland eine fast unglaubliche Erfolgs-
geschichte. Mein herzlicher Dank gilt an dieser Stelle
besonders allen Mitarbeiter:innen und allen Unterstut-
zer:innen, egal, ob in den Aktionsgruppen (s. Seite 55)
oder in unseren Gremien (s. Seiten 60-61), die uns so
groBartig unterstitzen. Seit unserer Grindung haben
wir insgesamt 2.075.582.780,00 Euro fir Projekte in
aller Welt zur Verfligung gestellt. Viel Gutes konnten
wir so in unseren weltweiten Partnerlandern bewirken
sowie fur Millionen von Menschen Chancen und Pers-
pektiven schaffen.

Corona hat uns alle in den letzten zwei Jahren vor
besondere Herausforderungen gestellt. Nach dem
jetzigen Stand lasst sich sagen, dass wir als Organi-
sation diese Herausforderung gut bewaltigt haben,
sowohl hierzulande als auch im weltweiten Verbund.
Der befirchtete Einbruch beim sozialen Engagement
ist seitens der Bevolkerung bisher ausgeblieben.
Das Vertrauen in unsere Arbeit bei Spender:innen,
Stifter:innen und Pat:innen sowie Unternehmen und
offentlichen Gebern aus Deutschland, Osterreich und
Luxemburg ist unverandert gro8.

In den Plan-Programmen mussten wir im Berichts-
zeitraum unsere Projektarbeit an die aktuellen Her-
ausforderungen anpassen und einiges umstellen. Die
Bekampfung der Coronapandemie mit allen mdg-
lichen Mitteln hat weiterhin oberste Prioritat. Mittler-
weile wurden unsererseits zahlreiche MaBnahmen
umgesetzt, zum Beispiel die Verteilung von Wasch-
und Hygienesets, bestehend aus Seife, Desinfek-
tionsmittel und/oder Binden sowie Nahrungsmitteln.
Durch die Verteilung von solarbetriebenen Radios
leisteten wir einen Beitrag zur flichendeckenden
Information der Bevélkerung rund um Covid-19 und
zur Fortflihrung des Schulunterrichts in Form von
»,Home-schooling“-Angeboten, das heiBt des Ler-
nens am heimischen Radio (s. Seite 4). AuBerdem
unterstitzten die Plan-Teams die Einrichtung von
Handwaschanlagen aus regional verfligbaren Bau-
materialien — sogenannte , Tippy-Taps“ — und, wo
moglich, laufende Impfkampagnen.

Die direkten und indirekten Auswirkungen der Pan-
demie drohen dennoch, viele Fortschritte der vergan-
genen Jahrzehnte in etlichen Bereichen zunichtezu-
machen. Das gilt besonders fur die Arbeit im Bereich
Bildung. Fast 1,3 Milliarden Kinder weltweit gehen
derzeit nicht zur Schule — eine verheerende Bilanz,
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Dr. Werner Bauch

die auch mit den Lockdowns wahrend der Corona-
pandemie im Zusammenhang steht. Millionen Kinder
und Jugendliche in einkommensschwachen Léndern
laufen dadurch Gefahr, vollkommen den Anschluss
zu verlieren, insbesondere Madchen und junge Frauen.
Letztlich werden dadurch ganze Generationen ab-
gehangt — mit dramatischen Auswirkungen fur ihre
Gesellschaften. Dazu darf es nicht kommen und
deshalb missen wir diese Pandemie global besiegen.
Sonst werden Armut und Hungersnéte — und nicht
nur der Klimawandel — diese Welt noch weiter aus dem
Gleichgewicht bringen. Unser Triple-Nexus-Ansatz
(s. Seite 11), bei dem kurzfristige humanitare, langer-
fristige strukturbildende Entwicklungs- sowie friedens-
férdernde MaBnahmen zu konzertierten Aktionen
werden, ist hierbei das Mittel der Wahl.

A

Dr. Werner Bauch
Vorstandsvorsitzender
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{TTSOLITTIUND PRASIDIALAUSSCHUSS

Plan International Deutschland (German National Office, GNO) hat ein ehrenamtliches Kuratorium
und einen Présidialausschuss. Das Kuratorium berét den Vorstand bei entwicklungspolitischen
Positionen sowie Grundsétzen der internationalen Projektférderung und -planung. Der Prasidial-
ausschuss liberwacht dariiber hinaus die Arbeit des Vorstands. Der Vorsitzende beider Gremien,
Hanns-Eberhard Schleyer, duBert sich wie folgt liber seine Tétigkeit im Berichtszeitraum:

+Im abgelaufenen Finanzjahr war die Arbeit von Plan
International erheblich durch die Coronapandemie
beeintrachtigt (s. Seite 11). Fir das deutsche Plan-
Biro haben sich ein Hygienekonzept und mobiles
Arbeiten, wo immer moglich, bewéhrt. Sehr gut ange-
nommen wurden von der Plan-Familie die wéhrend
der Pandemie neu aufgelegten Plan-Abende mit
ihrer bunten Mischung aus Informationen und Unter-
haltung (s. Seite 7).

Bei der Herbstsitzung des Kuratoriums wurde uber die
Stellung von GNO im internationalen Verbund infor-
miert und diskutiert. Dabei spielten die Stimmrechte
ebenso eine Rolle wie die Besetzung des interna-
tionalen Vorstands (s. Seite 58). Fiir GNO ist von
Bedeutung, uUber die fur die Gemeinnutzigkeit wich-
tige Mittelverwendung mitzubestimmen. GNO setzte
sich erfolgreich flr eine ausgewogene Mischung von
Projektarbeit und der Verbesserung von politischen
Rahmenbedingungen ein.

Die internationale Entwicklung von Plan beschéftigte
beide Gremien: Die neue Vorsitzende Gunvor Kronman
leitete nach der Kiindigung der bisherigen Geschafts-
fihrerin (CEO) Anne-Birgitte Albrectsen einen Nach-
folgeprozess ein. Mit dem langjahrigen US-ameri-
kanischen Vertreter in der MA, Raj Nooyi, hat Plan
einen Interims-CEO, der von GNO unterstutzt wird.
Seine Erfahrungen sind bei der Neustrukturierung von
Arbeitsprozessen und der Einflihrung neuer IT-Sys-
teme sehr wertvoll. Letztere sind fir die Gesamtorga-
nisation von Bedeutung.

Personalia haben auch GNO beschéftigt: Mit

Dr. Stephan Roppel wurde ein hervorragender Nach-
folger fur den langjahrigen Vorsitzenden Dr. Werner
Bauch gefunden, der sein Amt, wie seit La&ngerem
angekundigt, im Frihjahr 2022 niederlegen wird. Die
Vorsitzende der Geschaftsfuhrung, Maike Rottger,
hat zum 31. Méarz 2021 gekindigt, um sich anderen
Aufgaben zu widmen. Frau Rottger hat GNO mit
groBer Kompetenz, hohem Engagement und Ziel-
strebigkeit erfolgreich weiterentwickelt. Zur Nach-
folgerin wurde Kathrin Hartkopf als Sprecherin der
Geschéftsflhrung bestellt, die sich auBergewdhnlich
erfolgreich fur die Entwicklung der Stiftung Hilfe mit
Plan eingesetzt und mit Louise von Hobe-Gelting
ihrerseits eine Nachfolgerin bekommen hat, die pro-
funde Kenntnisse aus friherer Plan-Tatigkeit mit-
bringt (s. Seite 79).

Im Présidialausschuss wurde in der Frihjahrssitzung
intensiv Uber den Einsatz 6ffentlicher Gelder gespro-
chen. So wichtig diese fir die Verstarkung von Plan-
Projektmitteln sind, so schwierig stellt sich die gefor-
derte Mitfinanzierung durch Plan dar. Weil der Vorstand
grundséatzlich entschieden hat, dafur keine Paten-
schaftsgelder einzusetzen, wird die Finanzierung aus
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Angelika Jahr-Stilcken,
stellvertretende
Kuratoriumsvorsitzende

Hanns-Eberhard Schleyer,
Kuratoriumsvorsitzender

Fonds (s. Seiten 16-17) geleistet. Diese stehen aller-
dings nicht unbegrenzt zur Verfligung. Daher werden
wir das Wachstum aus 6ffentlichen Mitteln an die
zur Mitfinanzierung zur Verfligung stehenden Mittel
anpassen. Das kann im kommenden Finanzjahr eine
Reduktion der Mittel von 6ffentlichen Gebern auf
60 Millionen Euro bedeuten.

Kuratorium und Présidialausschuss haben den Jahres-
abschluss 2020 und den Haushaltsplan 2022 beraten
und zur Vorlage an die Mitgliederversammlung geneh-
migt. Das Finanzjahr 2020 ist mit Ertrdgen in Hohe
von rund 209,1 Millionen Euro und das Finanzjahr
2021 sogar mit Ertrégen in H6he von 253,5 Millionen
Euro sehr erfolgreich abgeschlossen worden. Damit
hat GNO erneut die selbst gesteckten Ziele libertroffen.
Fur die sehr gute Zusammenarbeit im Berichtsjahr
mdchte ich mich herzlich bei Vorstand, Geschéfts-
fihrung, vor allem aber bei den engagierten Mitgliedern
von Kuratorium und Présidialausschuss bedanken.
Sie alle haben wesentlich zu der erfolgreichen Arbeit
beigetragen, die den Kindern dieser Welt zugute-
kommt. Ein besonderer Dank gilt Angelika Jahr-Stilcken,
die mir Uber viele Jahre zur Seite gestanden hat und
mit Ablauf des Finanzjahres aus dem Prasidialaus-
schuss ausgeschieden ist.”

1Z
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Hanns-Eberhard Schleyer
Kuratoriumsvorsitzender



verantwortlich gegeniber

verantwortlich gegentber

Bis zu 50 ordentliche und
18 bestellte Mitglieder bilden die

Mitgliederversammlung (MGV)

— hdéchstes Entscheidungsgremium

— genehmigt den Haushaltsplan

— beschlieBt Gesamtstrategien

— beschlieBt Satzungsénderungen

— entlastet den Vorstand/Prasidialausschuss

— Wahl der ordentlichen Mitglieder, der Mitglieder
des Vorstands, des Kuratoriums und des
Prasidialausschusses sowie der drei
weiteren Mitglieder des Nominierungs-
ausschusses und der Ombudsperson

Bis zu zwo6lf Mitglieder bilden den

Vorstand

— entscheidet Uiber satzungsgemaBe Aufgaben

— entscheidet Uber strategische Fragen
mit Ausnahme der Gesamtstrategie

— Vorstand im Sinne von § 26 BGB sind die/der
Vorsitzende und die/der Schatzmeister:in;
sie vertreten den Verein gerichtlich und
auBergerichtlich jeweils allein.

— ist berechtigt, seine Entscheidungen bis auf
Grundsatzentscheidungen dem geschafts-
fihrenden Vorstand zu tbertragen

Geschaftsfihrender Vorstand

— vom Vorstand Uibertragene Entscheidungen

— Ihm obliegen die jéhrliche Riicklagendotierung
und -verwendung.

— besteht aus der/dem Vorstandsvorsitzenden,
1. und 2. Stellvertreter:in und Schatzmeister:in

Geschaftsfiihrung

— setzt Weisungen und Beschliisse des
Vorstands um

— informiert den Vorstand regelmaBig

— sorgt fur eine transparente 6ffentliche
Kommunikation

berichtet an

berichtet an

Uberwacht

ORGANIGRAMM UND{L (L TR (U I S
BEI PLAN INTERNATIONAL DEUTSCHLAND

berichtet an

berichtet an

Nominierungsausschuss

— bestehend aus der/dem Vorsitzenden des
Vorstands und des Prasidialausschusses
sowie drei weiteren Mitgliedern des Vereins

— schlagt der Mitgliederversammlung zur Wahl
vor: Kandidat:innen fir den Vorstand, den
Préasidialausschuss, das Kuratorium, die
neuen ordentlichen und férdernden Mitglieder,
die Ehrenmitglieder sowie die Ombudsperson

Funf Mitglieder bilden den

Prasidialausschuss

— vertritt den Verein gerichtlich und
auBergerichtlich gegentiber dem Vorstand

— sorgt filr eine angemessene Uberwachung
des Vorstands einschlieBlich der
Prifung und Kontrolle der Verwendung
der Vereinsmittel

— beschlieBt nach Beratung mit dem
Kuratorium den Jahresabschluss und
Haushaltsplan zur Beschlussvorlage
bei der Mitgliederversammlung

Bis zu 30 Mitglieder bilden das

Kuratorium

— berét den Vorstand, insbesondere bei
entwicklungspolitischen Positionen, Grund-
satzen der Projektférderung und der Planung

— Die Mitglieder repréasentieren das Kinderhilfs-
werk in der Offentlichkeit.

— bis zu 30 Mitglieder (alle Vereinsmitglieder)

Ombudsperson

— unabhéangige Vertrauensperson

— dem Vorstand beigeordnet

— vermittelt bei Konflikten zwischen Pat:innen
und dem Verein, mit Organen oder
Mitarbeiter:innen

— achtet auf die Einhaltung der Regeln
und die Korruptionsbekdmpfung
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HILLT4ZUM 30. JUNI 21

21

AKTIVA 30.06.2021 30.06.2020
IN EURO IN EURO
A. Anlagevermdgen
I. Immaterielle Vermdgensgegenstande
1. Entgeltlich erworbene Konzessionen, gewerbliche Schutzrechte und ahnliche 906.643,12 823.053,00
Rechte und Werte sowie Lizenzen an solchen Rechten und Werten
II. Sachanlagen
1. Andere Anlagen, Betriebs- und Geschéftsausstattung 5.695.555,48 6.301.370,00
2. Geleistete Anzahlungen und Anlagen im Bau 45.066,85 0,00
5.740.622,33 6.301.370,00
Ill. Finanzanlagen
1. Anteile an verbundenen Unternehmen 475.000,00 475.000,00
2. Wertpapiere des Anlagevermdgens 6.242.948,24 6.224.820,63
6.717.948,24 6.699.820,63
13.365.213,69 13.824.243,63
. Umlaufvermdgen
|. Forderungen und sonstige Vermégensgegenstande
1. Forderungen gegen verbundene Unternehmen 520,84 73.584,50
2. Sonstige Vermdgensgegenstande 102.017,28 226.435,36
102.538,12 300.019,86

1. Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten

21.773.844,21

21.282.460,63

21.876.382,33

21.582.480,49

. Rechnungsabgrenzungsposten 1.008.349,36 182.027,67
36.249.945,38 35.588.751,79
PASSIVA 30.06.2021 30.06.2020
IN EURO IN EURO
A. Noch nicht verbrauchte Spendenmittel
1. Noch nicht satzungsgemafB verwendete Spenden 9.772.037,44 8.479.796,87
(davon in freie Ricklagen geméaB § 62 AO eingestellt: € 8.539.580; Vorjahr € 7.014.259)
2. Langerfristig gebundene Spenden 6.647.265,45 7.124.423,00
16.419.302,89 15.604.219,87
. Riickstellungen

1. Steuerriickstellungen 29.562,00 22.822,00
2. Sonstige Riickstellungen 350.801,29 469.062,16
380.363,29 491.884,16

. Verbindlichkeiten
1. Erhaltene Vorauszahlungen auf Patenschaften, Fonds und Projekte 7.170.631,14 6.756.531,65
2. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 1.900.775,19 1.565.368,09
3. Verbindlichkeiten gegeniiber Plan International, Inc. 9.196.762,84 10.711.897,08
4. Verbindlichkeiten gegeniiber verbundenen Unternehmen 29.044,74 151.167,34
5. Sonstige Verbindlichkeiten 226.875,26 307.683,60

(davon aus Steuern: € 67.362; Vorjahr € 167.845)

18.524.089,17 19.492.647,76
. Rechnungsabgrenzungsposten 926.190,03 0,00
36.249.945,38 35.588.751,79
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ERLAUTERUNGEN ZUM SLTTTEY AR

Plan International Deutschland ist ein im Vereins-
register von Hamburg eingetragener, rechtlich selbst-
sténdiger Verein. Aus Griinden der Transparenz
erstellt der Verein eine Bilanz und eine Erfolgs-
rechnung (s. Seiten 68-69). Diese werden durch
einen Lagebericht und Anhang ergéanzt. Die gesetz-
lich nicht vorgeschriebene Prifung des Jahresab-
schlusses erfolgte auf Grundlage des vom Vorstand
erteilten Auftrags.

Die Bewertung unserer immateriellen Vermdgens-
gegenstande und Sachanlagen erfolgte zu Anschaf-
fungskosten abzliglich planmaBiger Abschreibungen.
Die Abschreibungen erfolgten nach der voraussicht-
lichen Nutzungsdauer. Die Bewertung der Forde-
rungen erfolgte zum Nennwert. Verbindlichkeiten
wurden mit ihrem Erfullungsbetrag passiviert. Bei
den Rickstellungen wurden die bei vernunftiger
kaufméannischer Beurteilung erforderlichen Betrage
angesetzt. Dabei wurden alle erkennbaren Risiken
berucksichtigt.

Aktiva

Das Anlagevermégen von Plan International
Deutschland e. V. hat sich im Finanzjahr 2021 im
Vergleich zum Vorjahr um Tsd. Euro 459 von Tsd.
Euro 13.824 auf Tsd. Euro 13.365 verringert. Das
Sachanlagevermdgen setzt sich zusammen aus
Anlagen, Betriebs- und Geschéftsausstattung sowie
den geleisteten Anzahlungen und Anlagen im Bau.
Die Abschreibungen der abnutzbaren Anlagegegen-
stéande erfolgten planmé&Big unter Anwendung der line-
aren Methode Uber ihre voraussichtliche wirtschaftliche
Nutzungsdauer. Die Finanzanlagen betreffen die Betei-
ligungen an den verbundenen Unternehmen Plan
Shop GmbH (Tsd. Euro 175, s. Seite 76) und PSG
Plan Service GmbH (Tsd. Euro 300, s. Seite 77)

sowie Wertpapierfonds, die auf Basis der Anlagericht-
linien aus gebildeten Ricklagen angelegt wurden.
Das Guthaben bei Kreditinstituten betragt Tsd. Euro
21.774 und wird im Finanzjahr 2022 unter anderem
zur Tilgung der Verbindlichkeiten gegentiber Plan
International (s. Seiten 80-81) verwendet. Beziiglich
des Finanzanlagemanagements steht uns ein pro
bono arbeitender Anlagebeirat unterstitzend zur
Seite.

Passiva

Die noch nicht satzungsgemaB verwendeten Spen-
denmittel setzen sich aus freien Ricklagen und
sonstigen noch nicht verbrauchten Mitteln zusam-
men. Der Wert der ,noch nicht satzungsgeman ver-
wendeten Spenden® hat sich im Finanzjahr 2021 von
Tsd. Euro 8.480 um Tsd. Euro 1.292 auf Tsd. Euro
9.772 erhdht. Der Posten ,Léngerfristig gebundene
Spenden®, der auf Basis des IDW-Standards RS HFA
21 gebildet wurde, entfallt auf Investitionen in das
Anlagevermdégen abzuglich der darauf entfallenden
Abschreibungen. Dieser Wert hat sich gegenuber
dem Finanzjahr 2020 um Tsd. Euro 477 auf Tsd.
Euro 6.647 verringert. Die Rickstellungen wurden
im Wesentlichen flir noch bestehende Urlaubsan-
spruche gebildet.

Die erhaltenen Vorauszahlungen auf Patenschaften
und Fonds enthalten Zahlungen von Pat:innen sowie
Spenden, die auf den Zeitraum nach dem 30. Juni
2021 entfallen.

Die Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistun-
gen betreffen den laufenden Geschéaftsbetrieb. Die
Verbindlichkeiten gegen Plan International, Inc.
(s. Seite 80) entfallen auf laufende Verrechnungen
sowie Mittel, die zu Beginn des neuen Finanzjahres
weitergeleitet werden.

* Erlautert werden die wesentlichen Inhalte des vollstdndigen und gepriften Jahresabschlusses.

BESTATIGUNGSVERMERK IR TITL: BT LH H AT
ABSCHLUSSPRUFERS

In der Sitzung des Préasidialausschusses (s. Seite 64) vom 25. Juni 2021 wurde der Wirtschaftsprifungsgesellschaft
PricewaterhouseCoopers GmbH der Auftrag zur Priifung des Jahresabschlusses des Plan International Deutschland e. V. fir
das Geschaftsjahr vom 1. Juli 2020 bis zum 30. Juni 2021 erteilt. Die Priifung erfolgte unter Einbeziehung der Buchfiihrung
und des Lageberichts fir dieses Geschéftsjahr.

Plan International Deutschland e. V. ist ein im Vereinsregister von Hamburg eingetragener, rechtlich selbststandiger Verein.
Die gesetzlich nicht vorgeschriebene Priifung erfolgte auf der Grundlage des von der Geschéftsfihrung (s. Seiten 60-61)

erteilten Auftrags nach den Vorschriften der §§ 316 ff. HGB. Der Verein hat sich freiwillig entschieden, durch die Aufstellung

einer Bilanz (s. Seite 66) und einer Erfolgsrechnung (s. Seiten 68-69) auf der Grundlage der doppelten Buchfliihrung unter

Beachtung der Grundséatze ordnungsgemaBer Buchfiihrung (§§ 238 bis 256 HGB) und in Anlehnung an die fur mittelgroBe

Kapitalgesellschaften (§ 267 Abs. 2 HGB) geltenden Vorschriften Rechnung zu legen, den Jahresabschluss um einen Anhang
zu erganzen sowie einen Lagebericht (nach § 289 HGB) aufzustellen.

Der Abschlussprifer PricewaterhouseCoopers GmbH Wirtschaftspriifungsgesellschaft hat mit Datum vom 15. Dezember 2021
dem Plan International Deutschland e. V. einen uneingeschrankten Bestatigungsvermerk erteilt. Die Prifung hat zu keinen
Einwendungen geflhrt. Der Jahresabschluss entspricht den gesetzlichen Vorschriften und vermittelt unter Beachtung der
Grundsatze ordnungsgemaBer Buchfiihrung ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermbgens-, Finanz-
und Ertragslage des Vereins.
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ERFOLGSRECHNUNG NI

Aufgliederung der Gewinn-und-Verlust-Rechnung nach
Bereichen fiir die Zeit vom 1. Juli 2020 bis 30. Juni 2021

Aufwendungen

zur Erflllung  Verwaltungs-

Alle Angaben in Euro 2020/2021 Spen“den- Oﬂerjtllche der satzungs- aufwen-
ertrage Mittel P
méBigen dungen
Zwecke
Ertrag aus Spendenverbrauch
Spendeneinnahmen
Patenschaftsbeitrage
Einzahlungen im laufenden Finanzjahr 118.031.882,17 118.031.882,17
Vorauszahlungen aus dem Vorjahr 5.141.649,57  5.141.649,57
Vorauszahlungen fiir das folgende Finanzjahr -5.437.302,42  -5.437.302,42
117.736.229,32 117.736.229,32
Einzelspenden
Projektspenden
Einzahlungen im laufenden Finanzjahr 36.403.510,41 36.403.510,41
Vorauszahlungen aus dem Vorjahr 1.614.882,08  1.614.882,08
Vorauszahlungen fur das folgende Finanzjahr -1.733.328,72  -1.733.328,72
36.285.063,77  36.285.063,77
Offentliche Mittel — nationale Projekte 455.377,23 455.377,23
Offentliche Mittel — internationale Projekte 94.311.200,60 94.311.200,60
248.787.870,92 154.021.293,09 94.766.577,83
Zinsertrége 132.555,51
Beteiligungsertrage 0,00
Sonstige Ertrage 4.542.121,68
253.462.548,11 154.021.293,09 94.766.577,83
Noch nicht verbrauchte Spenden des Geschéftsjahres
Einstellung in Posten ,Langerfristig gebundene Spenden“  -1.390.314,38  -1.390.314,38
Entnahme aus Posten ,Langerfristig gebundene Spenden*® 1.867.471,93  1.867.471,93
Noch nicht satzungsgeméaB verwendete Spenden
des Geschaftsjahres
(davon Einstellung in Ricklagen € 3.084.580,44);
(davon Entnahme aus Riicklagen € 1.559.258,58) -1.292.240,57  -1.292.240,57
252.647.465,09 153.206.210,07 94.766.577,83
Allgemeine Aufwendungen
Information, Offentlichkeitsarbeit, Spendergewinnung -23.196.850,75 -38.065,73  -343.195,97

Personalkosten -12.350.449,03 -5.133.057,42 -5.497.364,03
Burokosten (z. B. Telefon, Porto, Kurierkosten) -1.707.289,11 -743.012,22  -734.475,78
ﬁrt])gcsh;i::):r::gggnauf immaterielle Vermdgensgegenstande 1.713.757,27 74582716  -737.258,38
Raumkosten/Miete -1.443.006,47 -627.996,42 -620.781,38
Fremdpersonal, freiwillige Personalkosten -1.845.650,47 -803.227,08  -793.998,83
Entwicklungspolitische Bildungsarbeit -167.861,43 -128.767,27 -44.094,16
Datenverarbeitung -573.538,67 -573.538,67
Kosten Pateninformationen -355.173,70 -260.279,75
Reisekosten -39.511,60 -4.330,59 -33.823,11
Beratung und Prifung -627.454,49 -627.454,49
Kosten Geldverkehr -126.259,81 -126.259,81
Versicherungen -93.336,53 -93.336,53
Ubrige allgemeine Verwaltungskosten -745.369,09 -85.185,08  -546.344,90
-44.985.508,42 -8.304.468,97 -11.032.205,79

Projektausgaben Inland -616.690,51 -616.690,51

Aufwand aus der Dotierung von Stiftungen -2.635.191,15 -2.635.191,15

Bereits abgeflihrte Spenden -204.410.075,01 -204.410.075,01
-252.647.465,09 -215.966.425,64 -11.032.205,79

Ergebnis 0,00
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m WIRTSCHAFTLICHER BEREICH VERMOGENSVERWALTUNG

Ergebnis des

Sonstige

Werbe- Sonstige Ergebnis Sonstige Sonstige wirtschaft.  Errdge aus  Zinsen und Ergebnis der
aufwen- betriebliche = des ideellen betriebliche betriebliche . a9 w Vermégens- Summe
- X - lichen Beteiligungen ahnliche
dungen Ertrage Bereichs Ertréage Aufwendungen - - verwaltung
Bereichs Ertrage
118.031.882,17 118.031.882,17
5.141.649,57 5.141.649,57
-5.437.302,42 -5.437.302,42
117.736.229,32 117.736.229,32
36.403.510,41 36.403.510,41
1.614.882,08 1.614.882,08
-1.733.328,72 -1.733.328,72
36.285.063,77 36.285.063,77
455.377,23 455.377,23
94.311.200,60 94.311.200,60
248.787.870,92 248.787.870,92
132.555,51 132.555,51 132.555,51
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.442.535,22  1.442.535,22 225.164,87 225.164,87 2.874.421,59 2.874.421,59| 4.542.121,68
1.442.535,22 250.230.406,14 225.164,87 0,00 225.164,87 0,00 3.006.977,10 3.006.977,10 253.462.548,11
-1.390.314,38 -1.390.314,38
1.867.471,93 1.867.471,93
0,00 0,00
0,00 0,00
-1.292.240,57 -1.292.240,57
1.442.535,22 249.415.323,12 225.164,87 0,00 225.164,87 0,00 3.006.977,10 3.006.977,10 252.647.465,09
-22.815.589,05 -23.196.850,75 -23.196.850,75
-1.720.027,58 -12.350.449,03 -12.350.449,03
-229.801,11 -1.707.289,11 -1.707.289,11
-230.671,73 -1.713.757,27 -1.713.757,27
-194.228,67 -1.443.006,47 -1.443.006,47
-248.424,55 -1.845.650,47 -1.845.650,47
-167.861,43 -167.861,43
-573.538,67 -573.538,67
-260.279,75 -94.893,95 -94.893,95 -355.173,70
-1.357,90 -39.511,60 -39.511,60
-627.454,49 -627.454,49
-126.259,81 -126.259,81
-93.336,53 -93.336,53
-3.263,44 -634.793,42 -110.575,67  -110.575,67 -745.369,09
-25.443.364,04 -44.780.038,80 -205.469,62  -205.469,62 -44.985.508,42
-616.690,51 -616.690,51
-2.635.191,15 -2.635.191,15
-204.410.075,01 -204.410.075,01
-25.443.364,04 -252.441.995,47 -252.647.465,09
-3.026.672,35 225.164,87  -205.469,62 19.695,25 0,00 3.006.977,10 3.006.977,10 0,00
Hamburg, 2. Dezember 2021 : ]
' ! ; 7 - ,
[ [, fesl Tosgis Doorlie i Sty
/Wernéi Bauch Dr. h. c. Axel Berger Dr. Dorothee Ritz  Dr. Norbert penrburg
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ERLAUTERUNGEN ZUR [T TZ T

Fir das Finanzjahr 2021 wurde die Gewinn-und-Verlust-
Rechnung wie im Vorjahr nach HGB-Grundsétzen und
den Leitlinien des Deutschen Zentralinstituts flr soziale
Fragen (DZI) erstellt. GemaB den Empfehlungen des
DZI werden die Einnahmen und Ausgaben in folgende
Bereiche gegliedert: ideeller Bereich, wirtschaftlicher
Bereich inklusive Steuern und Vermégensverwaltung.
Die Berichtspositionen ergeben sich aus den Richtlinien
des IDW-Standards RS HFA 21.

Die Angaben fur das laufende Jahr und das Vorjahr
wurden im Rahmen der jahrlichen Abschlusspriifung
durch die Wirtschaftsprifungsgesellschaft Pricewater-
houseCoopers GmbH untersucht. Plan International
Deutschland konnte im Finanzjahr 2021 seine Ertréage
wiederholt auBerordentlich steigern. Insgesamt haben
sich die Ertrage um 21,23 Prozent von Tsd. Euro
209.072 auf Tsd. Euro 253.463 erhéht.

Trotz der seit Anfang 2020 bestehenden Coronapande-
mie (s. Seite 11) bestehen eine ungebrochene Spenden-
bereitschaft und ein erhéhtes Aufkommen an Mitteln
im Bereich der internationalen Hilfe (s. Seite 4).

Die deutliche Steigerung konnte insbesondere durch
das starke Wachstum im Bereich der Zuwendungen von
offentlichen Gebern (s. Seiten 46-47) erreicht werden.
Die Zuwendungen stiegen von Tsd. Euro 62.133 (Fi-
nanzjahr 2020) um 52,52 Prozent auf Tsd. Euro 94.767.
Spendeneinnahmen fiir Patenschaften konnten in Héhe
von Tsd. Euro 117.736 erzielt werden. Dies bedeutet
eine Steigerung um 5,67 Prozent gegeniber dem
Vorjahr (Tsd. Euro 111.414). Ermdglicht wurde dieses
Wachstum durch die Steigerung der Zahl der Paten-
schaften um 26.347, von 353.149 (2020) auf 379.496.
Die Zuwendungen der Dach-Stiftung Hilfe mit Plan
(s. Seite 78) und der ihr angeschlossenen Treuhand-
stiftungen sowie von externen Stiftungen in Héhe von
Tsd. Euro 4.027 (Vorjahr Tsd. Euro 3.663) bedeuten

GESAMTEINNAHMEN NACH
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EINNAHMEQUELLEN 2021

46,45% PATENSCHAFTSBEITRAGE
14,32 % PROJEKTSPENDEN

1,84 % SONSTIGES
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eine Steigerung um 9,94 Prozent. Die stetig positive
Entwicklung geht auf mehr Treuhandstiftungen,

die Ansprache von externen Stiftungen und Fund-
raising-Aktivitdten zur Generierung von Spenden-
einnahmen zuriick.

Die Ertréage aus Projektspenden in Héhe von Tsd. Euro
36.285 konnten gegenlber dem Vorjahr (Tsd. Euro
32.225) um 12,60 Prozent gesteigert werden. Hierin
enthalten sind auch die Zuwendungen der Stiftung Hilfe
mit Plan in H6he von Tsd. Euro 4.027 und Katastrophen-
spenden in Héhe von Tsd. Euro 1.331. Die sonstigen
Ertrdge belaufen sich auf Tsd. Euro 4.542, die Ertrage
aus Beteiligungen und Zinsen auf Tsd. Euro 133.

Die Projektausgaben, die der unmittelbaren Erfiillung
der satzungsgeméaBen Zwecke dienen, betragen im
Finanzjahr 2021 insgesamt Tsd. Euro 213.331 (Vor-
jahr Tsd. Euro 170.745). lhr Anteil an den Gesamt-
aufwendungen des ideellen Bereichs (Tsd. Euro
249.807) betragt 85,41 Prozent (Vorjahr 82,95 Prozent).
Die Aufwendungen fur die Projektférderung liegen im
Finanzjahr 2021 bei Tsd. Euro 205.027 (Vorjahr Tsd.
Euro 163.309). Ihr Anteil an den Gesamtaufwendungen
des ideellen Bereichs liegt bei 82,08 Prozent (Vorjahr
79,34 Prozent).

Fur die Projektbegleitung, Kampagnen-, Bildungs-, und
Aufklarungsarbeit wurden Tsd. Euro 8.305 (Vorjahr Tsd.
Euro 7.436) aufgewendet. lhr Anteil an den Gesamtauf-
wendungen des ideellen Bereichs beléuft sich auf
3,33 Prozent (Vorjahr 3,61 Prozent).

Fir Werbung und Offentlichkeitsarbeit hat Plan Inter-
national Deutschland insgesamt Tsd. Euro 25.443 und
somit im Vergleich zum Vorjahr Tsd. Euro 284 (Vorjahr
Tsd. Euro 25.159) mehr aufgewendet. Der Anteil der
Werbe- und Offentlichkeitsausgaben an den maBgebli-
chen Gesamtausgaben des ideellen Bereichs betragt
10,18 Prozent (Vorjahr 12,22 Prozent). Die Werbekos-
tenquote im Finanzjahr 2021 betragt 16,39 Prozent
(Vorjahr 17,30 Prozent). Sie errechnet sich aus dem
Verhaltnis der Werbekosten zu den Sammlungsein-
nahmen ohne Zuwendungen der 6ffentlichen Geber.
Die Aufwendungen fiir die Verwaltung liegen im Finanz-
jahr 2021 bei Tsd. Euro 11.032 (Vorjahr Tsd. Euro
9.948). Dies bedeutet einen Anstieg um 10,90 Prozent.
Ihr Anteil an den maBgeblichen Gesamtaufwendungen
des ideellen Bereichs betragt 4,41 Prozent (Vorjahr 4,83
Prozent). In den Verwaltungsaufwendungen erfasst sind
im Wesentlichen Aufwendungen flir das Personal der Ver-
waltung, Telefon und Porto, Miete, Abschreibungen,
Fremdpersonal sowie die Datenverarbeitung. Der
Anteil der laufenden Werbe- und Verwaltungsausgaben
im Verhéltnis zu den Gesamtausgaben betragt nach
den Richtlinien des Deutschen Zentralinstituts fur sozi-
ale Fragen (DZI) 14,59 Prozent (Vorjahr 17,05 Prozent),
dementsprechend ist der Verein zur Fiihrung des DZI-
Spendensiegels (s. Seite 2) berechtigt.

Im Finanzjahr 2021 wurden Tsd. Euro 900 im Wege der
Zustiftung der Stiftung Hilfe mit Plan Osterreich (s.
Seite 57) Ubertragen. Zudem wurden Tsd. Euro 659 im
Wege der Spende und Tsd. Euro 1.076 im Wege der
Zustiftung aus Erbschaften und Verméchtnissen an die
Stiftung Hilfe mit Plan (s. Seite 78) verwendet. Plan
International Deutschland hat im Finanzjahr 2021 neue
freie Rilcklagen in H6he von insgesamt Tsd. Euro
3.085 gebildet.



Unsere Aufwendungen fiir Personal in der Verwaltung
betrugen insgesamt Tsd. Euro 5.497 (Vorjahr Tsd. Euro
5.203 inklusive Lohnnebenkosten. Auf die satzungsge-
maBen Personalkosten flr die Projektbegleitung sowie
Kampagnen-, Bildungs- und Aufklarungsarbeit entfallen
Tsd. Euro 5.133 (Vorjahr Tsd. Euro 3.962). Weitere
satzungsgemaéBe Personalkosten in H6he von Tsd.
Euro 427 entfallen hierbei auf die direkten Personalkos-
ten im Rahmen des in Deutschland durchgefiihrten
Kinderschutzprojekts in Hamburger Gefliichtetenunter-
kinften. Im Rahmen dieses von Plan International
Deutschland in der Hansestadt durchgefiihrten, éffent-
lich geférderten Gefllichtetenprojekts zum Kinderschutz
wurde projektbezogenes Personal eingestellt. Das Pro-
jekt wird von Plan International Deutschland in eigener
Regie umgesetzt und daher im Jahresabschluss
gesondert dargestellt (s. Seite 37).

Die durchschnittliche Zahl der festangestellten haupt-
amtlichen Mitarbeiter:innen belief sich im Finanzjahr
2021 auf 247 (Vorjahr 226) sowie 42 studentische
Mitarbeiter:innen (Vorjahr 41) im Rahmen von Teil-
zeitvertragen auf Stundenbasis. Insgesamt entspricht
dies 246 Vollzeitstellen mit einer Wochenarbeitszeit
von 40 Stunden. Fir das Finanzjahr 2022 ist ein sehr
moderater Anstieg der Mitarbeiterzahl geplant.

Plan International Deutschland beschéftigt hauptamt-
liche Mitarbeiter:innen auf verschiedenen Ebenen.
Die Struktur der Bruttogrundvergitung (exkl. freiwillige
Sonderzahlungen, Altersvorsorge, Zusatzversicherun-
gen) im Finanzjahr 2021 auf Vollzeitbasis ist in folgen-
den Bandbreiten geregelt: Teamassistent:innen/
Sachbearbeiter:innen Tsd. Euro 27 bis Tsd. Euro 34,
Junior-Referent:innen Tsd. Euro 33 bis Tsd. Euro 40,
Fachkréafte und Referent:innen/Koordinator:innen von
Tsd. Euro 33 bis Tsd. Euro 53, Teamleiter:innen Tsd.
Euro 42 bis Tsd. Euro 78, stellv. Abteilungsleitungen/
Abteilungsleitungen von Tsd. Euro 60 bis Tsd. Euro 102.
Fur die Abteilungen gelten aufgrund spezifischer
Faktoren teils unterschiedliche Bandbreiten auf den
jeweiligen Ebenen.

Die drei héchsten Bruttojahresvergttungen (Vor-
sitzende der Geschaftsflihrung — ausgeschieden
zum 30.06.2021 —, zwei Geschéftsflihrer) belaufen
sich in der Gesamtsumme auf Tsd. Euro 612 inklu-
sive Sonder-/Zusatzzahlungen, geldwerter Vorteil fur
private Dienstwagennutzung, betriebliche Altersvor-
sorge). Die Gesamtsumme ist einmalig erh6ht worden
durch eine vorgezogene Sonderzahlung im Rahmen
des Ausscheidens der Vorsitzenden der Geschéfts-
fihrung. Die gesetzlich festgelegten Arbeitgeberan-
teile zur Sozialversicherung sind in den dargestellten
Vergutungen nicht enthalten. Aus Datenschutzgriinden
erfolgt keine Einzelverdéffentlichung der Gehalter der
Mitarbeiter:innen.

Die Mitglieder unserer Vereinsorgane (Vorstand, Préasi-
dialausschuss, Kuratorium und Mitgliederversammlung,
s. Seiten 62-64) waren im Finanzjahr 2021 ehrenamtlich
far Plan International Deutschland tatig und erhielten
weder eine Vergutung flr ihre Tatigkeit noch Auf-
wandsentschadigung. Die ehrenamtlichen Aktions-
gruppenmitglieder (s. Seite 55) erhalten keine Auf-
wandsentschadigung.

Bei Einsatzen in Landern mit Sicherheitsproblemen
haben wir eine besondere Firsorgepflicht gegentber
unseren Angestellten. Internationale Zusammenarbeit
und humanitare Hilfe sind vermehrt mit Risiken und
Gefahren fur das von uns eingesetzte Personal ver-
bunden. Hierbei sind die Bereiche ,safety”, das heift

Fragen des Schutzes vor Unféllen oder Krankheiten,
und ,security”, das heiBt Fragen des Schutzes vor
gewaltsamen Ubergriffen, zu beachten. Plan Inter-
national Deutschland hat ein umfassendes Risiko-
managementsystem installiert und Sicherheitsvor-
kehrungen fir seine Mitarbeiter:innen getroffen. Hierzu
zéhlen die im Vorfeld einer Reise obligatorisch vor-
zunehmenden gesundheitsrelevanten MaBnahmen
(beispielsweise Impfungen), die Angabe von sicher-
heitsrelevanten Daten sowie ein System der Risiko-
minimierung durch einen Ablaufplan bei vor Ort
auftretenden Gefahren. Zudem gibt es spezielle
Sicherheitsschulungen, die auf die jeweiligen Ein-
satze in Krisengebieten ausgerichtet sind. Ein inter-
nationales Sicherheitsreglement wurde erarbeitet
und bildet die Grundlage firr das Verhalten in Gefah-
renlagen. Seit Beginn des Finanzjahres 2016 arbei-
ten wir mit einem internationalen Anbieter von Sicher-
heitsdienstleistungen zusammen und haben auf dieser
Basis ein modernes sowie effektives Sicherheits-
management etabliert (s. Seiten 74-75).

Der Gesundheits- und Arbeitsschutz wird im Rahmen
unserer Mitgliedschaft bei der Verwaltungs- und
Berufsgenossenschaft Hamburg (VBG) geregelt und
gewdhrleistet. Unsere Arbeitszeitregelung ist im Rah-
men einer Betriebsvereinbarung festgelegt und als
Gleitzeit ausgestaltet. Die Mitbestimmung erfolgt im
Rahmen des Betriebsverfassungsgesetzes.

85,41% PROJEKTAUSGABEN
10,18% WERBEAUFWENDUNGEN

Projektausgaben dienen unmittelbar der Erfiillung
der satzungsgeméaBen Zwecke

— Projektférderung

— Projektbegleitung, Kampagnen-,
Bildungs- und Aufklarungsarbeit

Zwischensumme

-205.026.766 €
-8.304.469 €

-213.331.234 €

82,08 %
3,33%

85,41%

Werbe-, Offentlichkeits- und Verwaltungsausgaben, die
mittelbar der Erfiillung der satzungsgeméBen Zwecke dienen

— Werbeaufwendungen -25.443.364 € 10,18 %
— Verwaltungsaufwendungen -11.032.206 € 4,41 %
Zwischensumme -36.475.570 € 14,59 %
Summe Gesamtaufwand -249.806.804 € 100,00 %
Jahresbericht 2021 | Plan International Deutschland e. V.
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Foto: Bernhard Risse

Auch im neuen am 1. Juli 2021 begonnenen Finanz-
jahr bilden die Coronapandemie sowie der Klima-
wandel die bestimmenden Herausforderungen bei der
Projekt- und Programmarbeit von Plan International.
Wéhrend wir national eine teilweise zu geringe Impf-
bereitschaft der Bevolkerung sehen, die unsere Gesell-
schaft von einer Infektionswelle in die nachste gleiten
lasst, fehlt in unseren Partnerlandern der Impfstoff flr
eine nachhaltige Covid-19-Pravention. Trotz groBer
Anstrengungen liegt insbesondere in Afrika der Anteil
der geimpften Plan-Mitarbeiter:innen noch unter 50 Pro-
zent. Von einer Booster-Impfung kénnen wir dort nur
trdumen, genauso wie von einer Durchimpfung der
gesamten Bevdlkerung. Wieder einmal macht eine
Krise die Unterschiede zwischen armen und reichen
Landern sichtbar. Die nachhaltigen Entwicklungsziele
der Vereinten Nationen (SDGs, s. Seite 12) geraten
unter diesen Voraussetzungen weiter aus dem
Blickfeld. Dabei hat sich die Staatengemeinschaft
dazu verpflichtet, bis 2030 unter anderem Armut und
Hunger zu reduzieren sowie Bildungschancen fir alle
Menschen zu schaffen. Wir von Plan International
werden im Finanzjahr 2022 mit unserer Programm-
arbeit kontinuierlich fur ein Erreichen der Nachhaltig-
keitsziele wirken. Denn wahrend sich der globale
Norden in der Pandemie weitgehend mit sich selbst
beschéftigt, wachsen in vielen unserer Partnerlander
des globalen Stidens Hunger und Verelendung. Sie
sind oftmals ursachlich fur Flichtlingsstréome und ver-
starken vielerorts die Verzweiflung — auch und gerade
bei M&dchen und Frauen. Der anhaltend wachsende
Zuspruch der Plan-Unterstitzer:innen in Deutschland,
Osterreich und Luxemburg bestérkt uns darin, unsere
Arbeit entlang unserer Strategie (s. Seiten 8-9) und
fir besonders benachteiligte Bevdlkerungsgruppen
voranzutreiben. Wir sind dankbar fur das uns ent-
gegengebrachte Vertrauen — das macht uns Mut,
voranzuschreiten.

Jahresbericht 2021 | Plan International Deutschland e. V.

Seit September 2021 einsatzbereit: der ,Mobile Beratungsbus® in Bad Neuenahr-Ahrweiler.

DAS FINANZJAHR pdir2:

Im Juli 2021 — zu Beginn des neuen Finanzjahres —
Uberraschte eine Extremwetterlage mit Starkregen
ungeahnten AusmaBes viele Regionen in Nordrhein-
Westfalen und Rheinland-Pfalz sowie in Teilen Bay-
erns. Ganze Dorfgemeinschaften wurden dabei aus-
geldscht. Plan International Deutschland hat sich
gemeinsam mit der Stiftung Hilfe mit Plan (s. Seite 78)
dafir entschieden, aus seinen freien Rucklagen 1 Mil-
lion Euro fir die Nothilfe in den besonders betroffenen
Gebieten bereitzustellen. Durch einen Spendenaufruf
konnten wir weitere 1,2 Millionen Euro zur Verfligung
stellen. Gefoérdert werden davon seit September 2021
ein ,Mobiler Beratungsbus” im rheinland-pfélzischen
Bad Neuenahr-Ahrweiler sowie seit November 2021
ein Beratungsbus im nordrhein-westfélischen Esch-
weiler. Dadurch sorgen wir vom deutschen Plan-Biro
fur die psychologische und soziale Unterstitzung
von Kindern, Jugendlichen und ihren Familien im
Katastrophengebiet. Auch hierzulande war — wie bei
vergleichbaren Projekten in unseren Partnergemein-
den weltweit — der Wunsch der Bevdlkerung und
ihrer Vertreter:innen vor Ort ausschlaggebend fur
unsere Unterstlitzung. Die auf internationaler Ebene
von den Plan-Teams gesammelte Expertise konnte
hierbei einflieBen. Nothilfe und Pandemie — so ist
zu beflirchten — werden die weitere Arbeit in diesem
Finanzjahr begleiten und alle unsere Anstrengungen
verlangen.

Im ersten Quartal 2022 wird der seit Langem geplante
Wechsel des Vorstandsvorsitzes bei Plan International
Deutschland stattfinden. Auf das Griindungsmit-
glied und den langjahrigen Vorstandsvorsitzenden
Dr. Werner Bauch folgt Dr. Stephan Roppel, der auf
der Mitgliederversammlung im Juni 2021 einstimmig
in dieses Amt gewahlt wurde (s. Seite 62).



FINANZJAHR 2022

Aufgliederung der Gewinn-und-Verlust-Rechnung nach Bereichen fiir die Zeit vom 1. Juli 2021 bis 30. Juni 2022*

Alle Angaben in Euro

Ertrdge

Spendeneinnahmen

Patenschaftsbeitrage

119.000.000

119.000.000

Einzelspenden

Projektspenden

Projektspenden Stiftung

Offentliche Mittel

60.000.000

211.228.600

Ertrédge aus Sponsoring

Beteiligungsertrage

5480000

10.000

216.718.600

Allgemeine Aufwendungen

Information, Offentlichkeitsarbeit, Spendergewinnung

Personalkosten

Burokosten (z.B. Telefon, Porto, Kurierkosten)

Abschreibungen auf Sachanlagen

Raumkosten/Miete

Fremdpersonal, freiwillige Personalkosten

Entwicklungspolitische Bildungsarbeit

Datenverarbeitung

Kosten Pateninformationen

Reisekosten

Beratung und Prifung

Kosten Geldverkehr

Versicherungen

Ubrige allgemeine Verwaltungskosten

590.140

Gesamtaufwand

49.235.113

Abzufiihrende Spenden

167.483.487  167.483.487

Ergebnis

0

Ergebnis des
wirtschaftlichen
Bereichs

10.000
10.000

10.000

* Nicht ber(icksichtigt sind Ricklagenbildung/-auflésung und die Einstellung in langfristig gebundene Spenden.
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Foto: Hayelegebreal Seyoum

Auch in Krisensituationen — wie hier bei geflliichteten Kindern und ihren Eltern aus der athiopischen Region Tigray — gelten
verbindliche Standards zur Wahrung von Kinder- und Menschenrechten.

AUF LU 2 JVORBEREITET

Die Arbeit von Plan International in seinen 57 Pro-
grammlandern (s. Seiten 14-15) ist nicht erst seit
der Coronapandemie von Risiken begleitet. Um
Herausforderungen bei der internationalen Zusam-
menarbeit angemessen zu begegnen, haben wir ein
Risikomanagement-System installiert, das der Norm
ISO 31000 entspricht. Es soll vor allem Risiken fur
die M&dchen und Jungen in den von Plan International
betreuten Gebieten reduzieren oder vermeiden. Weiter-
hin ist das Reputationsrisiko fUr uns von existenzieller
Bedeutung, denn das Vertrauen der Spender:innen
ist die wichtigste Voraussetzung fir unsere Arbeit.

Globales Risikoregister

Wichtiger Bestandteil unseres Risikomanagement-
Systems ist das Risikoregister, welches vom inter-
nationalen Vorstand (s. Seite 58) erstellt und viertel-
jahrlich auf seine Wirksamkeit hin tberpruft wird. Es
fuhrt alle Herausforderungen auf und enthélt Ein-
schatzungen bezogen auf Eintrittswahrscheinlich-
keiten sowie mégliche Auswirkungen. Dariber hinaus
werden sédmtliche MaBnahmen und Verantwortlich-
keiten im Risikoregister dargestellt. Plan International
Uberprift alle Komponenten des Prozesses regel-
maBig, um sicherzustellen, dass aktuelle Ansatze
und MaBnahmen in einer sich &ndernden Situation
weiterhin angemessen sind. Im September 2020
wurde beispielsweise das Risiko-Klassifizierungs-
system erneuert und zum Dezember 2020 bei allen
nationalen Plan-Organisationen eingefihrt. Es dient
als Instrument, um die Entscheidungsfindung etwa
im Bereich der Sicherheit zu unterstitzen. Dies-
bezugliche Risiken ergeben sich beispielsweise flr
die gesundheitliche und kérperliche Unversehrt-
heit von Plan-Teams in den Partnerlandern. Fur
Mitarbeitende, die im Ausland tétig sind, haben wir
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SchutzmaBnahmen ergriffen und verpflichtend Sicher-
heitstrainings durchgefiihrt. Letztere werden je nach
Risikolage um weitere SchutzmaBnahmen ergénzt
und/oder in regelmaBigen Abstanden wiederholt.
Das gilt auch und gerade wéhrend der Corona-
pandemie, die seit Marz 2020 weltweit grassiert —
mit anhaltend schwerwiegenden Folgen fir die
Entwicklung und Gesundheit der Bevélkerung.
Damit sich die Ausbreitung des Coronavirus verlang-
samt und unsere Programme bestmdglich weiter-
laufen kénnen, wurden von Plan International ent-
sprechende MaBnahmen ergriffen (s. Seite 11). Mit
erganzenden Protokollen zur bestehenden Kinder-
schutzrichtlinie soll ein effektiver Kinderschutz wéh-
rend der Covid-19-Pandemie gewahrleistet bleiben.
Auslandsreisen unterblieben im gesamten Berichts-
zeitraum, um unnétige Risiken sowohl flr unsere
Fachleute als auch die Menschen in unseren Partner-
landern auszuschlieBen.

Wir von Plan International haben verbindliche Stan-
dards zur Durchfiihrung von Projekten und Program-
men sowie zum Monitoring und zur Evaluierung (s.

Seiten 48-49) festgeschrieben. Damit sollen opera-
tive Risiken wie eine ineffektive Programmarbeit

verhindert werden. Weltweit arbeiten wir fir und mit
Millionen Madchen und Jungen. Daraus ergibt sich

die Verantwortung, effektive KinderschutzmaBnahmen
zu ergreifen, die seit 2002 in unserer globalen Kinder-
schutzrichtlinie festgeschrieben sind. Dieses Regel-
werk gibt im Einklang mit der Kinderrechtskonvention
der Vereinten Nationen (UN) vor, wie sich alle Teams,
die Projektpartner:innen, Besucher:innen sowie Spen-
der:innen im Umgang mit Kindern zu verhalten haben.
Die Richtlinie soll Minderjéhrige vor Schaden bewahren
und ihr geschutztes Aufwachsen gewéhrleisten. Sie



ist fir alle Personen verpflichtend, die mit Kindern,
Jugendlichen und ihren Gemeinden Umgang haben.
Wir von Plan International haben uns dazu verpflichtet,
jede Form von Machtmissbrauch und Ausbeutung zu
verhindern — auch sexuelle Belastigung oder Miss-
brauch unter Erwachsenen. Fir die globale Organi-
sation gilt diesbezuglich eine Null-Toleranz-Politik
und ihre Kinderschutzrichtlinie wird vom Code of
Conduct gestiitzt, dem Verhaltenskodex. Jeder Ver-
sto3 gegen das Gebot zum Kinderschutz wird durch
ein Disziplinarverfahren geahndet und in schwerwie-
genden Féllen den lokalen Justizbehdrden gemeldet.
Seit 2003 gilt eine Whistleblowing-Richtlinie, durch
die wir weltweit ein Meldeverfahren etabliert haben.
Jeder Verdacht kann sofort gemeldet werden, auch
anonym, zum Beispiel Gber die Organisation Safecall.
Im Berichtszeitraum wurden bei Plan International
Deutschland die Meldeschutz-Richtlinien zum Kinder-
schutz und Verhaltenskodex erneuert und im Mai
2021 verabschiedet. Das deutsche Plan-Bilro hat
keinen Fall wegen sexueller Beléstigung, Ausbeutung
oder Missbrauch zur Anzeige bringen mussen. Der
Schutz von Kindern und Mitarbeitenden wird weiter-
hin auf internationaler Ebene und in den jahrlichen
Rechenschaftsberichten thematisiert. Sie sind online
auf www.plan-international.org unter ,About us”
hinterlegt.

Fir unsere Antikorruptionsrichtlinie berticksichtigen
wir unter anderem die Stellungnahmen der Organi-
sation Transparency International, die Prinzipien zur
Korruptionsvorbeugung flr Nichtregierungsorganisa-
tionen (NGOs) empfiehlt. Unsere Whistleblowing-
Richtlinie ruft Mitarbeitende dazu auf, jeden Verdacht
eines Betrugs oder eines Fehlverhaltens sofort anzu-
sprechen, auch anonym. Wir haben weiterhin geregelt,
welche Instanz bei welchem Verdachtsfall angerufen
werden soll, sowohl intern als auch extern.

Die strategische Finanzplanung und Kontrolle dienen
dazu, die Finanzierung der Programmarbeit langfristig
zu sichern. Nur so lasst sich eine nachhaltige Ent-
wicklungsarbeit (s. Seiten 8-13) durchfiihren. Zu den
operationellen Risiken zahlen beispielsweise Natur-
katastrophen, Epidemien oder kriegerische Ausein-
andersetzungen, durch die Kinder, ihre Familien, aber
auch Plan-Teams und die bisherigen Entwicklungs-
erfolge gefédhrdet werden. Um dem angemessen zu
begegnen, wurden eine Katastrophenprévention ent-
wickelt und Notfallpléne Uberarbeitet. Eine internatio-
nale Telefonhotline ist geschaltet, um auf plétzliche
Entwicklungen schnell reagieren zu kénnen. In Krisen-
fallen werden jeweils individuelle MaBnahmenpléne
erarbeitet, um die Folgen méglichst gering zu halten.

Nationale MaBnahmen

Plan International Deutschland ist zusammen mit
weiteren nationalen Plan-Organisationen in das welt-
weite Risikomanagement-System eingebunden. Die
nationalen Plan-Organisationen fiihren darliber hinaus
ein entsprechendes nationales Register, um lander-
spezifischen Risiken zu begegnen. Plan International
Deutschland informiert seine Teams bei Schulungen
Uber Herausforderungen und dartber, wie mit Letzteren
umzugehen ist. Im Berichtszeitraum wurden zum
Beispiel neue Mitarbeiter:innen verpflichtend zum
Onlinekurs ,,Child Safeguarding” eingeladen, der alle
Dimensionen des aktiven Kinderschutzes umfasst.

Der Onlinekurs wird seit dem Finanzjahr 2020 durch-
gefuhrt und in regelmaBigen Abstanden wiederholt.

Im Rahmen unserer bestehenden Compliance-
Richtlinien haben wir im Berichtszeitraum eine
neue Geschenke-Richtlinie verabschiedet. Sie ist
zusammen mit einer Richtlinie gegen Korruption und
Betrug im Risikoregister verankert und dient dazu,
Zuwendungen an und von Dritten verbindlich und
somit transparent und einheitlich zu regeln. Dies ist
ein wichtiger Baustein bei unserem Compliance-
Management und hat zum Ziel, dass den Anforde-
rungen des Gesetzgebers, der Offentlichkeit sowie
den Erwartungen der Spender:innen, Partner:innen
und von uns selbst entsprochen wird und wir vor
Risiken geschutzt sind. Bei diesem dynamischen
Prozess erfordern neue gesetzliche, steuer- und/
oder gemein(tzigkeitsrechtliche Vorgaben immer
wieder Anpassungen an unserem Regelwerk. Das
gilt auch flir den Code of Conduct, der einen Rahmen,
aber auch inhaltliche Vorgaben fir das Compliance-
System beim deutschen Plan-Biiro schaffen soll.

Bei Unternehmenskooperationen (s. Seite 53) greift
ein Ethik-Check, der in finf Schritten geeignete Part-
ner bestatigt. Ziel dieser Corporate Partnership Ethical
Policy ist es, Entscheidungen flr oder gegen eine
Partnerschaft transparent zu machen und Risiken fiir
die beglnstigten Gemeinden sowie die Gesamtorga-
nisation zu minimieren. Erst dann arbeiten wir im
Rahmen unserer kindorientierten Gemeindeentwick-
lung mit Unternehmen und Institutionen zusammen.
So stellen wir sicher, dass die Integritat, Reputation
und das Image der Organisation geschutzt bleiben.
Eine Ubersicht Giber unsere Partner ist online hinter-
legt auf www.plan.de/kooperationspartner.

Dem Risiko des Datendiebstahls begegnen wir durch
ein Berechtigungskonzept, das die Zugangsmdglich-
keiten zu den Datenbestanden in den jeweiligen
Systemen auf bestimmte Teams und Gruppen begrenzt
sowie abgestufte Zugriffsrechte erlaubt. Alle Mitar-
beiter:innen werden durch Schulungen aktiv mit Daten-
schutzvorgaben vertraut gemacht und hierzu verpflich-
tet. Gegen das Risiko eines IT-Ausfalls existieren
praventive Konzepte und technische SicherungsmaB-
nahmen, zum Beispiel Uber eine Notstromversorgung
und Datensicherung.

Im Rahmen der jahrlichen Jahresabschlusspriifung
(s. Seiten 66-67) wird zusammen mit den Wirtschafts-
prifern die satzungsgeméBe Verwendung der Mittel
gepruft. Alle wichtigen Fragen der Bilanzierung und
Berichterstattung wurden und werden mit dem Deut-
schen Zentralinstitut fir soziale Fragen (DZIl), welches
das Spendensiegel vergibt, abgestimmt. Unverandert
wurde gemaB den Leitlinien zum DZI-Spendensiegel
die OrdnungsmaBigkeit der Geschéftsfihrung in
Anlehnung an das Gesetz liber die Grundsétze des
Haushaltsrechts (§ 53 HGrG) gepruft. Die Prifung
fuhrte zu keinerlei Beanstandungen.

Mehr Informationen zu den flir Plan International
maBgebenden Empfehlungen von Transparency
International finden Sie im Internet auf
www.transparency.org unter ,What we do“.
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A1 F3[[SGERECHTERE WELT

Die Plan Shop GmbH ist eine hundertprozentige
Tochtergesellschaft von Plan International Deutsch-
land e. V. Die von ihr angebotenen Produkte leisten
in dreifacher Hinsicht einen Beitrag fir eine gerechtere
Welt: Der Kundschaft bieten sie eine Alternative zu
géngigen Massenprodukten, den herstellenden
Projektpartner:innen verschaffen sie Auftrage mit
fairer Entlohnung und die Gewinne flieBen an Plan
International Deutschland und somit in die nachhal-
tige Projektarbeit (s. Seiten 12-13). Geschaftsfih-
rerin des Plan Shops ist Dorothee Ingwersen.

Zur Firmenphilosophie gehdrt eine respektvolle, part-
nerschaftliche Zusammenarbeit mit den Kleinstunter-
nehmen, Kooperativen und traditionellen Familien-
betrieben in aller Welt. Dazu gehdren neben fairen
Arbeitsbedingungen und Léhnen der Erfahrungsaus-
tausch auf Augenhdéhe, interkulturelles Verstéandnis
und der verantwortungsvolle Umgang mit den Res-
sourcen. Die Produkte werden hauptséachlich in den
Plan-Programmléndern hergestellt und in Projekten,
die vorzugsweise Frauen leiten. Ihnen verhilft der
Plan Shop damit zu einem selbstbestimmten Leben,
wovon auch ihre Familien und insbesondere die Kinder
profitieren. Viele Kund:innen sind sich ihrer sozialen
Verantwortung gegenuber wirtschaftlich benachteiligten
Landern bewusst — und leisten mit dem Kauf der Plan
Shop-Artikel einen Beitrag fiir eine gerechtere Welt.

Produkte, Partner und Covid-19

Der Ausbruch der weltweiten Covid-19-Pandemie
im Méarz 2020 hat den Plan Shop vor groBe Heraus-
forderungen gestellt. Einerseits war es schwer, einzu-
schétzen, wie sich das Kaufverhalten der Kund:innen
wahrend der Pandemie entwickelt und wie sehr die
Lieferketten sowie unsere Partnerkooperativen selbst
in Mitleidenschaft gezogen werden. Andererseits
gab es im Bereich der Patenkind-Geschenke weit-
reichende Versandstopps aufgrund von Einreise-
sperren und/oder Lockdowns in den Projektgebieten.

Im Berichtszeitraum erweiterte der Plan Shop sein
Angebot um neue Produkte, zum Beispiel eine Yoga-
Kollektion aus dem indischen Projekt Rami Prints,
bestehend aus Taschen, Kissen und Matten. In dem
Projekt erhalten die Mitarbeiter:innen eine fundierte
Ausbildung, hinzu kommen eine obligatorische Kran-
kenversicherung und die Mdglichkeit, Kinder auch
wéhrend der Arbeitszeit zu betreuen.
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AuBerdem wurde die Kooperation mit einem Hersteller
von Olen und Bio-Nahrungsergénzungsmitteln in
Kenia, Tansania und Namibia ausgebaut. In dem
Projekt werden die Mitarbeiter:innen in dkologischer
Landwirtschaft ausgebildet.

Positive Trendwende

Im Bereich der aus Afrika, Asien und Lateinamerika
importierten Artikel (EB-Bereich) entwickelte sich der
Umsatz ab September 2020 sehr positiv. Gerade in
Zeiten wie diesen brauchten Kund:innen ihre ganz
personliche Auszeit, welches die Kosmetikprodukte
aus Kenia, Tansania und Namibia sowie die Yoga-Kol-
lektion aus Indien zu Bestsellern machte. Der Versand
solcher Importprodukte konnte mit einer Minimal-
besetzung auch wéahrend des Lockdowns in der
Coronapandemie aufrechterhalten werden.

Der Versand der Kindergeschenke an die Partnerge-
meinden weltweit (KG-Bereich) konnte nach und nach
wiederaufgenommen werden. Viele Lieferungen
unserer Produzent:innen sind durch die Ausgangs-
beschrankungen und Hygieneregeln vor Ort sowie
aufgrund aktueller weltweiter Transportengpasse mit
groBer Verzdgerung eingetroffen.

Durch zahlreiche Bestellungen hierzulande war es
dem Plan Shop mdglich, tiberdurchschnittlich groBe
Auftrage in den Kooperativen zu platzieren und somit
deren Existenz zu sichern. In einigen Féllen war der
Plan Shop die letzte verbliebene kaufkraftige Absatz-
moglichkeit.

Alle Produkte wurden und werden auf der eigenen
Plan Shop-Website, im Katalog, der im Berichtszeit-
raum viermal mit dem Patenschafts-Magazin Plan
Post erschienen ist, sowie im Showroom im Haus
der Patenschaften, dem Plan-Birogebdude in
Hamburg, vorgestellt.

Finanzen

Das gezeichnete Kapital der Plan Shop GmbH betréagt
Tsd. Euro 400. Die Gesellschaft beschéaftigte im Jahres-
durchschnitt 19 Mitarbeiter:innen. Der Gesamtumsatz
im Finanzjahr 2021 (1. Juli 2020 bis 30. Juni 2021)
betrug Tsd. Euro 3.724 (Vorjahr Tsd. Euro 2.713). Auf-
wendungen in Héhe von Tsd. Euro 3.335 (Vorjahr:
Tsd. Euro 2.833) stehen diesem gegentiiber; somit
ergibt sich ein Gewinn aus gewoéhnlicher Geschéfts-
tatigkeit in Héhe von Tsd. Euro 389 (Vorjahr Tsd.
Euro -120) und ein Gewinn nach Steuern in H6he von
Tsd. Euro 282 (Vorjahr Tsd. Euro -101).

Ausblick

Trotz der anhaltenden Coronapandemie und der
dadurch verursachten Herausforderungen bleibt es
Ziel des Plan Shops, die Umsétze in den Bereichen
Importartikel und Patenkindgeschenke im Finanzjahr
2022 zu steigern. Dazu werden die Internetprésenz
und die Zusammenarbeit mit einer Presseagentur
ausgebaut. Unter dem Motto ,Hier kaufen, dort helfen
wollen wir so auch weiterhin unsere Partner:innen
unterstltzen und einen nachhaltigen Beitrag fur die
Hilfe zur Selbsthilfe leisten.

«

WWW.PLAN-SHOP.ORG

SHOP
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Die PSG Plan Service GmbH, gegriindet im Oktober
2006 und im Folgenden PSG genannt, ist eine hundert-
prozentige Tochtergesellschaft von Plan International
Deutschland e. V. Gegenstand der wirtschaftlichen

Tatigkeit der Gesellschaft ist die Entwicklung, Her-
stellung sowie Vermarktung von Produkten und Dienst-
leistungen zum automatisierten Software- und Konfigu-
rationsmanagement sowie Beratungs- und Dienst-

leistungen aller Art, insbesondere fiir Gesellschaften

des weltweiten Plan-Verbundes im organisatorischen

und administrativen Bereich. Das Stammkapital betragt
Tsd. Euro 300. Geschéaftsflhrer ist Dr. Werner Bauch.

Die PSG beschéftigte im Finanzjahr 2020/2021 durch-
schnittlich 13 Mitarbeiter:innen.

IT und Software

Die PSG erbringt hauptsachlich fiir den Verein, aber

auch fur die Plan Shop GmbH (s. Seite 72) und Plan

International Schweiz, Dienstleistungen im Bereich IT
und Softwareunterstitzung.

Fir den Verein wurden im Berichtsjahr folgende

Leistungen erbracht:

— Erstellung der Workflows ,Intercompany LRI/GiK*
sowie ,Mittelabruf / Direktiiberweisung® zwecks
Digitalisierung und Optimierung der Ablaufe
zwischen den Abteilungen Finanzen und Inter-
nationale Zusammenarbeit.

— Einrichtung einer hochverfligbaren Cluster-Daten-
bankstruktur fur eine hohere Ausfallsicherheit und
bessere Lastverteilung bei zunehmenden Zugriffs-
zahlen auf die zentrale PlanNett-Datenbank.

— Entwicklung einer Postbox flir das Portal
-Mein Plan” (s. Seite 7) fiir die sichere Zustellung
von digitalen Dokumenten. Auslieferung von ca.
20.000 Zuwendungsbescheinigungen in digitaler
Form im Jahreslauf Februar 2021.

Fur die Plan Shop GmbH wurden folgende Leistungen
erbracht:

— Allgemeine Servicedienstleistungen.

— Erweiterung des Web-Shops um Wertgutscheine.

.y PLAN
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Fir Plan International Schweiz wurden folgende
Leistungen erbracht:

— Aligemeine Servicedienstleistungen.

— Einfihrung des LSV+-Lastschriftverfahrens.

Finanzen

Im Berichtsjahr wurde eine Gesamtleistung in Hohe
von Tsd. Euro 850,7 (Vorjahr Tsd. Euro 819,7)
erwirtschaftet. Diese ergibt sich aus den zum Bilanz-
stichtag erbrachten Leistungen wie vorstehend
beschrieben. Dem stehen Aufwendungen in Héhe
von Tsd. Euro 834,7 (Vorjahr Tsd. Euro 827,3) gegen-
Uber. Diese ergeben sich im Wesentlichen aus dem
bis zum Geschéaftsjahresende aufgelaufenen Material-
aufwand und dem Einkauf von sonstigen Leistungen
sowie den Personalkosten. Der Anteil an den Perso-
nalkosten betragt Tsd. Euro 744,3 (Vorjahr Tsd.
Euro 630,3). Der Jahresiiberschuss nach Steuern
betrégt Tsd. Euro 16 (Vorjahr Tsd. Euro -7,6).

Die liquiden Mittel haben sich stichtagsbezogen von
Tsd. Euro 266,8 um Tsd. Euro 80,8 auf Tsd. Euro 375,0
erhoht. Die Eigenkapitalrentabilitat betragt 4,5 Pro-
zent, die Gesamtkapitalrentabilitéat betragt 3,4 Pro-
zent. Die Bilanzsumme hat sich zum Bilanzstichtag
(30. Juni 2021) um Tsd. Euro 0,7 auf Tsd. Euro 464,3
erhéht.

Ausblick 2022

Aktuell beschéftigt sich die PSG mit der Einflihrung
von PayPal als Zahlungsmethode fir Dauerspenden
und Patenschaften flr den Verein sowie als generelle
Zahlungsmethode fur die Plan Shop GmbH.

Die PSG Plan Service GmbH wird die bestehenden
Anwendungen von Plan International Deutschland
weiterentwickeln. Interne Ablaufe im Verein werden
konsequent ausgebaut, digitalisiert und automatisiert.
Fur das Geschéftsjahr 2021/2022 werden Ertrage von
rund Tsd. Euro 900 und ein leicht positives Geschéfts-
ergebnis erwartet. Zudem werden voraussichtlich
Dienstleistungen im Bereich IT und Softwareunterstt-
zung fir Plan International GroBbritannien angeboten.
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Stiftung . o-

Hilfe mit Plan

Die Stiftung Hilfe mit Plan férdert seit 2008 lang-
fristig Projekte von Plan International weltweit (s.
Seiten 14-15) und wurde als eine der ersten Stif-
tungen Gberhaupt mit dem Qualitétssiegel des Bundes-
verbands Deutscher Stiftungen fur gute Treuhandstif-
tungsverwaltung ausgezeichnet. Das Stiftungskapital
(siehe Grafik) wird unter Hinzuziehung eines pro
bono arbeitenden Anlagebeirats und gemaf der auf-
gestellten Anlagerichtlinien der Stiftung unter ethi-
schen Gesichtspunkten vermehrt. Das Wirtschafts-
jahr lief vom 1. Januar bis 31. Dezember 2020.
Geschéftsflhrerin ist seit dem 1. April 2021 Louise
von Hobe-Gelting (s. Seite 79). Sie 10ste Kathrin
Hartkopf ab, die nach 15 Jahren an der Spitze der
Stiftung in die Geschéftsfiihrung von Plan Interna-
tional Deutschland e. V. wechselte (s. Seiten 60-61).

Projektférderung ausgebaut

Insgesamt verwaltete die Stiftung Hilfe mit Plan 2020
mit 258 Treuhandstiftungen und weiteren assozi-
ierten rechtsféhigen Stiftungen ein Kapital in Héhe
von 59,5 Millionen Euro. Das ist ein Zuwachs von
900.000 Euro. Abweichend zum Vorjahr erfolgt der
Ausweis der Zustiftungen ohne jegliche Riicklagen.
An Plan International konnten in dessen Finanzjahr
2021 (1. Juli 2020 bis 30. Juni 2021) Projektférder-
zahlungen in H6he von 3,7 Millionen Euro geleistet
werden. Eine ausfuhrliche Aufstellung aller einge-
gangenen Mittel und unterstltzten Projekte veréffent-
licht die Stiftung Hilfe mit Plan in ihrem separaten
Jahresbericht.

Lead-Fonds

Mit dem 2018 erotffneten Lead-Fonds finanziert die
Stiftung Hilfe mit Plan die inhaltliche Koordinierung
und Umsetzung der Programmarbeit im Bereich
sLead — Leiten“. Damit wird das Ziel verfolgt, Méadchen
in den Plan-Programmléndern so weit zu stérken,
dass sie flihrende Rollen in Politik, Wirtschaft, Wis-
senschaft und Gesellschaft ilbernehmen kénnen.
Durch zahlreiche Zustiftungen konnte das Kapital
des Fonds bis zum 30. Juni 2021 auf rund 7,9 Millio-
nen Euro erhéht werden. Aus Spenden und Ertra-
gen wurde Plans Arbeit im Bereich ,Lead” bis zum
30. Juni 2021 mit insgesamt 170.000 Euro geférdert.

15-jahriges Bestehen

Im Sommer 2020 feierte die Stiftung Hilfe mit Plan
ihr 15. Jubildum — am 23. August 2005 nahm das
damalige Plan Stiftungszentrum seine Arbeit auf. Die
heutige Dachstiftung Stiftung Hilfe mit Plan wurde im
Jahr 2008 gegriindet. Ihre Satzung erlaubt eine breit
aufgestellte Férderung der Projekte von Plan Interna-
tional sowie anderen Organisationen. Gemeinsam mit
Kooperationspartner:innen bieten die Expert:innen der
Stiftung seither engagierten Menschen umfangreiche
Services zu den Themen Stiftung, Testament und
Immobilien sowie Mdglichkeiten der individuellen
Projektférderung.
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99,9 MILLIONEN EURO

GESAMTKAPITAL
I

23,4MIO. STIFTUNG HILFE
MIT PLAN

24,2 MI0. TREUHANDSTIFTUNGEN

1,1 MI0. KINDERHILFE
MIT PLAN

Die Stiftung Hilfe mit Plan
verdffentlicht einen eigenen Jahresbericht.

Ausblick

Aufgrund der Coronapandemie konnten Veranstal-
tungen im vergangenen Jahr nicht wie geplant statt-
finden. Wéahrend sich bei einigen Formaten wie Infor-
mationsabenden auch digitale Alternativen bewéhrt
haben, wurde das 6. Internationale Stiftungstreffen
in Dresden auf den Juni 2022 verschoben. Daruber
hinaus sind weitere Informationsabende zu den
Themen Stiftungsgriindung, Testamentsgestaltung
und Immobilienwerte weitergeben sowie virtuelle
Expert:innen-Gespréache geplant.

Weitere Informationen zur Stiftung Hilfe mit Plan
sowie den Jahresbericht der Stiftung finden Sie E

online: www.plan.de/stiftung

* Stand: Wirtschaftsjahr 2020



Das Team der Stiftung Hilfe mit Plan in Hamburg.

LY LAY RDIE MANNSGHAFT

15 Jahre lang stand Kathrin Hartkopf als Geschéafts-
fahrerin an der Spitze der Stiftung Hilfe mit Plan. Mit
Wirkung zum 1. April 2021 wechselte sie als Sprecherin
in die Geschaftsflihrung von Plan International Deutsch-
land e. V. (s. Seite 61). Louise von Hobe-Gelting,
die bereits von 2013 bis 2016 bei Plan International
Deutschland arbeitete, hat im Team mit den langjéh-
rigen Mitarbeiterinnen Julia Hammer, Heidrun Lagodka,
Caroline Oehr und Dagmar Loffler die Fiihrung der Stif-
tung tbernommen und sie gemeinsam mit den Kolle-
ginnen fiir die Kommunikation Katharina Vollmeyer und
Emely Inselmann sowie der fiir die Programmarbeit

zusténdigen Mitarbeiterin Kim Kira Schmelzer erfolg-
reich weiterentwickelt. Neu ins Team integriert wurde
Teresa Buddenkotte, die schon wéhrend ihrer Studien-
zeit Erfahrungen bei Plan sammeln konnte. Die Fach-
frauen der Stiftung Hilfe mit Plan unterstiitzen kon-
tinuierlich mit hoher Expertise Menschen, die sich

individuell und langfristig fuir Kinder weltweit engagieren
md&chten. Dazu bieten sie ein breites Spektrum an

Beratungs- und Serviceangeboten in den Bereichen
Stiftung, Testamentsgestaltung und Immobilien sowie
der individuellen Projektférderung an.

JOURNALISTENPREIS MIT

Im Berichtszeitraum wurde der Ulrich Wickert Preis
far Kinderrechte zum zehnten Mal ausgelobt und im
September 2021 in Berlin verliehen. Der Preis ehrt
Journalist:innen fur ihr Engagement, Tabuthemen wie
hausliche Gewalt aufzugreifen und Kinderrechtsverlet-
zungen Offentlich zu machen. 88 Journalist:innen aus
elf Ladndern bewarben sich.

Den Preis in der Sparte Deutschland/Osterreich tber-
reichte Ulrich Wickert an Renate Meinhof. Die Redak-
teurin der Stddeutschen Zeitung ging in ihrem Beitrag
»An der Front“ der Frage nach, was gegen sexuelle
Gewalt an Kindern in Deutschland getan werden
kann. Den diesjahrigen Peter Scholl-Latour Preis flr
die Berichterstattung Uber das Leid von Menschen in
Krisen- und Konfliktgebieten erhielt Isabel Schayani.
Die Moderatorin des ARD-Weltspiegels lUberzeugte
mit der WDRforyou-Reportage ,Hoffnung, nur noch
Hoffnung: Kinder in Moria“, die sie mit Kameramann
Salama Abdo drehte.

Internationaler Preistrager ist Abdel Aziz Nabaloum,
Redakteur der Tageszeitung Les Editions Sidwaya in
Burkina Faso. Er schrieb ,Intern vertriebene Schiile-
rinnen: Wenn die Hoffnung auf Bildung zerbricht®. Der
Girls LEAD Award fur die Medienarbeit Jugendlicher
zur Gleichberechtigung wurde an das Plan-Projekt
»Sichere Stadte fur Madchen in Lima“ vergeben.

WIRKUNG FUR DIE KINDERRECHTE

Foto: Frederic Schweizer

Den Peter Scholl-Latour Preis Uberreichte Plan-Vorstandsvorsitzender
Dr. Werner Bauch (rechts) im Beisein von Stifter Ulrich Wickert
stellvertretend an Salama Abdo, Kameramann der ausgezeichneten
WDRforyou-Reportage.
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AKTIVA 30.06.2020 30.06.2021
IN TSD. EURD IN TSD. EURD

Kurzfristige Aktiva
Barmittel, Guthaben bei Kreditinstituten 341.728 396.424
Zu Handelszwecken gehaltene finanzielle Vermdgenswerte 39.660 40.180
Bis zur Endfélligkeit zu haltende Finanzinvestitionen 17.182 5.031
Forderungen und sonstige Vermégensgegensténde 49.776 49.115
Geleistete Vorauszahlungen 11.315 13.871
Bestand flr Kindgeschenke und Produkte aus bzw. fiir Projekte 1.435 1.477
461.096 506.098

Langfristige Aktiva
Zu Handelszwecken gehaltene finanzielle Vermdgenswerte 9.322 10.237
Sonstige Vermdgenswerte 7.257
Bis zur Endfélligkeit zu haltende Finanzinvestitionen 3.159 0
Sonstige Finanzanlagen 892 939
Sachanlagen — materiell 70.764 65.180
Sachanlagen — immateriell 12.896 22.211
Sonstige Finanzanlagen 2.798 2.544
99.831 108.368
Summe Aktiva 560.927 614.466

Erlauterungen zum konsolidierten Jahresabschluss

Plan International, Inc. ist im Bundesstaat New York, USA,
als gemeinniitzige Gesellschaft registriert. Plan International
ist in 57 Programmléndern (s. Seite 14-15) tatig, wird von
vier Regionalblros koordiniert (s. Seite 59) und hat seine
globale Koordinierungsstelle in GroBbritannien (s. Seite 59).
Plan International hat zudem vier Verbindungsbiiros: eins in
New York City, USA, das sich mit den Delegationen der
Vereinten Nationen (s. Seite 47) in Verbindung setzt, eins in
Brissel, Belgien, das als Plan International Europe fungiert,
eins in Genf, Schweiz, das als Verbindung zu den Vereinten
Nationen fungiert, und ein Biiro in Addis Abeba, Athiopien,
um dort mit der Afrikanischen Union (AU) in Verbindung zu
treten. Weltweit engagieren sich 9.750 Mitarbeiter:innen
zum Stichtag 30. Juni 2021 bei unserer Programmarbeit fiir
Plans Ziele (s. Seiten 8-11).

Der zusammengefasste Abschluss wurde in Ubereinstimmung
mit den Auslegungen der International Financial Reporting
Standards (IFRS) und des International Financial Reporting
Standards Interpretations Committee (IFRS-IC), wie sie von
der Europaischen Union (EU) tbernommen wurden, und nach
dem Anschaffungskostenmodell, gedndert durch die Neu-
bewertung bestimmter Finanzinstrumente gemaB IAS 39,
erstellt: Die Grundlagen der Erstellung und die von Plan Inter-
national bei der Erstellung dieses kombinierten Abschlusses
angewandten Rechnungslegungsgrundséatze stimmen mit
denen des Geschaftsjahres zum 30. Juni 2020 Uberein, mit
Ausnahme der in den Combined Financial Statements auf-
gefihrten Punkte.

EINNAHMEN-AUSGABEN-RECHNUNG

far die Zeit vom 1. Juli 2020 bis zum 30. Juni 2021 2020 2021
IN TSD. EURO IN TSD. EURD
Einnahmen aus Spenden und Anlagen
Spenden
Patenschaftsbeitrage 360.913 360.114
Einzelspenden, Zuwendungen, Vermachtnisse, Sachspenden 140.089 150.800
Einnahmen von institutionellen Gebern (Grants) 393.659 467.862
Einkiinfte aus Beteiligungen 3.818 6.211
Einklnfte aus Warenverkaufen 11.410 17.772
Summe der Einnahmen aus Spenden und Anlagen 909.889 1.002.759
Ausgaben
Gesamtausgaben fiir
Programmbereiche 706.666 745.982
Information und Werbung 115.445 109.237
Sonstige Betriebsausgaben 74.892 65.960
Finanzierungskosten 1.428 1.287
Warenverk&ufe 5.846 10.514
Wahrungsverluste 5.983 4.396
Summe der Ausgaben 910.270 937.376
Uberschuss/Unterdeckung -381 65.383
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PASSIVA 30.06.2020 30.06.2021
IN TSD. EURD IN TSD. EURD
Verbindlichkeiten
Kurzfristige Verbindlichkeiten
Kontokorrente 505 332
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 30.647 26.988
Antizipative Verbindlichkeiten 42.934 35.939
Passive Rechnungsabgrenzung 14.061 16.305
Abfindungen/Pensionsriickstellungen 20.780 19.689
Riuckstellung fiir sonstige Verbindlichkeiten 14.163 11.624
123.090 110.877
Langfristige Verbindlichkeiten
Bankkredit 1.660 1.595
Pensionsruckstellungen 2.202 0
Passive Rechnungsabgrenzung 1.875
Sonstige langfristige Verbindlichkeiten 46.843 48.573
Rickstellungen flr sonstige Verbindlichkeiten 2.039 2.680
52.744 54.723
Eigenmittel (fund balances)
Freie Eigenmittel (unrestricted fund balances) 151.589 181.316
Voriuibergehend gebundene Eigenmittel (temporarily restricted fund balances) 213.709 248.073
Gebundene Eigenmittel (permanently restricted fund balances) 19.795 19.477
385.093 448.866
Summe Passiva 560.927 614.466

Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden

Die Jahresabschliusse von Plan International sind eine
Kombination aus den konsolidierten Jahresabschliissen
von 20 Nationalen Organisationen (NOs, s. Seite 83) und
dem konsolidierten Abschluss von Plan International, die
zum Jahresende zwei zukinftige NOs beinhalten. Die in
den kombinierten Abschluss einbezogenen Unternehmen
haben nicht als ein einziges Unternehmen gearbeitet. Es

besteht keine gesetzliche Verpflichtung zur Erstellung die-

ses kombinierten Abschlusses als Plan International und
die NOs sind separate juristische Personen. Die kombi-
nierte Jahresrechnung wird vielmehr freiwillig erstellt, um
die kombinierte Finanz- und Ertragslage sowie die Cash-
flows von Plan International darzustellen. Die Darstellung

der ausgewiesenen Jahresabschlusswerte erfolgt in Euro.

Die Einnahmen wurden nach ihrem Eingang erfasst, das

heiBt gemaB IFRS-Richtlinien inklusive einer Beriicksich-
tigung von Vorauszahlungen auf das Folgejahr. Diese Vor-

auszahlungen sind in der konsolidierten Bilanz unter der

Position ,,Voriibergehend gebundene Eigenmittel” berlck-
sichtigt. Die Ausgaben sind nach dem Grundsatz der perioden-

gerechten Abgrenzung verbucht.

Erlauterungen zur Bilanz

Die Eigenmittel einschlieBlich der nicht baren Mittel beliefen
sich per 30. Juni 2021 auf 449 Millionen Euro, 64 Millionen

Euro mehr als im Vorjahr.

Von den Eigenmitteln entfielen 41 Millionen Euro auf Sach-
anlagen und immaterielle Werte sowie 19 Millionen Euro
auf gebundene Eigenmittel. Die tbrigen 389 Millionen Euro
an Eigenmitteln entfallen im Wesentlichen auf Zuwendungen
von Spender:innen flr bestimmte Projekte, im Voraus geleis-
tete Spenden von Pat:innen sowie freie Eigenmittel von

Plan International, Inc. und den Nationalen Organisationen,

darunter Plan International Deutschland.

Erlduterungen zur Einnahmen-Ausgaben-Rechnung
Die kombinierten Uberschiisse von Plan International
belaufen sich im Finanzjahr 2021 auf 65,4 Millionen Euro,
verglichen mit einem Defizit von 0,4 Millionen Euro im
Finanzjahr 2020.

Ohne Wechselkursgewinne und -verluste ergibt sich im

Jahr 2021 ein Uberschuss von 69,8 Millionen Euro, verglichen

mit einem Uberschuss 2020 von 5,6 Millionen Euro.

Im Finanzjahr 2021 erzielte Plan International zum ersten Mal
in seiner Geschichte Einnahmen in Héhe von 1 Milliarde
Euro, das sind 93 Millionen Euro mehr als im Vorjahr, ein
Anstieg um 10 Prozent. Die Gesamtausgaben beliefen sich
auf 937 Millionen Euro, das waren 27 Millionen Euro mehr
als 2020, eine Erhéhung um 3 Prozent.

Plan International wirbt vor allem in Europa, Nord- und Sud-
amerika sowie der Asien-Pazifik-Region Mittel ein.

Die Patenschaftsbeitrage reprasentierten im Berichtsjahr
einen Anteil von 36 Prozent (Vorjahr 40 Prozent) an den
Gesamteinnahmen von Plan International. Sie verringerten
sich gegenlber dem Vorjahr um 0,8 Millionen Euro oder
0,2 Prozent auf 360 Millionen Euro. Die Einnahmen von
institutionellen Gebern stellten im Finanzjahr mit 39 Prozent
der Gesamteinnahmen die gréBte Einnahmequelle dar.
Sie erhdhten sich auf 390 Millionen Euro (Vorjahr 346
Millionen Euro).

Die Sachspenden betrugen insgesamt 78 Millionen Euro
(Vorjahr 48 Millionen Euro). Andere Einkommensquellen
beliefen sich auf 175 Millionen Euro gegenuber 155 Millio-
nen Euro im Vorjahr. Hierunter fallen sonstige Spenden,
einschlieBlich Spenden fiir humanitare Zwecke.

Die Gesamtausgaben von Plan International vor Wahrungs-
gewinnen und -verlusten stiegen gegeniiber 2020 um 29 Mil-
lionen Euro auf 933 Millionen Euro, die Ausgaben flr die
Programmbereiche von Plan International beliefen sich welt-
weit auf 746 Millionen Euro (Vorjahr 697 Millionen Euro), das
ist eine Steigerung um 39 Millionen Euro. Diese Ausgaben
umfassen alle Kosten, die direkt mit der Programmumset-
zung verbunden sind, einschlieBlich Projektpersonal, Kosten
fir Projektbiiros und Ausstattung, Kommunikation zwischen
Patenkindern sowie Pat:innen und Aktivitaten zur Sensibili-
sierung fir Entwicklungsfragen.

Die Programmausgaben machen 80 Prozent der Gesamt-
ausgaben aus. Die Aufwendungen fiir Werbung sowie
Information und sonstige Betriebskosten belaufen sich auf

20 Prozent.

Den Rechenschaftsbericht von Plan International
mit einer detaillierten Aufschliisselung der Einnahmen
und Ausgaben kénnen Sie online einsehen auf
www.plan-international.org unter ,About us/Annual
Review and Accounts*.
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AUSGAB

TINACH BEREICHEN

2020 201
IN TSD. EURO IN TSD. EURO
Ausgaben der einzelnen Programmbereiche
Frihkindliche Entwicklung 103.741 14,68 % 115.613 15,50 %
Integrative und hochwertige Bildung 125.510 17,76 % 129.420 17,35%
Madchen, Jungen und Jugendliche als Triebkréfte des Wandels 44.104 6,24 % 46.765 6,27 %
Schutz vor Gewalt 116.410 16,47 % 139.376 18,68 %
Jugendbeschéftigung und Unternehmertum 51.968 7,35% 57.761 7,74%
Sexuelle und reproduktive Gesundheit und Rechte 81.029 11,47 % 75.440 10,11 %
Katastrophenrisikomanagement 155.186 21,96 % 154.932 20,77 %
Patenschaftskommunikation 25.263 3,57 % 23.112 3,10%
Fundraising-Kosten 3.454 0,49% 3.564 0,48 %
Gesamtausgaben der einzelnen Programmbereiche 706.666 100,00 % 745.982 100,00 %
Gesamtausgaben der einzelnen Programmbereiche 706.666 77,63% 745.982 79,58 %
Fundraising und sonstige Betriebsausgaben 115.445 12,68 % 109.237 11,65 %
Sonstige Betriebsausgaben 74.892 8,23% 65.960 7,04 %
Finanzierungskosten 1.428 0,16% 1.287 0,14%
Aufwendungen flr den Wareneinsatz 5.846 0,64 % 10.514 1,12%
Gewinn/Verlust aus Wahrungsumrechnungen 5.983 0,66 % 4.396 0,47 %
Gesamtausgaben Finanzjahr 910.260 100,00 % 937.376 100,00 %

Katatstrophenrisikomanagement

Die Ausgaben flir das Katastrophenrisikomanage-
ment waren sowohl im Jahr 2020 als auch im Jahr
2021 der groBte Ausgabenbereich des Programms
von Plan International. Das Katastrophenrisikomanage-
ment umfasst Kosten im Zusammenhang mit der
Reduzierung des Katastrophenrisikos und HilfsmaB-
nahmen, zum Beispiel die Verteilung von Nahrungs-
mitteln und Medikamenten, Leistungen zur psycho-
sozialen Unterstlitzung und/oder zum Schutz von
Kindern. Diese Programme umfassten 155 Millionen
Euro oder 21 Prozent der Gesamtausgaben des Pro-
gramms (Vorjahr: 155 Millionen Euro, 22 Prozent).

Friihkindliche Entwicklung

Die Ausgaben fiir die friihkindliche Entwicklung beliefen
sich im Jahr 2021 auf 116 Millionen Euro bzw. rund
16 Prozent der Programmausgaben. Dieser Arbeitsbe-
reich umfasst die Unterstiitzung von Programmen zur
medizinischen Grundversorgung, Vorschulinfrastruktur,
Malaria-Praventionsarbeit und Erndhrungssicherheit
auBerhalb von Katastrophenprogrammen (s. Seite 44).

Integrative und hochwertige Bildung

Die integrative und hochwertige Bildung machte
129 Millionen Euro oder 17 Prozent der Programm-
ausgaben im Jahr 2021 aus, rund 3,9 Millionen Euro
mehr als 2020. Bildung, insbesondere die Bildung
von Madchen, war 2021 der drittgr6Bte Programm-
bereich von Plan International (s. Seite 39).

Jahresbericht 2021 | Plan International Deutschland e. V.
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Méadchen, Jungen und Jugendliche als
Triebkréfte des Wandels

Die Ausgaben in diesem Arbeitsbereich beliefen sich
auf 46,8 Millionen Euro bzw. rund 6 Prozent der Pro-
grammausgaben. Dies umfasst Programme zum
Kapazitadtsaufbau fur Jugendliche, diese als aktive
Birger:innen zu gewinnen und sich an kollektiven
Aktionen zu beteiligen (s. Seite 7).

Schutz vor Gewalt

Programme zum Schutz vor Gewalt machten 2021
139 Millionen Euro bzw. 18,7 Prozent der gesamten
Programmkosten aus. Die Ausgaben fur diese Pro-
gramme stiegen im Vergleich zum Vorjahr um
23 Millionen Euro (s. Seite 38).

Jugendbeschaftigung und Unternehmertum
Ausgaben fur die Stéarkung individueller Fertigkeiten
und Schaffung von Méglichkeiten fur Jugendbeschaf-
tigung sowie Unternehmertum im Zusammenhang
mit berufsbildenden MaBnahmen, Fortbildungen zu
geschéftlichen Fahigkeiten und Engagement in der
Gemeinschaft. Diese Ausgaben beliefen sich auf
58 Millionen Euro (Vorjahr: 52 Millionen Euro) bzw.
8 Prozent der Programmausgaben (s. Seite 42).

Sexuelle und reproduktive Gesundheit

Die Ausgaben fiir sexuelle und reproduktive Gesund-
heit und Rechte umfassen Programme im Zusammen-
hang mit Familienplanung, HIV/Aids-Schutz und

* Weitere Schwerpunkte der Programmarbeit 2021 finden sich auf den Seiten 18-37.
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Im Berichtsjahr 2021 war Plan International
Deutschland e. V. die gréBte Spendenorganisation
im internationalen Plan-Verbund

2020 201
IN TSD. EURD IN TSD. EURD
Deutschland 200.793 252.915*
Kanada 166.169 174.010
GroBbritannien 62.924 71.815
USA 61.584 57.443
Niederlande 55.310 59.494
Norwegen 49.862 46.967
Schweden 48.834 54.426
Danemark 35.531 43.656
Australien 33.801 38.011
Japan 30.539 26.746
Spanien 28.361 35.686
Finnland 18.383 22.760
Belgien 18.006 21.637
Irland 15.719 11.427
Frankreich 13.629 19.839
Sudkorea 10.514 8.006
Indien 12.888 10.833
Hongkong 12.370 12.860
Schweiz 5.539 5.454
Kolumbien 2.287 4.475
883.043 978.460

Sonstige Einnahmen 15.436 6.527
Einnahmen aus Umsatzerldsen** 11.410 17.772
Total 909.889 1.002.759

Sexualerziehung. Diese Ausgaben machten 75 Milli-
onen Euro bzw. 10 Prozent der gesamten Programm-

ausgaben (Vorjahr: 81 Millionen Euro) aus (s. Seite 40).

Kommunikation und

entwicklungspolitische Bildung

Die Kosten fiir Patenschaftskommunikation und ent-
wicklungspolitische Bildung sind diejenigen, die im
Zusammenhang mit der Kommunikation zwischen
Sponsor:innen und Patenkindern sowie den Aktivi-
taten zur Sensibilisierung fur Entwicklungsfragen

stehen. Zusammen entfallen hierauf 23 Millionen

Euro bzw. 3 Prozent der Programmausgaben (Vor-

jahr: 25 Millionen Euro).

Fundraising und sonstige Betriebsausgaben

Die Kosten fur die Mittelbeschaffung beliefen sich
auf 109 Millionen Euro im Vergleich zu 115 Millionen
Euro im Jahr 2020. Die sonstigen Betriebskosten

betrugen 66 Millionen Euro, eine Verringerung um
9 Millionen Euro.

Wahrungsschwankungen

Wechselkursverluste von 4,4 Millionen Euro (Vor-
jahr: 6,0 Millionen Euro) stellen die Bewegungen von
Nicht-Euro-Salden und Wechselkursdifferenzen bei
gruppeninternen Transaktionen dar und spiegeln in
erster Linie die Entwicklung des Euro im Verhéltnis
zum US-Dollar in jedem Jahr wider.
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ENTWICKLUNG

PLAN INTERNATIONAL

1.002,753 MILLIONEN EURO

2021 davon Plan International Deutschland
252,915* Millionen Euro oder 25,22 %

2020

2019

2018

2017

2016

2015

* Die internationalen Einnahmen weisen im Vergleich zur nationalen Erfolgs-

rechnung eine Differenz von Tsd. Euro 548 aus. Diese resultiert im Wesentlichen
aus Anpassungen im Rahmen der IFRS und der Bericksichtigung der sonstigen

Ertréage der Tochtergesellschaften bei den internationalen Einnahmen.
** In Zusammenhang mit Online-Shops und Service-Tochtergesellschaften der

Nationalen Organisationen.
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Wolfgang Porschen,

Geschaftsfihrer (Marketing/Fundraising,
Patenschafts- und Spendenbetreuung sowie
Unternehmenskooperationen)

Kuratorium:

Hanns-Eberhard Schleyer, Vorsitzender
Angelika Jahr-Stilcken, stv. Vorsitzende
Antje Arold-Hahn

Christian Graf von Bassewitz

Grafin Bettina Bernadotte

Barbara Daliri Freyduni

Katja Dérner

Gabriele Eick

Thomas Ellerbeck

Rainer Funke

Tita von Hardenberg

Marc Oliver HeB

Dr. Friedrich Jergitsch

Julia Kléckner

Marion Kracht

Prof. Dr. med. Franz-Josef Kretz
Marie-Luise Marjan

Dr. Philip Nélling

Karin Risser

Karin Roth

Dr. Hans G. Schonwalder
Manuela Schwesig

Dr. Armgard Seegers-Karasek
Dr. Linda Stahl

Wilfried J. Steffen

Christa Stewens

Prof. Dr. Anabel C. Ternés von Hattburg
Dr. Christian Veith

Ulrich Wickert

Préasidialausschuss:

Hanns-Eberhard Schleyer, Vorsitzender
Angelika Jahr-Stilcken, stv. Vorsitzende
Dr. Juliane Hilf

Dr. Philip Nélling

Christa Stewens

Stand: 30. Juni 2021

Plan International ist eine unabhéngige Organisation der Entwicklungszusammenarbeit und humanitaren Hilfe. Madchen und Jungen sollen weltweit
die gleichen Rechte und Chancen haben und ihre Zukunft aktiv gestalten. Um das zu erreichen, setzen wir in unseren Partnerlandern effizient
und transparent Projekte zur nachhaltigen Gemeindeentwicklung um und reagieren schnell auf Notlagen und Katastrophen, die das Leben von

Kindern bedrohen. In mehr als 75 Landern arbeiten wir Hand in Hand mit Kindern, Jugendlichen, Unterstiitzenden und Partnern jeden Geschlechts,
um unser globales Ziel zu erreichen: 100 Millionen Méadchen sollen lernen, leiten, entscheiden und ihr volles Potenzial entfalten. Die nachhaltigen
Entwicklungsziele der Vereinten Nationen bestéarken uns in unserem Engagement.

Anmerkung:

In diesem Bericht wird zur allgemeinen Benennung von Gruppen teilweise nur die maskuline grammatische Form verwendet. Dies dient der besseren
Lesbarkeit, gemeint sind alle Geschlechter. Weitere Informationen: www.plan.de/gender-sprache

Dieser Jahresbericht wurde CO,-kompensierend und auf Recyclingpapier gedruckt.
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