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Gutachtertagung 2021

Nach einer Zeit von gut zwei Jahren konnte die turnus-
mafig stattfindende Gutachtertagung von Zahnarzte-
kammer und Kassenzahnarztlicher Vereinigung wieder
in Prasenz durchgefiihrt werden.

Uber 60 geladene Kolleginnen und Kollegen des zahn-
arztlichen Gutachterwesens von KZV und ZAK, des
Schlichtungsausschusses der
ZAK sowie der Patientenbe-
ratung der KZV (KZV Info-
Line) folgten der Einladung
von Kammer und KZV zur
diesjahrigen Fortbildungs-
veranstaltung. Ebenso nahm
die Teamleiterin der zahnarzt-
lichen Versorgung der AOK
Rheinland/Hamburg teil.

Als Referent konnte Herr Pro-
fessor Dr. Winfried Walther
gewonnen werden. Herr Pro-
fessor Walther fiihrte als Di-
rektor von 2007 bis 2021 die Akademie flir Zahnérztliche
Fortbildung in Karlsruhe, Er gehort dem Arbeitskreis
Ethik der DGZMK an, ebenso ist er Mitglied des Aus-
schusses ,Qualitatssicherung” der Bundeszahnarzte-
kammer.

Sein Vortrag mit dem Titel , Praxis des Sachverstandigen
- wann spielen ethische Aspekte eine Rolle” bildete den
Hauptteil der Veranstaltung und hierin wurden die Teil-
nehmer aufgefordert, in seminargleicher Form dariiber
zu reflektieren, welche Bedeutung die Ethik bei der Er-
fullung der gutachterlichen Aufgabe hat.
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Als Literatur und fiir die weitere Vertiefung des Themas
empfahl Professor Walther, das Buch von Dominik Grof3
- Ethik in der Zahnmedizin.

Professor Walther, der selbst seine zahnmedizinische
Studienzeit in Hamburg absolviert hat, betonte seine
Freude, wieder einmal in Hamburg referieren zu kdnnen,
und hatte fiir das Auditorium drei Fallvignetten vorbe-
reitet, von denen zwei bis ins
Detail abgehandelt wurden.
Seine einflihrenden Worte in
den Bereich der arztlichen
Ethik umschlossen deren
Definition und die Tragweite
flr unser arztliches und bzw.
zahnarztliches Handeln und
die Bedeutung der Tatigkeit
# der Gutachter. Im Anschluss
erlauterte Professor Walther
den Teilnehmern die Ge-
schichte und die Bedeutung
des Eides des Hippokrates
und dessen Weiterentwick-
lung bis in die Moderne und den Ansatz der Prinzipie-
nethik. Danach verlieB er den Rahmen des alleinigen
Vortragens und wechselte in den angekindigten Semin-
armodus mit dem Auditorium.

Die erste Fallvignette beinhaltete den Schriftverkehr
zwischen einer klagenden Patientin und deren Rechts-
anwalt, dem beklagten Zahnarzt und dessen Rechtsver-
tretung sowie dem zustandigen Richter. Anhand dieses
im Umfang nicht uniblichen Schriftwechsels vor dem ei-
genstiandigen Beweissicherungsverfahren verdeutlichte
Professor Walther die Brisanz ethischer Elemente.
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Als Ergebnis eines Beweissicherungsverfahrens werden
die Fragen definiert, die vom Gericht an den Gutachter
schriftlich gestellt werden. Feinsinnig wurden die Teil-
nehmer auf die Ticken der detaillierten Frageformulie-
rungen hingewiesen. Zu guter Letzt sollte grundsatzlich
angestrebt sein, dem Gutachter dezidierte Fragen vorzu-
legen, die eine dezidierte Antwort zu einer Sache oder
Sachverhalt erlaubt. Gern wird dabei von der klagenden
Partei der Versuch unternommen, an den Gutachter off-
nende Fragestellungen zu formulieren, die z.B. ein Aus-
forschen der gutachterlichen Meinung provozieren und
den Streit erweitern konnte.

Dabei stoBt der Gutachter schnell auch an ethische
Grenzen der Beantwortung und Bewertung, wie in dem
vorgelegten Fall einer Sofortimplantatversorgung nach
Reihenextraktion bei einer fast 80-jahrigen Patientin,

VORTEILE

€ Begeisterte Patienten

€ Passende Prothetik ohne Einschleifen
€ Forensische Absicherung fiir Ihre Praxis
> Digitales Image fiir die Praxis
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bei der im Beschwerdegutachten Mangel festzustellen
waren.

Als Restimee sollte eine Fragestellung an einen Gutach-
ter, egal ob vor Gericht, im Planungs-,Mangel-, oder Pri-
vatgutachten, immer so konkret wie moglich sein. Damit
wirden ethische Konflikte vermieden und dadurch eine
gerechte Bewertung maoglich.

Nach der Meinung des Referenten betrifft dieser Konflikt
auch regelmaBig das Verfahren um die Ausnahmeindi-
kation zur implantatgetragen Versorgung mit Zahnersatz
nach §28 SGB V.

In seiner vorgestellten Fallvignette ging es um eine junge
Patientin Mitte zwanzig mit angeborener Hypodontie.
Beispielhaft an diesem Fall vertrat er fest die Auffassung,
dass die genehmigenden Stellen der Versicherungstra-
ger ofter zu einem Umdenken gedrangt werden sollten.

zischow dental

hamburg

Winterhuder Weg 76 a - 22085 Hamburg - T 040 23 880 98 0 - F 040 23 880 98 20 - zischow@zischow-dental.de - www.zischow-dental.de
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Wegen der gesundheitlichen Bedeutung ablehnender
Entscheidungen, den daraus resultierenden moglichen
medizinischen Spéatfolgen und wegen der oft sehr starken
sozialen Relevanz bei einer noch zu erwartenden langen
oder langeren Lebenszeit der Patienten sollte eine hau-
figere Bereitschaft zur Ausnahme von der Regel entwi-
ckelt werden oder die Patienten den sozialgerichtlichen
Klageweg beschreiten.

Im Anschluss an diesen seminarahnlichen Tagungs-
abschnitt wurde von den beiden Gutachterreferenten
der Kammer, Thomas Springer und der KZV Dr. Gunter
Lihmann, noch ein kurzer Rickblick auf die Gutachter-
tatigkeit und die Patientenberatung der vergangenen 12
Monate geworfen. Festzuhalten und erwartbar war, dass
im Kammerbereich ebenso wie bei der KZV die Gutach-

tenfrequenz pandemiebedingt riicklaufig war und sich
dies im laufenden Jahr fortsetzte. Trotz der Pandemie
konnte das Gutachterwesen in vollem Umfang aufrecht-
erhalten werden und die verlassliche Leistungsbereit-
schaft der beauftragten Kolleginnen und Kollegen allen
Anforderungen genligen. Nach einer Tagungszeit von
veranschlagten dreieinhalb Stunden verabschiedeten
Thomas Springer und Dr. Gunter Lihmann die Teilneh-
mer aus der erfolgreichen und intensiven Veranstaltung
mit dem positiven Fazit, dass man gesplrt habe, dass
Prasenzveranstaltungen einen hoheren Wert haben und
man sich auf ein gemeinsames Wiedersehen im nach-
sten Jahr freue.

Dr. Gunter Lihmann

Familie und Beruf - gerade fiir Zahnmediziner gut vereinbar!

Die Vereinbarkeit von Familie und Beruf ist ein wichtiges
Thema. Grund genug fiir Dr. Kathleen Menzel, Vorstands-
mitglied der Kammer, zu einer Veranstaltung einzuladen,
bei der drei Kolleginnen berichten, wie sie ganz person-
lich Familie und Beruf vereinbaren. Das Thema stiel3 auf
groBes Interesse, nach 24 Stunden waren bereits zwei
Drittel der Platze belegt, die Veranstaltung war am Ende
ausgebucht und wird bei ent-
sprechendem Interesse gerne
wiederholt.

In ihrer BegriiBung dankte
Frau Dr. Menzel den drei Re-
ferentinnen fiir die spontanen
Zusagen und deren Interesse,
jungen Kolleginnen Mut zur
Selbststandigkeit zu machen.
Zugleich warb sie fiir die von
ihr initiierte Babysitterborse,
bei der Studierende der Zahn-
medizin die Moglichkeit erhal-
ten, Kinder von Zahnarzten zu
betreuen.

Breites Spektrum

Drei niedergelassene Zahnarztinnen mit unterschied-
lichem Behandlungsspektrum, Praxisaufbau und ein,
zwei und drei Kindern zeigten, wie sie personlich die
Vereinbarkeit moglich machen.

Hilke Diestel, wie sie selbst sagte Familienzahnarztin
in Uhlenhorst, machte den Auftakt und zeigte sehr an-
schaulich, wie sie die Vereinbarkeit ermoglicht. Kurze
Wege von der Wohnung zur Praxis, eine Kita mit langen
Offnungszeiten, die Nachmittagsbetreuung in der Schu-
le, ein regelmaBiger freier Nachmittag durch ein Schicht-

system mit einer angestellten Zahnarztin, Absprache
mit dem Ehepartner und auch die Beschaftigung eines
Babysitters. Mit diesen Komponenten ist es ihr moglich,
gentigend Zeit fir ihr Kind und ihre Praxis zu haben.
Gerade die Flexibilitat und Entscheidungsfreiheit seien
die entscheidenden Vorteile, die sie durch die Selbst-
standigkeit habe.

Dr. Sonja Salzer betreibt mit ei-
ner Kollegin eine auf Parodonto-
logie spezialisierte Praxis in der
Innenstadt. Nach vorherigen Ta-
tigkeiten in Schleswig-Holstein
und an der Universitat Kiel hat-
te sie festgestellt, dass weite
Wege mit einem Kind nicht gut
zu vereinbaren, sind und wohnt
daher mittlerweile nicht weit
von der Praxis entfernt. Auch
sie arbeitet nicht an allen Tagen
lang und bringt damit Flexibilitat
mit. Mit ihrem Mann hat sie sich
abgestimmt, wer die Kinder zur Kita bringt und wer sie
abholt. Verwaltungsarbeit erledigt sie nicht in der Praxis,
sondern von zu Hause aus. Trotz des groBen Pensums sei
es auch wichtig, mal Zeit fiir sich als Ausgleich zu haben,
zum Beispiel fir sportliche Aktivitaten.

Dr. Claudia Schwegmann ist Fachzahnarztin fiir Oralchi-
rurgie und erklarte gleich zu Beginn, dass ihr das Thema
des Abends sehr am Herzen liege. Als ihre Kinder noch
klein waren, gab es noch keine Kita-Betreuung und ihre
Eltern waren nicht vor Ort, aber trotzdem hat sie es ge-
schafft den Alltag und die Praxis gut zu organisieren. Sie
machte den Kolleginnen Mut, in die Selbststandigkeit
hineinzuwachsen. Hilfreich konne dabei zum Beispiel
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sein, sich anzuschauen, wie die jetzige Praxis organisiert
werde, und sich bei Kollegen uber deren Praxiskonzepte
zu erkundigen. Sie machte den Kolleginnen Mut, sich auf
ihre Starken zu verlassen. Auch sie stellte heraus, dass
es wichtig sei, mit dem Partner vorab abzustimmen, wie
die Betreuung aufgeteilt werde, und nicht damit zu war-
ten, bis das Kind auf der Welt sei.

Wirtschaftliche Uberlegungen

Angesprochen wurden auch die wirtschaftlichen Un-
terschiede zwischen angestellter und selbststandiger
Tatigkeit. Eine Praxisinhaberin wird ein hoheres Einkom-
men erzielen als die Angestellte. Damit ist es ihr besser
moglich, wirtschaftlich unabhangig zu sein, Vermogen
zu bilden und auch fiir das Alter vorzusorgen, denn
wer angestellt in Teilzeit arbeitet und nicht voll in das
Versorgungswerk einzahlt, wird spater geringere Leis-
tungen erhalten.

Zu Hause bin ich im ,Mama-Modus"
In der Diskussion wurde mehrfach das Zeitmanagement
angesprochen, Die Vortragenden bestatigten, dass es

nachrichten

nicht nur um die Verteilung der Arbeit mit dem Partner,
sondern auch darum gehe, mit ihm gemeinsam Zeit zu
verbringen. Ein fester freier gemeinsamer Abend in der
Woche mit der Betreuung der Kinder Uber einen Babysit-
ter bis hin zu einem Au-pair wurden als Beispiele genannt.
Unterschiedlich waren die Herangehensweisen, wo die
Praxisarbeit erledigt wird. Sie reichten von ,zu Hause
kann ich in Ruhe arbeiten und bin in der Nahe meiner
Kinder"” bis hin zu der ,klaren Trennung zu Hause nichts
zu tun, was mit der Praxis zu tun hat".

Gefragt wurde auch nach dem richtigen Zeitpunkt fiir
Grindung und Familienplanung. Es zeigte sich, dass es
hierauf keine allgemeingliltige Antwort gibt. Eine Pla-
nung mag gewlnscht sein, jedoch sind Partner, Reali-
sierung des Kinderwunsches und Finden der geeigneten
Praxis Themen, die man nicht alleine beeinflussen kann.
Den Anwesenden wurde deutlich, dass Niederlassung
und Vereinbarkeit von Familie und Beruf sehr gut mog-
lich sind und jeder seinen eigenen Weg finden kann.
Wenn Sie Interesse an einer Wiederholung und Teilnah-
me an dieser Veranstaltung haben, melden Sie sich bitte
unter stefanie.worofka@zaek-hh.de an.
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Kammer-Kurz-Nachrichten

Burokratieabbau

Am 13.09.2021 hat Herr von Laffert an der Sitzung der
Arbeitsgruppe Burokratieabbau der Bundeszahnarzte-
kammer teilgenommen. Thema war die Erstellung eines
Modells, um die Forderungen nach Birokratieabbau
messbar zu unterlegen.

Ratgeber ,Schritte in das zahnérztliche Berufsleben”

Der Ratgeber ,Schritte in das zahnarztliche Berufsleben”
wird aktualisiert und in erweiterter Form veroffentlicht.
Er richtet sich insbesondere an junge Mitglieder. Autoren
aus Hamburg sind Herr Dr. Pfeffer und Frau Dr. Menzel
flr die Versorgungswerke sowie Herr Dr. Kurz. Auf die
Broschiire wird auf der Seite fiir junge Mitglieder im In-
ternet verlinkt.

Gebuhrenrechtliche Einordnung der PA-Richtlinie

Die Praxen wurden per E-Mail Uber die gebuhrenrecht-
liche Einordnung der S3-Leitlinie ,Die Behandlung von
Parodontitis” unmittelbar nach der Veroffentlichung der
Bundeszahnarztekammer informiert. Die Bundeszahn-
arztekammer hat damit zeitnah zur Verdffentlichung der
Leitlinie Hinweise fiir die Praxen gegeben. Fiir Fragen
stehen Frau Schampel und Frau Schuldt zur Verfiigung.

Diskussion mit Gesundheitspolitikern

Die Diskussionsveranstaltung mit Gesundheitspolitikern
am 07.09.2021 ist erfolgreich verlaufen. Im HZB wurde
uber die Veranstaltung berichtet. Die Gesprache mit
Politikern werden fortgefiihrt. Dabei wird auch nach den
Zusagen, die bei der Veranstaltung gemacht wurden,
gefragt.

Veranstaltung ,Vereinbarkeit Familie und Beruf”

Am 13.09.2021 fand die erste Veranstaltung ,Vereinbar-
keit Familie und Beruf" statt. Die von Frau Dr. Menzel
initiierte und moderierte Veranstaltung war ausgebucht.

Drei selbststandige Zahnarztinnen mit Kindern schilder-
ten, wie sie personlich Familie und Beruf vereinbaren. Es
wurde angeregt diskutiert und die anwesenden Zahn-
arztinnen dankten fiir die Veranstaltung, s. hierzu den
Bericht in diesem HZB.

Aligner

Die Kammer hatte im Zusammenhang mit dem Gewinn-
spiel eines Aligner-Anbieters die mit dem Anbieter zu-
sammenarbeitenden Zahnarzte angeschrieben und zur
Stellungnahme aufgefordert.

Tag der Zahngesundheit

Anstelle des von der Landesarbeitsgemeinschaft Ju-
gendzahnpflege (LAJH) normalerweise organisierten
Rundgangs von Schulklassen durch Hagenbeck wurde
ein Film mit drei LAJH-Mitarbeiterinnen bei Hagen-
beck aufgenommen und in das Internet eingestellt:
https://www.lajh.de/aktionen .

Anfrage Blirgerschaft Zahngesundheit

Herr Deniz Celik und weitere Abgeordnete der Linken
haben eine schriftliche Kleine Anfrage an die Biirger-
schaft zur Zahngesundheit von Kindern und Jugend-
lichen in Hamburg wahrend der Coronazeit gestellt. Die
LAJH hat geantwortet, dass sie coronabedingt keine
Kinder in Kitas und Schulen aufsuchen konnte.

\_,‘".' Thomas Klitzke , V//

‘ STEUERBERATER

Holstenwall 10
20355 Hamburg

Telefon: 040 / 696 389 410

moin@tk-steuerberater.de
www.tk-steuerberater.de
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Fortbildungseminar ,,Mundhygiene - gesund beginnt im
Mund” - Alters-Zahnmedizin fir Pflegefachkrafte

Ende August 2021 hatten 16 Mitarbeiter aus verschie-

denen ambulanten oder stationaren Pflegeeinrichtungen

in Hamburg den Fortbildungskurs ,Mundhygiene - ge-

sund beginnt im Mund" bei der Diakonischen Fort-

und Weiterbildungsakademie gGmbH gleich neben der

Zahnarztekammer in der WeidestraBe 132 gebucht. In

einem ganztagigen Kurs informierte der Referent der

Zahnarztekammer Hamburg, Dr. Thomas Einfeldt, im

Kammervorstand zusténdig fiir AltersZahmedizin, die

interessierten Pflegefachkrafte lber:

- Mundhohle: anatomische Strukturen, Symptome und
Verdachtsdiagnosen

- Pravention - gesunde Strukturen erhalten, Krank-
heiten vermeiden

- Uberblick Zahnersatz - welche Versorgungsformen
gibt es

- praktische Ubungen am Phantommodell ,Heraus-
nehmbaren Zahnersatz aus dem Mund entnehmen
und wiedereinsetzen”, ,Putzen praktisch”

- gesetzliche Regelungen, Mundgesundheit und Exper-
tenstandard, Pflegeziel

- Aufgaben der Pflegefachkrafte bei der Mundpflege -
und Grenzen erkennen

- Zusammenarbeit mit Zahnarztpraxen/ Kooperations-
zahnarzten

- Informationsquellen zum Thema Mundgesundheit

Insbesondere seitdem am 28.05.2021 das ,Deutsche
Netzwerk flir Qualitatsentwicklung in der Pflege (DNQP)"
den neuen Expertenstandard ,Erhaltung und Forderung
der Mundgesundheit in der Pflege” bekannt gegeben

hat, findet das Thema Mundhygiene wieder neues Inte-
resse, zumal die Mundpflege in der friiheren Ausbildung
von Pflegekraften einen geringeren Stellenwert genoss
- weil viele Pflegebediirftige zahnlos und Vollprothesen-
trager waren. Durch den Fortschritt in der Zahnmedizin
und den demografischen Wandel werden die Menschen
alter und behalten mehr Zahne: Und wo Zahne und Im-
plantate sind, muss eben mehr gepflegt werden als bei
Totalprothesen.

In Hamburg gibt es ca. 30.000 Pflegekrafte in stationaren
Einrichtungen oder ambulanten Diensten. Es ist zu ver-
muten, dass noch erheblicher Bedarf an Fortbildung
besteht!

Zugelassene Pflegeeinrichtungen sind dazu verpflichtet
die Expertenstandards des DNQP zu implementieren.
Derzeit bietet die Hamburger Zahnarztekammer ver-
schiedene Fortbildungsformate fiir die Angehorigen der
Pflegeberufe an. Zum Seminar ,Mundhygiene - gesund
beginnt im Mund” gibt es auch ein Skript - das nun aber
auch erganzt werden muss, um die Erkenntnisse aus
der im September anlaufenden Phase der modellhaften
Implementierung des Expertenstandards ,Erhaltung und
Forderung der Mundgesundheit in der Pflege” aufzuneh-
men.

Die Fotos aus dem Seminar sollen einen Eindruck bieten,
dass Pflegefachkrafte bereit und interessiert sind, sich
mit Zahnmedizinern tber Technik und Methoden bei der
Mundhygiene auszutauschen. Es hat dem Referenten
Freude gemacht!

Fur Hinweise und Kommentare eine E-Mail an: thomas.
einfeldt@zaek-hh.de .
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Praxisgriindung: 10 Fragen - 10 Antworten

Dr. Kathleen Menzel ist seit Januar 2019 Mitglied des
Vorstands der Zahnarztekammer Hamburg und dort
zustandig fur die Themen junge Mitglieder und Verein-
barkeit von Familie und Beruf. Um jungen Kolleginnen
und Kollegen aufzuzeigen, wie Zahnérzte ihre Praxis-
griindung erlebt, welche Erfahrungen sie dabei gemacht
haben und wie sie sich damit fiihlen, interviewt Dr.
Menzel frische Praxisgriinder. lhr ist es wichtig, deutlich
zu machen, dass eine Selbststandigkeit auch heute be-
reichernd, wirtschaftlich und zeitlich gut moglich und mit
Familie vereinbar ist.

Dr. Kathleen Menzel (KM): Ab wann und warum wollten
Sie Zahnérztin werden?

Dr. Kimberley Jakusz (KJ): In der Schule lagen mir eher
die sprachlichen und kinstlerischen Facher als die wis-
senschaftlichen. Als ich meinen Traumpraktikumsplatz
bei einem Verlag nicht bekam, ging ich stattdessen zu
meinem damaligen Zahnarzt. Das war der erste glick-
liche Zufall meiner Karriere. Anders als ich erwartet
hatte, konnte die Zahnmedizin mit weit mehr aufwarten
als trockener Wissenschaft. Prazises Handwerken, &s-
thetische Behand-
lungsergebnisse,
e Vicle sozialpsy-
chologische As-
pekte und vor
allem die nahe-
liegende Option
der Selbststandig-
keit machen den
Beruf abwechs-
| lungsreich  und
individualisierbar
| — und sehr krea-
tiv. Dass ich mich
schlieBlich auf das
Behandeln  von
Kindern und Jugendlichen spezialisiert habe, hangt be-
stimmt auch mit dem groBen Wunsch nach Abwechs-
lung und viel Spal3 und Lachen bei der Arbeit zusammen.

KM: Wollten Sie sich schon immer selbststindig ma-
chen?

KJ: Dass man als Zahnarzt auch angestellt bleiben kann,
war mir zwar bewusst, aber mein personliches Bild des
Zahnarztes war immer das des Selbststandigen in eige-
ner Praxis. Viele meiner Freunde sind angestellt (nicht
nur Zahnarzte) und sehr glucklich damit - die Vorteile
liegen ja auf der Hand. Ich denke, es ist eine Typfrage
und irgendwann entscheidet sich jeder flir seinen Weg.

KM: Ab wann sind Sie in die konkrete Planung fiir die
Selbststdndigkeit gegangen?

KIJ: Tatsachlich erst, als sich die Option des Einstiegs bei
meiner damaligen Chefin - heute Partnerin - abzeichne-
te. Meine Assistenzzeit war gerade erst vorbei und ich
hatte eigentlich geplant, mich in den ersten Jahren des
Angestellten-Daseins um entsprechende Fortbildungen
zu kimmern. Durch ihr Angebot wurde das alles wesent-
lich beschleunigt - zu meiner gro3en Freude!

KM: Wie sind Sie die Griindung angegangen?

KJ: Nachdem klar war, dass ich einsteigen wurde, ent-
wickelten wir zunachst gemeinsam einen Zeitplan. Den
Vorlauf bis zum offiziellen Einstieg legten wir auf zwei
Jahre fest. In dieser Zeit erhielt ich schon Einblick in alle
betriebswirtschaftlichen Angelegenheiten und meine
zukinftigen Aufgaben als Chefin. Fiir mich war das die
optimale Moglichkeit, die Hintergriinde zu erlernen ohne
meine Behandlungszeit am Patienten zu stark einschran-
ken zu mussen - quasi learning by doing. Auch viele
Fortbildungen sparte ich mir - das meiste lernte ich von
meiner Praxispartnerin. Beim Einstieg zwei Jahre spater
flhlte ich mich dann optimal gewappnet.

KM: Was hat lhnen am meisten geholfen?

KJ: Besonders hilfreich war und ist, dass ich immer eine
Ansprechpartnerin mit bereits vielen Jahren Berufs- und
Praxiserfahrung habe - genau das, was einem als junger
Selbststandiger fehlt. Unsere Praxis ist mit (iber 20 Mit-
arbeitern relativ gro3 und am liebsten hatte ich standig
Uberblick iiber jeden einzelnen Vorgang - ein Ding der
Unmoglichkeit. Sie sagte zu mir: ,Es wird hin und wieder
Momente geben, in denen du nicht weilt, wie etwas geht.
Wichtig ist dann lediglich, das du weil3t, wo du dir die
entsprechenden Infos holen kannst.” Auch ist es flir mich
sehr beruhigend zu wissen, dass wir zu zweit die Verant-
wortung tragen und dem anderen z. B. im Urlaub auch mal
den Riicken frei halten konnen.

KM: Was geféllt Ihnen am meisten an der Selbstandig-
keit?

KJ: Am besten ist die Freiheit, sich seinen Arbeitsall-
tag nach den eigenen Vorstellungen gestalten zu kon-
nen. Wenn man sich andere Arbeitsablaufe wiinscht,
kann man sie einfach entwerfen und umsetzen. Wenn
man sich mehr Komfort am Arbeitsplatz wiinscht, dann
braucht man nur eine Idee und kann loslegen. Niemand
bremst einen aus oder lehnt Verbesserungsvorschlage
ab. Auch macht es einen natlrlich sehr stolz, den eige-
nen Namen auf dem Schild zu sehen.

8 HZB 10-2021



KM: Was finden Sie nicht gut?

KJ: Ab und zu gibt es sehr stressige Momente. Plotzlich
ist man Ansprechpartner fiir alles: Die anderen Behand-
ler wollen Rat, in K2 leckt ein Schlauch, der Thermodes-
infektor macht komische Gerdusche, der PC in K4 hat
den Kontakt zum Server verloren, das Rontgengerat zeigt
eine Fehlermeldung, an der Anmeldung steht ein Patient
ohne Termin, die Prophylaxe ist im Verzug, irgendjemand
fuhlt sich nicht gut .. Wahrscheinlich lernt man mit der
Zeit, welche Aufgaben man delegieren kann und wann
tatsachlich der Kapitan auf der Briicke stehen muss.

KM: Was wiirden Sie nicht noch mal machen?

KJ: Ich kann glucklicherweise behaupten, dass bisher
alles gelaufen ist wie geplant und ich es genauso wieder
machen wirde. Hatte ich allerdings gewusst, dass mei-
ne Selbstandigkeit so schnell vor der Tir stehen wirde,
hatte ich mir im Studium schon mehr Betriebswirtschaft
angeeignet - oder ein kleines ,Elektro-Sani-IT-1x1" ...

KM: Wiirden Sie es wieder machen?
KJ: Auf jeden Fall!

KM: Welchen Tipp wiirden Sie jungen Praxisgriindern
geben?

KJ: Ob man der Typ flr die Selbstandigkeit ist, klart sich
wahrscheinlich in den meisten Fallen von selbst. Dann
sollte man allerdings gut abwéagen, welche Praxisform
fur einen die richtige ist. Ich wiirde dazu raten, Ansprech-
partner im Bekanntenkreis oder auf entsprechenden
Fortbildungen zu suchen. So erhéalt man viele Infos und
GedankenanstoBBe. Wenn man sich entschieden hat: mu-
tig sein und einfach loslegen.

nachrichten

erley Jakusz liber sich und ihren Werdegang:

Hamburg geboren und aufgewachsen, studiert
in Kiel. Der Norden ist und bleibt mein Zuhause,
immer klar. Meine Assistenzzeit absolvierte ich
bereits in der Zahnarztpraxis flir Kinder und Ju-
e in Bergedorf, in die ich 2020 eingestiegen bin.
abe ich verschiedene Fortbildungen im Bereich
erzahnheilkunde, Hypnose und Kommunikation
allem in der Kieferorthopadie gemacht. Im kom-
Winter schlieBe ich meinen Master in Kieferor-
ab. Mein neues Projekt wird es, vollkeramische
ltigelbriicken in unser Behandlungsspektrum zu
en - eine Super-Rundumversorgung flir unsere
n mit Nichtanlagen, wie ich finde. AuBerdem
ich, wieder mehr wissenschaftlich zu arbeiten
unserem Kinder-Prophylaxekonzept ,Zahnputz-
hein“ oder zur MIH, denn da sitzen wir Kinder-
e ja an der ultimativen Datenquelle.

© by atikon.com

Steuerberatung statt Steuerverwaltung.

Speziell fiir Zahnarzte!

BurchardstraBe 19 | D - 20095 Hamburg | Tel.: +49 (0) 40 - 767 5883 - 160

Fax: +49 (0) 40 - 767 5883 - 166 | info@aescutax.net | www.aescutax.net

AESCUTAX 5)

Steuerberatungsgesellschaft
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nachrichten

Nachruf zu Dr. med. dent. Andreas W. Fuhrmann

Andreas Fuhrmann hat in der Rontgenabteilung der
Zahn-, Mund- und Kieferklinik des Universitatsklinikums
Hamburg-Eppendorf lange als Oberarzt und Vertreter
des Chefs gewirkt, ehe er dann 2008/2009 deren Leitung
ubernahm, die er bis 2015 innehatte. In der technischen
Weiterentwicklung der zahnmedizinischen Bildgebung
hat Fuhrmann eng mit verschiedenen Firmen koope-
riert und dabei sehr kreativ eigene, originelle Ideen und
weitgehendes technisches Verstandnis eingebracht: be-
treffend z. B. die intraorale Sensortechnik, die Produkt-
Weiterentwicklung diverser Rontgengerate und ihre Ein-
fihrung bei den Anwendern sowie speziell im Hinblick
auf den Einsatz der digitalen Volumentomografie, einer
heute unentbehrlichen, ausgefeilten Schichtbildtechnik
in der Zahnheilkunde.

Andreas Fuhrmann war ein sehr begeisterter und be-
geisternder Hochschullehrer und bei den Studierenden
besonders beliebt und erfolgreich. Er wurde beispiels-
weise 2009-2012 viermal hintereinander zum ,Teacher
of the year" gewahlt. 2013 erschien beim Thieme-Verlag

sein Buch ,Zahnarztliche Radiologie”, das sich zu einem
Standardwerk des Fachs entwickelt hat.

Uber zwei Jahrzehnte lang hat Fuhrmann ein sehr inten-
sives Zusammengehen mit der Rechtsmedizin praktiziert
und dort die forensische Odontostomatologie vertreten,
sehr Uberzeugend, vor allem auch als Gerichtsgutachter.
In der AGFAD (Arbeitsgemeinschaft fiir Forensische Al-
tersdiagnostik) war er an mehreren Empfehlungen zur
forensischen Altersdiagnostik beteiligt. Als Mensch und
Wissenschaftler war Andreas Fuhrmann ewig neugierig,
stets auf der Suche nach neuen Herausforderungen, ori-
ginell, sehr humorvoll und fortschrittlich. Er war ein liber-
zeugter Familienmensch, stets zuverlassiger Freund und
Philantrop. Seit 2018 fungierte er als Prasident der Neuen
Philantropischen Gesellschaft e. V. Andreas Fuhrmann
war stets ein durch und durch positiver Hamburger, den
wir alle sehr vermissen werden.

Er verstarb am 19.07.2021 nach kurzer, schwerer Krank-
heit im Alter von 73 Jahren.

Prof. Dr. Klaus Piischel

Fortbildung Praxismitarbeiterinnen November 2021

Wissenschaftlicher Abend

ONLINE: Nichtkarioser Verlust von Zahnhartsubstanz

Prof. Dr. Dr. h.c. Georg Meyer

Ort: Zahnérztliche Fortbildung der ZAK Hamburg, Online Seminar

Umgang mit Scaler, Ciirette und Schallgeraten. Workout - Step Il
NFI-Dozenten

Ort: Norddeutsches Fortbildungsinstitut (NFI), Mollner LandstraBe 31, 22111 Hamburg

Behordliche Begehung - gut vorbereitet
Viola Milde, Hamburg

Ort: Zahnérztliches Fortbildungszentrum der ZAK Hamburg, WeidestraRe 122b, 9. Etage, 22083 Hamburg

ZeitgemaBe Biolfilmentfernung mit Pulverstrahlgerat
Solveyg Hesse, Koln Rodenkirchen

Ort: Norddeutsches Fortbildungsinstitut (NFI), Mollner LandstraBe 31, 22111 Hamburg

Die Vegane - alternative Prophylaxe. Der besondere Patient und die Herausforderung fiir die Praxis

Sona Alkozei, Bruchhausen-Vilsen

Ort: Norddeutsches Fortbildungsinstitut (NFI), Moliner Landstrae 31, 22111 Hamburg

Fit in Abrechnung bis zur Abschlusspriifung
Sabine Monka-Lammering, Herne

Ort: Norddeutsches Fortbildungsinstitut (NFI), Mollner LandstraBe 31, 22111 Hamburg

Dokumentation in der Stuhlassistenz - So lauft s richtig!
Marion Borchers, Rastede

Ort: Norddeutsches Fortbildungsinstitut (NFl), Moliner Landstral3e 31, 22111 Hamburg

Fit in Abrechnung bis zur Abschlusspriifung
Sabine Monka-Lammering, Herne

Ort: Norddeutsches Fortbildungsinstitut (NFI), Mollner LandstraBe 31, 22111 Hamburg

Wissenschaftlicher Abend

ONLINE - Integration der aktuellen Leitlinien in ein praxisfahiges parodontales Behandlungskonzept: Was mache ich wann und wie!

Prof. Dr. Thorsten M. Auschill, Marburg
Ort: Zahnérztliche Fortbildung der ZAK Hamburg, Online-Seminar

Kurs-Nr.: 109 KONS
Termin: 01.11.2021
Geblihr: keine

Kurs-Nr.: 10534-2 PROPHY
Termin: 0511.2021 / 06.11.2021
Gebiihr: € 310,00

Kurs-Nr.: 22124 HYGIENE
Termin: 0511.2021
Gebiihr: €140,00

Kurs-Nr.: 10529 PROPHY
Termin: 10.11.2021
Gebiihr: €130,00

Kurs-Nr.: 10531 PROPHY
Termin: 13.11.2021
Gebiihr: €180,00

Kurs-Nr.: 60158 AZUBI
Termin: 20.11.2021
Gebiihr: € 140,00 (€ 160,00 Umland)

Kurs-Nr.: 10528 ABRG
Termin: 2611.2021
Gebihr: €130,00

Kurs-Nr.: 60158-2 AZUBI
Termin: Samstag, 2711.2021
Gebiihr: €140,00 (€ 160,00 Umland)

Kurs-Nr.: 110 PARO
Termin: 29.11.2021
Gebiihr: keine

Anmeldungen erfolgen bitte per E-Mail an zfa.fortbildung@zaek-hh.de oder online auf https://fortbildung.zahnaerzte-hh.de/
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nachrichten

1. Curriculum Sportzahn-
medizin erfolgreich beendet

Ende 2019 wurde die Idee, das Angebot der Zahnarz-
tekammer um ein vollig neues Curriculum zu erganzen,
in die Tat umgesetzt. Langst hatte der Fortbildungs-
ausschuss den Bedarf und auch die Notwendigkeit
qualifizierter Sportzahnarzte erkannt und wollte diesem
Bedarf gerecht werden. In Zusammenarbeit mit der
DGzPRsport, der ersten deutschen Fachgesellschaft fiir
Sportzahnmedizin, wurde das Curriculum Sportzahnme-
dizin in Hamburg aufgelegt.

Das Curriculum war insgesamt in 7 Kursmodule unter-
gliedert. Bei den ersten beiden Modulen standen die
Grundlagen der Sportmedizin, des Bewegungsapparates,
innere Organe, die Anatomie, Physiologie, Grundlagen
der Trainingslehre sowie Aspekte des Breiten-, Leis-
tungs-, und
Spitzensportes
und auch die
Sport-physi-
otherapie im
Vordergrund.
Die nach-
folgenden
5 Kursmodule
widmeten sich
der speziellen Sportzahnmedizin. Die Teilnehmer er-
lernten und vertieften hierbei ihr Fachwissen im Bereich
der sportzahnmedizinischen Anamnese, Befundung und
Screening. Insbesondere die Bereiche der Traumatologie
des Kiefers, der Erosionspravention, der craniomandibu-
laren Funktion sowie die Therapie der parodontalen und
odontogenen Entziindung waren Schwerpunktthemen.
Daruber hinaus wurden auch interdisziplinare Themen
wie z. B. Ernahrung und Atmung und deren Optimierung
behandelt.

Ende September folgte der Abschluss des Sport-Curricu-
lums mit einer schriftlichen und mindlichen Priifung. Wir
gratulieren allen Absolventen herzlich und wiinschen ih-
nen viel Erfolg in der Betreuung von (Spitzen-) Sportlern.

Das nachste Curriculum Sportzahnmedizin findet unter
der Leitung der DGzPRSport statt und beginnt im Januar
2022. Die genauen Termine und alle weiteren Informati-
onen erhalten Sie unter dem folgenden Link: Curriculum
Sportzahnmedizin - Kurse Zahnarzte - Qualifikation &
Kursangebot | Deutsche Akademie fiir Sportzahnmedi-
zin (DASZM) (akademie-sportzahnmedizin.de) .

HZB 10-2021

re Praxis
und Sie sind

Wwir immer im
Einsatz*

Sascha Pothmann, Reprasentant NRW, mediserv Bank

Individuelle Abrechnungs- und
Finanzberatung der mediserv Bank

Mit der einmaligen Kombination aus
Abrechnungs- und Finanzdienstleistungen
beraten unsere Expertinnen und Experten
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Lernen Sie uns kennen: mediservbank.de

i) mediservsank




nachrichten

Fortbildung Zahnarzte November 2021

Wissenschaftlicher Abend

Online - Nichtkariéser Verlust von Zahhartsubstanz

Prof. Dr. Dr. h.c. Georg Meyer, Greifswald

Ort: Zahnérztliche Fortbildung der ZAK Hamburg, Online Seminar

Galvanoteleskoparbeiten - Ein erfolgreiches Konzept nach dem Weigl - Protokoll
Dr. Frank Achim Hoffmann, Hamburg
Ort: Zahnérztliches Fortbildungszentrum der ZAK Hamburg, WeidestraBe 122b, 9. Etage, 22083 Hamburg

Das Geheimnis erfolgreicher Korpersprache - Die wortlose Kommunikation richtig verstehen und einsetzen
Sabine Nemec, Langenselbold
Ort: Zahnarztliches Fortbildungszentrum im NFI, Mollner Landstrae 31, 22111 Hamburg

Behordliche Begehung - gut vorbereitet
Viola Milde, Hamburg
Ort: Zahnérztliches Fortbildungszentrum der ZAK Hamburg, WeidestraRe 122b, 9. Etage, 22083 Hamburg

Dental English - Treating the Patient
Sabine Nemec, Langenselbold
Ort: Zahnarztliches Fortbildungszentrum im NFI, Mollner LandstraBe 31, 22111 Hamburg

Adhésivgeschiebe fiir Teilprothesen - eine Alternative zu Gussklammern und Teleskopen
Prof. Dr. Matthias Kern, Kiel
Ort: Zahnérztliches Fortbildungszentrum der ZAK Hamburg, WeidestraRe 122b, 9. Etage, 22083 Hamburg

Planungsseminar Gussklammerverankerter Zahnersatz
Prof. Dr. Klaus Boning, Dresden
Ort: Zahnérztliches Fortbildungszentrum der ZAK Hamburg, WeidestraRe 122b, 9. Etage, 22083 Hamburg

Notfélle in der zahnérztlichen Praxis, lebensrettende SofortmaBnahmen - Teamwork: Zahnarzt und Mitarbeiterin
Dr. Andreas Schwartz, Hamburg
Ort: Zahnarztliches Fortbildungszentrum im NFI, Moliner LandstraBe 31, 22111 Hamburg

Ihr Weg an die (Wurzel-) Spitze-Vorhersagbarer endodontischer Erfolg
Dr. Karin Kremeier, Hamburg
Ort: Zahnarztliches Fortbildungszentrum im NFI, Moliner LandstraBe 31, 22111 Hamburg

Geh endlich zu! - Ein Kurs iiber Wundverschluss, Nahttechnik, Alveolmanagement und Komplikationsmanagement in der taglichen Praxis
Dr. Jan Behring, Hamburg
Ort: Dr. Behring, Cujé, Kustermann und Willen, Wandsbeker Chaussee 44, 22089 Hamburg

Praparationskurs fiir zahnfarbene Seitenzahnrestauration
Prof. Dr. Daniel Edelhoff, Planegg
Ort: Zahnérztliches Fortbildungszentrum der ZAK Hamburg, WeidestraRe 122b, 9. Etage, 22083 Hamburg

Moderne Parodontologie - von effektiver Vorbehandlung iiber bedarfsgerechte Chirurgie zur individuellen Nachsorge
Prof. Dr. Nicole Arweiler, Marburg
Ort: Zahnérztliches Fortbildungszentrum der ZAK Hamburg, WeidestraRe 122b, 9. Etage, 22083 Hamburg

Notfallmanagement fiir Zahnarztinnen und Zahnarzte
Dr. Andreas Schwartz, Hamburg
Ort: Zahnarztliches Fortbildungszentrum im NFI, Mollner LandstraBe 31, 22111 Hamburg

Sofort-Implantation, Sofort-Versorgung, Sofortbelastung
Dr. Dr. Werner Stermann, Hamburg
Ort: Dr. Dr. Werner Stermann, Liineburger Stra3e 15, 21073 Hamburg

Wissenschaftlicher Abend

ONLINE - Integration der aktuellen Leitlinien in ein praxisfahiges parodontales Behandlungskonzept: Was mache ich wann und wie!
Prof. Dr. Thorsten M. Auschill, Marburg

Ort: Zahnérztliche Fortbildung der ZAK Hamburg, Online Seminar

Kurs-Nr.: 109 KONS
Termin: 01.11.2021
Geblihr: keine

Kurs-Nr.: 20053 PROTH
Termin: 03.11.2021
Gebihr: €140,00

Kurs-Nr.: 21222 INTER Team
Termin: 0511.2021
Gebiihr: €165,00

Kurs-Nr.: 22124 HYGIENE
Team

Termin: 05.11.2021
Gebiihr: €140,00

Kurs-Nr.: 21221 PRAXISF Team
Termin: 06.11.2021
Gebiihr: € 220,00

Kurs-Nr.: 40563 PROTH
Termin: 06.11.2021
Geblihr: € 355,00

Kurs-Nr.: 20052 PROTH
Termin: 10.11.2021
Gebiihr: € 175,00

Kurs-Nr.: 21217 INTER Team
Termin: 10.11.2021
Gebiihr: €110,00

Kurs-Nr.: 40561 ENDO
Termin: 19.11.2021, 20.11.2021
Geblihr: € 480,00

Kurs-Nr.: 50171 CHIR
Termin: 20.11.2021
Gebihr: €190,00

Kurs-Nr.: 40564 PROTH
Termin: 24.11.2021
Gebthr: € 265,00

Kurs-Nr.: 20051 PARO
Termin: 2711.2021
Gebihr: €180,00

Kurs-Nr.: 40569 INTER
Termin: 2711.2021
Gebiihr: € 205,00

Kurs-Nr.: 50173 IMPL
Termin; 2711.2021
Gebihr: € 200,00

Kurs-Nr.: 110 PARO
Termin; 29.11.2021
Geblihr: keine

Anmeldungen erfolgen bitte per E-Mail an fortbildung@zaek-hh.de oder online auf https://fortbildung.zahnaerzte-hh.de/

Ungiiltige Ausweise

Nachfolgend aufgefiihrter Zahnarztausweis wurde wegen Verlust,
Diebstahl oder Wegzug fiir ungiiltig erklart:

Nr. Inhaber Datum
101248 Eleni Pontikopoulou 25.02.2020
30528 Dr. Christian Harms 26.11.2019
43700 David John Johnston 02.04.2020
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kzv-nachrichten

Bedarfsplan

Beschluss des Landesausschusses der Zahnarzte und Krankenkassen vom 08.09.2021:

.Nach Prifung der Bedarfszahlen des Bedarfsplanes, Stand 31.12.2020, beschlieBt der Landesausschuss, dass eine
bestehende oder drohende Unterversorgung nach § 16 Z-ZV fiir keinen Planungsbereich festgestellt wird."

KZV Hamburg Planungsblatt B fiir die Bedarfsplanung in der vertragszahnarztlichen Versorgung
Stand: 31.12.2020 Zahnarztliche Versorgung
Hamburg Hamburg Einwohner-  Versorgungs- Vertrags- Angestellte Kfo Anzahl Versor-
Planbereich  Bezirk zahl 31.12,20 grad 100% Zahnéarzte Zahnarzte Anrechnung insgesamt gungsgrad
(Verhaltnis
1:1280)
1 Mitte 301.231 235,3 198,00 72,25 2,00 268,25 114,0
2 Altona 275.664 2154 164,50 164,50 2,00 231,25 1074
3 Eimsbiittel 269118 210,2 187,50 61,50 249,00 118,5
4 Nord 315,514 246,5 200,50 82,50 3,50 279,50 13,4
5 Wandsbek 442,702 3459 263,50 74,25 0,50 337,25 975
6 Bergedorf 130,994 102,3 60,50 33,00 1,00 92,50 90,4
7 Harburg 169.221 132,2 88,50 32,50 1,00 120,00 90,8
Insgesamt 1.904.444 1487,8 1163,00 424,75 10,00 1577,75 106,0
KZV Hamburg Planungsblatt C fiir die Bedarfsplanung in der vertragszahnarztlichen Versorgung
Stand: 31.12.2020 Zahnarztliche Versorgung

Hamburg Einwohner-  Versorgungs- Vertrags- Angestellte Kfo Anzahl Versor-
Planbereich zahl 31.12.20 grad 100% Zahnarzte Zahnérzte Anrechnung insgesamt gungsgrad

(Verhaltnis
1:4000)

1 Hamburg 316.485 79] 78,50 20,75 10,00 109,25 13871

-

= \
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LIGHTHOUSE

CONSULTING

FUR EINE

PRAXIS

Praxismanagement, Coaching und

Die Personalfthrung quélt Sie zunehmend? Immer mehr Mitarbeiter
kiindigen und Sie finden kein neues Personal? Die Gehaltsforderungen Abrechnungsdienst aus einer Hand
werden immer hoher? - Das héren wir mehr denn je. Mit einem aus-
gereiften Personalkonzept drehen wir an den verschiedenen
Stellschrauben, erarbeiten Strukturen, steigern die Produktivitat Ihrer Iighthouse—consulting.de
Mitarbeiter und sorgen fur eine verbesserte Kommunikation sowie

einen wertschatzenden Umgang innerhalb lhres Teams. Tel.: 0431 971032-0

w
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kzv-nachrichten

Vertreterversammlung 13/16

Die Vertreterversammlung wurde gemal3 § 7 Abs. 5 der
Satzung der KZV Hamburg zur Sitzung 13/16 von ihrem
Vorsitzenden, Herrn Dr. Stefan Buchholtz, einberufen.
Die Sitzung findet als Prasenzveranstaltung pandemie-
bedingt unter Berlicksichtigung der 3-G-Regelung statt.

Sitzungstag: 10. November 2021 (Mittwoch)
Sitzungsbeginn: 18:30 Uhr s. t.
Sitzungsort: Hotel Reichshof Hamburg
Kirchenallee 34 - 36
20099 Hamburg

Vorlaufige Tagesordnung:
1. BegriiBung
2. Feststellung der Beschlussfahigkeit
3. Genehmigung von Niederschriften
a) Vertreterversammlung 12/16 am 02.06.2021
4. Fragestunde
Bericht des Vorsitzenden der Vertreterversammlung
6. Berichte des Vorstandes
a) Dr./RO Eric Banthien - Vorsitzender des
Vorstandes
b) Dr. Gunter Lihmann - stv. Vorsitzender des
Vorstandes
c) Dipl.-Kfm. Stefan Baus - Mitglied des Vorstandes
7. Vertragsangelegenheiten
a) Primarkassen - Nachtrage Vergutungsverein-
barungen 2021
b) Ersatzkassen - Nachtrag Vergutungsverein-
barung 2021
c) Primarkassen - Vergutungsvereinbarungen 2022
d) Ersatzkassen - Vergutungsvereinbarung 2022
8. Abrechnungs- und Zahlungsordnung
9. HonorarverteilungsmaRstab
10. Wahlausschuss
a) Wahl eines Wahlleiters und vier Zahnarzten als
Beisitzer
b) Wahl von bis zu funf Stellvertretern
1. Haushaltsplan 2022
12. Termine 2022
13. Verschiedenes

o

Die Sitzung ist fiir Mitglieder der KZV Hamburg 0f-
fentlich, soweit sie sich nicht mit personellen Ange-
legenheiten oder Grundstlicksgeschaften befasst. Die
Offentlichkeit kann fiir weitere Punkte ausgeschlossen
werden. lhre Teilnahme konnen Sie bis Montag, den
08.11.2021 bei der KZV anmelden, Telefon: 36 14 7-176
(Frau Gehendges).

Wichtiger Hinweis zu den Zahlungsterminen

Bei den u.a. Zahlungsterminen handelt es sich um Auszahlungs-
termine zum verbindlich spatesten Zeitpunkt.

Die KZV Hamburg behélt sich vor, die Zahlungstermine jederzeit
vorzuziehen.

20.10.2021 3. AZ fur 11172021

2510.2021 ZE, PAR, KBR 9/2021und RZ fiir [1/2021
2211.2021 1. AZ fiir IV/2021

2511.2021 ZE, PAR, KBR 10/2021

09.12.2021 2. AZ fiir IV/2021

2712.2021 ZE, PAR, KBR 11/2021

Unseren Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern ist es nicht erlaubt,
telefonisch Auskiinfte iber Kontostande oder Zahlungen zu geben.

Zulassungsausschuss 2021

Fir die Antrage an den Zulassungsausschuss sind folgende
Abgabetermine unbedingt zu beachten:

Oktober Keine Sitzung!
03.11.2021 06.10.2021
08.12.2021 10.11.2021

Hinweis zu den Abgabefristen

Die Fristen fiir die Abgabe der Antrdge missen strikt eingehalten
werden, da nur fristgerecht gestellte Antrage dem Zulassungsaus-
schuss in seiner nachfolgenden Sitzung vorgelegt werden.

Diese Fristen gelten auch fiir einen gemal3 § 6 Absatz 7 BMV-Z
einzureichenden schriftlichen Gesellschaftsvertrag der beantragten
Berufsausiibungsgemeinschaft. Der Vertrag ist fiir den Zulassungs-
ausschuss vorbereitend durch unsere Juristen zu prifen und daher
rechtzeitig vorab bei uns zur Durchsicht einzureichen. Uber Unbe-
denklichkeit bzw. notwendige Anderungen des Vertrages werden
Sie dann schnellstmoglich informiert.

Einreichtermine fiir Abrechnungen

Der Vorstand der KZV Hamburg hat die Einreichtermine flir 2021
festgelegt. Die Termine sind verbindlich.

151.2021 ZE, PAR, KBR 11/2021
1412.2021 ZE, PAR, KBR 12/2021

Praxisniederlassungen zum 27.09.2021
Viel Erfolg!
Name
PD Dr. Dr. Stefan Kindler, Facharzt fiir MKG-Chirurgie
Praxisniederlassungen zum 01.10.2021
Name

Dr. Julia Schumann, Kieferorthopadin
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Wir nehmen Abschied

05.09.2021
Dr. Werner Schnorr
geboren 25. August 1940

09.09.2021
Dr. Klaus Gohring
geboren 16. ﬁﬂjgust 1931

11.09.2021
Gertrud Gehrke - ™y
geboren 10. Februar 1933

Wir werden ihr Andenken in Ehren halten.
Zahnarztekammer Hamburg und
Kassenzahnarztliche Vereinigung Hamburg

Geburtstage

Herzlichen Gllickwunsch zum ...
80. Geburtstag

am 2011.  Leila Brask-Napp
75. Geburtstag
am 0311.  Wolf-Dieter Hildebrandt
Dr. Ursula Quast,
am 1011 Fachzahnarztin fiir Kieferorthopadie
am 1511, Dr. Klaus-Peter Kemling,

Fachzahnarzt fiir Kieferorthopadie
70. Geburtstag

am 1111, Dr. Hildegard Kéchling

am 121 Dr. Gabriele Stliber

am 2311.  Dr. Wilfried Thomas Reiche MSC
65. Geburtstag

am 1611 Dr. Iris von Schmettow-Huber
am 2211, Dr. Kyriakos Raftis

60. Geburtstag
am 2211,
am 2911

Dr. Sven Hartung

Dr. Annette Petersson

Zahnarztekammer und KZV Hamburg
gratulieren.

Sollten Sie keine Veroffentlichung lhres
runden Geburtstages wiinschen, bitten wir
um Nachricht unter Tel.: 040 - 73 34 05-18
oder per E-Mail: regina.kerpen@zaek-hh.de

Neue Kammermitglieder
Herzlich willkommen!

Name
Jonas Fiedler
Hiseyin Kesan

Lennart Kwoka

Jubilden

Herzlichen Glickwunsch!
25 Jahre tatig

ist am 1. November 2021

Ute Thoron

Zahntechnikerin in der Praxis Dr. Axel Bublitz,
Dr. Alexandra Stein und Steffen Grewe

20 Jahre tatig

ist am 15. November 2021

Nadine Heidrich-Ruhnke

ZFA in der Praxis Dr. Georg-Helmuth Kampff
und Nina Kampff-Poppe

10 Jahre tatig

war am 1. Oktober 2021

Anja Grandt

ZFA Praxis Dr. Nicola Biirgel-Hager und Ines
Laarmann

Zahnarztekammer und KZV Hamburg

personliches

Delegiertenver-
sammlung 7/18

Der Prasident hat die Delegierten-
versammlung zu ihrer Sitzung 7/18
eingeladen am

Dienstag, 30. November 2021,
19 Uhr,
AlsterCity,
WeidestraBe 122 b,
22083 Hamburg.

1. Bericht des Prasidenten
2. Fragestunde
3. Genehmigung der Niederschrift
uber die Sitzung 6/18 der Delegier-
tenversammlung am 22.06.2021
4. Versorgungswerk
« Festsetzung des Regelpflicht-
beitrages 2022
« Wahl Versorgungsausschuss
5. Haushalt Zahnarztekammer 2022
6. Benennung ehrenamtlicher
Richter fiir das Berufsgericht
7. Verschiedenes

Die Sitzung ist flir die Mitglieder
der Zahnarztekammer Hamburg of-
fentlich. Wer als Zuhorer teilnehmen
mochte, wird gebeten, sich bis zum
25. November 2021 schriftlich oder
telefonisch unter 73 34 05-11 oder -12

gratulieren. im Sekretariat anzumelden.
KRUMBHOLZ KONIG & PARTNER?
Steuer+Unternehmensberatung
45 Jahre
fir HE”bE@UfG M.Kénig, H.-G. Fritsche,
Steuerberater Steuerberater

heilberufe.de | Tel.: 040 554 994 0

HZB 10-2021
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Dentalmedizinischer
Abrechnungsdienst

o Zahnmedizinische Abrechnung
» Praxisorganisation
« Laborverwaltung
e Abrechnungsschulung
« Implementierung von ,Solutio”
Birgit Arens
Tel.: 0178/59 69 349
Fax: 040/244 39 23
@: BirgitArensde@yahoo.de

Zahnarztliche Abrechnung
Praxis-QM

+ Zahnarztliche Abrechnung

« Eigenlaborabrechnung

« Praxisinterne Abrechnungsschulung
« Einfihrung eines QM Systems

Sabine Klinke
Praxismanagerin, Dipl. QVIB
www.praxis-organisation.com

0151-124 066 96

Inserentenverzeichnis 10-2021

Inserenten Seite
1 Zischow digital www.zischow-dental.de 3
2 InteraDent www.interadent.de 5
3 Thomas Klitzke www.tk-steuerberater.de 6
4 ic med GmbH info@ic-med.de 7
5  Aescutax info@aescutax.net 9
6  mediserv Bank www.mediservbank.de 11

7 Lighthouse Consulting www.lighthouse-consulting.de 13
8  Krumbholz Konig & Partner www.berater-heilberufe.de 15
9  Birgit Arens BirgitArensde@yahoo.de 16
10  Sabine Klinke WWW.praxis-organisation.com 16
11 DAS Dental-Abrechnungs-Service ehling-rachuth@t-online.de 16
12 Carmen Schildt ZmA&O www.zahnérztlicher-abrechnungs-service.de 17
13 Regina Drews-Klapper www.praxismanagement-fuer-zahnaerzte.de 17
14 Andrea Graumann andrea.graumann@web.de 17
15  Deutsche Arzte Finanz sc-hamburg-litzendorf@aerzte-finanz.de 17

COUPON

Bitte veroffentlichen Sie fiir mich eine

Kleinanzeige mit folgendem Text:

unter:

Chiffre 1 Telefon[] Adressel] E-Mail []

Rechnungsadresse (evtl. Telefon):

Der Preis betragt brutto € 48,-- bis 6 Zeilen a 35 Buchstaben,
dariiber hinaus pro Zeile € 8,-- und Chiffregeblihr € 8,--.

16
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DENTAL-ABRECHNUNGS-SERVICE

Bei uns erhalten Sie
professionelle Unterstiitzung
in allen Abrechnungsbereichen.

* Individuelles Praxismanagement

* Lohn- und Finanzbuchhaltung

* Wir arbeiten mit allen giingigen
EDV-Programmen Q

Iris Ehling-Rachuth
Mobil 0171/2720526 '
ehling-rachuth@t-online.de
Tel. 04153/54313

kFax 04153/81131

\.

Praxisabgabe

lhre Praxisabgabe - unsere Kompetenz!
Profitieren Sie von 25 Jahren Branchenerfah-
rung und unseren umfangreichen Kontakten zu
potentiellen Ubernehmern (m/w/d).

Jetzt kostenfrei informieren:

diwium - Dienstleistungen fiir Wirtschaft
und Medizin - Alexander Schmitt

0162 - 546 0000

Praxisabgabe - Sprechen Sie zuerst mit uns -
wir beraten Sie professionell und individuell!
Jetzt lhren personlichen Termin vereinbaren!
Pluradent GmbH & Co. KG Hamburg,
WeidestraBBe 122¢, 22083 Hamburg
Ansprechpartner: Edgar Denecke,

Tel.: (040) 32 90 80 53,

Mail: Edgar.Denecke@pluradent.de

Planen Sie Ihre Praxis bald abzugeben?
Dann wenden Sie sich vertrauensvoll an uns.
Gern vermitteln wir Ihnen den richtigen
Bewerber aus unserer umfangreichen Kartei.
Poulson Dental GmbH, 20097 Hamburg,
Tel.: (040) 66 90 78 70, Herr Marco Bark.

Praxisabgabe

Moderne (keine Alterspraxis), umsatzstarke
Praxis (3 BHZ, digitales Rontgen etc.) in Hamburg
aus personlichen Griinden abzugeben.

Anfragen bitte unter folgender Telefonnummer:
0172-32 61 456

QR-Code fiir die Erfassung der Kleinanzeigen:




verlagsnachrichten

lhr Abrechnungsservice

- Wir Gbernehmen lhre zahnarztliche
Abrechnung komplett oder in
Teilbereichen

- Wir arbeiten mit allen gangigen
Abrechnungssoftwareprogrammen
inkl. Charly/ Solutio

-+ Wir unterstitzen Sie bei der
Strukturierung lhrer Verwaltung

Lassen Sie sich von uns liberzeugen!

ZmA&O Carmen Schildt
Tel. 040 609 43 06 70
c.schildt@zmao.de

Effektive Zahlen-Behandlung

Mein Service fiir Sie!

Regina Drews-Klapper
e Zahnarztliche Abrechnung Freie Praxismanagerin mit 35 Jahren
« Eigenlaborabrechnung Eufserighrig
* Praxisorganisation n Zahnsrztliche Abrechnungen memajcon
* Mitarbeiterschulung » Administration und Organisation
m Vertretung bei Urlaub, Krankheit
und Elternzeit

Andrea Graumann
0178/422 33 10
andrea.graumann@web.de

@ 0172 42 54 053

info@za-orga.de
www. praxismanagement-fuer-zahnaerzte.de

Praxissuche

Wir suchen zur Erweiterung unseres ZMVZ
die Ubernahme einer Praxis mit ca. 100 - 150 gm.
Ausstattung mit mindestens drei - oder auf drei
erweiterbare - Behandlungszimmer.

Die Immobilie sollte mit verduBert werden.
Angebote an Dres. Jens & Tore Thomsen

Mail: ttcthomsen@gmail.com

Mobil: 0172-875 80 78

Praxissozietat

Hamburg Harvestehude Toplage
Praxissozietat im renomierten Arztehaus
sucht Nachfolger / in fiir ausscheidende
Seniorpartnerin
info@zahnaerztinnen-am-mittelweg.de

Wir suchen Praxen bzw. Praxisanteile
in HH und Umgebung

Im Auftrag unserer Kunden (keine MVZ) suchen wir Praxen bzw.
Praxisanteile, die kurz- bis mittelfristig veraul3ert werden sollen.

Gerne unterstltzen wir Sie bei der Ermittlung des Praxiswertes
und koordinieren den gesamten Abgabeprozess.

Ei 4 Deutsche Deutsche Arzte Finanz

Service-Center Hamburg Litzendorf

= Athe Flnanz Weidestr. 124 - 22083 Hamburg

StandesgemsBe Finanz- Telefon: 040 60 53 39 344
und Wirtschaftsberatung sc-hamburg-litzendorf@aerzte-finanz.de

Zahnarztekammer Hamburg

Sprechstunden und Biirozeiten:
Der Prasident und der Vizeprasident der
Zahnarztekammer Hamburg
stehen fiir Gesprache telefonisch
zur Verfligung:

Konstantin von Laffert, Tel.: 73 34 05-11
Dr. Thomas Einfeldt, Tel.: 73 34 05-11
oder Tel.: 227 61 80.

Bei Bedarf konnen personliche
Gesprache vereinbart werden.
Blrozeiten: Montag bis Donnerstag
8:00 bis 16:30 Uhr,

Freitag 8:00 bis 13:00 Uhr

Sprechstunden Versorgungsausschuss:
Der Vorsitzende des Versorgungsaus-
schusses der Zahnarztekammer Hamburg
Kollege Dr. Pfeffer und sein
Stellvertreter Kollege Dr. Baumbach
stehen flir Gesprache
montags bis freitags telefonisch
(73 34 05-12) zur Verfiigung.

Bei Bedarf konnen personliche
Besprechungen vereinbart werden.

Postanschrift:
Zahnarztekammer Hamburg,
Postfach 76 12 67, 22062 Hamburg,
E-Mail: info@zaek-hh.de
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German Doctors

Das neue Hilfsprojekt der German
Doctors unterstutzt die kenianische
Region Kilifi, in der circa 10.000 Men-
schen leben. Schon in den ersten
Wochen hat sich bereits gezeigt, wie
viel man in dieser armen landlichen
Gegend bewirken kann. Noch immer
sterben hier viele Mutter und Babys
unter der Geburt oder in den ersten
Monaten danach. German Doctors
ermoglichen eine bessere Vorsorge
und mehr sichere Geburten. Arzte
und Fachpersonal klaren die Men-
schen in den Dorfern liber gesund-
heitliche Zusammenhange auf und
bilden einheimisches Gesundheits-
personal weiter. Die mediserv Bank
unterstitzt das Projekt und verdop-
pelte sogar die Spenden, die zum
Projektstart gesammelt wurden: Aus
einem Spenden-Euro wurden zwei
und das bis zu einer Gesamtsumme
von 100.000 €.

mediserv ist Deutschlands erste
Bank in der Privatabrechnung und
betreut rund 4.000 Kunden in der
ganzen Bundesrepublik. Somit
zahlt mediserv zu den groBten und

Florian Hell steht als kompetenter Berater mit
Expertise in der Finanzberatung und spezi-
ellen Kenntnissen im Bereich der Heilberufe
auch flir Zahnarzte bereit.

leistungsfahigsten Anbietern auf
dem Markt, 1997 als Abrechnungs-
unternehmen gegrindet, bietet me-
diserv seit Erwerb der Lizenz als
Vollbank im Jahr 2013 zusatzlich
Bankangebote wie Geldanlage und
Finanzierungen, die speziell auf die
Anforderungen von Heilberuflern
und deren Patienten zugeschnitten

sind. Als einziger Anbieter deutsch-
landweit kombiniert mediserv die
Privatabrechnung auf intelligente
Weise mit dem Angebot einer Bank.
mediserv-Kunden erhalten dadurch
ein umfassendes Angebot aus Ab-
rechnungs-, Umsatz- und Finanzma-
nagement - flr einen reibungslosen
Ablauf in der Praxis und fiir zufrie-
dene Patienten. Insbesondere die
umfassenden Bankdienstleistungen
und die fachibergreifende Beratung
durch ein bundesweites Experten-
netzwerk stellt ein Alleinstellungs-
merkmal in diesem Markt dar und
garantiert der mediserv Bank eine
zukunftssichere Aufstellung ihres
Portfolios. Das Expertennetzwerk in
den Kompetenzzentren ist bundes-
weit seit 01.04.2021 aktiv.

Mehr Details sowie alle Kontakt-
daten finden Sie auf der Internetseite

www.mediservbank.de .

Firmenveréffentlichung

p)mediservBank

MEISINGER eroffnet neuen Schulungsstandort

Mitten im Herzen des Rheinlandes erstreckt sich das Gewerbegebiet Neuss Uedesheim, wo die Firma
Hager & Meisinger dentale Medizinprodukte fur den weltweiten Markt produziert

Allen pandemiebedingten Widrig-
keiten zum Trotz hat das Unterneh-
men dort einen neuen zweiten Ge-
baudekomplex fertiggestellt und so-
mit Platz fir die Erweiterung seiner
Schulungsaktivitaten geschaffen.

Da nicht nur an deutschen Universi-
taten die Themen dentale Chirurgie
und Implantologie kaum eine Rolle
spielen, hat MEISINGER gemeinsam
mit erfahrenen Oral- und MKG-Chi-
rurgen ein mehrstufiges Schulungs-
konzept zum Thema Implantologie
und Knochenaugmentation entwi-
ckelt. Die Bone Management Akade-
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mie wird bereits weltweit von nam-
haften Meinungsbildnern unterstitzt
und findet in Neuss einen weiteren
Schulungsstandort.

Die Bone Management Akademie
richtet sich ebenso an Einsteiger
sowie an Vollprofis. So bieten bereits
am Ende der universitaren Ausbil-
dung die zweimal im Jahr stattfin-
denden Young dental experts Camps
eine erste Orientierungshilfe fir
die Spezialisierung im Bereich der
Implantologie. Im Rahmen der Bone
Management Akademie haben an-
gehende Chirurgen zudem die Mog-

HZB 10-2021

lichkeit, sich solides Basiswissen
anzueignen. Die richtigen Naht- und
Schnitttechniken sind dabei genau-
so wichtig wie das richtige Verstand-
nis flr das Weich- und Hartgewebe.
Die ersten Kurse starten bereits im
Herbst 2021 in Neuss sowie an ver-
schiedenen Standorten in Deutsch-
land. Einblicke in augmentative
Techniken wie das Bone Splitting,
Bone Spreading und synthetische
Knochenersatzmaterialien gibt
die Bone Management Roadshow
2021/22. Bei einer weiteren Kurs-
reihe haben die Teilnehmer darlber



hinaus die Maoglichkeit, mehr Uber
die von Prof. Fouad Khoury entwi-
ckelte Karotten-Technik zu erfahren
und diese praktisch anzuwenden. In
diesem sowie im kommenden Jahr
finden dazu insgesamt zehn Work-
shops in finf Stadten statt.

Die Hauptmotivation liegt bei allen
Veranstaltungen in dem kontinuier-
lich steigenden Mehrwert flr die
Teilnehmer. Es stehen somit nicht
nur die hochwertig gefertigten Pro-
dukte ,Made in Germany" im Vor-

dergrund, sondern vor allem die
richtige und professionelle Anwen-
dung dieser. Die Bone Management
Akademie scheut daher auch nicht
vor konkurrierenden Behandlungs-
methoden zurtick und kooperiert mit
zahlreichen weiteren Unternehmen.
Wenn die Teilnehmer bestimmte
Techniken flir gut befinden, kénnen
die entsprechenden Produkte zu-
nachst intensiv in Workshops aus-
probiert und einstudiert werden. Zu-
satzliche Hospitationen und Supervi-

Die neue Welt der flexiblen Prothetik

Die fortschreitende Entwicklung im Bereich der Kunststoffe macht auch vor der Zahntechnik nicht halt.
Das neue Puro.Flexx®-Material ist ein gutes Beispiel, was mit Hochleistungs-Kunststoffen in der prothe-
tischen Versorgung jetzt moglich ist.

Dank der hohen Elastizitat und
Bruchstabilitat konnen Puro.Flexx®-
Provisorien wesentlich diinner und
graziler gestaltet werden als her-
kommliche herausnehmbare Inter-
imsprothesen. Puro.Flexx®-Prothesen
sind nahezu unzerbrechlich.,

Das geringe Gewicht und die un-
sichtbaren Halteelemente sorgen
darliber hinaus fiir einen aul3erge-
wohnlich hohen Tragekomfort. Be-
sonders beeindruckend ist die As-
thetik. Aufgrund der vorteilhaften
Eigenschaften kann bei Puro.Flexx®
auf storende Metallklammern zur
Befestigung verzichtet werden. Die
Restzahne und der Knochen wer-
den dadurch geschont. Zudem be-
wirkt die Transluzenz des Materials,
dass die natlirliche Zahnfleischfarbe
durchscheint. Das Ergebnis ist ein
farbharmonisches Bild der prothe-
tischen Versorgung.

Der wohl grof3te Vorteil ist die Mog-
lichkeit, auch weitspannige Freiend-
versorgungen realisieren zu konnen
bis hin zu Totalprothesen - ganz
ohne Spannungen im Material.

Puro.Flexx® bringt Flexibilitat
Das neue Material verbindet sich zu
100% mit PMMA-Kunststoff. Es kann

als provisorisches und permanentes
Material eingesetzt werden und un-
sere Puro.Flexx®-Prothesen konnen
hart und weich unterfiittert und er-
weitert werden.

Es bietet hervorragende Material-
und Trageeigenschaften - bei sehr
ansprechender Asthetik. Durch ihre
flexiblen Eigenschaften empfinden
Patienten die innovative Puro.Flexx®-
Prothese als angenehm zu tragen.

Prothesen mit Puro.Flexx® sind auch
flr eine voriibergehende Versorgung
auf alteren Primarteleskopen geeig-
net und kommen ohne Sekundarteil
aus.

Vorteile fiir Patienten
Puro.Flexx°®-Teilprothesen verzichten
auf unschone, storende Metallklam-
mern und besitzen eine brillante
Transluzenz. Dadurch scheint die
natlirliche Zahnfleischfarbe durch
und lasst die Prothese im Mund
~verschwinden”,

Unvergleichlicher  Tragekomfort
durch leichtes Gewicht, diinne Ver-
arbeitung und hohe Flexibilitat.
Dabei bietet die hohe Elastizitat
eine hervorragende Bruchsicherheit.
Selbst wenn der Patient seine Puro.

HZB 10-2021

verlagsnachrichten

sionen bieten weitere Moglichkeiten,
die unterschiedlichen Augmentati-
onstechniken kennenzulernen und
somit eine bewusste Entscheidung
zu treffen.

Alle Fortbildungsveranstaltungen
sind auf der Internetseite www.mei-
singer.de einsehbar.

Weitere Infos unter www.meisin-
ger.de, Rufnummer 02131 2012-0 .

Firmenverdoffentlichung

Puro.Flexx® - die Revolution in der Prothetik

Flexx®-Prothese bei der Reinigung
fallen lasst, kann nichts passieren!
Das Material ist zudem biokompati-
bel und gilt daher als ideale Alterna-
tive fir Kunststoffallergiker.

Puro.Flexx® gibt es exklusiv bei RAINER
DENTAL

Die Arbeit ist in nur 7 Tagen mit
brillanter, glatter Politur sowie Pfle-
gehinweis flr Patienten bei lhnen in
der Praxis.

Alle Infos:

RAINER DENTAL e. K., Regensbur-
ger Str. 24, 84048 Mainburg, Tel.
08751 77868-0, Fax 08751 77868-50,
E-Mail: info@puroflexx.de, www.rai-
nerdental.de

Firmenverdéffentlichung
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WEBINAR

WISSENSCHAFTLICHERABEND

6x im Jahr

Online uber die Plattform ZOOM

Ca. 75 Minuten Vortrage mit anschlieBender Diskussion
Kostenfrei

2 Fortbildungspunkte

(Zertifikat wird im Nachgang per E-Mail verschickt)

Die geplanten Termine finden Sie hier:

Wir freuen uns auf Sie und lhr Team!



