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,,Besonder-
heiten der See-
schifffahrt*

Dr. Jorg Hedtmann
Leiter des Geschiftsbereich
Pravention der BG Verkehr

Liebe Leserinnen,
liebe Leser,

erneut haben wir die Seiten "See und Sicherheit" aus dem "Sicher-
heitsProfi" der BG Verkehr fiir Sie zusammengestellt. Sie zeigen,
dass Gesundheitsschutz und Arbeitssicherheit in der Seeschifffahrt
immerwieder aus einem besonderen Blickwinkel betrachtet werden
missen. Was an Land als gesund und sicher gilt, verliert auf hoher
See natiirlich nicht seine Bedeutung, aber umgekehrt gibt es an
Bord eben Abldufe, die einer besonderen Perspektive bediirfen. Sol-
che Besonderheiten haben wir im "Handbuch See" niedergelegt,
das auch fiir uns eine wichtige Grundlage fiir unsere Manahmen
und Informationen zu lhrer Sicherheit darstellt. Andere intensiv dis-
kutierte Fragestellungen des letzten Jahres betrafen beispielsweise
die Eignung fiir das Tragen von Atemschutz zum Zwecke der Brand-
bekdampfung an Bord. Auch hier wurde ein spezieller Weg fiir die
Seeschifffahrt gefunden und beschritten. Solche Informationen be-
reiten wir im SicherheitsProfi zeitnah fiir Sie auf. Deshalb lohnt sich
immer ein Blick in die aktuelle Ausgabe. Dabei st6f3t man ganz be-
stimmt auch immer wieder auf interessante Berichte aus dem Be-
reich der anderen Verkehrstrager, denn wie gesagt, es ist ja nicht al-
les fiir die Seefahrt unbedeutend, was an Land oder in der Luft wich-
tigist. Ich hoffe, Sie werden diese Zusammenstellung der Artikel des
letzten Jahres fiir Ihre tagliche Arbeit niitzlich finden.

Allzeit gute Fahrt!
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OFFSHORE-WINDANLAGEN

werden auf hoher See gebaut, bei 40
Metern Wassertiefe. Dafiir wurden
neue Schiffe konstruiert und
ausgekliigelte Sicherheitskonzepte
ersonnen. Wie die Menschen auf
diesen etwas anderen Baustellen
arbeiten und leben, lesen Sie in
unserer Reportage auf

Seite 4
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Aufder Sichtweite der beliebten
Urlaubskiisten und in sicherem
Abstand zu den Schifffahrtsrouten
entstehen in der deutschen

Nord- und Ostsee gewaltige
Offshore-Windparks. Hier soll in
Zukunft ein erheblicher Teil des
deutschen Bedarfs an ,,sauberer*
Elektrizitdt erzeugt werden. Die
Arbeit auf diesen auergewdhnlichen
Baustellen verlangt nach ganz neuen
Sicherheitskonzepten.




Die THOR wird
aufgebockt, damit der
500-Tonnen-Kran zum

REPORTAGE Einsatz kommen kann.

n Bord der THOR gehe ich im niederlédndischen Eems-

haven. Das von Hochtief betriebene Errichterschiff war

in den letzten zwei Jahren fiir den Offshore-Pionier Bard
im Einsatz. Auf der Briicke tiberrascht mich ein alter Bekannter:
Kapitdn Christopher Schmitt, den ich 2009 bei einer Reportage auf
der Eisenbahnfahre MECKLENBURG VORPOMMERN kennengelernt
hatte. Seit 2010 ist er in der deutschen Offshore-Industrie tétig.
Auf einem Rundgang liber die ungewdhnliche Hubplattform THOR
erklart er mir voller Begeisterung die Arbeit auf der Baustelle Bard
Offshore 1: ,,Bard setzt bei der Errichtung auf eine Dreiteilung der
Arbeit“, sagt der Kapitan. ,,Zuerst montieren wir Fundamentpfeiler
und Stiitzkreuz, dann Turm und Gondel und zuletzt den Rotorstern.
Damit halten wir das maximale Gewicht der einzelnen Komponen-
ten unter 500 Tonnen, so viel heben die Bord-Krdne. Auferdem
konnen wir flexibel auf das Wetter reagieren, denn ab Windstarke

4 bis 5 kann auf der Baustelle nicht mehr montiert werden.“ etabliert waren. Einige Erfahrungen aus der Gas- und Olférderung
konnte man fiir die Windparks auf hoher See tibernehmen. So zum
Offshore ist nicht gleich Offshore Beispiel die Standards fiir die Personentransporte mit dem Heli-
Aller Anfang ist schwer — das galt auch in Norwegen und Grof3bri- kopter. Kapitdn Christopher Schmitt hat auf Schulungen im schot-
tannien, als in den 1970er Jahren die intensive Ol- und Gasforde- tischen Aberdeen, abervor allem auf den Baustellen selbst, reiche
rung begann. Es hat dort mehrere Jahre mit vielen Riickschldagen Erfahrungen sammeln kénnen: ,,Auch im Bereich Oil and Gas wer-
gedauert, bis die heute geltenden hohen Sicherheitsstandards den Fahrzeuge eingesetzt, die mit der THOR vergleichbar sind. Der

Verkehrsleitzentrale auf hoher See

Von der Briicke der THOR aus koordiniert die Schiffs-
filhrung das Zusammenspiel zwischen Versetzfahr-
zeug, Plattform und Schleppverband. Gleichzeitig
erhdlt der Hubschrauber iiber Funk die Einweisung
bei Start und Landung an Bord.

Sic érha'tglsraﬁ 3
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Kapitan Christopher
ScHmitt trégt die
Verantwortung fiir die
! Sicherheit der 49
‘ Menschen an Bord &

|

Die Manner bleiben
auBlerhalb des
Gefahrenbereichs,
wahrend die
schweren Lasten
bewegt werden.

Unterschied ist jedoch, dass das komplizierte Jack-Up Manéver, Warten-Wetter-Warten

also das hydraulische Hochfahren auf die Stahlbeine, dort nur Windparks werden so weit drauf3en auf See errichtet, weil dort am
sehr selten erfolgt. Wir miissen dieses Manover bei jedem Aufent- meisten Wind vorhanden ist. Aber dieser Vorteil bereitet den Er-
halt im Hafen und fiir jede Installation aufs Neue fahren.” In seiner richtern auch etliche Schwierigkeiten, denn die sehr grof’en Bau-
Crew hat er daher zwei Mann als Jack-Up Spezialisten. Sie bedie- teile durfen nur bis zu einer genau festgelegten Windstarke und

nen die gewaltige Hydraulik und bewegen die gesamte Plattform Wellenhohe bewegt und montiert werden. Auf jeder Fahrt ist deswe-
mit bis zu 5.000 Tonnen Gewicht. gen ein externer Marine Warranty Surveyor (MWS) des Germa-

Beim Ubersetzen vom Schiff
auf die Plattform.ist der :
Uberlebensanzug Pflichts

_~__Sicl1e_rh.eitsl5.roﬁ 3.13
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REPORTAGE

Absturzsicherung
an einer Leiter im
Turm der Anlage.

Abseiliibung im
Rahmen eines
Sicherheitstrai-
nings im Turm einer
Anlage.

Viele Menschen an Land verstehen nicht, dass wir wirklich auf hoher
See, bei 40 Metern Wassertiefe, arbeiten.

nischen Lloyd dabei, um unter anderem die Einhaltung der Wet-
terauflagen zu koordinieren. Kapitdn und Nautiker studieren lau-
fend sehr genau die eingehenden Wetterberichte und meteorolo-
gischen Messdaten. ,,Wir messen die Windgeschwindigkeit auch
auf Hohe der Kranspitze“, erldutert Kapitdn Schmitt, ,,denn dort
kann der Wind wesentlich stédrker sein als im Bereich der Briicke.
Zusammen mit dem MWS entscheiden wir, ob gearbeitet werden
kann oder nicht. Bei extremen Wetterlagen — wir haben schon 16
Meter hohe Wellen gemessen — wettern wir in Eemshaven ab.“ Die
Einsatzzeiten reduzieren sich deswegen ganz erheblich, auf deut-
lich weniger Arbeitstage als die meisten Fachleute noch vor zwei
Jahren geschatzt hatten. Warten auf gutes Wetter ist ein wesent-
licher Bestandteil der Offshore-Arbeit geworden.

Zwei Welten wachsen zusammen

Die routinierten Seeleute arbeiten sehr eng mit Kollegen zusam-
men, die aus einer vollig anderen Arbeitswelt kommen. Darunter
sind zum Beispiel Ingenieure, Monteure und Vertreter einer ganz
besonderen Zunft: die Kletterer. Die Arbeit in den montierten Anla-
gen istim Prinzip identisch mit der Arbeit an Land — den Unter-
schied machen das Ubersetzen auf die Baustelle und die spezi-
fischen Gefahren der See. Wer auf einer Offshore-Baustelle tatig
wird, muss vorher die grundlegenden Sicherheitstrainings absol-
vieren. Dort lernen die ,Landarbeiter zum Beispiel das Uberset-
zen, den Umgang mit den Rettungsmitteln und der besonderen
Persdnlichen Schutzausriistung sowie Uberlebensmainahmen
nach einem Hubschrauberabsturz. An Bord werden regelméaBig in-

icherheitsProfi 3. 13
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Die Fundamentpfeiler (Piles) werden vom
Errichterschiff WINDLIFT 1 zentimeterge-
nau gerammt. Jede fertige Einheit wiegt
gute 2.000 Tonnen, steht in 40 Metern
Tiefe auf dem Grund des Festlandssockels
und ragt gute 80 Meter aus dem Meer. Die
von Hochtief gecharterte THOR kommt
nach Eemshaven, um jeweils zwei
komplette Tiirme (vier Segmente), zwei
Generatorgondeln (je 300 Tonnen) und
zwei E-Units an Bord zu nehmen.
Durchschnittlich 18 Stunden benétigt die ]
Plattform bis zur 69 Seemeilen entfernten
Baustelle. Als letztes werden die in
Eemshaven montierten Rotorsterne mit
den Generatorgondeln verbunden. Der -
komplette Rotor hat dann einen Gesamt-
durchmesser von 122 Metern und wiegt.! 4 -
155 Tonnen. ﬂ‘{

L E 4

tensive Briefings und Ubungen durchgefiihrt. Kapitdn Schmitt
zeigt mir seinen — neben der Briicke — wichtigsten Arbeitsplatz:
den Konferenztisch. Hier werden im Gesprach gemeinsam die
Grundlagen fiir eine reibungslose und sichere Arbeit gelegt. Oft
mehrmals taglich. ,,Mit den Kollegen von Bard waren wir ein super
eingespieltes Team. Jede neue Charter, jeder neue Mitarbeiter ist
eine neue Herausforderung an das Sicherheitsmanagement an
Bord. Und die Arbeit der Schiffsfiihrung geht oft weit tiber die
THOR hinaus. Auf der Baustelle koordinieren wir tiber Funk das Zu-
sammenspiel der verschiedenen Fahrzeuge: Schlepper, Taucher-
schiffe, Versorger, Kabelleger und Hubschrauber.“

An der Optimierung der Sicherheitsstandards auf den deut-
schen Offshore-Baustellen ist {ibrigens auch die BG Verkehr betei-
ligt, lesen Sie dazu den Bericht auf Seite 22.

Leben und Arbeiten auf See

Die meisten Errichterschiffe und Hubinseln, so auch die THOR, dh-
neln eher einer Plattform als einem Schiff. Das Spezialschiff ist
also keine Schonheit, aber dafiir ein Baustellenfahrzeug der Su-
perlative. Mit seinen 82 Meter langen Beinen kann es auf Baustel-
len mit einer Wassertiefe von bis zu 50 Metern eingesetzt werden.
Auf dem gigantischen Arbeitsdeck mit seinen 1.850 Quadratme-
tern kdnnte man problemlos ein Offshore-FuBBballturnier durchfiih-
ren. Der mdchtige Kran hebt Lasten bis zu 500 Tonnen und wird
nurvon ausgesprochenen Schwerlastprofis gefiihrt.

Die THOR ist aber nicht nur Arbeitsplatz, sondern auch
befristeter Wohnsitz: Bis zu 18 Mann Besatzung und 32 Offshore-
Kollegen sind hier rund um die Uhr untergebracht. Jeder ist 14 Tage
an Bord und 14 Tage zu Hause. ,,Das ist eine im Vergleich zu den
meisten Jobs an Land oder in der Seefahrt sehr attraktive Arbeits-
zeitregelung®, unterstreicht der Bordelektriker Andreas Standfuf3.
Wenn der Transport nicht mit der THOR erfolgt, fliegen die M@nner
mit dem Helikopter hin und zuriick nach Wilhelmshaven, denn die
THOR besitzt ein eigenes Helideck.

SicherheitsProfi 3. 13
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Der erste deutsche Offshore Windpark ,,alpha ventus* liefert
seit Ende 2009 Strom und wurde im April 2010 offiziell in Be-
trieb genommen. Bard Offshore 1ist der erste kommerzielle
Windpark Deutschlands und liegt 100 Kilometer nordwestlich
derInsel Borkum. Ende dieses Jahres sollen hier 80 Anlagen mit
einer Nennleistung von 400 Megawatt installiert sein. Das ent-
spricht dem Strombedarfvon 400.000 Haushalten. Erste Anla-
gen befinden sich bereits am Netz. Jede der Bard-Anlagen wird
in etwa 40 Meter Wassertiefe installiert und misst 80 Meter
tiber der Wasseroberflache. Zur Zeit befinden sich neben BARD
Offshore 1, Borkum West I, Global Tech I, Borkum Riffgat, Meer-
wind und Nordsee Ost in Bau. Am 8. Februar dieses Jahres wur-
de mit den Bauarbeiten fiir Dan Tysk begonnen.

Die Unterbringung und die Versorgung an Bord sind hervor-
ragend, das wissen alle zu schdtzen. Und wie steht es mit der
Seekrankheit? ,,Sobald wir aufgebockt sind, schaukelt es nicht
mehr. Aber Sie wissen ja: Auch wir Seeleute sind nicht vor der
Seekrankheit gefeit”, ergdnzt Kapitdn Christopher Schmitt und
verweist mit einem Lachen auf das Beispiel des beriihmten Ad-
mirals Nelson.

Bard Offshore 1wird bis Ende 2013 mit 80 Anlagen und 400
Megawatt komplett ans Netz gehen. Kapitan Christopher Schmitt
und seine Madnner sind in den kommenden Monaten auf einer an-
deren Offshore-Baustelle unterwegs. Rund 25 Prozent des Stroms
kommt in Deutschland inzwischen aus erneuerbaren Energien und
es wird laufend mehr. Das haben wir unter anderem den Mannern
von Bard und Hochtief zu verdanken, die auf den wohl extremsten
Baustellen Deutschlands beschéftigt sind.

Text: Kirk Williams,
Fotos: Bard Gruppe S. 16/17, 18 19, 21; Kirk Williams S.18, 19, 20; Hochtief S. 20
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ZAHLEN UND FAKTEN

Unfdlle nach Unfallart

Als haufigste Unfallart (62 Prozent) wurden mechanisch verursachte
Unfdlle festgestellt. Solche Unfdlle treten zum Beispiel auf beim

» Benutzen von Luken oder Klappen

» Benutzen von Schraubenschliisseln

» Steigenim Turm

» Abisolieren von Kabeln mit einem Messer

SPECIAL - SEESCHIFFFAHRT

Als weitere hdufige Unfallart (26 Prozent) sind Unfélle durch Stolpern,
Rutschen und Stiirzen (SRS) zu nennen.

Unfalle im Zusammenhang mit Elektrizitdt (4 Prozent) und Absturzun-
falle (2 Prozent) bediirfen wegen der meist schweren Unfallfolgen be-
sonderer Aufmerksambkeit.

Die Unfélle wurden auf der Datenbasis von Mitgliedsbetrieben der Be-
rufsgenossenschaften BG ETEM, BGHW und BGHM ausgewertet. Dabei
wurden 1.210 Einzelunfélle iber einen Zeitraum von 2,5 Jahren erfasst.

SicherheitsProfi 3. 13__



Die Anzahl der Baustellen fiir Windenergie-
anlagen auf hoher See wird sich in den
ndchsten Jahren vervielfachen. Soll die Unfall-
guote stabil niedrig bleiben, darf es bei den
Sicherheitsstandards keine Kompromisse geben.

2um Thema ,,Arbeitssicherheit in Windenergieanlagen“ fand
Mitte Marz eine Fachtagung der Berufsgenossenschaften BG
ETEM und BG Verkehr statt. Die BG Verkehr ist fiir die Schiffe zu-
standig, die vor Ort als Wohn- und Bauplattform dienen, sofern sie
unter deutscher Flagge fahren (das sind relativ wenige), auBerdem
fiir die Versetzerschiffe. Bisher ist es beim Ubersteigen auf die An-
lagen zu keinem gravierenden Unfall gegkommen.

In den Vortragen und regen Diskussionen der zahlreichen
Teilnehmer wurde deutlich, dass die Arbeit auf Offshore-Windener-
gieanlagen trotz des spektakuldren Arbeitsortes nicht gefahrlicher
ist als auf anderen Baustellen. Voraussetzungen dafiir sind die an-
gemessene Qualifikation der Mitarbeiter und genau definierte Ar-
beitsverfahren. Sie reduzieren das Risiko, das aus menschlichem
Fehlverhalten entsteht. Die quantitative Auswertung der Unfille
auf Winderergieanlagen gestaltet sich schwierig, da es keine zen-

INFORMATION

Am Berufsgenossenschaftlichen Unfallkrankenhaus Hamburg wur-
de ein Forschungsprojekt zum Thema Rettungskette Offshore Wind
(ROW) eingerichtet. Ausfiihrliche Informationen dazu finden Sie hier:
www.buk-hamburg.de/557-0-Forschungsprojekt-Rettungskette-
Offshore-Wind.html

trale Erfassung gibt. Zu zahlreich sind die beteiligten Gewerke und
Unternehmen mit Mitarbeitern aus ganz Europa. Die Analyse des
Unfallgeschehens ergab aber eindeutig, dass wie in anderen Bran-
chen auch der Mensch der grofite Risikofaktor ist: Die meisten Un-
fdlle entstehen aus Unachtsamkeit oder Leichtsinn. Dazu gehdren
leider auch bisher drei todliche Unfalle auf deutschen Windener-
gieanlagen — zwei Taucher und ein Montagearbeiter kamen seit
2010 ums Leben.

Thema Rettungskette
Wie kann man die Erstversorgung von Schwerverletzen gewahrlei-
sten, ohne dass wertvolle Zeit verloren geht? Die Teilnehmer waren
sich einig: Wichtig ist bei Notfdllen einerseits die schnelle und si-
chere Verfligharkeit von externer Hilfe — auch bei schlechtem Wet-
ter —, andererseits die optimale Erstversorgung, bis Arzt und Trans-
portmittel zur Verfligung stehen. Auf der Tagung wurde deswegen
die Ausbildung der Ersthelfer ausfiihrlich diskutiert: Was kann, soll
und darf ein medizinischer Laie leisten? Unterstiitzung bietet im
Notfall auf jeden Fall die moderne Telemedizin. Wo immer méglich
sollte allerdings ein Notarzt per Hubschrauber auf die Anlage ge-
bracht werden. Fiir gréfere Anlagen konnten in Zukunft Assistenz-
schiffe mit medizinischem Personal eingesetzt werden.

Martin Kiippers

SicherheitsProfi 3. 13
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Seearbeitsiibereinkommen
Der Bundesrat hat Ende Marz 2013 das Seearbeitsgesetz verab-
schiedet. Das voraussichtlich ab dem 1. August 2013 geltende See-
arbeitsgesetz und die auf ihm beruhenden Rechtsverordnungen
setzen alle Anforderungen aus dem internationalen Seearbeits-
tibereinkommen in nationales Recht um. Das bisher geltende See-
mannsgesetz aus dem Jahr 1957 tritt damit auBer Kraft.

Neu geregelt werden

» die Inhalte des Heuervertrages,

» regelméaBige Heuerzahlungen,

» bezahlterjahrlicher Mindesturlaub,

» Arbeits- und Ruhezeiten,

» Unterkunft und Verpflegung,

» Arbeits- und Gesundheitsschutz sowie

» die medizinische Betreuung an Bord von Handelsschiffen.

Die Dienststelle Schiffssicherheit der BG Verkehr war an der Ubertra-
gung des internationalen Ubereinkommens in deutsches Recht maR-
geblich beteiligt und wird auch fiir die Uberpriifungen vor Ort mit zu-
standig sein. Reedereien, die Beratung zur Umsetzung des Uberein-
kommens auf Schiffen unter deutscher Flagge bendtigen, wenden
sich bitte direkt an die Dienststelle Schiffssicherheit.

INFORMATION

Berufsgenossenschaft fiir Transport und Verkehrswirtschaft
Dienststelle Schiffssicherheit

Brandstwiete 1

20457 Hamburg

Telefon: 040 36137-0

Fax: 040 36137-214

E-Mail: mlc@bg-verkehr.de
www.dienststelle-schiffssicherheit.de/mlc

Der aktuelle Stand des Entwurfs des Seearbeitsgesetzes sowie der
Text des Seearbeitsiibereinkommens sind unter folgendem Link ab-
rufbar:
www.bg-verkehr.de/service/downloads/dienststelle-schiffssicher-
heit/mlc

Weitere Informationen zum Seearbeitsiibereinkommen und zu den
Beitrittsdaten der einzelnen Staaten finden Sie hier:
www.ilo.org/global/standards/maritime-labour-convention/lang--
en/index.htm

Die Bekanntmachung zur Genehmigung der
Durchschnittsheuern finden Sie auf Seite 6.



Mehr als ein
Postkartenidyll




Der Krabbenfischer von heute

kennt sich mit Baumkurren,

~ Bordcomputer und Gefahrdungs-

- ~beurteilung aus. Wir begleiteten

-~ im Sommer zwei Greetsieler

" RN T ~— Fischer im Wattenmeer.

- T
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Beifang

Zu kleine Krabben,

o =
a,
s’ Krebse, Jungfische und
andere Meerestiere
sortiert die Siebanlage unter
steter Wasserung aus und spiilt
sie zuriick ins Meer.
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REPORTAGE

chon sein Vater und sein Grof3vater gingen auf Krabben-

fang — Friedhelm Miller ist Fischer in mindestens dritter

Generation. Die Krabbenfischerei ist ein hoch spezialisier-
tes Geschaft mit eigens dafiir konstruierten Fahrzeugen. Die 1976 ge-
baute, gut 16 Meter lange MERLAN ist seit 1992 in Miillers Besitz. Da-
mals war sein heutiger zweiter Mann, der gelernte Fischer Uwe
Hoogstraat, gerade einmal ein Jahr alt.

Wir haben um sechs Uhr morgens in Greetsiel abgelegt. Aus-
nahmsweise gehen wir bei Tageslicht raus, denn im Sommer be-
vorzugt Miiller die nachtlichen Fangfahrten. Die Revierfahrt bis zur
Schleuse vergeht wie im Fluge. Bis 1991 hatte Greetsiel direkten Zu-
gang zum Meer. Seither trennt das Leysiel, ein kombiniertes Sperrwerk
und Siel mit Schleuse, den Ort vom Wattenmeer und schiitzt ihn vor
den alljahrlichen Sturmfluten. Die Handgriffe beim Festmachen in der
Schleusenkammer sitzen. Bis zu acht Kutter hatten hier Platz, heute
sind wir allerdings fiir uns allein. Die gewaltigen Tore schlieRen sich
und langsam werden wir auf das Niveau des Wattenmeeres gehoben,
das gerade Hochwasser hat.

Die MERLAN fangt ausschlief3lich Krabben. Von der Auswei-
tung auf Seezungen- und Steinbuttfang halt der erfahrene Kiisten-
fischer Miiller nichts: Zu grof} ist der Aufwand mit dem speziellen

Fanggeschirr, zu unsicher der Fang. Die Saison dauert von April bis
November, von Dezember bis Marz wird wetterbedingt pausiert. ,,Die
MERLAN bekommt diesen Winter eine komplett neue Maschine, das
ist nach 20 Jahren auch iiberfallig, berichtet Kapitdn Miiller und fahrt
fort: ,,Da muss eine Menge Geld in die Hand genommen werden. Zum
Gliick stimmen die Ertrage im Moment und die neue Erzeugergemein-
schaft sichert hohere Einnahmen.“ 2011 kam es zu einem histo-
rischen Tiefpreis von nur 1,20 Euro pro Kilogramm Krabben. Das hat
viele Fischer an der deutschen Nordsee die Existenz gekostet.

Bomben im Netz
Nach etwa einer Stunde werden die Netze ausgelegt und der erste
Fisch- oder besser Krabbenzug beginnt. Auf dem Festland werden

1. Friedhelm Miiller im Ruderhaus. Navigiert wird iiber die digitale Seekarte
(Plotter), gesteuert per Knopfdruck. Das schéne alte Steuerrad ist noch
vorhanden, hat aber ausgedient.

2. Der gelernte Fischer Uwe Hoogstraat macht das Fanggeschirr fiir den
ndchsten ,,Hol“ klar.

3. Aus dem Netzende, auch ,,Steert“ genannt, leitet Hoogstraat den Fang
direkt in den Edelstahltrichter der Sortieranlage.

SicherheitsProfi 8. 13
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2012 waren in Deutschland noch 1.551 Fischereifahrzeuge registriert:
1.174 kleine Kustenfischer (kleiner als zwolf Meter iber alles), 320 Kutter-
und Kiistenfischer, neun Froster der grof3en Hochseefischerei, zwolf
Muschelfahrzeuge und 36 sonstige Fahrzeuge.

an diesem Tag Spitzenwerte von {iber 35 Grad Hitze gemessen.
Hier auf See ist die Luft immer ein wenig in Bewegung. Derartiges
Kaiserwetter ist im Alltag der Fischer natiirlich die Ausnahme. Uber
Monate haben sie mit Wind, Kdlte und Regen zu kampfen. Nur sel-
ten verlassen sie die schiitzende Linie der Ostfriesischen Inseln,
denn Krabben werden im flachen Wasser gefangen. ,,Ab und zu geht
es raus auf die offene See, dann kommt es auch mal vor, dass wir
bei schlechtem Wetter Helgoland anlaufen®, erzahlt der Decksmann
Uwe Hoogstraat. Heute fangen wir am Ubergang der Leybucht iiber
dem Kopersand und dem Nordland in etwa zehn Metern Tiefe.

Neben den gewohnten Kuttern und ein paar Freizeitseglern
fallen mir zwei kleinere Spezialschiffe und ein Schwimmkran auf,
die wenige Meilen entfernt vor Anker liegen. Ein holldndisches Un-
ternehmen rdumt hier Kampfmittel, damit ein Seekabel fiir die deut-
schen Offshore-Windparks sicher verlegt werden kann. Der Boom
der Windenergie hat auch die Arbeit der deutschen Fischer veran-
dert. In Kiistenndhe herrscht das ganze Jahr deutlich mehr Verkehr
und weiter drauf3en wird die offene See durch gigantische Wind-
parks verbaut.

Auch die MERLAN hatte schon oft Uberbleibsel des letzten
Krieges in den Netzen: Morser- und Flakgranaten, auch Panzer-
fauste. ,Vor zwei Jahren hatten wir eine 750 Kilo Seemine im Netz,
die sah fast aus wie neu®, erzahlt Miiller. ,,Wir haben sie sofort wie-
derim Meerversenkt und die genaue Stelle markiert. Ein paar Tage
spdter haben wir dann die Rdumung und anschliefende Sprengung
im Watt aus sicherer Entfernung beobachtet.”

Kochen und Kiihlen
Endlich wird das erste Mal gehievt. Die Netze sind nicht besonders
voll. Schnell beginnt die Verarbeitung an Deck. Der,,Steert“ wird
geoffnet und der Fang flutet in den Sammelbehalter. Siebe und
eine Trommel trennen den Beifang von den wertvollen Krabben.
Im Wattenmeer sind immer Torf und ein paar Bernsteine dabei. Sie
zeugen davon, dass hiervor 1.000 Jahren einmal festes Land war.
Der Torf geht auflenbords, die Bernsteine werden gesammelt.

Wahrend Kapitan Miiller das Schiff fiihrt, ist die Verarbeitung
des Fangs die alleinige Aufgabe von Uwe Hoogstraat. Die Krabben
werden in einem mit Diesel betriebenen Kocher in Seewasser ab-
gekocht, anschliefend werden die restlichen Fremdkd&rper per
Hand aussortiert. Nach vier Hols kommen wir lediglich auf 180 Kilo
relativ kleiner Krabben — an guten Tagen sind es bis zu zwei Ton-
nen. So schnell wie moglich wird der wertvolle Fang im Kithlraum
unter Deck in Kisten verpackt.

Nach acht Stunden geht es zuriick in Richtung Greetsiel.
Dort wartet schon der Kiihllaster, um den Fang in ununterbro-
chener Kiihlkette zur Weiterverarbeitung zu transportieren. Kapi-
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In Greetsiel gibt es noch 25 Fischkutter mit der Kennung GRE, die den
alten Hafen regelmédfig anlaufen - das ist ostfriesischer Rekord.

tan Miiller sendet derweil seinen Bericht an das BLE (Bundesmini-
sterium fiir Landwirtschaft und Erndhrung) in Hamburg. Das dient
allerdings nur statistischen Zwecken, denn fiir Nordseekrabben
gibt es im Gegensatz zu anderen Meeresbewohnern keine Fangbe-
schrankungen und Quoten.

Unfallverhiitung neu geregelt

Stolperunfalle, Ausrutscher und Stiirze sind haufig auf den kleinen
Fahrzeugen, wo sich Fanggeschirr und Verarbeitungsmaschinen
an Deck befinden. Beim Umgang mit den Netzen und dem Kocher
passiert es auBerdem schnell, dass man sich einen Finger
quetscht oder die Hand verbriiht. Dagegen muss der Unternehmer
etwas tun: Wahrend friiher die Pravention an Bord liber die

UVV See geregelt wurde, soll der Fischer heute selbst die Gefdhr-
dungen beurteilen und dokumentieren, was er tut, um Unfalle zu
vermeiden.

Die BG Verkehr unterstiitzt die Fischereibetriebe bei der Um-
setzung der gesetzlichen Vorgaben. Kapitdan Johann Poppinga,
Aufsichtsperson und Praventionsberater der BG Verkehr, ist regel-
mafig bei den Fischern an der deutschen Nord- und Ostseekiiste
zu Gast. Er war selbst lange Jahre Fischer in Greetsiel und kennt
die Note und Sorgen der ehemaligen Kollegen. Friedhelm Miiller
schatzt den Fischereiexperten der BG deswegen nicht nur, weil sie
beide Plattdiilitsch sprechen, sondern auch wegen seines Fach-
wissens rund ums Thema Arbeitssicherheit und Fischerei.

Die BG Verkehr hat auBerdem zur Unterstiitzung der Fische-
reibetriebe eine Handlungshilfe zusammengestellt (siehe Sicher-
heitsProfi 7/2013). Weitere Infos geben die Mitarbeiter des Refe-
rats Seeschifffahrt und Fischerei: Telefon 040 3980 — 2750, E-Mail
seeschifffahrt@bg-verkehr.de Text und Fotos: Kirk Williams

SicherheitsProfi 8. 13



Auf dem kleinen Kutter befinden sich die Sortiermaschinen und der Krabbenkocher sowie ein Kiihlraum unter Deck. So kdnnen die leicht verderblichen
Krabben sofort verarbeitet und gekiihlt gelagert werden.
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Krabben zur weiteren
Verarbeitung nach
Cuxhaven zu bringen.
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4 Alltag auf einem
Krabbenkutter:
Fanggeschirr und
Verarbeitungsmaschinen
befinden sich direkt an
Bord.

ezial: Arbeitssicherheit
in der Fischerei

Die deutsche Fischereiflotte besteht noch aus gut 1.500 Fahrzeugen.
Die Mehrzahlist in der Kleinen Kiistenfischerei tatig. In Sachen Arbeitsschutz unterstiitzt die
BG Verkehr die Kleinstbetriebe jetzt mit einer neuen Handlungshilfe.

Wie bitte??? Meinen Sie, ich hétte nichts Besseres zu tun,
als am Schreibtisch tiber irgendwelche Gefahrenquellen
nachzudenken?" Viele Fischer sind nicht gerade begeistert, wenn
sie erfahren, dass auch fiir kleine Betriebe mit weniger als zehn
Mitarbeitern die Vorschriften aus dem Arbeitsschutzrecht gelten.
Aber daran fiihrt kein Weg mehr vorbei — die grundlegenden Unter-
nehmerpflichten sind seit vielen Jahren im Arbeitsschutzgesetz
und in der Berufsgenossenschaftlichen Vorschrift BGV A1 geregelt.
Die Umsetzung dieser Pflichten gestaltet sich jedoch aus der Sicht
von Kleinstunternehmen der Fischerei in der Praxis schwierig. Das
ist nachvollziehbar.

Aber dennoch gilt: Jeder Unternehmer muss beurteilen, wel-
chen Gefdhrdungen seine Mitarbeiter bei der Arbeit ausgesetzt
sind und er muss dokumentieren, also aufschreiben, welche Si-
cherheitsmanahmen getroffen werden. Das klingt nach viel unno-
tigem Papierkram. Eine unbegriindete Sorge, denn wenn man sich
einmal an die Arbeit macht, ist der Aufwand iberschaubar. Und auf
der anderen Seite steht ein grofier Nutzen, denn die Unfille, die
der BG Verkehr seit Jahren gemeldet werden, sprechen eine deut-
liche Sprache. Die Auswertung des Unfallgeschehens zeigt, dass
auch die Fischer mit viel Berufspraxis gut daran tun, drei wesent-
liche Bausteine zur Arbeitssicherheit zu nutzen, ndmlich:

4

» eine Gefahrdungsbeurteilung aufstellen,
» die Beschaftigten unterweisen und
» die Priiffristen einhalten.

Beispiele aus dem Unfallgeschehen

Fehler beim Aussetzen des Netzes

Als ein Netz ausgesetzt wurde, verhakte es sich an der Haltevorrich-
tung fiir das Fischereigeschirr. Beim Versuch, das Netz wieder zu
l6sen, fasste ein Matrose in die Netzmaschen. Durch eine Bewe-
gung der See wurde das Netzende plotzlich auf Spannung gezogen.
Er konnte nicht schnell genug reagieren und die Hand l6sen: ein
Teil seines linken Zeigefingers wurde abgerissen.

Arbeiten an Netzen und Fanggeschirren gehorten schon im-
mer zu den gefdhrlichen Arbeiten an Bord eines Fischereifahr-
zeuges. RegelmafRige Unterweisungen, insbesondere tber gefdhr-
liche Situationen im Umgang mit dem Fischereigeschirr, haben
deshalb einen grofien Stellenwert.

Defekte Fischereiwinde

Beim Aussetzen des Fanggeschirrs brach an der Fischereiwinde die
Schweinaht am Festpunkt des Bremsbandes. Dadurch schlug die
Bremskurbel unkontrolliert umher und traf ein Besatzungsmitglied

SicherheitsProfi 7. 13



DIE DEUTSCHE FISCHEREIFLOTTE

Bereich Fahrzeuge kW Personal

Grof3e Hochseefischerei

Universalfroster 7 22.866 27.960 196
Spezialfroster (Schwarmfischfanger) 2 14.924 11.299 63
Gesamt 9 37.790 39.259 259
Kutter- und Kiistenfischerei

Baumkurrenkutter (Liste | + 1) 224 10.161 42.259 513
Baumkurrenkutter (GroBkutter) 6 1.882 7.600 35
GroRRkutter passive Fischerei (> 2m) 18 1.440 4.088 100
Gro3kutter Schleppnetz 72 6.721 18.165 191
Gesamt 320 20.204 72112 839
Kleine Kiistenfischerei (< 12 m Liia) 1174 2.795 26.798 1.454
Gesamt 1.503 60.789 138.169 | 2.552
Muschelfahrzeuge 12 2.870 7312 35
sonstige Fischereifahrzeuge (unquotierte Arten) 36 42 577 39
Gesamt Fischereiflotte 1.551 63.701 146.058 | 2.626

am Oberkdrper. Er hatte Gliick im Ungliick, da er nicht am Kopf ver-
letzt wurde, konnte aber wegen einer schweren Prellung des Brust-
korbs wochenlang nicht arbeiten.

Der Unternehmer muss sicherstellen, dass alle Einrichtungen
und Arbeitsmittel wahrend der gesamten Nutzungsdauer in einem
sicheren Zustand sind. Dafiir muss eine befdhigte Person die Ar-
beitsmittel in angemessenen Zeitabstanden priifen. Sind keine
festen Priifintervalle vorgegeben, werden sie im Rahmen der Gefdhr-
dungsbeurteilung vom Unternehmer eigenverantwortlich festgelegt.
Wichtig: Die Priifnachweise miissen an Bord mitgefiihrt werden.

Explosion bei Malerarbeiten

Auf einem Fischereifahrzeug erhielt ein Matrose den Auftrag, die
Achterpiek neu zu malen. Vor dem Malen wollte er die Flachen ent-
fetten, wozu er eine leicht entziindliche Fliissigkeit benutzte. Er
bemerkte nicht, dass sich in dem engen Raum durch die verduns-
tende Fliissigkeit eine explosionsfdhige Atmosphdre entwickelte.
Eine nicht abgeschaltete Anlage reichte fiir die Ziindung aus. Der
Mann erlitt schwerste Brandverletzungen und musste mehrfach
operiert werden.

Der Umgang mit Gefahrstoffen bedarf besonderer Aufmerk-
samkeit. Die Beachtung und Einhaltung der Vorschriften {iber die
Verwendung gefdhrlicher Arbeitsstoffe ist dabei unumgéanglich.
Auch hier dient die Gefdhrdungsbeurteilung als Grundlage, um die
Arbeiten vorzubereiten, durchzufiihren und zu tiberwachen.

Feuerzeug als Lampe

Ein Fischer wollte den Fiillstand eines Kiihlwasserausgleichtanks
kontrollieren. Da er keine Lampe zur Hand hatte, nutzte er die offene
Flamme seines Feuerzeugs als Leuchtmittel. In dem Tank befanden
sich brennbare Gase, die sich durch das offene Feuer explosionsar-
tig entziindeten. Der junge Mann, der sich tiber den Tank gebeugt
hatte, konnte nicht mehr rechtzeitig zuriickweichen. Die Flammen
trafen sein Gesicht und er zog sich schlimme Verbrennungen und
Verbriihungen zu.

SicherheitsProfi 7. 13

Jeder Profi kennt die Gefahren beim Umgang mit offenem
Feuer an Bord. Durch die Verwendung einer Taschenlampe hétte
der Unfall vermieden werden konnen. Auch in diesem Fall hatte
eine Gefahrdungsbeurteilung zu einem sicheren Arbeitsverfahren
und der Nutzung sicherer Arbeitsmittel gefiihrt.

Die neue ,,Info-Map Fischerei*

Der Arbeitgeber muss die Arbeit so organisieren, dass seine Ange-
stellten sichertatig sein konnen. Dies ist nicht nur eine moralische
Pflicht, sondern eine gesetzliche Vorgabe — wer sie vorsétzlich
ignoriert, muss im Schadensfall mit Konsequenzen rechnen. Das
~Werkzeug®“ des Unternehmers ist die Gefahrdungsbeurteilung
und die Dokumentation der daraus abgeleiteten Manahmen.

Die BG Verkehr unterstiitzt die Fischereibetriebe mit der neu
erschienenen ,,Info-Map Fischerei* bei der Erfiillung der gesetz-
lichen Anforderungen. Diese Handlungshilfe ist zweiteilig auf-
gebaut: Im ersten Teil ,,Grundlegendes fiir den Unternehmer* be-
finden sich Informationen zur gesetzlichen Vorschriftenlage und
deren Umsetzung. Der zweite Teil ,,Fischerei* befasst sich mit pra-
xishezogenen Themen und gibt konkrete Hinweise, zum Beispiel
zu den Priiffristen und dem sicheren Umgang mit Fischereieinrich-
tungen. Kleinstbetriebe der Fischerei kdnnen die ,,Info-Map“ tiber
ihre zustédndigen Aufsichtspersonen oder iiber das Referat See-
schifffahrt und Fischerei kostenlos erhalten.

Johann Poppinga

INFORMATION

lhr Ansprechpartner bei der BG Verkehr:

Johann Poppinga, Referat Seeschifffahrt und Fischerei
Telefon 040 3980-2750

E-Mail: seeschifffahrt@bg-verkehr.de
www.bg-verkehr.de/seeschifffahrt

Quelle: Bundesministerium fiir Erndhrung, Landwirtschaft und Verbrau-

cherschutz, Stand 31.12.2012



SEE&SICHERHEIT

Gefahrstoffe sind im taglichen Schiffsbetrieb
oft im Einsatz, zum Beispiel bei Reinigungsarbeiten,
bei der Wasseraufbereitung, beim Entrosten oder
bei Farbarbeiten. Der ungeschiitzte oder zu sorglose
Umgang mit den Chemikalien kann zu schweren
Gesundheitsschdden fiihren.

SPECIAL - SEESCHIFFFAHRT

Giftig, atzend, infektios

Sicherer Umgang mit Gefahrstoffen
Wie so oft sind fundierte Kenntnisse und Sorgfalt beim Umgang
mit Gefahrstoffen der beste Weg, Unfélle zu vermeiden. Dabei ste-
hen die Vorgesetzten in der Pflicht, denn sie sind verantwortlich
dafiir, dass jeder, der mit Gefahrstoffen arbeitet, vorher unterwie-
sen wird. In diesem Artikel bringen wir eine Ubersicht iiber die
wichtigsten Verhaltsregeln fiir den sicheren Umgang mit Gefahr-
stoffen an Bord. Ein erhdhtes Gefahrdungspotential besteht theo-
retisch beim Bunkern, der Wasseraufbereitung, bei Farb- oder Rei-
nigungsarbeiten, Treibstoffanalysen, Betrieb und Wartung von
Maschinen oder Tankreinigungsarbeiten.

Achtung: Die Gefahr, durch falschen Umgang mit Gefahrstoffen
einen chronischen Gesundheitsschaden zu erleiden, ist hoch.

Krebserkrankungen kénnen zum Beispiel schon durch einmaligen
Kontakt mit einem krebserregenden Stoff ausgelost werden. Bei
wiederholter Aufnahme steigt das Risiko erheblich.

Auswahl: Grundsatzlich gilt, dass Gefahrstoffe nur dann einge-
setzt werden, wenn dafiir kein ungefahrlicher Ersatzstoff verwen-
det werden kann. Die Auswahl des ungefahrlichsten Stoffes ist
eine gesetzliche Pflicht des Reeders. Gefahrstoffe sollten nur in
notwendigen Mengen abgegeben und so sparsam wie mdglich
eingesetzt werden.

Anwender: Gefahrstoffe diirfen nur auf Anweisung benutzt werden
und zwar ausschlie3lich von Personen, die vorher eine Unterweisung

BEKANNTMACHUNG

dervom 1. Oktober 2012 an geltenden Durchschnittsheuern fiir Seeleute
in der Kauffahrtei (Abschnitt A 15 Kennzahlen 4400 - 4418 der Beitrags-
iibersicht der Kauffahrtei)

Der Ausschuss der Berufsgenossenschaft fiir Transport und Verkehrswirt-
schaft zur Festsetzung der seemédnnischen Durchschnittsheuern in der
KAUFFAHRTEI hat in der Sitzung am 17. Oktober 2012 neue Durchschnitts-
heuern fiir Seeleute in der Kauffahrtei (Abschnitt A 15 der Beitragsiiber-

sicht) beschlossen.

Die Festsetzungen treten am 1. Oktober 2012 in Kraft.

Das Bundesversicherungsamt hat die Festsetzungen am 30.11.2012
genehmigt.

1113 -69330.9 — 402/2012 (Kauffahrtei)

Hamburg, den 5.12.2012, Berufsgenossenschaft fiir Transport und
Verkehrswirtschaft
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zum sicheren Umgang bekommen haben. In der Betriebsanweisung
muss stehen, welche Eigenschaften ein Gefahrstoff hat und welche
Schutzmafinahmen bei der Arbeit zu treffen sind.

Arbeitsplatz: Ziindquellen in der Ndhe des Arbeitsplatzes sind ab-

solut tabu: also nicht rauchen, explosionsgeschiitzte Gerate ein-

setzen, nicht gleichzeitig HeiRarbeiten durchfiihren.

» Am Arbeitsplatz wird weder gegessen noch getrunken. Findet die
Tatigkeit nichtim Freien statt, muss der Arbeitsplatz ausreichend
belliftet werden.

Lagerung: Gefahrstoffe diirfen nur in geschlossenen Originalgebin-

den aufbewahrt werden. Diese sollen in den dafiir vorgesehenen

Betriebsrdumen in den zuldssigen Mengen aufbewahrt werden. Sie

werden so gesichert, dass sie weder umkippen noch herunterfallen.

Fasser und grofiere Behdlter werden tiber Leckwannen gelagert.

» Bleiben nach der Arbeit Restmengen zuriick, werden sie in den da-
fiirvorgesehenen Behéltern und Lagerrdumen aufbewahrt. Niemals
und unter gar keinen Umstédnden fiillt man gesundheitsgefahr-
dende Fliissigkeiten in Trinkgefafle, Getrankeflaschen oder Gefafe,
die fiir die Aufbewahrung von Lebensmitteln gedacht sind!

» Zum Umfiillen eignen sich z.B. aufsetzbare Pumpen. Auf keinen
Fall darf man die Umfiillschlduche mit dem Mund ansaugen.

Persdnliche Schutzausriistung und Hautschutz

» Ein zentraler Punkt fiir den sicheren Umgang mit Gefahrstoffen
ist die Benutzung der Persénlichen Schutzausriistung. Sie muss
fiir den jeweiligen Zweck geeignet sein und darf keinerlei Be-
schddigungen aufweisen. Bei exponierten Tatigkeiten sind
Schutzhandschuhe, Schutzbrille, Gesichtsschutz und Atem-
schutz zu tragen.

SicherheitsProfi 1. 13

» Vor einer Pause und nach Abschluss der Arbeiten werden die
Hénde griindlich gewaschen. Losungsmittel sind zur Hautreini-
gung ungeeignet!

Erste Hilfe nach dem Kontakt mit Gefahrstoffen

Wie erkennt man eine akute Schadigung durch Gefahrstoffe? Ty-
pische Symptome fiir eine schwere Vergiftung sind Atemnot oder
Krampfe. Diese Anzeichen zeigen sich je nach Substanz direkt nach
dem Kontakt oder mit einer Verzégerung bis zu mehreren Stunden.
Treten nach einer Tatigkeit, bei der Gefahrstoffe im Einsatz waren,
Ubelkeit, Schwindelgefiihl, Hautrétungen oder Juckreiz auf, muss
der verantwortliche Offizier umgehend informiert werden.

Nach Verschlucken

» Uberpriifung der Vitalfunktionen und falls erforderlich lebensret-
tende Sofortmainahmen.

» Der Betroffene darf nichts trinken.

» Erbrechen nur auf Anweisung herbeiftihren.

Nach Hautkontakt

» Stoff abspiilen oder vorsichtig aufnehmen, ohne die Kontaktfla-
che zu vergréBRern.

» BeiAugenkontakt langes Spiilen mit spezieller Augenspiillosung
oder mit klarem Wasser.

» Wenn moglich verschmutzte Kleidung ausziehen.

Nach Einatmen

» Den Betroffenen moglichst schnell aus der geféhrlichen Atmo-
sphdre bringen. Die Helfer sollen dabei kein unnotiges Risiko
eingehen und auf den Selbstschutz achten, denn es kann Explo-
sionsgefahr bestehen.

» Uberpriifung der Vitalfunktionen und falls erforderlich lebensret-
tende Sofortmafinahmen. Wichtig: Falls der Verletzte beatmet
werden muss, unbedingt einen Tubus und einen Beatmungsbeu-
tel nutzen, denn es besteht die Gefahr, dass sich der Helfer bei
der Mund-zu-Mund-Beatmung selbst vergiftet!

» Verschmutzte Kleidung entfernen, damit ausgasender Gefahr-
stoff nicht mehr eingeatmet wird.

» Nach der Erstversorgung bringt der Helfer den Verungliickten in
die stabile Seitenlage und deckt ihn zu. AnschlieBend wird so
schnell wie moglich der Notarzt alarmiert oder funkérztliche Be-
ratung angefordert. (dp)

INFORMATION

Handbuch See: ,Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz in der
Seeschifffahrt und Fischerei“ (DIN A5-Ordner)

Fiir Mitgliedsunternehmen aus dem Bereich Seeschifffahrt

ein Exemplar kostenlos.

Bestellung: www.bg-verkehr.de/medienkatalog

BGI 564 ,Tatigkeiten mit Gefahrstoffen*

TRGS 510 ,,Lagerung von Gefahrstoffen in ortsheweglichen
Behdltern*

Download: kompendium.bg-verkehr.de

E-Mail: medienversand@bg-verkehr.de

(C
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Richtig so!

Bilder wirken starker als Worte. Deswegen stellen wir lhnen hier unter dem Motto ,,Richtig so

'“

ein paar

starke Bilder fiir den Arbeitsschutz vor. Typische Situationen als Vorbild fiir den Arbeitsalltag an Bord.
Diese Motive finden Sie iibrigens auf den Riickseiten des Seefahrtskalenders 2013.

-

Der Falldampfer gehort zum Auffanggurt

Nur ein moderner, kompletter und richtig angelegter Auffang-
gurt bietet maximalen Schutz. Mehrzu diesem Themenkomplex
finden Sie im Modul A 7 ,,Personliche Schutzausriistung gegen
Absturz“ des Handbuch See.

Weitere Informationen: www.bg-verkehr.de

Viele Arbeiten an Bord sind mit der Gefahr eines Absturzes ver-
bunden. Der richtige Einsatz einer geeigneten Personlichen
Schutzausriistung (PSA) kann bei einen Absturz vor schweren
oder sogar todlichen Verletzungen schiitzen. Der klassische
Gurt ist ,,out®, darf nicht mehr zum Einsatz kommen.

SicherheitsProfi 2. 13
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TAGUNG: ARBEITSSICHERHEIT IN WINDENERGIEANLAGEN

Windenergieanlagen auf See stellen hdchste Anspriiche an den Ar-
beitsschutz. An den Arbeitsabldufen sind spezialisierte Unterneh-
men aus unterschiedlichen Bereichen beteiligt. Daher veranstalten
die BG Verkehr und die BG ETEM gemeinsam am 14. und 15. Marz 2013
eine Fachtagung im Hafendorf Rheinsberg. Kurzentschlossene kon-
nen gerne anfragen, ob es noch freie Platze gibt. Tel. 03393152-3800

SicherheitsProfi 2. 13

Die Teilnahmegebiihr betragt 345 Euro, einschlieflich Verpfle-
gung. Fiir die Ubernachtung sind Zimmer im Hafendorf Rheinsberg
vorreserviert. Weitere Informationen und Anmeldung bei der Be-
rufsgenossenschaftlichen Bildungsstatte Linowsee:

www.linowsee.de
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Im tropischen Afrika
(hier vor Douala, Kamerun)

_ist die Malaria-Prophylaxe

unbedingt erforderlich.

SPECIAL - SEESCHIFFFAHRT

Malaria bleibt gefahrlich!

Zu viele Seeleute verzichten auf geeignete Schutzmafnahmen, weil sie glauben,
Malaria sei heute kein Thema mehr. Ein lebensgefahrlicher Irrtum.

Anlésslich des Welt-Malariatages Ende April gingen die aktuellen
Zahlen durch die Presse: 200 Millionen Menschen erkranken
jahrlich an einer Malaria-Infekton, 660.000 sterben daran. Am
schlimmsten betroffen sind Kinder in Afrika. Wer aber glaubt, die klei-
ne Miicke konne einen Seemann nicht erschiittern, irrt gewaltig: In der
jahrlichen Berufskrankheitenstatistik der BG Verkehr tauchen immer
wieder Seeleute deutscher Reedereien auf, die an Malaria erkranken,
bei zu spét einsetzender Behandlung daran sterben oder, wenn sie
die Infektion {iberleben, aufgrund schwerster Schaden am zentralen
Nervensystem zu dauerhaften Pflegefallen werden.

Dennoch haben viele gefahrdete Reisende oder Seeleute mehr
Angst vor den Vorsorgemafinahmen als vor der tédlichen Krankheit.
Gibt es dafiir verniinftige Griinde? Lesen Sie hier, was unser Arbeits-
mediziner Dr. Birger Neubauer von den typischen Vorurteilen halt.

Die letzten Félle in deutschen Reedereien gab es doch lange vor
dem Krieg ...

,Der letzte bedauerliche Malariafall, der mir vorgelegt wurde, liegt
nur wenige Monate zuriick. Der junge Seemann wurde an seinem

nordeuropdischen Heimatort zu spat behandelt und ist jetzt auf-
grund schwerster Hirnschaden ein Pflegefall.”

Ich habe ein super Inmunsystem, da werde ich mit so einem klei-
nen Miickenstich doch wohl alleine fertig.

,Fur die kleine Stichwunde und die damit verbundene Hautreizung
mag das stimmen. Die Erreger der Malaria tropica lassen sich von
dem Immunsystem jedoch nicht beeindrucken. Bevor die weif}en
Blutkdrperchen ,gelernt* haben, den Malariaerreger zu bekdmpfen,
ist man im Regelfall schon tot.*

Ich lass' die Prophylaxe einfach weg. Falls es mich doch erwischt,
gibt es Notfallmedikamente, das ist alles kein Problem.

»Auf eine medikamentdse Malariaprophylaxe sollte nur dann verzich-
tet werden, wenn die Reederei gemeinsam mit ihrem Betriebsarzt ein
Notfallkonzept erarbeitet hat, in das auch die Funk&rztliche Beratungs-
stelle/Cuxhaven eingebunden ist. In der Regel benétigt so ein Konzept
eine professionelle tropenmedizinische ,Auffanglinie‘ , die innerhalb
wenigerStunden Unterstiitzung gewdhrleisten kann. Die Anfangssymp-

SicherheitsProfi 5. 13
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tome einer Malaria sind vielfaltig, verwirrend und oft vermeintlich ba-
nal. Als Konsequenz einer bewussten Prophylaxe-Liicke miisste man
an Bord beim geringsten Verdacht jede Befindlichkeitsstérung des
ungeschiitzten Seemanns konsequent als Malaria behandeln. Ein me-
dizinischer Laie kann diese Verantwortung nicht alleine tragen.“

Diese Tabletten zur Vorbeugung sind viel gefdhrlicher, als man
denkt. Da gibt es schlimme Nebenwirkungen und ich habe von
einem Kumpel gehort, der sogar bewusstlos wurde.

»Jede medizinische Mafinahme hat ihre Nebenwirkungen. Es werden
daherimmer Nutzen und Nebenwirkungen gegeneinander abgewogen.
Angesichts der derzeitigen Infektionsgefahr liberwiegt eindeutig der
Nutzen. Die im aktuellen Malaria-Merkblatt empfohlenen Tabletten (Ma-
larone®) werden sehr gut vertragen und wirken sehr effektiv. Das Risiko,
an Nebenwirkungen zu leiden, hangt nicht mit der Einnahmedauer zu-
sammen. Wer also zu Beginn der Einnahme keine Nebenwirkungen hat,
derbekommt diese auch nicht nach mehreren Wochen. Diese Info ist fiir
die Betroffenen wichtig, da nach dem Verlassen eines ,Malariahafens*
die Prophylaxe noch fiir eine kurze Zeit fortgesetzt werden muss.*

© dpa-Infografik [M: LA] / picture alliance; )Jean-Pierre Kepseu (1); pp77 (1)/ Fotolia

Ich reibe mich immer mit Teebaumél ein und esse ganz viel Knob-
lauch, das iiberdeckt den Eigengeruch und dann kann einem
nichts passieren.

»Die Schwachstelle unserer Miickenabwehr ist tatsachlich die un-
bedeckte Haut, und dazu zadhle ich auch die Haut unter T-Shirts
vom Discounter. Deren diinne Gewebe halten eine gestandene
Malariamiicke nicht von ihrer Blutmahlzeit ab. Einen wirksamen
Schutz bieten Mittel, die Insekten abweisen (Repellentien). Diese
Mittel werden auf die unbedeckte Haut aufgetragen. Ein sehr
guter Schutz gegen Malariamiicken ist z. B. fiir die Wirkstoffe
DEET (N-N-Diethyl-m-toluamid) oder Picaridin (Icaridin) nachge-
wiesen. Von Selbstexperimenten mit Duftstoffen, zu denen keine
Daten hinsichtlich Wirkung oder Wirkungsdauer vorliegen, rate
ich dringend ab.“

Wenn man abends eine Jacke und lange Hosen anhat, ist das sicher.
»Nicht ohne Grund sind unsere Grof3vater in heller Khakikleidung
oder weiRem Takelpdckchen in den Tropen zur See gefahren. Die
Miicke ,prdsentiert’ sich nicht gern vor einem hellen Hintergrund.
Auch heute schiitzt handelsiibliche Tropenkleidung, die aufgrund
ihres festen Baumwollgewebes stichdicht ist, sehr gut vor zu-
dringlichen Miicken. Dariiber hinaus bieten diese hochwertigen
Stoffe auch einen effektiven Sonnenschutz gegen UV-Strahlen.
Die Malariamiicke ist tatsdchlich ddmmerungs- oder nachtaktiv.
Es ist jedoch sehr wichtig, sich auch tagsiiber gegen andere M-
ckenarten zu schiitzen. Tagaktive Miickenarten kdnnen andere
schwere Viruserkrankungen verbreiten, z. B. das Denguefieber.“

Mosquitos — die gibt’s doch nur irgendwo im Landesinneren, wo
es schmutzig und sumpfig ist, aber nicht auf einem gepflegten
deutschen Schiff.

»Leider lassen sich die verschiedenen Stechmiicken in tropischen
Landern nicht durch die MaBnahmen, die der ISPS-Code verlangt, vom
,Befliegen® eines Schiffes abhalten. Liegt ein Schiff zum Beispiel in
einem Hafen der Infektionsgebiete West- und Ostafrikas, muss man
davon ausgehen, dass auch die Miicken unangemeldet den Weg an
Bord finden.“

Die Miicken kommen eigentlich nur, wenn es so richtig heif} ist,
bei einer leichten Brise gibt es keine Gefahr.

,Auf See und normalerweise auf Reede treten keine Miicken auf.
Sobald das Schiff im Hafen oder nahe dem Ufer liegt gilt fiir die
Miicken: ,Open ship!‘ . Dann sind lange, helle, stichfeste Klei-
dung und Repellentien, Insektengitter und Moskitonetze der wir-
kungsvollste Schutz. Die verbleibende Risikoliicke muss dann mit
Hilfe der medikament6sen Malaria-Prophylaxe geschlossen wer-
den.” (dp)

INFORMATION

Malaria-Merkblatt des Seedrztlichen Dienstes
www.bg-verkehr.de/service/downloads und Malaria
Malaria-Merkblatt des Auswartigen Amtes www.rki.de

www.auswaertiges-amt.de/infoservice

Robert-Koch-Institut zu Tropenkrankheiten

Fiir personliche Beratung zur Malaria-Prophy-
laxe wenden Sie sich bitte an Ihren Betriebs-
arzt.

SicherheitsProfi 5. 13
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Wer darf schweren
Atemschutz tragen?

Nicht jederist zum Tragen von schwerem Atemschutz geeignet. Aber nach welchen
Kriterien soll der Arbeitgeber entscheiden? Nach intensiven Diskussionen stellt die BG Verkehr
jetzt ihren Standpunkt vor.

D er vorgeschriebene Nachweis fiir die Eignung von Besat-
zungsmitgliedern auf Seeschiffen fiir das Tragen von
schwerem Atemschutz (Pressluftatemgerdten) ist in den letzten
Monaten vielschichtig diskutiert worden. Im Mittelpunkt stand
die Frage, ob fiir Seeleute eine arbeitsmedizinische Pflichtvor-
sorgeuntersuchung geméaf der Verordnung zur arbeitsmedizi-
nischen Vorsorge (ArbMedVV) aufgrund der Verwendung schwe-
rer Atemschutzgerdte der Gruppen 2 oder 3 zwingend erforder-
lich ist.

Grundsdtzliche Festlegung durch die ArbMedVV

Tatigkeiten unter schwerem Atemschutz sind fiir den Trager mit er-
héhten kérperlichen Belastungen verbunden. Wegen des hohen
Gefdhrdungspotentials diirfen Unternehmer nur geeignete Per-
sonen mit Tatigkeiten unter schwerem Atemschutz beauftragen.
Die korperliche Eignung wird durch den Nachweis einer Tauglich-

INTERVIEW MIT DR. BIRGER NEUBAUER

keitsuntersuchung festgestellt. Daneben ist, gemafs der am
24. April 2013 vom Bundeskabinett verabschiedeten Fassung der
ArbMedVV, bei Tatigkeiten unter schwerem Atemschutz eine zu-
satzliche arbeitsmedizinische Pflichtvorsorge erforderlich.

Standpunkt der BG Verkehr
Soweit Besatzungsmitglieder von Seeschiffen mit abgeschlossener
Sicherheitssausbildung gemaf3 STCW schweren Atemschutz aus-
schlieBlich im Falle einer Brandbekdampfung zur Rettung von Per-
sonen, zur Gefahrenabwehr oder zur Eigenrettung tragen, vertritt die
BG Verkehr folgenden Standpunkt:

Das Zeugnis {iber die Seediensttauglichkeit gemaf STCW in
der aktuellen Fassung schlieft die Tauglichkeit zum Tragen von
schwerem Atemschutz zum Zwecke der Gefahrenabwehr mit ein,
soweit dies nicht durch eine ausdriickliche Einschrdankung ausge-
schlossen wurde.

26

Hintergrund: Gefahrdungen durch den Pressluftatmer

Wer sollte grundsatzlich vorsichtig sein
bzw. ist nicht geeignet, Arbeiten unter
schwerem Atemschutz durchzufiihren?
Dr. Neubauer: Grundsétzliche Bedenken
gegen Tatigkeiten mit schwerem Atem-
schutz bestehen bei Personen, die jiinger
als 18 oder dlter als 50 Jahre sind. Sind Vor-
erkrankungen des Mittelohres, des Atem-
oder Herz-Kreislauf-Systems bekannt oder
liegt eine unzureichende Fitness vor, zum
Beispiel aufgrund starken Ubergewichtes
oder Erkrankungen des Bewegungsappa-
rates, so wird eine Eignung wahrscheinlich nicht gegeben sein. Weiter-
hin sprechen schwerwiegende Erkrankungen des Nervensystems oder
Suchtmittelkonsum gegen eine solche Tatigkeit.

Dr. Birger Neubauer,
Referent fiir Arbeitsmedizin
bei der BG Verkehr.

Wie soll sich jemand verhalten, der Zweifel an seiner Eignung hat?
Bestehen Fragen hinsichtlich bestimmter Vorerkrankungen (s. 0.),
familidarer gesundheitlicher Belastungen oder der persénlichen Fit-
ness, so fiihrt die Beratung und Untersuchung durch den Betriebs-
arzt eine sachgerechte Klarung herbei.

Die korperliche Belastung bei einer Tatigkeit unter schwerem
Atemschutz ist hoch. Warum?

Neben der eigentlichen Tatigkeit, also zum Beispiel der Rettung
oder Bergung von Personen, Reinigungs- oder Inspektionsarbeiten
in einer nicht atembaren, gefahrlichen Umgebung, besteht eine er-
hebliche kdrperliche Belastung durch das Atemschutzgerdt und
den in der Regel erforderlichen Schutzanzug. Allein das Gewicht
des Schutzanzugs und der Geréte erfordern zusatzliche Muskelar-
beit. Die Vollgesichtsmaske und der Lungenautomat verlangen

SicherheitsProfi 6. 13



Die kérperliche Belastung
beim Tragen von
Hitzeschutzanzug und
Pressluftatmer ist hoch.

HINWEISE FUR DIE PRAXIS

» Die BG Verkehr empfiehlt, wenn moglich, bei Sicherheits-
tibungen an Bord unter schwerem Atemschutz bei hoher kor-
perlicher Belastung auf die Verwendung des Lungenauto-
maten zu verzichten oder diese auf ein Minimum zu reduzie-
ren.

» Die BG Verkehr entwickelt ein Beratungsmodul (mehrspra-
chig) zur schriftlichen oder Online-Beratung. Es wird den Un-
ternehmen zur Verfiigung gestellt und kann unter der Aufsicht
des zustandigen Betriebsarztes der Reederei angewendet
werden.

» Sofern sich das beratene Besatzungsmitglied fiir ein person-
liches Gesprach mit dem Betriebsarzt bzw. eine arbeitsmedi-
zinische Vorsorgeuntersuchung entscheidet, ist ihm diese zu
ermoglichen. Erst danach darf der ndchste Einsatz unter
schwerem Atemschutz erfolgen.

Zusammenfassung

Das Tragen von schwerem Atemschutz ist keine Tdtigkeit im Sinne

der ArbMedVV und erfordert keine arbeitsmedizinische Pflichtvor-

sorge, wenn

1. der Atemschutz ausschlieBlich zur Gefahrenabwehr an Bord ge-
tragen wird,

2. der Atemschutz ausschlieBBlich zu Ausbildungszwecken nach
dem STCW-Code an zugelassenen Ausbildungsstédtten getragen
wird,

3. die betroffenen Seeleute mindestens an einer schriftlichen oder
Online-Beratung teilgenommen haben, die ihnen die Méglich-
keit eroffnet, bei Bedarf von einem Betriebsarzt untersucht zu

werden. Martin Kiippers

eine vermehrte Atemarbeit der Brustkorbmuskulatur. Beim Luftho-
len muss zunédchst ein Unterdruck erzeugt werden, damit der Lun-
genautomat eine Pressluftportion freigibt. Beim Ausatmen muss
die Ventilscheibe des Maskenauslasses durch einen Uberdruck
zum Offnen gebracht werden. Schutzanziige, zum Beispiel gegen
Hitze oder Gefahrstoffe, belasten zusatzlich, weil weniger Kérper-
wdrme abgegeben wird.

Unabhéangig von den korperlichen kénnen psychische Belas-
tungen auftreten, zum Beispiel durch die einengende Ausriistung
und gegebenenfalls die Notfallsituation, die zum Einsatz des
schweren Atemschutzes zwingt.

Worin bestehen die Risiken bei der Benutzung des schweren
Atemschutzes?

Ein schwerer Atemschutz erfordert eine gute Belastbarkeit der At-
mung und des Herz-Kreislauf-Systems. Abgeleitet von diesen kér-
perlichen Anforderungen besteht daher ein erhebliches Selbstge-
fahrdungsrisiko bei fehlender korperlicher Leistungsfahigkeit oder

SicherheitsProfi 6. 13

Vorerkrankungen der Atem- oder Herz-Kreislauf-Organe. Eine ein-
zige plotzliche Belastungsspitze, so wie sie jeder Einsatz unter
schwerem Atemschutz darstellt, kann dazu fiihren, dass vorer-
krankte Personen den korperlichen Anforderungen nicht gewach-
sen sind und es zum Beispiel zu Herzrhythmusstérungen, Herzin-
farkt oder einem Asthma-Anfall kommen kdnnte.

Sind Ihnen Probleme beim Einsatz bekannt oder ist das eine rein
prophylaktische Diskussion?

Firmen oder Behorden, deren Aufgaben unter anderem auch Ar-
beiten unter schwerem Atemschutz verlangen, haben in der Regel
einen hohen Standard der arbeitsmedizinischen Betreuung und
Uberwachung der betroffenen Beschiftigten erreicht. Es passie-
ren jedoch immer wieder tragische Erkrankungs- und auch Todes-
falle, nicht nur im Rahmen der eigentlichen Tatigkeit oder eines
Notfalleinsatzes, sondern auch beim Training mit den Atem-
schutzgerdten, zum Beispiel auf Trainings-Parcours der Feuer-
wehren.
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Die meisten Beschaftigten in den Seebetrieben arbeiteten nicht an Bord, sondern im Biiro.
Besonders im Winter leiden viele von ihnen unter Augenbrennen, Kopfschmerzen oder
Reizungen der Schleimhdute. Oft bringen schon einfache Mafinahmen eine Verbesserung.

B tiros zahlen zu den sogenannten Innenraumarbeitspldtzen.
An diesen Arbeitsplatzen gibt es laut Definition keine Tatig-
keiten mit Gefahrstoffen, wie das zum Beispiel in einem Chemiela-
bor der Fallist. Die Arbeitspldtze befinden sich auch nichtin einem
sogenannten Larmbereich (das wéare zum Beispiel der Maschinen-
raum eines Schiffs). Die beim Innenausbau verwendeten Materi-
alien und Produkte sind in aller Regel nach der europdischen Bau-
produktenrichtlinie Uberpriift worden, die besonders die Freiset-
zung giftiger Gase verhindern soll.

Sick-Building-Syndrom

Wenn man einen Zusammenhang zwischen bestimmten gesund-
heitlichen Beschwerden wie Augenbrennen, Kopfschmerzen, ver-
stopfte Nase und Kratzen im Hals, Unwohlsein, Mattigkeit oder
Allergien und der Arbeit in bestimmten Gebduden oder Rdumen
vermutet, werden diese Symptome haufig als Sick-Building-Syn-
drom bezeichnet. Man vermutet dann, dass die Probleme durch
chemische Stoffe verursacht werden, die in duf3erst geringen Kon-
zentrationen vorliegen kdnnen und normalerweise als unschadlich
betrachtet werden.

»Meistens gibt es nicht nur eine einzige Ursache fiir die Pro-
bleme“, erklart Dr. Gabriele Meyervon der Hauptabteilung Gesund-
heitsschutz der BG Verkehr. ,Deshalb bedarf es einer umfassenden
Analyse in Form eines Beratungsgesprdchs und einer Besichtigung
vor Ort. Diese Abkldrung fiihren zundchst der Betriebsarzt oder die
Sicherheitsfachkraft durch.“

Neben der Qualitdt der Atemluft sind unter anderem das
Raumklima, stérende Gerdusche, die Beleuchtung und die Ar-
beitsplatzgestaltung zu beriicksichtigen. Treten gesundheitliche
Beeintrachtigungen zum Beispiel nach Renovierungs- oder Um-
baumafinahmen auf, kann eine professionelle Messung Klarheit
bringen.

Ansprechpartner im Betrieb suchen

Wenn gesundheitliche Beschwerden in bestimmten Bereichen
Ihres Betriebes auftreten, wenden Sie sich bitte an Ihre Fachkraft
fiir Arbeitssicherheit oder Ihren Betriebsarzt. Diese werden Sie be-
raten und geeignete MaBnahmen veranlassen, zum Beispiel die
Durchfiihrung einer Innenraumluftmessung. (dp)

SicherheitsProfi 8. 13
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Bessere Luft durch Zimmerpflarizen

Besonders in der Erkdltungszeit sollte man
darauf achten, dass die Luft im Biiro
ausreichend befeuchtet ist, denn wenn die
Schleimhdute austrocknen, kénnen sich
Krankheitserreger besser ausbreiten. Kommt
beim Liiften im Winter Kaltluft in den Raum,
reduziert sich die Luftfeuchtigkeit. Griin-
pflanzen kénnen die Luftfeuchtigkeit
erhohen. Aber Achtung: Bestimmte Griin-
pflanzen kdnnen Allergien auslésen. Das gilt
auch fiir den schimmeligen Belag auf der
Blumenerde.

© JackF / Fotolia

| ckernverunsichert. Das Institut fiir Arbeitsschutz der DGUV hat in

Laserdrucker und Kopierer gehdren zum Biiroalltag. In der Vergan-
genheit wurde die Offentlichkeit durch Meldungen iiber mégliche A
Gesundheitsgefahren durch Tonerstaub beim Betrieb von Laserdru-

umfangreichen Messkampagnen festgestellt, dass Laserdrucker
und -kopierer keine relevanten Mengen an Stauben und Gasen
freisetzen. Nach dem heutigen Stand der Technik sind insbesonde-
re Gerdte mit dem blauen Umweltengel als unbedenklich anzuse-
hen. Bei sehrintensivem Betrieb oder beim gleichzeitigen Betrieb
mehrerer Gerdte empfiehlt es sich, diese auBerhalb des Biiroar-

beitsraums aufzustellen.

Kopierer und Drucker in separate Rdaume stellen

|

Wohlfiihlen ist subjektiv, besonders
wenn es um Warme, frische Luft und
Licht geht. Wenn sich mehrere
Kollegen ein Biiro teilen, miissen sie
unter Umstdanden ein paar Kompro-
misse schlieBen. Als Diskussions-
grundlage dienen die Richtwerte:
» Raumtemperatur: mindestens 20 Grad
» Liften: einmal pro Stunde Fenster 6ff-
nen und gut durchliiften
» Luftfeuchtigkeit: mindestens 30 Prozent
Beim Betrieb von Raumlufttech-
nischen Anlagen sollte regelmafig
eine Inspektion nach VDI 6022
erfolgen.

In frisch renovierten Raumen riecht es oft wochenlang unangenehm ,,nach
Chemie“. Manche Menschen reagieren darauf mit Kopfschmerzen,
Reizhusten oder dhnlichen Symptomen. Grundsatzlich sollten diese Raume
gut durchliiftet werden. Wenn Betroffene nach einer Baumafinahme tber
einen langeren Zeitraum deutliche Beschwerden haben, kann eine
messtechnische Abklarung der Situation sinnvoll sein.

Renovierte Raume gut liiften

SicherheitsProfi 8. 13
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In der Seeschifffahrt gibt es stark belastende Situationen: Havarien, Pirateniiberfalle,
Geiselnahmen oder Unfélle an Bord. Auch wenn der Korper unverletzt bleibt, kann die Seele dadurch
starken Schaden nehmen. Wie geht man damit um? Und was kann der Reeder tun?

Schwere seelische Verletzungen kdnnen an verschiedensten Ar-
beitspldtzen an Land und im Seebetrieb auftreten. Einige der Be-
troffenen werden das Erlebte nicht mehr los. Sie kdnnen nicht mehr
schlafen, sich nicht konzentrieren oder haben Angst, erneut in die glei-
che Situation zu geraten, wenn sie weiter arbeiten. Kurz: Sie leiden noch
lange unter den korperlichen und seelischen Folgen des erlebten Ereig-
nisses. Wenn man die méglichen Auswirkungen dieser Traumatisie-
rungen herunterspielt, statt sie innerhalb weniger Tage zielgerichtet zu
behandeln, dann kénnen sich schwerwiegende Krankheitsbilder bei
den Betroffenen einstellen. In der Folge kommt es zu langen Arbeitsun-
fahigkeitszeiten, Schwierigkeiten bei der Wiederaufnahme der Tatigkeit,
Riickzugsverhalten gegeniiber Kollegen, Vermeidungsverhalten gegen-
{iber bestimmten Tatigkeiten bis zur Tatigkeitsaufgabe oder gar Berufs-
unfahigkeit. Das ist menschlich hart und aufierdem mit direkten nach-
teiligen wirtschaftlichen Folgen fiir die Reederei verbunden.

Vorsorge fiir den Ernstfall

Wohl jeder wiirde sich wiinschen, traumatische Situationen gar nicht
erst zu erleben und man kann sicher einiges dazu tun, um sie zu ver-
meiden. Aber ganz verhindern kann man sie weder durch technische

4

Schutzmafinahmen, noch durch organisatorische Vorkehrungen oder
personliches Training. Umso wichtiger ist es, fiir die Vorgesetzten an
Bord und den Reeder, sich mit der Frage zu befassen, was im Ernstfall
zu tun ist, um schnell und zielfiihrend zu handeln.

Unfallanzeige bei seelischem Trauma
Fiir die Opfer von Extremereignissen ist die Unterstiitzung durch
Kollegen, Vorgesetzte und Familienmitglieder sehr wichtig. Dabei
ist es nicht die Aufgabe des Reeders oder der Vorgesetzten an Bord
zu diagnostizieren, ob ein Kollege unter den Folgen eines trauma-
tischen Erlebnisses leidet und wie man damit umgehen sollte.
Auch wenn keine sichtbare gesundheitliche Schadigung vorzulie-
gen scheint, erfiillt das seelische Trauma die Voraussetzungen
eines Unfallgeschehens. Damit das Schiff und die Reederei entlas-
tet werden und Fachleute den Betroffenen schnell unterstiitzen
kdnnen, ist es wichtig, moglichst friih eine Unfallanzeige bei der BG
Verkehr zu stellen. In jeder Bezirksverwaltung der BG Verkehr sind
Trauma-Lotsen tétig, die bei seelischen Belastungen nach Trauma-
tisierungen sofort die erforderlichen Schritte organisieren.

Dr. Birger Neubauer

SicherheitsProfi 4. 13
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INTERVIEW

,»Anteilnahme, Verstandnis und Unterstiitzung*

Was kann man tun, damit aus einem schlimmen Erlebnis keine
Posttraumatische Belastungsstérung mit langwierigen Folgen
wird? Der SicherheitsProfi sprach dariiber mit Dr. Birger Neubauer.

SicherheitsProfi: Wie sollen sich Vorgesetzte und Kollegen gegen-
iiber dem Betroffenen verhalten?

Dr. Neubauer: Fiir Betroffene sind Beschwichtigungsfloskeln wie
,»Es wird schon wieder” oder das Fragen nach Details wenig hilf-
reich. Sie brauchen Anteilnahme, Verstandnis und Unterstiitzung
vom Vorgesetzten. Also: zuhdren, Kontakt halten, nachfragen und
bei Bedarf gemeinsam nach Losungen fiir die Folgen des trauma-
tischen Erlebnisses suchen. Mit den direkten Kollegen fallt das Re-
den oft leichter. Sie sollten Verstandnis zeigen, zum Reden da sein
und auf kollegialer Ebene ihre Hilfe anbieten.

Wann sollte die BG Verkehr informiert werden?

Die Unfallabteilungen sollten moglichst sofort nach dem Ereignis
informiert werden, spatestens wenn Verhaltensauffalligkeiten zu
beobachten sind oder wenn der Betroffene selbst dufiert, dass er
Hilfe bendtigt. Die Betroffenen oder auch ihre Vorgesetzten
sollten nicht zégern, friihzeitig telefonisch Kontakt mit den Unfall-
sachbearbeitern aufzunehmen. In den Bezirksverwaltungen der
BG Verkehr gibt es Trauma-Lotsen, d.h. Mitarbeiter, die speziell
geschult wurden. Die Trauma-Lotsen kennen Behandlungsmog-
lichkeiten und geeignete Therapeuten und stehen bei psy-
chischen Unfallfolgen wahrend der gesamten Erkrankungsphase
als Ansprechpartner zur Verfiigung. Natiirlich kann man auch ein
Fax oder eine Unfallanzeige schicken. Die Unfallabteilungen ach-
ten bei diesen Meldungen verstarkt darauf, ob es sich auch um
traumatische Unfallfolgen handeln kénnte.

Und was unternimmt die BG Verkehr, wenn sie eine Unfallanzeige
erhdlt?

INFORMATION

TRAUMA-LOTSEN DER BG VERKEHR
In jeder Bezirksverwaltung gibt es speziell geschulte Mitarbeiter. Sie

sind bei einem seelischen Trauma fiir Betroffene und Arbeitgeber der
erste Ansprechpartner. Die komplette Liste finden Sie im Internet:
www.bg-verkehr.de/versicherung/arbeits-und-wegeunfall/trauma-lotsen

Trauma-Lotsen in Hamburg

Cathleen Liebig  Tel.: 040 325220-2621
cathleen.liebig@bg-verkehr.de

Reinhold Bronsch Tel.: 040 325220-2638
reinhold.bronsch@bg-verkehr.de

Dr. Birger Neubauer,
Referent fiir
Arbeitsmedizin bei
der BG Verkehr

In der Regel nimmt der Sachbearbeiter Kontakt mit dem Betrof-
fenen, dem betreuenden Arzt oder dem Arbeitgeber auf. Und dann
hangt das weitere Vorgehen vom Einzelfall ab.

Warum ist es wichtig, moglichst schnell zu reagieren, wenn Mitar-
beiter ein traumatisches Erlebnis hatten?

Einerseits nattirlich, weil die Opfer leiden — unter Schlaflosigkeit, Flash-
Backs oder auch Konzentrationsstorungen. Eine frilhe Behandlung
beugt aber auch moglichen chronischen Gesundheitsstérungen vor.
Wie bei allen anderen unfallbedingten Erkrankungen geht es vor allem
darum, dass die Betroffenen mdglichst schnell die richtige Unterstiit-
zung erhalten.

Wird eine psychische Erkrankung als Folge eines Arbeitsunfalls
anerkannt?

Ja. Stellt sich heraus, dass die psychische Stérung Folge des trau-
matischen Ereignisses ist, wird sie auch als Unfallfolge anerkannt.

Welche Leistungen iibernimmt die BG Verkehr in so einem Fall?
Die BG Verkehr tibernimmt die Behandlungskosten und nach Ab-
lauf der Entgeltfortzahlung die Zahlung von Verletztengeld. Darii-
ber hinaus sind die Sachbearbeiter Ansprechpartner fiir alle Be-
teiligten, also Unfallopfer, Arbeitgeber, Arzte und Psychologen.
Die Unfallsachbearbeiter klaren den Behandlungsbedarf mit al-
len Beteiligten. Sie steuern die Behandlung und begleiten den
gesamten Prozess bis zur Wiedereingliederung.

Und wie beurteilen Sie die Chancen, eine lebensbedrohliche Er-
fahrung ohne Spétfolgen zu iiberstehen?

Auch das hangt natiirlich stark mit der Personlichkeit des Betrof-
fenen und dem konkreten Erlebnis zusammen. Grundsatzlich kann
ich aber sagen, dass bei friihzeitiger professioneller Betreuung die
Heilungschancen sehr gut sind.

Bitte beachten Sie die Bekanntmachung zur Genehmigung der Durchschnittsheuern in der Fischerei auf Seite 6.

SicherheitsProfi 4. 13
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Ein schreckliches Erlebnis

Wenn Mitarbeiter einen Uberfall miterleben oder an einem schweren Unfall beteiligt sind, kann das
Erlebte stark belasten. Aber wie geht man damit um? Was kann der Unternehmer tun? Antworten gab
das Pilotseminar ,,Bewdltigung von Extremereignissen® der BG Verkehr.

Es ist ein Horrorszenario: Ein Kollege wird bei einem schlim-
men Unfall verletzt oder gar getotet und Sie erleben alles mit.
Solche Ereignisse konnen zu extremen seelischen Belastungen
fiihren. Sie werden das Erlebte nicht mehr los, kdnnen nicht mehr
schlafen, sich nicht konzentrieren oder haben Angst, erneut in die
gleiche Situation zu geraten, wenn Sie weiterarbeiten. Oder Sie
werden selbst Opfer eines schlimmen Verkehrsunfalles oder Uber-
falles und leiden unter den kérperlichen und seelischen Folgen
dieses Ereignisses.

Vorsorge fiir den Ernstfall

Wohl jeder wiirde sich wiinschen, traumatische Situationen gar
nicht erst zu erleben und man kann sicher einiges dazu tun, um sie
zu vermeiden. Aber ganz verhindern kann man sie nicht. Umso
wichtiger ist es flir Arbeitgeber und Vorgesetzte, sich mit der Frage
zu befassen, was im Ernstfall zu tun ist, um schnell und richtig zu
handeln. Aus diesem Grund fand Anfang Februar in Bad Hersfeld
zum ersten Mal das Seminar,,Bewadltigung von Extremereignissen®
statt. 19 Teilnehmer aus Speditionen, Bus- und Entsorgungsbetrie-
ben, Fahrschulen und aus der Luftfahrt hatten sich fiir das Seminar
angemeldet. Sie erzdhlten zu Beginn des Seminars von Ereignis-
sen, die sie selbst oder ihre Kollegen erlebt hatten. Dazu gehérten
zum Beispiel schwere Verkehrsunfille, bei denen Personen zu Tode
kamen, und Ubergriffe auf Busfahrer.

Zuhoren, nachfragen, Verstandnis zeigen

Claudia Hora hat bei der BG Verkehr das sogenannte Trauma-Lotsen-
System mit aufgebaut, das betroffenen Versicherten moglichst schnell
und kompetent helfen soll. lhr wurden wdhrend des Seminars viele
Fragen gestellt. Ihre Antworten haben wir hier zusammengefasst.

Was sollte ein Unternehmer als Erstes tun, wenn er erféhrt, dass einer
seiner Mitarbeiter Opfer eines Extremereignisses geworden ist?

Wenn ein personlicher Kontakt besteht, ist es erst einmal wichtig, beru-
higend auf den Menschen, der etwas Schreckliches erlebt hat, einzu-
wirken. Ihn reden lassen und zuhdren. Nur so kann man auch abschat-
zen, ob sofort etwas zu veranlassen ist.

Wie kénnen Vorgesetzte und Kollegen damit umgehen?
Fiir Betroffene sind Beschwichtigungsfloskeln wie ,,Es wird schon wie-
der“ oder das Fragen nach Details wenig geeignet. Sie brauchen Anteil-

Psychologie und Erfahrungsaustausch

Aus den Schilderungen der Seminarteilnehmer wurde deutlich, wie
wichtig es ist, sich im Betrieb dariiber zu verstdandigen, wie mit be-
troffenen Kollegen umgegangen werden kann. Aber wie macht man
es richtig? Um diese Frage zu beantworten, hatte die BG Verkehr den
Psychologen Klaus Dilcher eingeladen. Dilcher arbeitet seit vielen
Jahren mit Menschen zusammen, die traumatische Ereignisse verar-
beiten mussten. Er vermittelte den Seminarteilnehmern sehr an-
schaulich, wodurch ein Trauma entstehen kann, was im Gehirn dabei
vorgeht und welche Symptome auftreten kénnen.

Die Unterstiitzung durch Kollegen, Vorgesetzte und Familien-
mitglieder sei fiir Opfer von Extremereignissen sehr wichtig. ,Wenn
sich das Verhalten der Betroffenen dndert, wenn sie sich zuriickzie-
hen oder Vermeidungsstrategien entwickeln, dann sprechen Sie
Ihre Kollegen oder Mitarbeiter an. Nehmen Sie die Probleme ernst.
Niemand ist davor gefeit, ein Trauma zu entwickeln. Auch M@nner
nicht!", appellierte der Psychologe an die Teilnehmer. Hilfreich sei
auch der Rat von Kollegen mit dhnlichen Erfahrungen.

Das Seminar botviel Raum fiir Gesprdche und Erfahrungsaus-
tausch. Mit Uwe Kalkreiber, Praventionsexperte der BG Verkehr,
diskutierten die Teilnehmer, welche technischen, organisato-
rischen und personlichen Moglichkeiten es in den Betrieben gibt,
um Unfille oder Uberfille zu vermeiden. Wertvolle Erfahrungen aus
der praktischen Arbeit eines Notfallbegleiters steuerte Michael

nahme, Verstandnis und Unterstiitzung vom
Vorgesetzten. Also: Zuhdren, Kontakt halten,
nachfragen und bei Bedarf gemeinsam nach
Losungen fiir die Folgen des traumatischen
Erlebnisses suchen. Mit den direkten Kolle-
gen fallt das Reden oft leichter. Sie sollten
Verstandnis zeigen, zum Reden da sein und
auf kollegialer Ebene ihre Hilfe anbieten.

Claudia Hora,
Trauma-Lotsin der BG
Verkehr

Wann sollte die BG Verkehr informiert werden? Und wie?

Die Unfallabteilungen sollten nicht nur dann informiert werden, wenn
der Beschaftigte arbeitsunfahig ist, sondern moglichst sofort, wenn
Verhaltensauffalligkeiten zu beobachten sind oder wenn der Betrof-
fene selbst dufiert, dass er Hilfe benotigt. Die Betroffenen oder auch
ihre Vorgesetzten sollten nicht zégern, friihzeitig telefonisch Kontakt

SicherheitsProfi 2. 13
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Michalek von der Firma Regiobus Hannover bei. Michalek ist als
Notfallbegleiter ausgebildet und wird immer dann aktiv, wenn in
seiner Firma eine Notfallmeldung eingeht. Gut zu erkennen ist er
dabei an seiner Warnweste mit dem Aufdruck ,,Notfallbegleiter Fir-
ma Regiobus Hannover“. Michalek stellte den Seminarteilnehmern
seine Warnweste und den Inhalt seines Notfallrucksackes vor, der
bei seinen Einsdtzen immer dabei ist.

Unfallanzeige stellen

Lebhafte Gesprdche gab es rund um die Frage, woran man erkennt,
ob Kollegen unter den Folgen eines traumatischen Erlebnisses lei-
den und wie man damit umgehen kann. Hierwaren Klaus Dilcher und
Claudia Hora, Trauma-Lotsin der BG Verkehr, gefragt. ,,Wichtig ist es,

mit unseren Trauma-Lotsen aufnehmen. Das sind Mitarbeiter in den
Bezirksverwaltungen der BG Verkehr, die speziell geschult wurden. Un-
sere Trauma-Lotsen kennen Behandlungsmaoglichkeiten und geeignete
Therapeuten und stehen bei psychischen Unfallfolgen wahrend der ge-
samten Erkrankungsphase als Ansprechpartner zur Verfligung. Natiir-
lich kann man auch ein Fax oder eine Unfallanzeige schicken. Wir ach-
ten bei diesen Meldungen verstarkt darauf, ob es sich auch um trauma-
tische Unfallfolgen handeln kdnnte.

Was macht die BG Verkehr, wenn sie eine Unfallanzeige erhalt?
Das kommt sehr auf den Einzelfall an: In der Regel nehmen wir Kontakt
mit dem Betroffenen, dem Arzt oder dem Arbeitgeber auf.

Warum ist es wichtig, moéglichst schnell zu reagieren, wenn Mitarbei-
ter ein traumatisches Erlebnis hatten?

Einerseits natiirlich, weil die Opfer leiden — unter Schlaflosigkeit,
Flash-Backs oder auch Konzentrationsstorungen. Eine friihe Behand-

SicherheitsProfi 2. 13
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Michael Michalek, Seminarteilnehmer und Notfallbe-
gleiter der Firma Regiobus Hannover, stellte wahrend
des Seminars Warnweste und Notfallrucksack vor, die
bei jedem Einsatz dabei sind. Der Rucksack enthalt
viele niitzliche Dinge fiir den Notfall: Ein Klemmbrett
mit Lampe, um auch bei Dunkelheit Notizen machen zu
konnen, ein Erste Hilfe-Tdschchen, eine Trosthox mit
Taschentiichern, Gummibdrchen und Traubenzucker
und ein Kuscheltier als Trost fiir Kinder.

moglichst friih eine Unfallanzeige bei der BG Verkehr zu stellen®, riet
Claudia Hora. ,,In jeder Bezirksverwaltung der BG Verkehr sind Trau-
ma-Lotsen tatig, die bei psychischen Belastungen nach Traumatisie-
rungen sofort die erforderliche Behandlung organisieren.*

Die Einschatzung der Teilnehmer und das Feedbackgesprach der Re-
ferenten am Ende des Pilotseminars waren einhellig: In vielen Unter-
nehmen fehlt es an einerintensiven Auseinandersetzung mit diesem
Thema. Das Seminar wird deshalb im Herbst erneut angeboten.

Constanze Duismann

Die Namen und Kontaktdaten der Trauma-Lotsen bei der BG Verkehr
finden Sie im Internet unter www.bg-verkehr.de/Versicherung/

Arbeits- und Wegeunfall

lung beugt aber auch einer moglichen Chronifizierung vor. Wie bei
allen anderen unfallbedingten Erkrankungen geht es uns vor allem
darum, dass die Betroffenen moglichst schnell die richtige Behand-
lung erhalten.

Wird eine psychische Erkrankung als Folge eines Arbeitsunfalls aner-
kannt?

Ja. Stellt sich heraus, dass die psychische Storung Folge des trauma-
tischen Ereignisses ist, wird sie auch als Unfallfolge anerkannt.

Was leistet die BG Verkehr?

Die BG Verkehr ibernimmt die Behandlungskosten und nach Ablauf
der Entgeltfortzahlung die Zahlung von Verletztengeld. Dariiber hinaus
sind wir Ansprechpartner fiir alle Beteiligten, also Unfallopfer, Arbeit-
geber, Arzte und Psychologen. Wir kldren den Behandlungsbedarf mit
allen Beteiligten, steuern die Behandlung und begleiten den gesamten
Prozess bis zur Wiedereingliederung.
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Ralf, Alex, Lea
und Felix L.

Zu schnell auf nasser Fahrbahn.

Runter vom Gas!

Die Seele braucht Zeit

Der Psychologe Klaus Dilcher erklart, warum Symptome wie Erinnerungsliicken und
Vermeidungsverhalten nach einem traumatischen Ereignis normal sind und wann Betroffene
professionelle Hilfe in Anspruch nehmen sollten.

Herr Dilcher, was ist eine Posttraumatische Belastungsstérung?
Darunter versteht man eine Reaktion auf ein erlebtes Ereignis mit
aufdergewdshnlicher Bedrohung. Traumatische Erlebnisse beinhalten
eine drohende oder tatsachliche Gefahr. Sie wird entweder selbst
erlebt oder bezieht sich auf eine andere Person. Beim Erleben rea-
gieren die Betroffenen mit intensiver Angst, Furcht oder Entsetzen.
Beispiele fiir traumatische Ereignisse kdnnen Verkehrsunfille, Ar-
beitsunfille, Uberfille, sexuelle und kérperliche Gewalt sein. Per-
sonen, die so etwas erleben, zeigen anschliefend hdaufig Symptome
wie ungewolltes, lebhaftes Wiedererleben, sie haben Probleme mit
der Erinnerung an das Ereignis, zeigen Vermeidungsverhalten, Ge-
fiithlstaubheit oder sind tibererregt. Das ist alles normal und ein Zei-
chen dafiir, dass das Erlebte verarbeitet wird.

Bei manchen Personen kommt dieser Prozess aber zum Stillstand.
Sie haben langerfristig Beschwerden, die stark belasten oder ein-
schrdnken. Wenn diese Symptome mindestens einen Monat anhal-
ten, spricht man von einer Posttraumatischen Belastungsstorung.

Wie erkennt man, dass ein Mensch darunter leidet?

Obwohl jeder Mensch auf seine individuelle Art und Weise auf ein

traumatisches Ereignis reagiert, gibt es typische Beschwerden und

Probleme, die hdufig vorkommen. Dazu gehoren:

1. ungewolltes, belastendes Wiedererleben

2. Vermeidung von Gefiihlen, Gedanken, Gesprdchen, Personen,
Situationen, Orten, Kérperempfindungen, welche an das Trauma
erinnern oder Schwierigkeiten, sich an Einzelheiten des Traumas
Zu erinnern

3. Interesseverlust, Gefiihlstaubheit und Entfremdung
4. Ubererregung in Form von Schlafstérungen, Konzentrationssté-
rungen, gesteigerter Reizbarkeit und Arger, iiberméRige Wach-
samkeit und tibertriebene Schreckhaftigkeit.
Wenn eine Person nach einem Trauma langere Zeit stark unter die-
sen Beschwerden leidet und keine Besserung eintritt, besteht eine
hohe Wahrscheinlichkeit, dass eine Posttraumatische Belastungs-
storung vorliegt.
Betroffenen fallt das Sprechen iiber das Ereignis und ihre Beschwer-
den oft schwer. Deshalb kénnen plétzliche und beobachtbare Ver-
dnderungen im Verhalten Hinweise darauf sein. Dazu gehoren zum
Beispiel erhohte Schreckhaftigkeit, Vermeidungsverhalten, Sicher-
heitsmafinahmen und Riickzugstendenzen. Es ist aber wichtig zu
wissen, dass es neben der Posttraumatischen Belastungsstérung
auch zu anderen Traumafolgen kommen kann wie zum Beispiel De-
pression, Phobien und Panikanfalle, Alkohol-, Drogen- und Medika-
mentenkonsum oder zwischenmenschliche Probleme.

Ist den Betroffenen das Problem selbst bewusst?

Jaund nein. Die Beschwerden werden von den Betroffenen als sehr
belastend und h&ufig bewusst erlebt. Es kommt aber auch oft vor,
dass die Symptome nicht bewusst mit dem traumatischen Ereignis
in Verbindung gebracht werden. Das kann — auch unbewusst — mit
Vermeidung oder Scham in Verbindung stehen. Es gibt aber auch
Symptome, die den Betroffenen nicht unmittelbar bewusst sind.
Das nennt man dissoziatives Erleben. In solchen Phasen sind die
Betroffenen der Meinung, dass sie noch voll funktionsfahig sind.

SicherheitsProfi 3. 13
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Wer sie gut kennt, bemerkt aber, das sie das belastende Ereignis
sozusagen abgespalten haben und versuchen, sich eher mecha-
nisch wie frither zu verhalten. So als ware nichts geschehen.

Kann man auch lange nach einem schrecklichen Erlebnis noch
eine Storung entwickeln?

Anzeichen fiir eine Posttraumatische Belastungsstorung treten meis-
tens schon in den ersten Stunden oder Tagen nach dem Ereignis auf.
Bei manchen Betroffenen beginnen sie aber auch erst nach einer
zeitlichen Verzégerung von einigen Wochen, Monaten oder sogar
Jahren. Aber das ist eher sehr selten und wird meist durch Situati-
onen ausgeldst, die sehr stark an das Trauma erinnern.

Kann man sich gegen ein Trauma wappnen?

Die meisten Menschen erleben in den ersten Tagen und Wochen

nach einem belastenden Ereignis Reaktionen wie ungewolltes Wie-

dererleben, Schreckhaftigkeit, Interesselosigkeit, Schlaf- und Kon-

zentrationsprobleme. In den meisten Féllen erholen sie sich zuneh-

mend und werden immer besser mit dem Erlebten fertig. Zur Unter-

stiitzung der Selbstheilungskrafte kann man aber einiges tun:

» sich bewusst machen, dass diese starken Reaktionen auf das
extreme, bedrohliche Ereignis normal und verstandlich sind

» gut fiir sich sorgen — dazu gehoren auch Schlaf und Erndhrung
— und den Alltag schrittweise zuriickerobern

» Unterstiitzung von anderen annehmen und einfordern

» mit einer vertrauten Person iiber das Trauma sprechen oder
schreiben — und zwar in einem Umfang, der einem gut tut.

Bleibt der Erholungsprozess aus oder liegen auch nach drei bis vier

Wochen noch Symptome vor, ist es allerdings sinnvoll, professio-

nelle Hilfe in Form einer Psychotherapie in Anspruch zu nehmen.

Woran erkenne ich, dass ich etwas tun muss?

Wenn die Beschwerden innerhalb des ersten Monats sehr stark be-
eintrdchtigen — so dass zum Beispiel Arbeitsunfahigkeit besteht —
und nicht schwdcher werden, sollte eine psychotherapeutische
Behandlung durchgefiihrt werden. Dabei gilt: Je friiher sie beginnt,
umso besser sind die Heilungschancen. Die BG Verkehr vermittelt
in solchen Fallen zum Beispiel ziigig eine Behandlung.

Nehmen wir an, ein Kollege hat eine Belastungsstorung, will aber
partout nicht dariiber reden. Was dann? Was kann ich tun, wenn
sich der Betroffene ablehnend verhilt?

Man kann natiirlich niemanden zum Reden zwingen. Und tatsdch-
lich féllt es Betroffenen aufgrund der Beschwerden oft schwer, da-
riiber zu sprechen. Zundchst ist es deshalb wichtig, Unterstiitzung
und Mitgefiihl deutlich zu machen und die Bereitschaft zum Zuho-
ren zu signalisieren. Wenn der- oder diejenige sich in der Lage
fuihlt, Giber die Erfahrungen zu sprechen, konnen Sie einfach auf-
merksam zuhdren. Fragen Sie, womit Sie unterstiitzen kdnnen.
Ebenso sollte ein ,,Stopp“ akzeptiert werden. Ein mehrfaches wohl-
wollendes Nachfragen in den ersten Wochen ist aber gut, das wird
von Betroffenen im Nachhinein bestatigt. (uk)

Klaus Dilcher (49) ist leitender Psychologe

- : ! an der Klinik am Waldschlé3chen in

und psychologischer Psychotherapeut
Dresden, einer Fachklinik fiir Psychosoma-
tische Medizin und Zentrum fiir Psycho-
traumatherapie. Sein Fachgebiet ist die
Behandlung von Menschen mit Traumati-
sierungen nach Arbeitsunféllen.

TRAUMA-LOTSEN DER BG VERKEHR: KOMPETENTE INFOS UND RASCHE HILFE

Fiir Arbeitgeber und Vorgesetzte ist es wichtig, sich mit der Frage
zu befassen, was im Ernstfall zu tun ist, um schnell und richtig zu
handeln. Zégern Sie deshalb nicht, friihzeitig telefonisch Kontakt
mit der BG Verkehr aufzunehmen. Besonders geschulte Mitarbei-
terinnen und Mitarbeiter in den Unfallabteilungen der Bezirksver-

waltungen geben gern auch telefonisch Auskunft iber geeignete
Therapeuten und Behandlungsmaglichkeiten. Wenden Sie sich
bei Bedarf direkt an die Trauma-Lotsen in der zustdndigen Be-
zirksverwaltung. Oder senden Sie eine Unfallanzeige — per Fax,
per Brief oder online tiber das Extranet BGdirekt.

Ort/Ansprechpartner | Telefon E-Mail Ort/Ansprechpartner | Telefon E-Mail

Berlin Hannover

Sybille Windhausen 030 25997-161 sybille.windhausen@bg-verkehr.de Frank Erbse 05113995-76 frank.erbse@bg-verkehr.de
Anna-Lena Westphal 030 25997-166 anna-lena.westphal@bg-verkehr.de Thomas Kraatz 05113995-721 thomas.kraatz@bg-verkehr.de

Dresden Sebastian Nath 05113995-728 Sebastian.Nath@bg-verkehr.de
Claudia Hora 3514236-718 claudia.hora@bg-verkehr.de Astrid Vogel 05113995-719 astrid.vogel@bg-verkehr.de
Annette Wasewitz 03514236-820 annette.wasewitz@bg-verkehr.de Wiesbaden

Hamburg Ralf Andel 0611 9413-206 ralf.andel@bg-verkehr.de
Cathleen Liebig 040 325220-2621 cathleen.liebig@bg-verkehr.de Steffen Traupel 0611 9413-259 steffen.traupel@bg-verkehr.de
Reinhold Bronsch 040 325220-2638 reinhold.bronsch@bg-verkehr.de Wuppertal

Miinchen

Marion Gotze

0202 3895-271

marion.goetze@bg-verkehr.de

Cornelia Brenninger

089 62302-133

cornelia.brenninger@bg-verkehr.de

Ellen Teichmann

0202 3895-238

ellen.teichmann@bg-verkehr.de

Doris Ulbrich

089 62302-134

doris.ulbrich@bg-verkehr.de

Andreas Killmar

0202 3895-274

andreas.kuellmar@bg-verkehr.de
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Die neue Kampagne:
Riickengesundheit

Das richtige Maf3 an Belastung halt den Riicken gesund.
Mit dieser Botschaft wendet sich die neue Praventionskampagne
,Denk an mich. Dein Riicken*“ an Arbeitgeber und Versicherte.

M ehr als zwei Drittel der Deutschen leiden friiher oder spater
unter Riickenbeschwerden. Oft treten die Schmerzen nur

voriibergehend auf, bei vielen Berufstatigen sind sie aber ein Dauer-
zustand. Riickenschmerzen miissen nicht immer gleich Schlimmes
bedeuten. ,,Aber sie sind Warnzeichen dafiir, dass man vielleicht das
richtige Maf3 an Belastung tberschritten hat“, sagt Dr. Jorg Hedt-
mann, Leiter des Geschéftsbereichs Pravention bei der BG Verkehr.
,Das ist selten bereits mit konkreten Schaden verbunden. Aber wie
alle Warnzeichen darf man sie nicht ignorie-
ren, sondern muss ihren Ursachen auf den
Grund gehen, denn dauernde Schmerzen
sind ein Zeichen dafiir, dass man sich kor-
perlich oder seelisch tiberfordert hat.”

»Wenn unser Riicken sprechen
konnte, wiirde er sich hdaufiger
zu Wort melden.“

Riickengerechtes Arbeiten
Korperliche und seelische Belastungen bei der Arbeit sind keine
Seltenheit. Dennoch wird der Zusammenhang zwischen Belas-
tungen der Mitarbeiter und Riickenschmerzen in vielen Betrieben
nicht ausreichend analysiert. Dass es Spielraum fiir Verbesse-
rungen gibt, zeigen Daten zu den Arbeitsbedingungen in Deutsch-
land: Fast jeder Vierte bewegt schwere Lasten im Beruf, jeder Sieb-
te nimmt hdufig eine Zwangshaltung bei der Arbeit ein. Auch Bewe-
gungsmangel, pausenloses Stehen und
Sitzen sowie psychischer Stress sind weit
verbreitet und schaden dem Riicken.

Um die Versicherten zu motivieren,
sich gesundheitsbewusster zu verhalten,

SicherheitsProfi 1. 13



DAS THEMA

Ergreifen Sie die Initiative - jetzt!

Liebe Unternehmerinnen und Unternehmer,
Riickenschmerzen gehen alle an — Beschaf-
tigte und Arbeitgeber!

lhre Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter werden
es lhnen danken, dass Sie sich in dieser Sache
engagieren. Und auch Sie profitieren davon,
wenn es in lhrem Unternehmen ein verbes-
sertes Betriebsklima mit weniger krankheits-
bedingten Ausfillen gibt.

Wir beraten Sie gern dazu, was Sie konkret fiir
lhre Belegschaft tun kdnnen. Auch lhre Be-
triebsdrztin beziehungsweise Ihr Betriebsarzt
sowie die Fachkraft fiir Arbeitssicherheit in Ih-

Nutzen Sie die zahlreichen Moglichkeiten und
Angebote der Kampagne* ,,Denk an mich.
Dein Riicken*, wie zum Beispiel

>
>

vVvVvVvyyvwvyy

Poster, Broschiire fiir Beschéftigte

Tipps fiir Unternehmen zur Gestaltung von
Gesundheitstagen, Workshops u. v. m.
entleihbare Veranstaltungsmodule
Filmclips

Hilfen zur Gefahrdungsbeurteilung
Unterweisungsmaterialien

zahlreiche Tipps

Informieren Sie sich unter

rem Betrieb unterstiitzen Sie dabei.

www.deinruecken.de

* Eine gemeinsame Kampagne der Berufsgenossenschaften, der Unfallkassen, der landwirtschaftlichen
Sozialversicherung und der Knappschaft.

. Produktionsausfall und Ausfall an Bruttowertschopfung nach Wirtschaftszweigen fiir
—  die Diagnosegruppe Muskel-Skelett-Erkrankungen (MSE) im Jahr 2010 *

AU-Tage Produktionsausfall Ausfall an Bruttowert-
schopfung
Mio. Mrd. Euro Mrd. Euro
Land-, Fortwirtschaft, Fischerei 0,8 0,04 0,06
Produzierendes Gewerbe 30,4 3,89 6,03
Baugewerbe 8,2 0,75 0,90
Handel, Gastgewerbe, Verkehr 27,6 2,27 3,03
Finanzierung, Vermietung, Unternehmens- 13,7 21,28 3,44
dienstleister
Offentliche und private Dienstleistungen 37,9 3,38 4,19

* Sicherheit und Gesundheit bei der Arbeit

setzt die Riicken-Kampagne der Gesetzlichen Unfallversicherung
vor allem auf Aufklarung. ,Interessant ist, dass bessere Arbeitsbe-
dingungen haufig Hand in Hand mit Produktivitdts- und Effizienzge-
winnen gehen®, sagt Dr. Rolf Ellegast vom Institut flir Arbeitsschutz
der Deutschen Gesetzlichen Unfallversicherung (IFA). So unter-
suchten die IFA-Forscher an einem Flughafen die Auswirkungen
von Vakuumhebehilfen in der Gepdckabfertigung. Obwohl sich
zeigte, dass beim Einsatz der Hebehilfen etwas weniger Gepack-
stlicke gehandhabt werden konnen, {iberzeugte die Reduktion der
Wirbelsdulenbelastungen um durchschnittlich 75 Prozent Beschaf-
tigte und Arbeitgeber. Heute mochte dort niemand mehr auf den
Einsatz der Hebehilfen verzichten.

Verbreitet ist auch die Befiirchtung, dass solche Verbesse-
rungen hohe Kosten verursachen — eine Befiirchtung, die nicht
zwingend ist und die Ellegast entkrdften kann: ,Hadufig kann man
bereits mit relativ geringem Aufwand grofe Wirkungen erzielen.”
Das Wichtigste ist, so der Experte, ,,sich zundchst einen Uberblick
Uiber die Belastungen im Unternehmen zu verschaffen. Der Einstieg
ist immer die Gefdhrdungsbeurteilung zu Muskel-Skelett-Belas-

SicherheitsProfi 1. 13

tungen. Darliber kann man Belastungsschwerpunkte identifizieren,
die man dann zusammen mit den Beschdftigten und gegebenen-
falls mit Hilfe von Fachleuten angehen sollte.”

Neben der Fachkraft fiir Arbeitssicherheit und dem Betriebs-
arzt unterstiitzt auch die BG Verkehr ihre Mitgliedsunternehmen im
Rahmen von ,,Denk an mich. Dein Riicken“. Unsere Praventionsex-
perten werden mit entsprechenden Informationen auf die Betriebe
zugehen und wir werden im SicherheitsProfi regelmagig tber die
Thematik berichten. (dp)

ONLINE-UMFRAGE

Im Rahmen der Kampagne haben Sie noch bis Ende Februar
Gelegenheit, an einer Online-Umfrage zu Riickenschmerzen
teilzunehmen und mit etwas Gliick eine Wetterstation zu gewinnen.
https://befragungen.dguv.de/

Kennwort fiir Unternehmer: BG-Verkehr-UN

Kennwort fiir Beschdftigte: BG-Verkehr-MA
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Michael Rachow erinnert sich
genau, als kleiner Junge war
er fasziniert von dem Maschi-
nenraum eines Massengut-
frachters. Heute ist er Profes-
sor an der Hochschule Wis-
mar und lehrt Schiffsbetriebs-
technik. 2011 wurde er bei der
BG Verkehr zum Vorsitzenden
der Vertreterversammlung auf
Versichertenseite gewahlt.

Professor an Bord

Herr Professor Rachow, was fasziniert Sie an Schiffen?

Das Schiff ist wie eine Kleinstadt, mit allem was dazugehort, vom
Kraftwerk iber das Wasserwerk bis hin zum Kldrwerk sind alle Anla-
gen an Bord vorhanden, das ist eine interessante Kombination. Si-
cherlich haben Sie erwartet, dass ich von fernen Reisezielen
schwarme, da will ich Sie auch nicht ganz enttduschen, das gehort
in der Seefahrt unbedingt dazu.

Und was macht ein Professor in der Selbstverwaltung der BG Ver-
kehr?

Das ist — wie man so sagt — eine lange Geschichte. Seeleute konnen
sich ja eigentlich nur einbringen, wenn sie an Land sind und nicht
mehr zur See fahren. Nach meiner Zeit in der aktiven Seefahrt habe
ich mich 1991 in der Selbstverwaltung der damaligen See-BG enga-
giert und bin nach meiner Berufung in Warnemiinde dabeigeblieben.
Ich halte es flirwichtig mich fiir die Belange der Versicherten zu enga-
gieren und mein Wissen in die Arbeit bei der BG einzubringen. Ande-
rerseits kann ich neue Entwicklungen im Bereich Sicherheit und Ge-
sundheitsschutz gleich in die Lehre transportieren.

Sie lehren im Bereich Schiffsbetriebstechnik. Wie wichtig ist wah-
rend des Studiums die Praxis?

Ohne den Bezug zur Praxis ist das Studium gar nicht moglich. Um
meinen eigenen Bezug zur Praxis zu erhalten, fahre ich selbst auch
im Abstand von vier bis fiinf Jahren in den Semesterferien zur See.

Was halten Sie vom Maritimen Simulationszentrum Warnemiinde?
Ich halte den Einsatz von Simulatoren in der Ausbildung fiir duBerst
sinnvoll. Nicht nur Studenten werden im Zentrum in Warnemiinde
ausgebildet, auch ,,Alte Hasen“ trainieren das richtige Verhalten in
kritischen Betriebssituationen. Das Besondere an dem Zentrum ist
die Moglichkeit, die drei am Seeverkehr beteiligten Komponenten
Schiffsfithrung, Schiffsmaschine und Verkehrsleitung zu vernetzen
und in gemeinsamen Szenarien zu koppeln. Die Simulatoren werden

auch in der Weiterbildung von Kapitdnen, Schiffsoffizieren und Mit-
arbeitern der Verkehrszentralen der Wasser- und Schifffahrtsamter
eingesetzt. Damit ist das Simulationszentrum weltweit einzigartig.

Welches Sicherheitsthema ist fiir Sie derzeit besonders wichtig?
Besonders am Herzen liegt mir die Reduzierung schwerer und tdd-
licher Unfalle. Wichtig erscheint mir

derSicherheitsphilosophie. Im-
mer mehr branchenspezi-
fische  Unfallverhiitungsvor-

derzeit aberauch derUmbruchin
Gj R PERSON

Der 1958 geborene Michael Ra-

schriften der Berufsgenossen-
schaften werden aufer Kraft
gesetzt und die Inhalte in all-
gemeinen Rechtsnormen gere-
gelt. Wir miissen diese Rege-
lungen dann fiir den speziellen
Anwendungsfall umsetzen. Die-
se neue Herangehensweise an
die Sicherheit einschlieBlich
der Beurteilung der mit der Ta-
tigkeit einhergehenden Ge-
fahrdung muss sich etablie-
ren. Hier ist noch einiges an
Aufklarungsarbeit notwendig.

chow wurde nicht nur in einer Ha-
fenstadt geboren, er ist auch der
Sohn eines Kapitdns. Kein Wunder
also, dass ihn Schiffe faszinieren.
Rachow lernte Schiffsbetriebs-
schlosser und absolvierte an-
schlieBend ein Studium der
Schiffsbetriebstechnik. Dem folgte
die Promotion und 1994 der Ruf an
die Hochschule Wismar. Natiirlich
hat auch eines von Michael Ra-
chows Hobbys mit Wasser zu tun —

&rliebt das Windsurfen.

Sie fahren diese Woche zu Vorlesungen nach Indonesien. Was
steckt dahinter?

Die Hochschule Wismar hat einen gemeinsamen Studiengang mit
einer indonesischen Universitdt in Surabaya, in dem ich im Block
Vorlesungen halten werde. Die Absolventen des Studienganges
»Marine Engineering” erhalten eine kombinierte Ausbildung in
Schiffbau und Schiffsmaschinenbetrieb. Als deutsche Partner sind
wir fiir den Schiffsmaschinenbetrieb zustandig.

SicherheitsProfi 1. 13



& BG Verkehr

Berulsgenossenschalt fir
Transport und Verkehrswirtschaft

Berulsg haft fir T

port und Verkehrswirtschaft

Zustandig fur fast alles, was rollt, fliegt und schwimmt.

hi 2012 der
Der )

Schitfssicherheit

angtetalle 5.

j

Sie suchen eine aktuelle Unterwei-
sungskarte fiir Ihre Branche, brauchen
eine neue Unfallverhiitungsvorschrift
oder wollen lhre Aushdnge aktualisie-
ren? Im Medienkatalog der BG Verkehr
finden Sie Publikationen, Plakate,
Flyer, DVDs und vieles mehr.
Mitgliedsbetriebe erhalten viele
Artikel zu Sonderkonditionen.
Schauen Sie doch mal rein!
www.bg-verkehr.de/medienkatalog

& BGdirekt

1 FURER-ASSISTENZ-SVSTENE
'.' =L SICHER. FUR DICH. FOR MICH

N

Medien der BG Verkehr bestellen

linzan

Wer ist Betriebsarzt, Ersthelfer
oder Sicherheitsheauftragterim
Betrieb? Mit unseren Aushdangen
erfiillen Sie lhre Informations-

ja auch eines unserer Poster.

< BG Verkenr

Aktionsmedien und Flyer

Hier werden einzelne Aspekte des Arbeits-
schutzes auf den Punkt gebracht, zum
Beispiel der Sicherheitsgurt fiir Taxifahrer,
Larmschutz fir Millwerker oder der Schutz vor
UV-Strahlung fiir Seeleute.

Taxifahren -

Gu(n)t und sicher
Meahr Sichariveit i Taxlgmrerive

&2 BG Verkely

Broschiiren und
Handlungshilfen

Grundsdtze und Informationen der BG
zu Einzelthemen: Sicherheits-Check fiir
Binnenschiffe, Fahrzeuginstandhaltung,
Wechselbehalter und, und, und ...

Sicher abheben, gesund ianden.

SicherheitsProfi 6. 13

Aushdnge und Plakate

pflicht. Und vielleicht geféllt Ihnen

" 86 Verkehr

profis an der Rampe

i Abfes pn
Sicheres Be- und Entladenvon Liew " Abfertigen

‘
:zwisch_gn Landung und Start

Filme

Es geht auch ohne Papier: Unsere Filme zum Arbeitsschutz kommen bei
den Beschaftigten gut an.

Rickws,
ckwéirtsfahrt ej der Abfalisammiyng

Unterweisungskarten

Praktisch und tibersichtlich fassen die Kar-
ten zusammen, wie man sich in kritischen
Situationen richtig verhalt. Unterschied-
liche Themen fiir alle Branchen.

DGV Vorschrift 2

Bet :
Fachkrifte fiir
jtssicherhei

Unfallverhiitungsvorschriften

Hier gibt es die Grundsatze der Pravention
(BGV A1), die DGUV Vorschrift 2
,Betriebsarzte und Fachkréfte fiir
Arbeitssicherheit” und weitere UVVen.
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Der Newsletter der BG Verkehr
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Kn a p p Erhalten Sie Nachrichten gern per E-Mail? Die BG Verkehr informiert mit einem

Newsletter iiber aktuelle Themen, Kampagnen und Aktionen der Verkehrsbranche.
Sie erhalten Einblick in das Unfallgeschehen der BG Verkehr und erfahren mehr iiber

KO m a I(t Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz. Brauchen Sie Zusatzinformationen?
Mit einem Klick finden Sie passendes Hintergrundmaterial.

© fotolia / Fatman73

Y Hier geht’s zu Ihrer Sicherheit: www.bg-verkehr.de
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