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Editorial

Liebe Leserinnen und Leser,
sammeln Sie neue Impulse! Die Seminare der
VBG bieten Ihnen mit circa 320 branchenspezifi-
schen und branchenübergreifenden Seminararten
eine Fülle von Anregungen, wie Sie Arbeitssicher-
heit und Gesundheitsschutz in Ihrem Unterneh-
men umsetzen können. Wir erarbeiten mit Ihnen
Lösungen, die auf Ihre Branche, auf Ihr Unterneh-
men zugeschnitten sind. Und natürlich profitieren
Sie auch persönlich von dem Gelernten. 
Passgenaue Angebote für Sie sind uns wichtig.
Unser Vorgehen orientiert sich an den zentralen Fragen: Welche Anforderungen
für die betriebliche Prävention sind an Sie gestellt, welche Kompetenzen benö-
tigen Sie hierfür, welche Handlungsspielräume haben Sie und was können Sie
in der Praxis verwirklichen? Dafür erarbeiten unsere Dozenten – Fach- und
Bildungsexperten zugleich – mit Ihnen die Handlungskompetenz, die für eine
kreative Präventionsarbeit in der Praxis erforderlich ist.  
Dass wir gemeinsam mit den Seminaren viel für den Arbeitsschutz bewegen
können, steht außer Frage: Jährlich nehmen circa 40.000 Multiplikatoren
unser Angebot wahr, die – vorsichtig gerechnet – wiederum 20 Personen an
ihren Erkenntnissen teilhaben lassen. Das sind in der Summe 800.000 Men -
schen, die zu dem hohen Standard des Arbeitsschutzes in unseren Mitglieds-
unternehmen beitragen können. 
Sind Sie, sind Ihre Mitarbeiter im Jahr 2013 dabei, sich diesen Standard für Ihr
Unternehmen zu sichern? Ab sofort können Sie buchen! 
Wir freuen uns Sie kennenzulernen.

Hon.-Prof. Bernd Petri 
Mitglied der Geschäftsführung der VBG

Die VBG ist die gesetzliche Unfallversicherung für Unternehmen aus mehr als 100 Branchen.
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So finden Sie Ihre VBG-Bezirksverwaltung:
www.vbg.de/kontakt aufrufen und die Postleitzahl
Ihres Unternehmens eingeben. 3Sicherheitsreport 4 | 2012
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Nackenverspannung ade: Wer auf Dauer gesund am PC arbeiten
möchte, sollte seinen Bildschirm so niedrig wie möglich aufstel-
len, darauf weist die gesetzliche Unfallversicherung VBG hin. Die
häufig geäußerte Empfehlung, die oberste Zeile solle sich in Au-
genhöhe befinden, ist ein Relikt aus der Zeit, als Bildschirme
noch spiegelnde Oberflächen besaßen, und aus heutiger Sicht
unergonomisch.

Fünf Tipps zur richtigen Einstellung des Bildschirms:
� Der Abstand der Bildschirmunterkante zur Tischoberfläche

sollte so gering wie möglich sein.
� Für optimales Sehen sollte der Bildschirm so weit nach

hinten geneigt sein, dass der Blick senkrecht auf den Bild-
schirm trifft. 

� Der Abstand der Augen zum Bildschirm sollte mindestens
50 cm betragen.

� Schrift sollte auf dem Bildschirm ohne Anstrengung gut
lesbar sein. Das bedeutet für einen Sehabstand von 50 cm
eine Zeichenhöhe für Großbuchstaben von mindestens 
3 mm, für einen Sehabstand von 60 cm mindestens 4 mm.

� Die Helligkeit des Bildschirms ist richtig eingestellt, wenn
die dargestellten Informationen ohne Blendung gut zu
sehen sind. (RG)

Info
Noch mehr Tipps 
und Tricks für die 
ergonomische 
Büroarbeit enthält 
die aktualisierte 
Fachinformation 
„Bildschirm- und 
Büroarbeitsplätze –
Leitfaden für die 
Gestaltung“ (BGI 
650). Sie steht unter
www.vbg.de/down -
loads, Suchwort:  
„BGI 650“ zum
Download bereit.

Ein praxisintegriertes duales Studium beinhaltet neben den theo-
retischen Studienphasen an der Hochschule oder Fachhochschu-
le regelmäßig einen hohen Anteil an Praxisphasen in einem Unter-
nehmen. Während dieser Praxisphasen sind Teilnehmer an dualen
Studiengängen als Beschäftigte über den Unfallversicherungsträ-
ger des Betriebes versichert, wenn sie arbeitnehmertypisch wei-
sungsgebunden tätig werden und in den Betrieb eingegliedert
sind. Während der Studienphasen an einer Hochschule oder Fach-
hochschule in öffentlicher oder privater Trägerschaft hingegen be-
steht für die Studierenden Versicherungsschutz bei der regional
zuständigen Unfallkasse. Zahlt der Arbeitgeber Entgelt, hat er nur
für die Praxisphasen im Betrieb Beiträge zur gesetzlichen Unfall-
versicherung zu entrichten.
Für die anderen Zweige der Sozialversicherung gilt: Seit 1. Januar
2012 unterliegen alle dual Studierenden – wie Auszubildende –
während des dualen Studiums grundsätzlich der Versicherungs-
pflicht in der Kranken-, Pflege-, Renten- und Arbeitslosenversiche-
rung, das heißt auch während der Studienphase an der Hochschu-
le oder Fachhochschule. (RG)

Info
www.dguv.de, Suchwort:  „Duales Studium“

Gut für den Nacken: Bildschirm tiefer aufstellen

Gut unterwiesen
Gute Kommunikation ist ein wichtiges Führungs -
instrument. Aber was so einfach scheint, ist oft
schwerer als gedacht. Wie motiviert man Mitarbeiter
für sicheres und ge sund heits gerechtes Arbeiten?
Wie bespricht man Kundenwünsche oder Verbesse-
rungsprozesse mit Be-
schäftigten? 
In der neuen Broschüre
„Praxis Unterweisung
und Kommunikation“
der VBG finden Füh-
rungskräfte von kleinen
Unternehmen Informa-
tionen zum Unterwei-
sen im Arbeitsschutz
sowie Tipps und Hilfen
zur Gesprächsführung.
(RG)

Info
www.vbg.de, Suchwort:
„Unterweisung und
Kommunikation“

Versichert 
im dualen Studium

http://www.vbg.de/SharedDocs/Downloads/DE/Broschueren/Bildschirm-_und_Bueroarbeitsplaetze_-_Leitfaden_fuer_die_Gestaltung_-_BGI_650.pdf?__blob=publicationFile
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http://www.vbg.de/SharedDocs/Downloads/DE/Broschueren/Praxis_Unterweisung_und_Kommunikation_Erfolgreich,_sicher_und_gesund_arbeite-Infos_und_Tipps_fuer_die_Unterweisung_VBG-Praxis-Kompakt.pdf?__blob=publicationFile
http://www.dguv.de/inhalt/versicherung/verspers/kinder_schueler_studenten/duales-studium/index.jsp


In Deutschland verschiebt sich die Arbeit immer mehr in die
Nachtstunden und auf das Wochenende. Im Jahr 2011 arbeitete
ein Viertel (24,5 Prozent) aller Beschäftigten auch samstags,
fünfzehn Jahre zuvor, 1996,
waren es noch 18,8 Prozent.
Der Anteil der Personen, die
nachts arbeiten, erhöhte
sich im selben Zeitraum von
6,8 Prozent auf 9,6 Prozent.
Das geht aus dem Bericht
zur „Qualität der Arbeit 2012
– Geld verdienen und was
sonst noch zählt“ des Statis-
tischen Bundesamts (Desta-
tis) hervor. Ebenfalls zuge-
nommen hat die durch-
schnittliche Wochenarbeits-
zeit der Beschäftigten. Diese
lag bei einer Vollzeittätigkeit

2011 im Schnitt bei 40,7 Stunden pro Woche, was einen Anstieg
von rund 40 Minuten pro Woche seit Mitte der 1990er Jahre be-
deutet. Jeder achte Vollzeiterwerbstätige arbeitete lautet De-

statis mehr als 48 Stun-
den pro Woche. In der
Gruppe der Selbststän-
digen liegt diese Zahl
deutlich höher. Mehr
als die Hälfte (57 Pro-
zent) gab an, mehr als
48 Stunden die Woche
zu arbeiten. Rückläufig
war dagegen die Wo-
chenarbeitszeit der Teil-
zeitbeschäftigten: Die-
se sank in den vergan-
genen 15 Jahren um
rund eine Stunde auf
18,2 Stunden.  (FS)

Nur wer ankommt,
kann helfen
Einsatzfahrten bergen ein hohes Unfallrisi-
ko und belasten die Einsatzkräfte. Um im
Ernstfall richtig zu reagieren, können Ein-
satzfahrer nun in speziellen Seminaren mit
Hilfe eines Fahrsimulators ihr Verhalten trai-
nieren. Mit dem Simulator können Ver-
kehrsszenarien und kritische Fahrsituatio-
nen nachempfunden werden. Im theoreti-
schen Teil wird neben den Bereichen Unfall -
entstehung, Fahrverhalten und Fahrphysik
ein umfangreicher Block Verkehrsrecht bei
Sonder- und Wegerechtsfahrten im Stra-
ßenverkehr behandelt. (RG)

Info
Das VBG-Seminar „Mit Blau- oder Gelblicht
unterwegs: Sicher zu einem Notfalleinsatz
fahren“ (SNF A) schult achtzehn Teilnehmer
drei Tage lang. Anmeldung unter: www.vbg.
de, Suchwort: „Notfalleinsatz“

Meldungen
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Arbeitsschutz Apps
Mobile iPad Anwendungen 

Prüfprotokoll ausfüllen, Mängel dokumentieren und
Protokoll auf Knopfdruck als PDF exportieren

Dokumentation mit Ihrem Firmenlogo erstellen

Nachbearbeitungsaufwand deutlich reduzieren

Einfach und e

www.arbeitsschutz-apps.de oder Tel. 06321 / 399 80 00
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Anzeige

Mehr Arbeit am Wochenende und in der Nacht

Anteil der Beschäftigten in 
Deutschland, die samstags bzw. 
nachts arbeiten, in Prozent

24,5

18,8

9,6

2011 20111996 Quelle: Destatis1996

6,8

nachts
samstags

http://www.vbg.de/SharedDocs/Qualifizierungsmeldungen/DE/Qualifizierung-Allgemein/2012/Neues_Seminar_2012-Sicher-zu_einem-Notfalleinsatz_fahren.html


Sicher & gesund

ven. Arbeiten, die täglich verrichtet wer-
den, sollen aufgelistet und nach Wichtig-
keit, Zeit- und Energieaufwand bewertet
werden.

Kein Tag wie der andere
„Bei mir sieht jeder Arbeitstag anders
aus“, sagt Webdesignerin Karen Stenzel
irritiert. In den Händen hält sie die ausge-
teilte Blankotabelle. „Außerdem gibt es
immer wieder Zeiten, in denen ich für
meine Familie präsent sein muss.“ 
Andrea Meyer, selbst Freiberuflerin und
regelmäßig für die VBG tätig, überhört
souverän das Raunen, das durch die 
Runde geht, und empfiehlt, sich auf die 
regelmäßig wiederkehrenden berufli-
chen Tätigkeiten zu konzentrieren. Trotz
anfänglicher Skepsis füllen sich Blätter
und sogar Rückseiten schnell. Die meis-

ten der Teilnehmer – darunter Immobi-
lienmakler, Anwälte, Journalisten, eine
Raumplanerin, ein Supervisor und einige
so genannte Solo-Selbstständige –
haben mehr als genug zu tun. Und die 
anschließende Vorstellungsrunde bestä-
tigt: Viele sind aufgrund starker beruf -
licher Belastung hier.

Mal was für sich tun
Ein Teilnehmer hat sich nach einem Hör-
sturz im vergangenen Jahr vorgenommen,
endlich etwas für sich zu tun. Er erhofft
sich vor allem Tipps zur Stressbewälti-
gung. Anderen geht es darum, effizienter
zu arbeiten. „Damit nicht immer eine
wichtige Sache von einer noch wichtige-
ren überholt wird“, beschreibt ein 40-jäh-
riger Notar sein Ziel. Trotz vier Mitarbeite-
rinnen berichtet er von organisatorischen

Seminarbericht

Neue Impulse für den Alltag
Zeit nehmen zum Lernen. Neue Impulse für die eigene Arbeit, für das eigene Unternehmen sammeln.
Das möchte jeder gerne. Die Seminare der VBG laden dazu ein, zumal für Mitgliedsunternehmen
keine weiteren Kosten anfallen. Lohnt sich der Aufwand – insbesondere für Unternehmer, Fach- und 
Führungskräfte? Die Redaktion des Sicherheitsreports mischte sich unter die Teilnehmer des Semi-
nars „Freie Berufe – Gesund und leistungsfähig bleiben“.
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Eines vorneweg: Dieses Seminar bietet
keine Patentlösung. Aber es befähigt die
Teilnehmer, mit Belastungen im Berufs-
alltag klüger umzugehen – jeder nach sei-
nen Bedürfnissen und Möglichkeiten. Da-
mit ist es typisch für das Angebot der
VBG: praxisnahe Lösungen für jeden Teil-
nehmer – egal, ob es um branchenspezi-
fische Qualifizierungen geht oder – wie 
in diesem Fall – um ein übergreifendes
Thema. 

Gesund und leistungsfähig bleiben ist
gerade für Selbstständige überlebens-
wichtig. Fünfzehn Männer und Frauen sit-
zen im Seminarraum 5 der Akademie Ge-
velinghausen. Statt einer obligatorischen
Vorstellungsrunde lädt das Seminarleiter-
Team, Andrea Meyer und Simpert Würfl,
gleich zur ersten Aufgabe ein: Es geht da-
rum, die eigenen Energieräuber zu entlar-

Arbeitsschutz kann man lernen – in Seminaren der VBG



Sicher & gesund

Engpässen. Das Seminarwochenende
soll mehr „Struktur“ bringen.

Seminarleiter Würfl verspricht genug
Zeit zum Reflektieren und zum Erarbeiten
individueller Lösungen. „Patentrezepte
gibt es hier keine“, betont er. Stattdessen
werden systematisch – allein, in Grup-
penarbeit und im Plenum – alle Faktoren
beleuchtet, die Einfluss auf die Gesund-
heit haben können. Das sind zum Bei-
spiel:
� Arbeitsaufgaben und -abläufe
� Arbeitsbedingungen – wie etwa

Arbeitsplatz, Arbeitsmittel und die
Arbeitsumgebung

� eigene Kompetenzen, Erwartungen
und Wünsche – gegebenenfalls auch
an die Mitarbeiter

Immer wieder geht es darum, Belastun-
gen zu reduzieren. Würfls Faustformel:
„Wenn Sie etwas länger als drei Wochen
nervt, ändern Sie es! Nur Sie selbst kön-
nen das. Also ran ans Ruder!“

Handlungskompetenz stärken
Dass das Seminarkonzept die didakti-
schen Ansätze der VBG voll und ganz er-
füllt, bestätigt Karin Albers, Leiterin derFo
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Qualifizierung der VBG. „Damit die Teil-
nehmer Gelerntes auch wirklich in ihrer
beruflichen Praxis umsetzen und mög-
lichst auch an ihre Mitarbeiter weiterge-
ben, wollen wir ihnen in unseren Semina-
ren nicht nur Fachwissen vermitteln, son-
dern sie vor allem in ihren Handlungs-
kompetenzen stärken. Dazu gehört, die
eigene Situation zu analysieren und eige-
ne sinnvolle und umsetzbare Lösungen
zu entwickeln.“ Den Dozenten käme da-
bei die Rolle zu, passende und anregen-

de Lernszenarien zu schaffen. Und das
setzt das Team Würfl-Meyer gekonnt um.
Ihre Beiträge werden von sorgfältig vorbe-
reiteten Flipcharts gestützt, Fragen und

7Sicherheitsreport 4 | 2012

Die VBG unterhält deutschlandweit fünf Akademien für Arbeitssicherheit
und Gesundheitsschutz. Hier können alle Versicherten an den Qualifizie-
rungsangeboten der VBG teilnehmen. Insgesamt bietet die VBG mehr als
320 Seminararten mit insgesamt circa 2.300 Seminarveranstaltungen für
alle Branchen, aber auch zu branchenspezifischen Themen an. Mit der
Zahlung des jährlichen Mitgliedsbeitrags ist jedes Unternehmen berechtigt,
seine Mitarbeiter an den VBG-Seminaren teilnehmen zu lassen, ohne dass
zu sätzliche Kosten entstehen. 
Das Seminarangebot für das Jahr 2013 finden Sie ab Seite 11.

500.000 Teilnehmer seit 1982

„Wenn Sie etwas 
länger als drei 
Wochen nervt, 

ändern Sie es!“
Simpert Würfl 

Herzlich willkommen beim Seminar der VBG Simpert Würfl (2. v. l.) erläutert die Eigenschaften eines ergonomischen Bürostuhls.
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Anmerkungen der Teilnehmer fließen di -
rekt in ihre Lehrvorträge ein. Sinkt die
Aufmerksamkeit in der Runde, helfen
zum Beispiel gemeinsame Übun gen aus
der Progressiven Muskelentspannung,
Energielöcher zu überwinden. „Uns ist
wichtig, dass die Teilnehmer sich am En-
de einer Lerneinheit eigene Ziele formu-

lieren. Terminiert und so konkret wie
möglich. Sie sollen gewissermaßen einen
Vertrag mit sich selbst schließen.“ 

Exkurs im Ergonomiestudio
Nach der Mittagspause, in der die Teil-
nehmer im Akademiehotel versorgt wer-
den, steht ein Besuch im VBG-eigenen Er-

gonomiestudio auf dem Programm. Hier
finden sich Büromöbel unterschiedlichs-
ter Art. Simpert Würfl erklärt, wodurch
sich ein ergonomischer Bürostuhl aus-
zeichnet, und betont, wie wichtig das dy-
namische Sitzen ist. Auch wenn das für
die meisten nichts gänzlich Neues ist,
bietet sich ihnen die Gelegenheit, Fragen

Als Teilnehmer eines VBG-Seminares können Sie sich
mit Hilfe Ihrer persönlichen Kundennummer alle Unter-
lagen zur Veranstaltung plus weitere Informationen zum
Thema von der VBG-Internetseite herunterladen. Der
Service soll Ihnen helfen, das Gelernte in Ihrer Firma
umzu setzen.

Gleich ab dem ersten Seminartag haben Sie als Teilneh-
mer die Möglichkeit, sich in einen geschützten Bereich
innerhalb des VBG-Onlineangebots einzuloggen. Dort
finden Sie Skripte, Broschüren, aktuelle Meldungen und
interessante Links rund um das Seminarthema. Das
Angebot gilt drei Jahre lang und wird in dieser Zeit stän-
dig aktualisiert. Karen Beyer, VBG-Seminarexpertin: „Wir
möchten mit diesem Zusatzservice den Transfer des
Gelernten in den Arbeitsalltag erleichtern. Langwieriges

Zusammensuchen von Informationen und Handlungshil-
fen entfällt damit.“ 

Die Registrierung ist einfach: Zunächst tragen Sie Ihre
persönliche Kundennummer in das vorgesehene Feld
ein. Die Nummer haben Sie per Post in dem Schreiben
erhalten, mit dem Ihre Seminarbuchung bestätigt wurde.
Benutzerkennung und Passwort wählen Sie sich dann
selbst. Automatisch verschickt die VBG eine Bestäti-
gungs-E-Mail mit einem Link, den Sie nur noch anklicken
müssen. Dann wird der Zugang freigeschaltet.

Info
www.vbg.de, Arbeitssicherheit & Gesundheitsschutz, 
Qualifizierung, Service für Seminarteilnehmer

Seminarwissen im Arbeitsalltag allzeit parat

Sicher & gesund

Andrea Meyer hilft, Wichtiges von Unwichtigem zu trennen. Die Fach- und Bildungsexperten der VBG bereiten die Inhalte auf.

https://www.vbg.de/cae/servlet/path/common/LoginPages?view=renderLogin
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mon Cortisol wieder abgebaut werden.
Kritisch wird es, wenn der Stress lange
anhält, also etwa über Monate täglich er-
lebt wird. Dann stellen sich neben psy-
chischen auch körperliche Konsequen-
zen ein. Anzeichen können unter ande-
rem Verspannungen in Schultern, Nacken
und Kiefer sein, Haut- und Magen-Darm-

Erkrankungen. Chronischer Stress lässt
uns auch schlechter schlafen und
schränkt unsere Fähigkeit zur Erholung
ein. Die Folge: Wer sich nicht ausreichend
regeneriert, belastet Herz und Kreislauf
über die Maßen und setzt sich damit ei-
nem erhöhten Risiko für Erkrankungen
aus.

Outsourcen, ändern 
oder bewusst liegenlassen
Doch wie kommt man raus aus dem
Stress? Neben regelmäßiger Bewegung,
gesunder Ernährung – schließlich benö-

tigt der Körper auch Energie, um auf
Hochleistung zu arbeiten – und Pausen
hilft es, ab und zu innezuhalten und über
die eigene Situation zu reflektieren. „Fra-
gen Sie sich: Was belastet mich? Wer
kann mir helfen, kann ich etwas outsour-
cen, muss ich meine Einstellung ändern
oder muss ich etwas auch mal bewusst

liegenlassen?“, emp-
fiehlt Würfl. 

Bettina Wolf hat das
Seminarwochenende
gut für sich genutzt: „Ich
sehe jetzt klarer und bin
motiviert, Änderungen
anzugehen.“ Und auch
die anderen Teilnehmer
sind sich in der Ab-

schlussrunde einig: ein gelungenes Se-
minar mit vielen wertvollen Tipps für den
Arbeitsalltag und wichtigen Gedankenan-
stößen. Die Teilnehmer sind sich einig: es
hat sich gelohnt. (RG)

Info
www.vbg.de/qualifizierung, Suchwort:
„Seminarbroschüre 2013“

zu stellen und Tische und Stühle auszu-
probieren. 

Bekannte Szenarien
Der zweite Seminartag steht ganz im Zei-
chen des „Stressmanagements“. Den
Einstieg hierzu liefert ein kurzer Filmbei-
trag: Es wird ein Manager gezeigt, der sei-
ne Arbeit liebt und zu-
nächst auch erfolgreich
bewältigt. Doch die An-
forderungen steigen, er
will keine Abstriche ma-
chen und gerät mehr
und mehr unter Druck.
Er arbeitet bis spät am
Abend, vernachlässigt
Pausen und Ernährung,
greift stattdessen zum Alkohol, um sich
zu entspannen. Der Film zeigt, was im
Körper in Stresssituationen passiert, und
spiegelt den Teilnehmern bekannte Er-
fahrungen wider. Seminarleiterin Meyer:
„Oft sind es die eigenen Antreiber, wie et-
wa ,sei perfekt‘ oder ,mach es den ande-
ren immer recht‘, die uns zusätzlich unter
Druck setzen.“ 

Die Teilnehmer lernen: Tritt Stress
kurzfristig auf, ist er meist gut zu bewälti-
gen. Wichtig ist, nicht in der Stresssituati-
on zu verharren und sich regelmäßig zu
bewegen. Dann kann auch das Stresshor-

„Die Teilnehmer lernen, eigene 
Ziele ,smart‘ zu formulieren: 
spezifisch, messbar, attraktiv, 
realistisch und terminiert.“ 

VBG-Dozentin Andrea Meyer

Gemeinsam lernen und über die eigene Arbeitsweise reflektieren Lernen unter Gleichgesinnten: Bettina Wolf und Friedhelm Mohr 

http://www.vbg.de/DE/Qualifizierung/Ueberblick/ueberblick_node.html
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Wach- und Sicherungsunternehmen

Zielgruppenorientiert
und kürzer
Komprimiert und auf Führungskräfte zugeschnitten 
ist die Ausbildung der Sicherheitskontrolleure in Wach-
und Sicherungsunternehmen ab 2013.  

Die VBG-Akademien

Zertifikat. Neu ist auch, dass zwischen
den Seminaren eine betriebliche häusli-
che Praxisarbeit bearbeitet werden muss.
Hiermit können die Teilnehmer Punkte für
die Abschlussprüfung sammeln.

Ausbildung zum Sicherheitsbeauftragten
Zusätzlich wird ab 2013 den Mitarbeitern
von Wach- und Sicherungsunternehmen
auch ein Seminar für Sicherheitsbeauf-
tragte (SIB B) angeboten. In diesem drei-
tägigen Seminar werden den Teilneh-
mern Grundkenntnisse über den Arbeits-
und Gesundheitsschutz vermittelt. Sie
werden  anhand von Praxisbeispielen auf
ihre Aufgaben als Sicherheitsbeauftragte
zur Unterstützung des betrieblichen Ar-
beits- und Gesundheitsschutzes im Un-
ternehmen vorbereitet. (FS)

Info
VBG-Seminare „Einsatz-, Objekt- und
Schichtleitung als Sicherheitskontrol-
leur“ Teil A (SIKAB) und  Teil B (SIKBB)
sowie „Sicherheitsbeauf tragte in Siche-
rungsdienstleistungen“ (SIB B),
www.vbg.de/seminare

Die bisher jeweils einwöchigen Seminare
für Sicherheitskontrolleure werden künf-
tig speziell auf Führungskräfte zuge-
schnitten und auf jeweils drei Tage kom-
primiert. In den Seminaren Einsatz-, Ob-
jekt und Schichtleitung als Sicherheits-
kontrolleur Teil A und Teil B erwerben die
Teilnehmer die notwendigen Kompeten-
zen, um die Aufträge und Einsätze in ihrer
Branche unter optimaler Berücksichti-
gung von Arbeitssicherheit und Gesund-
heit ihrer Mitarbeiter ausführen zu kön-
nen. 

Führungskräfte
Sie lernen in den beiden Seminarblö-
cken, Arbeitssicherheit in allen Phasen
der Auftragsbearbeitung von der Ange-
botserstellung über die Ausführung bis
hin zur Nachbereitung zu integrieren. Die
Teilnehmer sollten beide Seminare
gleichzeitig buchen, um allzu lange Pau-
sen zwischen den beiden Seminaren zu
vermeiden. Zum Abschluss des  zweiten
Seminars müssen die Teilnehmer eine
Prüfung ablegen. Erst wenn diese erfolg-
reich abgeschlossen wird, erhalten sie ihr Fo
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Wach- und Sicherungs -
unternehmen stellen 
vielfältige Anforderungen 
an die Mitarbeiter. Die VBG
schult Führungskräfte und
Sicherheitsbeauftragte.

Akademie Untermerzbach
ca. 32 km nördlich von Bamberg
Zielbahnhof: Bad Staffelstein
Schlossweg 2 | 96190 Untermerzbach
Tel.: 09533 7194-0 | Fax: 09533 7194-499
E-Mail: Akademie.Untermerzbach@vbg.de
Tel. (Hotel): 09533 7194-100

Akademie Storkau
ca. 100 km westlich von Berlin
Zielbahnhof: Stendal
Im Park 1 | 39590 Tangermünde/OT Storkau
Tel. (Büro): 039321 531-0 | Fax: 039321 531-23
E-Mail: Akademie.Storkau@vbg.de
Tel. (Hotel): 039321 521-0

Akademie Dresden
Zielbahnhof: Dresden Hauptbahnhof
oder Dresden Neustadt
Königsbrücker Landstraße 4c | 01109 Dresden
Tel. (Büro): 0351 88923-0 | Fax: 0351 88349-34
E-Mail: Akademie.Dresden@vbg.de
Tel. (Hotel): 0351 457-3000

Akademie Gevelinghausen
ca. 80 km östlich von Dortmund
Zielbahnhof: Bestwig
Schloßstraße 1 | 59939 Olsberg
Tel. (Büro): 02904 9716-0 | Fax: 02904 9716-30
E-Mail: Akademie.Olsberg@vbg.de
Tel. (Hotel): 02904 803-0

Akademie Lautrach
ca. 105 km westlich von München
Zielbahnhof: Memmingen
Schloßstraße 1 | 87763 Lautrach
Tel. (Büro): 08394 92613 | Fax: 08394 1689
E-Mail: Akademie.Lautrach@vbg.de
Tel. (Hotel): 08394 910-0

http://www.vbg.de/DE/Qualifizierung/Seminare/seminare_node.html


Seminare 2013
Das gesamte Seminarangebot im Überblick. 
Auf den folgenden 34 Seiten fi nden Sie alle Termine der VBG-Seminare.

So buchen Sie Ihr Seminar:
  Verschaff en Sie sich auf den folgenden Seiten einen Überblick über die angebotenen VBG-Seminare. Weitere  Informationen 

zu den Seminarinhalten und den angesprochenen Zielgruppen fi nden Sie unter www.vbg.de/qualifi zierung. 
    Das gewünschte Seminar buchen Sie ab 12. Oktober 2012 unter Angabe des Seminarkürzels unter www.vbg.de/seminare. 
  Alternativ können Sie ab 16. Oktober auch per Telefon oder Fax über die VBG-Servicenummer für Arbeitssicherheit und 

Gesundheitsschutz 01805 8247728 (0,14 €/Min.) buchen bzw. sich an Ihre zuständige Bezirksverwaltung wenden, Montag 
bis Donnerstag 08:00 bis 17:00 Uhr und Freitag 08:00 bis 15:00 Uhr. Die Telefonnummern fi nden Sie auf der Seite 2 dieses 
Magazins. Wir beraten Sie gerne und reservieren Ihren Seminarplatz.

  Halten Sie für die Buchung die Mitgliedsnummer Ihres Unternehmens und – falls vorhanden – die persönliche 
Kundennummer bereit. Vergessen Sie nicht, sich vor der Buchung mit Ihrem Arbeitgeber abzustimmen. Per Post erhalten Sie 
eine Buchungsbestätigung.

  Bei Onlinebuchung erfolgt die Bestätigung Ihrer Reservierung sofort. Ist ein Seminar ausgebucht, können Sie sich auf einer 
Warteliste vormerken.

  Etwa vier Wochen vor Seminarbeginn erhalten alle Teilnehmer eine persönliche Einladung von der VBG.
Ihre Buchung ist für uns verbindlich. Durch kurzfristige Absagen fest eingeplanter Seminarteilnehmer entstehen der VBG 

jedes Jahr hohe Kosten. Außerdem verlieren andere Interessenten auf der Warteliste die Chance, am Seminar teilzunehmen. 
Die VBG behält sich vor, bei Absagen weniger als 10 Tage vor dem Seminar oder Nichterscheinen eine Stornogebühr von 
150 Euro zu erheben.
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Frühbucheraktion!
 Ab 12. Oktober Online-Buchung
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Seminare 2013

Seminarbezeichnung Seminar-
kürzel Untermerzbach Storkau Dresden Lautrach Gevelinghausen

Arbeitsschutz für Führungskräft e in 
Ausbildungseinrichtungen

ASAWW 03.06. – 05.06.13 14.08. – 16.08.13

Betriebsvertretungen
Für Betriebsvertretungen in Bildungseinrichtungen bieten wir die Teilnahme am branchenübergreifenden Seminar „Mitwirken und Mitgestalten im be-
trieblichen Arbeitsschutz“ (PBR A) an.

Fachkräft e für Arbeitssicherheit – Ausbildung Informationen zur Ausbildung siehe S. 33

Seminarbezeichnung Seminar-
kürzel Untermerzbach Storkau Dresden Lautrach Gevelinghausen

Fachkräft e für Arbeitssicherheit: 
Präsenzphase I–V/Technik
Fortsetzung Ausbildungsreihe 
für Starter 2011

FS4 T 07.01. – 11.01.13

FS5 T Die Termine werden individuell von den Akademien vergeben.

Fachkräft e für Arbeitssicherheit: 
Präsenzphase I–V/Technik
Fortsetzung Ausbildungsreihe
für Starter 2012

FS32T
FS4 T

07.01. – 11.01.13
10.06. – 14.06.13 13.05. – 17.05.13 03.06. – 07.06.13

FS5 T Die Termine werden individuell von den Akademien vergeben.
FS31T
FS32T
FS4 T

25.02. – 01.03.13
13.05. – 17.05.13
21.10. – 25.10.13

04.03. – 08.03.13
27.05. – 31.05.13
04.11. – 08.11.13

21.01. – 25.01.13
08.04. – 12.04.13
09.09. – 13.09.13

FS5 T Die Termine werden individuell von den Akademien vergeben.
FS2 T
FS31T
FS32T
FS4 T

22.04. – 26.04.13
29.07. – 02.08.13
07.10. – 11.10.13
17.03.– 21.03.14

14.01. – 18.01.13
15.04. – 19.04.13
24.06. – 28.06.13
02.12. – 06.12.13

18.03. – 22.03.13
24.06. – 28.06.13
02.09. – 06.09.13
10.02. – 14.02.14

FS5 T Die Termine werden individuell von den Akademien vergeben.
Fachkräft e für Arbeitssicherheit: 
Präsenzphase I–V/Technik
Starter mit Beginn 2013 und 
Fortsetzung 2014/2015

FS1 T
FS2 T
FS31T
FS32T
FS4 T

01.07. – 05.07.13
04.11. – 08.11.13
10.02. – 14.02.14
12.05. – 16.05.14
13.10. – 17.10.14

05.08. – 09.08.13
02.12. – 06.12.13
10.03. – 14.03.14
02.06. – 06.06.14
10.11. – 14.11.14

04.02. – 08.02.13
17.06. – 21.06.13
16.09. – 20.09.13
02.12. – 06.12.13
05.05. – 09.05.14

13.05. – 17.05.13
16.09. – 20.09.13
27.01. – 31.01.14
07.04. – 11.04.14
15.09. – 19.09.14

15.04. – 19.04.13
19.08. – 23.08.13
18.11. – 22.11.13
03.02. – 07.02.14
14.07. – 18.07.14

FS5 T Die Termine werden individuell von den Akademien vergeben.
FS1 T
FS2 T
FS31T
FS32T
FS4 T

09.12. – 13.12.13
05.05. – 09.05.14
04.08. – 08.08.14
20.10. – 24.10.14
13.04. – 17.04.15

18.03. – 22.03.13
22.07. – 26.07.13
21.10. – 25.10.13
20.01. – 24.01.14
30.06. – 04.07.14

03.06. – 07.06.13
07.10. – 11.10.13
20.01. – 24.01.14
31.03. – 04.04.14
08.09. – 12.09.14

26.08. – 30.08.13
13.01. – 17.01.14
05.05. – 09.05.14
14.07. – 18.07.14
19.01. – 23.01.15

11.11. – 15.11.13
17.03. – 21.03.14
23.06. – 27.06.14
01.09. – 05.09.14
09.02. – 13.02.15

FS5 T Die Termine werden individuell von den Akademien vergeben.

Bildungseinrichtungen
Unternehmer/Führungskräft e 
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Seminare 2013 – jetzt buchen!
Ausführliche Informationen zu Zielgruppen und Inhalten gibt es auf www.vbg.de/qualifi zierung.
Direkt buchen können Sie über www.vbg.de/seminare. Informationen dazu fi nden Sie auf Seite 11.

Branchenspezifi sche Seminare 
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Ausführliche Informationen zu Zielgruppen und Inhalten gibt es auf www.vbg.de/qualifi zierung.
Direkt buchen können Sie über www.vbg.de/seminare. Informationen dazu fi nden Sie auf Seite 11.

Branchenspezifi sche Seminare

Fachkräft e für Arbeitssicherheit – Fortbildung für Branchenwechsler gemäß § 4 (7) DGUV Vorschrift  2
Informationen für Branchenwechsler siehe S. 34

Sicherheitsbeauft ragte Informationen zur Ausbildung siehe S. 36

Seminarbezeichnung Seminar-
kürzel Untermerzbach Storkau Dresden Lautrach Gevelinghausen

Sicherheitsbeauft ragte in 
Ausbildungs werkstätten

SIB W 29.07. – 31.07.13
09.09. – 11.09.13

06.03. – 08.03.13
03.07. – 05.07.13
04.11. – 06.11.13

25.09. – 27.09.13 25.03. – 27.03.13 22.05. – 24.05.13
20.11. – 22.11.13

Sicherheitsbeauft ragte an 
Schulen

SAS A 18.03. – 20.03.13 18.09. – 20.09.13 25.09. – 27.09.13

Weitere Angebote

Seminarbezeichnung Seminar-
kürzel Untermerzbach Storkau Dresden Lautrach Gevelinghausen

Burnoutprävention in 
Ausbildungswerkstätten

BOUTW 04.03. – 06.03.13
12.06. – 14.06.13
02.09. – 04.09.13

06.02. – 08.02.13
15.07. – 17.07.13
27.11. – 29.11.13

22.04. – 24.04.13 11.12. – 13.12.13 07.01. – 09.01.13

Fachlehrer Holz an Privatschulen: 
Sicheres Arbeiten in der 
Holzwerkstatt

FHASA 18.03. – 22.03.13
02.09. – 06.09.13
07.10. – 11.10.13

Fachlehrer Holz an Privatschulen: 
Sicheres Arbeiten an der Fräse – 
Fortbildung

FHFSA 06.03. – 08.03.13

Qualifi zierung zum Ausbilder. 
Sicheres Fahren von Gabelstaplern 
vermitteln

GSTAA 07.01. – 11.01.13
04.03. – 08.03.13
03.06. – 07.06.13
22.07. – 26.07.13
07.10. – 11.10.13

22.04. – 26.04.13
10.06. – 14.06.13
17.06. – 21.06.13
01.07. – 05.07.13
12.08. – 16.08.13
02.09. – 06.09.13
09.09. – 13.09.13

Fortbildung für Ausbilder von 
Gabelstaplerfahrern

GSTFA 17.04. – 19.04.13
18.11. – 20.11.13

04.11. – 06.11.13
13.11. – 15.11.13
09.12. – 11.12.13

Gefährdungsbeurteilung in 
Ausbildungswerkstätten

GFB W 16.12. – 18.12.13 02.09. – 04.09.13 25.03. – 27.03.13

NEU Gesund arbeiten in 
Bildungs einrichtungen

GAB W 31.07. – 02.08.13
25.09. – 27.09.13

30.09. – 02.10.13
20.11. – 22.11.13

11.09. – 13.09.13 26.08. – 28.08.13 16.09. – 18.09.13

Gewaltprävention in der 
Ausbildung

GEWAA 22.04. – 24.04.13
13.05. – 15.05.13
16.09. – 18.09.13

14.01. – 16.01.13
13.03. – 15.03.13
10.06. – 12.06.13
25.11. – 27.11.13

05.08. – 07.08.13 03.07. – 05.07.13

Bildungseinrichtungen
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Direktbuchung über www.vbg.de/seminare 
oder telefonisch bei Ihrer VBG – Bezirksverwaltung (siehe Seite 2 und 3)

Branchenspezifi sche Seminare 

Ingenieur -, Architektur - und Bauplanungsbüros

Seminarbezeichnung Seminar-
kürzel Untermerzbach Storkau Dresden Lautrach Gevelinghausen

Arbeitsschutz auf Baustellen ASABI 04.02. – 08.02.13
04.03. – 08.03.13
02.09. – 06.09.13
21.10. – 25.10.13

11.03. – 15.03.13
03.06. – 07.06.13
12.08. – 16.08.13
18.11. – 22.11.13

01.07. – 05.07.13 29.07. – 02.08.13
09.12. – 13.12.13

21.01. – 25.01.13
25.02. – 01.03.13
15.04. – 19.04.13

Arbeitsstätten sicher planen 
und gestalten

ASPGI 26.06. – 28.06.13
21.08. – 23.08.13

06.05. – 08.05.13 13.02. – 15.02.13 04.11. – 06.11.13

Barrierefreie Arbeitsgestaltung: 
Behinderte Menschen im Betrieb

BMB I 27.05. – 29.05.13 21.10. – 23.10.13

Barrierefreies Bauen und Einrichten 
von Verwaltungsgebäuden

BFB I 08.04. – 10.04.13 13.05. – 15.05.13

Barrierefreie Arbeits -  und 
Gebäudegestaltung

BAGGI 18.09. – 20.09.13 17.07. – 19.07.13

Bauleitung arbeitssicher 
durchführen

BALEI 07.01. – 09.01.13
22.05. – 24.05.13
18.12. – 20.12.13

30.01. – 01.02.13
13.11. – 15.11.13

23.01. – 25.01.13 06.03. – 08.03.13 25.02. – 27.02.13
22.04. – 24.04.13

Gesundes Bauen GBAUI 27.02. – 01.03.13 29.05. – 31.05.13 30.09. – 02.10.13 20.11. – 22.11.13

NEU Instandhaltung von Gebäuden 
sicher planen und durchführen

IGPDI 07.10. – 09.10.13 29.07. – 31.07.13

Kfz-Prüfung: Überwachungsorgani-
sationen, Sachverständige, ÖPNV

KFZPT 08.04. – 10.04.13 09.12. – 11.12.13

Koordination auf Baustellen RABCI 11.02. – 15.02.13
01.07. – 05.07.13
23.09. – 27.09.13
16.12. – 20.12.13

21.01. – 25.01.13
10.06. – 14.06.13
19.08. – 23.08.13
04.11. – 08.11.13

09.12. – 13.12.13 05.08. – 09.08.13
11.11. – 15.11.13

25.02. – 01.03.13
22.04. – 26.04.13

Koordination auf Baustellen: 
Fortbildung

RABWI 14.01. – 16.01.13
13.03. – 15.03.13
09.12. – 11.12.13

20.02. – 22.02.13
11.11. – 13.11.13
16.12. – 18.12.13

25.03. – 27.03.13
04.11. – 06.11.13

Planung von Gehegen für Wildtiere ZOWPE 30.09. – 02.10.13

NEU Leistungsfähige, zufriedene 
Mitarbeiter im Büro – Gesundheits-
schutz und Energieeffi  zienz als 
Wirtschaft sfaktor

ENEFT 30.09. – 02.10.13 07.08. – 09.08.13

NEU Raumakustische Gestaltung 
im Büro

AKUST 27.05. –  29.05.13
08.07. –  10.07.13
09.10. –  11.10.13

Kirchen und kirchliche Institutionen

 Kirchenvorstände

Seminarbezeichnung Seminar-
kürzel Untermerzbach Storkau Dresden Lautrach Gevelinghausen

Burnout-Prävention in Kirchen für 
Pastoren, Pfarrer und Kirchenvor-
stände mit Personalverantwortung

BOUTK 29.07. – 31.07.13

Einführung in den Arbeitsschutz für 
Vorstände und Verwaltungen in Kirchen

KVO K 28.01. – 30.01.13

Einführung in den Arbeitsschutz 
für Vorstände und Verwaltungen in 
Kirchen Wochenendtermin

KVOWK 15.03. – 16.03.13
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Ausführliche Informationen zu Zielgruppen und Inhalten gibt es auf www.vbg.de/qualifi zierung.
Direkt buchen können Sie über www.vbg.de/seminare. Informationen dazu fi nden Sie auf Seite 11.

Branchenspezifi sche Seminare

Seminarbezeichnung Seminar-
kürzel Untermerzbach Storkau Dresden Lautrach Gevelinghausen

NEU Kirchliche Reisen sicher planen 
und durchführen Wochenendtermin

KRPWK 03.05. – 05.05.13

Sicherer Einsatz von 
Ehrenamtlichen in Kirchen

EHR K 17.06. – 19.06.13 13.11. – 15.11.13 30.01. – 01.02.13
15.07. – 17.07.13

Sicherer Einsatz von Ehrenamtlichen 
in Kirchen Wochenendtermin

EHRWK 06.09. – 08.09.13 08.02. – 10.02.13

 Mitarbeitervertretungen

Seminarbezeichnung Seminar-
kürzel Untermerzbach Storkau Dresden Lautrach Gevelinghausen

Mitarbeitervertretungen in Kirchen MAV K 25.09. – 27.09.13 24.07. – 26.07.13

 Ortskräft e

Seminarbezeichnung Seminar-
kürzel Untermerzbach Storkau Dresden Lautrach Gevelinghausen

Ortskräft e für Arbeitssicherheit in 
Kirchen: Teil 1

OK1 K 17.06. – 21.06.13

Ortskräft e für Arbeitssicherheit in 
Kirchen: Teil 2

OK2 K 19.08. – 23.08.13

Gesprächsführung im Arbeitsschutz 
für Ortskräft e in Kirchen

GFA K 26.08. – 28.08.13 14.10. – 16.10.13

 Weitere Angebote

Seminarbezeichnung Seminar-
kürzel Untermerzbach Storkau Dresden Lautrach Gevelinghausen

Arbeitsschutz und Arbeitsschutz-
organisation in Kirchen: 
Pfarrsekretärinnen als Multiplikator

ASPSK 09.01. – 11.01.13

Bauen, Denkmalschutz und Sanie-
ren von kirchlichen Einrichtungen

BDS K 27.11. – 29.11.13 15.04. – 17.04.13 05.08. – 07.08.13

Gefährdungsbeurteilung rund 
um die Kirche

GFB K 14.10. – 16.10.13 13.02. – 15.02.13 24.06. – 26.06.13

Kirchliche Veranstaltungen sicher 
planen und durchführen

AGV K 17.04. – 19.04.13 09.12. – 11.12.13

Kirchliche Veranstaltungen sicher 
planen und durchführen 
Wochenendtermin

AGVWK 19.04. – 21.04.13

Küster und Mesner: Teil 1 KUE1K 21.01. – 23.01.13 30.09. – 02.10.13 01.07. – 03.07.13
Küster und Mesner: Teil 2 KUE2K 03.07. – 05.07.13 09.01. – 11.01.13
Reinigung und Pflege von 
kirchlichen Gebäuden

RKG K 18.11. – 20.11.13 10.07. – 12.07.13

 Kirchenvorstände (Fortsetzung)

Kirchen und kirchliche Institutionen
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Direktbuchung über www.vbg.de/seminare 
oder telefonisch bei Ihrer VBG – Bezirksverwaltung (siehe Seite 2 und 3)

Branchenspezifi sche Seminare 

Seminarbezeichnung Seminar-
kürzel Untermerzbach Storkau Dresden Lautrach Gevelinghausen

Sichere Glockenanlagen und 
Kirchtürme

SGK K 23.01. – 25.01.13

Workshop: Organisation und 
Leitung von sicheren Gruppen reisen 
im kirchlichen Bereich

WOLGK 16.10. – 18.10.13 01.07. – 03.07.13

Kreditinstitute
 Grundlagenseminar für Kreditinstitute

Seminarbezeichnung Seminar-
kürzel Untermerzbach Storkau Dresden Lautrach Gevelinghausen

Kassensicherung: Grundlagen-
konzepte für eine sichere Bank

BKGKG 04.02. – 06.02.13 04.12. – 06.12.13 13.05. – 15.05.13 21.08. – 23.08.13 23.10. – 25.10.13

 Aufb auseminare für Kreditinstitute

Seminarbezeichnung Seminar-
kürzel Untermerzbach Storkau Dresden Lautrach Gevelinghausen

Beurteilung der Arbeitsbedingungen 
in Kreditinstituten: 
gewusst wie – Chancen erkennen!

BBACG 28.08. – 30.08.13 20.11. – 22.11.13 22.05. – 24.05.13 11.02. – 13.02.13

Kassensicherung: Betriebs-
anweisung und Unterweisung 
als wichtige Bausteine erkennen 
und umsetzen

BKBUG 04.11. – 06.11.13 03.06. – 05.06.13

Kassensicherung: Sichere Banken 
planen und einrichten

BKPEG 25.03. – 27.03.13 16.12. – 18.12.13 16.09. – 18.09.13 08.07. – 10.07.13

 Weitere Angebote

Seminarbezeichnung Seminar-
kürzel Untermerzbach Storkau Dresden Lautrach Gevelinghausen

Raubüberfall: Chancen präventiver 
Deeskalationsstrategien nutzen

BRDSG 12.06. – 14.06.13 25.11. – 27.11.13

Raubüberfall: Erstbetreuung als 
schnelle und nachhaltige Hilfe 
für Betroff ene

BREBG 09.12. – 11.12.13 21.10. – 23.10.13 10.04. – 12.04.13
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 Weitere Angebote (Fortsetzung)
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Ausführliche Informationen zu Zielgruppen und Inhalten gibt es auf www.vbg.de/qualifi zierung.
Direkt buchen können Sie über www.vbg.de/seminare. Informationen dazu fi nden Sie auf Seite 11.

Branchenspezifi sche Seminare

ÖPNV/Bahnen
 Unternehmer/Führungskräft e

Seminarbezeichnung Seminar-
kürzel Untermerzbach Storkau Dresden Lautrach Gevelinghausen

Die Rolle des Eisenbahnbetriebs-
leiters im Personenverkehr: Arbeits-
schutz und sicherer Bahnbetrieb

SBEPV 05.02. – 06.02.13

Die Rolle des Eisenbahnbetriebs-
leiters im Rangierbetrieb: Arbeits-
schutz und sicherer Bahnbetrieb

SBEGV 04.06. – 05.06.13

Konzepte für die Betreuung von 
Beschäft igten nach traumatischen 
Ereignissen in Verkehrsunternehmen

KBTEV 13.05. – 15.05.13 30.09. – 02.10.13

Präventionsmaßnahmen in 
Verkehrsunternehmen gegen 
Konflikte mit Kunden und 
Übergriff e Dritter

PMK V 14.10. – 16.10.13

Sicheres Arbeiten im Gleisbereich 
von Eisenbahnen

SGE V 23.01. – 25.01.13

Sicheres Arbeiten im Gleisbereich 
von Straßenbahnen

SGS V 08.04. – 10.04.13

Sicherheit und Gesundheitsschutz 
bei Arbeiten an Fahrleitungs-
anlagen von Straßenbahnen

SFS V 25.11. – 27.11.13

Sicherheit und Gesundheitsschutz 
bei Betrieb und Instandhaltung von 
Schlepplift en

SSL V 05.11. – 07.11.13

Sicherheit und Gesundheitsschutz 
bei Betrieb und Instandhaltung von 
Seilschwebebahnen

SSS V 17.09. – 19.09.13

Sicherheit und Gesundheitsschutz 
bei der Instandhaltung von Eisen-
bahnfahrzeugen

SIE V 27.02. – 28.02.13

Sicherheit und Gesundheitsschutz 
im Omnibusfahrdienst

SOF V 10.12. – 11.12.13

Stressprävention in
Verkehrs unternehmen

STRPV 27.11. – 29.11.13 18.03. – 20.03.13

 Betriebsvertretungen

Seminarbezeichnung Seminar-
kürzel Untermerzbach Storkau Dresden Lautrach Gevelinghausen

Mitwirken und mitgestalten im 
betrieblichen Arbeitsschutz
in Verkehrsunternehmen

PBR V 04.12. – 06.12.13 11.02. – 13.02.13

Workshop: Maßnahmen gegen 
gesundheitliche Belastungen 
in Verkehrsunternehmen

WMGBV 20.03. – 22.03.13 18.11. – 20.11.13

Ö
PNV/Bahnen
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Direktbuchung über www.vbg.de/seminare 
oder telefonisch bei Ihrer VBG – Bezirksverwaltung (siehe Seite 2 und 3)

Branchenspezifi sche Seminare 

 Fachkräft e für Arbeitssicherheit – Ausbildung Informationen zur Ausbildung siehe S. 33

Seminarbezeichnung Seminar-
kürzel Untermerzbach Storkau Dresden Lautrach Gevelinghausen

Fachkräft e für Arbeitssicherheit: 
Präsenzphase I–V/ÖPNV/Bahnen
Ausbildungsreihe für Starter 
mit Beginn 2013 und 
Fortsetzung 2014/2015

FS1 V
FS2 V
FS31V
FS32V
FS4 V

11.02. – 15.02.13
10.06. – 14.06.13
16.09. – 20.09.13
02.12. – 06.12.13
05.05. – 09.05.14

FS5 Die Termine werden individuell von den Akademien vergeben.

 Fachkräft e für Arbeitssicherheit – Fortbildung

Seminarbezeichnung Seminar-
kürzel Untermerzbach Storkau Dresden Lautrach Gevelinghausen

Fachkräft e für Arbeitssicherheit – 
Fortbildung: Eisenbahnunter nehmen

FSEBV 28.10. – 30.10.13

Fachkräft e für Arbeitssicherheit – 
Fortbildung: Instandhaltung von 
Schienenfahrzeugen

FSFFV 28.08. – 30.08.13

Fachkräft e für Arbeitssicherheit – 
Fortbildung: Straßenbahn- und 
Omnibusunternehmen

FSSOV 28.01. – 30.01.13

Fachkräft e für Arbeitssicherheit – Fortbildung für Branchenwechsler gemäß § 4 (7) DGUV Vorschrift  2
Informationen für Branchenwechsler siehe S. 34

 Sicherheitsbeauft ragte  Informationen zur Ausbildung siehe S. 36

Seminarbezeichnung Seminar-
kürzel Untermerzbach Storkau Dresden Lautrach Gevelinghausen

Sicherheitsbeauft ragte aus 
technisch ausgestatteten 
Unternehmen – Aufb auseminar: 
Fahren im öff entlichen Verkehr

SIBST 22.07. – 24.07.13

Sicherheitsbeauft ragte aus technisch 
ausgestatteten Unternehmen – 
Aufb auseminar: Werkstätten und 
Maschinen

SIBMT 03.06. – 05.06.13
10.07. – 12.07.13
09.12. – 11.12.13

24.06. – 26.06.13
12.08. – 14.08.13
25.11. – 27.11.13
18.12. – 20.12.13

22.04. – 24.04.13 19.08. – 21.08.13 22.07. – 24.07.13
07.10. – 09.10.13

Sicherheit und Gesundheitsschutz 
bei der Instandhaltung von Eisen-
bahnfahrzeugen

SIEFV 06.03. – 08.03.13

Sicherheit und Gesundheitsschutz 
bei der Instandhaltung von elektri-
schen Energieanlagen in Verkehrs-
unternehmen

SIEEV 09.12. – 11.12.13

Sicherheit und Gesundheitsschutz 
im Betriebsdienst von Eisenbahnen 
mit Personenverkehr

SREPV 20.02. – 22.02.13

Sicherheit und Gesundheitsschutz 
im Rangierbetrieb von Eisenbahnen

SREGV 15.04. – 17.04.13

Ö
PN

V/
Ba

hn
en
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Ausführliche Informationen zu Zielgruppen und Inhalten gibt es auf www.vbg.de/qualifi zierung.
Direkt buchen können Sie über www.vbg.de/seminare. Informationen dazu fi nden Sie auf Seite 11.

Branchenspezifi sche Seminare

 Weitere Angebote 

Seminarbezeichnung Seminar-
kürzel Untermerzbach Storkau Dresden Lautrach Gevelinghausen

Instrumente für die 
Verkehrs sicherheitsarbeit

IVS A 10.04. – 12.04.13
11.09. – 13.09.13

Sicher ankommen– Maßnahmen 
zur Vermeidung von Unfällen im 
Straßenverkehr

MVUSA 20.02. – 22.02.13
15.04. – 17.04.13
30.09. – 02.10.13
28.10. – 30.10.13

Mit Blau- oder Gelblicht unterwegs: 
Sicher zu einem Notfall einsatz 
fahren

SNF A 21.01. – 23.01.13
17.04. – 19.04.13
10.06. – 12.06.13
16.09. – 18.09.13

Moderatorenausbildung 
„GESUND UND SICHER“: 
Aus- und Weiterbildung nach dem 
BKrFQG Teil G (Gesund)

MGSGV 20.02. – 22.02.13 08.04. – 10.04.13

Moderatorenausbildung 
„GESUND UND SICHER“: 
Aus- und Weiterbildung nach dem 
BKrFQG Teil S (Sicher)

MGSSV 03.06. – 05.06.13 18.09. – 20.09.13

Moderatorenausbildung 
„GESUND UND SICHER“: 
Fortbildung nach dem BKrFQG

MGSFV 22.04. – 24.04.13
26.08. – 28.08.13
04.11. – 06.11.13

Moderatorenausbildung für Ver-
kehrsunternehmen: Maßnahmen bei 
Konflikten mit Kunden und Dritten

MMK V 07.10. – 11.10.13 11.03. – 15.03.13

Sicherheit und Gesundheitsschutz 
bei Betrieb und Instandhaltung von 
Museumsbahnen

SMB V 13.02. – 15.02.13

Sicherheit und Gesundheitsschutz 
in Verkehrsunternehmen

SVUWV 14.11. – 15.11.13

Grundlehrgang für Schneefeldspren-
gungen (nach § 32 der 1. SprengV)

SPRGV 04.02. – 08.02.13

Wiederholungslehrgang für Schnee-
feldsprengungen 
(nach § 32 der 1. SprengV)

SPRWV 21.02.13

Workshop für ausgebildete Erst-
betreuer aus Verkehrsbetrieben: 
Betreuung nach traumatischen
Ereignissen

WPEHV 18.11. – 20.11.13 23.09. – 25.09.13 17.06. – 19.06.13

Ö
PNV/Bahnen
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Direktbuchung über www.vbg.de/seminare 
oder telefonisch bei Ihrer VBG – Bezirksverwaltung (siehe Seite 2 und 3)

Branchenspezifi sche Seminare 

Rundfunk, Theater und Veranstalter

Seminarbezeichnung Seminar-
kürzel Untermerzbach Storkau Dresden Lautrach Gevelinghausen

Fernseh-, Hörfunk-, Film-, Theater- 
und Veranstaltungs technik: 
Führungskräft e

UNT R 06.03. – 08.03.13 28.08. – 30.08.13

Fachkräft e für Arbeitssicherheit –
Fortbildung: Fernseh-, Hörfunk-, 
Film-, Theater- und Veranstaltungs-
technik

FSF R 25.09. – 27.09.13

Fernseh-, Hörfunk-, Film-, Theater- 
und Veranstaltungstechnik

BST R 04.03. – 06.03.13 09.10. – 11.10.13 25.03. – 27.03.13 13.05. – 15.05.13

Schutz und Verhalten in 
Krisenregionen für Journalisten

SVK R Weitere Informationen unter www.vbg.de/Seminare

Sicherungsdienstleistungen  
 Unternehmer und Führungskräft e 

Seminarbezeichnung Seminar-
kürzel Untermerzbach Storkau Dresden Lautrach Gevelinghausen

Unternehmer: Workshop für Siche-
rungsdienstleistungsunternehmen 
Wochenendtermin

UNTWB 26.04. – 28.04.13
15.11. – 17.11.13

 Betriebsvertretungen 
Für Betriebsvertretungen in Sicherungsdienstleistungen bieten wir die Teilnahme am branchenübergreifenden Seminar „Mitwirken und Mitgestalten im 
betrieblichen Arbeitsschutz“ (PBR A) an.

 Fachkräft e für Arbeitssicherheit – Ausbildung Informationen zur Ausbildung siehe S. 33

Seminarbezeichnung Seminar-
kürzel Untermerzbach Storkau Dresden Lautrach Gevelinghausen

Fachkräft e für Arbeitssicherheit: 
Präsenzphase I–V/ 
Sicherungs dienstleistungen
Fortsetzung Ausbildungsreihe
für Starter 2012

FS31B
FS32B
FS4 B

07.01. – 11.01.13
17.06. – 21.06.13

11.03. – 15.03.13
13.05. – 17.05.13
21.10. – 25.10.13

FS5 B Die Termine werden individuell von den Akademien vergeben.
Fachkräft e für Arbeitssicherheit: 
Präsenzphase I–V/
Sicherungs dienstleistungen
Starter mit Beginn 2013 und
Fortsetzung 2014/2015

FS1 B
FS2 B
FS31B
FS32B
FS4 B

21.10. – 25.10.13
24.02. – 28.02.14
16.06. – 20.06.14
25.08. – 29.08.14
02.02. – 06.02.15

22.07. – 26.07.13
25.11. – 29.11.13
03.03. – 07.03.14
12.05. – 16.05.14
20.10. – 24.10.14

FS5 B Die Termine werden individuell von den Akademien vergeben.
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Ausführliche Informationen zu Zielgruppen und Inhalten gibt es auf www.vbg.de/qualifi zierung.
Direkt buchen können Sie über www.vbg.de/seminare. Informationen dazu fi nden Sie auf Seite 11.

Branchenspezifi sche Seminare

Fachkräft e für Arbeitssicherheit – Fortbildung für Branchenwechsler gemäß § 4 (7) DGUV Vorschrift  2
Informationen für Branchenwechsler siehe S. 34

 Sicherheitsbeauft ragte Informationen zur Ausbildung siehe S. 36

Seminarbezeichnung Seminar-
kürzel Untermerzbach Storkau Dresden Lautrach Gevelinghausen

Sicherheitsbeauft ragte in 
Sicherungsdienstleistungen

SIB B 21.01. – 23.01.13
27.05. – 29.05.13

28.01. – 30.01.13
03.04. – 05.04.13
13.05. – 15.05.13

12.08. – 14.08.13 21.08. – 23.08.13 11.11. – 13.11.13
09.12. – 11.12.13

 Weitere Angebote

Seminarbezeichnung Seminar-
kürzel Untermerzbach Storkau Dresden Lautrach Gevelinghausen

Arbeitsschutz für Einzelhandels-
detektive/Shopguards

AKD B 12.08. – 14.08.13
20.11. – 22.11.13

04.09. – 06.09.13

Eingriff s- und Sicherungstechniken EST B 16.01. – 18.01.13
20.02. – 22.02.13
18.03. – 20.03.13
27.05. – 29.05.13
07.08. – 09.08.13
02.12. – 04.12.13

06.05. – 08.05.13
24.07. – 26.07.13
16.10. – 18.10.13

10.07. – 12.07.13
17.07. – 19.07.13

NEU Einsatz-, Objekt- und Schicht-
leitung als Sicherheitskontrolleur: 
Teil A

SIKAB 07.08. – 09.08.13
19.08. – 21.08.13
20.11. – 22.11.13

03.07. – 05.07.13
16.09. – 18.09.13

31.07. – 02.08.13 22.07. – 24.07.13 16.12. – 18.12.13

NEU Einsatz-, Objekt- und Schicht-
leitung als Sicherheitskontrolleur: 
Teil B

SIKBB 14.10. – 16.10.13 27.11. – 29.11.13

Einsatzfeld Diskothekenbewachung DISDB 23.01. – 25.01.13 21.08. – 23.08.13 06.02. – 08.02.13
Hundeführerausbilder: Teil 1 HAS1B 18.02. – 22.02.13

04.03. – 08.03.13
15.04. – 19.04.13

Hundeführerausbilder: Teil 2 HAS2B 15.07. – 19.07.13
23.09. – 27.09.13
04.11. – 08.11.13

Sicherer Umgang mit Schusswaff en SUW B 28.01. – 30.01.13 18.02. – 20.02.13
22.07. – 24.07.13

Sichere Sport- und 
Großveranstaltungen

SISGB 07.01. – 09.01.13 18.12. – 20.12.13 04.12. – 06.12.13

Sicherheit bei Events und
Großveranstaltungen

SIGEB 05.06. – 07.06.13
01.07. – 03.07.13
15.07. – 17.07.13

11.02. – 13.02.13
06.05. – 08.05.13

11.09. – 13.09.13

Sicherungsdienstleistungen: 
Anforderungen nach DIN 77200

DIN B 24.06. – 26.06.13
25.11. – 27.11.13

25.02. – 27.02.13

Sicherungsposten SIPOB 03.04. – 05.04.13

Sicherungsdienstleistungen
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Direktbuchung über www.vbg.de/seminare 
oder telefonisch bei Ihrer VBG – Bezirksverwaltung (siehe Seite 2 und 3)

Branchenspezifi sche Seminare 

Seminarbezeichnung Seminar-
kürzel Untermerzbach Storkau Dresden Lautrach Gevelinghausen

Training im Umgang mit Konflikten TUK B 09.01. – 11.01.13
24.04. – 26.04.13
19.06. – 21.06.13
22.07. – 24.07.13
04.09. – 06.09.13

02.01. – 04.01.13
15.05. – 17.05.13
11.12. – 13.12.13

20.02. – 22.02.13
30.09. – 02.10.13

03.04. – 05.04.13 13.02. – 15.02.13

Umgang mit psychischen Belastun-
gen bei Sicherungsdienstleistungen

UPB B 21.01. – 23.01.13 25.03. – 27.03.13
19.08. – 21.08.13

10.07. – 12.07.13 26.08. – 28.08.13 24.06. – 26.06.13
04.11. – 06.11.13

Sportvereine und -einrichtungen
 Vorstände und Geschäft sführer

Seminarbezeichnung Seminar-
kürzel Untermerzbach Storkau Dresden Lautrach Gevelinghausen

Sportvereine: Der Schutz der 
gesetzlichen Unfallversicherung 
Wochenendtermin

SPV S 01.02. – 02.02.13
22.02. – 23.02.13
05.04. – 06.04.13
10.05. – 11.05.13
28.06. – 29.06.13
19.07. – 20.07.13
30.08. – 31.08.13
20.09. – 21.09.13
08.11. – 09.11.13
06.12. – 07.12.13

25.01. – 26.01.13
15.03. – 16.03.13
24.05. – 25.05.13
07.06. – 08.06.13
14.06. – 15.06.13
26.07. – 27.07.13
02.08. – 03.08.13
16.08. – 17.08.13
25.10. – 26.10.13

Sportvereine: Prävention als Füh-
rungsaufgabe – Sicher und gesund 
zum Erfolg Wochenendtermin

SPF S 18.01. – 19.01.13
01.03. – 02.03.13
03.05. – 04.05.13
05.07. – 06.07.13
30.08. – 31.08.13
18.10. – 19.10.13
15.11. – 16.11.13
20.12. – 21.12.13

08.02. – 09.02.13
22.03. – 23.03.13
05.04. – 06.04.13
21.06. – 22.06.13
19.07. – 20.07.13
09.08. – 10.08.13
23.08. – 24.08.13
04.10. – 05.10.13
08.11. – 09.11.13
06.12. – 07.12.13

 Gesundheit beim Sport schützen und fördern

Seminarbezeichnung Seminar-
kürzel Untermerzbach Storkau Dresden Lautrach Gevelinghausen

Erste Hilfe im Sportverein 
Wochenendtermin

Fortsetzung nächste Seite

SPE S 12.01. – 13.01.13
16.02. – 17.02.13
27.04. – 28.04.13
25.05. – 26.05.13
15.06. – 16.06.13
27.07. – 28.07.13
24.08. – 25.08.13

12.01. – 13.01.13
19.01. – 20.01.13
23.02. – 24.02.13
16.03. – 17.03.13
13.04. – 14.04.13
11.05. – 12.05.13
01.06. – 02.06.13

Sp
or

tv
er

ei
ne

 u
nd

 -e
in

ric
ht

un
ge

n
Si

ch
er

un
gs

di
en

st
l.

 Weitere Angebote (Fortsetzung) 
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Ausführliche Informationen zu Zielgruppen und Inhalten gibt es auf www.vbg.de/qualifi zierung.
Direkt buchen können Sie über www.vbg.de/seminare. Informationen dazu fi nden Sie auf Seite 11.

Branchenspezifi sche Seminare

Seminarbezeichnung Seminar-
kürzel Untermerzbach Storkau Dresden Lautrach Gevelinghausen

Fortsetzung
Erste Hilfe im Sportverein 
Wochenendtermin

SPE S 14.09. – 15.09.13
30.11. – 01.12.13
21.12. – 22.12.13

06.07. – 07.07.13
20.07. – 21.07.13
03.08. – 04.08.13
17.08. – 18.08.13
19.10. – 20.10.13
02.11. – 03.11.13
14.12. – 15.12.13
21.12. – 22.12.13

Sicher und gesund trainieren: Sport-
medizinische Grundlagen für Fußball 
Wochenendtermin

SMGFS 19.01. – 20.01.13
02.02. – 03.02.13
17.08. – 18.08.13
30.11. – 01.12.13

09.02. – 10.02.13
01.06. – 02.06.13
27.07. – 28.07.13
31.08. – 01.09.13

Sicher und gesund trainieren: 
Sportmedizinische Grundlagen für 
Hand-, Basket- und Volleyball 
Wochenendtermin

SMGBS 23.02. – 24.02.13
13.04. – 14.04.13
04.05. – 05.05.13
25.05. – 26.05.13
06.07. – 07.07.13
27.07. – 28.07.13
28.09. – 29.09.13
21.12. – 22.12.13

05.01. – 06.01.13
11.05. – 12.05.13
09.11. – 10.11.13
21.12. – 22.12.13

Sportmedizinische Grundlagen für 
Schießsport Wochenendtermin

SMGSS 01.06. – 02.06.13 14.12. – 15.12.13

Sicher und gesund trainieren: Sport-
medizinische Grundlagen 
für Leichtathletik und Ausdauer-
sportarten Wochenendtermin

SMGLS 19.01. – 20.01.13
19.10. – 20.10.13

27.04. – 28.04.13
26.10. – 27.10.13

Sicher und gesund trainieren: 
Sportmedizinische Grundlagen für 
Reitsport Wochenendtermin

SMGRS 20.04. – 21.04.13
09.11. – 10.11.13

02.02. – 03.02.13
19.10. – 20.10.13
02.11. – 03.11.13
30.11. – 01.12.13

Sicher und gesund trainieren: Sport-
medizinische Grundlagen für Turnen 
und Gymnastik Wochenendtermin

SMGTS 16.02. – 17.02.13
06.04. – 07.04.13
13.07. – 14.07.13
31.08. – 01.09.13
26.10. – 27.10.13

23.03. – 24.03.13
20.04. – 21.04.13
20.07. – 21.07.13
10.08. – 11.08.13
21.12. – 22.12.13

Sportvereine: 
Gesundheitsbewusstes Verhalten 
fördern: Fit for Work 
Wochenendtermin

SPFWS 12.04. – 14.04.13
24.05. – 26.05.13
21.06. – 23.06.13
19.07. – 21.07.13
02.08. – 04.08.13
13.09. – 15.09.13
27.09. – 29.09.13
08.11. – 10.11.13

11.01. – 13.01.13
10.05. – 12.05.13
12.07. – 14.07.13
26.07. – 28.07.13
09.08. – 11.08.13
23.08. – 25.08.13
04.10. – 06.10.13

Sportvereine und -einrichtungen

 Gesundheit beim Sport schützen und fördern (Fortsetzung)
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Direktbuchung über www.vbg.de/seminare 
oder telefonisch bei Ihrer VBG – Bezirksverwaltung (siehe Seite 2 und 3)

Branchenspezifi sche Seminare 

 Sicherer Sportbetrieb

Seminarbezeichnung Seminar-
kürzel Untermerzbach Storkau Dresden Lautrach Gevelinghausen

Fairplay: Gewaltprävention für den 
Fußball Wochenendtermin

GWLTS 09.02. – 10.02.13
06.04. – 07.04.13
15.06. – 16.06.13
20.07. – 21.07.13
14.12. – 15.12.13

26.01. – 27.01.13
16.03. – 17.03.13
25.05. – 26.05.13
03.08. – 04.08.13
26.10. – 27.10.13

Reitsport: Gespannfahren 
Wochenendtermin

SPGES 22.02. – 24.02.13
01.03. – 03.03.13
08.03. – 10.03.13
11.10. – 13.10.13
25.10. – 27.10.13
08.11. – 10.11.13

22.03. – 24.03.13
15.03. – 17.03.13
19.04. – 21.04.13
18.10. – 20.10.13
15.11. – 17.11.13
22.11. – 24.11.13

12.04. – 14.04.13
26.04. – 28.04.13
06.09. – 08.09.13
18.10. – 20.10.13

08.03. – 10.03.13
05.04. – 07.04.13
12.04. – 14.04.13
13.09. – 15.09.13
20.09. – 22.09.13
27.09. – 29.09.13

Reitsport: Sicherer Betrieb von Reit-
anlagen Wochenendtermin

RSPTS 19.10. – 20.10.13 26.01. – 27.01.13
22.06. – 23.06.13

Reitsport: Unfallverhütung im 
Reitsport durch sicheres Verhalten 
Wochenendtermin

RSPVS 09.03. – 10.03.13
20.04. – 21.04.13
15.06. – 16.06.13
02.11. – 03.11.13

19.01. – 20.01.13
23.02. – 24.02.13
23.03. – 24.03.13
01.06. – 02.06.13
27.07. – 28.07.13
10.08. – 11.08.13
30.11. – 01.12.13
21.12. – 22.12.13

Schießsport: Teil 1 
Wochenendtermin

SSP1S 25.01. – 26.01.13
11.10. – 12.10.13

04.01. – 05.01.13
01.02. – 02.02.13

Schießsport: Teil 2 
Wochenendtermin

SSP2S 31.05. – 01.06.13 18.01. – 19.01.13
15.02. – 16.02.13
01.11. – 02.11.13
06.12. – 07.12.13

Sportvereine: Sicher trainieren 
Wochenendtermin

SPT S 02.02. – 03.02.13
23.02. – 24.02.13
13.04. – 14.04.13
29.06. – 30.06.13
06.07. – 07.07.13
31.08. – 01.09.13
14.09. – 15.09.13
02.11. – 03.11.13
23.11. – 24.11.13
21.12. – 22.12.13

26.01. – 27.01.13
02.03. – 03.03.13
20.04. – 21.04.13
27.04. – 28.04.13
04.05. – 05.05.13
13.07. – 14.07.13
27.07. – 28.07.13
03.08. – 04.08.13
10.08. – 11.08.13
02.11. – 03.11.13
09.11. – 10.11.13
07.12. – 08.12.13
14.12. – 15.12.13
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Branchenspezifi sche Seminare

 Sicherer und gesunder Vereinsbetrieb

Seminarbezeichnung Seminar-
kürzel Untermerzbach Storkau Dresden Lautrach Gevelinghausen

Prävention im Verein fördern 
Wochenendtermin

PBS S 04.01. – 05.01.13
22.02. – 23.02.13
10.05. – 11.05.13
05.07. – 06.07.13
25.10. – 26.10.13
13.12. – 14.12.13

18.01. – 19.01.13
12.04. – 13.04.13
14.06. – 15.06.13
30.08. – 31.08.13
18.10. – 19.10.13
06.12. – 07.12.13

Sportvereine: Sicheres und 
gesundes Bauen und Renovieren 
Wochenendtermin

SPB S 13.07. – 14.07.13
23.11. – 24.11.13

27.04. – 28.04.13
24.08. – 25.08.13

Veranstaltungen im Sportverein 
sicher planen und durchführen – 
Grundlagen der Versammlungsstät-
tenverordnung Wochenendtermin

AGV S 18.01. – 19.01.13 
22.03. – 23.03.13
26.04. – 27.04.13
21.06. – 22.06.13
20.12. – 21.12.13

08.02. – 09.02.13
03.05. – 04.05.13
02.08. – 03.08.13
08.11. – 09.11.13

Tierheime und Wildtierhaltung
 Unternehmer/Führungskräft e

Seminarbezeichnung Seminar-
kürzel Untermerzbach Storkau Dresden Lautrach Gevelinghausen

Unternehmerseminar – Arbeits-
schutz in Tierheimen: Teil 1

THU1E 10.06. – 12.06.13

Unternehmerseminar – Arbeits-
schutz in Tierheimen: Teil 2

THU2E 16.10. – 18.10.13

 Weitere Angebote

Seminarbezeichnung Seminar-
kürzel Untermerzbach Storkau Dresden Lautrach Gevelinghausen

Planung von Gehegen für Wildtiere ZOWPE 30.09. – 02.10.13

Sicher und gesund arbeiten 
in der Wildtierhaltung

ZOWAE 02.12. – 06.12.13

Sicher und gesund arbeiten 
in Tierheimen

THP E 18.03. – 20.03.13

Tierheim
e und W

ildtierhaltung
Sportvereine und -einrichtungen
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Direktbuchung über www.vbg.de/seminare 
oder telefonisch bei Ihrer VBG – Bezirksverwaltung (siehe Seite 2 und 3)

Branchenspezifi sche Seminare 

Zeitarbeitsunternehmen
 Unternehmer/Führungskräft e

Seminarbezeichnung Seminar-
kürzel Untermerzbach Storkau Dresden Lautrach Gevelinghausen

SCC Qualifi zierung für operative 
Führungskräft e

SCC A 14.01. – 18.01.13 11.02. – 15.02.13
23.09. – 27.09.13

21.10. – 25.10.13 16.12. – 20.12.13 29.07. – 02.08.13

Zeitarbeit: Arbeitsschutz als 
Führungsaufgabe Wochenendtermin

NLEIZ 11.10. – 12.10.13

Zeitarbeit: Unternehmer und 
Führungskräft e

UNT Z 06.02. – 08.02.13
28.10. – 30.10.13

20.03. – 22.03.13 02.01. – 04.01.13 03.07. – 05.07.13 25.03. – 27.03.13

Zeitarbeit: Unternehmer und 
Führungskräft e Wochenendtermin

UNWEZ 27.09. – 28.09.13

 Betriebsvertretungen 
Für Betriebsvertretungen in Zeitarbeitsunternehmen bieten wir die Teilnahme am branchenübergreifenden Seminar „Mitwirken und Mitgestalten im 
betrieblichen Arbeitsschutz“ (PBR A) an.

 Fachkräft e für Arbeitssicherheit – Ausbildung Informationen zur Ausbildung siehe S. 33

Seminarbezeichnung Seminar-
kürzel Untermerzbach Storkau Dresden Lautrach Gevelinghausen

Fachkräft e für Arbeitssicherheit: 
Präsenzphasen I–V/Zeitarbeit
Fortsetzung Ausbildungsreihe
für Starter 2012

FS2 Z
FS31Z
FS32Z
FS4 Z 13.05. – 17.05.13

21.01. – 25.01.13
13.05. – 17.05.13
22.07. – 26.07.13
27.01. – 31.01.14

28.01. – 01.02.13
08.04. – 12.04.13
16.09. – 20.09.13

FS5 Z Die Termine  werden individuell von den Akademien vergeben.
Fachkräft e für Arbeitssicherheit: 
Präsenzphasen I–V/Zeitarbeit
Starter mit Beginn 2013 und
Fortsetzung 2014/2015

FS1 Z
FS2 Z
FS31Z
FS32Z
FS4 Z

28.01. – 01.02.13
03.06. – 07.06.13
09.09. – 13.09.13
18.11. – 22.11.13
19.05. – 23.05.14

19.08. – 23.08.13
06.01. – 10.01.14
02.06. – 06.06.14
28.07. – 01.08.14
26.01. – 30.01.15

22.04. – 26.04.13
26.08. – 30.08.13
25.11. – 29.11.13
03.02. – 07.02.14
21.07. – 25.07.14

17.06. – 21.06.13
21.10. – 25.10.13
27.01. – 31.01.14
07.04. – 11.04.14
15.09. – 19.09.14

FS5 Z Die Termine  werden individuell von den Akademien vergeben.

 Fachkräft e für Arbeitssicherheit – Fortbildung

Seminarbezeichnung Seminar-
kürzel Untermerzbach Storkau Dresden Lautrach Gevelinghausen

Fachkräft e für Arbeitssicherheit – 
Fortbildung: Arbeitsschutz in 
Zeitarbeitsunternehmen

FSFSZ 19.06. – 21.06.13
14.10. – 16.10.13

14.01. – 16.01.13 25.03. – 27.03.13

Fachkräft e für Arbeitssicherheit – 
Fortbildung: Lager und Transport

FSFLZ 12.06. – 14.06.13 12.08. – 14.08.13 06.03. – 08.03.13

Fachkräft e für Arbeitssicherheit – 
Fortbildung: Metallbearbeitung – 
Pressen

FSFPZ 04.03. – 06.03.13
09.10. – 11.10.13
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Branchenspezifi sche Seminare

Seminarbezeichnung Seminar-
kürzel Untermerzbach Storkau Dresden Lautrach Gevelinghausen

Fachkräft e für Arbeitssicherheit – 
Fortbildung: Montagebau

FSFBZ 11.03. – 13.03.13 27.11. – 29.11.13 05.08. – 07.08.13

Fachkräft e für Arbeitssicherheit – Fortbildung für Branchenwechsler gemäß § 4 (7) DGUV Vorschrift  2
Informationen für Branchenwechsler siehe S. 34

 Personalentscheidungsträger – Ausbildung

Seminarbezeichnung Seminar-
kürzel Untermerzbach Storkau Dresden Lautrach Gevelinghausen

PET-Ausbildung: 
Disposition Zeitarbeit: 
Sicher, gesund und erfolgreich: 
Teil A

PETAZ 02.01. – 04.01.13 
09.01. – 11.01.13 
30.01. – 01.02.13 
04.02. – 06.02.13 
25.02. – 27.02.13 
18.03. – 20.03.13 
03.04. – 05.04.13 
22.05. – 24.05.13 
10.06. – 12.06.13 
10.07. – 12.07.13 
31.07. – 02.08.13 
19.08. – 21.08.13 
02.09. – 04.09.13 
11.09. – 13.09.13 
16.09. – 18.09.13
21.10. – 23.10.13 
28.10. – 30.10.13
25.11. – 27.11.13 
09.12. – 11.12.13

14.01. – 16.01.13
30.01. – 01.02.13
11.02. – 13.02.13
04.03. – 06.03.13
18.03. – 20.03.13
10.04. – 12.04.13
13.05. – 15.05.13
22.05. – 24.05.13
03.06. – 05.06.13
24.06. – 26.06.13
26.06. – 28.06.13
03.07. – 05.07.13
10.07. – 12.07.13
17.07. – 19.07.13
07.08. – 09.08.13
19.08. – 21.08.13
02.09. – 04.09.13
16.09. – 18.09.13
25.09. – 27.09.13
07.10. – 09.10.13
23.10. – 25.10.13
28.10. – 30.10.13
13.11. – 15.11.13
16.12. – 18.12.13

02.01. – 04.01.13
25.02. – 27.02.13
03.04. – 05.04.13
12.06. – 14.06.13
01.07. – 03.07.13
07.08. – 09.08.13
16.09. – 18.09.13
23.10. – 25.10.13
16.12. – 18.12.13

06.02. – 08.02.13
11.02. – 13.02.13
18.02. – 20.02.13
11.03. – 13.03.13
22.05. – 24.05.13
27.05. – 29.05.13
04.09. – 06.09.13
09.10. – 11.10.13
14.10. – 16.10.13

09.01. – 11.01.13
30.01. – 01.02.13
20.02. – 22.02.13
27.02. – 01.03.13
04.03. – 06.03.13
20.03. – 22.03.13
10.04. – 12.04.13
06.05. – 08.05.13
22.05. – 24.05.13
03.06. – 05.06.13
12.06. – 14.06.13
26.06. – 28.06.13
24.07. – 26.07.13
31.07. – 02.08.13
07.08. – 09.08.13
28.08. – 30.08.13
16.09. – 18.09.13
23.09. – 25.09.13
30.09. – 02.10.13
14.10. – 16.10.13
21.10. – 23.10.13
04.11. – 06.11.13
13.11. – 15.11.13
18.11. – 20.11.13
02.12. – 04.12.13

PET-Ausbildung: 
Disposition Zeitarbeit: 
Sicher, gesund und erfolgreich: 
Teil B

Fortsetzung nächste Seite

PETBZ 06.02. – 08.02.13
06.03. – 08.03.13
13.03. – 15.03.13
25.03. – 27.03.13
08.04. – 10.04.13
06.05. – 08.05.13
27.05. – 29.05.13
29.05. – 31.05.13
05.08. – 07.08.13
12.08. – 14.08.13
09.09. – 11.09.13
09.10. – 11.10.13
04.11. – 06.11.13
11.11. – 13.11.13

09.01. – 11.01.13
04.02. – 06.02.13
18.02. – 20.02.13
18.03. – 20.03.13
03.04. – 05.04.13
15.04. – 17.04.13
06.05. – 08.05.13
27.05. – 29.05.13
17.06. – 19.06.13
15.07. – 17.07.13
24.07. – 26.07.13
05.08. – 07.08.13
28.08. – 30.08.13

09.01. – 11.01.13
11.02. – 13.02.13
04.03. – 06.03.13
06.05. – 08.05.13
05.06. – 07.06.13
19.08. – 21.08.13
02.09. – 04.09.13
14.10. – 16.10.13
02.12. – 04.12.13

21.01. – 23.01.13
30.01. – 01.02.13
06.05. – 08.05.13
13.05. – 15.05.13
15.05. – 17.05.13
27.05. – 29.05.13
24.07. – 26.07.13
29.07. – 31.07.13
12.11. – 15.11.13
09.12. – 11.12.13
16.12. – 18.12.13

14.01. – 16.01.13
13.02. – 15.02.13
13.03. – 15.03.13
24.04. – 26.04.13
06.05. – 08.05.13
15.05. – 17.05.13
22.05. – 24.05.13
27.05. – 29.05.13
12.06. – 14.06.13
08.07. – 10.07.13
24.07. – 26.07.13
05.08. – 07.08.13
14.08. – 16.08.13
28.08. – 30.08.13

Zeitarbeitsunternehm
en

 Fachkräft e für Arbeitssicherheit – Fortbildung (Fortsetzung)
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Branchenspezifi sche Seminare 

Seminarbezeichnung Seminar-
kürzel Untermerzbach Storkau Dresden Lautrach Gevelinghausen

Fortsetzung
PET-Ausbildung: 
Disposition Zeitarbeit: 
Sicher, gesund und erfolgreich: 
Teil B

PETBZ 13.11. – 15.11.13
27.11. – 29.11.13

04.09. – 06.09.13
09.09. – 11.09.13
18.09. – 20.09.13
09.10. – 11.10.13
21.10. – 23.10.13
06.11. – 08.11.13
18.11. – 20.11.13
27.11. – 29.11.13
09.12. – 11.12.13

11.09. – 13.09.13
09.10. – 11.10.13
28.10. – 30.10.13
30.10. – 01.11.13
18.11. – 20.11.13
25.11. – 27.11.13
02.12. – 04.12.13
16.12. – 18.12.13

 Personalentscheidungsträger – Fortbildung

Seminarbezeichnung Seminar-
kürzel Untermerzbach Storkau Dresden Lautrach Gevelinghausen

Informationsworkshop für 
Personalentscheidungsträger

PETFZ 05.06. – 07.06.13 18.12. – 20.12.13

PET-Fortbildung: Disposition im 
Bereich Handwerk

PTFHZ 10.07. – 12.07.13 28.01. – 30.01.13

PET-Fortbildung: Disposition im 
Bereich Lager und Logistik

PTFLZ 17.07. – 19.07.13 17.04. – 19.04.13 11.02. – 13.02.13

PET-Fortbildung: Disposition im 
Bereich Medizin/Gesundheits-
wesen/Pflege

PTFGZ 28.10. – 30.10.13

PET-Fortbildung: Disposition im 
Bereich Produktion

PTFPZ 28.08. – 30.08.13

PET-Fortbildung: Disposition in der 
Metallbearbeitung

PTFMZ 30.01. – 01.02.13 18.11. – 20.11.13

PET-Fortbildung: Kommunikation – 
Arbeitsschutz professionell 
verkaufen

PTFVZ 18.09. – 20.09.13

PET-Fortbildung: Praxisfeld PETCZ 01.07. – 03.07.13 10.07. – 12.07.13 28.10. – 30.10.13 23.10. – 25.10.13 31.07. – 02.08.13

 Personaldienstleistungskaufleute – Ausbildung
Die Ausbildung zum „Personaldienstleistungskaufmann“ eröff net ein neues attraktives Berufsfeld. Die Themen Sicherheit und Gesund heitsschutz haben 
dabei einen hohen Stellenwert und sind in Ausbildungsordnung und Rahmenlehrplan entsprechend verankert. Die Ausbildung wird vor allem von Zeit-
arbeitsunternehmen durchgeführt. Als gesetzliche Unfallversicherung der Branche beteiligt sich die VBG mit einer überbetrieblichen Seminarreihe zum 
Themenbereich Sicherheit und Gesundheit bei der Arbeit.
Vom zweiten Ausbildungsjahr an können die Auszubildenden in den vier Seminaren (PDK1Z – PDK4Z) die erforderlichen Qualifi kationen und Kompetenzen 
erwerben, um Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz professionell in den Prozess der Überlassung von Mitarbeitern zu integrieren. In Abstimmung mit 
dem Rahmenlehrplan für Personaldienstleistungskaufleute starten die Lehrgänge jeweils mit dem zweiten Ausbildungsjahr. Das Mindestalter für die Teil-
nahme beträgt 18 Jahre. Die Seminare werden in den fünf Akademien für Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz der VBG durchgeführt. Die Anmeldung 
kann durch die Berufsschule oder den Ausbildungsbetrieb zentral bei der Akademie Gevelinghausen (Frau Andrea Dransfeld, Tel. 02904-971612, E-Mail: 
andrea.dransfeld@vbg.de) erfolgen. Dort erfahren Sie auch die freien Termine.

 Personalentscheidungsträger – Ausbildung (Fortsetzung)
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Branchenspezifi sche Seminare

Seminarbezeichnung Seminar-
kürzel Untermerzbach Storkau Dresden Lautrach Gevelinghausen

Personaldienstleistungskaufleute: 
Teil 1

PDK1Z 

Die freien Termine erfahren Sie in der Akademie Gevelinghausen.

Personaldienstleistungskaufleute: 
Teil 2

PDK2Z

Personaldienstleistungskaufleute: 
Teil 3

PDK3Z 

Personaldienstleistungskaufleute: 
Teil 4

PDK4Z 

Glas und Keramik
 Unternehmer/Führungskräft e

Seminarbezeichnung Seminar-
kürzel Untermerzbach Storkau Dresden Lautrach Gevelinghausen

Arbeitsschutz als Chefsache für die 
keramische und Glas-Industrie – 
mit dem Special Betriebssicherheit 
Wochenendtermin

ACB C 07.06. – 08.06.13 11.01. – 12.01.13

Keramische und Glas-Industrie: 
Unternehmer und Führungskräft e 
Wochenendtermin

UNWEC 15.03. – 16.03.13 04.10. – 05.10.13

Keramische und Glas-Industrie: 
Meister und Vorgesetzte – Erstellen 
und Umsetzen von Gefährdungs-
beurteilungen

MEISC 25.03. – 27.03.13
30.09. – 02.10.13

10.04. – 12.04.13

 Betriebsvertretungen

Seminarbezeichnung Seminar-
kürzel Untermerzbach Storkau Dresden Lautrach Gevelinghausen

Mitwirken und mitgestalten im 
betrieblichen Arbeitsschutz in der 
keramischen und Glas-Industrie

PBR C 09.09. – 11.09.13

G
las und Keram
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 Personaldienstleistungskaufleute – Ausbildung (Fortsetzung)
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Branchenspezifi sche Seminare 

 Fachkräft e für Arbeitssicherheit – Ausbildung Informationen zur Ausbildung siehe S. 33 

Seminarbezeichnung Seminar-
kürzel Untermerzbach Storkau Dresden Lautrach Gevelinghausen

Fachkräft e für Arbeitssicherheit: 
Präsenzphasen I–V/Keramische 
und Glas-Industrie
Fortsetzung Ausbildungsreihe
für Starter 2012

FS2 C
FS31C
FS32C
FS4 C
FS5 C

11.02. – 15.02.13
22.07. – 26.07.13

18.02. – 22.02.13
10.06. – 14.06.13
05.08. – 09.08.13
13.01. – 17.01.14

Fachkräft e für Arbeitssicherheit: 
Präsenzphasen I–V/Keramische 
und Glas-Industrie
Starter mit Beginn 2013 und
Fortsetzung 2014/2015

FS1 C
FS2 C
FS31C
FS32C
FS4 C

08.04. – 12.04.13
29.07. – 02.08.13
11.11. – 15.11.13
27.01. – 31.01.14
21.07. – 25.07.14

23.09. – 27.09.13
03.02. – 07.02.14
12.05. – 16.05.14
14.07. – 18.07.14
05.01. – 09.01.15

FS5 C Die Termine werden individuell von den Akademien vergeben.

 Fachkräft e für Arbeitssicherheit – Fortbildung

Seminarbezeichnung Seminar-
kürzel Untermerzbach Storkau Dresden Lautrach Gevelinghausen

Fachkräft e für Arbeitssicherheit – 
Fortbildung: keramische und 
Glas-Industrie

FSF C 25.03. – 27.03.13 29.05. – 31.05.13 28.10. – 30.10.13

Fachkräft e für Arbeitssicherheit – 
Fortbildung: Erfahrungsaustausch in 
der keramischen und Glas-Industrie

FSFAC 25.09. – 27.09.13

Fachkräft e für Arbeitssicherheit – Fortbildung für Branchenwechsler gemäß § 4 (7) DGUV Vorschrift  2
Informationen für Branchenwechsler siehe S. 34

 Sicherheitsbeauft ragte Informationen zur Ausbildung siehe S. 36

Seminarbezeichnung Seminar-
kürzel Untermerzbach Storkau Dresden Lautrach Gevelinghausen

Sicherheitsbeauft ragte aus 
technisch ausgestatteten 
Unternehmen: Einführungsseminar

SIB T 02.01. – 04.01.13
07.01. – 09.01.13
20.02. – 22.02.13
22.04. – 24.04.13
12.06. – 14.06.13
08.07. – 10.07.13
24.07. – 26.07.13
11.09. – 13.09.13
28.10. – 30.10.13
11.12. – 13.12.13

14.01. – 16.01.13
18.03. – 20.03.13
08.04. – 10.04.13
01.07. – 03.07.13
15.07. – 17.07.13
18.09. – 20.09.13
11.11. – 13.11.13

25.03. – 27.03.13
14.10. – 16.10.13

24.06. – 26.06.13
16.12. – 18.12.13

06.02. – 08.02.13
26.08. – 28.08.13
04.09. – 06.09.13
06.11. – 08.11.13
04.12. – 06.12.13

Sicherheitsbeauft ragte aus tech-
nisch ausgestatteten Unternehmen – 
Aufb auseminar: Gefahrstoff e

SIBGT 26.08. – 28.08.13 30.01. – 01.02.13
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Die Termine werden individuell von den Akademien vergeben.
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Ausführliche Informationen zu Zielgruppen und Inhalten gibt es auf www.vbg.de/qualifi zierung.
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Branchenspezifi sche Seminare

Seminarbezeichnung Seminar-
kürzel Untermerzbach Storkau Dresden Lautrach Gevelinghausen

Sicherheitsbeauft ragte aus tech-
nisch ausgestatteten Unternehmen – 
Aufb auseminar: Innerbetrieblicher 
Transport

SIBTT 18.11. – 20.11.13 16.12. – 18.12.13 31.07. – 02.08.13

Sicherheitsbeauft ragte aus tech-
nisch ausgestatteten Unternehmen – 
Aufb auseminar: Werkstätten und 
Maschinen

SIBMT 03.06. – 05.06.13
10.07. – 12.07.13
09.12. – 11.12.13

24.06. – 26.06.13
12.08. – 14.08.13
25.11. – 27.11.13
18.12. – 20.12.13

22.04. – 24.04.13 19.08. – 21.08.13 22.07. – 24.07.13
07.10. – 09.10.13

 Weitere Angebote

Seminarbezeichnung Seminar-
kürzel Untermerzbach Storkau Dresden Lautrach Gevelinghausen

Gefährdungsbeurteilung in der
keramischen und Glas-Industrie

GFB C 07.08. – 09.08.13 27.11. – 29.11.13

Gefahrstoff management am Beispiel 
der keramischen und Glas-Industrie

STFMT 09.10. – 11.10.13 12.08. – 14.08.13 03.04. – 05.04.13 11.12. – 13.12.13

 Sicherheitsbeauft ragte (Fortsetzung)

G
las und Keram

ik

VBG_Kurzfassung.indb   31VBG_Kurzfassung.indb   31 16.09.2012   16:47:0216.09.2012   16:47:02

http://www.vbg.de/DE/Qualifizierung/Ueberblick/ueberblick_node.html
http://www.vbg.de/DE/Qualifizierung/Seminare/seminare_node.html


Seminare 2013

32 4 | 2012 Sicherheitsreport

Direktbuchung über www.vbg.de/seminare 
oder telefonisch bei Ihrer VBG – Bezirksverwaltung (siehe Seite 2 und 3)

Branchenübergreifende Seminare 

Seminare für spezifi sche Zielgruppen

 Unternehmer/Führungskräft e/freiberuflich Tätige

Seminarbezeichnung Seminar-
kürzel Untermerzbach Storkau Dresden Lautrach Gevelinghausen

Arbeitsschutz als Chefsache – 
mit dem Special Betriebssicherheit 
Wochenendtermin

ACB A 08.02. – 09.02.13
05.04. – 06.04.13
31.05. – 01.06.13
23.08. – 24.08.13
04.10. – 05.10.13

15.03. – 16.03.13
18.10. – 19.10.13

22.03. – 23.03.13
07.06. – 08.06.13
12.07. – 13.07.13
15.11. – 16.11.13

01.03. – 02.03.13
20.09. – 21.09.13
18.10. – 19.10.13
22.11. – 23.11.13

Arbeitsschutz als Chefsache – 
mit dem Special Ergonomie 
Wochenendtermin

ACE A 15.11. – 16.11.13 12.07. – 13.07.13 08.02. – 09.02.13
21.06. – 22.06.13
18.10. – 19.10.13

05.07. – 06.07.13
13.12. – 14.12.13

Arbeitsschutz als Chefsache – 
mit dem Special Gesundheit 
Wochenendtermin

ACG A 29.11. – 30.11.13 18.01. – 19.01.13
06.09. – 07.09.13

11.01. – 12.01.13
28.06. – 29.06.13

Freie Berufe: Gesund und 
leistungsfähig bleiben 
Wochenendtermin

AFB A 15.06. – 16.06.13
26.10. – 27.10.13

19.01. – 20.01.13
07.09. – 08.09.13

09.02. – 10.02.13
13.07. – 14.07.13

11.05. – 12.05.13
31.08. – 01.09.13

Gesundheitskompetenzen fördern –
Burnoutprävention 
Wochenendtermin

GKBPM 26.01. – 27.01.13
23.03. – 24.03.13
27.04. – 28.04.13
08.06. – 09.06.13
17.08. – 18.08.13
05.10. – 06.10.13
07.12. – 08.12.13

23.02. – 24.02.13
20.04. – 21.04.13
11.05. – 12.05.13
25.05. – 26.05.13
21.09. – 22.09.13
23.11. – 24.11.13
14.12. – 15.12.13

Gesundheitskompetenzen fördern –
Rückenprävention 
Wochenendtermin

GKRPM 16.03. – 17.03.13
07.09. – 08.09.13
07.12. – 08.12.13

04.05. – 05.05.13
15.06. – 16.06.13
17.08. – 18.08.13

Gesundheitskompetenzen fördern –
Selbstmanagement 
Wochenendtermin

GKSMM 26.01. – 27.01.13
23.03. – 24.03.13
08.06. – 09.06.13
28.09. – 29.09.13

09.02. – 10.02.13
22.06. – 23.06.13
05.10. – 06.10.13
21.12. – 22.12.13

Gesundheitskompetenzen fördern – 
Strategien für den 
demografi schen Wandel 
Wochenendtermin

GKDWM 26.01. – 27.01.13
08.06. – 09.06.13

13.04. – 14.04.13
31.08. – 01.09.13
16.11. – 17.11.13

Gesundheitskompetenzen fördern – 
Stress managen 
Wochenendtermin

GKSPM 12.01. – 13.01.13
16.03. – 17.03.13
01.06. – 02.06.13
10.08. – 11.08.13
16.11. – 17.11.13

05.01. – 06.01.13
25.05. – 26.05.13
24.08. – 25.08.13
09.11. – 10.11.13
30.11. – 01.12.13

SCC Qualifi zierung für operative 
Führungskräft e

SCC A 14.01. – 18.01.13 11.02. – 15.02.13
23.09. – 27.09.13

21.10. – 25.10.13 16.12. – 20.12.13 29.07. – 02.08.13

Sicher und gesund führen SGF A 20.03. – 22.03.13
28.08. – 30.08.13
09.10. – 11.10.13

15.04. – 17.04.13
21.10. – 23.10.13
16.12. – 18.12.13

13.02. – 15.02.13
10.07. – 12.07.13

23.09. – 25.09.13
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Branchenübergreifende Seminare

Seminarbezeichnung Seminar-
kürzel Untermerzbach Storkau Dresden Lautrach Gevelinghausen

Sicher und gesund führen – 
Feedback als Führungsinstrument 
Wochenendtermin

SGFFA 12.01. – 13.01.13
10.08. – 11.08.13
14.12. – 15.12.13

06.04. – 07.04.13
13.07. – 14.07.13
02.11. – 03.11.13

Sicher und gesund führen – 
Konfliktgespräche führen 
Wochenendtermin

SGFKA 09.02. – 10.02.13
04.05. – 05.05.13
03.08. – 04.08.13
23.11. – 24.11.13

02.02. – 03.02.13
19.10. – 20.10.13
26.10. – 27.10.13

Sicher und gesund führen – 
Teamentwicklung fördern 
Wochenendtermin

SGFTM 09.02. – 10.02.13
29.06. – 30.06.13
05.10. – 06.10.13

06.04. – 07.04.13
30.11. – 01.12.13

Sicher und gesund führen – 
Veränderungsmanagement 
Wochenendtermin

SGFVM 27.04. – 28.04.13
03.08. – 04.08.13
09.11. – 10.11.13

25.05. – 26.05.13
07.09. – 08.09.13

Sicher und gesund starten – 
das Seminar für Existenzgründer 
und junge Unternehmen 
Wochenendtermin

UNTEA 26.10.13

 Betriebs-, Personal- und Mitarbeitervertretungen

Seminarbezeichnung Seminar-
kürzel Untermerzbach Storkau Dresden Lautrach Gevelinghausen

Mitwirken und mitgestalten im 
betrieblichen Arbeitsschutz

PBR A 28.10. – 30.10.13 13.11. – 15.11.13 21.08. – 23.08.13 14.01. – 16.01.13

 Fachkräft e für Arbeitssicherheit – Ausbildung
Für die Ausbildung zur Fachkraft  für Arbeitssicherheit bietet die VBG Ausbildungsreihen für folgende unterschiedliche Branchen bzw. berufliche Tätigkeits-
bereiche an. Die Seminare wenden sich an Ingenieure, Techniker, Meister und sonstige Personen, die nach dem Arbeitssicherheitsgesetz und der Unfall-
verhütungsvorschrift  „Betriebsärzte und Fachkräft e für Arbeitssicherheit“ (DGUV Vorschrift  2) als Fachkräft e für Arbeitssicherheit bestellt werden sollen. 
Bei der Auswahl ist Ihnen Ihre zuständige Technische Aufsichtsperson gern beratend behilflich. 

Büro und Verwaltung (FS1 A bis FS5 A):  Für Teilnehmer, die in Banken, Versicherungen, Verwaltungen und freien Berufen tätig werden wollen.

Bewachung (FS1 B bis FS5 B): Für Teilnehmer, die in der Branche Bewachung, Sicherungsdienstleistungen tätig werden wollen.

Keramische und Glas-Industrie (FS1 C bis FS5 C): Für Teilnehmer, die in der keramischen und Glas-Industrie tätig werden wollen.

ÖPNV/Bahnen (FS1 V bis FS5 V): Für Teilnehmer, die in Verkehrsunternehmen tätig werden wollen.

Technik (FS1 T bis FS5 T):  Für Teilnehmer, die in technisch ausgestatteten Unternehmen (insbesondere Bildungseinrichtungen, 
Rundfunk- und Fernsehanstalten) sowie Kirchen tätig werden wollen.

Zeitarbeit (FS1 Z bis FS5 Z): Für Teilnehmer, die in der Branche Zeitarbeit tätig werden wollen.

Fachkräft e für Arbeitssicherheit – Ausbildung 
BR/PR/M

AV
U

nternehm
er/Führungskräft e/Freiberufler

 Unternehmer/Führungskräft e/freiberuflich Tätige (Fortsetzung)
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Direktbuchung über www.vbg.de/seminare 
oder telefonisch bei Ihrer VBG – Bezirksverwaltung (siehe Seite 2 und 3)

Branchenübergreifende Seminare 

Fachkräft e für Arbeitssicherheit – Fortbildung für Branchenwechsler gemäß § 4 (7) DGUV Vorschrift  2
Für Teilnehmer, welche die Ausbildungsstufen I und II bei einem anderen Ausbildungsträger als der VBG absolviert haben und die die Ausbildung bei der 
VBG abschließen oder als Absolvent der VBG die Qualifi kation für eine zusätzliche Branche der VBG erwerben möchten, bieten wir folgendes Verfahren 
an: Sie absolvieren zunächst ein (i. d. R. vorgegebenes) Seminar der VBG für die von Ihnen gewünschte Branche. Dies ist die Voraussetzung, um danach 
das jeweilige FS5-Seminar der entsprechenden Branche zu besuchen. Für folgende Branchen bieten wir Seminarkombinationen an:

Büro und Verwaltung Grundlagen der Bildschirmarbeitsplatzgestaltung (GBAPA) + FS5 A

Sicherungsdienstleistungen Sicherheitsinspektoren: Teil 2 (SIK2B) + FS5 B

Keramische und Glas-Industrie
 

Keramische und Glas-Industrie: Meister und Vorgesetzte – 
Erstellen und Umsetzen von Gefährdungsbeurteilungen (MEISC) 

+ FS5 C

ÖPNV/Bahnen FS5 V (kein zusätzliches Seminar erforderlich) +

Technik
Ausbildungsstätten und 
private Schulen

Sicherheit in Ausbildungswerkstätten (SIB W) 
Sicherheitsbeauft ragte an Schulen (SAS A)
Sicherheit bei der Metallbearbeitung (MET T)
Sicherheit bei der Holzbearbeitung (HOLZT)

+
+
+
+

FS5 T oder
FS5 T oder 
FS5 T oder 
FS5 T

Rundfunk, Theater und  
Veranstalter

Fernseh-, Hörfunk-, Film-, Theater- und Veranstaltungstechnik (BST R) + FS5 T

Kirchliche Einrichtungen Gefährdungsbeurteilung rund um die Kirche (GFB K)
Kirchliche Veranstaltungen sicher planen und durchführen (AGV K)

+
+

FS5 T oder
FS5 T

Zeitarbeit Fachkräft e für Arbeitssicherheit – Fortbildung: 
Arbeitsschutz in Zeitarbeitsunternehmen (FSFSZ)

+ FS5 Z

Fachkräft e für Arbeitssicherheit bedürfen regelmäßig der Fortbildung (siehe auch § 5 Abs. 3 ASiG). Zu diesem Zweck bietet die VBG eine Reihe von Semi-
naren an, die teils branchenübergreifend, teils -spezifi sch angelegt sind.

 Fachkräft e für Arbeitssicherheit – Ausbildung: Büro und Verwaltung 

Seminarbezeichnung Seminar-
kürzel Untermerzbach Storkau Dresden Lautrach Gevelinghausen

Fachkräft e für Arbeitssicherheit: 
Präsenzphasen I–V/ 
Büro und Verwaltung
Fortsetzung Ausbildungsreihe
für Starter 2012

FS2 A
FS31A
FS32A
FS4 A

25.02. – 01.03.13
05.08. – 09.08.13

18.03. – 22.03.13
27.05. – 31.05.13
04.11. – 08.11.13

25.02. – 01.03.13
10.06. – 14.06.13
19.08. – 23.08.13
20.01. – 24.01.14 03.06. – 07.06.13

FS5 A Die Termine werden individuell von den Akademien vergeben.
FS2 A
FS31A
FS32A
FS4A

15.04. – 19.04.13
15.07. – 19.07.13
16.09. – 20.09.13
03.03. – 07.03.14

11.03. – 15.03.13
17.06. – 21.06.13
26.08. – 30.08.13
03.02. – 07.02.14

14.01. – 18.01.13
24.06. – 28.06.13

FS5 A Die Termine werden individuell von den Akademien vergeben.
Fachkräft e für Arbeitssicherheit: 
Präsenzphasen I–V/ 
Büro und Verwaltung
Starter mit Beginn 2013 und
Fortsetzung 2014/2015

FS1 A
FS2 A
FS31A
FS32A
FS4A

02.12. – 06.12.13
31.03. – 04.04.14
07.07. – 11.07.14
15.09. – 19.09.14
23.02. – 27.02.15

03.06. – 07.06.13
14.10. – 18.10.13
13.01. – 17.01.14
24.03. – 28.03.14
01.09. – 05.09.14

11.03. – 15.03.13
15.07. – 19.07.13
21.10. – 25.10.13
13.01. – 17.01.14
16.06. – 20.06.14

07.10. – 11.10.13
17.02. – 21.02.14
02.06. – 06.06.14
04.08. – 08.08.14
12.01. – 16.01.15

25.02. – 01.03.13
01.07. – 05.07.13
07.10. – 11.10.13
16.12. – 20.12.13
02.06. – 06.06.14

FS5 A Die Termine werden individuell von den Akademien vergeben.
FS1 A
FS2 A
FS31A
FS32A
FS4A

07.01. – 11.01.13
13.05. – 17.05.13
19.08. – 23.08.13
11.11. – 15.11.13
07.04. – 11.04.14

FS5 A Die Termine werden individuell von den Akademien vergeben.
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Branchenübergreifende Seminare

 Fachkräft e für Arbeitssicherheit – Ausbildung: Technik

Seminarbezeichnung Seminar-
kürzel Untermerzbach Storkau Dresden Lautrach Gevelinghausen

Fachkräft e für Arbeitssicherheit: 
Präsenzphasen I–V/Technik
Fortsetzung Ausbildungsreihe 
für Starter 2011

FS4 T 07.01. – 11.01.13

FS5 T Die Termine werden individuell von den Akademien vergeben.

Fachkräft e für Arbeitssicherheit: 
Präsenzphasen I–V/Technik
Fortsetzung Ausbildungsreihe 
für Starter 2012

FS31T
FS32T
FS4 T

04.03. – 08.03.13
27.05. – 31.05.13
04.11. – 08.11.13

FS5 T Die Termine werden individuell von den Akademien vergeben.
FS32T
FS4 T

07.01. – 11.01.13
10.06. – 14.06.13 13.05. – 17.05.13 03.06. – 07.06.13

FS5 T Die Termine werden individuell von den Akademien vergeben.
FS 2T
FS31T
FS32T
FS4 T

25.02. – 01.03.13
13.05. – 17.05.13
21.10. – 25.10.13

22.04. – 26.04.13
29.07. – 02.08.13
07.10. – 11.10.13
17.03. – 21.03.14

21.01. – 25.01.13
08.04. – 12.04.13
09.09. – 13.09.13

14.01. – 18.01.13
15.04. – 19.04.13
24.06. – 28.06.13
02.12. – 06.12.13

18.03. – 22.03.13
24.06. – 28.06.13
02.09. – 06.09.13
10.02. – 14.02.14

FS5 T Die Termine werden individuell von den Akademien vergeben.
Fachkräft e für Arbeitssicherheit: 
Präsenzphasen I–V/Technik
Fortsetzung Ausbildungsreihe
Starter mit Beginn 2013 und 
Fortsetzung 2014/2015

FS1 T
FS2 T
FS31T
FS32T
FS4 T

09.12. – 13.12.13
05.05. – 09.05.14
04.08. – 08.08.14
20.10. – 24.10.14
13.04. – 17.04.15

05.08. – 09.08.13
02.12. – 06.12.13
10.03. – 14.03.14
02.06. – 06.06.14
10.11. – 14.11.14

04.02. – 08.02.13
17.06. – 21.06.13
16.09. – 20.09.13
02.12. – 06.12.13
05.05. – 09.05.14

13.05. – 17.05.13
16.09. – 20.09.13
27.01. – 31.01.14
07.04. – 11.04.14
15.09. – 19.09.14

11.11. – 15.11.13
17.03. – 21.03.14
23.06. – 27.06.14
01.09. – 05.09.14
09.02. – 13.02.15

FS5 T Die Termine werden individuell von den Akademien vergeben.
FS1 T
FS2 T
FS31T
FS32T
FS4 T

01.07. – 05.07.13
04.11. – 08.11.13
10.02. – 14.02.14
12.05. – 16.05.14
13.10. – 17.10.14

18.03. – 22.03.13
22.07. – 26.07.13
21.10. – 25.10.13
20.01. – 24.01.14
30.06. – 04.07.14

03.06. – 07.06.13
07.10. – 11.10.13
20.01. – 24.01.14
31.03. – 04.04.14
08.09. – 12.09.14

26.08. – 30.08.13
13.01. – 17.01.14
05.05. – 09.05.14
14.07. – 18.07.14
19.01. – 23.01.15

15.04. – 19.04.13
19.08. – 23.08.13
18.11. – 22.11.13
03.02. – 07.02.14
14.07. – 18.07.14

FS5 T Die Termine werden individuell von den Akademien vergeben.

 Fachkräft e für Arbeitssicherheit – Fortbildung

Seminarbezeichnung Seminar-
kürzel Untermerzbach Storkau Dresden Lautrach Gevelinghausen

Fachkräft e für Arbeitssicherheit – 
Fortbildung: Arbeitsschutz und 
Umweltschutz

FSFUA 06.05. – 08.05.13 25.03. – 27.03.13 20.11. – 22.11.13

Fachkräft e für Arbeitssicherheit  – 
Fortbildung: Beratungsaufgabe 
Unternehmenscoaching

FSFCA 17.07. – 19.07.13 18.11. – 20.11.13 24.04. – 26.04.13

Fachkräft e für Arbeitssicherheit – 
Fortbildung: Elektrotechnik

FSFEA 11.02. – 13.02.13 11.11. – 13.11.13 22.07. – 24.07.13

Fachkräft e für Arbeitssicherheit – 
Fortbildung: Workshop: Optimierung 
der betrieblichen Praxis

FSFOA 22.05. – 24.05.13
16.10. – 18.10.13

11.12. – 13.12.13 11.03. – 13.03.13

Fachkräft e für Arbeitssicherheit  – Fortb.
Fachkräft e für Arbeitssicherheit – Ausbildung
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Branchenübergreifende Seminare 

 Betriebsärzte
Informationen zu regionalen Kurzseminaren für Betriebsärzte erhalten Sie von Ihrer zuständigen Bezirksverwaltung (www.vbg.de/kontakt).
Darüber hinaus sind uns Betriebsärzte neben weiteren Zielgruppen in einer Vielzahl von Seminaren willkommen; siehe jeweils in der Rubrik 
„Teilnehmer“.

Seminarbezeichnung Seminar-
kürzel Untermerzbach Storkau Dresden Lautrach Gevelinghausen

Fachkräft e für Arbeitssicherheit  – 
Fortbildung: Workshop: 
Optimierung der betrieblichen Praxis

FSFOA 22.05. – 24.05.13
16.10. – 18.10.13

11.12. – 13.12.13 11.03. – 13.03.13

 Sicherheitsbeauft ragte – Ausbildung
Seminare zur Ausbildung von Sicherheitsbeauft ragten setzen sich i. d. R. zusammen aus einem Einführungs- und einem Aufb auseminar. Abhängig von 
Ihren beruflichen Tätigkeiten bietet die VBG thematisch unterschiedliche Seminare an.
Sind Sie in Banken, Versicherungen oder freien Berufen beschäft igt oder sollen Sie überwiegend im Bereich von Büros bzw. der Verwaltung eingesetzt 
werden, sind das Einführungsseminar SIB1A und das Aufb auseminar SIB2A die Richtigen für Sie. 
Sind Sie in technischen Arbeitsbereichen beschäft igt, z. B. von Unternehmen der keramischen und Glas-Industrie, von Verkehrsunternehmen, von 
Ingenieurbüros, Museen, Technischen Überwachungsvereinen, Theatern, Studios, so passt als Einführungsseminar das SIB T am besten. Bei dem 
obligatorischen Aufb auseminar können Sie abhängig von Ihren Tätigkeiten oder Interessen wählen zwischen:

SIBMT  Sicherheitsbeauft ragte aus technisch ausgestatteten Unternehmen – Aufb auseminar:  Werkstätten und Maschinen
SIBGT  Aufb auseminar: Gefahrstoff e
SIBTT  Aufb auseminar: Innerbetrieblicher Transport
SIBST  Aufb auseminar: Fahren im öff entlichen Verkehr

Sollen Sie als Sicherheitsbeauft ragter in Unternehmen der Wach- und Sicherungsbranche eingesetzt werden, ist der Besuch des Seminars „Sicherheits-
beauft ragte in Sicherungsdienstleistungen“ (SIB B) vorgesehen.
An Meister, Ausbilder und Sozialpädagogen aus Bildungseinrichtungen richtet sich das Ausbildungsseminar „Sicherheit in Ausbildungswerkstät-
ten“ (SIB W), an Lehrer aus privaten und konfessionellen Schulen das „Sicherheitsbeauft ragte an Schulen“ (SAS A); anschließend können die Aufb au-
seminare der Technik-Reihe besucht werden.
Für Zeitarbeitsfi rmen bietet die VBG Seminarreihen an, deren Abschluss die Qualifi zierung zum Sicherheitsbeauft ragten mit umfasst (PDK1Z bis PDK4Z, 
PETAZ, PETBZ).
Auch Sportvereine fi nden ein passendes Angebot: die Ausbildung zum Präventionsberater Sport mit zwei Seminaren aus dem Sport-Seminarangebot 
und einem speziellen Abschlussseminar (PBS S).
Nach der Ausbildung sollen Sie sich regelmäßig fortbilden. Hier bestehen spezielle Fortbildungsangebote für Sicherheitsbeauft ragte wie die VBG-SIB-
Tage (SIBFA) sowie eine Reihe von Fortbildungen speziell für die Branche ÖPNV/Bahnen (SIEFV, SIEEV, SREPV, SREGV, SSOFV).
Darüber hinaus ist eine Vielzahl weiterer Seminare auch für Sicherheitsbeauft ragte geeignet.
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Branchenübergreifende Seminare

Seminarbezeichnung Seminar-
kürzel Untermerzbach Storkau Dresden Lautrach Gevelinghausen

Sicherheitsbeauft ragte aus Büro 
und Verwaltungen: Teil 1

SIB1A 09.01. – 11.01.13
16.01. – 18.01.13
30.01. – 01.02.13
04.02. – 06.02.13
13.02. – 15.02.13
20.02. – 22.02.13
27.02. – 01.03.13
11.03. – 13.03.13
10.04. – 12.04.13
24.04. – 26.04.13
05.06. – 07.06.13
10.06. – 12.06.13
26.06. – 28.06.13
01.07. – 03.07.13
10.07. – 12.07.13
24.07. – 26.07.13
05.08. – 07.08.13
19.08. – 21.08.13
02.09. – 04.09.13
09.10. – 11.10.13
23.10. – 25.10.13
06.11. – 08.11.13
11.11. – 13.11.13
18.11. – 20.11.13
20.11. – 22.11.13
27.11. – 29.11.13
04.12. – 06.12.13
16.12. – 18.12.13

09.01. – 11.01.13
16.01. – 18.01.13
21.01. – 23.01.13
28.01. – 30.01.13
04.02. – 06.02.13
18.02. – 20.02.13
20.02. – 22.02.13
27.02. – 01.03.13
13.03. – 15.03.13
20.03. – 22.03.13
25.03. – 27.03.13
15.04. – 17.04.13
24.04. – 26.04.13
15.05. – 17.05.13
19.06. – 21.06.13
24.06. – 26.06.13
01.07. – 03.07.13
10.07. – 12.07.13
17.07. – 19.07.13
24.07. – 26.07.13
31.07. – 02.08.13
05.08. – 07.08.13
12.08. – 14.08.13
11.09. – 13.09.13
16.09. – 18.09.13
14.10. – 16.10.13
23.10. – 25.10.13
28.10. – 30.10.13
25.11. – 27.11.13
11.12. – 13.12.13

02.01. – 04.01.13
28.01. – 30.01.13
13.02. – 15.02.13
27.02. – 01.03.13
18.03. – 20.03.13
15.04. – 17.04.13
10.06. – 12.06.13
12.06. – 14.06.13
01.07. – 03.07.13
31.07. – 02.08.13
12.08. – 14.08.13
09.09. – 11.09.13
23.09. – 25.09.13
16.10. – 18.10.13
06.11. – 08.11.13
04.12. – 06.12.13
18.12. – 20.12.13

23.01. – 25.01.13
11.02. – 13.02.13
18.02. – 20.02.13
20.03. – 22.03.13
25.03. – 27.03.13
22.05. – 24.05.13
10.06. – 12.06.13
19.06. – 21.06.13
01.07. – 03.07.13
17.07. – 19.07.13
29.07. – 31.07.13
12.08. – 14.08.13
11.09. – 13.09.13
16.09. – 18.09.13
30.09. – 02.10.13
27.11. – 29.11.13
18.12. – 20.12.13

02.01. – 04.01.13
07.01. – 09.01.13
16.01. – 18.01.13
30.01. – 01.02.13
06.02. – 08.02.13
27.02. – 01.03.13
06.03. – 08.03.13
13.03. – 15.03.13
20.03. – 22.03.13
25.03. – 27.03.13
06.05. – 08.05.13
05.06. – 07.06.13
03.07. – 05.07.13
15.07. – 17.07.13
31.07. – 02.08.13
12.08. – 14.08.13
26.08. – 28.08.13
02.09. – 04.09.13
30.09. – 02.10.13
14.10. – 16.10.13
16.10. – 18.10.13
23.10. – 25.10.13
11.12. – 13.12.13
18.12. – 20.12.13

Sicherheitsbeauft ragte aus Büro 
und Verwaltungen: Teil 2

SIB2A 23.01. – 25.01.13
28.01. – 30.01.13
18.02. – 20.02.13
15.05. – 17.05.13
10.06. – 12.06.13
26.06. – 28.06.13
03.07. – 05.07.13
22.07. – 24.07.13
07.08. – 09.08.13
21.08. – 23.08.13
09.09. – 11.09.13
23.10. – 25.10.13
04.11. – 06.11.13
25.11. – 27.11.13
04.12. – 06.12.13
18.12. – 20.12.13

23.01. – 25.01.13
06.02. – 08.02.13
25.02. – 27.02.13
04.03. – 06.03.13
10.04. – 12.04.13
22.04. – 24.04.13
26.06. – 28.06.13
03.07. – 05.07.13
08.07. – 10.07.13
15.07. – 17.07.13
22.07. – 24.07.13
14.08. – 16.08.13
21.08. – 23.08.13
11.09. – 13.09.13
06.11. – 08.11.13
20.11. – 22.11.13
27.11. – 29.11.13
04.12. – 06.12.13
09.12. – 11.12.13

16.01. – 18.01.13
06.02. – 08.02.13
18.02. – 20.02.13
15.05. – 17.05.13
19.08. – 21.08.13
04.09. – 06.09.13
13.11. – 15.11.13
04.12. – 06.12.13

20.02. – 22.02.13
03.04. – 05.04.13
26.06. – 28.06.13
31.07. – 02.08.13
07.08. – 09.08.13
19.08. – 21.08.13
23.09. – 25.09.13
06.11. – 08.11.13
11.12. – 13.12.13

02.01. – 04.01.13
07.01. – 09.01.13
28.01. – 30.01.13
30.01. – 01.02.13
18.03. – 20.03.13
05.06. – 07.06.13
24.06. – 26.06.13
26.06. – 28.06.13
05.08. – 07.08.13
12.08. – 14.08.13
28.08. – 30.08.13
25.09. – 27.09.13
28.10. – 30.10.13
16.12. – 18.12.13

Sicherheitsbeauft ragte – Ausbildung (Fortsetzung)

Sicherheitsbeauft ragte – Ausbildung
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Direktbuchung über www.vbg.de/seminare 
oder telefonisch bei Ihrer VBG – Bezirksverwaltung (siehe Seite 2 und 3)

Branchenübergreifende Seminare 

Seminarbezeichnung Seminar-
kürzel Untermerzbach Storkau Dresden Lautrach Gevelinghausen

Sicherheitsbeauft ragte aus 
technisch ausgestatteten 
Unternehmen: 
Einführungsseminar

SIB T 02.01. – 04.01.13
07.01. – 09.01.13
20.02. – 22.02.13
22.04. – 24.04.13
12.06. – 14.06.13
08.07. – 10.07.13
24.07. – 26.07.13
11.09. – 13.09.13
28.10. – 30.10.13
11.12. – 13.12.13

14.01. – 16.01.13
18.03. – 20.03.13
08.04. – 10.04.13
01.07. – 03.07.13
15.07. – 17.07.13
18.09. – 20.09.13
11.11. – 13.11.13

25.03. – 27.03.13
14.10. – 16.10.13

24.06. – 26.06.13
16.12. – 18.12.13

06.02. – 08.02.13
26.08. – 28.08.13
04.09. – 06.09.13
06.11. – 08.11.13
04.12. – 06.12.13

Sicherheitsbeauft ragte aus 
technisch ausgestatteten 
Unternehmen – Aufb auseminar: 
Fahren im öff entlichen Verkehr

SIBST 22.07. – 24.07.13

Sicherheitsbeauft ragte aus 
technisch ausgestatteten 
Unternehmen – Aufb auseminar: 
Gefahrstoff e

SIBGT 26.08. – 28.08.13 30.01. – 01.02.13

Sicherheitsbeauft ragte aus 
technisch ausgestatteten 
Unternehmen – Aufb auseminar: 
Innerbetrieblicher Transport

SIBTT 18.11. – 20.11.13 16.12. – 18.12.13 31.07. – 02.08.13

Sicherheitsbeauft ragte aus 
technisch ausgestatteten 
Unternehmen – Aufb auseminar: 
Werkstätten und Maschinen

SIBMT 03.06. – 05.06.13
10.07. – 12.07.13
09.12. – 11.12.13

24.06. – 26.06.13
12.08. – 14.08.13
25.11. – 27.11.13
18.12. – 20.12.13

22.04. – 24.04.13 19.08. – 21.08.13 22.07. – 24.07.13
07.10. – 09.10.13

 Sicherheitsbeauft ragte – Fortbildung 

Seminarbezeichnung Seminar-
kürzel Untermerzbach Storkau Dresden Lautrach Gevelinghausen

VBG-SIB-Tage SIBFA 30.09. – 02.10.13 29.07. – 31.07.13 08.07. – 10.07.13
11.11. – 13.11.13

04.02. – 06.02.13
09.09. – 11.09.13
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Sicherheitsbeauft ragte – Ausbildung (Fortsetzung)
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Branchenübergreifende Seminare

 Arbeitsschutz organisieren

Seminarbezeichnung Seminar-
kürzel Untermerzbach Storkau Dresden Lautrach Gevelinghausen

Aktuelle Änderungen im 
Arbeitsschutzrecht

ASREA 02.01. – 04.01.13
25.02. – 27.02.13
17.04. – 19.04.13

11.03. – 13.03.13
24.04. – 26.04.13
01.07. – 03.07.13
09.09. – 11.09.13
18.12. – 20.12.13

11.02. – 13.02.13
03.04. – 05.04.13
24.06. – 26.06.13

30.01. – 01.02.13
03.06. – 05.06.13
09.12. – 11.12.13

21.01. – 23.01.13
08.07. – 10.07.13
28.08. – 30.08.13
11.11. – 13.11.13

Arbeitsschutzausschuss als wirksa-
mes Instrument für Arbeitssicherheit 
und Gesundheitsschutz

ASA A 18.03. – 20.03.13
04.12. – 06.12.13

30.01. – 01.02.13
27.02. – 01.03.13

15.07. – 17.07.13 19.08. – 21.08.13 22.05. – 24.05.13

Arbeitsschutz beim Einsatz
von Mitarbeitern aus externen 
Unternehmen

AEM A 08.04. – 10.04.13 16.01. – 18.01.13 16.10. – 18.10.13 27.05. – 29.05.13

Arbeitsschutz mit System AMS A 03.04. – 05.04.13
04.09. – 06.09.13

01.07. – 03.07.13 06.02. – 08.02.13 19.06. – 21.06.13

Barrierefreie Arbeitsgestaltung: 
Behinderte Menschen im Betrieb

BMB I 27.05. – 29.05.13 21.10. – 23.10.13

Beurteilung der Arbeitsbedingun-
gen – von der Theorie zur Praxis

GFB A 25.03. – 27.03.13
18.09. – 20.09.13

07.01. – 09.01.13
27.05. – 29.05.13

05.08. – 07.08.13 12.08. – 14.08.13 17.06. – 19.06.13
18.12. – 20.12.13

Brandschutz: Grundlagenseminar BRASA 02.01. – 04.01.13
30.01. – 01.02.13
18.02. – 20.02.13
25.02. – 27.02.13
13.03. – 15.03.13
13.05. – 15.05.13
24.06. – 26.06.13
10.07. – 12.07.13
15.07. – 17.07.13
12.08. – 14.08.13
21.08. – 23.08.13
11.09. – 13.09.13
07.10. – 09.10.13

06.02. – 08.02.13
04.03. – 06.03.13
03.04. – 05.04.13
22.04. – 24.04.13
22.05. – 24.05.13
17.06. – 19.06.13
08.07. – 10.07.13
31.07. – 02.08.13
26.08. – 28.08.13
09.09. – 11.09.13
30.09. – 02.10.13
28.10. – 30.10.13
11.11. – 13.11.13
25.11. – 27.11.13

11.02. – 13.02.13
25.02. – 27.02.13
25.03. – 27.03.13
03.07. – 05.07.13
22.07. – 24.07.13
18.09. – 20.09.13

18.03. – 20.03.13
10.06. – 12.06.13
19.06. – 21.06.13
05.08. – 07.08.13
18.11. – 20.11.13

02.01. – 04.01.13
26.06. – 28.06.13
29.07. – 31.07.13
07.08. – 09.08.13
19.08. – 21.08.13
04.09. – 06.09.13
23.09. – 25.09.13
21.10. – 23.10.13

Personalreferenten: 
Versichert bei der VBG

PERFA 13.11. – 15.11.13 03.04. – 05.04.13 29.07. – 31.07.13

Potenziale nutzen: 
Arbeit für Jung und Alt gestalten

PAJAM 11.12. – 13.12.13 17.04. – 19.04.13

SCC Qualifi zierung für operative 
Führungskräft e

SCC A 14.01. – 18.01.13 11.02. – 15.02.13
23.09. – 27.09.13

21.10. – 25.10.13 16.12. – 20.12.13 29.07. – 02.08.13

Sicherheits- und Notfallorganisation 
in Unternehmen

SINOA 16.01. – 18.01.13
11.02. – 13.02.13
15.04. – 17.04.13
05.08. – 07.08.13
23.09. – 25.09.13
16.10. – 18.10.13

02.01. – 04.01.13
13.03. – 15.03.13
30.09. – 02.10.13

17.07. – 19.07.13 10.07. – 12.07.13 17.06. – 19.06.13
11.12. – 13.12.13

Arbeitsschutz organisieren

Seminare für gemischte Zielgruppen
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Seminarbezeichnung Seminar-
kürzel Untermerzbach Storkau Dresden Lautrach Gevelinghausen

NEU  Zwischenfall, Notfall, 
Katastrophe – Aufb auseminar: 
Sicherheits- und Notfallorganisation

ZNK A 25.09. – 27.09.13 27.11. – 29.11.13

Telearbeit: Arbeitsform mit Zukunft TELAA 26.08. – 28.08.13
Umgang mit schwierigen Kunden-
situationen in der Dienstleistung: 
Gefährdungen erkennen, 
Lösungen fi nden

USK A 02.01. – 04.01.13
04.09. – 06.09.13

27.02. – 01.03.13
19.08. – 21.08.13

25.09. – 27.09.13

Veranstaltungen im eigenen Unter-
nehmen, Organisation oder Verein 
sicher planen und durchführen

AGV A 14.01. – 16.01.13
24.06. – 26.06.13

18.11. – 20.11.13 27.05. – 29.05.13 10.04. – 12.04.13

 Arbeitsumgebung gestalten: Beleuchtung, Klima, Lärm

Seminarbezeichnung Seminar-
kürzel Untermerzbach Storkau Dresden Lautrach Gevelinghausen

Beleuchtung Teil 1: 
Grundlagen und Sachkunde

BEL1T 06.11. – 08.11.13 16.01. – 18.01.13 14.08. – 16.08.13 15.07. – 17.07.13 03.04. – 05.04.13

Beleuchtung Teil 2: 
Beleuchtungsplanung für Büro- und 
Verwaltungsgebäude

BEL2T 06.03. – 08.03.13 30.01. – 01.02.13 20.11. – 22.11.13

Klima am Arbeitsplatz – 
Messung und Bewertung

KLAMT 11.03. – 13.03.13 28.10. – 30.10.13 21.08. – 23.08.13 10.07. – 12.07.13

Lärmschutz Teil 1: 
Grundlagen und Messungen

LAE1T 07.10. – 09.10.13 18.03. – 20.03.13
17.06. – 19.06.13

28.08. – 30.08.13 04.02. – 06.02.13

Lärmschutz Teil 2: 
Lärmminderung und Fachkunde

LAE2T 22.04. – 24.04.13 12.06. – 14.06.13
11.09. – 13.09.13

11.11. – 13.11.13

NEU Raumakustische Gestaltung 
im Büro

AKUST 27.05. – 29.05.13
08.07. – 10.07.13
09.10. – 11.10.13

Raumluft technische Anlagen RLTAT 28.01. – 30.01.13
13.03. – 15.03.13
22.05. – 24.05.13
29.07. – 31.07.13
21.10. – 23.10.13

NEU Leistungsfähige, zufriedene 
Mitarbeiter im Büro – Gesundheits-
schutz und Energieeffi  zienz als 
Wirtschaft sfaktor

ENEFT 30.09. – 02.10.13 07.08. – 09.08.13
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 Arbeitsschutz organisieren (Fortsetzung)
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Branchenübergreifende Seminare

 Bauplanung und Sicherheit auf Baustellen

Seminarbezeichnung Seminar-
kürzel Untermerzbach Storkau Dresden Lautrach Gevelinghausen

Arbeitsschutz auf Baustellen ASABI 04.02. – 08.02.13
04.03. – 08.03.13
02.09. – 06.09.13
21.10. – 25.10.13

11.03. – 15.03.13
03.06. – 07.06.13
12.08. – 16.08.13
18.11. – 22.11.13

01.07. – 05.07.13 29.07. – 02.08.13
09.12. – 13.12.13

21.01. – 25.01.13
25.02. – 01.03.13
15.04. – 19.04.13

Arbeitsstätten sicher planen
und gestalten

ASPGI 26.06. – 28.06.13
21.08. – 23.08.13

06.05. – 08.05.13 13.02. – 15.02.13 04.11. – 06.11.13

Barrierefreie Arbeits- und 
Gebäudegestaltung

BAGGI 18.09. – 20.09.13 17.07. – 19.07.13

Barrierefreies Bauen und Einrichten 
von Verwaltungsgebäuden

BFB I 08.04. – 10.04.13 13.05. – 15.05.13

Bauleitung arbeitssicher 
durchführen

BALEI 07.01. – 09.01.13
22.05. – 24.05.13
18.12. – 20.12.13

30.01. – 01.02.13
13.11. – 15.11.13

23.01. – 25.01.13 06.03. – 08.03.13 25.02. – 27.02.13
22.04. – 24.04.13

Gesundes Bauen GBAUI 27.02. – 01.03.13 29.05. – 31.05.13 30.09. – 02.10.13 20.11. – 22.11.13

Koordination auf Baustellen RABCI 11.02. – 15.02.13
01.07. – 05.07.13
23.09. – 27.09.13
16.12. – 20.12.13

21.01. – 25.01.13
10.06. – 14.06.13
19.08. – 23.08.13
04.11. – 08.11.13

09.12. – 13.12.13 05.08. – 09.08.13
11.11. – 15.11.13

25.02. – 01.03.13
22.04. – 26.04.13

Koordination auf Baustellen: 
Fortbildung

RABWI 14.01. – 16.01.13
13.03. – 15.03.13
09.12. – 11.12.13

20.02. – 22.02.13
11.11. – 13.11.13
16.12. – 18.12.13

25.03. – 27.03.13
04.11. – 06.11.13

 Bildschirmarbeit und Ergonomie

Seminarbezeichnung Seminar-
kürzel Untermerzbach Storkau Dresden Lautrach Gevelinghausen

Call Center: Arbeitsform mit Zukunft CCA A 13.11. – 15.11.13 23.09. – 25.09.13
Grundlagen der Bildschirmarbeits-
platzgestaltung

GBAPA 20.03. – 22.03.13
22.05. – 24.05.13
21.08. – 23.08.13

10.04. – 12.04.13
08.07. – 10.07.13
16.10. – 18.10.13

07.08. – 09.08.13 06.02. – 08.02.13 02.12. – 04.12.13

Soft wareergonomie – 
eine Einführung

BAPSA 21.08. – 23.08.13 11.02. – 13.02.13

VBG-Offi  ce-Tage OFT A 11.03. – 13.03.13 21.01. – 23.01.13

Webdesign – barrierefrei und 
ergonomisch

WWWBA 13.11. – 15.11.13 18.12. – 20.12.13 16.09. – 18.09.13

Workshop: Arbeit am Bildschirm 
gemeinsam gestalten

BAP A 11.09. – 13.09.13 11.03. – 13.03.13 21.01. – 23.01.13 12.08. – 14.08.13 25.03. – 27.03.13
21.08. – 23.08.13

Bauplanung und Sicherheit auf Baustellen
Bildschirm

arbeit und Ergonom
ie

VBG_Kurzfassung.indb   41VBG_Kurzfassung.indb   41 16.09.2012   16:47:0316.09.2012   16:47:03

http://www.vbg.de/DE/Qualifizierung/Ueberblick/ueberblick_node.html
http://www.vbg.de/DE/Qualifizierung/Seminare/seminare_node.html


Seminare 2013

42 4 | 2012 Sicherheitsreport
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Branchenübergreifende Seminare 

 Gefahrstoff e

Seminarbezeichnung Seminar-
kürzel Untermerzbach Storkau Dresden Lautrach Gevelinghausen

Asbest: Abbruch-, Sanierungs- 
oder Instandhaltungsarbeiten

ASBST 15.04. – 19.04.13
27.05. – 31.05.13
25.11. – 29.11.13

04.02. – 08.02.13
14.10. – 18.10.13
16.12. – 20.12.13

14.01. – 18.01.13 04.03. – 08.03.13

Biologische Arbeitsstoff e BIO T 19.06. – 21.06.13 25.09. – 27.09.13 27.05. – 29.05.13
Gefahrstoff e in Büro- und 
Verwaltungsbetrieben

STOFA 18.02. – 20.02.13 28.08. – 30.08.13 06.05. – 08.05.13 03.06. – 05.06.13 13.11. – 15.11.13

Gefahrstoff e in technisch-naturwis-
senschaft lichen Bereichen: Teil 1

STF1T 28.01. – 30.01.13
09.12. – 11.12.13

21.01. – 23.01.13
17.07. – 19.07.13

26.06. – 28.06.13
22.07. – 24.07.13

11.03. – 13.03.13

Gefahrstoff e in technisch-naturwis-
senschaft lichen Bereichen: Teil 2

STF2T 02.12. – 04.12.13 29.07. – 31.07.13 06.11. – 08.11.13

Gefahrstoff management am Beispiel 
der keramischen und Glas-Industrie

STFMT 09.10. – 11.10.13 12.08. – 14.08.13 03.04. – 05.04.13 11.12. – 13.12.13

Umgang mit Altlasten – Sicherheit  
und Gesundheit bei der Arbeit in 
kontaminierten Bereichen

ALT T 18.03. – 22.03.13
17.06. – 21.06.13
05.08. – 09.08.13

25.02. – 01.03.13
11.11. – 15.11.13

16.12. – 20.12.13 11.02. – 15.02.13

 Geräte-, Maschinen- und Anlagensicherheit

Seminarbezeichnung Seminar-
kürzel Untermerzbach Storkau Dresden Lautrach Gevelinghausen

Arbeitssicherheit und Gesundheits-
schutz bei der Grünpflege

ASG A 23.09. – 25.09.13 13.02. – 15.02.13
07.08. – 09.08.13

29.05. – 31.05.13 26.06. – 28.06.13

Befähigung zur Schaltberechtigung 
in Hochspannungsanlagen 1 bis 
30 kV

ELTHT 07.01. – 09.01.13
04.02. – 06.02.13
17.04. – 19.04.13
18.11. – 20.11.13
02.12. – 04.12.13

Elektrische Sicherheit von Maschi-
nen, Ausrüstung und Prüfung

ELTMT 17.06. – 19.06.13
04.11. – 06.11.13

11.03. – 13.03.13 27.02. – 01.03.13 24.07. – 26.07.13

Elektromagnetische Strahlung: Teil 1 STR1T 11.02. – 13.02.13
17.06. – 19.06.13

Elektromagnetische Strahlung: Teil 2 STR2T 16.10. – 18.10.13
Elektrotechnik: Teil 1 – Prüfung 
elektrischer Arbeitsmittel (Geräte)

ELT1T 18.02. – 20.02.13
14.10. – 16.10.13

10.07. – 12.07.13
20.11. – 22.11.13

30.01. – 01.02.13 04.02. – 06.02.13
31.07. – 02.08.13

03.04. – 05.04.13
23.09. – 25.09.13

Elektrotechnik: Teil 2 – Prüfung 
elektrischer Anlagen

ELT2T 25.03. – 27.03.13 28.08. – 30.08.13 15.07. – 17.07.13 24.06. – 26.06.13 18.09. – 20.09.13

Hausmeister und Haustechniker HAUSA 27.02. – 01.03.13
10.06. – 12.06.13
11.11. – 13.11.13

25.03. – 27.03.13
03.07. – 05.07.13
16.09. – 18.09.13

24.07. – 26.07.13 04.12. – 06.12.13 02.01. – 04.01.13
09.01. – 11.01.13

Kfz-Prüfung: Überwachungsorgani-
sationen, Sachverständige, ÖPNV

KFZPT 08.04. – 10.04.13 09.12. – 11.12.13

Laserschutzbeauft ragte LAS T 13.03. – 15.03.13 28.08. – 30.08.13 12.06. – 14.06.13 30.09. – 02.10.13

Maschinensicherheit – Erlangen der 
Konformität

MAS T 08.07. – 10.07.13 06.02. – 08.02.13
31.07. – 02.08.13

19.06. – 21.06.13 16.12. – 18.12.13 23.01. – 25.01.13
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Ausführliche Informationen zu Zielgruppen und Inhalten gibt es auf www.vbg.de/qualifi zierung.
Direkt buchen können Sie über www.vbg.de/seminare. Informationen dazu fi nden Sie auf Seite 11.

Branchenübergreifende Seminare

Seminarbezeichnung Seminar-
kürzel Untermerzbach Storkau Dresden Lautrach Gevelinghausen

Naturwissenschaft liche 
Laboratorien

LAN T 04.02. – 06.02.13 09.10. – 11.10.13

Sicherheit bei der Holzbearbeitung HOLZT 24.04. – 26.04.13 21.10. – 23.10.13 16.01. – 18.01.13

Sicherheit bei der Metallbearbeitung MET T 30.01. – 01.02.13 08.07. – 10.07.13
04.09. – 06.09.13

25.03. – 27.03.13 25.02. – 27.02.13 21.08. – 23.08.13

Unterweisungstraining für 
Elektrofachkräft e

EUP T 16.12. – 18.12.13 07.08. – 09.08.13

 Gesundheitsschutz und -förderung

Seminarbezeichnung Seminar-
kürzel Untermerzbach Storkau Dresden Lautrach Gevelinghausen

Arbeitsmedizinische Prävention bei 
Aufenthalten im Ausland

AUSLM 25.11. – 27.11.13 06.05. – 08.05.13

Drogenprävention in der Ausbildung DROPA 13.02. – 15.02.13
26.06. – 28.06.13
28.08. – 30.08.13
02.12. – 04.12.13

14.01. – 16.01.13
06.05. – 08.05.13
15.07. – 17.07.13
30.10. – 01.11.13

10.04. – 12.04.13
03.07. – 05.07.13

31.07. – 02.08.13 14.08. – 16.08.13

Gesundheit mit System – 
Betriebliches Gesundheits-
management

GMS M 27.02. – 01.03.13
11.12. – 13.12.13

03.04. – 05.04.13
24.06. – 26.06.13
04.09. – 06.09.13
30.10. – 01.11.13

30.09. – 02.10.13 21.01. – 23.01.13 06.02. – 08.02.13
03.07. – 05.07.13

Gesundheitsbewusstes Verhalten 
fördern: Fit for work

GFW M 22.05. – 24.05.13
12.06. – 14.06.13
24.06. – 26.06.13
24.07. – 26.07.13
31.07. – 02.08.13
19.08. – 21.08.13
02.09. – 04.09.13
23.09. – 25.09.13

13.05. – 15.05.13
22.05. – 24.05.13
05.06. – 07.06.13
26.06. – 28.06.13
08.07. – 10.07.13
17.07. – 19.07.13
24.07. – 26.07.13
31.07. – 02.08.13
07.08. – 09.08.13
21.08. – 23.08.13
11.09. – 13.09.13
23.10. – 25.10.13

03.06. – 05.06.13
10.07. – 12.07.13
29.07. – 31.07.13
26.08. – 28.08.13
07.10. – 09.10.13
30.10. – 01.11.13

Gewaltprävention in der Ausbildung GEWAA 22.04. – 24.04.13
13.05. – 15.05.13
16.09. – 18.09.13

14.01. – 16.01.13
13.03. – 15.03.13
10.06. – 12.06.13
25.11. – 27.11.13

05.08. – 07.08.13 03.07. – 05.07.13

Psychische Belastungen am 
Arbeitsplatz

BPB M 14.01. – 16.01.13
06.02. – 08.02.13
10.04. – 12.04.13
10.06. – 12.06.13
18.09. – 20.09.13

09.01. – 11.01.13
20.02. – 22.02.13
03.06. – 05.06.13
05.08. – 07.08.13
25.09. – 27.09.13
09.12. – 11.12.13

22.05. – 24.05.13
26.08. – 28.08.13

18.12. – 20.12.13 13.02. – 15.02.13
23.10. – 25.10.13

 Geräte-, Maschinen- und Anlagensicherheit (Fortsetzung)

G
esundheitsschutz und -förderung
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Direktbuchung über www.vbg.de/seminare 
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Branchenübergreifende Seminare 

Seminarbezeichnung Seminar-
kürzel Untermerzbach Storkau Dresden Lautrach Gevelinghausen

Rückenprävention – „Tatort“ Büro RPTBM 09.01. – 11.01.13
28.08. – 30.08.13
23.09. – 25.09.13
20.11. – 22.11.13
02.12. – 04.12.13

02.01. – 04.01.13
11.02. – 13.02.13
10.04. – 12.04.13
19.06. – 21.06.13
17.07. – 19.07.13
14.08. – 16.08.13
14.10. – 16.10.13
06.11. – 08.11.13

21.08. – 23.08.13
18.12. – 20.12.13

25.02. – 27.02.13
22.07. – 24.07.13

12.08. – 14.08.13
19.08. – 21.08.13
06.11. – 08.11.13
11.11. – 13.11.13

Stimmprävention – 
Mit der Stimme arbeiten

MSA M 20.03. – 22.03.13
15.07. – 17.07.13
27.11. – 29.11.13

04.02. – 06.02.13
15.05. – 17.05.13
04.11. – 06.11.13

Stress handhaben SHH M 21.01. – 23.01.13
25.02. – 27.02.13
13.03. – 15.03.13
05.06. – 07.06.13
03.07. – 05.07.13
08.07. – 10.07.13
12.08. – 14.08.13
26.08. – 28.08.13

16.01. – 18.01.13
20.02. – 22.02.13
20.03. – 22.03.13
17.04. – 19.04.13
29.05. – 31.05.13
01.07. – 03.07.13
10.07. – 12.07.13
22.07. – 24.07.13
09.09. – 11.09.13
16.10. – 18.10.13
20.11. – 22.11.13

09.01. – 11.01.13
27.02. – 01.03.13
14.08. – 16.08.13
11.12. – 13.12.13

02.09. – 04.09.13
07.10. – 09.10.13
16.12. – 18.12.13
18.12. – 20.12.13

Stress handhaben – 
Seminar mit Online-Fortsetzung

SHHOM 14.10. – 16.10.13
28.10. – 30.10.13

Workshop: Erfahrungen mit der 
Stressprävention

WSP M 08.04. – 10.04.13
05.08. – 07.08.13
27.11. – 29.11.13

Suchtprävention: 
Alkohol am Arbeitsplatz

ALKAA 04.03. – 06.03.13
03.06. – 05.06.13

02.01. – 04.01.13
22.05. – 24.05.13
02.09. – 04.09.13

30.10. – 01.11.13

 Kommunikation

Seminarbezeichnung Seminar-
kürzel Untermerzbach Storkau Dresden Lautrach Gevelinghausen

Arbeitsschutz erfolgreich 
präsentieren

AEP A 23.01. – 25.01.13
21.10. – 23.10.13

22.05. – 24.05.13

Erfolgreich unterweisen im 
Arbeitsschutz

EUW A 04.03. – 06.03.13
24.04. – 26.04.13
05.08. – 07.08.13
28.10. – 30.10.13

25.02. – 27.02.13
05.06. – 07.06.13
26.06. – 28.06.13
18.09. – 20.09.13

11.12. – 13.12.13 04.02. – 06.02.13 09.01. – 11.01.13
07.08. – 09.08.13

Gesprächsführung in der Praxis GFA A 29.07. – 31.07.13
18.11. – 20.11.13

21.01. – 23.01.13
04.12. – 06.12.13

16.10. – 18.10.13

Konfliktmoderation im Arbeitsschutz KMA A 19.08. – 21.08.13
18.12. – 20.12.13

10.04. – 12.04.13
24.06. – 26.06.13
02.09. – 04.09.13

02.01. – 04.01.13
18.02. – 20.02.13

Unterweisungstraining für 
Elektrofachkräft e

EUP T 16.12. – 18.12.13 07.08. – 09.08.13
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Branchenübergreifende Seminare

 Verkehrs- und Transportsicherheit

Seminarbezeichnung Seminar-
kürzel Untermerzbach Storkau Dresden Lautrach Gevelinghausen

Kranführerseminar: 
Sicherer Umgang mit Krananlagen

KRANT 04.03. – 06.03.13
22.04. – 24.04.13
23.09. – 25.09.13
04.11. – 06.11.13

Qualifi zierung zum Ausbilder: 
Sicheres Führen von Kranen 
vermitteln

KRAAT 18.03. – 22.03.13
02.09. – 06.09.13
16.09. – 20.09.13
18.11. – 22.11.13
09.12. – 13.12.13

NEU Qualifi zierung zum Ausbilder: 
Sicheres Bedienen 
von Hubarbeitsbühnen vermitteln

HAB T 04.02. – 08.02.13
25.02. – 01.03.13

13.05. – 17.05.13
29.07. – 02.08.13

Qualifi zierung zum Ausbilder:
Sicheres Fahren von 
Gabelstaplern vermitteln

GSTAA 07.01. – 11.01.13
04.03. – 08.03.13
03.06. – 07.06.13
22.07. – 26.07.13
07.10. – 11.10.13

22.04. – 26.04.13
10.06. – 14.06.13
17.06. – 21.06.13
01.07. – 05.07.13
12.08. – 16.08.13
02.09. – 06.09.13
09.09. – 13.09.13

Fortbildung für Ausbilder 
von Gabelstaplerfahrern

GSTFA 17.04. – 19.04.13
18.11. – 20.11.13

04.11. – 06.11.13
13.11. – 15.11.13
09.12. – 11.12.13

Kfz-Prüfung: Überwachungsorgani-
sationen, Sachverständige, ÖPNV

KFZPT 08.04. – 10.04.13 09.12. – 11.12.13

Ladungssicherung und 
innerbetrieblicher Transport

LADET 25.02. – 27.02.13
03.06. – 05.06.13
24.06. – 26.06.13
14.10. – 16.10.13
11.11. – 13.11.13

06.02. – 08.02.13
22.04. – 24.04.13
01.07. – 03.07.13
11.09. – 13.09.13

Instrumente für die Verkehrs-
sicherheitsarbeit

IVS A 10.04. – 12.04.13
11.09. – 13.09.13

Sicher ankommen – Maßnahmen 
zur Vermeidung von Unfällen im 
Straßenverkehr

MVUSA 20.02. – 22.02.13
15.04. – 17.04.13
30.09. – 02.10.13
28.10. – 30.10.13

Mit Blau- oder Gelblicht unterwegs: 
Sicher zu einem Notfalleinsatz 
fahren

SNF A 21.01. – 23.01.13
17.04. – 19.04.13
10.06. – 12.06.13
16.09. – 18.09.13

Verkehrs- und Transportsicherheit
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Empfohlen wird es jedem Unternehmen:
ein kompetentes Gremium, das in gewis-
ser Regelmäßigkeit oder bei aktuellen
Anlässen zusammentritt, um Fragen des
Arbeitsschutzes zu erörtern. In jedem Be-
trieb mit mehr als 20 Mitarbeitern muss
es ein solches Forum geben, und zwar in
Form des Arbeitsschutzausschusses
(ASA). So fordert es das Arbeitssicher-
heitsgesetz (§ 11). Die so wichtige Zu-
sammenarbeit der mit dem Arbeits-
schutz befassten Personen – vom Unter-
nehmer selbst bis zum Sicherheitsbeauf-
tragten – wird durch die Bildung eines
ASA organisiert und institutionalisiert.
Das Arbeitssicherheitsgesetz betont den
Stellenwert des Ausschusses, indem es
ausdrücklich den Arbeitgeber in die
Pflicht nimmt: Er muss den Ausschuss
einberufen und am Leben erhalten. 

Themenvielfalt garantiert
Und was genau sind die Aufgaben des
ASA? Laut Gesetz soll der Ausschuss
über alle Anliegen des Arbeitsschutzes
und der Unfallverhütung beraten. Damit
gehen die Themen nicht aus. Im Vorder-
grund werden in der Regel Einzelfragen
stehen. 

Nur einige Beispiele: Wie sehen die
Unfallstatistik oder der Krankenstand
aus und welche Rückschlüsse sind zu
ziehen? Sind ergonomische Neuanschaf-
fungen notwendig und was ist dabei zu
beachten? Läuft die Organisation rund
oder kann sie verbessert werden? Wel-
che Gesundheitsprogramme sind sinn-
voll und notwendig? Ist das Fortbildungs-
angebot ausreichend? 

Eine wichtige übergreifende Aufgabe
wird darin bestehen, ein Programm für
die sicherheitstechnische und arbeits-
medizinische Betreuung der Beschäftig-

ten zu erarbeiten. In einem betrieblichen
Arbeitsschutzprogramm sollten auch
Schwerpunkte gebildet werden – zum
Beispiel Lärmschutz oder der Einsatz von
Persönlichen Schutzausrüstungen. 

Ein arbeitsfähiger Kreis
Die Bildung des ASA kann formlos erfol-
gen oder zum Beispiel durch eine Be-
triebsvereinbarung. Dem ASA gehören
neben dem Arbeitgeber oder dessen Be-
auftragten die Fachkraft für Arbeitssicher-
heit, der Betriebsarzt, der Sicherheitsbe-
auftragte und zwei vom Betriebsrat be-
stimmte Betriebsratsmitglieder an. Zur
Beratung einzelner Fragen können zeit-
weise auch weitere Personen hinzugezo-
gen werden, etwa  ein externer Berater. 

Die Schwerbehindertenvertretung hat
das Recht, an allen Sitzungen des ASA
beratend teilzunehmen. Die genaue Zahl
der festen ASA-Mitglieder ist nicht ge-
setzlich geregelt. Um arbeitsfähig zu
bleiben, sollte das Gremium aber nicht
mehr als zehn bis zwölf Personen umfas-
sen. Das bedeutet für größere Unterneh-
men mit weit auseinanderliegenden Nie-
derlassungen und mehreren Sicherheits-
fachkräften, Betriebsärzten und vor al-
lem vielen Sicherheitsbeauftragten: Die
Zusammensetzung muss definiert wer-
den beziehungsweise der Unternehmer
muss ein Auswahlverfahren finden, das
einerseits den Anforderungen des ASA
genügt, andererseits aber auch die be-
rechtigten Interessen etwa der Sicher-
heitsbeauftragten berücksichtigt. Ob die
Sicherheitsbeauftragten beispielsweise
einen Sprecher wählen und als ASA-Mit-
glied vorschlagen oder aus jedem Be-
triebsbereich je ein Mitglied berufen –
die Regelung sollte mit dem Betriebsrat
abgesprochen sein. Fo
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Frei ist der Arbeitgeber in der Beauf-
tragung einer Person, die ihn im ASA ver-
tritt. Allerdings kann der Vertreter weder
die Fachkraft für Arbeitssicherheit noch
der Betriebsarzt sein, denn sie sollen
den Arbeitgeber beraten, gerade auch im
ASA. 

Vierteljährlich und öfter
Mindestens vierteljährlich – so will es
das Arbeitssicherheitsgesetz – kommen
die ASA-Mitglieder zusammen. Was nicht
gleichbedeutend ist mit vier Mal im Jahr,

Arbeitsschutzausschuss

Ein Team für Sicherheit und Gesundheit
Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz leben von der Zusammenarbeit 
zwischen Unternehmensleitung, betrieblichen Experten und Belegschaft. 
Im Arbeitsschutzausschuss sitzen sie alle an einem Tisch. 
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gaben im Betrieb nicht mehr in vollem
Umfang erfüllen können. 

Eine Geschäftsordnung hilft
Vor allem in größeren Betrieben ist es
hilfreich, wenn die Arbeit des ASA durch
eine schriftliche Geschäftsordnung gere-
gelt ist. Dies kann durch Beschluss des
Ausschusses oder durch eine Betriebs-
vereinbarung erfolgen. Die Geschäfts-
ordnung klärt etwa folgende Punkte: Ge-
schäftsführung, Vorsitz, das Verfahren
sowie Form und Frist für die Einberufung

wie oftmals angenommen wird. Bei Be-
darf kann und soll der Ausschuss aber
auch häufiger tagen. 

Wie oft die ASA-Sitzungen stattfinden
und wie lange sie dauern, hängt letztlich
vom Umfang der Arbeitsschutzaufgaben
im Betrieb ab – und von der verfügbaren
Einsatzzeit von Sicherheitsfachkräften
und Betriebsärzten. Denn die Sitzungen
finden während der normalen Arbeitszeit
statt. Sie dürfen folglich nicht so viel Zeit
in Anspruch nehmen, dass Fachkräfte
und Betriebsärzte ihre „normalen“ Auf-

des Ausschusses, Aufstellung der Tages-
ordnung, Vertretung der Mitglieder, Pro-
tokollführung und -genehmigung. Auch
die Aufgaben des ASA können hier präzi-
siert werden. 

Der ASA selbst kann keine bindenden
Beschlüsse fassen, sondern lediglich
Empfehlungen formulieren. Über die tat-
sächliche Umsetzung dieser Empfehlun-
gen entscheidet der Unternehmer. Da
dieser aber mit am Tisch sitzt, kann der
Ausschuss konkrete Schritte koordinie-
ren und Entscheidungen vorbereiten. 

Der Betrieb profitiert
Eine Befragung der Deutschen Gesetzli-
chen Unfallversicherung hat ergeben:
Ein gut funktionierender ASA ist ein wirk-
sames Instrument. Danach profitieren
kleinere Betriebe vor allem von Verbes-
serungen in der Organisation des Ar-
beits- und Gesundheitsschutzes. Größe-
re Unternehmen sehen weitere Vorteile
in der deutlich besseren Kommunikation
und dadurch erhöhten Motivation der Ak-
teure.  (RG)

Info
VBG-Seminar „Arbeitsschutzausschuss
als wirksames Instrument für Arbeitssi-
cherheit und Gesundheitsschutz“ (ASA A),
www.vbg.de/seminare 

Tagt Ihr Team schon? Ein Arbeitsschutz-
ausschuss ist Pflicht für Unternehmen mit
mehr als 20 Mitarbeitern.

http://www.vbg.de/DE/Qualifizierung/Seminare/seminare_node.html
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Rund ein Drittel der Arbeitnehmer in Industrienationen
ist in Berufen tätig, in denen sie viel sprechen 
müssen – vom Versicherungsvertreter über die
Lehrkraft bis hin zum Rechtsanwalt und 
Call-Center-Agenten. Ohne funktionierende
Stimme können sie ihren Beruf nicht 
ausüben. Ein professionelles Training 
hilft, gut bei Stimme zu bleiben. 

Wer die-
se Warnzei-

chen igno-
riert, riskiert sei-

ne Arbeitsfähig-
keit, denn die stän-

dige Beanspruchung
der Stimme kann zu zeit-

weiligen oder gar zu dauer-
haften Störungen führen.

Lange Krankschreibungen, im
schlimmsten Fall sogar die Be-

rufsunfähigkeit können die Folge
sein. Es liegt also im Interesse von Ar-

beitnehmer und Arbeitgeber, die Zahl
und die Schwere von Stimmstörungen zu
reduzieren.

Die Belastungen für die Stimme sind
in Sprechberufen enorm. Die Stimmlip-
pen, schwingungsfähige Strukturen im
Kehlkopf, die ein wesentlicher Teil des
stimmbildenden Apparats sind, schwin-
gen bei Männern 110-mal pro Sekunde,
bei Frauen sogar 250-mal. An einem nor-
malen Arbeitstag im Call-Center oder als
Lehrkraft an der Schule bewegen sich die
Stimmlippen mehr als drei Millionen Mal
– für untrainierte Stimmen eine starke
Beanspruchung. 

Präventives Stimmtraining
Menschen in sprechintensiven Berufen
sollten deshalb ihre Stimme professio-
nell trainieren lassen. Denn der richtige
Umgang mit der Stimme sorgt dafür, dass
sie den Belastungen standhält. Dass ein
professionelles Stimmtraining hilft, be-
legt eine weitere Studie von CCall. Hierfür
wurden die Belegschaften von zwei Call-
Centern in Nordrhein-Westfalen drei Mo-
nate lang von Forschern begleitet. Zu Be-

Die Anforderungen an die Stimme sind
nicht in allen Sprechberufen gleich. Dort,
wo die Stimme viel und künstlerisch ein-
gesetzt wird, wie beispielsweise bei Sän-
gern, sind die Anforderungen an die
Qualität durch den häufigen Einsatz
und die Nutzungsdauer hoch. Bei
Lehrern, Erziehern und Call-Cen-
ter-Agenten ist die Belastung
der Stimme durch den dauer-
haften Gebrauch sehr
hoch, die Anforderungen
an die Qualität aber
liegen im mittleren
Bereich. Dennoch
ist auch in die-
sen Berufen,
in denen es
um die

Ver-
mittlung

von Wissen
und Informa-

tionen geht, ei-
ne klangvolle und

möglichst wohlklin-
gende Stimme wich-

tig. Das setzt voraus,
dass die Stimme gesund

ist.

Warnzeichen erkennen
Doch das bleibt sie bei vielen

Sprechberuflern nicht, wie eine Stu-
die von CCall, einem auf Call-Center spe-

zialisierten Beratungsteam der VBG, be-
legt. Demnach klagten rund 60 Prozent
der im Rahmen eines Interviews befrag-
ten Call-Center-Agenten über Symptome
wie Trockenheitsempfinden im Hals, ver-
mehrtes Räuspern und Verspannungen.

Sprechberufe

Bei Stimme bleiben
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ginn der Studie wurden alle 78 Teilneh-
mer befragt, eine Stimmfeldmessung
wurde mit ihnen durchgeführt und mit ei-
ner ergänzenden objektiven Diagnostik
der Stimmstatus festgestellt. Anschlie-
ßend trennten die Forscher die Berufs-
sprecher in zwei Gruppen, wobei nur die
Probandengruppe ein Stimmtraining er-
hielt. Aufgrund des Vergleichs mit der
Kontrollgruppe konnten die Forscher prü-
fen, ob die positiven Effekte tatsächlich
auf das Stimmtraining zurückzuführen
waren.

Nach drei Monaten konnten bei den
Teilnehmern des Stimmtrainings positive
Veränderungen der Stimme festgestellt
werden. So gaben etwa 38 Prozent der
Probanden an, dass sie die Luft beim
Sprechen besser dosieren können.
Knapp ein Viertel stellte eine Besserung
bei der Einsatzfähigkeit der Stimme am
Morgen fest. Die Teilnehmer aus der Kon-
trollgruppe konnten dagegen keine Ver-
besserung  feststellen. Stattdessen sag-
ten 11,2 Prozent, dass sie mehr Stimmbe-
schwerden hätten als zu Beginn der Stu-
die. Stimmtraining wirkt also präventiv.
Die VBG bietet aus diesem Grund für Füh-
rungskräfte, Fachkräfte für Arbeitssicher-
heit, Betriebsärzte und andere Arbeits-
schutzmultiplikatoren das dreitägige Se-
minar „Stimmprävention – mit der Stim-
me arbeiten“ an. 

Ein weiterer positiver Effekt einer trai-
nierten Stimme: Sie gewinnt an Ausdruck
und Klang. Vor allem am Telefon ist eine
ausdrucksstarke Stimme nötig. Mimik
und Gestik können mit der Stimme trans-
portiert werden. (FS)

Info
� CCall Pocket Info. Stimmtraining im

Callcenter unter www.ccall.de/down -
loads

� Weitere Informationen und Termine
zum Seminar „Stimmprävention – mit
der Stimme arbeiten“ unter
www.vbg.de/seminare, Seminarkürzel:
MSA_M

� Laute Hintergrundgeräusche

� Schlechte Raumakustik

� Hohe Sprechfrequenz

� Schlechte Luftqualität durch Trockenheit, Staub oder Klimaanlagen

� Verwendung von schlechten Headsets oder Möbeln

� Mangelnde Sprechtechnik

� Häufiges Räuspern

� Schlechte Körperhaltung

� Rauchen

� Stress

Die zehn schädlichsten Faktoren 
für die Stimme

Die Stimme während der Arbeit pflegen: So wird’s gemacht
� Aufrecht sitzen: Begünstigt den Klang der Stimme und die richtige

Atmung. 

� Öfter mal gähnen: Entspannt die Muskulatur und schafft Weite im
Rachenraum.

� Locker kleiden: Enge Kleidung behindert die Atmung.

� Ruhe bewahren: Nicht gegen den Umgebungslärm anschreien.

� Wasser trinken: Hilft nicht nur, wenn der Hals kratzt. 

Die Top-Tipps zur Pflege der Stimme
während der Arbeit
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http://www.vbg.de/DE/Seminare/Neue_Suche/Seminarart/seminarart.html?nn=12948&gpdnri=03110693
http://www.ccall.de/downloads/
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Mangelhafte Raumtemperaturen und
schlechte Luft- und Tageslichtqualität
schränken die Arbeitsfähigkeit deutlich
ein und führen zu einem erhöhten Krank-
heitsstand. Beides hat negative wirt-
schaftliche Auswirkungen für das Unter-
nehmen. 
Auf die Ausgaben für das Personal entfällt
der größte Teil der Gesamtkosten eines
Bürogebäudes. In einem Lebenszyklus
von 20 Jahren wird für Personal das 26-fa-
che der Investitionskosten ausgegeben.
Schon geringe Effizienzsteigerungen ha-
ben demnach eine große Wirkung. Doch
vielen Führungskräften sind die wirt-
schaftlichen Zusammenhänge eines un-
behaglichen Raumklimas nicht bewusst.
Nach wie vor werden Gebäude erstellt
und saniert, bei denen die Architektur im
Vordergrund steht und nicht der Nutzer. 

Wie aber sieht ein
ganzheitliches Kon-
zept aus, das es
schafft, möglichst 
alle Aspekte der 
Behaglichkeit, der
Energie- und Res-
sourceneffizienz
und der Wirtschaft-
lichkeit zu erfüllen?
Diese Frage beantwortet das Seminar
„Leistungsfähige, zufriedene Mitarbeiter
im Büro – Gesundheitsschutz und Ener-
gieeffizienz als Wirtschaftsfaktor“ und
stellt erfolgreich umgesetzte Konzepte
vor. Das Seminar richtet sich an Unter-
nehmer und andere Entscheidungsträ-
ger, die größere bauliche Investitionen
planen, sowie Architekten, Bauplaner
oder Fachkräfte für Arbeitssicherheit, die

an der energetischen Optimierung oder
Sanierung von Bürogebäuden beteiligt
sind. (FS)

Info
VBG-Seminar „Leistungsfähige, zufrie-
dene Mit arbeiter im Büro – Gesundheits-
schutz und Energieeffizienz als Wirt-
schaftsfaktor“ (ENEFT), www.vbg.de, Se-
minar buchen, Seminare im Überblick

Leistungsfähiger und 
effizienter arbeiten

Büroplanung

Personalentscheidungsträger Instandhaltung

Die VBG bietet ab 2013 für ausgebildete Personalentscheidungs-
träger (Absolventen von PET A/B) eine Fortbildung an, um die
Kenntnisse zum Arbeitsschutz an gewerblichen Arbeitsplätzen zu
erweitern und zu vertiefen. Das Seminar „PET Fortbildung Praxis-
feld“ dauert drei Tage. Am ersten Tag werden ausgewählte Tätig-
keitsfelder in der Metall- und Holzbearbeitung vorgestellt. Der
zweite Seminartag steht mit einem Werkstattbesuch ganz im Zei-
chen der betrieblichen Praxis. Die Teilnehmer lernen vor Ort typi-
sche gewerbliche Arbeitsplätze, die bestehenden Gefährdungen
und erforderlichen Schutzmaßnahmen kennen und beurteilen. Am
letzten Seminartag wird der Werkstattbesuch ausgewertet und die
Teilnehmer erhalten weiterführende Informationen zu den behan-
delten Tätigkeitsfeldern. (FS)

Info
VBG-Seminar „PET Fortbildung Praxisfeld“ (PETCZ), www.vbg.de,
Seminar buchen, Seminare im Überblick

Einblicke in die 
betriebliche Praxis Die VBG richtet sich mit dem neuen Seminar „Instand-

haltung von Gebäuden planen und durchführen“
(IGPDI) an Facilitymanager, Gebäudemanager und
Hausverwalter, um ihnen Hilfestellungen für ihre sicher-
heitsgerechte Prozessgestaltung zu bieten. An prakti-
schen Beispielen aus dem Alltag werden Fragen zu
Rechtssicherheit, Verantwortung, Nutzung der Unterla-
ge nach Baustellenverordnung, Beurteilung der Arbeits-
bedingungen, Planung, Organisation und Durchführung
bearbeitet und beantwortet. Typische Gefährdungen
und das Unfallgeschehen bei Instandhaltungsarbeiten
stehen bei diesem Seminar im Fokus, zum Beispiel bei
Arbeiten auf Dächern.  (FS)

Info
VBG-Seminar „Instandhaltung von Gebäuden planen
und durchführen“ (IGPDI), www.vbg.de, Seminar bu-
chen, Seminare im Überblick

Gebäude sicher planen

http://www.vbg.de/DE/Qualifizierung/Seminare/seminare_node.html
http://www.vbg.de/DE/Qualifizierung/Seminare/seminare_node.html
http://www.vbg.de/DE/Qualifizierung/Seminare/seminare_node.html
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Entgeltnachweis 2012 

Besser sofort!
Unternehmer müssen für das Jahr 2012 wieder zwei Meldungen
zur Unfallversicherung abgeben: ihren Entgeltnachweis bei der
VBG und die Meldung zur Sozialversicherung.

Symposium Hochleistungssport
Das 9. Symposium Hochleistungssport
der VBG und des Unfallkrankenhauses
Berlin findet am 19. November 2012 im
Berliner Olympiastadion statt. Das
„Team hinter dem Team“ wird in diesem
Jahr im Fokus der Veranstaltung stehen,
denn auch die Mannschaft hinter den
Sportlern spielt professionell zusam-
men. 

Die Verantwortlichen aus den verschie-
denen Fachdisziplinen müssen schnell
erkennen, wie sie die Kompetenzen ih-
rer „Mitspieler“ so effektiv einsetzen,
dass sie dem Hochleistungssportler die
bestmögliche Unterstützung zur Verfü-
gung stellen können. Hochkarätige Ver-
treter des „Teams hinter dem Team“
werden als Referenten zum Symposium
erwartet.

Weitere Informationen finden Sie unter
www.sportsymposium.de

VBG-Vertreterversammlung
Die nächste Sitzung der Vertreterver-
sammlung findet am 6. Dezember 2012
im Steigenberger Grandhotel Handels-
hof, Salzgäßchen 6 in Leipzig statt. Die
Versammlung beginnt um 9 Uhr.

Termine
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Der Entgeltnachweis muss bis spätes-
tens 11. Februar 2013 bei der VBG einge-
gangen sein. Er bildet noch die Grundla-
ge für die Berechnung des Beitrags, den
die Unternehmen für den Unfallversiche-
rungsschutz der Beschäftigten in ihrem
Betrieb und auf dem Weg dorthin zahlen
müssen. Ohne fristgerechte, vollständi-
ge Angaben schätzt die VBG die Daten.
Beitragsforderungen können dann höher
ausfallen als erforderlich. 

Die Formulare für den Entgeltnach-
weis werden die Mitgliedsunternehmen
im November dieses Jahres erhalten. 
Darin muss der Arbeitgeber folgende An-
gaben machen:
� die Zahl der im Unternehmen

Beschäftigten,
� die Höhe der gezahlten Entgelte,
� die Zahl der von den Beschäftigten

geleisteten Arbeitsstunden.
Das Formular muss der VBG unter-

schrieben vorliegen. Alternativ kann der
Unternehmer den Nachweis auch online
(Zugangsdaten unter www.vbg.de, Ent-
gelt melden) einreichen. 

Daneben gibt der Unternehmer für ei-
nen Übergangszeitraum zusätzlich den in
das Meldeverfahren zur Sozialversiche-
rung (DEÜV-Verfahren) integrierten Nach-
weis ab. Nach Ablauf des Übergangszeit-
raums entfällt der Entgeltnachweis an die
Unfallversicherung. Die VBG berechnet
dann den Beitrag nur noch nach den elek-
tronischen Meldungen zur Sozialversi-
cherung (DEÜV-Meldungen). 

Deshalb sollten die DEÜV-Meldungen
bereits jetzt abgegeben werden. So wird
dafür gesorgt, dass zukünftig die Berech-
nung des Beitrags auf Grundlage korrek-
ter Entgeltdaten erfolgt und der VBG er-
möglicht wird, den Aufwand zur Verarbei-
tung der elektronischen Meldungen zu
reduzieren. 

Die Meldung zur Unfallversicherung
im DEÜV-Verfahren wird mit der Jahres-
meldung zum 15. April und mit jeder Ab-
meldung erstellt. Folgende Angaben
muss die Meldung enthalten: 
1. die VBG-Betriebsnummer: 15250094 
2. als Mitgliedsnummer die 10-stellige

Kundennummer bei der VBG (ohne
Schrägstriche)

3. das unfallversicherungspflichtige
Entgelt je Beschäftigten (bis 84.000
Euro/Jahr)

4. die Gefahrtarifstelle (4-stelliger Struk-
turschlüssel, der auf dem Bescheid
über die Veranlagung zu den Gefahr-
klassen gem. § 159 Abs. 1 SGB VII oder
dem Entgeltnachweisformular ange-
geben ist)

5. die Zahl der geleisteten Arbeitsstun-
den pro Mitarbeiter (entsprechend
Aufzeichnungen oder gewissenhafter
Schätzung).

Grundsätzlich decken alle Lohnabrech-
nungsprogramme und Eingabehilfen auf
dem Markt dieses Meldeverfahren ab.
Sollten Probleme bei der Dateneingabe
oder der Pflege des Lohnabrechnungs-
programms auftreten, sind die Software-
hersteller die richtigen Ansprechpartner.

Info
Bei Fragen zu den einzugebenden Daten
hilft die VBG gerne unter www.vbg.de,
„Wichtige Informationen für die Meldung
zur Sozialversicherung (DEÜV)“ oder tele-
fonisch unter 040 5146-2940 weiter. 

http://www.vbg.de/SharedDocs/Downloads/DE/Downloads/Wichtige_Hinweise_f_die_MeldungzurSozialversicherung.pdf?__blob=publicationFile
http://www.vbg.de/DE/Service_at_VBG/Entgelt_online/entgelt_online_node.html
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„Ich habe
schon gebucht!“
Frühbucheraktion: Seminarplätze online sichern.
Sichern Sie sich Ihren Seminarplatz 
bereits ab 12. Oktober mit einer Onlinebuchung
unter www.vbg.de/seminare

Die VBG bietet Ihnen und Ihren Mitarbeitern eine 
Vielzahl hochwertiger und für Mitgliedsbetriebe 
kostenfreier Seminare. Erweitern Sie Ihre 
Kompetenzen in den Akademien der VBG. Eine 
Übersicht über das Seminarangebot finden Sie in 
dieser Ausgabe des Sicherheitsreports ab Seite 11 
sowie online unter www.vbg.de/Seminare.
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