Freie und Hansestadt
Hamburg

Haushaltsplan

2013/2014

Einzelplan 9.1 Finanzbehorde






Freie und Hansestadt
Hamburg

‘ -__l'l"&-‘if .g‘.ﬁ:"i -
"\\‘ >

ALLLTES

Haushaltsplan

2013/2014

Einzelplan 9.1 Finanzbehorde

(von der Blrgerschaft am 13.12.2012 beschlossener Haushaltsplan 2013/2014)






Inhaltsibersicht
Einzelplan 9.1

Standardisiertes Vorwort (weilkes Papier)

Zahlenwerk (weilses Papier)

1.5

Anlage 2

Anlage 3

Anlage 4

Anlage 5

Kontenrahmen flr Versorgung
Erlauterungen

Anlage zum Haushaltsplan gemafR § 15a Abs. 1 LHO (lindgriines Papier)

Vorwort zum Einzelplan

Ergebnis- und Finanzplan des Einzelplans

Ubersicht tiber die Aufgabenbereiche des Einzelplans

Teilplane der Aufgabenbereiche des Einzelplans

141 Teilplan des Aufgabenbereichs 278 Steuerung und Service

1.4.2 Teilplan des Aufgabenbereichs 279 Senatsassistenz

1.4.3 Teilplan des Aufgabenbereichs 280 Immobilienmanagement

1.4.4  Teilplan des Aufgabenbereichs 281 Steuerwesen

Ergebnis- und Finanzplane der Aufgabenbereiche

1.5.1 Ergebnis- und Finanzplane des Aufgabenbereichs 278 Steuerung und Service
1.5.2  Ergebnis- und Finanzplane des Aufgabenbereichs 279 Senatsassistenz

1.5.3  Ergebnis- und Finanzplane des Aufgabenbereichs 280 Immobilienmanagement
1.5.4  Ergebnis- und Finanzplane des Aufgabenbereichs 281 Steuerwesen

Wirtschaftsplane (rosa Papier)

2.1 Landesbetrieb Kasse.Hamburg

2.2 Landesbetrieb Hamburgische Miinze

2.3 Landesbetrieb Gebaudereinigung Hamburg

2.4 Landesbetrieb Immobilienmanagement und Grundvermogen
2.5 Landesbetrieb Schulbau Hamburg

26 Sondervermdgen Schulimmobilien

Ubersicht iiber Gutachten und Untersuchungen (weilkes Papier)

Ubersicht iiber Zuwendungen (weilRes Papier)

4.1 Ubersicht Giber Zuwendungen tiber 100.000 Euro
4.2 Ubersicht Giber Zuwendungen bis zu 100.000 Euro
4.3 Ubersicht Gber sonstige Zuwendungen

Stellenplan (blaues Papier)

Seite

24
29

35
39
43

45
52
83
90

108
111
114
117

121
139
153
165
175
193

201
203
204
205

207






Standardisiertes Vorwort zum Einzelplan 9.1

Der Senat hat in seinem Regierungsprogramm eine Strategische Neuausrichtung des Haushalts (SNH) ausge-
hend von den Ergebnissen des bisherigen Projektes Neues Haushaltswesen Hamburg (NHH) beschlossen. Im
Rahmen dieser Neuausrichtung ist die bisherige Struktur der Wirtschaftsplane nach § 15a LHO (berarbeitet wor-
den und wird der Birgerschaft jetzt mit den Einzelplanen der bereits auf doppische Strukturen umgestellten Be-
hoérden erstmalig vorgelegt (Anlage 1 zum Haushaltsplan). Dies entspricht dem im Interfraktionellen Antrag der
Birgerschaft formulierten Wunsch, die bisher im NHH wirtschaftenden Behérden mit dem Haushaltsplan-Entwurf
2013/2014 auf das neue System umzustellen (Drs. 20/2363, VII, Nr. 2).

Bis zur vollstandigen Umstellung der Haushaltswirtschaft auf einen doppischen Produkthaushalt durch eine ent-
sprechende Anderung der LHO bleibt das kamerale System aber weiter fiihrend. Die Kapitel der Einzelplane
verbleiben daher auch weiterhin im kameralen Haushaltsplan. Anstelle der urspriinglichen Titel kbnnen gemaf
§ 15a LHO Titel mit der folgenden Bezeichnung ausgepragt werden:

e  Zuschuss fir die laufende Verwaltungstatigkeit an den Aufgabenbereich,

e Zuschuss zu den Investitionsmitteln an den Aufgabenbereich,

e  Zuschuss zu den Darlehensmitteln an den Aufgabenbereich,

e Ablieferung aus der laufenden Verwaltungstatigkeit des Aufgabenbereichs.

Die Ansatze der oben genannten Zuschiisse bzw. einer Ablieferung ergeben sich jeweils aus dem Finanzplan des
Aufgabenbereichs (Salden). Sie befinden sich in der Anlage 1 zum Haushaltsplan gemaf § 15a Abs. 1 LHO.

Erlauterungen fir bis zur vollstdndigen Umstellung des Haushalts grundsatzlich kameral verbleibende
Ausgabetitel in den Einzelplanen der Auswahlbereiche

1.  Personalausgaben

Kontenrahmen fur Nebenleistungen (KRN)

Die Personalausgaben des Kontenrahmens fiir Nebenleistungen (KRN) werden weiterhin kameral veranschlagt
und bewirtschaftet. Sie umfassen Ausgaben fiir Beihilfen (441.92), Fursorgeleistungen und Unterstitzungen
(443.92), Zuschisse zur Gemeinschaftsverpflegung (451.92), Trennungsgeld und Umzugskostenvergitungen
(453.92) und Sonstige personalbezogene Sachausgaben (459.92) fiir aktiv Beschaftigte. Grundsatzlich sind die
Mittel des KRN zentral im Kapitel 9710 des Einzelplans 9.2 veranschlagt und werden dezentral in den Kapiteln
der Einzelplane bewirtschaftet.

Die Beihilfen wurden kameral bisher in Hohe von 4% der Beamtenbeziige dezentral in den Personalausgaben-
budgets der Einzelplane als Beihilfezuschlag veranschlagt. In den Einzelplanen der Auswahlbereiche sind nun-
mehr diese 4% kameral unter KRN / 441.92 veranschlagt. In den doppischen Wirtschaftsplanen der Auswahlbe-
reiche werden zum Zwecke der Vollkostendarstellung die Nebenleistungen als kalkulatorischer (nichtzahlungs-
wirksamer) Aufwand bei den Sozialleistungen ausgewiesen.

Kontenrahmen fur Versorgung (KRV)

Nach dem Verursacherprinzip werden seit 2004 alle zu erwartenden Versorgungsausgaben auf der Kapitelebene
des jeweiligen Einzelplans nach Statusgruppen getrennt veranschlagt und bewirtschaftet. Die Veranschlagung
der Versorgungsbeziige basiert auf der fir die FHH erstellten Versorgungsprognose. Die Personalausgaben des
Kontenrahmens fiir Versorgung (KRV) werden weiterhin kameral veranschlagt und bewirtschaftet. Der KRV um-
fasst die Ausgaben fur die Ruhegehalter der ehemaligen Mitglieder des Senats (431.93), die Versorgungsbeziige
der Beamtinnen, Beamten, Richterinnen und Richter (432.93), die Versorgungsbeziige der Arbeitnehmerinnen
und Arbeitnehmer (438.93) sowie die Beihilfen fiir Versorgungsempfangerinnen und -empfanger (446.93). Fir die
Beihilfeleistungen an Versorgungsempfanger werden pauschal 14,3 v. H. (2013) und 14,4 v. H. (2014) der Ver-
sorgungsbeziige fiur Beamte, Richter und deren Hinterbliebene veranschlagt, die sich als langfristiger Mittelwert
ergeben haben.



Durch die dezentrale Veranschlagung werden die Versorgungsausgaben ressortspezifisch abgebildet.

2. Veranschlagung von Versorgungsausgaben bei netto-veranschlagten Einrichtungen, Landesbetrieben und
Sondervermégen

Die anteiligen Ausgaben firr Versorgungsleistungen nach dem Zuschlagsverfahren werden im Erfolgsplan geson-
dert eingestellt. Soweit fir diese Ausgaben ein Zuschuss aus Haushaltsmitteln geleistet wird, ist dieser sowohl im
Finanzierungsplan bei den Deckungsmitteln als auch beim Festtitel XXXX.632.91 im zustandigen Kapitel des
Einzelplans mit der AOB 97 gesondert veranschlagt.



HAUSHALTSPLAN
DER FREIEN UND HANSESTADT HAMBURG
FUR DIE HAUSHALTSJAHRE 2013 / 2014

Einzelplan 09.1

Finanzbehorde

Deckungskreise )
eckungskreis im Einzelplan 09.1

01 Zuschuss fir laufende Verwaltungstatigkeit
an Auswahlbereiche der Finanzbehoérde

02  Zuschuss fir Investitionsmittel
an Auswahlbereiche der Finanzbehtrde

Deckungskreis im Kapitel 9000

10 Investitionen

Deckungskreis im Kapitel 9100

11 Investitionen



Einzelplaniibersicht - Einnahmen - (in Tsd. EUR)

- Haushaltsjahre 2013 / 2014 -

KAPITEL

Steuern
0 ohne 09

Steueréhnliche
Abgaben (A)
09

Verwaltungseinnahmen

Gebihren (G)
111

Ubrige

1ohne 111
Nr. Bezeichnung 2012 2013 2014 2012 2013 2014
1 2 3 4 5 6
9000 [ Zentrale Dienste - -G -G -G
- A - - -
9010 | Immobilienmanagement - -G -G -G
-A 37.815 71.380 80.296
9100 | Steuerverwaltung - -G -G -G
und Finanzémter
- A - - -
Gesamteinnahmen 2012 / 2013 / 2014 - -G -G -G
- A 37.815 71.380 80.296
Gegenuiber 2012 mehr (+) / weniger (-) - -G -G
-A 33.565+ 42.481+




- Einnahmen - - Haushaltsjahre 2013 / 2014 -

Schuldenaufnahmen
_ Laufende 31,32 Besondere
Ubertragungen Finanzierungseinnahmen
2 N
Zuschisse
flr Investitionen (Z)
2012 2013 2014 2012 2013 2014 2012 2013 2014 Kap.
Nr.
7 8 9 10 11 12 13 14 15

- - - - - - - - - 9000

-Z -Z -Z
- - - - - - - - - 9010

-Z -Z -Z
- - - - - - - - - 9100

-Z -Z -Z
- - - - - - - - - Ges.
einn.

-Z -Z -Z
- - - - - - +/-

-Z -Z




- Einnahmen -

- Haushaltsjahre 2013/ 2014 -

KAPITEL

Gesamteinnahmen

Kap. Bezeichnung 2012 2013 2014
Nr.
16 17 18

9000 | Zentrale Dienste - - -
9010 [ Immobilienmanagement 37.815 71.380 80.296
9100 [ Steuerverwaltung - - -

und Finanzamter

Gesamteinnahmen 2012 / 2013 / 2014 37.815 71.380 80.296

Gegenuber 2012 mehr (+) / weniger (-) 33.565+ 42.481+







Einzelplanubersicht - Ausgaben - (in Tsd. EUR) Haushaltsjahre 2013 / 2014
(2. Zeile Verpflichtungsermachtigungen )

KAPITEL Personalausgaben Séchliche
4 Verwaltungsausgaben
51-54
Nr. Bezeichnung 2012 2013 2014 2012 2013 2014
1 2 3 4 5 6

9000 [ Zentrale Dienste 11.230 11.137 10.951 - - -
9010 [ Immobilienmanagement 1.843 229 349 - - -
9020 [ Haushalt und Aufgabenplanung 1.209 1.278 1.562 - - -
9030 | Vermogens- und Beteiligungsmanagement 381 414 458 - - -
9045 | Sondervermdgen Schule - Bau und Betrieb 2.337- 2.244- 2.244- - - -
9060 | Bezirksverwaltung 854 831 886 - - -
9090 | Organisation 595 714 883 - - -
9100 | Steuerverwaltung 14.719 16.515 18.883 - - -

und Finanzémter
9120 [ Finanzamter 51.772 51.290 50.536 - - -

Gesamtausgaben 2012 / 2013/ 2014 80.266 80.164 82.264 - - -

Gegenuber 2012 mehr (+) / weniger (-) 102- 1.998 + - -

Gesamtverpflichtungserméchtigungen - - - - - -

Gegenuber 2012 mehr (+) / weniger (-) - - - -




Ausgaben

_ Laufende Schuldendienst
Ubertragungen 56 - 59
6 ohne 62, 66
und -hilfen (H)
2012 2013 2014 2012 2013 2014 Kap.
Nr.
7 8 9 10 11 12
65.435 64.612 63.659 - 9000
1.300 4.025 4.025 -
- 1.678 1.678 - 9010
2.500 - - -
B 1.175 1.175 B 9020
- - - - 9030
2.337 2.337 2.337 - 9045
- - - - 9060
- - - - 9090
158.301 167.739 171.856 - 9100
- - - - 9120
226.073 237.541 240.705 - Ges.
Aus.
- - H -
11.468 + 14.632 + - +/-
- H -
3.800 4.025 4.025 - Ges.
VE
- - H -
225 + 225+ - +/-
- H -

Haushaltsjahre 2013 / 2014



Ausgaben Haushaltsjahre 2013 / 2014

KAPITEL Besondere Gesamtausgaben
Finanzierungs- ohne Investitionen
ausgaben
9
Nr. Bezeichnung 2012 2013 2014 2012 2013 2014
13 14 15 16 17 18
9000 [ Zentrale Dienste - - - 76.665 75.749 74.610
- - - 1.300 4.025 4.025
9010 | Immobilienmanagement - - - 1.843 1.907 2.027
- - - 2.500 - -

9020 [ Haushalt und Aufgabenplanung - - - 1.209 2.453 2.737
9030 | Vermogens- und Beteiligungsmanagement - - - 381 414 458
9045 | Sondervermdgen Schule - Bau und Betrieb - - - - 93 93
9060 | Bezirksverwaltung - - - 854 831 886
9090 | Organisation - - - 595 714 883
9100 | Steuerverwaltung - - - 173.020 184.254 190.739

und Finanzémter
9120 [ Finanzamter - - - 51.772 51.290 50.536

Gesamtausgaben 2012 / 2013 / 2014 - - - 306.339 317.705 322.969

Gegenuiber 2012 mehr (+) / weniger (-) - - 11.366 + 16.630 +

Gesamtverpflichtungsermachtigungen - - - 3.800 4.025 4.025

Gegenuber 2012 mehr (+) / weniger (-) - - 225 + 225 +

10




Ausgaben
Ausgaben Gesamtausgaben
fur Investitionen
7(B), 8
2012 2013 2014 2012 2013 2014 Kap.
Nr.
19 20 21 22 23 24

1.879 - - 78.544 75.749 74.610 9000

- - - 1.300 4.025 4.025
- - - 1.843 1.907 2.027 9010

- - - 2.500 - -
- - - 1.209 2.453 2.737 9020
- - - 381 414 458 9030
- - - - 93 93 9045
- - - 854 831 886 9060
- - - 595 714 883 9090
88 55 55 173.108 184.309 190.794 9100
- - - 51.772 51.290 50.536 9120
-B - B -B 308.306 317.760 323.024 Ges.
Aus.

1.967 55 55
-B -B 9.454 + 14.718 + +/-
1.912-- 1.912--

-B -B -B 3.800 4,025 4.025 Ges.
VE
-B -B 225+ 225+ +/-

11

Haushaltsjahre 2013 / 2014



Kap Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
Titel Zweckbestimmung 2010 , 2011 2012 2013 2014
Nr Tsd EUR Tsd EUR Tsd EUR Tsd EUR
1 2 3 4 5 6
9000 Zentrale Dienste
(012)
EINNAHMEN
119.95 |[Einnahmen aus Mahnkosten, Verspatungszuschléagen 145 0
und Stundungszinsen 203
(Weggefallener Ansatz)
121.03 |JAblieferung aus der laufenden Verwaltungstatigkeit 0 0 - -
des Aufgabenbereichs 279 0
Ubertragbar
121.04 |Ablieferung aus der laufenden Verwaltungstétigkeit 0 0 - -
des Aufgabenbereichs 278 0
Gesamteinnahmen 0 0 0
AUSGABEN
KRD Kontenrahmen fir Dienstbezige 7.056 0 - -
0
KRN Kontenrahmen fir Nebenleistungen - Beihilfen, 7- 123 742 747
Unterstutzungen u. dgl. 919
KRN Kontenrahmen fir Nebenleistungen - 4 0 - -
personalbezogene Sachausgaben 0
KRV Kontenrahmen fir Versorgung 11.662 11.107 10.395 10.204
12.275
632.91 |Zuweisungen fur Versorgungszuschlage an 0 0 663 663
(068) irtschaftsplane 0
Ubertragbar
685.03 [Zuschuss fur die laufende Verwaltungstatigkeit 0 49_310 53.940 53.662
an den Aufgabenbereich 279 78.293 1.300 VE 4.025 VE 4.025 VE
22.031 R

Ubertragbar
Zuwendungsanteil 100%

Einseitig deckungsfahig zugunsten
09.1.9000.894.03.

Deckungsfahig im Einzelplandeckungskreis
EDK-091-01.

12




Kap Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
Titel Zweckbestimmung 2010 , 2011 2012 2013 2014
Nr Tsd EUR Tsd EUR Tsd EUR Tsd EUR
1 2 3 4 5 6
685.04 [Zuschuss fiur die laufende Verwaltungstatigkeit 0 16.125 10.009 9.334
an den Aufgabenbereich 278 16.054
10.469 R
Ubertragbar
Zuwendungsanteil 100%
Einseitig deckungsfahig zugunsten
09.1.9000.894.04.
Deckungsfahig im Einzelplandeckungskreis
EDK-091-01.
894.03 |Zuschuss zu den Investitionsmitteln an den 0 1.879 - -
Aufgabenbereich 279 5.822
Ubertragbar
Einseitig deckungsfahig zulasten
09.1.9000.685.03.
Deckungsfahig im Einzelplandeckungskreis
EDK-091-02.
894.04 |Zuschuss zu den Investitionsmitteln an den 0 0 - -
IAufgabenbereich 278 247
Ubertragbar
Einseitig deckungsfahig zulasten
09.1.9000.685.04.
Deckungsfahig im Einzelplandeckungskreis
EDK-091-02.
Gesamtausgaben 78.544 75.749 74.610
Summe Verpflichtungsermachtigungen 1.300 VE 4.025 VE 4.025 VE
9010 Immobi I ienmanagement
(811)
EINNAHMEN
121.03 |JAblieferung aus der laufenden Verwaltungstatigkeit 0 37.815 71.380 80.296
des Aufgabenbereichs 280 131.087
Ubertragbar
Gesamteinnahmen 37.815 71.380 80.296
AUSGABEN
KRN Kontenrahmen fir Nebenleistungen - Beihilfen, 0 238 233 238
Unterstitzungen u. dgl. 303
KRV Kontenrahmen fir Versorgung 399- 1.605 4- 111
1.279

13




Kap Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
Titel Zweckbestimmung 2010 , 2011 2012 2013 2014
Nr Tsd EUR Tsd EUR Tsd EUR Tsd EUR
1 2 3 4 5 6
9010
632.91 |Zuweisungen fir Versorgungszuschlage an 1.786 0 1.678 1.678
irtschaftsplane 0
Ubertragbar
685.03 [Zuschuss fur die laufende Verwaltungstatigkeit 0 0
an den Aufgabenbereich 280 0 2.500 VE
108.927 R
Ubertragbar
Einseitig deckungsfahig zugunsten
09.1.9010.894.03.
Deckungsfahig im Einzelplandeckungskreis
EDK-091-01.
894.03 |Zuschuss zu den Investitionsmitteln an den 0 0
Aufgabenbereich 280 0
Ubertragbar
Einseitig deckungsfahig zulasten
09.1.9010.685.03.
Deckungsfahig im Einzelplandeckungskreis
EDK-091-02.
Gesamtausgaben 1.843 1.907 2.027
Summe Verpflichtungsermachtigungen 2.500 VE
9020 Haushalt und Aufgabenplanung
(062)
AUSGABEN
KRD Kontenrahmen fur Dienstbeziige 8.804 0
0
KRN Kontenrahmen fir Nebenleistungen - Beihilfen, 22- 204
Unterstitzungen u. dgl. 0
KRN Kontenrahmen fur Nebenleistungen - 8 0
personalbezogene Sachausgaben 0
KRV Kontenrahmen fir Versorgung 1.654- 1.005 1.278 1.562
523
632.91 [Zuweisungen fiur Versorgungszuschlage an 1.237 0 1.175 1.175
(068) irtschaftsplane 0
Ubertragbar
Gesamtausgaben 1.209 2.453 2.737

Summe Verpflichtungsermachtigungen

14




Kap Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
Titel Zweckbestimmung 2010 , 2011 2012 2013 2014
Nr Tsd EUR Tsd EUR Tsd EUR Tsd EUR
1 2 3 4 5 6
9030 Vermdégens- und Beteiligungsmanagement
(062)
AUSGABEN
KRD Kontenrahmen fir Dienstbeziige 3.975 0 - -
0
KRN Kontenrahmen fir Nebenleistungen - Beihilfen, 47 97 - -
Unterstutzungen u. dgl. 0
KRV Kontenrahmen fir Versorgung 398- 284 414 458
298
682.03 [Zuschuss an die HGV zum Verlustausgleich (zentral 0 0 - -
(680) |veranschlagt bei 9590.682.10), fachpolitische Zu- 0
standigkeit im Kapitel 9030: SpriAG
Zuwendungsanteil 100%
Gesamtausgaben 381 414 458
Summe Verpflichtungsermachtigungen
9045 Sondervermdgen Schule - Bau und Betrieb
(129)
AUSGABEN
KRV Kontenrahmen fir Versorgung 3.886- 2.337- 2.244- 2.244-
408-
632.91 [Zuweisungen fur Versorgungszuschlage an 4.062 2.337 2.337 2.337
irtschaftsplane 23
2.464 R
Ubertragbar
685.01 |Zuweisung an den Wirtschaftsplan des 2.373 0
Sondervermdgens Schule - Bau und Betrieb 342
1.497 R

Ubertragbar
(Weggefallener Ansatz)

15




Kap Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
Titel Zweckbestimmung 2010 , 2011 2012 2013 2014
Nr Tsd EUR Tsd EUR Tsd EUR Tsd EUR
1 2 3 4 5 6
9045
891.01 [Investitionszuschuss an den Wirtschaftsplan des 40.879 0
Sondervermdgens Schule - Bau und Betrieb 32.330
1.850 R
Ubertragbar
(Weggefallener Ansatz)
Gesamtausgaben 0 93 93
Summe Verpflichtungsermachtigungen
9060 Bezirksverwaltung
(012)
AUSGABEN
KRD Kontenrahmen fir Dienstbeziige 3.919 0
0
KRN Kontenrahmen fir Nebenleistungen - Beihilfen, 45 89
Unterstitzungen u. dgl. 0
KRN Kontenrahmen fir Nebenleistungen - 0 0
personalbezogene Sachausgaben 0
KRV Kontenrahmen fir Versorgung 74 765 831 886
795
Gesamtausgaben 854 831 886
Summe Verpflichtungsermachtigungen
9090 Organisation
(012)
AUSGABEN
KRD Kontenrahmen fir Dienstbeziige 7.767 0
0
KRN Kontenrahmen fir Nebenleistungen - Beihilfen, 38 161
Unterstutzungen u. dgl. 0
KRN Kontenrahmen fir Nebenleistungen - 1 0
personalbezogene Sachausgaben 0
KRV Kontenrahmen fir Versorgung 1.151- 434 714 883
423

16




Kap Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
Titel Zweckbestimmung 2010 , 2011 2012 2013 2014
Nr Tsd EUR Tsd EUR Tsd EUR Tsd EUR
1 2 3 4 5 6
9090
682.01 |[Zuschuss an die HGV zum Verlustausgleich (zentral 0 0 -
(680) |veranschlagt bei 9590.682.10), fachpolitische Zu- 0
standigkeit im Kapitel 9000: SGG
Zuwendungsanteil 100%
Gesamtausgaben 595 714 883
Summe Verpflichtungsermachtigungen
9100 Steuerverwaltung
und Finanzamter
(061)
EINNAHMEN
119.95 |[Einnahmen aus Mahnkosten, Verspatungszuschlégen 0 0
und Stundungszinsen 0
(Weggefallener Ansatz)
121.03 |JAblieferung aus der laufenden Verwaltungstatigkeit 0 0 -
des Aufgabenbereichs 281 0
Ubertragbar
Gesamteinnahmen 0 0
AUSGABEN
KRD Kontenrahmen fir Dienstbeziige 13.957 0 -
0
KRN Kontenrahmen fur Nebenleistungen - Beihilfen, 43 343 -
Unterstitzungen u. dgl. 91
KRN Kontenrahmen fir Nebenleistungen - 1 0 -
personalbezogene Sachausgaben 7
KRV Kontenrahmen fir Versorgung 50.553 14.376 16.515 18.883
50.929
685.03 [Zuschuss fur Ifd. Verwaltungstatigkeit 0 158.301 167.739 171.856
an den Aufgabenbereich 281 160.274
14.592 R

Ubertragbar
Zuwendungsanteil 100%

Einseitig deckungsfahig zugunsten
09.1.9100.894.03.

Deckungsfahig im Einzelplandeckungskreis
EDK-091-01.

17




Kap Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
Titel Zweckbestimmung 2010 , 2011 2012 2013 2014
Nr Tsd EUR Tsd EUR Tsd EUR Tsd EUR
1 2 3 4 5 6
9100
894 .03 [Zuschuss fiur Investitionsmittel an den Aufgaben- 0 88 55 55
bereich 281 2.771
247 R
Ubertragbar
Einseitig deckungsfahig zulasten
09.1.9100.685.03.
Deckungsfahig im Einzelplandeckungskreis
EDK-091-02.
Gesamtausgaben 173.108 184.309 190.794
Summe Verpflichtungsermachtigungen
9120 Finanzamter
(061)
AUSGABEN
KRD Kontenrahmen fir Dienstbeziige 171.431 0
0
KRN Kontenrahmen fir Nebenleistungen - Beihilfen, 2.199 4.508 5.090 5.191
Unterstitzungen u. dgl. 7.444
KRN Kontenrahmen fir Nebenleistungen - 9 0
personalbezogene Sachausgaben 0
KRV Kontenrahmen fir Versorgung 25.432- 47.264 46.200 45_345
11.995
Gesamtausgaben 51.772 51.290 50.536

Summe Verpflichtungsermachtigungen
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Kontenrahmen fir Dienstbezige -in Tsd. EUR- (KRD)

Summe Vergleichszahl 2012
Summe (Vergleichs-)Ist 2011

Summe Rest 2011

Titel 421.91 422 .91
Amtsbezige Beziige der
} ) _ der Beamtinnen,

Kap. Kapitelbezeichnung Gesamt- Mitglieder _Beamten,
Nr. betrag des Richterinnen
Senats und Richter

1 2 3 4 5

Summe Gesamtansatz 2013 - - -—

20




Titel 427.91 428.91 432.91 438.91 441 .91
Beschafti- Entgelte der | Kostenanteil | Kostenanteil | Kostenanteil
Kap. | gungsentgelte | Arbeitnehmer- |an den Versor-lan den Versor- an den
Nr. | Aufwendung- innen und gungsbeziigen | gungsbeziigen Beihilfen
en fur neben-| Arbeitnehmer er er
amtlich u. Beamtinnen, |Arbeitnehmer-
nebenberuf- _Beamten, innen und
lich Tatige Richterinnen | Arbeitnehmer
und Richter
6 7 8 9 10 11

21

-Haushaltsjahr 2013-



Kontenrahmen fir Dienstbezige -in Tsd. EUR- (KRD)

Summe Vergleichszahl 2013
Summe (Vergleichs-)Ist 2011

Summe Rest 2011

Titel 421.91 422 .91
Amtsbezige Beziige der
} ) _ der Beamtinnen,

Kap. Kapitelbezeichnung Gesamt- Mitglieder _Beamten,
Nr. betrag des Richterinnen
Senats und Richter

1 2 3 4 5

Summe Gesamtansatz 2014 - - -—
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Titel 427.91 428.91 432.91 438.91 441 .91
Beschafti- Entgelte der | Kostenanteil | Kostenanteil | Kostenanteil
Kap. | gungsentgelte | Arbeitnehmer- |an den Versor-lan den Versor- an den
Nr. | Aufwendung- innen und gungsbeziigen | gungsbeziigen Beihilfen
en fur neben-| Arbeitnehmer er er
amtlich u. Beamtinnen, |Arbeitnehmer-
nebenberuf- _Beamten, innen und
lich Tatige Richterinnen | Arbeitnehmer
und Richter
6 7 8 9 10 11

23

-Haushaltsjahr 2014-



Kontenrahmen fiUr Versorgung -in Tsd. EUR- (KRV)
09.1 Finanzbehdrde

Titel 431.93 432.93
Ruhegehalter | Versorgungs-
} ) der. beziige der
Kap. Kapitelbezeichnung Gesamt- ehemaligen | Beamtinnen,
Nr. betrag Mitglieder | Beamten,
des Richterinnen
Senats und Richter
1 2 3 4 5
9000 | Zentrale Dienste }
-Zentrum fur Personaldienste Hamburg- 10.395 -—= 8.005
9010 | Immobi Iienmanagement
-Zentrum fur Personaldienste Hamburg- 4- -—= 146-
9020 | Haushalt und Aufgabenplanung
-Zentrum fur Personaldienste Hamburg- 1.278 -—= 1.092
9030 | Vermogens- und Beteiligungsmanagement
-Zentrum fur Personaldienste Hamburg- 414 -—= 265
9045 [ Sondervermégen Schule - Bau und Betrieb
-Zentrum fur Personaldienste Hamburg- 2.244- -—= 1.681-
9060 | Bezirksverwaltung }
-Zentrum fur Personaldienste Hamburg- 831 -—= 689
9090 |Organisation N
-Zentrum fur Personaldienste Hamburg- 714 -—= 521
9100 | Steuerverwaltung
und Finanzamter :
-Zentrum fur Personaldienste Hamburg- 16.515 -—= 13.775
9120 | Finanzamter
-Zentrum fur Personaldienste Hamburg- 46.200 -—= 36.778
Summe Gesamtansatz 2013 74.099 _— 59.298
Summe Vergleichszahl 2012 74.503 o 59.596
Summe (Vergleichs-)Ist 2011 78.108 . 58.376

Summe Rest 2011
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09.1 Finanzbehdrde

Titel 438.93 446.93
Versorgungs- | Beihilfen in
Kap .- beziige der Krankheits-
Nr. |Arbeitnehmer- fallen
innen und u.a. fur
Arbeitnehmer [Versorgungsem-
pféangerinnen,
Versorgungsem-
pfanger
6 7 8
9000
1.241 1.149
9010
52- 194
9020
102- 288
9030
111 38
9045
570- 7
9060
43 99
9090
118 75
9100
770 1.970
9120
4.162 5.260
5.721 9.080
6.148 8.759
8.306 11.427
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Kontenrahmen fiUr Versorgung -in Tsd. EUR- (KRV)

09.1 Finanzbehdrde

Titel 431.93 432.93
Ruhegehalter | Versorgungs-
} ) der. beziige der
Kap. Kapitelbezeichnung Gesamt- ehemaligen | Beamtinnen,
Nr. betrag Mitglieder | Beamten,
des Richterinnen
Senats und Richter
1 2 3 4 5
9000 | Zentrale Dienste }
-Zentrum fur Personaldienste Hamburg- 10.204 -—= 7.877
9010 | Immobi Iienmanagement
-Zentrum fur Personaldienste Hamburg- 111 -—= 50-
9020 | Haushalt und Aufgabenplanung
-Zentrum fur Personaldienste Hamburg- 1.562 -—= 1.323
9030 | Vermogens- und Beteiligungsmanagement
-Zentrum fur Personaldienste Hamburg- 458 -—= 300
9045 [ Sondervermégen Schule - Bau und Betrieb
-Zentrum fur Personaldienste Hamburg- 2.244- -—= 1.681-
9060 | Bezirksverwaltung }
-Zentrum fur Personaldienste Hamburg- 886 -—= 734
9090 |Organisation N
-Zentrum fur Personaldienste Hamburg- 883 -—= 667
9100 | Steuerverwaltung
und Finanzamter :
-Zentrum fur Personaldienste Hamburg- 18.883 -—= 15.778
9120 | Finanzamter
-Zentrum fur Personaldienste Hamburg- 45_345 -—= 36.137
Summe Gesamtansatz 2014 76.088 _— 61.085
Summe Vergleichszahl 2013 74.099 o 59.208
Summe (Vergleichs-)Ist 2011 78.108 . 58.376

Summe Rest 2011
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09.1 Finanzbehdrde

Titel 438.93 446.93
Versorgungs- | Beihilfen in
Kap .- beziige der Krankheits-
Nr. |Arbeitnehmer- fallen
innen und u.a. fur
Arbeitnehmer [Versorgungsem-
pféangerinnen,
Versorgungsem-
pfanger
6 7 8
9000
1.188 1.139
9010
48- 209
9020
84- 323
9030
114 44
9045
570- 7
9060
46 106
9090
120 96
9100
832 2.273
9120
4.004 5.204
5.602 9.401
5.721 9.080
8.306 11.427
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Erlauterungen

9000

9030

9090

9100

Zentrale Dienste

Vermdgens- und Beteiligungsmanagement

Organisation

Steuerverwaltung

1. Allgemeine Aussagen und Rahmendaten

2. Zuwendungen

3. Erlauterung der Einnahmen und Ausgaben

9000.119.95
9100.119.95

9030.682.03

9090.682.01

Einnahmen

Ab 2013 weggefallener Ansatz. Die Einnahmen werden kinftig jeweils doppisch verbucht.

Ausgaben
Sach- und Fachausgaben

Um die fachpolitische Zustandigkeit im Kapitel 9030 fir die Beteiligung an der SpriAG
- Sprinkenhof AG - zu dokumentieren, ist ein Leertitel ausgebracht. Die im HGV-Komplex fur
SpriAG zu berlicksichtigende Gewinnabfiihrung ergibt sich aus den nachstehenden Ubersichten.

Um die fachpolitische Zustandigkeit im Kapitel 9090 fir die Beteiligung an der SGG - Stadtische
Gebaudeeigenreinigung GmbH - zu dokumentieren, ist ein Leertitel ausgebracht. Die im HGV-
Komplex fiir SGG zu berucksichtigende Gewinnabflihrung ergibt sich aus den nachstehenden
Ubersichten.
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9030.682.03

SpriAG Sprinkenhof AG SpriAG
(mit der SpriAG-BG besteht ein Beherrschungs- und Gewinnabfiihrungsvertrag)
Ergebnis Erfolgsplan Vorschau Vorschau
GJ 2011 GJ 2012 GJ 2013 GJ 2014
Tsd. Euro Tsd. Euro Tsd. Euro Tsd. Euro
1 2 3 4 5
Ertrage
1.1 Mietertrage 40.347 40.370 40.920 42.420
1.2 Umlagen und andere Umsatzerlése 8.514 9.977 9.710 10.005
1.3 Sonstige betriebliche Ertrage 2.794 4.027 762 1.713
Summe der Ertrage 51.655 54.374 51.392 54.138
Aufwendungen
21 Materialaufwand 17.742 18.924 19.341 19.725
21.1  Betriebskosten 11.540 11.371 11.741 12.125
2.1.2  Instandhaltungsaufwand 6.202 7.553 7.600 7.600
2.2 Personalaufwand 6.039 6.285 6.411 6.249
23 Abschreibungen 2970 3.412 3.689 4.612
24 Mieten und Erbbauzinsen 13.853 11.789 11.679 12.367
25 Sonstige Aufwendungen 2.208 5.710 1.924 2.315
Summe der Aufwendungen 42.812 46.120 43.044 45.268
Beteiligungsergebnis -30 27 41 32
Finanzergebnis -4.511 -4.902 -5.223 -6.419
AuRerordentliches Ergebnis -60 0 0 0
Gewinnabfiihrung an die spriag-BG 4.242 3.379 3.166 2.483

30



Erlauterungen zu den wesentlichen Einzelpositionen 2012 gegeniiber 2011

(ergebnisbezogene Veranderungen Spalte 3 gegeniiber Spalte 2) Tsd. Euro

1.3 Sonstige betriebliche Ertrage

Bei riicklaufigen Sonstigen betrieblichen Ertragen resultiert die Erhdhung aus der

gestiegenen Erstattung von Abbruchkosten fir Grundstiicke des Generalmietvertrages. + 1.233

2.4 Mieten und Erbbauzinsen

Der Aufwand fir die Generalmiete vermindert sich nach dem Abgang des Objektes

~Stadthausbricke”. -2.064

2.5 Sonstige Aufwendungen

Im Wesentlichen aufgrund héherer Abbruchkosten fiir Grundstiicke des Generalmiet-

vertrages. + 3.502

4. Finanzergebnis
Fir die Planung von Neubauvorhaben im Bereich des Generalmietvertrages wird von

einer kompletten Fremdfinanzierung ausgegangen, die von der FHH zu verbiirgen
ware. Hiermit verbundene Aufwendungen (Zinsen, Blrgschaftsverglitungen) wurden

in der Planung bertcksichtigt. - 391

Erlauterungen zu den wesentlichen Einzelpositionen 2013 gegeniiber 2012

(ergebnisbezogene Veranderungen Spalte 4 gegeniber Spalte 3)

1.3 Sonstige betriebliche Ertrage

Der Riickgang gegenuiber 2010 resultiert auf einer in der mittelfristigen Planung
nicht berlicksichtigten Erstattung von Abbruchkosten fir Grundstiicke des General-

mietvertrages. - 3.265

2.5 Sonstige Aufwendungen

Die Verringerung ist vorrangig auf im Vergleich zu 2010 nicht bericksichtigte Abbruch-

kosten zurlickzufiihren. - 3.786

4. Finanzergebnis
Eine weitere Verschlechterung des Finanzergebnisses beruht auf der ganzjahrigen

Finanzierung von Neubauvorhaben. - 321
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Erlauterungen zu den wesentlichen Einzelpositionen 2014 gegeniiber 2013

(ergebnisbezogene Veranderungen Spalte 5 gegentber Spalte 4)

Fir 2014 wird im Verhaltnis zu 2013 mit einer weitgehend konstanten Geschéaftsent-

wicklung mit einem Ergebnisriickgang gerechnet. - 683
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SGG Stadtische Gebaudeeigenreinigung GmbH

(mit der HGV besteht ein Beherrschungs- und Gewinnabflihrungsvertrag)

9090.682.01

Ergebnis Erfolgsplan Vorschau Vorschau
GJ 2011 GJ 2012 GJ 2013 GJ 2014
Tsd. Euro Tsd. Euro Tsd. Euro Tsd. Euro
1 2 3 4 5
Ertrage
1.1 Umsatzerlose 12.130 11.350 10.970 11.190
1.2 Sonstige Umsatzerlose 0 0 0 0
1.3 Sonstige betriebliche Ertrage 0 0 0 0
Summe der Ertrage 12.130 11.350 10.970 11.190
Aufwendungen
21 Materialaufwand 417 433 425 430
21.1  Aufwendungen fir Roh-, Hilfs- und Be- 274 290 280 285
triebsstoffe
21.2  Aufwand fir bezogene Leistungen 143 143 145 145
2.2 Personalaufwand 10.207 9.643 9.325 9.555
2.21 Verglitungen und gesetzl. Sozialaufwand 10.207 9.643 9.325 9.555
2.2.2  Versorgungsbeziige und Zufiihrung zu 0 0 0 0
Pensionsrickstellungen
2.3 Abschreibungen 164 162 165 170
2.4 Sonstige betriebliche Aufwendungen 839 810 804 824
Summe der Aufwendungen 11.627 11.048 10.719 10.979
Beteiligungsergebnis 0 0 0 0
Finanzergebnis -4 -5 -6 -7
Neutrales Ergebnis 20 6 5 5
Gewinnabfiihrung an die HGV 519 303 250 209
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Erlauterungen zu den wesentlichen Einzelpositionen 2012 (haushaltswirksam 2012)
gegenuber 2011

(ergebnisbezogene Veranderungen Spalte 3 gegeniber Spalte 2)

1.1 Umsatzerlése
Umsatzriickgange durch Verlust der Schulen Hamburg Siid und

Abgabe von Objekten an den LGH.

22 Personalaufwand
Personalreduzierung im Rahmen normaler Fluktuation aufgrund eines

Verlustes von Reinigungsobjekten (insbesondere Schulen Hamburg Sid).
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Vorwort zum Einzelplan 9.1 Finanzbehdrde

Anlage 1: Anlage zum Haushaltsplan geman § 15a Abs. 1 LHO

1.1 Vorwort zum Einzelplan

1. Inhaltliche Schwerpunkte des Einzelplans 9.1 Finanzbehérde sind:
Im Aufgabenbereich 278 ,Steuerung und Service® in der Finanzbehorde:
e die Unterstitzung der Behdrdenleitung bei der Wahrnehmung ihrer Aufgaben,
e die Prifung und Bewertung der Funktionsfahigkeit des Internen Kontrollsystems,

e die Unterstiitzung der Behdrdenleitung bei der Wahrnehmung ihrer Aufgaben im Verhaltnis zum Bund und
den anderen Landern,

e die Entscheidung Uiber den Erwerb und die VerauRerung von Grundvermdgen.
Im Aufgabenbereich 279 ,Senatsassistenz” in der Finanzbehorde:

e die Entwicklung und Etablierung der E-Government- und IT-Strategie,

o die Aufstellung des hamburgischen Haushalts,

e die Steuerung und Kontrolle des hamburgischen Beteiligungsvermégens im Rahmen des Verantwor-
tungsmodells, einschlief3lich der Aktivierung / Mobilisierung von Vermdgenswerten,

e die zentrale Betreuung der Bezirksverwaltung.
Im Aufgabenbereich 281 ,Steuerwesen® in der Finanzbehorde:

e die rechtzeitige, gleichmaflige sowie vollstdndige Festsetzung und Erhebung von Steuern nach MalRgabe
der Gesetze,

e die Sicherung des Steueraufkommens und des Grundsatzes der GleichmaRigkeit des Steuervollzugs u.a.
durch eine angemessene Anzahl von AuRRenprufungen,

e die Schaffung geeigneter Rahmenbedingungen zur weiteren Verbesserung des Steuervollzugs,

e die Mitwirkung in foderalen steuerlichen Gesetzgebungsverfahren und die Umsetzung steuerpolitischer
Vorhaben auf Landesebene,

e die Unterstutzung anderer Behdrden sowie stadtischer Unternehmen in steuerlichen Fragen von besonde-
rer Relevanz,

e die Beteiligung an der Konzeptionierung und Entwicklung bundesweit einheitlicher IT-Verfahren (KON-
SENS) sowie deren Anwendung in Hamburg.

Allgemeines

Die Haushaltsaufstellung 2013/2014 erfolgte im Kontext der Strategischen Neuausrichtung des Haushaltswesens
(SNH) und damit gegenliiber dem Neuen Hamburger Haushaltswesen (NHH) auf Basis einer veranderten Veran-
schlagungslogik. So wurden die Miet- und Bewirtschaftungskosten fiir die Dienstgebdude der Finanzbehérde de-
zentral in den jeweiligen Produktgruppen bzw. Aufgabenbereichen veranschlagt und nicht wie im vorausgehenden
Haushalt zentral im Querschnittsbereich. Das bedeutet, die Kosten hierfiir werden nunmehr direkt in den dezentra-
len Bereichen ausgewiesen und nicht mehr iber die kontrahierte interne Leistungsverrechnung (KILV). Gleiches gilt
auch fir den Bereich der IT-Kosten. Hiervon ausgenommen sind die folgenden groRen IT-Mittel
beanspruchenden Stellen: die Abteilung IT- und E-Government (Amt Organisation und zentrale Dienste), die Fach-
liche Leitstelle (Amt fur Haushalt- und Aufgabenplanung) und das Amt fiir Steuerverwaltung. Hier erfolgt die Veran-
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Vorwort zum Einzelplan 9.1 Finanzbehdrde

schlagung weiterhin in den jeweiligen Produktgruppen.

Eine weitere wesentliche Neuerung ist die Ausgliederung des Aufgabenbereichs Immobilienmanagement in den
Landesbetrieb Immobilienmanagement und Grundvermdgen (LIG) nach § 26 (1) LHO. Durch die Schaffung dieses
Landesbetriebes soll das Immobilienmanagement flexibler auf aktuelle Marktgeschehnisse reagieren kdnnen.

Neben dem Landesbetrieb Immobilienmanagement und Grundvermégen kommt auch der neue Landesbetrieb
Gebaudereinigung Hamburg (LGH) hinzu, welcher Gber einen Zuschuss in der Produktgruppe ,FHH-weite Dienste*
im Einzelplan 9.1 abgebildet wird.

Uberleitung der Ist-Ergebnisse und Planansatze aus NHH-Strukturen in SNH-Strukturen

Der Haushaltsplanentwurf 2013/2014 wurde von den bereits doppisch wirtschaftenden Behérden zunachst in den
bisherigen NHH-Strukturen geplant und wahrend des Aufstellungsprozesses in die neuen SNH-Strukturen Uber-
fuhrt. Das heif’t u.a., dass die bisherigen Besonderen Budgetbereiche nach SNH uberfihrt wurden und die bisher in
NHH vorgesehenen Verrechnungen zwischen Besonderen Budgetbereichen und Aufgabenbereichen entfallen. Die
Uberleitung erfolgte - unterstiitzt durch eine Excelanwendung - auf der Ebene Subbudgetbereich zu Produktgruppe
fur jede Plankostenart. Soweit hierbei Ist-Ergebnisse bzw. Plananséatze einzelner Plankostenarten gesplittet werden
mussten (z.B. wenn ein Subbudgetbereich sich zukunftig auf zwei oder mehrere Produktgruppen verteilt), wurden
die einzelnen Jahreswerte, um die Komplexitat der Uberleitung zu reduzieren, in allen Jahren mit denselben Pro-
zentsatzen aufgeteilt. Dabei kommt es aufgrund der Unterschiede der verschiedenen Systeme teilweise zu Briichen
in den dargestellten Zahlenreihen.

Soweit eine gesamte Behdrde bzw. einzelne Bereiche 2010 noch kameral bewirtschaftet wurden, sind die
kameralen Ist-Ergebnisse 2010 zunéchst entsprechend der kameral / doppischen Uberleitung dieser Bereiche fiir
den Haushaltsplan 2011/2012 in die bisherigen NHH-Strukturen Gbergeleitet worden und anschlieRend dann, wie
vorstehend geschildert, in die SNH-Strukturen. Auch hieraus resultiert in einigen Fallen eine eingeschrankte Ver-
gleichbarkeit der Jahreswerte 2010 ff..

Ein Wunsch der Birgerschaft ist, dass im Haushaltsplan der fortgeschriebene Plan (d.h. der urspriinglich beschlos-
sene Haushalt einschlief3lich aller Nachbewilligungen durch die Bilirgerschaft) ausgewiesen werden soll. Fir die
Darstellung des Jahres 2012 im Haushaltsplan 2013/2014 kann diese Anforderung noch nicht vollstdndig umgesetzt
werden. Der der Blrgerschaft vorgelegte Haushaltsplan weist als Vergleichswert fir 2012 noch Planwerte ein-
schlieBlich der durch die Birgerschaft beschlossenen Nachbewilligungen und der bis zum Mai 2012 durch die Ver-
waltung vorgenommenen Sollveranderungen aus.

Personalausgaben

Abweichend vom bisher Ublichen Verfahren erfolgt im Einzelplan 9.2 keine zentrale Veranschlagung von Verstar-
kungsmitteln flr Tarif-, Besoldungs- und Versorgungsanpassungen fir 2013 ff..

Der zu veranschlagende Personalaufwand ergibt sich aus dem Produkt der Vollzeitéaquivalente (VZA) und der von
der Finanzbehdrde ermittelten Personalkostenverrechnungssatze. Dabei wird individuell fir jedes Planjahr ein um
die folgenden Faktoren aktualisierter Verrechnungssatz angewendet:

e Ausfinanzierung der Tarif- und Besoldungsanpassung 2011/2012,
e  Aktualisierung der Sonderzahlungen im Beamtenbereich,
e Beriicksichtigung einer Vorsorge fir Tarif- und Besoldungsanpassungen ab 2013,

e Veranderungen bei den Arbeitgeberanteilen zur Sozialversicherung.
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Vorwort zum Einzelplan 9.1 Finanzbehdrde

Verrechnung interner auf externer Produkte (Ergebnis 2)

Um den Erfordernissen des Haushaltsgrundsatzegesetzes zu entsprechen, missen die Kosten und Erlése der
internen Produkte im Sinne des bundeseinheitlichen Integrierten Produktrahmens (IPR, vgl. Anlage 3 zu den VV zu
§ 15a LHO) nach vollstandiger Umstellung des Haushaltswesens auf den doppischen Produkthaushalt auf die der
externen Produkte verrechnet und dort ausgewiesen werden. Durch diese Verrechnung wird das ,Ergebnis 2“ er-
zeugt, welches jedoch fiir die Ermachtigung durch die Birgerschaft nicht relevant ist. Die Verrechnung der Erlése
und Kosten der internen auf die der externen Produkte wird voraussichtlich fir das Haushaltsjahr 2014 realisiert
werden. Daher enthalten die Zeilen im vorliegenden Haushaltsplan-Entwurf, die das Ergebnis 2 ausweisen, keine

Daten.

2. Organisations- und Aufgabenstruktur

Behdérdenleitung

Aufgabenbereich 278

Aufgabenbereich 279

Aufgabenbereich 280

Aufgabenbereich 281

Steuerung und Senatsassistenz Immobilienmanagement Steuerwesen
Service
Produktgruppe 278.01 Produktgruppe 279.01 Produktgruppe 280.01 Produktgruppe 281.01
Steuerung und FHH-weite Dienste Immobilienmanagement Steuerverwaltung
Service (Amt 5)
Produktgruppe 278.02 Produktgruppe 279.02 Produktgruppe 280.02 Produktgruppe 281.02

Zentraler Ansatz der
Finanzbehorde

Haushalt- und Aufgaben-
planung

Verfiigungsrahmen GfG

Finanzamter

Produktgruppe 279.03
Vermogens- / Beteili-
gungsmanagement

Produktgruppe 279.04
Projekt SNH

Produktgruppe 279.05
Projekt Herakles

Produktgruppe 279.06
Bezirksverwaltung

Produktgruppe 281.03
Nordd. Akademie
fur Finanzen und

Steuerrecht
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3.

Zur Finanzbehdérde gehdren:

Ubersicht uiber die ausgegliederten Bereiche

Einricht Gesamtaufwand Zufuhrung (-) aus dem

Inrichtung -in Tsd. Euro - Ablieferung (+) an den

Haushalt - in Tsd. Euro -
2013 2014 2013 2014

pandesbetried Kasse. 11.394 11.513 -9.548 - 9.667

amburg
Landesbetrieb Ham- 4.320 4.471 +1.000 +1.000
burgische Munze
Landesbetrieb Ge-
baudereinigung 9.867 9.761 -4.883 -4.833
Hamburg
Landesbetrieb Immo-
bilienmanangement 88.696 89.030 +71.380 +80.296
und Grundvermdgen
Landesbetrieb Schul- 405.521 422508 -2.337 -2.337
bau Hamburg
Sondervermogen 355.851 366.264 0 0
Schulimmobilien

Wirtschaftsplane, Lageberichte und Erlauterungen befinden sich in Anlage 2.

4.

Zuwendungen

Die Finanzbehorde leistet keine Zuwendungen (siehe Anlage 4).
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Ergebnis- und Finanzplan des Einzelplans

1.2 Ergebnis- und Finanzplan des Einzelplans

121 Ergebnisplan des Einzelplans

Ist2010  Ist2011 Plan 2012 7 Plan 2013 Plan 2014 | Plan 2015 Plan 2016

Tsd.EUR  Tsd. EUR  Tsd.EUR = Tsd.EUR  Tsd.EUR | Tsd.EUR  Tsd.EUR

1. Erldse aus Verwaltungstatigkeit -15.783  -75.034  -66.359| -21.110  -19.775( -18.211 -18.241
2. Erlose aus Transferleistungen -1.269 -50 -1.048 -165 -165 -165 -165
3. Erldse aus dem Landerfinanzausgleich 0 0 0 0 0 0 0
4. Aktivierte Eigenleistungen 0 0 0 0 0 0 0
5. Sonstige Erlose -4.375 96.579  -12.935 -2.705 -2.705 -2.705 -2.705
6. Erlose aus Verrechnungen 0 -968 0 -85 -85 -85 -85
7. Kosten aus Verwaltungstétigkeit 89.331  119.933 62.207 61.361 60.594 60.562 60.993
8. Personalkosten 224220 233994 225299 | 228842 232698 | 235369  238.152
a) Kosten fiir Entgelte 25.695 27.693 24150 25.049 25.260 25,528 25.810
b) Kosten fiir Beziige 140118 147592 143912 145672 148319 150.041  151.836
c) fﬁ;sét;(gtyngosten mit Entgelt- oder Bezugs- 12 0 17 16 16 16 16
d) Kosten fiir Sozialleistungen 12.786 11.507 10.444 10.738 10.883 11.005 11.130
e) Kosten fiir Versorgungsleistungen 45.609 47.203 46.776 47.367 48.220 48.779 49.360
9. Kosten fiir Transferleistungen 12.493 9.174 16.368 14.312 13.881 12.783 12.718
10. Kosten firr den Landerfinanzausgleich 0 0 0 0 0 0 0
11.  Kosten fiir Abnutzung - Abschreibungen 2.228 28.958 25.455 61.212 66.412 76.840 80.013
12.  Sonstige Kosten 5.353 77.757 15.233 5.362 5.490 5.524 5.659
13. Kosten aus Verrechnungen 0 571 0 0 0 0 0
tq, prgebnis derlaufenden Verwaltungstatig: 517198 207755 264220 347024 356345 | 369912 376339
15. Erldse aus Beteiligungen -500 -500 500 -72.380  -81.296| -93.769  -98.765
o SosssmlwlememmiAss o0 ol 0o 0o
17. Sonstige Zinsen und ahnliche Erldse 0 -2 0 0 0 0 0
Abschreibungen auf Ausleihungen des Fi-
18. nanzanlagevermégens und Wertpapiere des 0 0 0 0 0 0 0
Umlaufvermdgens
19. Zinsen und ahnliche Kosten 0 2.462 0 16 16 16 16
20. Finanzergebnis -500 1.960 -500 | -72.364  -81.280 | -93.753  -98.749
21. Ordentliches Ergebnis (14 + 20) 311.698  299.715  263.720 | 274.660 275.065| 276.159  277.590
22.  AuBerordentliche Erlése 0 0 0 0 0 0 0
23. AuBerordentliche Kosten 0 0 0 0 0 0 0
24. AuRerordentliches Ergebnis 0 0 0 0 0 0 0
25. Jahresergebnis (21 + 24) 311.698  299.715  263.720 | 274.660 275.065 | 276.159  277.590
26. Globale Mehr- oder Minderkosten 0 0 0 0 0 0 0
Jahresergebnis inkl. der globalen Mehr-
27. oder Mingerkosten (25 + gﬁ) 311.698  299.715  263.720 | 274.660 275.065 | 276.159  277.590
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Im Jahr 2010 fuhrte das Immobilienmanagement einen Wirtschaftsplan nach § 15 LHO, der nicht in die Strukturen
des Neuen Strategischen Haushaltswesens (ibergeleitet werden kann und folglich bei der Uberleitung nicht bertck-
sichtigt wurde.

Zu Ifd. Nr. 1 ,Erlése aus Verwaltungstatigkeit®, zu Ifd. Nr. 5 ,Sonstige Erlése” und zu Ifd. Nr. 15 ,Erlése aus Beteili-
gung:

Durch die Ausgliederung des Immobilienmanagements ab dem Jahr 2013 wachsen die Erlése insgesamt erheblich
ab. Diese Positionen werden im Wirtschaftplan des Landesbetriebes Immobilienmanangement und Grundvermégen
(LIG) veranschlagt. Lediglich die Ablieferung des neu gegriindeten Landesbetriebes wird unter der Ifd. Nr. 15 ,Erl6-
se aus Beteiligungen” ausgewiesen.

Zu Ifd. Nr. 7 ,Kosten aus Verwaltungstatigkeit”:

Die Kosten aus Verwaltungstatigkeit weichen zwischen den Jahren 2011 und den Planjahren insbesondere wegen
der zentralen Veranschlagung von Teilen der IT-Kosten im Einzelplan 9.2, die erst im Ist den Einzelplanen zuge-
rechnet werden, erheblich voneinander ab.

Zu Ifd. Nr. 8 ,Personalkosten*:

Der Anstieg der Personalkosten ist u.a. damit begriindet, dass die in den Haushaltsjahren 2011/2012 vollzogenen
Tarif- und Besoldungsanpassungen planseitig nicht enthalten sind, gleichwohl aber in den Planzahlen fir die Jahre
2013 ff. berlicksichtigt worden sind (vgl. auch Anmerkung zu den ,Personalausgaben” unter Nr. 1.1).

Zu Ifd. Nr. 9 ,Kosten fiir Transferleistungen®:

Ursache fur die steigenden Kosten fiir Transferleistungen ab dem Jahr 2012 ist die Griindung des Landesbetriebes
Gebaudereinigung Hamburg (LGH).

Zu Ifd. Nr. 11 ,Kosten fiir Abnutzung - Abschreibungen®:

Die Abschreibung auf den Beteiligungswert des Immobilienmanangements ergibt sich planerisch aus der Differenz
zwischen dem Jahresiberschuss des Landesbetriebes gemaR Erfolgsplan und der in der Kapitalflussrechnung
vorgesehenen Ablieferung an den Haushalt.

Zu Ifd. Nr. 12 ,Sonstige Kosten“:

Durch die Ausgliederung des Immobilienmanagements ab dem Jahr 2013 sinken die Kosten insgesamt erheblich
ab. Diese Position wird im Wirtschaftplan des Landesbetriebes Immobilienmanagement und Grundvermdgen (LIG)
veranschlagt.

Nahere Einzelheiten kénnen den Erlauterungen zu den Ergebnisplanen der Aufgabenbereiche unter Nr. 1.5 ent-
nommen werden.
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122 Finanzplan des Einzelplans

Ist2010  Ist2011 Plan 2012 Plan 2013 Plan 2014 Plan 2015 Plan 2016

Tsd.EUR  Tsd. EUR  Tsd.EUR  Tsd.EUR  Tsd. EUR  Tsd.EUR  Tsd.EUR

1, Einzahlungen aus laufender 21927 70441  -80647| 96334 -103.915| -114.824 -119.850
Verwaltungstatigkeit
o, Auszahlungen aus laufender 274734 371396 266568 | 256642 258471| 250418  262.049
Verwaltungstatigkeit
3. Saldo aus laufender Verwaltungstatigkeit 252.807  200.955  185.921 | 160.308  154.556 | 144.594  142.199
4 Emzahllungen aus__empfangenen 0 0 0 0 0 0 0
Investitionszuschlssen
5, Einzahlungen aus der Verauferung von 0 85.757 0 0 0 0 0
Sachanlagen
6. E]nzahlungen aus der Verauferung von 0 0 0 0 0 0 0
Finanzanlagen
7. Sonstige Investitionseinzahlungen 0 -5.191 0 0 0 0 0
8. Ausza.hlungen fur"gelelstete 7558 0 1879 0 0 0 0
Investitionszuschiisse
Auszahlungen fiir den Erwerb von
S Grundstiicken/Geb&uden 0 20930 0 0 0 0 0
10. Auszahlungen fir Baumalnahmen 134 425 48 30 30 30 30
19, Auszahlungen flir den Erwerb von 12848 5982 38 2 2 37 37
beweglichem Anlagevermdgen
12 Ayszahlungen fir den Erwerb von 0 0 0 0 0 0 0
Finanzanlagen
13. Sonstige Investitionsauszahlungen 503 2.620 3 3 3 3 3
14. Saldo Investitionsmittel 21.043  -60.991 1.967 55 55 70 70
15.  Einzahlungen aus gegebenen Darlehen 0 0 0 0 0 0 0
16. Auszahlungen aus gegebenen Darlehen 0 0 0 0 0 0 0
17. Saldo Darlehen 0 0 0 0 0 0 0
18. Finanzbedarf an liquiden Mitteln 273.850 139.964 187.888 | 160.363  154.611| 144.664  142.269
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Im Jahr 2010 fuhrte das Immobilienmanagement einen Wirtschaftsplan nach § 15 LHO, der nicht in die Strukturen
des Neuen Strategischen Haushaltswesens (ibergeleitet werden kann und folglich bei der Uberleitung nicht bertck-
sichtigt wurde.

Zu Ifd. Nr. 1 und 2 ,Ein- und Auszahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit":

Die Ein- und Auszahlungen ergeben sich aus den zahlungswirksamen Bestandteilen der einzelnen Positionen des
Ergebnisplans unter Nr. 1.2.1.

Zu. Ifd. Nr. 5 ,Einzahlungen aus der VerdauRerung von Sachanlagen® und zu Ifd. Nr. 7 ,Sonstige Investitionseinzah-
lungen®:

Bei den im Jahr 2011 getatigten Investitionen handelt es sich im Wesentlichen um Grundstiickankaufe.

Zu Ifd. Nr. 8 ,Auszahlungen fiir geleistete Investitionszuschiisse":

Die Investitionen im Jahr 2010 wurden im Wesentlichen im Bereich IT getatigt. Bei den Investitionen im Jahr 2012
handelt es sich um einen Investitionszuschuss flir den neu gegriindeten Landesbetrieb Gebaudereinigung Hamburg
(LGH).

Zu Ifd. Nr. 9 ,Auszahlungen fiir den Erwerb von Grundstiicken/Gebauden*:

Bei den im Jahr 2011 getatigten Investitionen handelt es sich im Wesentlichen um Grundstiickverkdufe.

Zu Ifd. Nr. 11 ,Auszahlungen fiir den Erwerb von beweglichem Anlagevermégen“ und zu Ifd. Nr. 13 ,Sonstige Inves-
titionsauszahlungen®:

Die Investitionen in den Jahren 2010 und 2011 wurden im Wesentlichen im Bereich IT getétigt.

Nahere Einzelheiten kénnen den Erlduterungen zu den Finanzpldnen der Aufgabenbereich unter Nr. 1.5 entnom-
men werden.
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1.3 Ubersicht tber die Aufgabenbereiche des Einzelplans

Ist2010  Ist2011 Plan 2012 Plan 2013 Plan 2014 Plan 2015 Plan 2016

Tsd. EUR  Tsd.EUR  Tsd.EUR  Tsd.EUR  Tsd.EUR  Tsd.EUR  Tsd.EUR
Aufgabenbereich 278 Steuerung und Service

Erlése der Produktgruppe Steuerung und Service -576 -2.636 -647 -2.323 -2.527 -2.497 -2.527
Kosten der Produktgruppe Steuerung und Service 11.650 19.323 15.287 13.661 13.212 13.568 13.513
Eirrl]%snez t()1eerr1ti;[joeduktgruppe Zentraler Ansatz fir die 0 0 0 0 0 0 0
gﬁiﬁ;‘bﬁ% I:J:duktgruppe Zentraler Ansatz fir die 0 0 0 0 0 0 0
Zuschussbedarf aus Verwaltungstatigkeit 11.074 16.686 14.640 11.338 10.685 11.071 10.986
Einzahlungen aus Investitionstatigkeit 0 0 0 0 0 0 0
Auszahlungen aus Investitionstatigkeit 50 247 0 0 0 0 0
Zuschussbedarf aus Investitionstatigkeit 50 247 0 0 0 0 0
Einzahlungen aus Darlehen 0 0 0 0 0 0 0
Auszahlungen aus Darlehen 0 0 0 0 0 0 0
Zuschussbedarf aus Darlehen 0 0 0 0 0 0 0
Aufgabenbereich 279 Senatsassistenz

Erlése der Produktgruppe FHH-weite Dienste -3.531 -8.410 -1.668 -2.234 -2.234 -2.234 -2.234
Kosten der Produktgruppe FHH-weite Dienste 42.168 55.553 33.181 29.470 27.807 27.592 27.669
Elgcrﬁ?] ger Produktgruppe Haushalt- und Aufgaben- 0 4775 2 192 192 192 192
o Koruppe Haushali ind Aufga 30602 34641 26220 28806  28832| 28643 28560
Sa'ﬁgsrgg;:gg%'ﬁ?r“ppe vermogens- / Beteili- 4373 1387 -1267| 1767  -1763| 1763  -1.763
gﬁﬁ;‘;’:ﬂﬁ;:g’r:gﬁgr“ppe Vermogens- / Beteili 5117 4919 4155 5071  5088| 5073 5046
Erlése der Produktgruppe Projekt SNH 0 -176 0 0 0 0 0
Kosten der Produktgruppe Projekt SNH 13.590 8.421 0 0 0 0 0
Erlése der Produktgruppe Projekt Herakles 0 -362 0 0 0 0 0
Kosten der Produktgruppe Projekt Herakles 2479 3.227 0 0 0 0 0
Erlése der Produktgruppe Bezirksverwaltung -313 -371 -65 -2.605 -2.605 -2.605 -2.605
Kosten der Produktgruppe Bezirksverwaltung 4.489 4.653 4935 6.688 6.190 4.884 4.867
Zuschussbedarf aus Verwaltungstatigkeit 93.228 98.932 65.488 63.237 61.124 59.399 59.349
Einzahlungen aus Investitionstatigkeit 0 0 0 0 0 0 0
Auszahlungen aus Investitionstatigkeit 18.144 5.822 1.879 0 0 0 0
Zuschussbedarf aus Investitionstatigkeit 18.144 5.822 1.879 0 0 0 0
Einzahlungen aus Darlehen 0 0 0 0 0 0 0
Auszahlungen aus Darlehen 0 0 0 0 0 0 0
Zuschussbedarf aus Darlehen 0 0 0 0 0 0 0
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Aufgabenbereich 280 Inmobilienmanagement

Erlése der Produktgruppe Immobilienmanagement 0 -101.889 -50.757 -71.380 -80.296 -92.769 -97.765
Kosten der Produktgruppe Immobilienmanagement 0 58.970 40.616 56.103 63.516 74.486 77.979
Erlése der Produktgruppe Verfligungsrahmen GfG 0 -38.611 -10.550 0 0 0 0
Kosten der Produktgruppe Verfligungsrahmen GfG 0 -56.813 0 0 0 0 0
Zuschussbedarf aus Verwaltungstétigkeit 0 -24.717 -20.691 -15.277 -16.780 -18.283 -19.786
Einzahlungen aus Investitionstétigkeit 0  -90.945 0 0 0 0 0
Auszahlungen aus Investitionstatigkeit 0 21.114 0 0 0 0 0
Zuschussbedarf aus Investitionstétigkeit 0 -69.831 0 0 0 0 0
Einzahlungen aus Darlehen 0 0 0 0 0 0 0
Auszahlungen aus Darlehen 0 0 0 0 0 0 0
Zuschussbedarf aus Darlehen 0 0 0 0 0 0 0
Aufgabenbereich 281 Steuerwesen

Erlése der Produktgruppe Steuerverwaltung (Amt 5) -44 -561 -10 -31 -31 -31 -31
g"s“"” der Produklgruppe Steuerverwaltung (Amt 47745 27744 21433| 25457  25077| 25061  24.942
Erlése der Produktgruppe Finanzémter -16.088 -16.934 -15.876 -15.894 -14.359 -12.825 -12.825
Kosten der Produktgruppe Finanzémter 199.705  190.757  190.658 | 196.321 199.220 | 201.685  204.811
2w o
Kosten der Produkigruppe Nordd. Akeaderie i 6113 7828  8077| 9828  10448| 10401  10.164
Zuschussbedarf aus Verwaltungstatigkeit 207.397 208.814  204.283 | 215.362  220.036 | 223.972  227.042
Einzahlungen aus Investitionstatigkeit 0 -3 0 0 0 0 0
Auszahlungen aus Investitionstatigkeit 2.849 2.774 88 55 55 70 70
Zuschussbedarf aus Investitionstatigkeit 2.849 2.771 88 55 55 70 70
Einzahlungen aus Darlehen 0 0 0 0 0 0 0
Auszahlungen aus Darlehen 0 0 0 0 0 0 0
Zuschussbedarf aus Darlehen 0 0 0 0 0 0 0

Nahere Einzelheiten kdnnen den jeweiligen Erlduterungen zu den ,Kosten und Erldse der Produkte der Produkt-
gruppen® sowie den Erlauterungen zu den ,Ergebnisplanen der Produktgruppen® unter Nr. 1.4 entnommen werden.
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1.4 Teilplane der Aufgabenbereiche des Einzelplans
1.4.1 Teilplan des Aufgabenbereichs 278 Steuerung und Service

1411 Vorwort zum Aufgabenbereich 278 Steuerung und Service

Insbesondere folgende inhaltliche Schwerpunkte liegen im Aufgabenbereich 278 ,Steuerung und Service® in der
Finanzbehorde:

Schaffung von Rahmenbedingungen fir die Erledigung der Fachaufgaben der Finanzbehérde,
e Unterstltzung der Behodrdenleitung bei der Wahrnehmung ihrer Aufgaben,

e Begleitung und Steuerung von parlamentarischen Verfahren,

e  Prifung und Bewertung der Funktionsfahigkeit des Internen Kontrollsystems,

e Beratung der Behordenleitung bei Aufgaben im Verhaltnis zum Bund und den anderen Landern,

e Entscheidung tber den Erwerb und die Verduerung von Grundvermégen.

1.4.1.2 Haushaltsrechtliche Regelungen des Aufgabenbereichs 278 Steuerung und Service
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1.4.1.3 Produktgruppe 278.01 Steuerung und Service

1.4.1.3.1 Vorwort zur PG 278.01 Steuerung und Service

Die Prasidialabteilung ist Schnittstelle zwischen den Amtern der Finanzbehérde und ihrer Leitung. Sie unterstiitzt
die Behordenleitung bei der Wahrnehmung ihrer Aufgaben.

Die Stabsabteilung ,Bund-Lander-Finanzbeziehungen* unterstiitzt die Leitung der Finanzbehoérde bei der Aufga-
benwahrnehmung im Verhaltnis zum Bund und den anderen Landern, unter anderem im Kontext der regelhaft
stattfindenden Finanzministerkonferenz.

Die Innenrevision priift und bewertet die Funktionsfahigkeit (OrdnungsmaBigkeit, Wirksamkeit und Wirtschaftlich-
keit) des reguldren Internen Kontrollsystems (IKS) und unterstitzt damit die Behordenleitung unmittelbar bei der
Ausfliihrung von deren Kontroll- und Steuerungsfunktion. Sie Uberwacht die Einhaltung der geltenden Rechts-
sowie Verwaltungsvorschriften und Uberprift gegebenenfalls auch Strukturen sowie Arbeitsablaufe der Behdrden
auf ZweckmaRigkeit und Wirtschaftlichkeit. Sie erarbeitet Vorschlage fir die Behdrdenleitung zur Beseitigung von
Beanstandungen und Mangeln sowie Uberpriift deren Ergebnisse in einem Follow-up. Sie erstellt Risikoanalysen
und berét die Dienststellen durch Prufungs- oder Praventionsempfehlungen.

Die unabhéangige Kommission fiir Bodenordnung entscheidet insbesondere Gber Erwerb und Verduferung von
Grundvermoégen. Der gesamte Aufgabenkatalog ergibt sich aus § 3 Abs. 1 des Gesetzes Uber die Kommission
fur Bodenordnung (KfB-Gesetz). Die Kommission berichtet jahrlich Gber den Senat an die Blrgerschaft. Ihre
Mitglieder werden teils von der Burgerschaft sowie der Bezirksversammlungen gewahlt und teils vom Senat be-
stellt.

Dartiber hinaus sind in dieser Produktgruppe auch die Intendanzleistungen (ohne den Aufgabenbereich Steuer-
wesen) abgebildet, die sich aus folgenden Bereichen zusammensetzen:

Der Bereich ,Ressourcensteuerung und Controlling” unterstiitzt und berat den Beauftragten fiir den Haushalt
(BfH). Er koordiniert die Budgetbereiche bei der Aufstellung, Steuerung und Abrechnung der Haushalts-, Teil-
und Wirtschaftsplane. Der Bereich der Verwaltungsmodernisierung nimmt zentrale Aufgaben der Organisation,
des Veranderungsmanagements und der Informationstechnologie (Intendanzleistung IT) fir die Finanzbehodrde
war.

Dem Allgemeinen Justitiariat (Recht) obliegt prioritar die rechtliche Betreuung der Behérdenleitung und der Fach-
amter, einschlief3lich der Prozessflihrung fiir die Finanzbehorde sowie die Federfihrung bei parlamentarischen
Aktenvorlageersuchen und die Widerspruchsverfahren nach dem Informationsfreiheitsgesetz. Auch die Federfiih-
rung fir das Geblihrengesetz ist in diesem Bereich verankert.

Die Personalverwaltung ist zustandig fir die Betreuung von ca. 1.000 Bediensteten (einschlieflich der Kasse.
Hamburg und der Hamburgischen Miinze, ohne das Amt ,Steuerverwaltung“ und das Sondervermdgen Schule -
Bau und Betrieb). Hier werden alle Personalangelegenheiten der Mitarbeiterinnen und der Mitarbeiter im Beam-
ten- und Tarifbereich erledigt. Die Personalentwicklung ist insbesondere gepragt durch die laufende Aus- und
Fortbildung sowie die Entwicklungsplanung der Kolleginnen und Kollegen.

Zum Internen Service gehéren Haus- und Gebaudedienste, Beschaffung und Bewirtschaftung, Geschaftsstelle,
Druckerei, Registratur und Blcherei.
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1.4.1.3.2 Ergebnisplan der PG 278.01 Steuerung und Service

Ist2010  Ist2011 Plan 2012 Plan 2013 Plan 2014 Plan 2015 Plan 2016

Tsd.EUR  Tsd.EUR  Tsd. EUR  Tsd.EUR  Tsd.EUR  Tsd.EUR  Tsd.EUR

1. Erlése -576 -2.635 -647 -2.323 -2.527 -2.497 -2.527

2. Kosten aus Verwaltungstatigkeit 3.840 10.543 8.222 6.063 5.532 5.900 5.903

a) davon Kgsten fiir Mieten, Pachten und 448 4124 3.691 673 673 693 693
Erbbauzinsen

b) davon IT-Kosten 1.397 133 1.827 3.209 3.209 3.182 3.182

¢) davon Kosten fiir Priifung, Beratung, 392 260 206 280 280 280 280
Rechtsschutz

3. Personalkosten 7.744 7.348 6.886 7437 7.523 7513 7.460

a) Kosten fiir Entgelte 2416 2.253 2.098 2.223 2.220 2.198 2.186

b) Kosten fiir Beziige 3.540 3.555 3.182 3.464 3.531 3.543 3.516

¢) Sonstige Kosten mit Entgelt- oder Be- 0 0 1 0 0 0 0
zugscharakter

d) Kosten fiir Sozialleistungen 585 549 532 575 576 572 568

e) Kosten fiir Versorgungsleistungen 1.204 990 1.072 1.175 1.196 1.200 1.190

4. Kosten fiir Transferleistungen 1 0 1 1 1 1 1

5. Kosten fiir Abnutzung - Abschreibungen 0 138 37 15 14 12 7

6. Sonstige Kosten 66 1.279 140 130 127 127 127

7. E;?(z';“'s der laufenden Verwaltungsta- 11.074 16673 14640 11323 10670 11.056  10.971

8. Erlose aus Finanzierungstatigkeit 0 -1 0 0 0 0 0

9. Kosten aus Finanzierungstétigkeit 0 14 0 15 15 15 15

10. Finanzergebnis 0 13 0 15 15 15 15

11. Ordentliches Ergebnis (Zeile 7 + Zeile 10) 11.074 16.686 14.640 11.338 10.685 11.071 10.986

12.  AuRerordentliche Erlose 0 0 0 0 0 0 0

13.  AuBerordentliche Kosten 0 0 0 0 0 0 0

14. AuRerordentliches Ergebnis 0 0 0 0 0 0 0

15. Jahresergebnis 11.074 16.686 14.640 11.338 10.685 11.071 10.986

16. Globale Mehr- oder Minderkosten 0 0 0 0 0 0 0

47, Jahresergebnis inkl. der globalen Mehr- 11074 16686  14.640| 11338  10.685| 11.071  10.986

" oder Minderkosten (15 + 16)
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Zu Ifd. Nr. 1 Erlése™:

Durch die veranderte Buchungslogik erhdhen sich die Erlése von 2010 auf 2011 erheblich. Zum Beispiel wurden in
der Vergangenheit Personalkostenerstattungen aufwandsmindernd gebucht; im Rahmen der neuen Buchungslogik
werden sie nunmehr als Ertrag verbucht und kénnen damit gleichzeitig Mehraufwendungen ausgleichen. Die Plan-
zahlen 2013 ff. wurden aufgrund der Erfahrungswerte dahingehend angepasst.

Zu Ifd. Nr. 2 ,Kosten aus Verwaltungstatigkeit”:

Die Kosten aus Verwaltungstatigkeit reduzieren sich von 2012 auf 2013 ff. dahingehend, dass die Miet- und Bewirt-
schaftungskosten unter den Rahmenbedingungen von SNH nunmehr dezentral in den jeweiligen Produktgruppen
veranschlagt werden. So wird sichergestellt, dass diese Kosten bereits im Plan und im Ist verursachungsgerecht
ausgewiesen werden. AuRerdem werden durch den beabsichtigten Verkauf des Gebaudes Rédingsmarkt 2 flr
dieses Objekt keine Bauunterhaltsmittel mehr bendétigt. Die Abweichung zwischen dem Ist und dem Plan ist da-
durch begriindet, dass Teile der IT-Kosten unterjahrig durch den IT-Globalfonds aus dem Einzelplan 9.2 finanziert
und mithin nicht veranschlagt werden.

Zu Ifd. Nr. 3 ,Personalkosten”:

Der Anstieg der Personalkosten ist u.a. damit begriindet, dass die in den Haushaltsjahren 2011/2012 vollzogenen
Tarif- und Besoldungsanpassungen planseitig nicht enthalten sind, gleichwohl aber in den Planzahlen fir die Jahre
2013 ff. berticksichtigt worden sind (vgl. auch Anmerkung zu den ,Personalausgaben® unter Nr. 1.1).

1.4.1.3.3 Konsumtive Verpflichtungserméachtigungen der PG 278.01 Steuerung und Service

In der Produktgruppe ,Steuerung und Service* sind keine Verpflichtungsermachtigungen veranschlagt.

1.4.1.3.4 Ziele der PG 278.01 Steuerung und Service

Z 1. Schaffung optimaler Rahmenbedingungen fir die Erledigung der Fachaufgaben der Finanzbehorde bei
angemessener Ressourcenausstattung (K 1 bis 3)

1.4.1.3.5 Kennzahlen der PG 278.01 Steuerung und Service

Einheit Ist2010 Ist2011 Plan2012 Plan 2013 Plan 2014 | Plan 2015 Plan 2016

1. Kosten der Intendanzleistung IT EUR
pro Bildschirmarbeitsplatz

2. Kosten der Intendanzleistung
Personalverwaltung, -planung, EUR
-entwicklung je Beschéftigten im
Einzelplan 9.1

3. Anteil der Kosten der Intendanz-
leistung Interner Service an den % - 0,56 0,59 0,52 0,53 0,55 0,55
Gesamtkosten des Einzelplans

- 2.991 2.950 2.916 2.923 2.929 2.936

- 998 999 1.034 1.065 1.103 1.147
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ZuK 1 bis 3:

Die Kennzahlen beziehen sich auf die Finanzbehérde ohne den Aufgabenbereich Steuerwesen, da dieser Uber eine
eigene Intendanz verfugt.

Die Intendanzkennzahlen werden erst seit der Einfihrung von NHH/SNH erhoben. Insofern liegen keine Ver-
gleichszahlen fur 2010 auf dieser Ebene vor.

1.4.1.3.6 Kosten und Erlése der Produkte der PG 278.01 Steuerung und Service

Ist2010  Ist2011 Plan 2012 Plan 2013 Plan 2014 Plan 2015 Plan 2016

Tsd. EUR  Tsd.EUR  Tsd.EUR  Tsd.EUR  Tsd.EUR | Tsd. EUR Tsd. EUR

Produkt Steuerung und Service
Erlose -459 -2.585 -647 -2.323 -2.527 -2.497 -2.527
Kosten 10.549 18.241 14.324 12.566 12.103 12.508 12.441

‘S,iac':°"ah’esergeb“'51Ste”e"‘"g und Ser- 10000 15656  13.677| 10.243 9576 |  10.011 9.914

Erlése
Kosten

Saldo Jahresergebnis 2 Steuerung und Ser-
vice

Produkt Bund-Lénder-Finanzbeziehungen
und Kommission fiir Bodenordnung

Erlése 117 51 0 0 0 0 0
Kosten 1.102 1.082 964 1.095 1.109 1.060 1.072
Saldo Jahresergebnis 1 Bund-Lénder-
Finanzbeziehungen und Kommission fiir 985 1.031 964 1.095 1.109 1.060 1.072
Bodenordnung

Erlose

Kosten

Saldo Jahresergebnis 2 Bund-Lander-
Finanzbeziehungen und Kommission fiir
Bodenordnung

Nahere Einzelheiten kdnnen den Erlauterungen zum Ergebnisplan der Produktgruppe unter Nr. 1.4.1.3.2 entnom-
men werden.

1.4.1.3.7 Vollzeitaquivalente der PG 278.01 Steuerung und Service

Ist2010  Ist2011 Plan 2012 | Plan 2013 Plan 2014 Plan 2015 Plan 2016

Gesamtanzahl VZA - 122,0 132,0 123,4 121,9 19,7 171

Die Anzahl der Vollzeitaquivalente wurde mit der Uberleitung des kameralen in einen doppischen Haushalts erst-
mals ermittelt. Aufgrund der Erfahrungen und der IST-Ergebnisse wurden die Planzahlen fir die Haushaltsjahre
2013 ff. angepasst.

Dariber hinaus erfolgte die Kalkulation einer Fluktuationsquote, aus der der Abwachs in den Folgejahren resultiert.

Die Ist-VZA fiir 2010 stehen systemseitig nicht zur Verfiigung, da die VZA erst im Rahmen der Doppik auf dieser
Ebene ermittelt wurden.

49




Teilplan des Aufgabenbereichs 278 Steuerung und Service
Produktgruppe 278.02 Zentraler Ansatz

1.4.1.4  Produktgruppe 278.02 Zentraler Ansatz

1.4.1.4.1 Vorwort zur PG 278.02 Zentraler Ansatz

Fur die Produktgruppe ,Zentraler Ansatz® werden keine Ziele und Kennzahlen ausgebracht. Die veranschlagten
Mittel werden unterjahrig per Solliibertragung in andere Aufgabenbereiche bzw. Produktgruppen ubertragen und
dienen dort zur Erfillung der veranschlagten Leistungszwecke. Die Ist-Ergebnisse werden dort ebenfalls ausge-

wiesen.

1.4.1.4.2 Ergebnisplan der PG 278.02 Zentraler Ansatz

In der Produktgruppe ,Zentraler Ansatz* findet keine Veranschlagung statt.

1.4.1.4.3 Kosten und Erlose der Produkte der PG 278.02 Zentraler Ansatz

In der Produktgruppe ,Zentraler Ansatz® sind keine Kosten und Erlése veranschlagt.
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1.4.15 Investitionen des Aufgabenbereichs 278 Steuerung und Service

Ist2010  Ist2011 Plan 2012 Plan 2013 Plan 2014 Plan 2015 Plan 2016

Tsd.EUR  Tsd.EUR  Tsd.EUR = Tsd.EUR  Tsd. EUR  Tsd.EUR  Tsd.EUR

Sonstige Investitionen

Einzahlungen sonstige Investitionen 0 0 0 0 0 0 0
Auszahlungen sonstige Investitionen 50 247 0 0 0 0 0
Saldo fiir sonstige Investitionen 50 247 0 0 0 0 0
\{grpflichtungserméchtigung fiir sonstige Inves- 0 0 0 0 0 0 0
titionen

Gesamtsaldo fiir Investitionsmittel 50 247 0 0 0 0 0

Im Aufgabenbereich ,Steuerung und Service” sind keine Investitionen veranschlagt.

Nahere Einzelheiten kénnen den Erlauterungen zum Finanzplan des Aufgabenbereichs unter Nr. 1.5.1.2 entnom-
men werden.

1.4.1.6 Darlehen des Aufgabenbereichs 278 Steuerung und Service

Im Aufgabenbereich ,Steuerung und Service® sind keine Darlehen veranschlagt.

1.4.1.7 Wesentliche Gesetzliche Leistungen des Aufgabenbereichs 278 Steuerung und
Service

Im Aufgabenbereich ,Steuerung und Service” sind keine gesetzlichen Leistungen veranschlagt.
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1.4.2

1421

Teilplan des Aufgabenbereichs 279 Senatsassistenz

Vorwort zum Aufgabenbereich 279 Senatsassistenz

Folgende inhaltliche Schwerpunkte liegen im Aufgabenbereich 279 ,Senatsassistenz in der Finanzbehorde:

Ubergreifende Gestaltung und Koordination von Aufgaben der Verwaltungsorganisation und
-modernisierung,

Abwicklung der Hamburgweiten Dienste (Einkaufs- und Ausschreibungsdienste, Versicherungsmanage-
ment und Behdrden-Transport-Service),

Entwicklung und Etablierung der E-Government- und IT-Strategie,

Aufstellung des hamburgischen Haushalts,

Fortentwicklung des Haushaltsrechts,

Bereitstellung und Neuordnung des Ressourcensteuerungsverfahrens,

Einfiihrung des Projektes ,Strategische Neuausrichtung des Haushaltswesens* (SNH),
Verbesserung der Buchhaltungsorganisation,

Steuerung und Kontrolle des hamburgischen Beteiligungsvermdgens im Rahmen des Verantwortungsmo-
dells, einschliel3lich der Aktivierung / Mobilisierung von Vermdgenswerten,

aktives Kredit- und Anlagemanagement sowie Schuldenverwaltung,
Liquiditatssicherung und zentrale Abwicklung des Zahlungsverkehrs,

zentrale Betreuung der Bezirksverwaltung.

1422

Haushaltsrechtliche Regelungen des Aufgabenbereichs 279 Senatsassistenz
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1423 Produktgruppe 279.01 FHH-weite Dienste

1.4.2.3.1 Vorwort zur PG 279.01 FHH-weite Dienste

Das Amt ,Organisation und Zentrale Dienste® der Finanzbehdrde nimmt, soweit es Senatsassistenzen betrifft,
Grundsatzangelegenheiten in Bezug auf die Organisation, das Vergaberecht, den Datenschutz und die Datensi-
cherheit sowie das Facility Management fir die gesamte FHH wahr. Weiterhin werden im Bereich von E-
Government und IT hamburgweite Aufgaben der Strategie, der Beurteilung von Infrastrukturtechnik und der Res-
sourcensteuerung wahrgenommen sowie Projekte durchgefiihrt. Darliber hinaus nimmt die Abteilung ,Hamburg-
weite Dienste“ zentral Aufgaben der Ausschreibungen und des Einkaufs sowie des Versicherungsmanagements
wahr. Hinzu kommen die Aufgaben des Behdrden-Transport-Service (BTS) und der Postaustauschzentrale
(PAZ).

Der Landesbetrieb Gebaudereinigung Hamburg (LGH) erbringt Gebaudereinigungsleistungen durch Beschaftigte
des ehemaligen Landesbetriebes Krankenhauser (jetzt Asklepios Tochtergesellschaft CleaniG). Aus Griinden der
Synergie werden die Reinigungskrafte des Sondervermdégens Schule - Bau und Betrieb (SBH) in den Landesbe-
trieb integriert.

1.4.2.3.2 Ergebnisplan der PG 279.01 FHH-weite Dienste

Ist2010  Ist2011 Plan 2012 Plan 2013 Plan 2014 Plan 2015 Plan 2016

Tsd.EUR  Tsd.EUR  Tsd. EUR = Tsd.EUR  Tsd.EUR  Tsd.EUR  Tsd.EUR

1. Erldse -3.531 -8.410 -1.668 -2.234 -2.234 -2.234 -2.234

2. Kosten aus Verwaltungstatigkeit 28.338 26.290 5.943 749 7.485 7.530 7.532

a) davon Kgsten fiir Mieten, Pachten und 580 0 131 515 506 526 506
Erbbauzinsen

b) davon IT-Kosten 20.174 7.637 3.630 3.843 3.831 3.843 3.843

¢) davon Kosten fiir Priifung, Beratung, 86 132 850 850 850 850 850
Rechtsschutz

3. Personalkosten 8.414 9.283 7.307 9.870 9.880 9.807 9.787

a) Kosten fiir Entgelte 2.598 3.284 2.078 3.291 3.282 3.298 3.343

b) Kosten fiir Beziige 3.798 4.076 3.482 4.280 4.295 4.226 4172

¢) Sonstige Kosten mit Entgelt- oder Be- 11 0 16 16 16 16 16
zugscharakter

d) Kosten fiir Sozialleistungen 712 824 544 814 814 815 821

e) Kosten fiir Versorgungsleistungen 1.295 1.098 1.187 1.469 1473 1.452 1.435

4. Kosten fir Transferleistungen 20 5 7.979 4.220 4170 4130 4.090

5. Kosten fiir Abnutzung - Abschreibungen 2.049 10.050 8.180 3.555 1.808 1.627 1.627

6. Sonstige Kosten 3.347 9.925 3.772 4.331 4.464 4.498 4.633

7. E;?(‘;’I’t“'s derilanfontien Vanalfungstss 38637 47442 3513|2723 25573 25358 25435

8. Erlose aus Finanzierungstatigkeit 0 0 0 0 0 0 0

9. Kosten aus Finanzierungstatigkeit 0 0 0 0 0 0 0

10. Finanzergebnis 0 0 0 0 0 0 0

11. Ordentliches Ergebnis (Zeile 7 + Zeile 10) 38.637 47.142 31.513 27.236 25.573 25.358 25.435

12.  AuRerordentliche Erlose 0 0 0 0 0 0 0

13.  AuBerordentliche Kosten 0 0 0 0 0 0 0

14. AuBerordentliches Ergebnis 0 0 0 0 0 0 0

15. Jahresergebnis 38.637 47.142 31.513 27.236 25.573 25.358 25.435

16. Globale Mehr- oder Minderkosten 0 0 0 0 0 0 0

Jahresergebnis inkl. der globalen Mehr- 37 47.142 1.51 27.2 25,57 253 254
17. oder Minderkosten (15 + 16) 38.6 . 31.513 .236 5.573 5.358 5.435
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Zu Ifd. Nr. 2 ,Kosten aus Verwaltungstatigkeit”:

Die hohen Ist-Werte bei dieser Position resultieren insbesondere aus der Finanzierung der IT-Kosten im Bereich
der IT-Steuerung und des E-Governments aus dem IT-Globalfonds im Einzelplan 9.2 (9800.812.56). Ferner werden
die Miet- und Bewirtschaftungskosten ab 2013 dezentral veranschlagt. Der Anstieg der Kosten von 2012 auf 2013
ff. ist insbesondere auf die Verlagerung des IT-Projektpools vom Einzelplan 9.2 in den Einzelplan 9.1 zurlckzufih-
ren.

Zu Ifd. Nr. 3 ,Personalkosten”:

Der Anstieg der Personalkosten ist u.a. dadurch begriindet, dass die in den Haushaltsjahren 2011/2012 vollzoge-
nen Tarif- und Besoldungsanpassungen planseitig nicht enthalten sind, gleichwohl aber in den Planzahlen fir die
Jahre 2013 ff. berticksichtigt worden sind (vgl. auch Anmerkung zu den ,Personalausgaben® unter Nr. 1.1). Die
Abweichung zwischen dem Ist 2011 und dem Plan 2012 ergibt sich dadurch, dass der IT-Projektpool bislang im
Einzelplan 9.2 veranschlagt wurde; eine unterjahrige Bewirtschaftung allerdings im Einzelplan 9.1 erfolgte. Ab dem
Jahr 2013 ff. wird der IT-Projektpool im Einzelplan 9.1 veranschlagt.

Zu Ifd. Nr. 4 ,Kosten fiir Transferleistungen®:

Die Mehrkosten bei den Kosten fiir Transferleistungen ab dem Jahr 2012 finden ihre Ursache in der Griindung des
Landesbetriebes Gebaudereinigung Hamburg (LGH).

Zu Ifd. Nr. 6 ,Sonstige Kosten*“:

Die Sonstigen Kosten steigen in den Planjahren ab 2013 ff. aufgrund der Garantielibernahme fiir Leitungswasser-
schaden. Diese erfolgte in der Vergangenheit im Einzelplan 9.2 und wurde durch eine haushaltsneutrale Umschich-
tung in den Einzelplan 9.1 verlagert. Darliber hinaus steigen im Bereich des Versicherungsmanagements die Pra-
mienbeitrage.

1.4.2.3.3 Konsumtive Verpflichtungserméachtigungen der PG 279.01 FHH-weite Dienste

In der Produktgruppe ,FHH-weite Dienste” sind keine Verpflichtungsermachtigungen veranschlagt.

1.4.2.3.4 Ziele der PG 279.01 FHH-weite Dienste

Z 1. Ausbau und Sicherung einer leistungsfahigen und sicheren IT-Infrastruktur sowie IT-Unterstitzung der
FHH (K 1 und 2)

Z 2. Modernisierung der Verwaltung und Qualitdtsverbesserung durch Einsatz von E-Government und IT (K 1
und 2)

Z 3. Kostenglinstige, fachgerechte und zeitnahe zentrale Leistungserstellung fiir die Hamburger Verwaltung,
die Anstalten des offentlichen Rechts und die 6ffentlichen Unternehmen (K 3 bis 5)

Z 4. Ziel und fachgerechter Einsatz von Eigenreinigungskraften in der Unterhaltsreinigung von Schulen, Sport-
hallen, Biro- und sonstigen Gebauden der FHH (K 6)
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1.4.2.3.5 Kennzahlen der PG 279.01 FHH-weite Dienste

Einheit Ist2010 Ist2011 Plan2012 Plan 2013 Plan 2014 | Plan 2015 Plan 2016

1. Total cost of ownership (TCO) je
FHH-Benutzer EUR 59 6,0 59 59 59 59 59
2. Ausfélle einzelner Standorte oder
Gesamtausfall des FHH-Netzes
(sog. P1-Stdrungen bzw. Mas- St 10 5 8 8 8 8 8
senstdrungen)
3. Betreutes jahrliches Einkaufsvo- Mio 357 485 35 36 37 38 39
lumen EUR
4. Neuzugénge Kiz-Haftpflicht- St 2325 2314 2300| 2300 2300 2300 2.300
schaden
5. Anzahl der durchgefiihrten
Ausschreibungen St 87 57 83 83 83 83 83
6.  Anzahl der Reinigungskrafte VZA - - 404 402 400 398 -
ZuK1:
Der jahrliche TCO-Wert berechnet sich aus der Summe der durchschnittichen Personalkosten aller IT-
Mitarbeiterinnen / Mitarbeiter, der Gesamtausgaben fiir den IT-Betrieb sowie der Gesamtausgaben fiir die IT-
Investitionen, geteilt durch die Gesamtanzahl der BAP (Bildschirmarbeitsplatze) der FHH.
ZuKe6:
Der Landesbetrieb Gebaudereinigung Hamburg (LGH) wurde erst in 2012 gegriindet. Insofern kdnnen keine Kenn-
zahlenwerte fiir die Vergangenheit ausgewiesen werden.
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1.4.2.3.6 Kosten und Erlose der Produkte der PG 279.01 FHH-weite Dienste

Ist2010  Ist2011 Plan 2012 Plan 2013 Plan 2014 Plan 2015 Plan 2016

Tsd. EUR  Tsd.EUR  Tsd.EUR  Tsd.EUR  Tsd.EUR | Tsd. EUR Tsd. EUR

Produkt Organisationsangelegenheiten
Erlése 0 0 0 25 25 25 25
Kosten 2.668 3.652 3.083 4.070 4.144 4110 4.145

ffggr‘:hf‘;the’:sergeb"'s g e 2668 3652  3083| 4045  4119| 4085 4120
Erlése

Kosten

Saldo Jahresergebnis 2 Organisationsange-
legenheiten

Produkt Zuschuss / Ablieferung LGH

Erlose 0 0 0 0 0 0 0
Kosten 0 0 7.941 4.220 4170 4.130 4.090
rSlialrll(';ol-JGa\IE;resergebn|s 1 Zuschuss / Abliefe- 0 0 7.94 4220 4470 4430 4.090
Erlése

Kosten

Saldo Jahresergebnis 2 Zuschuss / Abliefe-
rung LGH

Produkt Hamburgweite Dienste

Erlose -3.451 -71.176 -1.668 -2.209 -2.209 -2.209 -2.209
Kosten 5.773 10.534 6.871 8.157 8.175 8.219 8.314

fea'“ el T U T i L e 2.321 3.359 5.203 5.948 5.966 6.010 6.105

Erlése

Kosten

Saldo Jahresergebnis 2 Hamburgweite Diens-
te

Produkt E-Government und IT-Steuerung
Erlose -79 -1.234 0 0 0 0 0
Kosten 33.727 41.366 15.286 13.023 11.318 11.133 11.120

S DB BB 1L SR U 33647 40131  15286| 13.023 11318 11433 11120
IT-Steuerung

Erlése

Kosten

Saldo Jahresergebnis 2 E-Government und
IT-Steuerung

Zum Produkt ,Zuschuss / Ablieferung LGH":

Der Landesbetrieb Gebaudereinigung Hamburg (LGH) wurde im Jahr 2012 neu gegriindet.

Zum Produkt ,E-Government und IT-Steuerung":

Die Kosten weichen zwischen den Jahren 2010 sowie 2011 und den Planjahren insbesondere wegen der zentralen
Veranschlagung von Teilen der IT-Kosten im Einzelplan 9.2 erheblich voneinander ab.

Nahere Einzelheiten kdnnen den Erlauterungen zum Ergebnisplan der Produktgruppe unter Nr. 1.4.2.3.2 entnom-
men werden.
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1.4.2.3.7 Vollzeitdquivalente der PG 279.01 FHH-weite Dienste

Ist2010  Ist2011 Plan 2012 | Plan 2013 Plan 2014 Plan 2015 Plan 2016

Gesamtanzahl VZA - 141,3 1391 150,4 148,3 145,2 143,2

Die Abweichung zwischen dem Ist 2011 und dem Plan 2012 ergibt sich aus der Fremdfinanzierung von VZA (z.B.
Modernisierungsfonds), da diese im Plan nicht berlicksichtigt, allerdings im Ist ausgewiesen werden.

Der Anstieg an VZA von 2012 nach 2013 ff. ist damit begriindet, dass der IT-Projektpool vom Einzelplan 9.2 in den
Einzelplan 9.1 verlagert wurde und sich damit die Anzahl der VZA entsprechend erhéht.

Dartber hinaus erfolgte die Kalkulation einer Fluktuationsquote, aus der der Abwachs in den Folgejahren resultiert.

Die Ist-VZA fiir 2010 stehen systemseitig nicht zur Verfiigung, da die VZA erst im Rahmen der Doppik auf dieser
Ebene ermittelt wurden.
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1.4.2.4  Produktgruppe 279.02 Haushalt- und Aufgabenplanung

1.4.2.4.1 Vorwort zur PG 279.02 Haushalt- und Aufgabenplanung

Das Amt ,Haushalt- und Aufgabenplanung® der Finanzbehdrde unterstiitzt die finanzpolitischen Ziele des Senats
(vergleiche Regierungsprogramm sowie Finanzbericht) unter Einhaltung der gesetzlichen Vorgaben. Dies um-
fasst im Wesentlichen

e die Ruckfiihrung der aufgrund der internationalen Finanz- und Wirtschaftskrise erforderlichen Nettokre-
ditaufnahme,

e die Einhaltung der im Finanzplanungsrat / Stabilitétsrat vereinbarten Vorgaben, z.B. fir die Ausgaben-
entwicklung,

e langfristig die Einhaltung der Schuldenregelung fiir die Lander.
Dies geschieht insbesondere durch
e die Aufstellung und Fortentwicklung haushaltsrechtlicher Grundlagen,
e die Erstellung von Finanzbericht, Haushaltsplan und Haushaltsrechnung,

e die Unterstiitzung des Senats und der Behérden und Amter durch Beratung und Controlling bei der Be-
wirtschaftung des Haushalts,

e die Steuerung der IT-Verfahren flr die Haushaltsverfahren,

e die Modernisierung des Haushaltswesens durch das Projekt ,Strategische Neuausrichtung des Haus-
haltswesens” und die Optimierung der Buchhaltungsorganisation durch das Projekt ,Herakles,

o die Fachaufsicht Uber den Landesbetrieb Kasse.Hamburg.
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1.4.2.4.2 Ergebnisplan der PG 279.02 Haushalt- und Aufgabenplanung

Ist2010  Ist2011 Plan 2012 Plan 2013 Plan 2014 Plan 2015 Plan 2016

Tsd.EUR  Tsd.EUR  Tsd. EUR  Tsd.EUR  Tsd.EUR  Tsd.EUR  Tsd.EUR

1. Erldse 0 -1.775 2 -192 -192 -192 -192

2. Kosten aus Verwaltungstatigkeit 12.818 15.659 9.779 9.999 10.007 9.824 9.827

a) davon Kgsten fiir Mieten, Pachten und 1108 1 0 808 814 814 814
Erbbauzinsen

b) davon IT-Kosten 10.334 0 8.793 7.882 7.882 7.882 7.882

¢) davon Kosten fiir Priifung, Beratung, 287 379 135 128 128 128 128
Rechtsschutz

3. Personalkosten 8.814 9.426 8.150 10.131 10.138 10.120 10.059

a) Kosten fiir Entgelte 1.776 1.414 1.010 1.887 1.915 1.944 1.933

b) Kosten fiir Beziige 4.401 5.561 5.083 5.747 5.727 5.688 5.653

¢) Sonstige Kosten mit Entgelt- oder Be- 0 0 0 0 0 0 0
zugscharakter

d) Kosten fiir Sozialleistungen 498 566 400 601 606 610 606

e) Kosten fiir Versorgungsleistungen 2139 1.885 1.657 1.896 1.890 1.878 1.867

4. Kosten fiir Transferleistungen 8.952 8.862 7.988 8.373 8.492 8.652 8.627

5. Kosten fiir Abnutzung - Abschreibungen 0 43 256 256 148 0 0

6. Sonstige Kosten 18 651 47 47 47 47 47

7. E;?(:’t“'s T L e 2 30602 32866  26218| 28614  28.640| 28451  28.368

8. Erl6se aus Finanzierungstatigkeit 0 0 0 0 0 0 0

9. Kosten aus Finanzierungstétigkeit 0 0 0 0 0 0 0

10. Finanzergebnis 0 0 0 0 0 0 0

11. Ordentliches Ergebnis (Zeile 7 + Zeile 10) 30.602 32.866 26.218 28.614 28.640 28.451 28.368

12.  AuRerordentliche Erlose 0 0 0 0 0 0 0

13.  AuBerordentliche Kosten 0 0 0 0 0 0 0

14. AuBerordentliches Ergebnis 0 0 0 0 0 0 0

15. Jahresergebnis 30.602 32.866 26.218 28.614 28.640 28.451 28.368

16. Globale Mehr- oder Minderkosten 0 0 0 0 0 0 0

47, Jahresergebnis inkl. der globalen Mehr- 30602  32.866 26218 28614  28.640| 28451  28.368

" oder Minderkosten (15 + 16)

59



Teilplan des Aufgabenbereichs 279 Senatsassistenz
Produktgruppe 279.02 Haushalt- und Aufgabenplanung

Zu Ifd. Nr. 2 ,Kosten aus Verwaltungstatigkeiten®:

Diese Kosten steigen ab 2013 ff. im Wesentlichen wegen der dezentralen Veranschlagung der Miet- und Bewirt-
schaftungskosten an. Die Abweichung zwischen dem Ist und den Planjahren ist dadurch begriindet, dass Teile der
IT-Kosten zentral im Einzelplan 9.2 veranschlagt und erst im Ist den Einzelplanen zugerechnet werden.

Zu Ifd. Nr. 3 ,Personalkosten”:

Die Personalkosten erh6hen sich insbesondere wegen einem personellen Mehrbedarf. Die Ursachen hierfir liegen
e in der Ubernahme neuer Aufgaben von der BWF,

e der Aufgabenverlagerung und damit einhergehend der Ubernahme von Personal aus dem Bereich der
Kasse.Hamburg und

¢ in der Ubernahme von Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern im Rahmen des Parallelbetriebes von Kameralis-
tik/Doppik aus dem Projekt NHH/SNH.

Zu Ifd. Nr. 4 ,Kosten fiir Transferleistungen®:

Der Zuschuss an den Landesbetrieb Kasse.Hamburg enthalt eine Vorsorge fiir Tarif- und Besoldungsanpassungen
fur die Jahre 2013 und 2014 im Umfang von jeweils 1,5%. Insbesondere deswegen war eine Anpassung der Plan-
zahlen erforderlich. Bei den ausgewiesenen Transferleistungen ist u.a. berlicksichtigt, dass IT-Kosten im Umfang
von rund 380 Tsd. Euro, die bisher zentral im Aufgabenbereich ,Steuerung und Service* veranschlagt waren, kinf-
tig dezentral im Wirtschaftsplan der Kasse.Hamburg ausgewiesen werden.

1.4.2.4.3 Konsumtive Verpflichtungserméachtigungen der PG 279.02 Haushalt- und Aufgaben-
planung

In der Produktgruppe ,Haushalt- und Aufgabenplanung® sind keine Verpflichtungsermachtigungen veranschlagt.

1.4.2.4.4 Ziele der PG 279.02 Haushalt- und Aufgabenplanung

Z 1. Unterstitzung der Zielerreichung des Senats durch ein zeitnahes, aussagekraftiges Berichtswesen zur
Steuerung des Gesamtbudgets und Beratung der Leitung in Finanzfragen und -auswirkungen (K 1 und 2)

Z 2. Verbesserung der politischen Gesamtsicht durch Einfiihrung eines Ergebnis- und Ressourcensteuerungs-
systems (K 3)

Z 3. Sicherstellung des ordnungsgemaflen Kassenbetriebes und Weiterentwicklung als Dienstleister fur das
Liquiditatsmanagement der Finanzbehérde, das Forderungsmanagement und die Buchhaltung der FHH
(K4)
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1.4.2.45 Kennzahlen der PG 279.02 Haushalt- und Aufgabenplanung

Einheit Ist2010 Ist2011 Plan2012 Plan 2013 Plan 2014 | Plan 2015 Plan 2016

1. Dauer der Erstellung des Kon-
zernabschlusses nach Jahresen- Mo 12 12 11 11 10 10 10
de mit Abstimmung

2. Dauer der Erstellung des Mo-

natsabschlusses nach Monats- AT - 10 10 10 10 10 10
ende
3. Anzahl der Verfahrensumstellun-
gen der Fachlichen Leitstelle St 2 ! 2 7 6 6 6
4. Taggleich aufgeklarte unklare % 9 93 94 95 95 95 9%

Zahlungseingange

Zu K 2:

Die Kennzahl wurde erst ab dem Jahr 2011 erhoben.
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1.4.2.46 Kosten und Erlése der Produkte der PG 279.02 Haushalt- und Aufgabenplanung

Ist2010  Ist2011 Plan 2012 Plan 2013 Plan 2014 Plan 2015 Plan 2016

Tsd. EUR  Tsd.EUR  Tsd.EUR  Tsd.EUR  Tsd.EUR | Tsd. EUR Tsd. EUR

Produkt Bund-Lander-Kooperationen
Erlése 0 0 0 0 0 0 0
Kosten 569 681 1.140 1.077 1.080 1.074 1.082

sl daiees bzl Az 569 681 1.140 1.077 1.080 1.074 1.082
Kooperationen

Erlése

Kosten

Saldo Jahresergebnis 2 Bund-Lander-
Kooperationen

Produkt Planung und Steuerung des Haus-
halts

Erlose 0 -1.005 -2 0 0 0 0
Kosten 5.004 6.066 8.240 5.300 5.203 5.032 4.874

Saldo Jahresergebnis 1 Planung und Steue- 5.094 5.061 8.238 5.300 5.203 5.032 4.874
rung des Haushalts

Erlése
Kosten

Saldo Jahresergebnis 2 Planung und Steue-
rung des Haushalts

Produkt Rechnungslegung (Konzernab-
schluss)

Erlose 0 -140 0 0 0 0 0
Kosten 1.966 2.338 2877 2.280 2.296 2.285 2.181

Saldo Jahresergebnis 1 Rechnungslegung 1.966 2198 i - 2206 2285 2181
(Konzernabschluss) : . . g . . .

Erlose
Kosten

Saldo Jahresergebnis 2 Rechnungslegung
(Konzernabschluss)

Produkt IT-Verfahren zur Ressourcen-
Steuerung (FL)
Erlése 0 -630 0 -192 -192 -192 -192

Kosten 14.020 16.694 7.246 11.775 11.761 11.601 11.796

Saldo Jahresergebnis 1/[T-Verfafren zur 14020  16.064 7.246| 11583 11569 |  11.409 11.604
Ressourcen-Steuerung (FL)

Erlése

Kosten

Saldo Jahresergebnis 2 IT-Verfahren zur
Ressourcen-Steuerung (FL)

Produkt Zuschuss / Ablieferung Kasse. Ham-

burg
Erlose 0 0 0 0 0 0 0
Kosten 8.952 8.862 6.717 8.373 8.492 8.652 8.627

Saldo Jahresergebnis 1 Zuschuss / Abliefe-
rung Kasse.Hamburg

Erlése

Kosten

Saldo Jahresergebnis 2 Zuschuss / Abliefe-
rung Kasse.Hamburg

8.952 8.862 6.717 8.373 8.492 8.652 8.627
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Zum Produkt ,IT-Verfahren zur Ressourcen-Steuerung (FL)“:

Die Kosten weichen zwischen den Jahren 2010 sowie 2011 und den Planjahren insbesondere wegen der zentralen
Veranschlagung von Teilen der IT-Kosten im Einzelplan 9.2 voneinander ab.

Néahere Einzelheiten kdnnen den Erlauterungen zum Ergebnisplan der Produktgruppe unter Nr. 1.4.2.4.2 entnom-
men werden.

1.4.2.4.7 Vollzeitdquivalente der PG 279.02 Haushalt- und Aufgabenplanung

Ist2010  Ist2011 Plan 2012 | Plan 2013 Plan 2014 Plan 2015 Plan 2016

Gesamtanzahl VZA - 1371 127,45 141,5 139,8 1374 134,6

Die Abweichung zwischen dem Ist 2011 und dem Plan 2012 ergibt sich aus der Fremdfinanzierung von VZA (z.B.
Modernisierungsfonds), da diese im Plan nicht berlicksichtigt, jedoch im Ist ausgewiesen werden.

Dariiber hinaus besteht im Amt fir Haushalt- und Aufgabeplanung auch ein personeller Mehrbedarf. Die Ursachen
hierfiir liegen

e in der Ubernahme neuer Aufgaben von der BWF,

e der Aufgabenverlagerung und damit einhergehend der Ubernahme von Personal aus dem Bereich der
Kasse.Hamburg und

e in der Ubernahme von Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter im Rahmen des Parallelbetriebes von Kameralis-
tik/Doppik aus dem Projekt NHH/SNH.

Dariber hinaus erfolgte die Kalkulation einer Fluktuationsquote, aus der der Abwachs in den Folgejahren resultiert.

Die Ist-VZA fiir 2010 stehen systemseitig nicht zur Verfiigung, da die VZA erst im Rahmen der Doppik auf dieser
Ebene ermittelt wurden.
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1.4.2.5 Produktgruppe 279.03 Vermdgens- / Beteiligungsmanagement

1.4.25.1 Vorwort zur PG 279.03 Vermdégens- / Beteiligungsmanagement

Das Amt ,Vermdgens- und Beteiligungsmanagement” der Finanzbehorde ist zustandig fur die Sicherstellung der
jederzeitigen Zahlungsfahigkeit der FHH durch optimierten Einsatz von Finanzierungsinstrumenten sowie die
finanz- und haushaltswirtschaftliche effektive Steuerung der Beteiligungen im Rahmen des Verantwortungsmo-
dells fir das Beteiligungsmanagement.

Des Weiteren ist das Amt die fachlich zustédndige Behdrde fiir die Unternehmen HSH Nordbank AG, HSH Finanz-
fonds (A6R), HGV Hamburger Gesellschaft fir Vermdgens- und Beteiligungsmanagement mbH, SpriAG
Sprinkenhof AG, Lotto Hamburg GmbH, 1. HaGG Hamburger Gesellschaft flir Gewerbebauférderung mbH, Re-
Ge Hamburg Projekt-Realisierungsgesellschaft mbH, Projektierungsgesellschaft Finkenwerder mbH & Co. KG,
Kommanditgesellschaft VHG Verwaltung Hamburgischer Gebdude GmbH & Co. und Hamburgischer Versor-
gungsfonds (HVF) A6R.

Auferdem hat das Amt die Fachaufsicht Giber den Landesbetrieb Hamburgische Miinze.

Die Vorprifungsstelle | prift als Kassenaufsicht der Finanzbehdrde das Anordnungs-, Kassen- und Rechnungs-
wesen der FHH, einschlieflich der kassenmaRigen Abschllisse, der automatisierten Verwaltungsfachverfahren,
der Anwendung des SAP-Verfahrens in den Behérden und Amtern sowie der sicherheitsempfindlichen Bereiche.
Sie nimmt zudem die Aufgabe der Geschaftsfiihrung der Sicherungskommission fiir die hamburgische Geldver-
waltung (SIKO) wahr.

Die Vorprifungsstelle Il prift das Kassen- und Rechnungswesen sowie den Jahresabschluss und den Lagebe-
richt der Landesbetriebe und der netto-veranschlagten Einrichtungen. Dariiber hinaus prift sie im Rahmen des
jeweiligen Auftrags unter sinngemafer Anwendung der einschlagigen Verwaltungsvorschrift rechtsfahige und
nicht rechtsfahige Stiftungen, die von den Behérden und Amtern verwaltet werden.

Deckungsgleich nehmen beide Vorpriifungsstellen diese Aufgaben entsprechend der Landeshaushaltsordnung
im Auftrag des Rechnungshofs vorbereitend und erganzend zur Priifung der Rechnung sowie der Haushalts- und
Wirtschaftsflihrung der FHH wahr.
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1.4.25.2 Ergebnisplan der PG 279.03 Vermdgens- / Beteiligungsmanagement

Ist2010  Ist2011 Plan 2012 Plan 2013 Plan 2014 Plan 2015 Plan 2016

Tsd.EUR  Tsd.EUR  Tsd. EUR  Tsd.EUR  Tsd.EUR  Tsd.EUR  Tsd.EUR

1. Erlése 873 -887 -167 -167 -763 -763 -763

2. Kosten aus Verwaltungstatigkeit 806 422 124 736 716 702 703

a) davon Kgsten fiir Mieten, Pachten und 546 0 0 483 488 488 488
Erbbauzinsen

b) davon IT-Kosten 67 0 60 118 92 75 75

¢) davon Kosten fiir Priifung, Beratung, 1 158 0 0 0 0 0
Rechtsschutz

3. Personalkosten 3.996 4.150 3.819 4123 4.160 4.159 4131

a) Kosten fiir Entgelte 924 457 338 944 953 969 982

b) Kosten fiir Beziige 2.076 2.656 2.503 2178 2197 2.182 2.150

¢) Sonstige Kosten mit Entgelt- oder Be- 0 0 0 0 0 0 0
zugscharakter

d) Kosten fiir Sozialleistungen 304 208 167 276 278 281 282

e) Kosten fiir Versorgungsleistungen 692 830 811 725 732 727 77

4. Kosten fir Transferleistungen 145 47 0 0 0 0 0

5. Kosten fiir Abnutzung - Abschreibungen 1 73 5 5 5 5 5

6. Sonstige Kosten 170 225 207 207 207 207 207

7. E;?(z';“'s der laufenden Verwaltungsta- 4245 4031  3388| 4304  4325| 4310 4283

8. Erl6se aus Finanzierungstatigkeit -500 -500 -500 -1.000 -1.000 -1.000 -1.000

9. Kosten aus Finanzierungstétigkeit 0 0 0 0 0 0 0

10. Finanzergebnis -500 -500 -500 -1.000 -1.000 -1.000 -1.000

11. Ordentliches Ergebnis (Zeile 7 + Zeile 10) 3.745 3.531 2.888 3.304 3.325 3.310 3.283

12.  AuRerordentliche Erlose 0 0 0 0 0 0 0

13.  AuBerordentliche Kosten 0 0 0 0 0 0 0

14. AuBerordentliches Ergebnis 0 0 0 0 0 0 0

15. Jahresergebnis 3.745 3.531 2.888 3.304 3.325 3.310 3.283

16. Globale Mehr- oder Minderkosten 0 0 0 0 0 0 0

Jahresergebnis inkl. der globalen Mehr- 3.745 3531 2888 3.304 3.325 3.310 3.283

17 oder Minderkosten (15 + 16) ) ) ’ ' ’ ) '

Zu Ifd. Nr. 2 ,Kosten aus Verwaltungstatigkeit”:

Die Steigerung der Kosten aus Verwaltungstatigkeit liegt im Wesentlichen an der Dezentralisierung der Miet- und
Bewirtschaftungskosten.

Zu Ifd. Nr. 8 ,Erl6se aus Finanzierungstatigkeit":

Die erhdhte Ablieferung der Hamburgischen Minze ist durch Ricklageentnahmen finanziert.

1.4.25.3 Konsumtive Verpflichtungserméachtigungen der PG 279.03 Vermdgens- /
Beteiligungsmanagement

In der Produktgruppe ,Vermdgens- / Beteiligungsmanagement® sind keine Verpflichtungserméachtigungen veran-
schlagt.
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1.4.25.4 Ziele der PG 279.03 Vermogens- / Beteiligungsmanagement

Z 1. Optimierung der Zinsausgaben im Rahmen der Risikosteuerung (K 1)

Z 2. Steuerung von Liquiditats-, Bonitats- und Haushaltsrisiken durch Festlegung von einzuhaltenden Vorgaben
(Limits) in den jeweiligen Risikokategorien (K 2 und 3)

Z 3. Sicherstellung des angemessenen Einflusses der Finanzbehodrde auf die Beteiligungen der FHH (K 4)

Z 4. Prifung des Kassen- und Rechnungswesens sowie der Haushalts- und Wirtschaftsfliihrung der Landesbe-
triebe nach § 26 LHO und der Einrichtungen nach § 15 Abs. 2 LHO auf OrdnungsméaRigkeit gemal des
aus den Vorpriifungsauftragen des Rechnungshofes sowie den Kassenaufsichtsbestimmungen erstellten
jahrlichen Arbeitsplanes (K 5)

1.4.25.5 Kennzahlen der PG 279.03 Vermd&gens- / Beteiligungsmanagement

Einheit Ist2010 Ist2011 Plan2012 Plan2013 Plan 2014 | Plan 2015 Plan 2016

1. Abweichung vom vorgegebenem Mio. ) ) 0 0 0 0 0
Planansatz fiir die Zinsausgaben EUR
Zahl der definierten Limits St - - 4 4 4 4 4
Anteil der eingehaltenen Limits % - - 100 100 100 100 100
4. Anzahl zu steuernder Beteiligun-
gen
- erweitertes Verantwor- St i i 15 18 18 18 18
tungsmodell
- Verantwortungsmodell St - - 12 12 12 12 12
- Sonstige St - - 5 5 5 5 5
5. Verhéltnis der durchgefiihrten
Priifungen zur Anzahl der ge- % 100 100 100 100 100 100 100
planten Prifungen
6. Kostgndeckupgsgrad der Ham- % 100 106 95 9 89 i i
burgischen Miinze
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Zu K 1 bis 4:

Die Kennzahlen 1 bis 4 wurden zum Haushalt 2012 erstmals erhoben. Insofern liegen keine Ist-Zahlen fir die Jahre
2010 und 2011 vor.

ZuK?2und 3:

Die ,Dienstvereinbarung fiir die Beschaffung von Kreditmitteln und den Einsatz von derivativen Finanzinstrumen-
ten® definiert bestimmte Risikokategorien (z.B. Refinanzierungsrisiko, Zinséanderungsrisiko). Ziel ist es, diese Risi-
ken zu steuern und zu begrenzen. Zu diesem Zweck werden fiir die einzelnen Risikokriterien ZielgréRen / Vorgaben
/ Limite festgelegt. Risikolimite sind damit Vorgaben zur Operationalisierung der Risikosteuerung.

ZuK4:
o erweitertes Verantwortungsmodell:

WK, UKE, HMC, FHG, BLH, HF, HPA, HHLA, SAGA, SRH, Hochbahn, VHH, HWW, HSE, HE, zzgl. 3
Netzgesellschaften ab 2013,

¢ Verantwortungsmodell:
Asklepios, HSH, HSH FiFonds, Lotto, HVF, FEG, NKL, HGV, ReGe/ProFi, VHG, SpriAG, HaGG,
e Sonstige:
Hapag Lloyd, f & w, Elphi- u. Laiszhalle Service, HMusik, HVV.
ZuK5:
Die Vorpriifungsstellen als Prifungsinstanzen fiir das Kassen- und Rechnungswesen haben in ihrer deckungsglei-
chen Eigenschaft als Kassenaufsicht der Finanzbehorde und Vorprifungsstelle fiir den Rechnungshof jahrlich eine
durch den gesetzlichen Rahmen und den Vorprifungsauftrag festgelegte wechselnde Zahl von Prifungen unter-
schiedlichen zeitlichen und aufgabentechnischen Umfangs vollstdndig abzuarbeiten (Soll = 100%). Das einzige
beeinfluss- und damit steuerbare Ziel im Rahmen dieser Tatigkeit ist die Erledigung der geplanten Prufungen, um
die gesetzlichen Vorgaben und den Vorprifungsauftrag zu erfiillen. An der Prozentzahl der durchgefiihrten Priifun-
gen (Ist) kann dann sehr gut der Erfiillungsgrad der geplanten Aufgabe ersehen werden.
ZuKe6:
Angaben fiir die Jahre 2015 und 2016 sind nicht moglich. Das Wirtschaftsplan-Ergebnis der Hamburgischen Miinze

wird maRgeblich durch das Auftragsvolumen des Bundesministeriums der Finanzen bestimmt. Eine soweit in die
Zukunft reichende Prognose ist daher nicht méglich.
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1.4.25.6 Kosten und Erlése der Produkte der PG 279.03 Vermdégens- / Beteiligungs-
management

Ist2010  Ist2011 Plan 2012 Plan 2013 Plan 2014 Plan 2015 Plan 2016

Tsd. EUR  Tsd.EUR  Tsd.EUR  Tsd.EUR  Tsd.EUR | Tsd. EUR Tsd. EUR

Produkt Vermdgensmanagement
Erlose -106 -108 0 0 0 0 0
Kosten 1.279 1.229 739 977 973 985 979

Saldo Jahresergebnis 1 Vermégensmanage-
ment 1.173 1.121 739 977 973 985 979

Erlése
Kosten

Saldo Jahresergebnis 2 Vermégensmanage-
ment

Produkt Beteiligungsmanagement
Erlése -327 -332 -427 -340 -340 -340 -340
Kosten 2.038 1.959 1.612 2241 2.245 2.218 2.206

::::gn‘{ah’esergeb“'s 1 Betelligungsmana- 1.711 1.626 1.185 1.901 1.905 1.878 1.866

Erldse
Kosten

Saldo Jahresergebnis 2 Beteiligungsmana-
gement

Produkt Vorpriifungsstellen
Erlose -439 -447 -340 -427 -423 -423 -423
Kosten 1.767 1.698 1.804 1.854 1.870 1.871 1.861
Saldo Jahresergebnis 1 Vorpriifungsstellen 1.328 1.252 1.464 1.427 1.447 1.448 1.438
Erlése

Kosten

Saldo Jahresergebnis 2 Vorpriifungsstellen

Produkt Zuschuss / Ablieferung Hamburgi-
sche Miinze

Erlose -500 -500 -500 -1.000 -1.000 -1.000 -1.000
Kosten 34 32 0 0 0 0 0
Saldo Jahreser.gebnls 1 Zuschuss / Abliefe- 466 468 2500 1.000 1,000 1.000 1.000
rung Hamburgische Miinze
Erlése

Kosten

Saldo Jahresergebnis 2 Zuschuss / Abliefe-
rung Hamburgische Miinze

Zum Produkt ,Zuschuss / Ablieferung Hamburgische Miinze":

Die Erlose steigen in den Planjahren 2013 ff. aufgrund der Erhéhung der Ablieferung der Hamburgischen Miinze.

Nahere Einzelheiten kdnnen den Erlauterungen zum Ergebnisplan der Produktgruppe unter Nr. 1.4.2.5.2 entnom-
men werden.
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1.4.25.7 Vollzeitdquivalente der PG 279.03 Vermdégens- / Beteiligungsmanagement

Ist2010  Ist2011 Plan 2012 | Plan 2013 Plan 2014 Plan 2015 Plan 2016

Gesamtanzahl VZA - 61,2 58,8 58,2 57,5 56,5 55,3

Die Anzahl der Vollzeitaquivalente wurde mit der Uberleitung des kameralen in einen doppischen Haushalts erst-
mals ermittelt. Aufgrund der Erfahrungen und der IST-Ergebnisse wurden die Planzahlen fiir die Haushaltsjahre
2013 ff. angepasst.

Dartiber hinaus erfolgte die Kalkulation einer Fluktuationsquote, aus der der Abwachs in den Folgejahren resultiert.

Die Ist-VZA fiir 2010 stehen systemseitig nicht zur Verfiigung, da die VZA erst im Rahmen der Doppik auf dieser
Ebene ermittelt wurden.
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1.4.2.6 Produktgruppe 279.04 Projekt SNH

1.4.2.6.1 Vorwort zur PG 279.04 Projekt SNH

Zur Einfihrung des Neuen Haushaltswesens Hamburg (NHH) fiir die gesamte Hamburger Verwaltung wurde im
Jahr 2006 in der Finanzbehérde das Projekt NHH eingerichtet. Eine in 2010/2011 durchgefiihrte Evaluation so-
wie die Festlegungen des Senats im Laufe des Jahres 2011 bedingten eine grundlegende strategische Neuaus-
richtung des Haushaltsmodernisierungsprozesses, sodass das Projekt unter neuem Namen mit veranderter Ziel-
und Aufgabenstellung als Projekt ,Strategische Neuausrichtung des Haushaltswesens (SNH) bis zum

31.12.2015 fortgefiihrt wird.

1.4.2.6.2 Ergebnisplan der PG 279.04 Projekt SNH

Ist 2010

Tsd. EUR

1. Erlése 0

2. Kosten aus Verwaltungstatigkeit 7.449

a) davon Kgsten fiir Mieten, Pachten und 159
Erbbauzinsen

b) davon IT-Kosten 0

¢) davon Kosten fiir Priifung, Beratung, 7201
Rechtsschutz

3. Personalkosten 1.741

a) Kosten fiir Entgelte 395

b) Kosten fiir Beziige 1.207

c) Sonstige Kosten mit Entgelt- oder Be- 0
zugscharakter

d) Kosten fiir Sozialleistungen 139

e) Kosten fiir Versorgungsleistungen 0

4. Kosten fiir Transferleistungen 3.322

5. Kosten fiir Abnutzung - Abschreibungen 0

6. Sonstige Kosten 1.077

7 Ergel_mis der laufenden Verwaltungsta- 13.590

tigkeit

8. Erldse aus Finanzierungstatigkeit 0

9. Kosten aus Finanzierungstatigkeit 0

10. Finanzergebnis 0

11. Ordentliches Ergebnis (Zeile 7 + Zeile 10) 13.590

12. AuRerordentliche Erlése 0

13. AuRerordentliche Kosten 0

14. AuBerordentliches Ergebnis 0

15. Jahresergebnis 13.590

16. Globale Mehr- oder Minderkosten 0

17. Jahresergebnis inkl. der globalen Mehr- 13.590

oder Minderkosten (15 + 16)

Ist 2011
Tsd. EUR

-176
5.824

121
0
4.456

2.245
427
1.392

180
247

17
336

8.245

Plan 2012 Plan 2013 Plan 2014 Plan 2015 Plan 2016

Tsd. EUR

O O O O 0O OO0 OO0 0O O OO0 O oo o o o oo

Tsd. EUR

O O O © O OO0 O OO O OO0 00O o0oO O oo o o o oo

Tsd. EUR

O O O O 0O OO0 OO 0O O OO0 O ooo o o o oo

Tsd. EUR

O O O O O OO0 OO 0O O OO0 O ooo o o o oo

Tsd. EUR

O O O O O OO0 O OO O OO0 o000 O oo o o o oo

Seit 2011 erfolgt die Finanzierung des Projektes NHH/SNH aus dem Einzelplan 9.2 (Titel 9890.971.16). Die Bewirt-

schaftung findet weiterhin im Einzelplan 9.1 statt.

Die Abweichungen zwischen den Jahren 2010 und 2011 ergeben sich aus dem ausgesetzten Roll-Out des Projek-
tes NHH/SNH im Jahr 2011 wegen der Neuausrichtung des hamburgischen Haushaltswesens.
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1.4.2.6.3 Konsumtive Verpflichtungserméchtigungen der PG 279.04 Projekt SNH

In der Produktgruppe ,Projekt SNH* sind keine Verpflichtungserméachtigungen veranschlagt.

1.4.2.6.4 Ziele der PG 279.04 Projekt SNH

Z 1. Die auf SNH umgestellten Behérden und Amter sind mit der Unterstiitzung im Rahmen des Roll-Outs zu-
frieden (K 1)

Z 2. Den Quartalsbericht termingerecht 45 Tage nach Quartalsende der Birgerschaft vorlegen (K 2)
Z 3. Ein transparentes, in Politik und Verwaltung akzeptiertes Haushaltssystem aufbauen (K 3)

Z 4. Umstellung der Behdrden und Amter auf ein strategisch neu ausgerichtetes Haushaltswesen mit einem
doppischen Produkthaushalt bis 2015 abschlieRen (K 4)

Z5. Anwenderinnen und Anwender in der Haushaltsplanung, Steuerung, KLR, Bewirtschaftung, Haushalts-
rechnung und Kassenfunktionalitdten qualifizieren (K 5)

1.4.2.6.5 Kennzahlen der PG 279.04 Projekt SNH

Einheit Ist2010 Ist2011 Plan2012 Plan 2013 Plan 2014 | Plan 2015 Plan 2016

1. Zufriedenheit der Behorden und
Amter mit der Unterstlitzung im

Rahmen des Roll-Outs durch das Note i i ) 80 8 i i
Projekt SNH

2. Einhaltung des Terminplans fiir
die Vorlage der Quartalsberichte % ) 87 100 100 100 100 100

bei der Biirgerschaft (Soll = 45
Tage = 100%)

3. Fertigstellungsgrad der fach-
lichen und technischen Konzepti- % 50 85 90 90 100 100 -
on und Realisierung

4. Anzahl der umgestellten Behor-
den und Amter auf die strategi-

sche Neuausrichtung des Haus- St 0 0 0 4 " 2 i
haltswesens (SNH)

5. Anteil der geschulten Beschéftig-
ten an der Gesamtzahl der zu % 0 0 25 30 35 10 0

schulenden Beschaftigen nach
SNH im Berichtsjahr
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ZuK1:

Erhebung der Zufriedenheit fur die Welle 2-Behdrden im 3. Quartal 2013 und der Welle 3-Behdrden im 3. Quartal
2014. Der Befragung liegt eine 5-stufige Ratingskala von 1 = ,sehr zufrieden” bis 5 = ,sehr unzufrieden” zu Grunde.
Die Kennzahl weist in Prozent den Anteil der Befragten in den Roll-Out-Bereichen aus, die mit der Roll-Out-
Unterstiitzung durch das Projekt SNH ,sehr zufrieden® oder ,eher zufrieden® sind.

Zu K 2:

Der Planwert ist ein Durchschnittswert Uber vier Quartalsberichte (4. Quartalsbericht des Vorjahres und 1. bis 3.
Quartalsbericht des laufenden Jahres). In der Quartalsberichterstattung wird der Fertigstellungsgrad des vorange-
gangenen Quartalsberichts berichtet. Ein Wert unter 100% bedeutet, dass der Terminplan Uberschritten wurde,
Uber 100%, dass der Quartalsbericht friiher als geplant vorgelegt wurde.

ZuKa3:
Bis 2011 waren die NHH-Konzepte zu 85% fertig gestellt. Ab 2012 bildeten diese Konzepte zu 50% die Basis fiir

die Neukonzeption der strategischen Neuausrichtung. Die Erhebung der Kennzahl erfolgt per qualifizierter Schat-
zung. Die Kennzahl wird kumuliert. Stichtag ist der 31.12. eines Jahres.

ZuK4:

Anzahl der zum 01.01. eines Jahres umgestellten Behdrden inkl. der bereits auf die strategische Neuausrichtung
umgestellten Behodrden und Amter. Stichtag ist der 01.01. eines Jahres. Zu den Behdrden und Amtern wird der
Einzelplan 9.2 mitgezahilt.

ZuK5:

In 2012 handelt es sich um Umschulungen und Fluktuationsschulungen fiir die bereits auf SNH umgestellten Be-

hérden sowie um Projektteamschulungen der Behérden und Amter, die im Jahr 2014 produktiv gehen. Die Kenn-
zahl wird nicht kumuliert. Stichtag ist der 31.12. eines Jahres.

1.4.2.6.6 Kosten und Erlése der Produkte der PG 279.04 Projekt SNH

Ist2010  Ist2011 Plan2012 Plan 2013 Plan 2014 Plan 2015 Plan 2016

Tsd.EUR  Tsd.EUR  Tsd.EUR  Tsd.EUR  Tsd.EUR | Tsd.EUR Tsd. EUR

Produkt Projekt SNH
Erlése 0 -176 0 0 0 0 0
Kosten 13.590 8.421 0 0 0 0 0
Saldo Jahresergebnis 1 Projekt SNH 13.590 8.245 0 0 0 0 0
Erlése

Kosten

Saldo Jahresergebnis 2 Projekt SNH

Seit 2011 erfolgt die Finanzierung des Projektes NHH/SNH aus dem Einzelplan 9.2. Die Bewirtschaftung findet
weiterhin im Einzelplan 9.1 statt.

Nahere Einzelheiten kdnnen den Erlauterungen zum Ergebnisplan der Produktgruppe unter Nr. 1.4.2.6.2 entnom-
men werden.
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1.4.2.6.7 Vollzeitdquivalente der PG 279.04 Projekt SNH

Ist2010  Ist2011 Plan 2012 | Plan 2013 Plan 2014 Plan 2015 Plan 2016

Gesamtanzahl VZA - 33,0 - ; - - .

Seit 2011 erfolgt die Finanzierung des Projektes NHH/SNH aus dem Einzelplan 9.2. Die Bewirtschaftung findet
weiterhin im Einzelplan 9.1 statt. Aus diesem Grund wird auch keine Planung der Vollzeitaquivalente im Einzelplan
9.1 durchgefihrt.

Die Ist-VZA fiir 2010 stehen systemseitig nicht zur Verfiigung, da die VZA erst im Rahmen der Doppik auf dieser
Ebene ermittelt wurden.
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1.4.2.7  Produktgruppe 279.05 Projekt Herakles

1.4.2.7.1 Vorwort zur PG 279.05 Projekt Herakles

Die Buchhaltung und die Buchhaltungsorganisation der Hamburger Verwaltung mussen uneingeschrankt testier-
fahige Jahresabschlisse und unterjahrige doppische Ergebnisberichte erzeugen. Im Rahmen des Projektes
.Herakles“ sollen insbesondere die fiir Gebietskdrperschaften zu vereinbarenden Standards fiir das doppische
Rechnungswesen beriicksichtigt und das Anforderungsprofil des Internen Kontrollsystems (IKS) normiert werden.
Buchhaltung und Buchhaltungsorganisation werden so ausgestaltet werden, dass sie effizient, effektiv und von
hoher Qualitat sind. Fehleranfallige und personalintensive Prozesse sollen mdglichst zentral gesteuert und auto-
matisiert ablaufen. Dabei bleibt die dezentrale Ergebnisverantwortung uneingeschrankt erhalten. Das Rech-
nungswesen ist nicht nur Nachweis der Historie, sondern neben der Entwicklung der fachlichen Parameter ein
malgebliches Informationssystem fiir die unterjahrige Steuerung der gesamten Verwaltung und muss als sol-
ches auch belastbare, vollstandige und korrekte Zahlen verfiigbar machen.

1.4.2.7.2 Ergebnisplan der PG 279.05 Projekt Herakles

Ist2010  Ist2011 Plan 2012 Plan 2013 Plan 2014 Plan 2015 Plan 2016

Tsd.EUR  Tsd.EUR  Tsd. EUR  Tsd.EUR  Tsd.EUR  Tsd.EUR  Tsd.EUR

1. Erlése 0 -362 0 0 0 0
2. Kosten aus Verwaltungstatigkeit 1.489 1.235 0 0 0 0
a) davon quten fiir Mieten, Pachten und 0 12 0 0 0 0
Erbbauzinsen
b) davon IT-Kosten 406 0 0 0 0 0
¢) davon Kosten fiir Priifung, Beratung, 318 252 0 0 0 0
Rechtsschutz
3. Personalkosten 989 1.486 0 0 0 0
a) Kosten fiir Entgelte 97 193 0 0 0 0
b) Kosten fiir Beziige 863 996 0 0 0 0
¢) Sonstige Kosten mit Entgelt- oder Be- 0 0 0 0 0 0
zugscharakter
d) Kosten fiir Sozialleistungen 29 104 0 0 0 0
e) Kosten fiir Versorgungsleistungen 0 193 0 0 0 0
4. Kosten fiir Transferleistungen 0 0 0 0 0 0
5. Kosten fiir Abnutzung - Abschreibungen 0 8 0 0 0 0
6. Sonstige Kosten 0 497 0 0 0 0
7 FTrgel_)nis der laufenden Verwaltungsta- 2.479 2.865 0 0 0 0
tigkeit
8. Erl6se aus Finanzierungstatigkeit 0 0 0 0 0 0
9. Kosten aus Finanzierungstétigkeit 0 0 0 0 0 0
10. Finanzergebnis 0 0 0 0 0 0
11. Ordentliches Ergebnis (Zeile 7 + Zeile 10) 2.479 2.865 0 0 0 0
12. Auferordentliche Erlése 0 0 0 0 0 0
13.  AuBerordentliche Kosten 0 0 0 0 0 0
14. AuRerordentliches Ergebnis 0 0 0 0 0 0
15. Jahresergebnis 2479 2.865 0 0 0 0
16. Globale Mehr- oder Minderkosten 0 0 0 0 0 0
Jahresergebnis inkl. der globalen Mehr-
17- " oder Minderkosten (15 + 16) 2419 2.865 0 0 0 2

O O ©O O O O O O OO O OO0 0o o0oO O oo o o o oo

Seit 2011 erfolgt die Finanzierung des Projektes Herakles aus dem Einzelplan 9.2 (Titel 9890.971.17). Die Bewirt-

schaftung findet weiterhin im Einzelplan 9.1 statt.
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1.4.2.7.3 Konsumtive Verpflichtungserméachtigungen der PG 279.05 Projekt Herakles

In der Produktgruppe ,Projekt Herakles* sind keine Verpflichtungsermachtigungen veranschlagt.

1.4.2.7.4 Ziele der PG 279.05 Projekt Herakles

Z 1. Testierfahige Abschlisse (K 1 und 2)
Z 2. Effiziente und effektive Buchhaltungsorganisation (K 3)

Z 3. Implementierung eines Internen Kontrollsystems (IKS) (K 4)

Z 4. Vor-Ort-Entlastung (K 5)

1.4.2.7.5 Kennzahlen der PG 279.05 Projekt Herakles

Einheit Ist2010 Ist2011 Plan2012 Plan 2013 Plan 2014 | Plan 2015 Plan 2016

1. Anzahl buchender Personen in
SAP

2. Anzahl der im Vertragskataster
erfassten Vertrage

3. Anteil der Vorgange im elektroni-
schen Hauptbuch bezogen auf % - 5 5 5 25 70
alle Vorgénge in SAP

4. Anteil des vom modernisierten
IKS (iberwachten Haushaltsbud- % - 20 20 20 70 100
gets

5. Anzahl Behdrden und Amter mit
einer behdrdlichen Zentralbuch-
haltung bzw. Nutzung des Buch-
haltungsservice der K.HH

6.  Anzahl der Buchungen pro
Buchhalterin / Buchhalter

7. Quote zutreffender erstmaliger
Vorkontierung

St - 2.200 2.000 2.000 1.700 700

St - - - - - 100

St - 2 2 2 9 20

St - 6.237 6.200 6.200 6.200 6.200

% - - - 90 80 90

100

100

100

100

22

6.500

95
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ZuK1:

Minimierung von Lizenzen und Eingabefehler durch Zentralisierung und Routine.

ZuK5:

Voraussetzung ist die Umstellung auf Doppik (nach Durchfiihrung der jeweiligen SNH-Roll-Outs).

ZuK6:

Aufgrund des Aufwandes des Roll-Out und der Heterogenitat der Verteilung der Buchungsarten bei den anzu-
schlieRenden Behdrden wird von einem relativ gleichbleibenden Buchungsdurchschnitt fir die einzelne Buchhalte-
rin / den einzelnen Buchhalter ausgegangen. Ab 2016 kann aufgrund der Entlastung durch Wegfall der Umstel-
lungsarbeiten mit einer Steigerung der Produktivitat gerechnet werden.

ZuKrT:

Die Quote gibt Auskunft dartber, zu welchem Grad die IT-Verfahren und die Buchhalter optimal mit den Fachauf-
gaben vertraut sind und deshalb das Buchhaltungssystem bereits bei der Vorkontierung richtig ansteuern.Die nied-
rigere Quote im Jahre 2014 ergibt sich dadurch, dass in diesem Jahr weitere Behérden und Amter auf das SAP-

RVP-System umgestellt werden und die bei der Vorkontierung unterstiitzenden IT-Systeme zunachst die neuen
Sachverhalte und dazugehdrigen Vorkontierungen erlernen miissen.

1.4.2.7.6 Kosten und Erlése der Produkte der PG 279.05 Projekt Herakles

Ist2010  Ist2011 Plan2012 Plan 2013 Plan 2014 Plan 2015 Plan 2016

Tsd. EUR  Tsd.EUR  Tsd.EUR  Tsd.EUR  Tsd.EUR | Tsd.EUR Tsd. EUR

Produkt Projekt SNH
Erlose 0 -362 0 0 0 0 0
Kosten 2479 3.227
Saldo Jahresergebnis 1 Projekt SNH 2.479 2.865 0 0 0 0 0
Erlése

Kosten

Saldo Jahresergebnis 2 Projekt SNH

Seit 2011 erfolgt die Finanzierung des Projektes Herakles aus dem Einzelplan 9.2. Die Bewirtschaftung findet wei-
terhin im Einzelplan 9.1 statt.

Nahere Einzelheiten kdnnen den Erlduterungen zum Ergebnisplan der Produktgruppe unter Nr. 1.4.2.7.2 entnom-
men werden.
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1.4.2.7.7 Vollzeitdquivalente der PG 279.05 Projekt Herakles

Ist2010  Ist2011 Plan 2012 | Plan 2013 Plan 2014 Plan 2015 Plan 2016

Gesamtanzahl VZA - 24,9 . ; - . .

Seit 2011 erfolgt die Finanzierung des Projektes Herakles aus dem Einzelplan 9.2. Die Bewirtschaftung findet wei-
terhin im Einzelplan 9.1 statt. Aus diesem Grund wird auch keine Planung der Vollzeitdquivalente im Einzelplan 9.1
durchgefiihrt.

Die Ist-VZA fiir 2010 stehen systemseitig nicht zur Verfiigung, da die VZA erst im Rahmen der Doppik auf dieser
Ebene ermittelt wurden.
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1428 Produktgruppe 279.06 Bezirksverwaltung

1.4.2.8.1 Vorwort zur PG 279.06 Bezirksverwaltung

Die Regelaufgaben des Amtes ,Bezirksverwaltung“ der Finanzbehérde sind:

e Wahrnehmung der Bezirksaufsicht im Sinne des Bezirksverwaltungsgesetzes (BezVG), insbesondere
die Dienstaufsicht tGiber die Bezirksamtsleitungen,

e Fachaufsicht Uber das Bezirksverwaltungsgesetz (BezVG) und andere durch Dienstanweisung des
Staatsrates fir Bezirke geregelte Materien,

e Ubergreifende Ressourcensteuerung fir die Bezirksamter,
e Organisationsentwicklung der Bezirksamter,

o zentrale Erhebung der Abgaben und Beitrage fir die Bezirksverwaltung nach dem Hamburgischen We-
gegesetz, dem Sielabgabengesetz und dem Gesetz zur Starkung der Einzelhandels-, Dienstleistungs-
und Gewerbezentren.
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1.4.2.8.2 Ergebnisplan der PG 279.06 Bezirksverwaltung

Ist2010  Ist2011 Plan 2012 Plan 2013 Plan 2014 Plan 2015 Plan 2016

Tsd.EUR  Tsd.EUR  Tsd. EUR  Tsd.EUR  Tsd.EUR  Tsd.EUR  Tsd.EUR

1. Erlése -313 -371 65 -2.605 -2.605 -2.605 -2.605
2. Kosten aus Verwaltungstatigkeit 468 261 193 414 413 321 322
a) davon Kgsten fiir Mieten, Pachten und 228 0 0 213 213 213 213
Erbbauzinsen
b) davon IT-Kosten 0 0 0 43 43 43 43
¢) davon Kosten fiir Priifung, Beratung, 2 245 125 95 95 0 0
Rechtsschutz
3. Personalkosten 3.966 4.344 4.326 4.534 4.539 4.543 4.525
a) Kosten fiir Entgelte 579 869 784 651 610 595 594
b) Kosten fiir Beziige 2.362 2433 2475 2.747 2.788 2.804 2.792
¢) Sonstige Kosten mit Entgelt- oder Be- 0 0 0 0 0 0 0
zugscharakter
d) Kosten fiir Sozialleistungen 251 261 253 238 231 229 228
e) Kosten fiir Versorgungsleistungen 773 782 813 898 910 915 911
4. Kosten fir Transferleistungen 93 0 400 1.718 1.218 0 0
5. Kosten fiir Abnutzung - Abschreibungen 0 0 0 0 0 0 0
6. Sonstige Kosten 2 47 16 21 19 19 19
7. E;?(z';“'s der laufenden Verwaltungsta- 4176 4281  4870| 4082 3584 2278  2.261
8. Erl6se aus Finanzierungstatigkeit 0 0 0 0 0 0 0
9. Kosten aus Finanzierungstatigkeit 0 1 0 1 1 1 1
10. Finanzergebnis 0 1 0 1 1 1 1
11. Ordentliches Ergebnis (Zeile 7 + Zeile 10) 4.176 4.282 4.870 4.083 3.585 2.279 2.262
12.  AuRerordentliche Erlose 0 0 0 0 0 0 0
13.  AuBerordentliche Kosten 0 0 0 0 0 0 0
14. AuBerordentliches Ergebnis 0 0 0 0 0 0 0
15. Jahresergebnis 4.176 4.282 4.870 4.083 3.585 2.279 2.262
16. Globale Mehr- oder Minderkosten 0 0 0 0 0 0 0
Jahresergebnis inkl. der globalen Mehr- 4176 4.282 4.870 4.083 3.585 2979 2262
17 oder Minderkosten (15 + 16) ) ) ’ ' ) ’ '
Zu Ifd. Nr. 1 ,Erlése” und zu Ifd. Nr. 4 ,Kosten fiir Transferleistungen®:
Wegen der Zusammenfiihrung der Steuerung der erstmalig endgiltigen Herstellung von Stralen und der Erhebung
der Anliegerbeitrdge ab dem Jahr 2013 werden alle betreffenden Kosten und Erlése aus dem Einzelplan 7 in den
Einzelplan 9.1 verschoben.
Zu Ifd. Nr. 2 Kosten aus Verwaltungstatigkeit®:
Die Steigerung im Bereich der Verwaltungskosten ist zurtickzufiihren auf die dezentrale Veranschlagung der Miet-
und Bewirtschaftungskosten sowie der IT-Mittel.
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1.4.2.8.3 Konsumtive Verpflichtungsermachtigungen der PG 279.06 Bezirksverwaltung

Ist2010  Ist2011 Plan 2012 Plan 2013 Plan 2014 Plan 2015 Plan 2016

Tsd.EUR  Tsd.EUR  Tsd. EUR  Tsd.EUR  Tsd.EUR  Tsd.EUR  Tsd.EUR

VE fir Kosten aus Verwaltungstatigkeit 0 0 1.300 525 525 0 0
VE firr Kosten fir Transferleistungen 0 0 0 3.500 3.500 0
VE fiir Sonstige Kosten 0 0 0 0 0 0 0

Die Verpflichtungserméachtigungen fiir Kosten aus Verwaltungstéatigkeit sind fir Gutachten im Rahmen der Anlie-
gerbeitragsberechnung und die Verpflichtungsermachtigungen fiir Kosten fir Transferleistungen sind fir die Steue-
rung der erstmalig endgtiltigen Herstellung von Straf3en und der Erhebung der Anliegerbeitrdge erforderlich.

1.4.2.8.4 Ziele der PG 279.06 Bezirksverwaltung

Z 1. Koordinierung und Steuerung der Organisation der bezirklichen Aufgabenwahrnehmung und Wahrneh-
mung der Dienstaufsicht Uber die Bezirksamter (K 1)

Z 2. Mitwirkung an der bezirklichen Steuerung und Gestaltung der Rahmenbedingungen zur Erledigung der
vom Senat den Bezirksamtern Ubertragenen Aufgaben (K 2)

Z 3. Vollstandige und zeitnahe Erhebung von Abgaben und Beitragen (K 3 bis 5)

1.4.2.8.5 Kennzahlen der PG 279.06 Bezirksverwaltung

Einheit Ist2010 Ist2011 Plan2012 Plan 2013 Plan 2014 | Plan 2015 Plan 2016

1. Anteil der Personalkosten der
Bezirksaufsicht an den Gesamt- % - 0,61 0,65 0,63 0,63 0,63 0,63
personalkosten der Bezirksamter

2. Anzahl der auBerordentlichen

. St - 16 24 21 21 21 21
Arbeitspakete
3. Anzahl abgerechnete Strecken St 57 39 48 40 40 40 40
4. Einnahmevolumen der abge- TEUR 3.358 3.703 3877 4.000 4.000 4.000 4.000
rechneten Strecken
5. Tatsachliche Einnahmen unter
Berlcksichtigung von Zahlungs- ~ TEUR 3.313 3.096 - - - - -
vereinbarungen
Zu K 3 und 4:

Strecke ist der abgabenrechtliche Begriff fiir eine Stralle, die in ganzer Lange oder in Abschnitten abgerechnet
worden ist.

Zu K 5:

Z.B. Stundung oder Ratenzahlung nach LHO.
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1.4.2.8.6 Kosten und Erlése der Produkte der PG 279.06 Bezirksverwaltung

Ist2010  Ist2011 Plan 2012 Plan 2013 Plan 2014 Plan 2015 Plan 2016

Tsd. EUR  Tsd.EUR  Tsd.EUR  Tsd.EUR  Tsd.EUR | Tsd. EUR Tsd. EUR

Produkt Bezirksverwaltung

Erlose -148 -176 0 0 0 0 0
Kosten 1.638 1.698 1.776 2.535 2.536 2491 2482
Saldo Jahresergebnis 1 Bezirksverwaltung 1.490 1.522 1.776 2,535 2.536 2.491 2.482
Erlése
Kosten

Saldo Jahresergebnis 2 Bezirksverwaltung

Produkt Anlieger- und Wegebaubeitrage
Erlose -165 -195 65 -2.605 -2.605 -2.605 -2.605
Kosten 2.851 2.955 3.158 4.153 3.654 2.393 2.385

Saldo Jahresergebnis 1 Anlieger- und Wege- 2686 2760  3003| 1548 1049 212 220
baubeitrdge

Erlése

Kosten

Saldo Jahresergebnis 2 Anlieger- und Wege-
baubeitrége

Nahere Einzelheiten kdnnen den Erlduterungen zum Ergebnisplan der Produktgruppe unter Nr. 1.4.2.8.2 entnom-
men werden.

1.4.2.8.7 Vollzeitaquivalente der PG 279.06 Bezirksverwaltung

Ist2010  Ist2011 Plan 2012 | Plan 2013 Plan 2014 Plan 2015 Plan 2016

Gesamtanzahl VZA - 713 76,3 72,0 71,0 70,0 68,5

Die Anzahl der Vollzeitaquivalente wurde mit der Uberleitung des kameralen in einen doppischen Haushalts erst-
mals ermittelt. Aufgrund der Erfahrungen und der IST-Ergebnisse wurden die Planzahlen fiir die Haushaltsjahre
2013 ff. angepasst.

Dariber hinaus erfolgte die Kalkulation einer Fluktuationsquote, aus der der Abwachs in den Folgejahren resultiert.

Die Ist-VZA fiir 2010 stehen systemseitig nicht zur Verfiigung, da die VZA erst im Rahmen der Doppik auf dieser
Ebene ermittelt wurden.
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1.4.29 Investitionen des Aufgabenbereichs 279 Senatsassistenz

Ist2010  Ist2011 Plan 2012 Plan 2013 Plan 2014 Plan 2015 Plan 2016

Tsd.EUR  Tsd.EUR  Tsd.EUR = Tsd.EUR  Tsd. EUR  Tsd.EUR  Tsd.EUR

Sonstige Investitionen

Einzahlungen sonstige Investitionen 0 0 0 0 0 0 0
Auszahlungen sonstige Investitionen 18.144 5.822 1.879 0 0 0 0
Saldo fiir sonstige Investitionen 18.144 5.822 1.879 0 0 0 0
\{grpflichtungserméchtigung fiir sonstige Inves- 0 0 0 0 0 0 0
titionen

Gesamtsaldo fiir Investitionsmittel 18.144 5.822 1.879 0 0 0 0

Im Aufgabenbereich ,Senatsassistenz® sind keine Investitionen ab dem Jahr 2013 veranschlagt.

Die Sonstigen Investitionen in den Jahren 2010 und 2011 wurden im Wesentlichen im Bereich IT getatigt. Diese
Investitionen werden zentral im Einzelplan 9.2 veranschlagt und erst im Ist den Einzelplanen zugerechnet.

Bei den Investitionen im Jahr 2012 handelt es sich um einen Investitionszuschuss an den neu gegriindeten Lan-
desbetrieb Gebaudereinigung Hamburg (LGH).

Nahere Einzelheiten kénnen den Erlauterungen zum Finanzplan des Aufgabenbereichs unter Nr. 1.5.2.2 entnom-
men werden.

1.4.2.10 Darlehen des Aufgabenbereichs 279 Senatsassistenz

Im Aufgabenbereich ,Senatsassistenz* sind keine Darlehen veranschlagt.

1.4.2.11 Wesentliche Gesetzliche Leistungen des Aufgabenbereichs 279 Senatsassistenz

Im Aufgabenbereich ,Senatsassistenz” sind keine gesetzlichen Leistungen veranschlagt.
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143 Teilplan des Aufgabenbereichs 280 Immobilienmanagement

1.4.3.1  Vorwort zum Aufgabenbereich 280 Immobilienmanagement

Ab dem Haushalt 2013/2014 wird die geplante Ablieferung des Landesbetriebes Immobilienmanagement und
Grundvermdgen (LIG) nach § 26 (1) LHO veranschlagt.

1.4.3.2 Haushaltsrechtliche Regelungen des Aufgabenbereichs 280 Immobilienmanagement

83




Teilplan des Aufgabenbereichs 280 Immobilienmanagement
Produktgruppe 280.01 Immobilienmanagement

1433 Produktgruppe 280.01 Immobilienmanagement

1.4.3.3.1 Vorwort zur PG 280.01 Immobilienmanagement

Das Immobilienmanagement unterstiitzt die Senatsziele zur Férderung von Wohnungsbau und Gewerbeentwick-
lung durch ein aktives Flachenmanagement.

Als groter Grundeigentimer der Stadt leistet das Immobilienmanagement einen signifikanten Beitrag fir nach-
haltige Stadtentwicklung und Wachstum. Im Auftrag des Senats entwickelt und vermarktet das Immobilienmana-
gement stédtische Flachen fur Wohnungsbau, Buronutzung und Gewerbe. Durch ein effizientes Portfolio-
management ermdglicht das Immobilienmanagement die werthaltige Entwicklung und Bewirtschaftung der stadti-
schen Immobilien und eréffnet auf diese Weise raumliche und finanzielle Gestaltungsspielrdume fiir die Zukunft.

1.4.3.3.2 Ergebnisplan der PG 280.01 Immobilienmanagement

Ist2010  Ist2011  Plan 2012 7 Plan 2013 Plan 2014 7 Plan 2015 Plan 2016

Tsd. EUR  Tsd.EUR  Tsd. EUR  Tsd.EUR  Tsd.EUR  Tsd.EUR  Tsd.EUR

1. Erlose 0 -101.889 -50.757 0 0 0 0

2. Kosten aus Verwaltungstatigkeit 0 10.050 5.100 0 0 0 0

a) davon quten fiir Mieten, Pachten und 0 899 750 0 0 0 0
Erbbauzinsen

b) davon IT-Kosten 0 0 0 0 0 0 0

¢) davon Kosten fiir Priifung, Beratung, 0 705 0 0 0 0 0
Rechtsschutz

3. Personalkosten 0 9.445 9.878 0 0 0 0

a) Kosten fiir Entgelte 0 1.727 1.467 0 0 0 0

b) Kosten fiir Beziige 0 5.351 5.943 0 0 0 0

c) Sonstige Kosten mit Entgelt- oder Be- 0 0 0 0 0 0 0
zugscharakter

d) Kosten fiir Sozialleistungen 0 597 522 0 0 0 0

e) Kosten fiir Versorgungsleistungen 0 1.770 1.946 0 0 0 0

4. Kosten fiir Transferleistungen 0 0 0 0 0 0 0

5. Kosten fiir Abnutzung - Abschreibungen 0 16.720 15.135 56.103 63.516 74.486 77.979

6. Sonstige Kosten 0 22.755 10.503 0 0 0 0

7. E;i‘:’l’t"'s der laufenden Verwaltungsta- 0 42919  -10441| 56103  63.516| 7448  77.979

8. Erlose aus Finanzierungstatigkeit 0 0 0 -71.380 -80.296 -93.769 -97.765

9. Kosten aus Finanzierungstatigkeit 0 0 0 0 0 0 0

10. Finanzergebnis 0 0 0 -71.380 -80.296 -93.769 -97.765

11. Ordentliches Ergebnis (Zeile 7 + Zeile 10) 0 -42.919 -10.141 -15.277 -16.780 -18.283 -19.786

12.  AuRerordentliche Erldse 0 0 0 0 0 0 0

13.  Auferordentliche Kosten 0 0 0 0 0 0 0

14. AuBerordentliches Ergebnis 0 0 0 0 0 0 0

15. Jahresergebnis 0 -42.919 -10.141 -15.277 -16.780 -18.283 -19.786

16. Globale Mehr- oder Minderkosten 0 0 0 0 0 0 0

Jahresergebnis inkl. der globalen Mehr- . ; ; ; } :
17. oder Minderkosten (15 + 16) 0 42.919 10.141 15.277 16.780 18.283 19.786
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Im Jahr 2010 fuhrte das Immobilienmanagement einen Wirtschaftsplan nach § 15 LHO, der nicht in die Strukturen
des Neuen Strategischen Haushaltswesens Ubergleitet werden kann und folglich bei der Uberleitung nicht berlck-
sichtigt wurde.

Zu Ifd. Nr. 5 ,Kosten fiir Abnutzung - Abschreibungen®:

Die Abschreibung auf den Beteiligungswert ab dem Jahr 2013 ergibt sich planerisch aus der Differenz zwischen
dem Jahresuberschuss des Landesbetriebes gemaR Erfolgsplan und der in der Kapitalflussrechnung vorgesehenen
Ablieferung an den Haushalt.

Zu Ifd. Nr. 8 ,Erldse aus Finanzierungstatigkeit”:

An dieser Stelle wird die Ablieferung des Landesbetriebes Immobilienmanagement und Grundvermdégen (LIG) aus-
gewiesen.

1.4.3.3.3 Konsumtive Verpflichtungsermachtigungen der PG 280.01 Immobilienmanagement

Ist2010  Ist2011 Plan 2012 Plan 2013 Plan 2014 Plan 2015 Plan 2016

Tsd.EUR  Tsd.EUR  Tsd. EUR  Tsd.EUR  Tsd.EUR  Tsd.EUR  Tsd.EUR

VE fiir Kosten aus Verwaltungstatigkeit 0 0 2.500 0 0 0 0
VE fiir Kosten fiir Transferleistungen 0 0 0 0 0 0
VE fiir Sonstige Kosten 0 0 0 0 0 0 0

1.4.3.3.4 Ziele der PG 280.01 Immobilienmanagement

Die Ziele der Produktgruppe ,Immobilienmanagement” werden vollstandig iber den Wirtschaftsplan des Landesbe-
triebes Immobilienmanagement und Grundvermdgen (LIG) abgebildet.

1.4.3.3.5 Kennzahlen der PG 280.01 Immobilienmanagement

Die Kennzahlen der Produktgruppe ,Immobilienmanagement® werden vollstandig Uber den Wirtschaftsplan des
Landesbetriebes Immobilienmanagement und Grundvermdgen (LIG) abgebildet.
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1.4.3.3.6

Ist 2010

Tsd. EUR

Ist 2011
Tsd. EUR

Kosten und Erlése der Produkte der PG 280.01 Immobilienmanagement

Plan 2012 Plan 2013 Plan 2014 Plan 2015
Tsd. EUR  Tsd.EUR  Tsd.EUR | Tsd. EUR

Plan 2016
Tsd. EUR

Produkt Zuschuss / Ablieferung Immobilien-

management und Grundvermdgen

Erlése

Kosten

Saldo Jahresergebnis 1 Zuschuss / Abliefe-

rung Immobilienmanagement und Grundver-

mogen

Erlose

Kosten

Saldo Jahresergebnis 2 Zuschuss / Abliefe-

rung Immobilienmanagement und Grundver-

mogen

0

o

-101.889
58.970

-42.919

-50.757
40.616

-71.380
56.103

-80.296
63.516

-92.769
74.486

-10.141 -15.277 -16.780 -18.283

-97.765
77.979

-19.786

Produkt Zuschuss / Ablieferung Schulbau
Hamburg

Erlése

Kosten

Saldo Jahresergebnis 1 Zuschuss / Abliefe-
rung Schulbau Hamburg

Erlose

Kosten

Saldo Jahresergebnis 2 Zuschuss / Abliefe-
rung Schulbau Hamburg

Nahere Einzelheiten kdnnen den Erlduterungen zum Ergebnisplan der Produktgruppe unter Nr. 1.4.3.3.2 entnom-

men werden.

1.4.3.3.7

Vollzeitaquivalente der PG 280.01 Immobilienmanagement

Die VZA der Produktgruppe ,Immobilienmanagement* werden vollstandig iiber den Wirtschaftsplan des Landesbe-
triebes Immobilienmanagement und Grundvermdgen (LIG) abgebildet.
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1.4.3.4  Produktgruppe 280.02 Verfugungsrahmen GfG

1.4.3.4.1 Vorwort zur PG 280.02 Verfigungsrahmen GfG

Ab dem Haushalt 2013/2014 wird der Bestand des Grundstocks fiir Grunderwerb (GfG) in der Bilanz des Lan-
desbetriebes Immobilienmanagement und Grundvermdégen (LIG) abgebildet.

1.4.3.4.2 Ergebnisplan der PG 280.02 Verfigungsrahmen GfG

Ist2010  Ist2011 Plan 2012 Plan 2013 Plan 2014 Plan 2015 Plan 2016

Tsd.EUR  Tsd.EUR  Tsd. EUR  Tsd.EUR  Tsd.EUR  Tsd.EUR  Tsd.EUR

1. Erlése -38.611 -10.550
2. Kosten aus Verwaltungstatigkeit 12.248
a) davon Kosten fiir Mieten, Pachten und
; 153
Erbbauzinsen
b) davon IT-Kosten 0
¢) davon Kosten fiir Priifung, Beratung, 452
Rechtsschutz
3. Personalkosten

a) Kosten fiir Entgelte
b) Kosten fiir Beziige

¢) Sonstige Kosten mit Entgelt- oder Be-
zugscharakter

0
0
0
0
0
0
0
0
0
d) Kosten fiir Sozialleistungen 0
e) Kosten fiir Versorgungsleistungen 0
Kosten fiir Transferleistungen 0 260
Kosten fiir Abnutzung - Abschreibungen 0 0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0

O O O O o o
O O OO O O oo o o o o o

Sonstige Kosten 41.859
Ergebnis der laufenden Verwaltungsta-
tigkeit

Erldse aus Finanzierungstatigkeit

Kosten aus Finanzierungstétigkeit

10. Finanzergebnis

15.756 -10.550

© oo N o o~

2.446 0
2.446 0

11. Ordentliches Ergebnis (Zeile 7 + Zeile 10) 18.202  -10.550
12.  AuBerordentliche Erldse
13.  AuBerordentliche Kosten

14. AuRerordentliches Ergebnis

15. Jahresergebnis 18.202 -10.550

16. Globale Mehr- oder Minderkosten

Jahresergebnis inkl. der globalen Mehr-
oder Minderkosten (15 + 16)

O O O O O OO0 O OO O OO0 OO O OoOoo o o o oo
©O O O ©O O OO0 OO 0O O OO O oo o o o oo
©O O O O O OO0 OO 0O O OO0 O oo o o o oo
O O O O 0O OO0 OO0 0O O OO0 O oo o o o oo

18.202 -10.550

Im Jahr 2010 fuhrte das Immobilienmanagement einen Wirtschaftsplan nach § 15 LHO, der nicht in die Strukturen
des Neuen Strategischen Haushaltswesens ubergleitet werden kann und folglich bei der Uberleitung nicht bertick-
sichtigt wurde.

Die Kosten und Erlése der Produktgruppe ,Verfiigungsrahmen GfG* werden ab dem Haushalt 2013/2014 tber den
Wirtschaftsplan des Landesbetriebes Immobilienmanagement und Grundvermdogen (LIG) abgebildet.
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1.4.3.4.3 Konsumtive Verpflichtungsermachtigungen der PG 280.02 Verfligungsrahmen GfG

In der Produktgruppe ,Verfiigungsrahmen GfG* sind keine Verpflichtungsermachtigungen veranschlagt.

1.4.3.4.4 Ziele der PG 280.02 Verfugungsrahmen GfG

Die Ziele der Produktgruppe ,Verfligungsrahmen GfG* werden vollstandig Gber den Wirtschaftsplan des Landesbe-
triebes Immobilienmanagement und Grundvermdgen (LIG) abgebildet.

1.4.3.45 Kennzahlen der PG 280.02 Verfiugungsrahmen GfG

“

Die Kennzahlen der Produktgruppe ,Verfligungsrahmen GfG* werden vollstandig tUber den Wirtschaftsplan des
Landesbetriebes Immobilienmanagement und Grundvermdgen (LIG) abgebildet.

1.4.3.4.6 Kosten und Erlése der Produkte der PG 280.02 Verfigungsrahmen GfG

Ist2010  Ist2011 Plan 2012 7 Plan 2013 Plan 2014 7 Plan 2015 Plan 2016

Tsd. EUR  Tsd.EUR  Tsd.EUR  Tsd.EUR  Tsd.EUR | Tsd.EUR Tsd. EUR

Produkt Verfiigungsrahmen GfG
Erlose 0  -38.611 -10.550 0 0 0 0

Kosten 0 56.813 0 0 0 0 0
g?gio Jahresergebnis 1 Verfiigungsrahmen 0 18.202 10.550 0 0 0 0
Erlose
Kosten

Saldo Jahresergebnis 2 Verfiigungsrahmen
GfG

Die Kosten und Erlése der Produktgruppe ,Verfligungsrahmen GfG* werden ab dem Haushalt 2013/2014 tber den
Wirtschaftsplan des Landesbetriebes Immobilienmanagement und Grundvermdgen (LIG) abgebildet.

Nahere Einzelheiten kdnnen den Erlauterungen zum Ergebnisplan der Produktgruppe unter Nr. 1.4.3.4.2 entnom-
men werden.

1.4.3.4.7 Vollzeitdquivalente der PG 280.02 Verfiigungsrahmen GfG

Die VZA der Produktgruppe ,Verfiigungsrahmen GfG* werden vollstandig iiber den Wirtschaftsplan des Landesbe-
triebes Immobilienmanagement und Grundvermdgen (LIG) abgebildet.
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1.4.35 Investitionen des Aufgabenbereichs 280 Immobilienmanagement

Ist2010  Ist2011 Plan 2012 Plan 2013 Plan 2014 Plan 2015 Plan 2016

Tsd.EUR  Tsd.EUR  Tsd.EUR = Tsd.EUR  Tsd. EUR  Tsd.EUR  Tsd.EUR

Sonstige Investitionen

Einzahlungen sonstige Investitionen 0  -90.945 0 0 0 0 0
Auszahlungen sonstige Investitionen 0 21.114 0 0 0 0 0
Saldo fiir sonstige Investitionen 0 -69.831 0 0 0 0 0
\{grpflichtungsermachtigung fiir sonstige Inves- 0 0 0 0 0 0 0
titionen

Gesamtsaldo fiir Investitionsmittel 0 -69.831 0 0 0 0 0

Im Jahr 2010 fuhrte das Immobilienmanagement einen Wirtschaftsplan nach § 15 LHO, der nicht in die Strukturen
des Neuen Strategischen Haushaltswesens Ubergleitet werden kann und folglich bei der Uberleitung nicht bertick-
sichtigt wurde.

Bei den im Jahr 2011 getatigten Sonstigen Investitionen handelt es sich im Wesentlichen um Grundstiickankaufe
und -verkaufe.

Ab dem Haushalt 2013/2014 werden geplante Investitionen im Wirtschaftsplan des Landesbetriebes Immo-
bilienmanangement und Grundvermdgen (LIG) abgebildet.

1.4.3.6  Darlehen des Aufgabenbereichs 280 Immobilienmanagement

Im Aufgabenbereich ,Immobilienmanagement” sind keine Darlehen veranschlagt.

1.4.3.7 Wesentliche Gesetzliche Leistungen des Aufgabenbereichs 280 Immobilien-
management

Im Aufgabenbereich ,Immobilienmanagement” sind keine gesetzlichen Leistungen veranschlagt.
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1.4.41  Vorwort zum Aufgabenbereich 281 Steuerwesen

Die Hauptaufgabe der Steuerverwaltung besteht in der Festsetzung und Erhebung von Steuern auf der Grundlage
Uberwiegend bundeseinheitlicher Gesetzgebung und des verfassungsmaRigen Gebots der GleichmaRigkeit der
Besteuerung und damit letztlich der Steuergerechtigkeit.

Daneben wird die Entwicklung der Steuerverwaltung zu einem effizienten und effektiven Dienstleister fortgesetzt.
Dabei sind Steuergerechtigkeit, Wirtschaftlichkeit und Blirgerndhe Mafistébe ihres Handelns. Die Akzeptanz in der
Bevdlkerung soll durch birgerorientiertes Verhalten weiter gesteigert werden.

Vor diesem Hintergrund soll die Umsetzung zwei bedeutsamer E-Government-Vorhaben fortgesetzt werden:

e Im Rahmen des Steuerbiirokratieabbaugesetzes hat der Gesetzgeber die elektronische Ubermittlung
des Inhalts der Bilanz und der Gewinn- und Verlustrechnung bestimmt. Damit wurde die gesetzliche
Grundlage geschaffen, dass Steuererklarungen und weitere steuererhebliche Unterlagen im Interesse
von Unternehmen und Finanzverwaltung kiinftig medienbruchfrei verarbeitet werden kénnen.

e Auch die papierne Lohnsteuerkarte wird kiinftig durch ein elektronisches System ersetzt. Das hierfir
entwickelte Verfahren ,ElsterLohn 11 soll in den Planjahren flachendeckend eingesetzt werden. Die lohn-
steuerlichen Merkmale des Arbeitnehmers werden dann nur noch elektronisch erfasst und fir den Ar-
beitgeber zum Abruf bereitgestellt. In diesem Zusammenhang findet ein Aufgabenaufwuchs in den Fi-
nanzémtern statt, weil bisher von den Meldebehérden wahrgenommene Aufgaben zur Anderung von
Besteuerungsmerkmalen auf der papiernen Lohnsteuerkarte im Interesse eines einheitlichen Ansprech-
partners fir den Blrger auf die Finanzamter verlagert werden.

Ein weiterer Schwerpunkt in den Planjahren wird die Mitwirkung Hamburgs im Rahmen steuerlicher Gesetzge-
bungsverfahren sein. Insbesondere Uberlegungen zu einer Reform der Erbschaftsteuer sowie der Grundsteuer und
die moégliche Wiedereinfuhrung der Vermdgensteuer werden erhebliche Ressourcen binden. Auf Landesebene wird
die Einfliihrung sowie die Administration der Hamburgischen Kultur- und Tourismustaxe zu bewaltigen sein.

Zum 30.06.2014 endet die sog. Organleihe, in dessen Rahmen die Hamburger Steuerverwaltung die auf den Bund
Ubergegangene Kraftfahrzeugsteuer administriert hat. Das fir diese Aufgabe gegenwartig beschaftigte Personal
muss anderen Aufgaben zugefihrt und dafiir ggf. qualifiziert werden.

Nach wie vor wird die Beteiligung Hamburgs im Rahmen des Vorhabens KONSENS zur Schaffung und Nutzung
bundesweit einheitlicher IT-Verfahren breiten Raum einnehmen. Auch weiterhin wird diesen Entwicklungen folgend
die Anpassung von Arbeitsablaufen und die Uberprifung organisatorischer Strukturen erforderlich sein.

1.4.4.2 Haushaltsrechtliche Regelungen des Aufgabenbereichs 281 Steuerwesen
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1443 Produktgruppe 281.01 Steuerverwaltung (Amt 5)

1.4.4.3.1 Vorwort zur PG 281.01 Steuerverwaltung (Amt 5)

Die Produkte der Produktgruppe ,Steuerverwaltung (Amt 5)“ werden durch die finf Abteilungen des Amtes
~Steuerverwaltung” erbracht.

Auf dem Gebiet der Steuerpolitik umfasst die Produktgruppe insbesondere folgende Aufgaben:

e Entwicklung steuerrelevanter Zielsetzungen, einschlieRlich der personellen und haushaltsmaRigen Res-
sourcen sowie Beurteilung und Umsetzung steuerpolitischer Vorhaben,

e Mitwirkung an der Steuergesetzgebung des Bundes sowie eigensténdige Vorbereitung von Gesetzen mit
Wirkung auf die Landes- und Kommunalsteuern,

e Zuarbeiten fur die Sitzungen von Bundesrat und Finanzministerkonferenz sowie von Senat, Biirgerschaft
und Finanzdeputation.

Daneben wirkt das Amt ,Steuerverwaltung® an der Sicherstellung des einheitlichen Verwaltungsvollzugs im Bun-
desgebiet durch Koordination bei Richtlinienregelungen sowie der Erarbeitung von BMF-Schreiben mit. Dies
geschieht durch die Teilnahme an den regelmaRig stattfindenden Besprechungen der obersten Finanzbehdrden
von Bund und Léndern, in denen steuerfachliche Zweifelsfragen erértert und gelést werden. Im Ubrigen steht das
Amt ,Steuerverwaltung® fir Fachfragen mit steuerlichem Bezug anderen Hamburger Behérden beratend und
begleitend zur Verfiigung.

Des Weiteren bt das Amt ,Steuerverwaltung” die Fachaufsicht Gber die Finanzadmter aus. Dabei werden Rah-
menbedingungen fir die Finanzadmter geschaffen, die die praxisorientierte Administrierung des Steuerrechts
ermoglichen und damit die mdglichst vollstandige Einnahmeerzielung sicherstellen. Zu diesem Zweck flihren die
Referate regelmaRig Dienstbesprechungen mit Vertretern der Finanzadmter durch, besuchen die Finanzamter vor
Ort, fordern Berichte in bedeutenden Einzelfallen an und erteilen gegebenenfalls grundsétzliche Erlasse oder
Einzelweisungen, geben insbesondere aber auch Auskiinfte und Hilfestellungen. Darliber hinaus handelt es sich
um MaRnahmen, die sich sowohl auf Einzelfdlle (beispielsweise Beschwerde-, Einspruchs- und Klagefalle) be-
ziehen, als auch um systematisch-methodische Ansatze, wie Controlling und Ziel- und Leistungsvereinbarungen.

Das Amt ,Steuerverwaltung” verfliigt GUber eigene Referate fiir Organisations-, Haushalts-, Personal- und Automa-
tionsangelegenheiten. Deren weit Uberwiegend steuerverwaltungsspezifische Aufgaben sind eng miteinander
sowie mit denen der Steuerfachreferate und der Finanzamter verzahnt.

Das Organisations- und Haushaltsreferat ist vor allem mit aufbau- und ablauforganisatorischen Angelegenheiten
der Finanzamter befasst; ihnen obliegt auch die Ressourcensteuerung fiir die Steuerverwaltung. Darlber hinaus
wirkt das Referat an der bundesweiten Personalbedarfsberechnung mit und fihrt die Stellenbewirtschaftung fiir
die Steuerverwaltung durch.

Die Personalabteilung des Amtes ,Steuerverwaltung” steuert den Personaleinsatz und koordiniert das Beurtei-
lungsverfahren fir rund 4.300 Bedienstete der Steuerverwaltung. Weiterhin ist sie zustandig fir die Personalge-
winnung der Steuer- und Finanzanwarter/innen. Die Personalabteilung ubt dariber hinaus die Fachaufsicht Giber
die fiir die steuerfachliche duale Ausbildung sowie Fortbildung zustandige Norddeutsche Akademie fiir Finanzen
und Steuerrecht Hamburg (NoA) aus.

Das Automationsreferat des Amtes ,Steuerverwaltung® ist sowohl mit der Konzeption des landerubergreifenden
(KONSENS), als auch mit der landesinternen Administration, Entwicklung und Einfihrung steuerfachlicher IT-
Verfahren sowie der erforderlichen Infrastruktur befasst. In diesem Zusammenhang nimmt es auch die Steue-
rungsaufgabe des von Dataport betriebenen gemeinsamen Rechenzentrums ,Data-Center-Steuer” fur die Steu-
erverwaltungen der Lander Schleswig-Holstein, Niedersachsen, Mecklenburg-Vorpommern, Bremen und Ham-
burg wahr.
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1.4.4.3.2 Ergebnisplan der PG 281.01 Steuerverwaltung (Amt 5)

Ist2010  Ist2011 Plan 2012 Plan 2013 Plan 2014 Plan 2015 Plan 2016

Tsd.EUR  Tsd.EUR  Tsd. EUR  Tsd.EUR  Tsd.EUR  Tsd.EUR  Tsd.EUR

1. Erlése -44 -561 -10 -31 -31 -31 -31
2. Kosten aus Verwaltungstatigkeit 8.086 14.122 8.101 12.185 12.190 12.195 12.198
a) davon Kgsten fiir Mieten, Pachten und 0 0 0 824 824 824 824
Erbbauzinsen
b) davon IT-Kosten 7.062 11.924 7.060 9.942 9.942 9.942 9.942
¢) davon Kosten fiir Priifung, Beratung, 6 12 6 20 20 20 20
Rechtsschutz
3. Personalkosten 9.285 11.804 11.678 11.981 12.246 12.429 12.615
a) Kosten fiir Entgelte 1.088 1.427 1.488 1.198 1.234 1.253 1.271
b) Kosten fiir Beziige 5.831 7.351 7.247 7.729 7.891 8.010 8.130
¢) Sonstige Kosten mit Entgelt- oder Be- 1 0 0 0 0 0 0
zugscharakter
d) Kosten fiir Sozialleistungen 472 643 580 544 558 566 574
e) Kosten fiir Versorgungsleistungen 1.893 2.383 2.363 2.510 2.563 2.600 2.640
4. Kosten fiir Transferleistungen 0 0 0 0 0 0 0
5. Kosten fiir Abnutzung - Abschreibungen 150 1.602 1.533 990 640 436 128
6. Sonstige Kosten 190 215 122 1 1 1 1
7. E;?(zf’t“'s der laufenden Verwaltungsta- 17.668 27183  21.424| 25126 25046 25030  24.911
8. Erlose aus Finanzierungstatigkeit 0 0 0 0 0 0 0
9. Kosten aus Finanzierungstétigkeit 0 0 0 0 0 0 0
10. Finanzergebnis 0 0 0 0 0 0 0
11. Ordentliches Ergebnis (Zeile 7 + Zeile 10) 17.668 27.183 21.424 25.126 25.046 25.030 24.911
12.  AuRerordentliche Erlose 0 0 0 0 0 0 0
13.  AuBerordentliche Kosten 0 0 0 0 0 0 0
14. AuBerordentliches Ergebnis 0 0 0 0 0 0 0
15. Jahresergebnis 17.668 27.183 21.424 25.126 25.046 25.030 24.911
16. Globale Mehr- oder Minderkosten 0 0 0 0 0 0 0
17, 2hressrgebnis Inklidariglohalen|Mehrs 17.668 27183  21.424| 25126 25046 25030  24.911
" oder Minderkosten (15 + 16)
Zu Ifd. Nr.1 ,Erlése*:
Ausgehend vom Ist-Wert fiir 2011 wird in den Planjahren von geringeren Erlésen ausgegangen. Das Ergebnis fiir
2011 ist stark von periodenfremden Ertrdgen gepragt, die aufgrund der Umstellung auf die NHH/SNH-Systematik
angefallen sind. Es wird damit gerechnet, dass diese Erlése zukunftig nur noch in geringem Umfang anfallen.
Zu Ifd. Nr. 2a ,davon Kosten fur Mieten, Pachten und Erbbauzinsen®:
Die Planwerte ab 2013 sind auf die dezentrale Veranschlagung der Mietkosten fiir das Dienstgebaude Gansemarkt
zurlickzufiihren. Der Planwert in H6he von 824 Tsd. Euro p.a. entspricht dem Anteil an der Miete, der auf das Amt
~Steuerverwaltung” entfallt.
Zu Ifd. Nr. 2b ,davon IT-Kosten*:
Die IT-Kosten resultieren im Wesentlichen aus der Inanspruchnahme der Dienstleistungen von Dataport. Der hohe
Ist-Wert fur 2011 ergibt sich u.a. aus einer im Voraus nicht eingeplanten Nachzahlung fir das Jahr 2010. Dariiber
hinaus Ubersteigen die Ist-Werte bei dieser Position regelmafig die Planwerte, weil ein Teil der IT-Mittel global im
Einzelplan 9.2 veranschlagt wird.
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1.4.4.3.3 Konsumtive Verpflichtungserméchtigungen der PG 281.01 Steuerverwaltung (Amt 5)

In der Produktgruppe ,Steuerverwaltung (Amt 5)“ sind keine Verpflichtungserméachtigungen veranschlagt.

1.4.43.4 Ziele der PG 281.01 Steuerverwaltung (Amt 5)

Z 1. Mitwirkung an der Steuergesetzgebung, mit dem Ziel der Einnahmesicherung und der Administrierbarkeit
sowie daraus resultierende Entwicklung von praxistauglichen Erlassen zur Anwendung der Rechtsnormen
(K1 und 2)

Z 2. Bestmogliche Unterstiitzung der Finanzamter bei der Bewaltigung ihrer Fachaufgaben (K 2 bis 4)

Z 3. Unterstiitzung der Behodrdenleitung und der Leitung der Finanzadmter bei der Wahrnehmung ihrer Steue-
rungsaufgaben (K 1 und 2)

Z 4. Den gleichmaRigen Vollzug des Steuerrechts durch eine an den rechtlichen, tatsachlichen und personellen
Rahmenbedingungen angepasste Personalausstattung der Finanzadmter sicherstellen (K 5 und 6)

1.4.4.3.5 Kennzahlen der PG 281.01 Steuerverwaltung (Amt 5)

Einheit Ist2010 Ist2011 Plan2012 Plan2013 Plan 2014 | Plan 2015 Plan 2016

1. Fachaufsicht und Erarbeitung
von Rechtsnormen sowie Ver-
waltungsanweisungen: Anzahl St 21 44 - 33 33 33 33
der begleiteten Gesetzgebungs-
verfahren

2. Fachaufsicht und Erarbeitung
von Rechtsnormen sowie Ver-
waltungsanweisungen: Anzahl St 82 77 110 90 90 90 90
der erstellten Anwendungserlas-
se

3. Fachaufsicht und Erarbeitung
von Rechtsnormen sowie Ver-
waltungsanweisungen: Schulun-
gen und anlassbezogene Unter-
weisungen durch Bedienstete
des Amtes ,Steuerverwaltung* in
Ausuibung der Fachaufsicht (in
Lehrstunden)

4. Entwicklung von steuerlicher
Software: Anzahl der automati- St 912 920 900 930 940 920 920
onsgestltzten Fachverfahren

5. AB-interne Intendanz: Anzahl
der Bewerberinnen und Bewer-
ber fiir die Ausbildung in der St
Steuerverwaltung

6. AB-interne Intendanz: Anzahl
der Neueinstellungen, Verset- St 255 268 - 223 238 235 242
zungen und Abordnungen

Stunde 1.732 2.095 - 2.791 3.071 2.646 2446

1.501 1.694 - 1.600 1.600 1.500 1.500
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Zwecks Wahrung der Kontinuitat bei der Abbildung der Kennzahlenwerte werden fiir das Jahr 2012 nur dann Werte
dargestellt, wenn die entsprechenden Kennzahlen bereits im Haushaltsplan fiir 2011 / 2012 enthalten waren.

Wenn bei den Planwerten fir 2013 bis 2016 keine Besonderheiten zu berlicksichtigen waren, ist der Mittelwert der
letzten drei Jahre (2009 bis 2011) angesetzt worden. Grundsétzlich ist der Planwert fur 2013 dann fir die weiteren
Jahre bis 2016 fortgeschrieben worden.

ZuKs5:

Aufgrund der demographischen Entwicklung wird ein Rickgang der Bewerberzahlen erwartet.

1.4.43.6 Kosten und Erlése der Produkte der PG 281.01 Steuerverwaltung (Amt 5)

Ist2010  Ist2011 Plan 2012 Plan 2013 Plan 2014 Plan 2015 Plan 2016

Tsd. EUR  Tsd.EUR  Tsd.EUR  Tsd.EUR  Tsd.EUR | Tsd. EUR Tsd. EUR

Produkt Fachaufsicht / Erarbeitung von
Rechtsnormen

Erlose -43 -541 9 -30 -30 -30 -30
Kosten 2.398 3.757 2.902 3.408 3.397 3.395 3.378

Sa_ldo Jahresergebnis 1 Fachaufsicht / Erar- 2,356 3.215 2893 3.378 3.367 3.365 3.348
beitung von Rechtsnormen

Erlose
Kosten

Saldo Jahresergebnis 2 Fachaufsicht / Erar-
beitung von Rechtsnormen

Produkt Entwicklung von steuerlicher Soft-
ware

Erlose -2 -19 0 -1 -1 -1 -1
Kosten 1.250 1.959 1.513 1.777 1.772 1.770 1.762

Saldo Jahresergebnis 1 Entwicklung von 1249 1939 1513 1776 1771 1.769 1.761
steuerlicher Software

Erlose
Kosten

Saldo Jahresergebnis 2 Entwicklung von
steuerlicher Software

Produkt AB-interne Intendanz
Erlése 0 0 0 0 0 0 0
Kosten 14.061 22.026 17.016 19.972 19.909 19.896 19.802
Saldo Jahresergebnis 1 AB-interne Intendanz 14.061 22.026 17.016 19.972 19.909 19.896 19.802
Erlése

Kosten

Saldo Jahresergebnis 2 AB-interne Intendanz

Zum Produkt ,Fachaufsicht / Erarbeitung von Rechtsnormen*:

Ausgehend vom Ist-Wert fir 2011 wird in den Planjahren von geringeren Erlésen ausgegangen. Das Ergebnis fir
2011 ist stark von periodenfremden Ertragen gepragt, die aufgrund der Umstellung auf die NHH/SNH-Systematik
angefallen sind. Es wird damit gerechnet, dass diese Erlése zukunftig nur noch in geringem Umfang anfallen.

Nahere Einzelheiten kdnnen den Erlauterungen zum Ergebnisplan der Produktgruppe unter Nr. 1.4.4.3.2 entnom-
men werden.
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1.4.4.3.7 Vollzeitdquivalente der PG 281.01 Steuerverwaltung (Amt 5)

Ist2010  Ist2011 Plan 2012 | Plan 2013 Plan 2014 Plan 2015 Plan 2016

Gesamtanzahl VZA - 179,61 174,00 184,50 186,00 186,00 186,00

Die Gesamtanzahl der VZA steigt ausgehend vom urspriinglichen Plan fiir 2012 an. Urs&chlich hierfir ist die Um-
stellung auf die SNH-Systematik und den damit einhergehenden Organisationsbezug. So werden die Kassenauf-
sichtsbeamten, die unter NHH/SNH outputorientiert bei den Finanzamtern abgebildet wurden, nun - organisatorisch
zutreffend - dem Amt 5 zugerechnet. Insgesamt handelt es sich um rund 10,50 VZA, die aus diesem Grund zum
Amt 5 verschoben wurden.

Die Ist-VZA fiir 2010 stehen systemseitig nicht zur Verfliigung, da die VZA erst im Rahmen der Doppik auf dieser
Ebene ermittelt wurden.
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1.4.4.4  Produktgruppe 281.02 Finanzamter

1.4.4.4.1 Vorwort zur PG 281.02 Finanzamter

Die ortlichen Finanzamter setzen die Gemeinschaftsteuern sowie den Solidaritédtszuschlag als Zuschlag zur Ein-
kommen- und Koérperschaftsteuer im Auftrag des Bundes (Bundesauftragsverwaltung) fest. Die Gewerbesteuer
als aufkommensstarkste Kommunalsteuer wird ebenfalls in den ortlichen Finanzamtern festgesetzt.

Das Finanzamt fiir Verkehrssteuern und Grundbesitz verwaltet die ibrigen Landes- und Kommunalsteuern sowie
die Kfz-Steuer. Dabei erfolgt die Verwaltung der Kfz-Steuer ausschlief3lich im Rahmen einer Organleihe, da die
Verwaltungs- und Ertragskompetenz fiir diese Steuerart zum 01.07.2009 auf den Bund Ubergegangen ist. Die
Kosten fir die Verwaltung der Kfz-Steuer werden vom Bund Ubernommen. Die entsprechende Kostenerstattung
ist in den Gesamterlésen mit rund 3.000 Tsd. Euro p.a. enthalten. Es ist geplant, dass die Organleihe zum
30.06.2014 endet und der Bund die Verwaltung der Kfz-Steuer dann selbst Gibernimmt.

Das Aufkommen der Gemeinschaftsteuern betrug im Jahr 2011 rund 22,2 Mrd. Euro. Der in Hamburg verblei-
bende Teil betrug im Jahr 2011 rund 7,3 Mrd. Euro. Das in Hamburg verbleibende Aufkommen an Landes- und
Kommunalsteuern betrug im Jahr 2011 rund 3,0 Mrd. Euro.

Das von den Finanzamtern erwirtschaftete Steueraufkommen ist nicht in den Gesamterlésen, sondern im Einzel-
plan 9.2 veranschlagt.

Die AuRenprifungen filhren die Finanzamter mit ihren Betriebspriifungs-, Umsatzsteuer-, Sonderpriifungs- und
Lohnsteuer-AufRenpriifungsstellen durch. Dabei soll die Betriebspriifung die Gleichmafigkeit der Besteuerung im
unternehmerischen Bereich gewahrleisten. Die Wirkung der Betriebspriifung liegt zu einem groRen Teil auch in
der Pravention.

Die Wahrnehmung der Steuerfahndungs- sowie BuRgeld- und Strafsachenangelegenheiten erfolgt im Finanzamt
fur Prifungsdienste und Strafsachen. Die Arbeit dieses Finanzamtes ist in den nachsten Jahren gepragt durch
einen erhéhten Arbeitsaufwand im Zusammenhang mit Kontrollmitteilungen zu auslandischen Kapitalertragen.

Die Erhebung aller Steuern und Abgaben erfolgt im Finanzamt fir Steuererhebung in Hamburg und in den Voll-
streckungsstellen der zusténdigen Finanzéamter.
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1.4.4.42 Ergebnisplan der PG 281.02 Finanzéamter

Ist2010  Ist2011 Plan 2012 Plan 2013 Plan 2014 Plan 2015 Plan 2016

Tsd.EUR  Tsd.EUR  Tsd. EUR  Tsd.EUR  Tsd.EUR  Tsd.EUR  Tsd.EUR

1. Erlése -16.088 -16.934 -15.876 -15.894 -14.359 -12.825 -12.825
2. Kosten aus Verwaltungstatigkeit 24,878 22.130 23.789 23.295 23.053 22.889 23.277
a) davon Kosten fiir Mieten, Pachten und 14891 13260 13909 | 13316  13685| 13799  14.128
Erbbauzinsen
b) davon IT-Kosten 55 54 50 54 54 54 54
¢) davon Kosten fiir Priifung, Beratung, 2 1 ) 9 9 9 2
Rechtsschutz
3. Personalkosten 174.587 168.027 166.333 172.365 175.511 178.146 180.886
a) Kosten fiir Entgelte 15.497 15.144 14.439 14.369 14.553 14.771 14.993
b) Kosten fiir Beziige 112.904 109.961 109.320 113.788 115.936 117.677 119.491
¢) Sonstige Kosten mit Entgelt- oder Be- 0 0 0 0 0 0 0
zugscharakter
d) Kosten fiir Sozialleistungen 9.592 7.279 7171 7.365 7.486 7.598 7.715
e) Kosten fiir Versorgungsleistungen 36.594 35.642 35.403 36.843 37.536 38.100 38.687
4. Kosten fiir Transferleistungen 0 0 0 0 0 0 0
5. Kosten fiir Abnutzung - Abschreibungen 25 271 281 263 258 252 250
6. Sonstige Kosten 215 329 255 398 398 398 398
7 Ergebnis der laufenden Verwaltungsta-

" tigkeit 183.618 173.823 174.782 180.427 184.861 188.860 191.986
8. Erl6se aus Finanzierungstatigkeit 0 0 0 0 0 0 0
9. Kosten aus Finanzierungstétigkeit 0 0 0 0 0 0 0

10. Finanzergebnis 0 0 0 0 0 0 0
11. Ordentliches Ergebnis (Zeile 7 + Zeile 10) 183.618 173.823 174.782 180.427 184.861 188.860 191.986
12.  AuRerordentliche Erlose 0 0 0 0 0 0 0
13.  AuBerordentliche Kosten 0 0 0 0 0 0 0
14. AuBerordentliches Ergebnis 0 0 0 0 0 0 0
15. Jahresergebnis 183.618 173.823 174.782 180.427 184.861 188.860 191.986
16. Globale Mehr- oder Minderkosten 0 0 0 0 0 0 0
Jahresergebnis inkl. der globalen Mehr-
17. oder Minderkosten (15 + 16) 183.618 173.823 174.782 180.427 184.861 188.860 191.986

Zu Ifd. Nr. 1 ,Erl6se*:

Ab 2014 gehen die geplanten Erlése zuriick. Grund hierfiir ist, dass die im Rahmen einer Organleihe verwaltete
Kfz-Steuer zum 30.06.2014 an den Bund abgegeben wird. Damit entfallen die Erlése aus der bis dahin vom Bund
gezahlten Verwaltungskostenentschadigung im Jahr 2014 zur Halfte (1.535 Tsd. Euro) und ab 2015 in vollem Um-
fang (3.069 Tsd. Euro).

1.4.4.43 Konsumtive Verpflichtungsermachtigungen der PG 281.02 Finanzamter

In der Produktgruppe ,Finanzamter” sind keine Verpflichtungsermachtigungen veranschlagt.
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1.4.4.4.4 Ziele der PG 281.02 Finanzamter

Z 1. Die Steuerfestsetzungen sind vollstdndig, zeitnah und mit hoher Qualitat bei einem jahrlichen Umschlag

der Steuerfalle zu erledigen (K 1 bis 13)

Z 2. Die festgesetzten Steuern sind effizient zu erheben (K 27 bis 31)

Z 3. Prifungswiirdige Falle sind mittels einer risikoorientierten Fallauswahl zu prifen. Steuerhinterziehung, wie

Umsatzsteuerbetrug, ist nachhaltig zu bekampfen. Die praventive Wirkung der MalRnahmen ist zu beach-
ten (K 14 bis 26)

1.4.4.45 Kennzahlen der PG 281.02 Finanzamter

10.

1.

12.

13.

14.

Einheit Ist2010 Ist2011 Plan2012 Plan2013 Plan 2014 | Plan 2015 Plan 2016

Bundesauftragsverwaltung-
Umsatzsteuer: Anzahl der zu St 155.092  157.407 155500 | 160.600  160.600 | 160.600 160.600
veranlagenden Steuerfalle
Bundesauftragsverwaltung-
Ertragsteuern: Anzahl der zu St 674250  673.922 -| 676.000 676.000 | 676.000 676.000
veranlagenden Steuerfalle
Bundesauftragsverwaltung:
Ertragsteuern: davon Anzahl der

. St 318896  311.755 -| 313400  313.400| 313.400 313.400
zu veranlagenden Arbeitnehmer-
falle
Bundesauftragsverwaltung-
Ertragsteuern: durchschnittliche Woche 6.6 6.8 70 76 76 76 76

Durchlaufzeit bis Bescheiddatum
bei Arbeitnehmerfallen
Bundesauftragsverwaltung-
Ertragsteuern: durch Abweichung
von Angaben in Steuererkl. er- TEUR 18.797 16.725 25.000 18.000 18.000 18.000 18.000
wirtschaftetes Mehrergebnis bei
Arbeitnehmerfallen
Bundesauftragsverwaltung- i
Umsatz- und Ertragsteuern: ein- VZA 1.389 1.396 - 1.393 1.393 1.393 1.393
gesetztes Personal

Landes- und Kommunalsteuern-
Erbschaft- und Schenkungsteuer:

Anzahl der Sterbefall- und St 25.524 25.070 28.500 26.600 26.600 26.600 26.600
Schenkungsanzeigen

Landes- und Kommunalsteuern-

Erbschaft- und Schenkungsteuer: St 4.927 4.899 5.500 5.200 5.200 5.200 5.200

Anzahl der Steuerfalle
Landes- und Kommunalsteuern-

Grunderwerbsteuer: Anzahl der St 24.070 25.361 25.500 24.500 24.500 24.500 24.500
Steuerfalle

Landes- und Kommunalsteuern-

Gewerbesteuer: Anzahl der zu St 90.857 95.287 87.500 100.000 100.000 100.000 100.000

veranlagenden Steuerfalle
Landes- und Kommunalsteuern-
Grundsteuer: Anzahl der Steuer- St 385.165  389.572  383.400| 393.000  393.000 | 393.000 393.000
falle

Landes- und Kommunalsteuern-
sonstige Kommunalsteuern: An- St 48.623 52.746 - 53.500 53.500 53.500 53.500
zahl der Steuerfalle

Landes- und Kommunalsteuern—
eingesetztes Personal
AuRenpriifung: Anzahl der zu
priifenden Falle

VZA 224 219 - 222 222 222 222

St 435.835  423.048  458.500 | 427.000  427.000 | 427.000 427.000
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Einheit Ist2010 Ist2011 Plan2012 Plan 2013 Plan 2014 | Plan 2015 Plan 2016

15.  AuRenprifung - Betriebspriifung:
Anzahl der durchgefiihrten Prii- St 5.687 6.343 6.500 6.200 6.200 6.200 6.200
fungen insgesamt

16.  AuRenprifung - Betriebspriifung:
Mehrergebnis der durchgefiihrten  TEUR 564.518  660.665  600.000 | 630.000  630.000 | 630.000 630.000
Priifungen insgesamt

17.  AuRenprifung — Lohnsteuerau-
Renpriifung: Anzahl der durchge- St 4.214 4.401 4.300 4.000 4.000 4.000 4.000
fuhrten Prifungen insgesamt

18.  AuRenprifung - Lohnsteuerau-
Renpriifung: Mehrergebnis der
durchgefiihrten Priifungen insge-
samt

19.  AuRenprifung - Umsatzsteuer-
sonderpriifung: Anzahl der
durchgefiihrten Priifungen insge-
samt

20. AuBenpriifung - Umsatzsteuer-
sonderpriifung: Mehrergebnis der
durchgefiihrten Priifungen insge-
samt

21.  AuBenpriifung - eingesetztes
Personal

22. Steuerfahndung / BuRgeld- und
Strafsachen: Anzahl der im Fi- St 5.688 5.312 - 5.200 5.200 5.200 5.200
nanzamt eingegangenen Félle

23. Steuerfahndung / BuRgeld- und
Strafsachen: Anzahl der durch- St 583 671 625 620 620 620 620
geflihrten Verfahren

24.  Steuerfahndung und BuRgeld-
und Strafsachen: Mehrergebnis
der durchgefiihrten Steuerfahn-
dungsprifungen

25.  Steuerfahndung und BuRgeld-
und Strafsachen: festgesetzte TEUR 678 1.169 650 650 650 650 650
und rechtskraftige BuRgelder

26. Steuerfahndung / BuRgeld- und
Strafsachen: eingesetztes Per- VZA 121 123 126 122 122 122 122
sonal

27. Erhebung und Vollstr.: Anzahl
der gebuchten Zahlungsvorgan- St 6.484.887 6.917.812 -| 6.700.000 6.700.000 | 6.700.000  6.700.000
ge

28. Erhebung und Vollstr.: Anteil .
fristgerechter Zahlungseingénge o

29, Erhebung und Vollstr.; Anzah st - 37439 71000 37.000  37.000| 37.000  37.000
der Vollstreckungsfalle

30. Erhebung und Vollstr.: durch
Vollstreckungsmafinahmen er- TEUR 195.311 173.157  202.000 | 180.000  180.000 | 180.000 180.000
wirtschaftetes Steueraufkommen

31.  Erhebung und Vollstr .: einge-
setztes Personal

TEUR 27.749 30.392 25.000 28.000 28.000 28.000 28.000

St 1.702 1.978 1.850 1.850 1.850 1.850 1.850

TEUR 62.449 36.091 40.000 40.000 40.000 40.000 40.000

VZA 707 709 - 708 708 708 708

TEUR 115.600 76.019 - 56.000 56.000 56.000 56.000

99,1 99,4 - 99,2 99,2 99,2 99,2

VZA 295 288 - 292 292 292 292
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Zwecks Wahrung der Kontinuitat bei der Abbildung der Kennzahlenwerte werden fur das Jahr 2012 nur dann Werte
dargestellt, wenn die entsprechenden Kennzahlen bereits im Haushaltsplan fiir 2011 / 2012 enthalten waren.

Wenn bei den Planwerten fir 2013 bis 2016 keine Besonderheiten zu berlicksichtigen waren, ist der Mittelwert der
letzten drei Jahre (2009 bis 2011) angesetzt worden. Grundsatzlich ist der Planwert fiir 2013 dann fir die weiteren
Jahre bis 2016 fortgeschrieben worden.

ZuK17:

Die Ergebnisse 2010 und 2011 kénnen wegen der Anderung der Statistikgrundsétze auf Bundesebene fiir die
Planwerte ab 2013 nicht fortgefiihrt werden.

Zu K 20:
Fir die Ermittlung der Planwerte sind besondere Ereignisse in der Vergangenheit unbertcksichtigt geblieben.
Zu K 24:

Die Ergebnisse fur 2010 und 2011 waren aulerordentlich gepragt von Umsatzsteuer-Betrugsfallen im Zusammen-
hang mit dem CO»-Handel, die fiir die Prognose unberiicksichtigt geblieben sind.

Zu K 25:
Das Ergebnis 2011 wurde durch besondere Einzelfalle gepragt.
Zu K 29:

Der ursprungliche Planwert fir 2012 beruhte auf einer fehlerhaften Datengrundlage.
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1.4.4.4.6 Kosten und Erlose der Produkte der PG 281.02 Finanzamter

Ist2010  Ist2011 Plan 2012 Plan 2013 Plan 2014 Plan 2015 Plan 2016

Tsd. EUR  Tsd.EUR  Tsd.EUR  Tsd.EUR  Tsd.EUR | Tsd. EUR Tsd. EUR

Produkt Bundesauftragsverwaltung
Erlose -11.934 -12.562 11777 -11.790 -11.790 -11.790 -11.790
Kosten 98.734 94.310 94.501 97.256 98.492 99.711 101.256

aZ'I‘t’:nJgah’eserge"“i“B“"desa““’ags"e" 86800 81749  82724| 85466  86702| 87.921  89.466

Erlése
Kosten

Saldo Jahresergebnis 2 Bundesauftragsver-
waltung

Produkt Landes- und Kommunalsteuern
Erlése -3.330 -3.505 -3.286 -3.290 -1.755 -221 -221
Kosten 15.877 15.165 15.120 15.571 15.833 16.028 16.277

Saldo Jahresergebnis 1 Landes- und Kom- 12546 11660  11.833| 12281  14077| 15807  16.055
munalsteuern

Erlose
Kosten

Saldo Jahresergebnis 2 Landes- und Kom-
munalsteuern

Produkt AuBenpriifung
Erlose 653 -688 -645 -646 -646 -646 -646
Kosten 55.518 53.030 52.871 54.469 55.384 56.069 56.938
Saldo Jahresergebnis 1 AuRenpriifung 54.865 52.343 52.227 53.824 54.738 55.423 56.292
Erlése

Kosten

Saldo Jahresergebnis 2 AuBenpriifung
Produkt Steuerfahndung / BuRgeld- und

Strafsachen
Erlose -19 -20 -19 -18 -18 -18 -18
Kosten 9.506 9.080 9.053 9.330 9.486 9.604 9.753

Saldo Jahresergebnis 1 Steuerfahndung /
BuRgeld- und Strafsachen

Erlése

Kosten

Saldo Jahresergebnis 2 Steuerfahndung /
BuBgeld- und Strafsachen

Produkt Erhebung und Volistreckung
Erlose -151 -159 -149 -149 -149 -149 -149
Kosten 20.070 19.171 19.114 19.695 20.025 20.273 20.587

Saldo Jahresergebnls 1 Erhebung und Vol 19919  19.012  18.964| 19.545  19.876| 20.124 20.438
streckung

Erlése
Kosten

Saldo Jahresergebnis 2 Erhebung und Voll-
streckung

9.487 9.060 9.034 9.311 9.468 9.585 9.734
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Zum Produkt ,Landes- und Kommunalsteuern®:

Die geplanten Erlése gehen ab 2014 zurlick. Grund hierfiir ist, dass die im Rahmen einer Organleihe verwaltete
Kfz-Steuer zum 30.06.2014 an den Bund abgegeben wird. Damit entfallen die Erlése aus der bis dahin vom Bund
gezahlten Verwaltungskostenentschadigung im Jahr 2014 zur Halfte (1.535 Tsd. Euro) und ab 2015 in vollem Um-
fang (3.069 Tsd. Euro).

Nahere Einzelheiten kdnnen den Erlauterungen zum Ergebnisplan der Produktgruppe unter Nr. 1.4.4.4.2 entnom-
men werden.

1.4.4.4.7 Vollzeitdquivalente der PG 281.02 Finanzamter

Ist2010  Ist2011 Plan 2012 | Plan 2013 Plan 2014 Plan 2015 Plan 2016

Gesamtanzahl VZA - 315121 327400 3.186,50 3.201,00| 3.201,00 3.202,50

Der urspringliche Planwert fir 2012 ist das Ergebnis eines seinerzeit dberrollten und um aktuelle Entwicklungen
angepassten Personalkostenbudgets, das im Rahmen der Haushaltsplanaufstellung fir 2011/2012 in VZA umge-
rechnet wurde. Dies filhrte zu einer rechnerischen Erhéhung der Plan-VZA im Vergleich zum Ist-Wert fiir 2011.

Die Planwerte ab 2013 entsprechen den tatsachlichen Erwartungen fiir diese Produktgruppe. Dabei sind die Kas-
senaufsichtsbeamten (-10,50 VZA) in den Planwerten nicht mehr enthalten. Hierzu wird auf die Erlauterung unter
Nr. 1.4.4.3.7 (Vollzeitdquivalente der Produktgruppe 281.01 ,Steuerverwaltung (Amt 5)) verwiesen. Ausgehend
vom Ist-Wert fiir 2011 steigt die Gesamtanzahl der VZA in den Planjahren dennoch an. Der Grund hierfiir liegt im
Wesentlichen an der geplanten Anzahl der zu Gbernehmenden Nachwuchskrafte, die in den Planjahren 2013 und
2014 die voraussichtliche Zahl der Abgange uUbersteigt. Die Anzahl der in den Planjahren zu Ubernehmenden
Nachwuchskrafte resultiert insbesondere auch aus den birgerschaftlichen Ersuchen zur Ausbildungs- und Konjunk-
turoffensive.

Die Ist-VZA fiir 2010 stehen systemseitig nicht zur Verfiigung, da die VZA erst im Rahmen der Doppik auf dieser
Ebene ermittelt wurden.
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1.4.45  Produktgruppe 281.03 Nordd. Akademie fur Finanzen und Steuerrecht

1.4.45.1 Vorwort zur PG 281.03 Nordd. Akademie fiir Finanzen und Steuerrecht

Die Steuerverwaltung verfligt mit der Norddeutschen Akademie fir Finanzen und Steuerrecht Hamburg (NoA)
Uber eine eigene Bildungseinrichtung. In ihr erfolgt die fachtheoretische Ausbildung der Nachwuchskréfte fiir die
Laufbahngruppe 1 (2. Einstiegsamt) und Laufbahngruppe 2 (1. Einstiegsamt). Weiterhin werden in der NoA ein
Teil der Finanzanwarter/innen des Bundes (z. Zt. 7 Personen) ausgebildet.

Daneben ist die NoA auch fir die Fortbildung der Bediensteten in der Steuerverwaltung zusténdig. Im Rahmen
der Zusammenarbeit der norddeutschen Steuerverwaltungen werden im Ubrigen sowohl Teilnahmeplétze an
Fortbildungsveranstaltungen als auch Dozentinnen und Dozenten nach Bedarf und Kompetenz wechselseitig
zwischen den Bundeslandern angeboten.

1.4.45.2 Ergebnisplan der PG 281.03 Nordd. Akademie fir Finanzen und Steuerrecht

Ist2010  Ist2011  Plan 2012 7 Plan 2013 Plan 2014 7 Plan 2015 Plan 2016

Tsd. EUR  Tsd.EUR  Tsd. EUR  Tsd.EUR  Tsd.EUR  Tsd.EUR  Tsd.EUR

1. Erlése -2 -20 0 -19 -19 -19 -19

2. Kosten aus Verwaltungstétigkeit 1.158 1.148 955 1.175 1.198 1.201 1.231

a) davon quten fiir Mieten, Pachten und 632 520 508 516 534 534 560
Erbbauzinsen

b) davon IT-Kosten 6 10 6 10 10 10 10

¢) davon Kosten fiir Priifung, Beratung, 0 0 0 0 0 0 0
Rechtsschutz

3. Personalkosten 4.685 6.436 6.922 8.401 8.701 8.652 8.689

a) Kosten fiir Entgelte 327 498 447 486 493 500 508

b) Kosten fiir Beziige 3.136 4.259 4.677 5.739 5.954 5911 5.932

c) Sonstige Kosten mit Entgelt- oder Be- 0 0 0 0 0 0 0
zugscharakter

d) Kosten fiir Sozialleistungen 204 297 274 325 334 334 336

e) Kosten fiir Versorgungsleistungen 1.018 1.381 1.524 1.851 1.920 1.907 1.913

4. Kosten fir Transferleistungen 0 0 0 0 0 0 0

5. Kosten fiir Abnutzung - Abschreibungen 2 35 28 25 22 21 17

6. Sonstige Kosten 268 209 171 227 227 227 227

7. E;i‘:‘l’t"'s der laufenden Verwaltungsta- 6112 7808 8077 9809  10129| 10.082  10.145

8. Erl6se aus Finanzierungstatigkeit 0 0 0 0 0 0 0

9. Kosten aus Finanzierungstétigkeit 0 0 0 0 0 0 0

10. Finanzergebnis 0 0 0 0 0 0 0

11. Ordentliches Ergebnis (Zeile 7 + Zeile 10) 6.112 7.808 8.077 9.809 10.129 10.082 10.145

12.  AuRerordentliche Erlose 0 0 0 0 0 0 0

13.  AuBerordentliche Kosten 0 0 0 0 0 0 0

14. AuBerordentliches Ergebnis 0 0 0 0 0 0 0

15. Jahresergebnis 6.112 7.808 8.077 9.809 10.129 10.082 10.145

16. Globale Mehr- oder Minderkosten 0 0 0 0 0 0 0

Jahresergebnis inkl. der globalen Mehr-
17.  der Minderkosten (15 + 16) 6412 7808 8077 9809 10129 10082  10.145
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1.4.45.3 Konsumtive Verpflichtungserméachtigungen der PG 281.03 Nordd. Akademie fur
Finanzen und Steuerrecht

In der Produktgruppe ,Nordd. Akademie fiir Finanzen und Steuerrecht“ sind keine Verpflichtungsermachtigungen
veranschlagt.

1.4.45.4 Ziele der PG 281.03 Nordd. Akademie fiir Finanzen und Steuerrecht

Z 1. Aufgabengerechte und praxisnahe Ausbildung der Nachwuchskréfte fiir die Steuerverwaltung (K 1 bis 5)

Z 2. Erwerb und Erhalt der Befahigung geltendes Steuerrecht in den zusténdigen Arbeitsgebieten anzuwenden
(K 6 bis 10)

1.4.455 Kennzahlen der PG 281.03 Nordd. Akademie fiir Finanzen und Steuerrecht

Einheit Ist2010 Ist2011 Plan2012 Plan2013 Plan 2014 | Plan 2015 Plan 2016

1. Berufliche Ausbildung: Anzahl
der Auszubildenden der Lauf-
bahngruppe 1 (ehemals mittlerer
Dienst) zum 31.12.

2. Berufliche Ausbildung: Anteil der
erfolgreichen Absolventen der
Ausbildung in der Laufbahngrup-
pe 1 (ehemals mittlerer Dienst)

3. Berufliche Ausbildung: Anzahl
der Auszubildenden der Lauf-
bahngruppe 2 (ehemals gehobe-
ner Dienst) zum 31.12.

4. Berufliche Ausbildung: Anteil der
erfolgreichen Absolventen der
Ausbildung in der Laufbahngrup-
pe 2 (ehemals gehobener Dienst)

5. Berufliche Ausbildung: eingesetz-
tes Personal

6.  Steuerfachliche Fortbildung:
Anzahl der Fortbildungsveran- St 216 163 - 135 135 135 135
staltungen

7. Steuerfachliche Fortbildung:
Anzahl der Teilnehmerinnen und St 4.326 3.879 - 3.108 3.108 3.108 3.108
Teilnehmer

8.  Steuerfachliche Fortbildung:
Anzahl der Teilnehmertage

9.  Steuerfachliche Fortbildung:
Auslastungsgrad

10. Steuerfachliche Fortbildung:
eingesetztes Personal

St 46 65 45 108 125 125 125

% 91,3 91,3 95 93 93 93 93

St 211 237 257 228 198 182 172

% 74,5 87,5 80 80 80 80 80

VZA 217 244 - 244 24.4 24.4 24.4

St 9.351 7.743 - 6.473 6.473 6.473 6.473
% 93 99 - 95 95 95 95

VZA 12,9 13,1 - 13,1 13,1 13,1 13,1
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Zwecks Wahrung der Kontinuitat bei der Abbildung der Kennzahlenwerte werden fiir das Jahr 2012 nur dann Werte
dargestellt, wenn die entsprechenden Kennzahlen bereits im Haushaltsplan fiir 2011 / 2012 enthalten waren.

Wenn bei den Planwerten fir 2013 bis 2016 keine Besonderheiten zu berlicksichtigen waren, ist der Mittelwert der
letzten drei Jahre (2009 bis 2011) angesetzt worden. Grundsétzlich ist der Planwert fur 2013 dann fir die weiteren
Jahre bis 2016 fortgeschrieben worden.

Zu K3 und 4:
In den Planwerten sind Personen enthalten, die fir das Bundeszentralamt fur Steuern (BZSt) ausgebildet werden.
Zu K 6 bis 8:

Die Jahre 2010 und 2011 waren durch Sonderschulungsbedarfe aufgrund einer Organisationsumstellung gepragt.

1.4.45.6 Kosten und Erlose der Produkte der 281.03 Nordd. Akademie fiir Finanzen und
Steuerrecht

Ist 2010 Ist2011 Plan 2012 Plan2013 Plan 2014 | Plan 2015 Plan 2016
Tsd. EUR  Tsd.EUR  Tsd.EUR = Tsd.EUR  Tsd.EUR | Tsd. EUR  Tsd.EUR

Produkt Ausbildung Steuer- und Finanzan-
waérter/innen

Erlose 2 -20 0 -19 -19 -19 -19
Kosten 5.094 6.523 6.731 8.586 8.893 8.834 8.884

Saldo Jahresergebnis 1 Ausbildung Steuer-
und Finanzanwrterfinnen 5.093 6.503 6.730 8.567 8.874 8.815 8.865

Erlose
Kosten

Saldo Jahresergebnis 2 Ausbildung Steuer-
und Finanzanwarter/innen

Produkt Steuerfachliche Fortbildung
Erlose 0 0 0 0 0 0 0
Kosten 1.019 1.305 1.346 1.242 1.255 1.267 1.280

Saldo Jahresergebnis 1 Steuerfachliche
Fortbildung 1.019 1.305 1.346 1.242 1.255 1.267 1.280

Erlose
Kosten

Saldo Jahresergebnis 2 Steuerfachliche
Fortbildung

Nahere Einzelheiten kdnnen den Erlduterungen zum Ergebnisplan der Produktgruppe unter Nr. 1.4.4.5.2 entnom-
men werden.
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1.4.45.7 Vollzeitdquivalente der PG 281.03 Nordd. Akademie fur Finanzen und Steuerrecht

Ist2010  Ist2011 Plan 2012 | Plan 2013 Plan 2014 Plan 2015 Plan 2016

Gesamtanzahl VZA - 288,92 303,00 369,00 373,00 365,00 354,00

Einen erheblichen Anteil an den in dieser Produktgruppe ausgewiesenen VZA machen die in Ausbildung befindli-
chen Steuer- und Finanzanwarter/innen sowie die Aufstiegsbeamten/innen aus. So ist auch der Anstieg der Ge-
samtanzahl der VZA fast ausschlieRlich der steigenden Zahl von Nachwuchskréften geschuldet. Im Ergebnis fiir
2011 machen die Nachwuchskréfte insgesamt 252,92 VZA aus. Im Planjahr 2013 sind die Nachwuchskréfte mit
330,00 VZA enthalten.

Nach erfolgreicher Ausbildung werden die Nachwuchskrafte in den Hamburger Finanzémtern eingesetzt und ent-
sprechend in der Produktgruppe Finanzamter abgebildet.

Die Ist-VZA fiir 2010 stehen systemseitig nicht zur Verfliigung, da die VZA erst im Rahmen der Doppik auf dieser
Ebene ermittelt wurden.
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1.4.4.6 Investitionen des Aufgabenbereichs 281 Steuerwesen

Ist2010  Ist2011 Plan 2012 Plan 2013 Plan 2014 Plan 2015 Plan 2016

Tsd.EUR  Tsd.EUR  Tsd.EUR = Tsd.EUR  Tsd. EUR  Tsd.EUR  Tsd.EUR

Sonstige Investitionen

Einzahlungen sonstige Investitionen 0 -3 0 0 0 0 0
Auszahlungen sonstige Investitionen 2.849 2.774 88 55 55 70 70
Saldo fiir sonstige Investitionen 2.849 2,711 88 55 55 70 70
\{grpflichtungserméchtigung fiir sonstige Inves- 0 0 0 0 0 0 0
titionen

Gesamtsaldo fiir Investitionsmittel 2.849 2,711 88 55 55 70 70

Bei den in 2010 und 2011 erfolgten Auszahlungen fiir Sonstige Investitionen handelt es sich im Wesentlichen um
Investitionen in IT-Ausstattungen. Diese Investitionen werden zentral im Einzelplan 9.2 veranschlagt und erst im Ist
den Einzelplanen zugerechnet. In den Planjahren werden daher nur die im Aufgabenbereich Steuerwesen veran-
schlagten Investitionen ausgewiesen. Insbesondere handelt es sich dabei um Investitionen in bewegliches Anlage-
vermdgen (z.B. Rollregalanlagen fir Archivrdume) und kleinere Baumafnahmen bei den Finanz&dmtern.

Nahere Einzelheiten kénnen den Erlauterungen zum Finanzplan des Aufgabenbereichs unter Nr. 1.5.4.2 entnom-
men werden.

1.4.47 Darlehen des Aufgabenbereichs 281 Steuerwesen

Im Aufgabenbereich ,Steuerwesen* sind keine Darlehen veranschlagt.

1.4.4.8 Wesentliche Gesetzliche Leistungen des Aufgabenbereichs 281 Steuerwesen

Im Aufgabenbereich ,Steuerwesen* sind keine gesetzlichen Leistungen veranschlagt.
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1.5 Ergebnis- und Finanzplane der Aufgabenbereiche des Einzelplans
151 Ergebnis- und Finanzplan des Aufgabenbereichs 278 Steuerung und Service

15.1.1 Ergebnisplan des Aufgabenbereichs 278 Steuerung und Service

Ist2010  Ist2011 Plan 2012 Plan 2013 Plan 2014 | Plan 2015 Plan 2016

Tsd.EUR  Tsd. EUR  Tsd.EUR  Tsd.EUR  Tsd.EUR | Tsd.EUR  Tsd.EUR

1. Erldse aus Verwaltungstatigkeit -26 -1.536 -20 -2.238 -2.442 2412 -2.442
2. Erlbse aus Transferleistungen -537 -47 -621 0 0 0 0
3. Erlose aus dem Landerfinanzausgleich 0 0 0 0 0 0 0
4. Aktivierte Eigenleistungen 0 0 0 0 0 0 0
5. Sonstige Erlose -12 -853 -6 0 0 0 0
6. Erlése aus Verrechnungen 0 -199 0 -85 -85 -85 -85
7. Kosten aus Verwaltungstatigkeit 3.840 10.543 8.222 6.063 5,532 5.900 5.903
8. Personalkosten 7.744 7.348 6.886 7.437 7.523 7513 7.460
a) Kosten fiir Entgelte 2416 2.253 2.098 2223 2.220 2.198 2.186
b) Kosten fiir Beziige 3.540 3.555 3.182 3.464 3.531 3.543 3.516
c) CS,;);satlg:rKosten mit Entgelt- oder Bezugs 0 0 1 0 0 0 0
d) Kosten fiir Sozialleistungen 585 549 532 575 576 572 568
e) Kosten fiir Versorgungsleistungen 1.204 990 1.072 1175 1.196 1.200 1.190
9. Kosten fir Transferleistungen 1 0 1 1 1 1 1
10. Kosten fir den Landerfinanzausgleich 0 0 0 0 0 0 0
11.  Kosten fir Abnutzung - Abschreibungen 0 138 37 15 14 12 7
12.  Sonstige Kosten 66 1.254 140 130 127 127 127
13. Kosten aus Verrechnungen 0 26 0 0 0 0 0
tq, rgebns derlaufenden Verwaltungstatig- 41074 16673  14640| 11323 10670| 1105 10971
15. Erldse aus Beteiligungen 0 0 0 0 0 0 0
6. hungen dos Fnanzariageremigens o0 op 00 00
17. Sonstige Zinsen und ahnliche Erlése 0 -1 0 0 0 0 0
Abschreibungen auf Ausleihungen des Fi-
18. nanzanlagevermégens und Wertpapiere des 0 0 0 0 0 0 0
Umlaufvermégens
19. Zinsen und ahnliche Kosten 0 14 0 15 15 15 15
20. Finanzergebnis 0 13 0 15 15 15 15
21. Ordentliches Ergebnis (14 + 20) 11.074 16.686 14.640 11.338 10.685 11.071 10.986
22.  AuBerordentliche Erlése 0 0 0 0 0 0 0
23. AuBerordentliche Kosten 0 0 0 0 0 0 0
24. AuBerordentliches Ergebnis 0 0 0 0 0 0 0
25. Jahresergebnis (21 + 24) 11.074 16.686 14.640 11.338 10.685 11.071 10.986
26. Globale Mehr- oder Minderkosten 0 0 0 0 0 0 0
Jahresergebnis inkl. der globalen Mehr-
2 Wi dorkosten (254 92’6) 11.074 16686  14.640| 11.338  10.685| 11.071  10.986
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Zu Ifd. Nr. 1 ,Erl6se aus Verwaltungstatigkeit":

Aufgrund der veranderten Buchungslogik wurden die Planjahre ab 2013 ff. auf Grundlage der Erfahrungswerte
entsprechend angepasst.

Zu Ifd. Nr. 7 ,Kosten aus Verwaltungstatigkeit”:

Die Kosten aus Verwaltungstatigkeit sinken ab dem Jahr 2013 ff. insbesondere wegen der kiinftigen dezentralen
Veranschlagung der Miet- und Bewirtschaftungskosten in den jeweiligen Produktgruppen.

Nahere Einzelheiten ergeben sich aus den Erlduterungen zu den Ergebnispléanen der Produktgruppen unter der Nr.
1.4.1.
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15.1.2 Finanzplan des Aufgabenbereichs 278 Steuerung und Service

Ist2010  Ist2011 Plan 2012 Plan 2013 Plan 2014 Plan 2015 Plan 2016

Tsd.EUR  Tsd. EUR  Tsd.EUR  Tsd.EUR  Tsd. EUR  Tsd.EUR  Tsd.EUR

Einzahlungen aus laufender

1. o -576 -2.202 647 -2.323 -2.527 -2.497 -2.527
Verwaltungstatigkeit

o Auszahlungen aus laufender 10300 17782 14.052| 12332 11861 12214 12175
Verwaltungstatigkeit

3. Saldo aus laufender Verwaltungstatigkeit 9.733 15.580 13.405 10.009 9.334 9.717 9.648

4 Emzahllungen aus"empfangenen 0 0 0 0 0 0 0
Investitionszuschlissen

5. Einzahlungen aus der VerauRerung von 0 0 0 0 0 0 0
Sachanlagen

6. E]nzahlungen aus der VerauBerung von 0 0 0 0 0 0 0
Finanzanlagen

7. Sonstige Investitionseinzahlungen 0 0 0 0 0 0 0

8. Ausza.hlungen fur"gelelstete 0 0 0 0 0 0 0
Investitionszuschiisse

9. Auszahlungen fiir den Erwerb von 0 0 0 0 0 0 0

Grundstiicken/Geb&uden
10. Auszahlungen fir Baumalnahmen 0 0 0 0 0 0 0
Auszahlungen fiir den Erwerb von

n. beweglichem Anlagevermdgen 50 51 0 0 0 0 0
12 /;it:]saznazr:trjﬂr;%innfur den Erwerb von 0 0 0 0 0 0 0
13. Sonstige Investitionsauszahlungen 0 196 0 0 0 0 0
14. Saldo Investitionsmittel 50 247 0 0 0 0 0
15. Einzahlungen aus gegebenen Darlehen 0 0 0 0 0 0 0
16. Auszahlungen aus gegebenen Darlehen 0 0 0 0 0 0 0
17. Saldo Darlehen 0 0 0 0 0 0 0
18. Finanzbedarf an liquiden Mitteln 9.783 15.827 13.405 10.009 9.334 9.717 9.648

Zu Ifd. Nr. 1 und 2 ,Ein- und Auszahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit":

Die Ein- und Auszahlungen ergeben sich aus den zahlungswirksamen Bestandteilen der einzelnen Positionen des
Ergebnisplans unter Nr. 1.5.1.1.

Zu Ifd. Nr. 11 ,Auszahlungen fiir den Erwerb von beweglichem Anlagevermdgen*:

Bei den in den Jahren 2010 und 2011 angefallenen Investitionen handelt es sich um konsumtiv veranschlagte
Mittel fur Betriebs- und Geschéaftsbedarf. Die hieraus resultierenden Buchungen mussten allerdings nach den
Grundsatzen ordnungsgemafer Buchfiihrung (GoB) investiv gebucht werden.

Zu Ifd. Nr. 13 ,Sonstige Investitionsauszahlungen®:

Die Investitionen im Jahr 2011 wurden im Wesentlichen im Bereich IT getatigt. Diese Investitionen werden zentral
im Einzelplan 9.2 veranschlagt und erst im Ist den Einzelplanen zugerechnet. In den Planjahren werden daher kei-
ne veranschlagten Investitionen ausgewiesen.
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15.2 Ergebnis- und Finanzplan des Aufgabenbereichs 279 Senatsassistenz

1521 Ergebnisplan des Aufgabenbereichs 279 Senatsassistenz

Ist2010  Ist2011 Plan 2012 7 Plan 2013 Plan 2014 | Plan 2015 Plan 2016

Tsd.EUR  Tsd. EUR  Tsd.EUR = Tsd.EUR  Tsd.EUR | Tsd.EUR  Tsd.EUR

1. Erlése aus Verwaltungstatigkeit -158 -2.151 -67 -3.216 -3.212 -3.212 -3.212
2. Erlose aus Transferleistungen -731 -3 -427 -165 -165 -165 -165
3. Erlése aus dem Landerfinanzausgleich 0 0 0 0 0 0 0
4. Aktivierte Eigenleistungen 0 0 0 0 0 0 0
5. Sonstige Erlose -3.827 -9.074 -2.008 2417 2417 2417 2417
6. Erlése aus Verrechnungen 0 -753 0 0 0 0 0
7. Kosten aus Verwaltungstatigkeit 51.367 49.692 16.039 18.643 18.621 18.377 18.384
8. Personalkosten 27.919 30.934 23.602 28.658 28.717 28.629 28.502
a) Kosten fiir Entgelte 6.368 6.643 4.210 6.773 6.760 6.806 6.852
b) Kosten fiir Beziige 14.707 17.114 13.543 14.952 15.007 14.900 14.767
c) fﬁ;sét;(gtyngosten mit Entgelt- oder Bezugs- 1" 0 16 16 16 16 16
d) Kosten fiir Sozialleistungen 1.933 2.141 1.364 1.929 1.929 1.935 1.937
e) Kosten fiir Versorgungsleistungen 4.899 5.036 4.469 4.988 5.005 4972 4.930
9. Kosten fiir Transferleistungen 12.493 8.914 16.367 14.311 13.880 12.782 12.717
10. Kosten fir den Landerfinanzausgleich 0 0 0 0 0 0 0
11.  Kosten fir Abnutzung - Abschreibungen 2.050 10.192 8.441 3.816 1.962 1.633 1.633
12.  Sonstige Kosten 4615 11.162 4.042 4.606 4737 4771 4.906
13. Kosten aus Verrechnungen 0 519 0 0 0 0 0
tq, fraebnis derlaufenden Verwaltungstatis- 93728 99431  65988| 6423  62123| 60398  60.34
15. Erl6se aus Beteiligungen -500 -500 -500 -1.000 -1.000 -1.000 -1.000
15, hungen dos Fnanzariageremigens )
17. Sonstige Zinsen und &hnliche Erldse 0 0 0 0 0 0 0
Abschreibungen auf Ausleihungen des Fi-
18. nanzanlagevermégens und Wertpapiere des 0 0 0 0 0 0 0
Umlaufvermdgens
19.  Zinsen und ahnliche Kosten 0 1 0 1 1 1 1
20. Finanzergebnis -500 -499 -500 -999 -999 -999 -999
21. Ordentliches Ergebnis (14 + 20) 93.228 98.932 65.488 63.237 61.124 59.399 59.349
22. AuBerordentliche Erlse 0 0 0 0 0 0 0
23.  AuBerordentliche Kosten 0 0 0 0 0 0 0
24. AuBerordentliches Ergebnis 0 0 0 0 0 0 0
25. Jahresergebnis (21 + 24) 93.228 98.932 65.488 63.237 61.124 59.399 59.349
26. Globale Mehr- oder Minderkosten 0 0 0 0 0 0 0
27, Jahresergebnis inkl. der globalen Mehr- 93228 98932  65488| 63237 61124 50399  50.349
oder Minderkosten (25 + 26)
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Die Erlése und Kosten in den Jahren 2010 und 2011 sind héher als in den Planjahren, weil die beiden Projekte
SNH und Herakles im Einzelplan 9.2 veranschlagt, aber im Einzelplan 9.1 bewirtschaftet werden.

Zu Ifd. Nr. 1 ,Erl6se aus Verwaltungstatigkeit":

Wegen der Zusammenfiihrung der Steuerung der erstmalig endgultigen Herstellung von Stralen und der Erhebung
der Anliegerbeitrage ab dem Jahr 2013 werden unter anderem alle betreffenden Erldse aus dem Einzelplan 7 in
den Einzelplan 9.1 verschoben.

Zu Ifd. Nr. 5 ,Sonstige Erlose”:

Das hohe Ist in 2011 liegt insbesondere an:
e nicht geplante Personalkostenerstattungen und
e nicht geplante periodenfremde ErlGse.

Zu Ifd. Nr. 7 ,Kosten aus Verwaltungstatigkeit”:

Die Kosten aus Verwaltungstatigkeit weichen zwischen den Jahren 2011 und den Planjahren insbesondere wegen
der zentralen Veranschlagung von Teilen der IT-Kosten im Einzelplan 9.2 erheblich voneinander ab.

Hingegen steigen die Kosten aus Verwaltungstatigkeit ab dem Jahr 2013 ff. im Wesentlichen aus folgenden Griin-
den:

e Veranschlagung des IT-Projektpools im Einzelplan 9.1 und
e dezentrale Veranschlagung der Miet- und Bewirtschaftungskosten in den jeweiligen Produktgruppen.

Zu Ifd. Nr. 8 ,Personalkosten”:

Der Anstieg der Personalkosten von 2012 auf 2013 ff. ergibt sich u.a. aus folgenden Griinden:

e die in den Haushaltsjahren 2011/2012 vollzogenen Tarif- und Besoldungsanpassungen sind planseitig
nicht enthalten, gleichwohl sind sie aber in den Planzahlen fir die Jahre 2013 ff. berlcksichtigt worden
(vgl. auch Anmerkung zu den ,Personalausgaben” unter Nr. 1.1) und

e Veranschlagung des IT-Projektpools im Einzelplan 9.1.

Zu Ifd. Nr. 9 ,Kosten fiir Transferleistungen®:

Ursache fiir die steigenden Kosten fir Transferleistungen ist unter anderem die Griindung des Landesbetriebes
Gebaudereinigung Hamburg (LGH).

Zu Ifd. Nr. 15 ,Erlése aus Beteiligungen*:

Die Erldse aus Beteiligungen steigen in den Planjahren 2013 ff. aufgrund der Erhéhung der Ablieferung der Ham-
burgischen Miinze.

Nahere Einzelheiten ergeben sich aus den Erlauterungen zu den Ergebnisplanen der Produktgruppen (siehe Nr.
1.4.2).
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15.2.2 Finanzplan des Aufgabenbereichs 279 Senatsassistenz

Ist2010  Ist2011 Plan 2012 Plan 2013 Plan 2014 Plan 2015 Plan 2016

Tsd.EUR  Tsd. EUR  Tsd.EUR  Tsd.EUR  Tsd. EUR  Tsd.EUR  Tsd.EUR
5216 -11.728 -3.002 -6.687 6.683 6.683 6.683

Einzahlungen aus laufender

Verwaltungstatigkeit

9, Auszahlungen aus laufender 90.847 93288  55032| 60627  60.345| 58987  58.984
Verwaltungstatigkeit

3. Saldo aus laufender Verwaltungstatigkeit 85.630 81.560 52.030 53.940 53.662 52.304 52.301

4 Emzahllungen aus"empfangenen 0 0 0 0 0 0 0
Investitionszuschiissen

5. Einzahlungen aus der VerauRerung von 0 0 0 0 0 0 0
Sachanlagen

6. E]nzahlungen aus der VerauBerung von 0 0 0 0 0 0 0
Finanzanlagen

7. Sonstige Investitionseinzahlungen 0 0 0 0 0 0 0

8. Ausza.hlungen fur"gelelstete 7558 0 1879 0 0 0 0
Investitionszuschiisse

9. Auszahlungen fiir den Erwerb von 0 0 0 0 0 0 0

Grundstiicken/Geb&uden
10. Auszahlungen fir Baumalnahmen 0 0 0 0 0 0 0
Auszahlungen fiir den Erwerb von

n. beweglichem Anlagevermdgen 10.586 4017 0 0 0 0 0
12 /;it:]saznazr:trjﬂr;%innfur den Erwerb von 0 0 0 0 0 0 0
13. Sonstige Investitionsauszahlungen 0 1.805 0 0 0 0 0
14. Saldo Investitionsmittel 18.144 5.822 1.879 0 0 0 0
15. Einzahlungen aus gegebenen Darlehen 0 0 0 0 0 0 0
16. Auszahlungen aus gegebenen Darlehen 0 0 0 0 0 0 0
17. Saldo Darlehen 0 0 0 0 0 0 0
18. Finanzbedarf an liquiden Mitteln 103.774 87.382 53.909 53.940 53.662 52.304 52.301

Zu Ifd. Nr. 1 und 2 ,Ein- und Auszahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit":

Die Ein- und Auszahlungen ergeben sich aus den zahlungswirksamen Bestandteilen der einzelnen Positionen des
Ergebnisplans unter Nr. 1.5.2.1.

Zu Ifd. Nr. 8 ,Auszahlungen fiir geleistete Investitionszuschiisse” (2012):

Bei den Investitionen im Jahr 2012 handelt es sich um einen Investitionszuschuss fiir den neu gegriindeten Lan-
desbetrieb Gebaudereinigung Hamburg (LGH).

Zu Ifd. Nr. 8 ,Auszahlungen fiir geleistete Investitionszuschiisse“ (2010 und 2011) bis zu Ifd. Nr. 13 ,Sonstige Inves-
titionsauszahlungen®:

Die Investitionen in den Jahren 2010 und 2011 wurden im Wesentlichen im Bereich IT getatigt. Diese Investitionen
werden zentral im Einzelplan 9.2 veranschlagt und erst im Ist den Einzelplanen zugerechnet. In den Planjahren
werden daher keine veranschlagten Investitionen ausgewiesen.

113



Ergebnis- und Finanzplane der Aufgabenbereiche des Einzelplans
Investitionen, Darlehen, Gesetzliche Leistungen

153 Ergebnis- und Finanzplan des Aufgabenbereichs 280 Immobilienmanagement

1531 Ergebnisplan des Aufgabenbereichs 280 Immobilienmanagement

Ist2010  Ist2011 Plan 2012 7 Plan 2013 Plan 2014 | Plan 2015 Plan 2016

Tsd.EUR  Tsd.EUR  Tsd.EUR = Tsd.EUR  Tsd.EUR | Tsd.EUR  Tsd.EUR

1. Erlése aus Verwaltungstatigkeit 0 -54.901 -50.562 0 0 0 0
2. Erlose aus Transferleistungen 0 0 0 0 0 0 0
3. Erlése aus dem Landerfinanzausgleich 0 0 0 0 0 0 0
4. Aktivierte Eigenleistungen 0 0 0 0 0 0 0
5. Sonstige Erlose 0 -85583  -10.745 0 0 0 0
6. Erlose aus Verrechnungen 0 -16 0 0 0 0 0
7. Kosten aus Verwaltungstatigkeit 0 22.297 5.100 0 0 0 0
8. Personalkosten 0 9.445 9.878 0 0 0 0
a) Kosten fiir Entgelte 0 1.727 1.467 0 0 0 0
b) Kosten fiir Beziige 0 5.351 5.943 0 0 0 0
c) fﬁ;sét;(gtyngosten mit Entgelt- oder Bezugs 0 0 0 0 0 0 0
d) Kosten fiir Sozialleistungen 0 597 522 0 0 0 0
e) Kosten fiir Versorgungsleistungen 0 1.770 1.946 0 0 0 0
9. Kosten fiir Transferleistungen 0 260 0 0 0 0 0
10. Kosten fir den Landerfinanzausgleich 0 0 0 0 0 0 0
11.  Kosten fir Abnutzung - Abschreibungen 0 16.720 15.135 56.103 63.516 74.486 77.979
12.  Sonstige Kosten 0 64.575 10.503 0 0 0 0
13. Kosten aus Verrechnungen 0 0 0 0 0 0 0
ta,  Eraebnis derlaufenden Verwaltungstatig- 0 27163  -20691| 56103 63516 | 74486  77.979
15. Erl6se aus Beteiligungen 0 0 0f -71.380  -80.296| -92.769  -97.765
15, hungen dos Fnanzariageremigens )
17. Sonstige Zinsen und &hnliche Erldse 0 0 0 0 0 0 0
Abschreibungen auf Ausleihungen des Fi-
18. nanzanlagevermégens und Wertpapiere des 0 0 0 0 0 0 0
Umlaufvermdgens
19.  Zinsen und ahnliche Kosten 0 2.446 0 0 0 0 0
20. Finanzergebnis 0 2.446 0 -71.380  -80.296 | -92.769  -97.765
21. Ordentliches Ergebnis (14 + 20) 0 -24717  -20.691 -15.277  -16.780 | -18.283  -19.786
22.  AuBerordentliche Erldse 0 0 0 0 0 0 0
23.  AuBerordentliche Kosten 0 0 0 0 0 0 0
24. AuBerordentliches Ergebnis 0 0 0 0 0 0 0
25. Jahresergebnis (21 + 24) 0 -24717  -20.691 -15.277  -16.780 | -18.283  -19.786
26. Globale Mehr- oder Minderkosten 0 0 0 0 0 0 0
Jahresergebnis inkl. der globalen Mehr-
2 Wi koston 25+ 92’6) 0 24717  -20691| -15277  -16.780| -18.283  -19.786
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Ergebnis- und Finanzplane der Aufgabenbereiche des Einzelplans
Investitionen, Darlehen, Gesetzliche Leistungen

Im Jahr 2010 fuhrte das Immobilienmanagement einen Wirtschaftsplan nach § 15 LHO, der nicht in die Strukturen
des Neuen Strategischen Haushaltswesens (ibergeleitet werden kann und folglich bei der Uberleitung nicht bertck-
sichtigt wurde.

Zu Ifd. Nr. 11 ,Kosten fiir Abnutzung - Abschreibungen®:

Die Abschreibung auf den Beteiligungswert ab dem Jahr 2013 ergibt sich planerisch aus der Differenz zwischen
dem Jahresuberschuss des Landesbetriebes gemaf Erfolgsplan und der in der Kapitalflussrechnung vorgesehenen
Ablieferung an den Haushalt.

Zu Ifd. Nr. 15 ,Erl6se aus Beteiligungen®:

An dieser Stelle wird die Ablieferung des Landesbetriebes Immobilienmanagement und Grundvermdgen (LIG) aus-
gewiesen.

Nahere Einzelheiten ergeben sich aus den Erlduterungen zu den Ergebnisplanen der Produktgruppen (siehe Nr.
1.4.3).
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Ergebnis- und Finanzplane der Aufgabenbereiche des Einzelplans
Investitionen, Darlehen, Gesetzliche Leistungen

1532 Finanzplan des Aufgabenbereichs 280 Immobilienmanagement

Ist2010  Ist2011 Plan 2012 Plan 2013 Plan 2014 Plan 2015 Plan 2016

Tsd.EUR  Tsd. EUR  Tsd.EUR  Tsd.EUR  Tsd. EUR  Tsd.EUR  Tsd.EUR

1, Einzahlungen aus laufender 0 138996 61112 -71.837  -80.756| 93212  -98.212
Verwaltungstatigkeit
2 Auszahlungerj aus ]aufender 0 83.532 23997 0 0 0 0
Verwaltungstatigkeit
3. Saldo aus laufender Verwaltungstatigkeit 0 -55.464 -37.815 -71.837 -80.756 -93.212 -98.212
4 Emzahllungen aus"empfangenen 0 0 0 0 0 0 0
Investitionszuschiissen
5. Einzahlungen aus der VerauRerung von 0 85.754 0 0 0 0 0
Sachanlagen
6. E]nzahlungen aus der VerauBerung von 0 0 0 0 0 0 0
Finanzanlagen
7. Sonstige Investitionseinzahlungen 0 -5.191 0 0 0 0 0
8. Ausza.hlungen fur"gelelstete 0 0 0 0 0 0 0
Investitionszuschiisse
Auszahlungen fiir den Erwerb von
S Grundstiicken/Geb&uden 0 20930 0 0 0 0 0
10. Auszahlungen fir Baumalnahmen 0 0 0 0 0 0 0
1" Auszahlungen fir den EnA{grb von 0 0 0 0 0 0 0
beweglichem Anlagevermdgen
12 Ayszahlungen fir den Erwerb von 0 0 0 0 0 0 0
Finanzanlagen
13. Sonstige Investitionsauszahlungen 0 184 0 0 0 0 0
14. Saldo Investitionsmittel 0 -69.831 0 0 0 0 0
15. Einzahlungen aus gegebenen Darlehen 0 0 0 0 0 0 0
16. Auszahlungen aus gegebenen Darlehen 0 0 0 0 0 0 0
17. Saldo Darlehen 0 0 0 0 0 0 0
18. Finanzbedarf an liquiden Mitteln 0 -125295  -37.815| -71.837  -80.756 | -93.212  -98.212

Im Jahr 2010 fuhrte das Immobilienmanagement einen Wirtschaftsplan nach § 15 LHO, der nicht in die Strukturen
des Neuen Strategischen Haushaltswesens Ubergeleitet werden kann und folglich bei der Uberleitung nicht beriick-
sichtigt wurde.

Zu Ifd. Nr. 1 und 2 ,Ein- und Auszahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit":

Die Ein- und Auszahlungen ergeben sich aus den zahlungswirksamen Bestandteilen der einzelnen Positionen des
Ergebnisplans unter Nr. 1.5.3.1.

Zu Ifd. Nr. 5 ,Einzahlungen aus der VerduRerung von Sachanlagen® bis Ifd. Nr. 13 ,Sonstige Investitionsauszahlun-

gen:

Bei den im Jahr 2011 getatigten Investitionen handelt es sich im Wesentlichen um Grundstickankaufe und
-verkaufe.

Zu Ifd. Nr. 14 ,Saldo Investitionsmittel”:

Ab dem Haushalt 2013/2014 werden geplante Investitionen im Wirtschaftsplan des Landesbetriebes Immobilien-
management und Grundvermoégen (LIG) abgebildet.
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154 Ergebnis- und Finanzplan des Aufgabenbereichs 281 Steuerwesen

1541 Ergebnisplan des Aufgabenbereichs 281 Steuerwesen

Ist2010  Ist2011 Plan 2012 7 Plan 2013 Plan 2014 | Plan 2015 Plan 2016

Tsd.EUR  Tsd. EUR  Tsd.EUR = Tsd.EUR  Tsd.EUR | Tsd.EUR  Tsd.EUR

1. Erldse aus Verwaltungstatigkeit -15599  -16446  -15710| -15.656  -14.121 -12.587  -12.587

2. Erlose aus Transferleistungen 0 0 0 0 0 0 0

3. Erlése aus dem Landerfinanzausgleich 0 0 0 0 0 0 0

4. Aktivierte Eigenleistungen 0 0 0 0 0 0 0

5. Sonstige Erlose -535 -1.069 -176 -288 -288 -288 -288

6. Erlése aus Verrechnungen 0 0 0 0 0 0 0

7. Kosten aus Verwaltungstatigkeit 34.123 37.401 32.846 36.655 36.441 36.285 36.706

8. Personalkosten 188.557  186.267  184.933| 192747 196458 199.227  202.190

a) Kosten fiir Entgelte 16.911 17.069 16.375 16.053 16.280 16.524 16.772

b) Kosten fiir Beziige 121.871 121571 121244 127256  129.781| 131598  133.553

c) fﬁ;sét;(gtyngosten mit Entgelt- oder Bezugs 1 0 0 0 0 0 0

d) Kosten fiir Sozialleistungen 10.268 8.220 8.025 8.234 8.378 8.498 8.625

e) Kosten fiir Versorgungsleistungen 39.506 39.407 39.289 41.204 42.019 42.607 43.240

9. Kosten fiir Transferleistungen 0 0 0 0 0 0 0

10. Kosten fir den Landerfinanzausgleich 0 0 0 0 0 0 0

11.  Kosten fir Abnutzung - Abschreibungen 178 1.908 1.842 1.278 920 709 395

12.  Sonstige Kosten 672 753 548 626 626 626 626

13. Kosten aus Verrechnungen 0 0 0 0 0 0 0
14 Ergebnis der laufenden Verwaltungstatig-

" Keit 207.397 208.814  204.283 | 215.362  220.036 | 223.972  227.042
15. Erl6se aus Beteiligungen 0 0 0 0 0 0 0
 flensmeenmeniitse o 0 ol 0ol 0
17. Sonstige Zinsen und &hnliche Erldse 0 0 0 0 0 0 0

Abschreibungen auf Ausleihungen des Fi-
18. nanzanlagevermégens und Wertpapiere des 0 0 0 0 0 0 0
Umlaufvermdgens
19.  Zinsen und &hnliche Kosten 0 0 0 0 0 0 0
20. Finanzergebnis 0 0 0 0 0 0 0
21. Ordentliches Ergebnis (14 + 20) 207.397  208.814  204.283 | 215362  220.036 | 223972  227.042
22. AuBerordentliche Erlse 0 0 0 0 0 0 0
23. AuBerordentliche Kosten 0 0 0 0 0 0 0
24. AuRerordentliches Ergebnis 0 0 0 0 0 0 0
25. Jahresergebnis (21 + 24) 207.397  208.814  204.283 | 215362  220.036 | 223972  227.042
26. Globale Mehr- oder Minderkosten 0 0 0 0 0 0 0
27, Jahresergebnis inkl der globalen Mehr- 207.397  208.814  204.283 | 215362  220.036 | 223972  227.042
oder Minderkosten (25 + 26) : : ' . . . :
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Zu Ifd. Nr. 1 ,Erl6se aus Verwaltungstatigkeit":

Die Erlose aus Verwaltungstatigkeit bestehen im Wesentlichen aus der vom Steueraufkommen abhangigen Verwal-
tungskostenentschadigung fiur die Einziehung der Kirchensteuern (Planwert in 2013 = 11.000 Tsd. Euro), der Ver-
waltungskostenentschadigung fur die im Rahmen einer Organleihe verwaltete Kfz-Steuer (Planwert in 2013 = 3.069
Tsd. Euro) und den Erldsen aus den bundesgesetzlich geregelten Gebiihren fiir die Erteilung von verbindlichen
Auskinften durch die Finanzdmter (Planwert in 2013 = 900 Tsd. Euro).

Die Erlése werden fiir 2013 rund 800 Tsd. Euro geringer geplant als das Ergebnis 2011. Es wird damit gerechnet,
dass die Erlése aus der Verwaltungskostenentschadigung fir die Einziehung der Kirchensteuern geringer als in
2011 ausfallen. Voraussichtlich muss ein Teil dieser Einnahmen zwecks Kostenbeteiligung Hamburgs an dem au-
tomatisierten Abrufverfahren zur Kirchensteuer auf die Abgeltungsteuer an den Bund abgegeben werden. Darlber
hinaus wird erwartet, dass die Erlése aus den Gebuhren fir die Erteilung der verbindlichen Auskiinfte sinken, da die
bundesgesetzliche Regelung zukiinftig eine Bagatellfallgrenze vorsieht, wonach fiir verbindliche Auskinfte mit
einem Gegenstandswert von unter 10.000 Euro keine Gebiihr mehr erhoben werden darf.

Ab 2014 gehen die geplanten Erlése aus Verwaltungstatigkeit weiter zurtick. Grund hierfir ist, dass die im Rahmen
einer Organleihe verwaltete Kfz-Steuer zum 30.06.2014 an den Bund abgegeben wird. Damit entfallen die Erlése
aus der bis dahin vom Bund gezahlten Verwaltungskostenentschadigung im Jahr 2014 zur Halfte (1.535 Tsd. Euro)
und ab 2015 in vollem Umfang (3.069 Tsd. Euro).

Zu Ifd. Nr. 5 ,Sonstige Erlése”:

Ausgehend vom Ist-Wert fiir 2011 wird in den Planjahren von geringeren Erlésen ausgegangen. Das Ergebnis fiir
2011 ist stark von periodenfremden Ertragen gepragt, die aufgrund der Umstellung auf die NHH/SNH-Systematik
angefallen sind. Es wird damit gerechnet, dass diese Erlése zukunftig nur noch in geringem Umfang anfallen.

Zu Ifd. Nr. 11 ,Kosten fir Abnutzung - Abschreibung®:

Die Kosten fur Abnutzung - Abschreibung beriicksichtigen nur Abschreibungswerte auf den vorhandenen Anlagen-
bestand und die selbst geplanten Investitionen. Abschreibungen auf Investitionen, die zentral im Einzelplan 9.2
veranschlagt werden (hierbei handelt es sich insbesondere um IT-Ausstattung), sind in den Planwerten nicht enthal-
ten. Die Kosten fur Abnutzung - Abschreibung gehen daher in den Planjahren zurtick.

Nahere Einzelheiten ergeben sich aus den Erlduterungen zu den Ergebnisplanen der Produktgruppen unter der Nr.
1.4.4.
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15.4.2 Finanzplan des Aufgabenbereichs 281 Steuerwesen

Ist2010  Ist2011 Plan 2012 Plan 2013 Plan 2014 Plan 2015 Plan 2016

Tsd.EUR  Tsd. EUR  Tsd.EUR  Tsd.EUR  Tsd. EUR  Tsd.EUR  Tsd.EUR

1, Einzahlungen aus laufender 16133 17558 15886 | -15944  -14409| 12875  -12875
Verwaltungstatigkeit
9, Auszahlungen aus laufender 176043  177.832  174187| 183683 186.265| 188217  190.890
Verwaltungstatigkeit
3. Saldo aus laufender Verwaltungstatigkeit 159.909  160.274  158.301 | 167.739  171.856 | 175.342  178.015
4 Emzahllungen aus"empfangenen 0 0 0 0 0 0 0
Investitionszuschiissen
5. Einzahlungen aus der VerauRerung von 0 3 0 0 0 0 0
Sachanlagen
6. E]nzahlungen aus der VerauBerung von 0 0 0 0 0 0 0
Finanzanlagen
7. Sonstige Investitionseinzahlungen 0 0 0 0 0 0 0
8. Ausza.hlungen fur"gelelstete 0 0 0 0 0 0 0
Investitionszuschiisse
Auszahlungen fiir den Erwerb von
S Grundstiicken/Geb&uden 0 0 0 0 0 0 0
10. Auszahlungen fir Baumalnahmen 134 425 48 30 30 30 30
11, Auszahlungen flr den Erwerb von 2212 1915 38 2 22 37 37
beweglichem Anlagevermdgen
12 Ayszahlungen fir den Erwerb von 0 0 0 0 0 0 0
Finanzanlagen
13. Sonstige Investitionsauszahlungen 503 434 3 3 3 3 3
14. Saldo Investitionsmittel 2.849 2.771 88 55 55 70 70
15. Einzahlungen aus gegebenen Darlehen 0 0 0 0 0 0 0
16. Auszahlungen aus gegebenen Darlehen 0 0 0 0 0 0 0
17. Saldo Darlehen 0 0 0 0 0 0 0
18. Finanzbedarf an liquiden Mitteln 162.759  163.045 158.389 | 167.794 171.911| 175412  178.085
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Zu Ifd. Nr. 1 und 2 ,Ein- und Auszahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit*:

Die Ein- und Auszahlungen ergeben sich aus den zahlungswirksamen Bestandteilen der einzelnen Positionen des
Ergebnisplans unter Nr. 1.5.4.1.

Zu Ifd. Nr. 10 ,Auszahlungen flir Baumalinahmen*:

Der Ist-Wert fiir 2011 ergibt sich aus Investitionen in elektronische Zugangskontrollen in den Finanzdmtern und dem
Umbau einer ehemaligen Kantine zu Archivrdumen im Dienstgebdude SteinstraRe. Diese MaRnahmen werden
voraussichtlich in 2012 abgeschlossen, so dass in den Planjahren nur noch geringe Investitionen in verschiedene
kleinere Baumaflinahmen erwartet werden.

Zu Ifd. Nr. 11 ,Auszahlungen fiir den Erwerb von beweglichem Anlagevermdgen*:

Bei den in 2011 erfolgten Auszahlungen handelt es sich im Wesentlichen um Investitionen in IT-Ausstattungen
(Hardware). Diese Investitionen werden zentral im Einzelplan 9.2 veranschlagt und erst im Ist den Einzelplanen
zugerechnet. In den Planjahren werden daher nur die im Aufgabenbereich Steuerwesen veranschlagten Investitio-
nen ausgewiesen. Insbesondere handelt es sich dabei um Investitionen in bewegliches Anlagevermdgen bei den
Finanzémtern (z.B. Rollregalanlagen fur Archivrdume).

Zu Ifd. Nr. 13 ,Sonstige Investitionsauszahlungen®:

Bei den in 2011 erfolgten Auszahlungen handelt es sich im Wesentlichen um Investitionen in IT-Ausstattungen
(Software). Diese Investitionen werden zentral im Einzelplan 9.2 veranschlagt und erst im Ist den Einzelplanen
zugerechnet. In den Planjahren werden daher nur die im Aufgabenbereich Steuerwesen veranschlagten Investitio-
nen ausgewiesen. Hierbei handelt es sich um kleinere Investitionen im Bereich der Norddeutschen Akademie fir
Finanzen und Steuerrecht.
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Anlage 2.1
Wirtschaftsplan
Kasse.Hamburg

HAUSHALTSPLAN DER FREIEN UND HANSESTADT HAMBURG
far die Haushaltsjahre 2013/14

WIRTSCHAFTSPLAN
Landesbetrieb Kasse.Hamburg
(8 26 Abs. 1 LHO)

zugleich auch als Erlauterung zum Titel

9020.632.91 Zuweisungen fur Versorgungszuschlage an Wirtschaftsplane

Haushaltsrechtlicher Vermerk

1. Minderausgaben bei Investitionen dirfen nicht zur Deckung von Mehraufwendungen im
Erfolgsplan verwendet werden

2. Kostenerhéhungen bei im Finanzierungsplan einzeln veranschlagten InvestitionsmafR-
nahmen bedirfen der Einwilligung der Biirgerschaft, soweit die Gesamtkosten der Ein-
zelmalRnahme um mehr als 250.000 Euro steigen. Bei laufenden Bauvorhaben kénnen
die Mehrkosten aufgrund von vertraglich vereinbarten Lohn- und Materialpreiserhdhun-
gen der Birgerschaft mit den nachsten Erlauterungen nachgewiesen und begriindet
werden.

3. Investitionsausgaben fiir Zwecke, fir die im Finanzierungsplan keine Mittel veran-
schlagt sind, bedirfen der Einwilligung der Birgerschaft, soweit die Gesamtkosten der
EinzelmalRnahme die Héhe von 250.000 Euro ubersteigen.

4. Jahresfehlbetrage durfen, soweit sie nicht durch nicht verbrauchte Deckungsmittel aus-
geglichen werden kénnen, als nicht gedeckter Finanzbedarf in das Folgejahr vorgetra-
gen werden, wenn die Abdeckung dieser Jahresfehlbetrage in den Folgejahren durch
Jahresuberschisse zu erwarten ist. Der nicht gedeckte Finanzbedarf ist in der Anlage
zur Haushaltsrechnung darzustellen und zu erlautern.
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Anlage 2.1
Wirtschaftsplan
Kasse.Hamburg

Ergebnis |Ergebnis| Ansatz | Ansatz |[Ansatz
Kontenbezeichnung 2010 2011 2012 2013 2014
In Tsd. EUR
1 2 3 4 5 6
A. ERFOLGSPLAN
Ertrage
1. Umsatzerlose
1.1 Geblihren aus Beitreibung 1.559 1.275] 1.498] 1.200] 1.200]
1.2 Erstattung fir Auslagen (inkl. Wegegeld) 59 58 58 52 52
1.3 Erstattung Geschaftskonten 89 89 140 90 90
1.4 Erlése Buchhaltungstatigkeiten 0 0 0 47| 47|
1.5 Sonstige Umsatzerlése 2 36 0 0 0
1.6 sonst. Gebiihren aus Verwaltung Bundesrecht 0 0 0 0 0
1.7 sonst. Gebihren aus Verwaltung Landesrecht 0 0 0 0 0
Summe 1. 1.705 1.458 1.696] 1.389| 1.389
2. Bestandsveranderungen an unfertigen und fertigen
Erzeugnissen
Summe 2.
3. Andere aktivierte Eigenleistungen
Summe 3.
4.  Sonstige betriebliche Ertrage
4.1 Ertrage aus Personal- und Sachkosten-Zuschusse / 0 o o 550 5501
Erstattungen
4.2 Ertrage aus dem Abgang von Gegenstanden 0 0 0 0 0
4.3 Ertrage aus der Auflésung von Rickstellungen 9 115 0 0 0
4.4 Periodenfremde Ertrage 111 278 0 0 0
4.5 Sonstige 0 0 0 5 5
Summe 4. 120 393 0 555 555
5.  Zinsertrage und &hnliche Ertrage
5.1 Ertrage a. Zinsen u.&. Ertragen (Geschéaftskonto) 4 0
Summe 5. 4
6. AuBerordentliche Ertrage
6.1 Gewahrleistung der Versorgungszusagen durch die 178 199 250 200 200
FHH
6.2 Gewabhrleistung der Beihilfen f. Passive der FHH 147 -22 25 50 50
6.3 Gewahrleistung der Altersteilzeit Zusagen FHH 66 69 20 20 20
6.4 aulerordentliche Ertrage 388 230 0 0 0
Summe 6. 779 476 295 270 270
Gesamtertrége 2.607 2.331 1.991] 2.214( 2.214
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Anlage 2.1
Wirtschaftsplan
Kasse.Hamburg

Ergebnis|Ergebnis| Ansatz | Ansatz |Ansatz
Kontenbezeichnung 2010 2011 2012 2013 2014
In Tsd. EUR
1 2 3 4 5 6
A. ERFOLGSPLAN
Aufwendungen
1. Materialaufwendungen
1.1 Roh-, Hilfs-, Betriebsstoffe 92 4 42 5 5
1.2 Material fur Reparatur- und Instandhaltung 0 0 0 0 0
1.3 Fremdleistungen f. Erzeugnisse u. andere Leistungen 8 4 5 8 8
Summe 1. 100 8 47 13 13
2. Personalaufwendungen
2.1 Gehélter und Léhne
2.1.1 Beschaftigungsentgelte (Arbeitnehmervergitungen) 2.456 2438 | 2.388 2480 | 2.518
2.1.2 Beamtenbeziige 4.240 4.343 | 3.311 4.398 | 4.464
2.1.3 Anspornvergitung Vollstreckung (Beschaftigte) 14 13 16 12 12
2.1.4 Anspornvergitung Vollstreckung (Beamte) 67 65 77 70 70
2.1.5 sonst. Aufwendung. mit Lohn- u- Gehaltscharakter 0 0 0 0 0
Summe 2.1 6.777 6.859 | 5.792 6.960 | 7.064
2.2 Soziale Abgaben und Aufwendungen fur Altersversor-
gung und fir Unterstitzung
2.2.1 Arbeitgeberanteil Sozialversicherung Arbeitnehmer 497 503 477 500 508
2.2.2 Versorgungsaufwendungen fiir Beamte 1.293 1.329 993 920 920
2.2.3 Versorgungsaufwendungen fiir Arbeitnehmer 266 265 258 255 255
2.2.4 Zufiuhrung Pensionsruckstellung 178 199 250 200 200
2.2.5 Zufiuihrung Beihilfe-Ruckstellung 147 -22 25 50 50
2.2.6 Zufuhrung Altersteilzeit Ruckstellungen 66 69 20 20 20
2.2.7 Aufwand fir Beihilfe und Unterstiitzungsleistungen 291 272 200 278 282
2.2.8 Aufwand fir Beihilfe an Passive 56 81 30 83 84
2.2.9 Beitrage zur Unfallkasse Nord 6 8 6 8 10
Summe 2.2 2.800 2704 | 2.259 2314 | 2.329
Summe 2. 9.577 9.563 | 8.051 9.274 | 9.393
3. Abschreibungen auf Anlagevermégen
3.1 Abschreibung auf immaterielle VG 0 10 0 0
3.2 Abschreibung auf Sachanlagen 6 6 6 6
3.3 Abschreibung geringwertiger Wirtschaftglter (inkl. 6 10 6 6
Sammelposten)
3.4 AuBerplanmaBige. Abschreibung auf Sachanlagen u. 0 0 0 0 0
imm.VG
Summe 3. 11 12 26 12 12
4.  Sonstige betriebliche Aufwendungen
4.1 Personalbedingte Aufwendungen
4.1.1 Fahrkosten, Reisekosten 5 2 8 5 5
4.1.2 Aufwendungen f. Fort- u. Weiterbildung 29 12 25 35 35
4.1.3 Aufw. Dienstjub., Einfihrg., Verabschiedg. Personal 0 0 0 0 0
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Anlage 2.1
Wirtschaftsplan
Kasse.Hamburg

Ergebnis|Ergebnis| Ansatz | Ansatz |Ansatz
Kontenbezeichnung 2010 2011 2012 2013 2014
In Tsd. EUR
1 2 3 4 5 6
4.1.4 Kilometergeldpauschale / Wegegeld 54 49 105 50 50
Summe 4.1 88 63 138 90 90
4.2 Bewirtschaftung, Versorgung, Instandhaltung
4.2.1 Mieten und Pachten 604 603 610 610 610
4.2.2 Nebenkosten fiir Gebaude und Dienstraume (inkl. 301 288 305 305 305
Strom)
4.2.3 Instandhaltung 0 0 0 5 5
Summe 4.2 905 891 915 920 920
4.3 Aufwendungen fur den Geschéftsbetrieb
4.3.1 Prifung, Beratung, Rechtsschutz 19 20 25 20 20
4.3.2 Blromaterial, Drucksachen und Geschéaftsbedarf 36 31 50 31 31
4.3.3 Porto, Versandkosten, Zustelldienste der FHH 79 75 85 75 75
4.3.4 Porto, Versandkosten, Zustelldienste der K.HH 82 59 65 70 70
4.3.5 Telefonkosten 131 34 135 100 100
4.3.6 IT-Sachaufwand 16 582 35 397 397
Verwaltungsdienstleistung
4.3.7 Erstattung Verwaltungsdienstleistung Finanzbeh. 303 303 303 303 303
4.3.8 Erstattung Behdrden-Transport-Service 9 9 16 10 10
4.3.9 Erstattung Zentrum fir Personaldienste 36 36 37 40 40
4.3.10 Erstattung Arbeitsmedizinischer Dienst 3 4 3 4 4
4.3.11 Erstattung Landesbetrieb Verkehr 5 4 4 4 4
4.3.12 Kontofiihrungsgeb.+ Nebenk. der FHH bei HSH 33 23 40 25 25
4.3.13 Gastebewirtg. u. Reprasent., Off.arbeit, Werbung 0 0 0 0 0
4.3.14 Sonst. allg. Verwaltungsausgaben 2 3 10 5 5
Summe 4.3 754 1.183 808 1.084 | 1.084
4.4 Ubrige sonstige Aufwendungen
4.4.1 andere sonstige betriebliche Aufwendungen 2 1 0 0 0
4.4.2 Aufwendungen fir Auslagen Vollstreckung 1 1 0 1 1
4.4.3 Abschreibung a. Forderungen wg. Uneinbringlichkeit 0 0 0 0 0
4.4.4 Verluste aus dem Abgang von Anlagevermogen 0 0 0 0 0
4.4.5 periodenfremde Aufwendungen 35 9 0 0 0
Summe 4.4 38 11 0 1 1
Summe 4. 1.785 2,148 | 1.861 2.095 | 2.095
5. Zinsaufwendungen und &hnliche Aufwendungen
5.1 Zinsaufwendungen
Summe 5.
6. AuRerordentliche Aufwendungen
6.1 Aulerordentliche Aufwendungen 130 177
Summe 6. 130 177
7.  Steuern vom Einkommen und vom Ertrag ) ) )
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Ergebnis|Ergebnis| Ansatz | Ansatz |Ansatz
Kontenbezeichnung 2010 2011 2012 2013 2014
In Tsd. EUR
1 2 3 4 5 6
Summe 7. - - -
8. Sonstige Steuern ) ) )
Summe 8. - - -
9. Verlustibernahme aus dem Haushalt
9.1 Verlustibernahme aus dem Haushalt 8.998 9.165 7.968 9168 | 9.287
(Betriebsmittel)
Summe 9. 8.998 | 9.165 | 7.968 | 9.168 | 9.287
2 -412 -26 -12 -12

Jahresiiberschuss / Jahresfehlbetrag
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Ergebnis|Ergebnis|Ansatz|Ansatz| Ansatz

Kontenbezeichnung 2010 2011 2012 | 2013 2014
In Tsd. EUR
1 2 3 4 5 6

B. FINANZIERUNGSPLAN

I. Finanzbedarf

1. Investitionen
1.1 kleinere BaumafBnahmen - - - - -
1.2 IT - Hardware - - - - -
1.3 Betriebs- u. Geschéftsausstattung - - - - -
1.4 Geringwertige Wirtschaftsglter - - - - -
1.5 Wirtschaftsguiter 150 - 1000 4 6 - - _

Summe 1. 4 6 - - -

2. Sonstiger Finanzbedarf

.. Abdeckung des im Vorjahr nicht - - - - -
gedeckten Finanzbedarfs

.. Ablieferung an den Haushalt - - - - -

.. Jahresfehlbetrag 8.996 9.577 | 7.994 9.180 9.299
Summe 2. 8.996 9.577 | 7.994 9.180 9.299
Gesamtsumme Finanzbedarf 9.000 9.583 | 7.994 9.180 9.299

Il. Deckungsmittel

... Jahresuberschuss - - - - -
.. Abschreibungen 11 12 26 12 12
.. Im Vorjahr nicht verbrauchte Deckungs- 871 880

mittel

...Nachtrag fir Erstattungen an LB Geo u.
Vermessung (inkl.VE)

.. Investitionszuschuss aus dem Haushalt fir IT — - - — _

. MaRnahmen
...Erstattungen aus dem Gegenrechnungsverfah- 346 3292
ren
... Betriebszuschuss aus dem Haushalt 7.439 7.569 | 6.717 7.993 8.112
... Zuschuss fiir Versorgungszuschlage 1.213 1.273 | 1.251 1.175 1.175
Summe Deckungsmittel 9.880 | 10.057 | 7.994 | 9.180 9.299
Ill. Noch verfugbare Deckungsmittel (+) +880 +473

Nicht gedeckter Finanzbedarf (-)
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ERLAUTERUNGEN

Die Kasse.Hamburg wird voraussichtlich zum 01.01.2013 ihr Buchhaltungssystem wechseln. Mit den dadurch einherge-
henden Anderungen der Kontenstruktur wurde auch die Struktur des Wirtschaftsplans iberarbeitet. Anderungen / Neue-
rungen werden anliegend beschrieben. Grundlage der Planung sind die IST-Werte bis einschlieRlich 2011. Es wurden
die normalen Kostensteigerungen zugrunde gelegt. Hiervon abweichende Veranderungen werden wie folgt erlautert:

Einnahmen/ Ertrage

1.1

1.2

1.3

A
b

4.2
4.3

5.1

Zusammenfassung der urspriinglich einzelnen Konten fir Geblihren aus Beitreibung fiir die Geblhreneinzugs-
zentrale der 6ffentlich-rechtlichen Rundfunkanstalten (GEZ), Stadtreinigung (SR), FHH. Reduzierung auf Grund
allgemein sinkender Fallzahlen / Auftrage in der Vollstreckung.

Erstmalig separat veranschlagt. Reduzierung auf Grund sinkender Fallzahlen in der Vollstreckung.

Die Entwicklung der ricklaufigen IST-Werte bis 2011 ist begriindet durch einen Riickgang der kostenpflichtigen
Konten zu Gunsten des Anstiegs von Konten mit Befreiung von der Erstattungspflicht.

Erstmalig gesondert ausgewiesen. Vorher in 1.5 (sonstige Umsatzerlése) enthalten.

Erstmalig separat veranschlagt. Enthalten sind Kostenzuschisse aus dem Projekt HERAKLES sowie laufende
Personalkostenerstattungen und die anteiligen IT-Mittel der K.HH aus der Finanzbehdrde. Letztere werden —
anders als in friiheren Jahren - im Zuge der Rechtsformanderung zu einem Landesbetrieb gem. § 26 LHO in
Héhe von 380 T€ erstattet und mit einer entsprechenden Aufwandsposition neutralisiert (vgl. Erlduterung der
Ausgaben / Aufwendungen, Nr. 4.3.6)

Vorher unter Konto ,Herabsetzung / Aufldsung von Wertberichtigungen und Riickstellungen* ausgewiesen.

Vorher unter Konto ,Ertrage eigenes Geschaftskonto” ausgewiesen.

Vorher unter den Konten ,Gewahrleistungszusagen fiir Versorgung, Beihilfen und Altersteilzeit* ausgewiesen.
Die Zufihrungen haben keinen Einfluss auf das Jahresergebnis der Kasse.Hamburg, da die Buchungen sowohl
im Aufwand als auch im Ertrag durchzufliihren sind. Sie neutralisieren sich somit (vgl. 2.2.4, 2.2.5 und 2.2.6).

Ausgaben / Aufwendungen

1.1

A a
wWN

NN
—
rw

222

223

Vorher unter den Konten IT-Betriebskosten fir Wartung und Vollstreckungsprogramme Projekt Automation im
Vollstreckungswesen (PRAVO) und AVVISO ausgewiesen. Reduzierung durch die Verlagerung des Projektes
Neues Forderungsmanagement (NFM) sowie eines geringeren Verbrauches.

Erstmalig separat ausgewiesen.

Erh6éhung auf Basis der Ist-Zahlen 2011 unter Berlicksichtigung des Tarifabschlusses 2012 und einer prognos-
tizieren Tarifanpassung in Héhe von 1,5 % fiir die Folgejahre.

Erhéhung auf Basis der Ist-Zahlen 2011 unter Beriicksichtigung der Besoldungsanpassung fiir 2012 und einer
prognostizieren Besoldungsanpassung in Héhe von 1,5 % fiir die Folgejahre.

Erstmals unter 2.1 veranschlagt. Bisheriges Konto: ,Anspornvergutung fiir Vollziehungsbeamte®.

Vorher unter Konto ,Arbeitgeberanteil Sozialversicherung-Arbeitnehmer” ausgewiesen.

Vorher unter Konto ,Versorgungsaufwendungen fiir Beamte“ ausgewiesen.
Zu Grunde gelegt sind die vom Zentrum fiir Personaldienste (ZPD) festgelegten Festbetrage aus dem Grin-
dungsjahr 2005. Der Ausgleich erfolgt im Rahmen des Gegenrechnungsverfahrens am Jahresende.

Vorher unter Konto ,Versorgungsaufwendungen fir Arbeithehmer” ausgewiesen.
Zu Grunde gelegt sind die vom Zentrum fiir Personaldienste (ZPD) festgelegten Festbetrage aus dem Griin-
dungsjahr 2005. Der Ausgleich erfolgt im Rahmen des Gegenrechnungsverfahrens am Jahresende.
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224
225
226

227
228
229
3.1
3.2
3.3
411

412

4.2.1
422
4.2.3
4.3.1

4.3.2

434
4.3.5

4.3.6

4.3.7
4.3.8
4.3.9
4.3.10

4.3.11

4.3.12
4.3.13
4.3.14
9.1

Vorher unter den Konten ,Versorgungsaufwendungen fir Arbeitnehmer”, Rickstellungen fiir Altersteilzeit und
Beihilfen* ausgewiesen. Ansonsten vgl. 6.1 ff bei den Einnahmen.

Vorher unter Konto ,Beihilfe, Unterstitzung, Flrsorgeleistungen Aktive“ ausgewiesen.
Erhéhung auf Basis der Ist-Zahlen unter Beriicksichtigung des Tarifabschlusses 2011 sowie Steigerungsraten
von 1,5 % entsprechend den Vorgaben der Finanzbehdrde.

Vorher unter Konto ,Beihilfe, Unterstitzung, Flrsorgeleistungen Passive“ ausgewiesen.

Vorher unter Konto ,Beitrdge Unfallkasse Nord“ ausgewiesen.

Vorher unter den Konten ,Abschreibung auf IT Hardware® und “Abschreibung auf IT Software® ausgewiesen.
Vorher unter Konto ,Abschreibung auf Betriebs- und Geschaftsausstattung” ausgewiesen.

Vorher unter Konto ,Abschreibung auf geringwertige Wirtschaftsgiiter” und ,,Abschreibung auf Wirtschaftsgiter
150-1000€" ausgewiesen.

Vorher unter Konto ,Fahrkosten, Reisekosten* ausgewiesen.

Vorher unter Konto ,Aufwendungen fir Fort- und Weiterbildung“ ausgewiesen.

Erhohte Kosten auf Grund der Preissteigerungen des ZAF und der Abrechnung als § 26 (1) LHO Betrieb mit
erweiterter Erstattungspflicht.

Vorher unter Konto ,Fahrtenpauschale/Wegegeld“ ausgewiesen.

Reduzierung, durch vermehrte Abwicklung von Vollstreckungsféllen im Innendienst.

Vorher unter Konto ,Mieten und Pachten* ausgewiesen.

Vorher unter Konto ,Bewirtschaftung der Grundstlicke® ausgewiesen.

Erstmalig separat ausgewiesen.

Vorher unter Konto ,Sachversténdigen-, Gerichts- und ahnliche Kosten* ausgewiesen.

Vorher zusammen unter Konto ,Sachverstandigen-, Gerichts- und ahnliche Kosten* ausgewiesen.

Vorher unter Konto ,Telefonkosten® ausgewiesen.

Vorher unter den Konten ,IT-Betriebskosten* und ,IT-Sachaufwand* ausgewiesen.

Im Zuge der Anderung der Rechtsform der K.HH in einen Landesbetrieb sind die zuvor bei der Finanzbehérde
veranschlagten IT-Betriebskosten gegeniiber Dataport separat auszuweisen. Sie sind hier in Héhe von 380 T€
enthalten. (vgl. Einnahmen/ Ertrage 4.1)

Vorher unter Konto ,Erstattung Verwaltungsdienstleistungen Finanzbehérde“ ausgewiesen.

Vorher unter Konto ,Erstattung BTS* ausgewiesen.
Vorher unter Konto “Erstattung ZPD* ausgewiesen.
Vorher unter Konto ,Erstattung AMD* ausgewiesen.

Vorher unter Konto ,Erstattung LB Verkehr ausgewiesen.

Vorher zusammen unter Konto ,Vermischte Verwaltungsausgaben” ausgewiesen.

Vorher unter Konto ,Verlustiibernahmen aus dem Haushalt — Betriebsmittel“ ausgewiesen.
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LAGEBERICHT

1. Rahmenbedingungen

Die Kasse.Hamburg (K.HH) ist mit Haushaltsbeschluss rickwirkend zum 01.01.2011 in einen Landesbetrieb nach § 26
Landeshaushaltsordnung (LHO) umgewandelt worden. Der Jahresabschluss der K.HH wird von der Freien und Hanse-
stadt Hamburg in deren Jahresabschluss konsolidiert. Die K.HH stellt dort eine Finanzanlage dar. Die Aufsicht tUber die
K.HH ist in der Finanzbehdrde im Amt 2 - Haushalt und Aufgabenplanung - angesiedelt.

Im Einvernehmen mit der Finanzbehdérde hat die K.HH ihre strategischen Ziele im Jahr 2009 neu formuliert. Diese Ziele
bestehen nach wie vor. Aufgrund der Rechtsformanderung in einen Landesbetrieb sind jedoch redaktionelle Anpassun-
gen erforderlich geworden, die im Jahr 2012 umgesetzt werden sollen.

Danach ist die K.HH Zentral- und Landeshauptkasse der Freien und Hansestadt Hamburg (FHH). Sie ist Kompetenz-
und Servicezentrum flir Buchhaltung und Forderungsmanagement sowie flir Zahlungsverkehr und Rechnungslegung.
Sie stellt somit sicher, dass die FHH in der Lage ist, Auszahlungen vorzunehmen und Einzahlungen zu verarbeiten.

Die K.HH wirkt bei der Modernisierung und Neuausrichtung auf einen kaufmannischen und ressourcenorientierten Haus-
halt mit und reformiert das Regelwerk des Kassenrechts. Sie unterstitzt dariiber hinaus die Optimierung der Buchhal-
tung und der Buchhaltungsorganisation bei der flachendeckenden Einflihrung des Neuen Haushaltswesens. Sie begleitet
die Fachbehorden bei der Umstellung durch die Einrichtung eines Buchhaltungsservice mit qualifizierten Buchhaltern.
Mittelfristiges Ziel ist es, Losungen flur das gesamte Spektrum einer Buchhaltung anzubieten. Auftraggeber dieser Leis-
tungen sind im Wesentlichen Dienststellen der FHH.

2. Geschéftsverlauf und wirtschaftliche Lage

2.1 Geschaftsverlauf

Das Kerngeschéaft der K.HH ist gepragt von der Abwicklung des Zahlungsverkehrs flr die FHH durch die Zentralkasse
und durch das Forderungsmanagement fiir Dritte. Dariiber hinaus bestimmte sich das Geschéaftsjahr 2011 durch die
folgenden Aufgaben:

= Die K.HH beteiligte sich weiterhin aktiv am Projekt Neues Haushaltswesen (NHH). Sie begleitete die kassenbezo-
genen Roll-Out-Prozesse der Welle 1b und fiihrte die Einrichtung einer zentralen Stammdatenpflege fir Geschafts-
partner im neuen SAP-System fort.

=  Der in Zusammenarbeit mit dem Projekt Herakles eingerichtete Buchhaltungsservice zur Unterstiitzung der Behor-
den im Neuen Haushaltswesen hat mit Beginn des Jahres 2011 die Buchhaltung fiir die Finanzbehérde und die Be-
horde fiir Wissenschaft und Forschung (BWF) offiziell ibernommen und dort die doppische Buchhaltung umgesetzt.

=  Der Ausbau der vorhandenen Kosten- und Leistungsrechnung der K.HH wurde weitergefiihrt. Damit soll ein verbes-
sertes Controlling geschaffen werden, um u.a. bestehende und neue Produkte genauer bewerten zu kénnen.

= Die neue Vollstreckungssoftware avviso wurde produktiv gesetzt. Damit wurde das Projekt Neues Forderungsma-
nagement (NFM) abgeschlossen und die weitere technische Betreuung sowie das dafir erforderliche Personal mit
Wirkung zum 01.10.2011 entsprechend dem Projektziel in die Zustandigkeit der Fachlichen Leitstelle Ressourcen-
steuerung der Finanzbehdrde Ubertragen.

= Ministerielle Aufgaben auf dem Gebiet des Kassenrechts, die bislang von der K.HH wahrgenommen worden waren,
wurden in die Finanzbehodrde verlagert. Dies hatte zur Folge, dass der bisherige Bereich K2 — Fachliche Steuerung
aufgeldst wurde. Fir die dort bisher wahrgenommenen Nicht-Ministeriellen Aufgaben, wurde ein neues Referat in
der K.HH geschaffen. Die entsprechende Veranderung der Organisation und die damit verbundenen Personalverla-
gerungen wurden mit Wirkung zum 01.04.2011 umgesetzt.

2.2 Vermodgens- und Finanzlage

Die Bilanzsumme lag zum Jahresende bei 5.299.369,70 € und verringerte sich gegeniiber dem Vorjahr damit um
177.344,13 €. Diese Veranderung war zu erwarten, da sich die héhere Bilanzsumme im Vorjahr lediglich aufgrund
der Umstellung auf die der Erhéhung der Gewahrleistungszusagen der FHH ergeben hatte. Das Anlagevermdgen
lag zum Jahresende bei 38.273,25 € und verringerte sich damit gegeniber dem Vorjahr um 5.961,45 €. Das Um-
laufvermégen verringerte sich gegentber dem Vorjahr um 171.382,68 € auf 5.260.157,26 €. Der Bestand an liqui-
den Mitteln verringerte sich gegenliber dem Vorjahr um 473.646,74 € auf 794.194,96 €.

Auf der Passivseite verringerte sich das Eigenkapital um 412.398,41 € auf 490.495,15 €. Das ist darin begriindet,

dass die K.HH den erhdhten Konsolidierungsverpflichtungen nicht im vollen Umfang aus Ertrdgen nachkommen

konnte und den Differenzbetrag fiir den Ausgleich des Wirtschaftsplans aus der Kapitalriicklage entnehmen musste.

Die Ruckstellungen erhdhten sich gegentiber dem Vorjahr geringfligig um 2.264,11 € auf 4.541.896,20 €. Die Sum-

me der Verbindlichkeiten stieg gegenliber dem Vorjahr um 232.852,67 € auf 266.743,98 €. Das liegt im Wesentli-
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chen daran, dass Abrechnungen aus dem Kernbilanzierungskreis FHH (z.B. die Abrechnung der Personalkosten

aus der Entflechtung des ehemaligen K2-Bereichs) noch ausstehen.

In der folgenden Ubersicht sind die Zahlen noch einmal zusammengefasst dargestellt:

Aktiva 31.12.2011 31.12.2010 Differenz
Anlagevermogen 38.273,25 € 44.234,70 € -5.961,45 €
Forderungen 4.465.962,30 € 4.163.698,24 € 302.264,06 €
Liquide Mittel 794.194,96 € 1.267.841,70 € -473.646,74 €
Rechnungsabgrenzungsposten 939,19 € 939,19 € 0,00 €
Bilanzsumme 5.299.369,70 € 5.476.713,83 € -177.344,13 €
Passiva
Eigenkapital 490.495,15 € 902.893,56 € -412.398,41 €
Sopo Investitionszuschiisse 234,37 € 296,87 € -62,50 €
Ruckstellungen 4.541.896,20 € 4.539.632,09 € 2.264,11 €
Verbindlichkeiten 266.743,98 € 33.891,31 € 232.852,67 €
Bilanzsumme 5.299.369,70 € 5.476.713,83 € -177.344,13 €
Die Finanzlage stellt sich nach dem Ergebnis der Kapitalflussrechnung wie folgt dar:
Kapitalfluss 31.12.2011 01.01.2011 Differenz
Kapitalfluss | aus laufender Geschaftstatigkeit -467.634,84 € 106.935,04 € -574.568,88 €
Kapitalfluss nach Investitionstatigkeit -6.011,90 € -4.426,25 € -1.585,65 €
Kapitalfluss Il aus Finanzierung 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Kapitalfluss Ill (Ergebnis aus I+Il) -473.646,74 € 102.508,79 € -576.155,53 €

Die Kapitalflussrechnung weist mit -473.646,74 € ein negatives Ergebnis aus. Wie bereits oben geschildert, liegt das
daran, dass die K.HH den erhdhten Konsolidierungsverpflichtungen nicht in voller Hohe aus Ertrdgen nachkommen
konnte und Mittel aus der Kapitalriicklage enthehmen musste, um die Liquiditat zu gewahrleisten.

2.3 Ertragslage

Das Geschaftsjahr 2011 wurde mit nicht verbrauchten Deckungsmitteln in Héhe von rd. 473 Tsd. € abgeschlossen. Der
scheinbare Widerspruch zu dem negativen Ergebnis der GuV erklart sich darin, dass groRere Betrage, wie z.B. die Per-
sonalkostenerstattungen fur die in Nr. 2.1 genannten Aufgabenverlagerungen, erst im 2012 in Rechnung gestellt wurden.
Somit ist der Aufwand zwar periodengerecht in der GuV erfasst worden, spiegelt sich aber 2011 noch nicht auf dem
Geschaftskonto wieder.

Der Geschéftsverlauf in der Zentralkasse (Zahlungsverkehr fir die FHH) ist 2011 wieder komplett auswertbar: Es konn-
ten die technischen Mdglichkeiten geschaffen werden, nicht nur die Anzahl der Sollstellungen im SAP-System P01,
sondern auch im RVP auszuwerten. Daraus erklart sich der scheinbare Anstieg der Sollstellungen gegeniiber dem Vor-
jahr. Insgesamt wird nicht von einer nennenswerten Veranderung gegeniber dem Vorjahr ausgegangen. Der Geschéafts-
verlauf wird weiterhin als stabil angesehen.

Die Vollstreckungsersuchen sind insgesamt leicht ricklaufig. Dabei handelt es sich nicht um eine Besonderheit bei der
K.HH, sondern um einen bundesweit zu beobachtenden Trend. Durch technisch bedingte Probleme bei der Einfiihrung
von Avviso war es im vergangenen Jahr zudem zu einem gréReren Bearbeitungsstau der Beitreibungsverfahren ge-
kommen. Nachdem die Probleme 2011 weitgehend behoben werden konnten, konnte mit der Abarbeitung der offenen
Falle und Forderungen begonnen werden. Entsprechend stieg die Summe der 6ffentlich-rechtlichen Beitreibungen um
Uber 1,1 Mio € auf 7.861.000 € an. Die Zahlen umfassen die in den Programmen Avviso und Pravo bearbeiteten Ersu-
chen, wobei der Pravo-Anteil noch ein knappes Drittel betragt.
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Die Daten der Hauptgeschéftsfelder Zentralkasse und Forderungsmanagement stellen sich zusammengefasst wie folgt
dar:

Zentralkasse 31.12.2011 31.12.2010
= Anzahl der Sollstellungen 2.495.860 1.729.000
= Anzahl unklarer Zahlungseingange 210.825 207.000
= Versand der Mahnungen 119.247 176.000
Forderungsmanagement

=  Beitreibungen insgesamt 7.861.000 € 6.746.000 €
= Offene Forderungen 17.273.000 € 37.340.000 €
= Anzahl der offenen Falle 51.091 127.404
= Durchschnittliche Bearbeitungszeit 9,21 Monate 9 Monate
= Beitreibungsquote 38,1 % 37,2 %

3. Risiko- und Chancenbericht

Als Teil des Konzerns FHH ist die K.HH mittelbar von den Risiken des Konzerns betroffen. Insbesondere konjunkturelle
Schwankungen mit ihren Auswirkungen auf die Steuereinnahmen, aber auch neue politische Schwerpunktsetzungen
oder Gesetzesanderungen haben Folgewirkungen fir alle Einrichtungen der FHH, die sich in Einsparverpflichtungen
niederschlagen. Fur das Jahr 2011 war die K.HH verpflichtet rund 447 Tsd. € einzusparen. Auch im Folgejahr sind Ein-
sparverpflichtungen vorgesehen. Fir eine ausfiihrliche Darstellung der kiinftigen generellen Risiken und Chancen wird
auf den Geschéaftsbericht der FHH verwiesen.

4. Prognosebericht

Auch in den kommenden Jahren wird die Einflihrung der kaufmannischen Buchfiihrung in der FHH die Entwicklung in
der K.HH maf3geblich bestimmen.

Gemal der Zielsetzung der Projekte NHH und Herakles soll die K.HH zentraler Dienstleister fir die Buchhaltung in der
FHH werden. Entsprechend dieser Zielsetzung wurde bereits 2009 begonnen, eine zentrale Stammdatenpflege fir Ge-
schaftspartner im neuen SAP-System in der K.HH zu implementieren. Das Leistungsangebot wird sukzessive auf die
Behorden entsprechend der NHH-Roll-Out-Wellen ausgeweitet und soll 2015 komplettiert sein.

Der 2009 eingerichtete Buchhaltungsservice, der ebenfalls entsprechend den Roll-Out-Wellen von NHH die Behorden in
der Buchhaltung unterstltzt und auf eine zentrale Buchhaltung bei der K.HH hinwirkt, soll in den Folgejahren bis auf rund
42 Beschaftigte anwachsen. Darlber hinaus sollen die Leistungen des Buchhaltungsservice mittelfristig Landesbetrieben
und verbundenen Organisationen im Konzern FHH zur Verfiigung stehen (siehe auch Drs. 19/5094). Als erster Kunde
zeichnet sich der kiinftige Landesbetrieb Gebaudereinigung ab, fir den bereits erste Beratungs- und Buchhaltungs-
dienstleistungen erbracht werden.

Fir Mitte 2012 ist die Abldsung der bisherigen Vollstreckungssoftware (Pravo, SachkartenVZ) durch die Schaffung einer
Schnittstelle vom P01-Modul PSP nach Avviso vorgesehen. Abgesehen von Vereinfachungen in den Arbeitsablaufen
sollen dadurch bessere Auswertungsmoglichkeiten fiir die Beitreibungen geschaffen werden. Z.B. soll es dadurch mog-
lich werden, auch die privatrechtlichen Beitreibungen differenziert zu erfassen.

Um die SAP-Systeme in der FHH zu vereinheitlichen, wird die Buchhaltung der Landesbetriebe von der fachlichen Leit-
stelle Ressourcensteuerung sukzessive auf den SAP-Landesbetriebsmaster umgestellt. Fir die K.HH ist die Umstellung
zum 01.01.2013 vorgesehen. Damit ist auch eine Vereinheitlichung des Kontenplans verbunden. Die dafir erforderlichen
fachlichen Vorarbeiten in der K.HH wurden bereits 2011 begonnen, damit sie bei der Aufstellung des Haushaltsplans
2013/2014 im Fruhjahr 2012 berlicksichtigt werden kdnnen. Die technische Verfahrensumstellung soll Mitte 2012 begin-
nen.

Wesentliche Veranderungen in der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage sind nach derzeitigem Kenntnisstand in den
Folgejahren nicht zu erwarten.
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Einzelplan WI Wirtschaftsplane
Kapitel 9025 Kasse.Hamburg

I.Stellenbestand

kw 2013/ kw2015 kw2016 kw2017 kw>2017 kwo.T. Vermerke
14

Anzahl der kw-Stellen
2,00: Bereich der Beamtinnen/ Beamten
3,00 Bereich der Arbeitnehmerinnen/ Arbeithehmer

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5,00 Summe der kw-Stellen ohne Leerstellen/Nachwuchskréfte
2013/ 14 2012 Vemerke
Wertigkeit Anzahl davon Vermerk Nr. Anzahl

Beamtinnen/ Beamte

Planstellen

A16 1,00 1,00

A15 1,00 1,00

A14 2,00 3,00

A13 2,00 3,00

A12 4,00 1,00 1) 5,00| Vermerk weggefallen

A11 8,00 1,00 2) 11,00 | Vermerk weggefallen

A10 2,00 1,00

A9 9,00 1,00 3) 11,00 | Vermerk weggefallen

1,00 4) kw: 1,00 BesGr. A9 Regierungsinspektorin/ Regierungsinspektor

A9 13,00 13,00

A8 70,00 1,00 5) 70,00 kw: 1,00 BesGr. A8 Regierungshauptsekretarin/ Regierungshauptsekretar nach

Freiwerden der Stelle

A7 8,00 8,00

A6 1,00 1,00

Summe: 121,00 128,00

A16 Leitende Regierungsdirektorin/ Leitender Regierungsdirektor (1,00)

A15 Regierungsdirektorin/ Regierungsdirektor (1,00)

A14 Oberregierungsratin/ Oberregierungsrat (2,00)

A13 Regierungsratin/Regierungsrat (2,00)

A12 Amtsratin/ Amtsrat (4,00)

A11 Regierungsamtfrau/ Regierungsamtmann (8,00)

A10 Regierungsoberinspektorin/ Regierungsoberinspektor (2,00)

A9 Regierungsinspektorin/ Regierungsinspektor (9,00)

A9 Amtsinspektorin/ Amtsinspektor (13,00)

A8 Justizvolistreckungshauptsekretarin/ Justizvollstreckungshauptsekretar (11,00), Regierungshauptsekretarin/ Regierungshauptsekretar (59,00)
A7 Regierungsobersekretarin/ Regierungsobersekretar (8,00)

A6 Regierungssekretarin/ Regierungssekretar (1,00)

2013/ 14 2012 Vemerke
Wertigkeit Anzahl davon Vermerk Nr. Anzahl

Leerstellen (kw) *

A14 1,00 0,00

A11 0,00 1,00

A9 1,00 0,00

A8 1,00 1,00

A7 1,00 1,00

A6 1,00 0,00

Summe: 5,00 3,00
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Einzelplan WI

Kapitel

9025

Wirtschaftsplane
Kasse.Hamburg

II. Erlduterungen

Erlduterungen zu den Stellendnderungen

Wertigkeit Vollzug Neue Stellen- Verlagerung Umwand-i Hebung Ruck- ilnsgesamt Begriindungen
kw Stellen | abgange lung wandlung
Zu- Ab-
gang gang
1 2 4 5 6 7 8 9 10
A14 -1,00 -1,00;Verlagerung  an Kapitel 9020; Aufgabenver-
lagerung von der Kasse.HH zu FB Amt 2
A13 -1,00 -1,00;Verlagerung  an Kapitel 9020; Aufgabenver-
lagerung von der Kasse.HH zur FB Amt 2
A12 -1,00 -1,00; Projektende 30.09.2011
A11 -1,00: -1,00: Verlagerung  an Kapitel 9020; Aufgabenver-
lagerung von der Kasse.HH zur FB 2
A11 -1,00 -1,00: Verlagerung an Kapitel 9020; Aufgabenver-
lagerung von der Kasse.HH zu FB Amt 2
A1 -1,00 -1,00; Projektende 30.09.2011
A9 -1,00 -1,00; Projektende 30.09.2011
A9 -1,00 -1,00: Verlagerung  an Kapitel 9020; Aufgabenver-
lagerung von der Kasse.HH zur FB Amt 2
Summe Beamtinnen/ Beamte
-3,00 0,00 0,00 0,00 -5,00 0,00 0,00 0,00 -8,00
Summe unterhalb von Erléuterungsgrenzen
i 0,00} 0,00} 0,00} 0,00} 0,00} 1,00 0,00} 0,00} 1,00}
Summe Beamtinnen/ Beamte insgesamt
: -3,00} 0,00} 0,00} 0,00} -5,00i 1,00} 0,00} 0,00} 7,00}
Ubersicht uiber die Leerstellen
2013/ 14 2012 ausgebracht geman
Wertigkeit Anzahl davon Vermerk Nr. Anzahl §50a (1)
A14 1,00 0,00 Nr. 6
A1 0,00 1,00 Nr. 6
A9 1,00 0,00 Nr. 6
A8 1,00 1,00 Nr. 7
A7 1,00 1,00 Nr. 6
A6 1,00 0,00 Nr. 6
gesamt: 5,00 3,00
Vermerkednderungen
Wertigkeit Vermerk gliltig ab 2013/ 14 alter Vermerk 2012
A12 1): weggefallen kw: 1,00 BesGr. A 12 Amtsratin/ Amtsrat zum 30.06.2011 nach
Beendigung des Projekts
A11 2): weggefallen kw: 1,00 BesGr. A 11  Regierungsamtfrau/ Regierungsamtmann
zum 30.06.2011 nach Beendigung des Projekts
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Einzelplan WI Wirtschaftsplane
Kapitel 9025 Kasse.Hamburg

I.Stellenbestand

A14 Oberregierungsratin/ Oberregierungsrat (1,00)
A11 Regierungsamtfrau/ Regierungsamtmann (0,00)
A9 Amtsinspektorin/ Amtsinspektor (1,00)
A8 Regierungshauptsekretarin/ Regierungshauptsekretar (1,00)
A7 Regierungsobersekretarin/ Regierungsobersekretar (1,00)
A6 Regierungssekretarin/ Regierungssekretar (1,00)
2013/ 14 2012 Vermerke
Wertigkeit Anzahl davon Vermerk Nr. Anzahl

Andere Amtsstellen

A9 0,00 3,00 6) 3,00| Vermerk weggefallen

A6 0,00 10,00 7) 11,00 Vermerk weggefallen
1,00 10) Vermerk weggefallen

Summe: 0,00 14,00

A9 Regierungsinspektorin/ Regierungsinspektor (0,00)

A6 Regierungssekretarin/ Regierungssekretar (0,00)
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Einzelplan WI Wirtschaftsplane
Kapitel 9025 Kasse.Hamburg

II. Erlduterungen

Erlduterungen zu den Stellendnderungen

Wertigkeit Vollzug Neue Stellen- Verlagerung Umwand-i Hebung Ruck- ilnsgesamt Begriindungen
kw Stellen | abgange lung wandlung
Zu- Ab-
gang gang
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
A9 -3,00 -3,00: Vollzug kw-Vermerk
A6 -10,00 -10,00: Vollzug kw-Vermerk
A6 -1,00 -1,00; Ablauf Probezeit
Summe Andere Amtsstellen
-14,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -14,00
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Einzelplan WI
Kapitel 9025

Wirtschaftsplane
Kasse.Hamburg

I.Stellenbestand

2013/ 14 2012 Vermerke
Wertigkeit Anzahl davon Vermerk Nr. Anzahl
Arbeitnehmer
E12 1,00 1,00
EN 4,00 4,00
E10 2,00 1,00
E9 6,00 7,00
E8 32,70 2,00 8) 32,70| kw: 2,00 EntgGr. E 8
E6 10,90 1,00 9) 10,90| kw: 1,00 EntgGr. E 6 nach Freiwerden der Stelle (Mal3nahme zur verstarkten
Unterbringung von Schwerbehinderten im &ffentlichen Dienst)
E5 2,00 2,00
Summe: 58,60 58,60
Summe (ohne 179,60 200,60
*) insgesamt
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Einzelplan WI

Kapitel

9025

Wirtschaftsplane
Kasse.Hamburg

II. Erlduterungen

Erlduterungen zu den Stellendnderungen

Wertigkeit Vollzug Neue Stellen- Verlagerung Umwand-i Hebung Ruck- ilnsgesamt Begriindungen
kw Stellen | abgange lung wandlung
Zu- Ab-
gang gang
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
E10 1,00 1,00; Stellenbewertung nach dem Tarifrecht
E10 1,00 1,00:gem. Art. 11 Nr. 6 Haushaltsbeschluss
E10 -1,00 -1,00;Verlagerung  an Kapitel 9020; Aufgabenver-
lagerung von der Kasse.HH zur FB Amt 2
E8 1,00 1,00igem. Art. 11 Nr. 6 Haushaltsbeschluss
Summe Arbeitnehmer
0,00 2,00; 0,00 0,00: -1,00; 0,00 1,00 0,00 2,00
Summe unterhalb von Erlduterungsgrenze
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -1,00 -1,00: 0,00 -2,00:
Summe Arbeitnehmer insgesamt
i 0,00 2,00} 0,00 0,00} -1,00} -1,00; 0,00} 0,00 0,00}
Summe (ohne*)insgesamt
-17,00;

2,00;

0,00;

0,00;

-6,00;

0,00;

0,00;

0,00;

-21,00;




Anhang

Stellenveranderungen zum Stellenplan 2013

Lfd. Nr. Kapitel Anzahl Stellenverédnderung

Erlauterung

Stellenhebungen

1 9025 2,00 Regierungsobersekretarin/Regierungsobersekretar A7
in
Regierungshauptsekretarin/Regierungshauptsekretar A8
2 9025 3,00 Regierungsinspektorin/Regierungsinspektor A9
in

Regierungsoberinspektorin/Regierungsoberinspektor A10
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Anlage 2.2
Wirtschaftsplan
Hamburgische Miinze

HAUSHALTSPLAN DER FREIEN UND HANSESTADT HAMBURG
fur die Haushaltsjahre 2013/2014

WIRTSCHAFTSPLAN
Landesbetrieb Hamburgische Minze
(8 26 Abs. 1 LHO)

Haushaltsrechtlicher Vermerk

Die Deckung von Mehraufwendungen im Erfolgsplan durch Minderausgaben bei Investitionen bedarf der
Einwilligung der Birgerschaft, wenn im laufenden Wirtschaftsjahr auf die Durchfiihrung einer Investitions-
mafRnahme mit Gesamtkosten von tiber 500.000 Euro verzichtet werden soll.

Kostenerhéhungen bei im Finanzierungsplan einzeln veranschlagten InvestitionsmalRnahmen bedirfen der
Einwilligung der Birgerschaft, soweit die Gesamtkosten der Einzelmaflinahme um mehr als 250.000 Euro
steigen. Bei laufenden Bauvorhaben kdnnen die Mehrkosten aufgrund von vertraglich vereinbarten Lohn-
und Materialpreiserhéhungen der Biirgerschaft mit den nachstjahrigen Erlauterungen nachgewiesen und be-
grundet werden.

Investitionsausgaben fiir Zwecke, fir die im Finanzierungsplan keine Mittel veranschlagt sind, bedurfen der
Einwilligung der Blrgerschaft, soweit die Gesamtkosten der Einzelmalnahme die Hohe von 250.000 Euro
Ubersteigt.

Jahresfehlbetrage durfen, soweit sie nicht durch nicht verbrauchte Deckungsmittel ausgeglichen werden
kénnen, als nicht gedeckter Finanzbedarf auf das Folgejahr vorgetragen werden, wenn die Abdeckung die-
ser Jahresfehlbetrage in den Folgejahren durch Jahresiiberschisse zu erwarten ist. Der nicht gedeckte Fi-
nanzbedarf ist in der Anlage zur Haushaltsrechnung darzustellen und zu erlautern.

Die Verwendung nicht veranschlagter Einnahmen aus der Abgabe von Grundstiicken bedarf der Einwilligung
der Biirgerschaft.
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Anlage 2.2
Wirtschaftsplan
Hamburgische Miinze

A. Erfolgsplan

Ergebnis [Ergebnis| Ansatz | Ansatz | Ansatz
Kontenbezeichnung 2010 2011 2012 2013 2014
In Tsd. EUR
1 2 3 4 5 6
Ertrage
1. Umsatzerlése
1.1 Umlaufgeld 2.023 2.028 1.930 1.900 1.900
1.2 Sammlermiinzen 1.563 1.783 1.550 1.600 1.600
1.3 Medaillen 468 267 500 200 200
1.4 Umlaufgeld Ausland 30 15 2.500 15 15
1.5 Vernichtung 20 4 20 20 20
1.6 Sonstiges 49 66 25 25 25
Summe 1. 4.153 4.163 6.525 3.760 3.760
2. Bestandsveranderungen an unfertigen und ferti- -20 -41 0 0 0
gen Erzeugnissen
Summe 2. -20 -41 0 0 0
3. Andere aktivierte Eigenleistungen 0 0 0 0 0
Summe 3. 0 0 0 0 0
4.  Sonstige betriebliche Ertrége
4.1 Ertrdge aus dem Abgang von Gegenstanden
4.2 Ertrage aus der Aufldsung von Ruckstellungen 90 127 0 0 0
4.3 Sonstige 146 1 20 20 20
Summe 4. 236 128 20 20 20
5.  Zinsertrage und &hnliche Ertrége
5.1 Skonti/ Zinsen 110 186 200 120 120
Summe 5. 110 186 200 120 120
6. AuRerordentliche Ertrage
6.1 Sonstiges 0 0 0 0 0
6.2 Gewahrleistung der Versorgungszusagen durch
die FHH 0 0 0 0 0
6.3 Eigenbeteiligung der Arbeitnehmerinnen und
Arbeitnehmer an der Zusatzversorgung nach 0 0 0 0 0
Ruhegeldrecht
Summe 6. 0 0 0 0 0
Gesamtertrage 4.479 4.436 6.745 3.900 3.900
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Anlage 2.2
Wirtschaftsplan
Hamburgische Miinze

Ergebnis | Ergebnis| Ansatz | Ansatz | Ansatz
Kontenbezeichnung 2010 2011 2012 2013 2014
In Tsd. EUR
1 2 3 4 5 6
Aufwendungen
1. Materialaufwendungen
1.1.  Aufwendungen fur Roh-, Hilfs- u. Betriebs-
stoffe und bezogene Waren 236 176 2.300 130 130
1.2.  Aufwendungen fiir bezogene Leistungen 3 1 0 0 0
Summe 1. 239 177 2.300 130 130
2. Personalaufwendungen
2.1 Gehalter und Lohne
2141 Beamtenbezlge / Beschaftigte 1.621 1.618 1.722 1.794 1.844
2.1.2  Sonst. Aufwendungen mit Lohn- und Ge-
haltscharakter L 3 10 10 10
Summe 2.1 1.622 1.621 1.732 1.804 1.854
2.2 Soziale Abgaben und Aufwendungen fir Alters-
versorgung und fir Unterstitzung
221  Arbeitgeberanteil Sozialvers. Beschaftigte 308 317 338 336 361
2.2.2  Versorgungsaufwendungen Beschaftigte 363 332 366 345 361
2.2.3  Pensionsrickstellung (Zufihrung) 0 0 29 40 38
2.2.4  Zuf. | Verbrauch Riickstellung Altersteilzeit 134 16 -67 -97 -109
2.2.5 Beihilfe, Unterstiitzung, Firsorgeleistungen 95 43 20 50 50
2.2.6  Zuf/Verbrauch Riickstellung Beihilfe -55 67 -3 -3 -3
2.2.7 Beitrage zur Landesunfallkasse 4 3 9 3 3
Summe 2.2 849 778 692 674 701
Summe 2. 2.471 2.399 2424 2478 2.555
3. Abschreibungen auf Anlagevermdgen
3.1 Abschreibungen 855 669 721 678 690
Summe 3. 855 669 721 678 690
4.  Sonstige betriebliche Aufwendungen
4.1 Personalbedingte Aufwendungen
411 Reisekosten 20 10 10
4.1.2  Fortbildung 3 5 10 10 10
41.3  Zeitarbeitskrafte 100 0 0
Summe 4.1 10 13 130 20 20
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Anlage 2.2
Wirtschaftsplan
Hamburgische Miinze

Ergebnis | Ergebnis| Ansatz | Ansatz | Ansatz
Kontenbezeichnung 2010 2011 2012 2013 2014
In Tsd. EUR
1 2 3 4 5 6
4.2 Bewirtschaftung, Versorgung, Instandhaltung
421 Energiekosten 117 114 200 130 135
4.2.2  Wartung, Reparaturen 134 315 500 328 368
42.3 Gebaudereinigung 34 34 45 37 38
Summe 4.2 285 463 745 495 541
4.3 Aufwendungen flur den Geschéaftsbetrieb
4.31 Kommunikationskosten 13 11 24 12 12
4.3.2  Geblhren, Beratungskosten 33 10 31 18 16
4.3.3 Mieten, Leasing 3 3 6 5 6
4.3.4  Versicherungen 6 6 6 6 7
4.3.5  Erstattung Verwaltungskosten 76 78 83 79 79
4.3.6  Marketingkosten 14 14 25 15 15
4.3.7  Dataport-SAP-Aufwendungen 176 108 114 110 115
Summe 4.3 321 230 289 245 250
4.4 Sonstige Aufwendungen
441 Verbrauchsmaterialien / Sonstige Kosten 82 95 170 100 105
4.4.2  Sicherheitsaufwendungen 72 71 100 76 77
4.4.3 nicht abziehbare Vorsteuer 93 93 190 95 100
Summe 4.4 247 259 460 271 282
Summe 4. 863 965 1.624 1.031 1.093
5.  Zinsaufwendungen und &hnliche Aufwendungen
5.1 Zinsen 0 0 0 0 0
5.2 Bankgebuhren 0 0 1 0 0
Summe 5. 1
6. AuRerordentliche Aufwendungen
6.1 Sonstige 0 0 6 3 3
6.2 Verl. aus dem Abgang von Anlagevermégen 0 0 0 0 0
Summe 6.
7. Steuern vom Einkommen und vom Ertrag
7.1 Gewerbesteuer 0 0 0 0
Summe 7. 0 0 0 0
8. Sonstige Steuern
8.1 Umsatzsteuer Vorjahre 37 23 0 0 0
Summe 8. 37 23 0 0 0
Gesamtaufwendungen 4.465 | 4233 | 7.076 | 4320 | 4.471
14 203 -331 -420 -571

Jahresuberschuss/-fehlbetrag
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B. Finanzierungsplan

Anlage 2.2
Wirtschaftsplan
Hamburgische Miinze

Ergebnis | Ergebnis | Ansatz Ansatz Ansatz
Kontenbezeichnung 2010 2011 2012 2013 2014
In Tsd. EUR
1 2 3 4 5 6
I.  Einanzbedarf
1. Investitionen
1.1 Immaterielle Vermdgensgegenstande 2 0 40 0 0
1.2 Gebéaude 0 0 30 0 4
1.3 Maschinen und Anlagen 31 5 136 474 1.780
1.4 Betriebs- und Geschéaftsausstattung 0 0 23 2 0
1.5 Geringwertige Wirtschaftsguter 2 3 5 3 3
1.6 Veranderung geleistete Anzahlungen 0 0 0 0 0
Summe 1. 35 8 234 479 1.787
2. Sonstiger Finanzbedarf
21 Abdeckung des im Vorjahr nicht gedeckten 0 0 0 0 0
Finanzbedarfs
22 Ablieferung an den Haushalt 500 500 500 1.000 1.000
23 Einstellung in die Investitionsriicklage 0 0 0 0 0
23 Jahresfehlbetrag 0 0 331 420 571
Summe 2. 500 500 831 1.420 1.571
Gesamtsumme Finanzbedarf 535 508 1.065 1.899 3.358
II. Deckungsmittel
3.1 Jahresiliberschuss 14 203 0 0 0
3.2 Abschreibungen 855 669 721 678 690
3.3 Investitionszuschuss 30 0 0 0 0
3.4 Im Vorjahr nicht verb hte Deck -
m voranr hieht verbrauchie Leckungs 3603 | 3967 | 1316| 3987 | 2766
mittel
Gesamtsumme Deckungsmittel 4.502 4.839 2.037 4.665 3.456
Ill. Noch verfugbare Deckungsmittel (+)/ 3.967 4.331 972 2.766 98
Nicht gedeckter Finanzbedarf (-)
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Wirtschaftsplan
Hamburgische Miinze

Erlauterungen

Erfolgsplan

Ertrage

1.3 Weniger auf Grund der Ergebnisentwicklung.

1.4 Weniger wegen Fortfall des pauschalierten Ansatzes fir internationale Miinzprageauftrage. Die Aufwen-
dungen fiir Rohstoffe werden entsprechend abgesenkt (vgl. Ziff.1.1 bei den Aufwendungen).

51 Weniger durch Ricklagenverbrauch und niedrigeres Zinsniveau.

Aufwendungen

1.1 Materialbedarf (Edelmetalle) fir Medaillenpragung (siehe Erlauterung zu Ziffer 1.4 Ertrage).

21 Zusammenfassung der Positionen Beamtenbeziige und Arbeitnehmervergiitungen aus datenschutz-
rechtlichen Griinden.

211 Mehr aufgrund der Berlicksichtigung einer Vorsorge fir Tarif- und Besoldungsanpassungen in H6he von
1,5 Prozent p.a. sowie der Einstellung von vier zusatzlichen Auszubildenden.

221  Siehe Ziffer 2.1.1.

224  Ab 2012 Ubersteigt die Zahl der Mitarbeiter/innen in der Freistellungsphase die der Mitarbeiter/innen in
der Arbeitsphase, dementsprechend steigt der Verbrauch.

3.1 Die Ist-Absenkung in 2011 ist Folge nicht getatigter Investitionen in den Vorjahren sowie der vollstandi-
gen Abschreibung zweier Pragemaschinen. Daraus sowie aus dem von 2011 nach 2012 verschobenen
Kauf der zwei Mlinzpragepressen ergeben sich die Ansatzveranderungen in den Folgejahren.

421 Erhéhung wegen zu erwartender Energiepreissteigerungen.

Finanzierungsplan

Finanzbedarf

Nahere Informationen zu den Investitionen befinden sich auf der nachsten Seite.

Deckungsmittel

Die Ist-Absenkung in 2011 ist Folge nicht getatigter Investitionen in den Vorjahren sowie der vollstandi-
gen Abschreibung zweier Pragemaschinen. Daraus sowie aus dem von 2011 nach 2012 verschobenen
Kauf der zwei Miinzpragepressen ergeben sich die Ansatzveranderungen in den Folgejahren.

Noch verfiigbare Deckungsmittel

Die fiir 2012 ausgewiesenen verfugbaren Deckungsmittel sind aus dem Wirtschaftsplan fur das Haus-
haltsjahr 2011 Gbernommen worden. Unter Berlcksichtigung der verfigbaren Deckungsmittel des Er-

gebnisses 2011 ergibt sich fiir 2012 ein Wertansatz von TEUR 3.987. Bei der Ermittlung des Wertansat-
zes fiir die Jahre 2013 und 2014 wurde auf dem geanderten Basiswert aufgesetzt.
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Uberleitung zu den verfiigbaren Deckungsmitteln per 31.12.2011

Positionen Plan Plan Ist Ist Veréandg. | Verandg.
in Tsd. EUR 2010 2011 2010 2011 2010 2011
Verfligbare Deckungsmittel Vorjahr 1.417 2.718 3.603 3.967
Investitionen -541 -1.228 -35 -8 506 1.220
Jahresuberschuss/Jahresfehlbetrag -443 -336 14 203 457 539
Abschreibungen 1.099 662 855 669 -244 7
Einstellung in die Investitionsricklage -500 0 0 0 -500 0
Investitionszuschuss 0 0 30 0 30 0
Ablieferung an den Haushalt -500 -500 -500 -500 0 0
Verfiigbare Deckungsmittel 532 1.316 3.967 4.331 249 1.766
Gesamtabweichung 2.015
Finanzierungsplan
Investitionen
2013 2014
EUR EUR
Aussenanlagen
Ersatzinvestitionen
-AuRenbeleuchtung 0 4.000
Total 0 4.000
Produktionsanlagen, Maschinen
und Anlagen
Ersatzinvestitionen
-Miinzpragepresse MRH 150 0 655.000
-Miinzpragepresse MRH 150 Bl Rl MFS 0 1.070.000
-Rolliermaschine WR 500 30.000 0
-Rolliermaschine WR 500 0 30.000
-Miinzverpackungssystem 8006 0 25.000
-Hubwagen-Gabelhubwagen 1.500 0
-Hubwagen-Gabelhubwagen 1.500 0
-CNC-Graviermaschine 280.000 0
-Flachschleifmaschine 125.000 0
Total 438.000 1.780.000
Betriebsausstattung
Ersatzinvestitionen
-3-D Mikroskop 30.000 0
- Messgerat 2.500 0
-Ultraschallreinigungsgerat 3.000 0
Total 35.500 0
Geschéftsausstattung
Ersatzinvestitionen
-PC-Werkstatt-Buro 2.500 0
-GWG (150,00-1.000,00) 3.000 3.000
Total 5.500 3.000
Gesamt 479.000 1.787.000
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Lagebericht

3.1

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

Zielbild
1. Versorgung der Bundesrepublik Deutschland mit Umlauf- und Sammlermiinzen.

1.1 Die technische Ausstattung ist so zu gestalten, dass auch bei kurzfristiger und unvorhersehbarer
Auftragserteilung seitens des BMF eine flexible und termingerechte Aufgabenerfiillung gewahrleistet
ist.

1.2 Erhalt des fur die Zielerreichung notwendigen qualifizierten Personalstamms durch Aus- und Weiter-
bildung.

2. Deckung des Bedarfs der FHH an Medaillen fiir besondere Anlasse und Reprasentanz der FHH mit numis-

matischen Produkten.

3. Angemessene Verzinsung des Eigenkapitals durch wirtschaftliche Betriebsfiihrung.
3.1 Im Fall freier Kapazitdten nach Erfullung der Ziele 1 und 2 Erzielung zusatzlicher Umsatzerlése
durch Herstellen von Medaillen und Marken fir private Auftraggeber im In- und Ausland.
3.2 Im Fall freier Kapazitdten nach Erfillung der Ziele 1 und 2 Erzielung zuséatzlicher Umsatzerlése

durch Herstellen von Miinzen und Gedenkmiinzen fir fremde Staaten.
4. Beriicksichtigung des sonstigen 6ffentlichen Interesses nach MaRgabe des Senats.
Zusammensetzung des Aufsichtsgremiums

Die Aufsicht obliegt der Finanzbehérde Hamburg. Sie wird durch das Amt fir Vermdgens- und Beteiligungsmanage-
ment ausgelibt. Die Aufsicht Uber die Abwicklung der Umlaufgeldpragung wird von der Deutschen Bundesbank wahr-
genommen.

Erlauterung zum Verlauf des abgeschlossenen Geschéaftsjahres 2011
Euro-Umlaufgeldherstellung 2011
Eurominzen: 1, 2,5, 10, 20 und 50 Euro-Cent, 1 und 2 Euro

Die Umlaufgeldherstellung ist abhangig von der Bargeldbedarfsplanung der Deutschen Bundesbank.
Insgesamt hat die Hamburgische Miinze im Jahr 2011 rd. 295 Mio. Stiick Umlaufmiinzen gepragt.

Darliber hinaus hat die Hamburgische Miinze im Jahr 2011 insgesamt rd. 2,8 Mio. Stiick Sammlermiinzen bzw. Min-
zen flir Sammlerséatze hergestellt. Hierunter befanden sich u.a. 60.000 Stiick 100 Euro Goldmiinzen und rd. 2,5 Mio.
Stlick 10 Euro Gedenkmiinzen.

Medaillen/Auslandische Gedenkmiinzen
Im Bereich Medaillen und auslandische Gedenkmiinzen wurde ein Umsatz von 267 TEUR (Vorjahr 468) erzielt. Da-
mit ist der Absatz im Vergleich zum Vorjahr erneut gesunken.

Auslandsmiinzen (Umlaufgeld)
Im Bereich Auslandsmiinzen hat die Hamburgische Miinze einen Kleinauftrag Gber 10 Mio. Stiick mit einem Volumen
in Hohe von 15 TEUR abgerechnet.

Anlagevermdgen

Aufgrund der rucklaufigen Nachfrage im hoheitlichen (Sammlermiinzen und -satze) und gewerblichen Bereich (Me-
daillenpragung und Auslandsmiinzen) und der damit einhergehenden wirtschaftlichen Entwicklung wurden die fir
2010 und 2011 geplanten Investitionen weitestgehend ausgesetzt. Dem standen Abschreibungen von 669 TEUR
(Vorjahr 855 TEUR) gegentiber.

Kunftige Entwicklungen

Die Hamburgische Miinze hat das Jahr 2011 mit einem Jahresiberschuss von rd. 203 Tsd. Euro (vor Ablieferung an
den Haushalt) abgeschlossen. Dieses gegenliber dem prognostizierten Fehlbetrag in Hohe von 336 Tsd. Euro positi-
ve Ergebnis ist im Wesentlichen auf die ganz erheblichen, nicht beliebig fortsetzbaren Sparanstrengungen im Perso-
nal- und Investitionsbereich sowie den betriebsnotwendigen Reparatur- und Wartungsleistungen zurtickzufiihren.
Hinzu kamen der in dieser Héhe nicht erwartete Zinsertrag sowie die folgenden auf3eren Entwicklungen:

Die durch das Bundesministerium der Finanzen beauftragte Pragemenge fur Euro-Umlaufmunzen der Bundesrepub-
lik Deutschland ist 2011 gegenuber dem Vorjahr erfreulicherweise erneut angestiegen. Mit rd. 340 Mio. Stlck lag sie
zwar noch immer unter den fiir eine angemessene Auslastung der Kapazitaten der Hamburgischen Miinze erforderli-
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chen Mengen, die Entwicklung an sich ist jedoch ausgesprochen positiv. Wenngleich die Pragemengen fir 2012
nach dem bisherigen Stand mit rd. 270 Mio. Stick geringer ausfallen werden, bleibt doch zu hoffen, dass sich der
Trend wachsender Auftragsmengen fortsetzt.

Im Bereich der ebenfalls durch den Bund beauftragten Gedenk- und Sammlermiinzen ist es trotz des im Jahr 2011
erfolgten zweimaligen Material- bzw. Legierungswechsels bei den 10 Euro-Gedenkmiinzen zu einer weiteren Stabili-
sierung des Auftragsvolumens gekommen. Dies liegt insbesondere auch an der weiterhin sehr erfolgreich laufenden,
2010 eingefiihrten 20 Euro-Goldmiinzen-Serie. Demgegeniber bleibt das Medaillengeschéaft kritisch.

Aus den vorgenannten Grinden hat sich die Hamburgische Minze auch 2011 um zuséatzliche Préageauftrage im Be-
reich von Auslandsmiinzen bemiiht. Der durch die internationale Finanzmarktkrise ohnehin stark belastete Auftrags-
markt ist durch andauernde, ungewdhnlich ,aggressive” Preispolitik anderer groRer internationaler Miinzstatten fir
die Hamburgische Minze momentan nicht bzw. nur zu inakzeptablen Bedingungen erreichbar. Hier wird die Ham-
burgische Miinze weiterhin versuchen, bei geeigneten Ausschreibungen im Rahmen von Joint Venture Projekten mit
anderen Munzstatten und/oder als PPP-Projekt mit Lieferanten von Miinzrohlingen aufzutreten.

Die Hamburgische Miinze ist trotz dieser schwierigen Bedingungen ein auf dem nationalen und internationalen Markt
gut positioniertes, wettbewerbsfahiges Unternehmen.

Entwicklung der Ricklagen und Rickstellungen

(in TEUR)
2010 2011 2012 2013 2014
Bestand Bestand Zuf. Entn. Zuf. Entn. Zuf. Entn.
Rucklage/
Deckungsmittel: 3.967 4.331 344 1.221 2.668
Ruckstellungen
Pensionsruckstellungen 4.203 4.106 29 40 38
Altersteilzeit 586 602 67 97 109
Beihilfe 369 436 3 3 3
sonstige Rickstellungen 145 278
Eigenkapital

Der Jahresabschluss wurde unter vollstandiger Ergebnisverwendung aufgestellt. Der im Jahr 2011 an den Haushalt
abgefiihrte Ablieferungsbetrag in Hohe von 500 TEUR wurde nach Abzug des Jahresgewinns von 203 TEUR aus der
Gewinnricklage genommen. Die Summe der Kapital-/Gewinnriicklage in der Bilanz per 31.12.2011 betragt 544
TEUR.
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Einzelplan LAN

Kapitel

9035

Landesbetriebe
Hamburgische Miinze

I.Stellenbestand

2013/ 14 2012 Vermerke
Wertigkeit Anzahl davon Vermerk Nr.| Anzahl
Beamtinnen/ Beamte
Planstellen
A16 1,00 1,00
Summe: 1,00 1,00
A16 Leitende Regierungsdirektorin/ Leitender Regierungsdirektor (1,00)
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Einzelplan LAN Landesbetriebe
Kapitel 9035 Hamburgische Miinze

II. Erlduterungen

Frei aus redaktionellen Griinden
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Einzelplan LAN
Kapitel 9035

Landesbetriebe
Hamburgische Miinze

I.Stellenbestand

2013/ 14 2012 Vemerke
Wertigkeit Anzahl davon Vermerk Nr. Anzahl

Arbeitnehmer

E15 1,00 1,00
E13 1,00 1,00
EN 2,00 2,00
E9 4,78 4,78
E8 12,00 12,00
E7 5,00 5,00
E6 3,00 3,00
E5S 6,78 6,78
E4 5,00 5,00
E3 14,00 14,00
E20 1,00 1,00
Summe: 55,56 55,56
Summe (ohne 56,56 56,56

*) insgesamt
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Einzelplan LAN Landesbetriebe
Kapitel 9035 Hamburgische Miinze

II. Erlduterungen

Frei aus redaktionellen Griinden
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HAUSHALTSPLAN DER FREIEN UND HANSESTADT HAMBURG
far die Haushaltsjahre 2013/14

WIRTSCHAFTSPLAN
Landesbetrieb Gebaudereinigung Hamburg
(8 26 Abs. 1 LHO)

zugleich auch als Erlauterung zum Titel

9000.632.91 Zuweisungen fir Versorgungszuschlage an Wirtschaftsplane

Haushaltsrechtlicher Vermerk

Die Deckung von Mehraufwendungen im Erfolgsplan durch Minderausgaben bei Investitionen bedarf
der Einwilligung der Birgerschaft, wenn im laufenden Wirtschaftsjahr auf die Durchfiihrung einer In-
vestitionsmafRnahme mit Gesamtkosten von tGber 500.000 Euro verzichtet werden soll.

Kostenerhéhungen bei im Finanzierungsplan einzeln veranschlagten InvestitionsmaRnahmen bediir-
fen der Einwilligung der Blrgerschaft, soweit die Gesamtkosten der Einzelmaflnahme um mehr als
250.000 Euro steigen. Bei laufenden Bauvorhaben kdnnen die Mehrkosten aufgrund von vertraglich
vereinbarten Lohn- und Materialpreiserh6hungen der Birgerschaft mit den nachsten Erlauterungen
nachgewiesen und begrindet werden.

Investitionsausgaben fiir Zwecke, fir die im Finanzierungsplan keine Mittel veranschlagt sind, beddr-
fen der Einwilligung der Burgerschaft, soweit die Gesamtkosten der EinzelmaRnahme die H6he von
250.000 Euro ubersteigen.

Jahresfehlbetrage dirfen, soweit sie nicht durch nicht verbrauchte Deckungsmittel ausgeglichen wer-
den kénnen, als nicht gedeckter Finanzbedarf in das Folgejahr vorgetragen werden, wenn die Abde-
ckung dieser Jahresfehlbetrage in den Folgejahren durch Jahresiiberschiisse zu erwarten ist. Der
nicht gedeckte Finanzbedarf ist in der Anlage zur Haushaltsrechnung darzustellen und zu erlautern.
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Ergebnis | Ergebnis | Ansatz | Ansatz | Ansatz
Kontenbezeichnung 2010 2011 2012 2013 2014
in Tsd. EUR
1 2 3 4 5 6
A. ERFOLGSPLAN
Ertrage
1. Umsatzerlése
1.1 Geschaftsbetrieb Reinigung - 1.891 4.732 4.676
Summe 1. - 1.891 4,732 4.676
2. Bestandsveranderungen an unfertigen und fertigen
Erzeugnissen
Summe 2. - 0 0 0
3. Andere aktivierte Eigenleistungen
Summe 3. - 0 0 0
4. Sonstige betriebliche Ertrage
4.1 Ertrage aus dem Abgang von Gegenstanden des
Anlagevermdgens - 0 0 0
4.2 Ertrage aus der Auflésung/Herabsetzung von
Rickstellungen - 0 0 0
4.3 Periodenfremde Ertrage - 0 0 0
4.4 Sonstige Ertrage - 0 0 0
Summe 4. - 0 0 0
5. Zinsertrage und éhnliche Ertrage
Summe 5. - 0 0 0
6. AulRerordentliche Ertrage
6.1 Gewahrleistung der Versorgungszusagen durch
die FHH _ 0 0 0
6.2 Sonstige aulderordentliche Ertrage - 0 0 0
Summe 6. - 0 0 0
Gesamtertrage . 1.891 4.732 4.676
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Ergebnis | Ergebnis | Ansatz Ansatz Ansatz
Kontenbezeichnung 2010 2011 2012 2013 2014
in Tsd. EUR
1 2 3 4 5 6
A. ERFOLGSPLAN
Aufwendungen
1. Materialaufwendungen
1.1 Aufwendungen fir Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe
1.1.1  Reinigungsmaterial - - 66 162 158
1.1.2 Geringwertige Wirtschaftsglter (Kleinmaterial) - - 585 39 38
1.1.3 Berufskleidung, Arbeitsschutzmittel - - 37 6 6
1.1.4 Sonstiger Materialaufwand - - 0 0 0
Summe 1.1 - - 688 207 202
1.2 Aufwendungen fur bezogene Leistungen
1.2.1  Fremdleistungen - - 16 53 52
Summe 1.2 - - 16 53 52
Summe 1. - - 704 260 254
2. Personalaufwendungen
2.1 Gehélter und Léhne
211 Beamtenbezige - - 104 94 94
2.1.2  Arbeithehmervergitungen - - 5.393 6.092 6.091
21.3 Sonstige Aufwendungen mit Lohn- und
Gehaltscharakter B - 15 7 6
Summe 2.1 - - 5.512 6.193 6.191
2.2 Soziale Abgaben und Aufwendungen fiir Alters-
versorgung und fur Unterstitzung
2.2.1 Arbeitgeberanteil Sozialversicherung Arbeit- - - 1.064 1.193 1.192
nehmer
2.2.2 Versorgungsaufwendungen - Beamte - - - 31 27 27
2.2.3 Versorgungsaufwendungen - Arbeitnehmer - - - 588 636 636
2.2.4  Zufihrung Pensionsriickstellung - - 0 0 0
2.2.5 Zufihrung Altersteilzeit-Ruckstellung - - 0 0 0
2.2.6 Beihilfe, Unterstlitzung, Fiirsorgeleistungen - - 4 4 5
2.2.7 Zufihrung Beihilfertckstellung - - 0 0 0
2.2.8 Berufsgenossenschaft - - 44 67 67
Summe 2.2 - - 1.731 1.927 1.927
Summe 2. - - 7.243 8.120 8.118
3. Abschreibungen auf Anlagevermdégen
3.1 Abschreibungen auf Sachanlagen und
immaterielle Vermdgensgegenstande - - 113 121 121
3.2  Abschreibungen auf geringwertige Wirtschafts-
glter (GWG-Sammelposten) - - 119 131 131
Summe 3. - - 232 252 252
4. Sonstige betriebliche Aufwendungen
4.1 Personalbedingte Aufwendungen
4.1.1 Personalaufwendungen Unfallfirsorge - - 9 10 10
4.1.2 Aufwendungen fur Betriebs-, Amtsarzt und
Arbeitssicherheit - - 9 10 10
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Ergebnis | Ergebnis | Ansatz Ansatz Ansatz
Kontenbezeichnung 2010 2011 2012 2013 2014
in Tsd. EUR
1 2 3 4 5 6

4.1.3 Aufwendungen fur Aus-, Fort- und Weiterbil- - - 679 18 17

dung
4.1.4 Sonstige Personalaufwendungen - - 0 0 0
4.1.5 Aufwendungen fiir Reisekosten - - 1 1 1
4.1.6 Aufwendungen fur Fahrtkosten - - 1 1 1
Summe 4.1 - - 699 40 39
4.2 Bewirtschaftung, Versorgung, Instandhaltung
4.2.1 Mieten und Pachten - - 35 52 52
4.2.2 Aufwendungen fir Betriebskosten - - 4 7 7
4.2.3 Stromkosten - - 2 2 2
4.2.4 Instandhaltung Gebaude - - 2 2 2
4.2.5 Instandhaltung Maschinen und Gerate - - 77 105 104
4.2.6 Sonstige Aufwendungen fir Bewirtschaftung - - 1 1 1
Summe 4.2 - - 121 169 168
4.3 Aufwendungen fur den Geschéftsbetrieb
4.3.1 Buromaterial und Geschaftsbedarf - - 10 7 7
4.3.2 Porto, Versandkosten, Zustelldienste - - 27 14 14
4.3.3 Aufwendungen fir Telekommunikation - - 11 13 13
434 Leasing - - 3 4 4
4.3.5 Bankspesen/Kosten des Geldverkehrs - - 5 6 6
4.3.6 Prifung, Beratung, Rechtsschutz - - 115 115 15
4.3.7 Aufwendungen fur die Inanspruchnahme von

Rechten und Diensten - - 165 324 329
4.3.8 Behdrdeninterne Erstattung - - 484 392 398
4.3.9 IT-Aufwendungen - - 50 47 47
4.3.10 IT-Dienstleistungen - - 119 28 20
4.3.11 Offentlichkeitsarbeit und Werbung (Marketing) - - 12 7 6
4.3.12 Kfz-Aufwendungen - - 46 48 50
4.3.13 Versicherungen - - 9 11 11
4.3.14 Sonstige Aufwendungen des Geschaftsbe- - - 4 4 4

triebes
Summe 4.3 - - 1.060 1.020 924
4.4 Ubrige sonstige Ausgaben
441 Schadensersatzleistungen - - 4 5 5
4.4.2 Verluste aus dem Abgang von Anlagevermo- - - 0 0 0

gen
443 Periodenfremde Aufwendungen - - 0 0 0
Summe 4.4 - - 4 5 5
Summe 4. - - 1.884 1.234 1.136
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Ergebnis | Ergebnis | Ansatz Ansatz Ansatz
Kontenbezeichnung 2010 2011 2012 2013 2014
in Tsd. EUR
1 2 3 4 5 6

5. Zinsaufwendungen und dhnliche Aufwendungen
Summe 5. - - 0 0 0
6. AuRerordentliche Aufwendungen
Summe 6. - - 0 0 0
7. Steuern vom Einkommen und Ertrag
Summe 7. - - 0 0 0
8. Sonstige Steuern
8.1 Kfz-Steuern - - 1 1 1
Summe 8. - - 1 1 1
Gesamtaufwendungen - - 10.064 9.867 9.761
Jahresiuberschuss / Jahresfehlbetrag - - -8.173 -5.135 -5.085
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Ergebnis | Ergebnis | Ansatz | Ansatz Ansatz
Kontenbezeichnung 2010 2011 2012 2013 2014
in Tsd. EUR
1 2 3 4 4 6
B. Finanzierungsplan
I. FEinanzbedarf
1. Investitionen
Grunderwerb/Gebaude - - 0 0 0
Maschinen und Anlagen - - 1.800 0 0
IT-Investitionen - - 70 0 0
Fahrzeuge - - 0 0 0
Betriebs- und Geschéaftsausstattung - - 9 0 0
Summe 1. - - 1.879 0 0
2. Sonstiger Finanzbedarf
Abdeckung des im Vorjahr nichtgedeckten
Finanzbedarfs - - 0 0 0
Ablieferung an den Haushalt - - 0 0 0
Jahresfehlbetrag - - 8.173 5.135 5.085
Summe 2. - - 8.173 5.135 5.085
Gesamtsumme Finanzbedarf - - 10.052 5.135 5.085
II. Deckungsmittel
Jahresuberschuss - - 0 0 0
Abschreibungen - - 232 252 252
Im Vorjahr nicht verbrauchte Deckungsmittel - - 0 0 0
Investitionszuschuss aus dem Haushalt - - 1.879 0 0
Betriebszuschuss aus dem Haushalt - - 7.322 4.220 4.170
Zuschuss fiir Versorgungszuschlage - - 619 663 663
Gesamtsumme Deckungsmittel - - 10.052 5.135 5.085
Ill. Noch verfiigbare Deckungsmittel (+)
Nicht gedeckter Finanzbedarf (-) - - 0 0 0
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ERLAUTERUNGEN

Vorbemerkung:

Wahrend die Ansétze fir das Haushaltsjahr 2012 - aufgrund der unterjahrigen Aufnahme des Geschéftsbetriebes -
nur anteilige laufende Ertrags- und Aufwandspositionen umfasst haben und zudem die im Rahmen der Griindung
anfallenden einmaligen betrieblichen Aufwendungen Beriicksichtigung fanden, weisen die Wirtschaftsjahre 2013
und 2014 nunmehr erstmalig ganzjahrige Ansatze im Rahmen eines ordentlichen Geschéftsbetriebes und somit
(uberwiegend) nur noch laufende betriebliche Ertrage und Aufwendungen aus. Die Festlegung dieser Ansatze
musste in Teilen noch auf der Basis von Planrechnungen bzw. Schatzwerten erfolgen, da der Landesbetrieb wegen
des sukzessiven Aufbaus seines Geschaftsbetriebes im ersten Wirtschaftsjahr noch auf keine belastbaren Erfah-
rungswerte aus dem laufenden Betrieb zurlickgreifen kann. Der Landesbetrieb geht aber weiterhin davon aus, dass
er - unter Vollauslastung der ihm Ubertragenen Personal- und Objektkapazitaten - seine Geschéftstatigkeit mit Be-
ginn des Wirtschaftsjahres 2013 zu 100% wird wahrnehmen kénnen und damit die geplanten Ertrdge wie auch
Aufwendungen in voller Hohe anfallen werden.

Bei den Konten

4.2 Ertrage aus der Auflésung/Herabsetzung von Riickstellungen

6.1 Ertradge aus Gewahrleistung der Versorgungszusagen durch die FHH

2.2.4 Zuflihrung Pensionsriickstellung

2.2.5  Zufuhrung Altersteilzeit-Rickstellung

2.2.7  Zufuhrung Beihilfertickstellung

sind zurzeit keine Planansatze ausgewiesen, da auf Basis der bisher verfligbaren Personaldaten noch keine Er-
gebnisse aus einem versicherungsmathematischen Gutachten vorliegen. Diese Position ist im Wirtschaftsplan auf-
grund der Gewahrleistungszusage der FHH erfolgsneutral.

A. Erfolgsplan
Ertrage
1. Umsatzerlose

1.1 Geschaftsbetrieb Reinigung

Unter den Umsatzerlésen werden die Ertrdge dargestellt, die sich aus der Unterhaltsreinigung an den
Schulen, Sporthallen, Biiro- und sonstigen Dienstgebauden der Freien und Hansestadt Hamburg ergeben
(hierbei handelt es sich um nicht-steuerbare Innenumsatze innerhalb des Konzerns FHH).

Im Geschéaftsjahr 2014 ist - bedingt durch die ersten altersbedingten Personalabgéange - von einem ersten
Ertragsriickgang auf 4.676 Tsd. Euro auszugehen.

Aufwendungen

1. Materialaufwendungen

1.1 Aufwendungen flir Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe

Im Vergleich zum Jahr der Griindung des Landesbetriebes in 2012 wird unter dieser Position ein deutlich
geringerer Ansatz ausgewiesen, da die einmaligen Griindungsaufwendungen entfallen sind.

1.2 Aufwendungen flir bezogene Leistungen

Diese Wirtschaftsplanposition umfasst in den Geschaftsjahren 2013/2014 im Wesentlichen die Aufwen-
dungen fiir ggf. erforderliche Springereinsatzkrafte, die im Falle von unerwarteten bzw. ibermafigen Per-
sonalausfallen der eigenen Reinigungskrafte durch die SGG bereit gestellt werden sollen.

2. Personalaufwendungen

Die nachfolgenden Wirtschaftsplanpositionen umfassen die Personalaufwendungen fiir die Reinigungs-
krafte, den Verwaltungsbetrieb sowie die fir den LGH nebenamtlich, nebenberuflich oder ehrenamtlich Ta-
tigen im Zusammenhang mit dem Aufbau und der Weiterentwicklung des Geschaftsbetriebes in den ersten
Jahren seiner Griindung. Wahrend fir das Geschéaftsjahr 2012 aufgrund der unterjahrigen Aufnahme des
Geschaftsbetriebes nur anteilige Personalaufwendungen bertcksichtigt wurden, werden ab dem Jahr
2013 im Wirtschaftsplan nunmehr die Personalaufwendungen fur ein ganzjahriges Geschaftsjahr (12 Mo-
nate) ausgewiesen.

Bei den Personalaufwendungen werden fir 2013 und 2014 - mit Ausnahme des Festwertes fir Versor-
gungsleistungen - Steigerungsraten von 1,5 % pro Jahr fir ggf. zu erwartende Tarif- und Besoldungsan-
passungen berlicksichtigt.
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2.1

2.1.3.

2.2

223

228

4.1

4.2

4.3

4.4

Gehalter und Léhne

Sonstige Aufwendungen mit Lohn- und Gehaltscharakter

Diese Wirtschaftsplanposition umfasst die Aufwendungen fiir nebenamtlich, nebenberuflich oder ehren-
amtlich Tatige, die im Rahmen der Betriebsgrindung und des Aufbaus des Geschéftsbetriebes lber die
ersten 2-3 Wirtschaftsjahre eingesetzt werden.

Soziale Abgaben und Aufwendungen fiir Altersversorgung und fiir Unterstiitzung

Versorgungsaufwendungen Arbeitnehmer

Diese Wirtschaftsplanposition umfasst fiir die Geschéaftsjahre 2013/2014 die anteiligen Versorgungsbezi-
ge fur die Arbeitnehmerinnen/Arbeitnehmer unter Bericksichtigung des Gegenrechnungsverfahrens
(Festwertansatz).

Berufsgenossenschaft

Unter dieser Wirtschaftsplanposition werden die Aufwendungen fir die Berufsgenossenschaft der LGH-
Beschaftigten (Unfallversicherung). Dieser Ansatz hat sich im Vergleich zum Ansatz in 2012 durch das
rickwirkende Kalkulationsprinzip der Berufsgenossenschaften entsprechend erhoht.

Abschreibungen

Fir die geplanten Investitionen in H6he von voraussichtlich 1.879 Tsd. Euro im Grindungsjahr 2012 sind
fur die Jahre 2013 und 2014 Abschreibungswerte in Hohe von jeweils 252 Tsd. Euro anzusetzen. Diese
Abschreibungswerte setzen sich Uberwiegend zusammen aus Abschreibungen fir Sachanlagen und im-
materielle Vermdgensgegenstande mit einer Abschreibungsdauer von voraussichtlich 10 Jahren (121 Tsd.
Euro) sowie aus Abschreibungen fiir geringwertige Wirtschaftsguter (131 Tsd. Euro). Diesen Abschrei-
bungswerten in H6he von 252 Tsd. Euro stehen in gleicher Hohe Ertrdge aus der Aufldsung von Sonder-
posten gegenliber und werden hieriiber neutralisiert (diese Ertragspositionen sind im Finanzierungsplan
als Deckungsmittel abgebildet).

Sonstige betriebliche Aufwendungen

Personalbedingte Aufwendungen

Unter dieser Wirtschaftsplanposition werden die Aufwendungen der Aus-, Fort- und Weiterbildung sowie
weitere sonstige personalbedingte Aufwendungen (z.B. Personalaufwendungen fiir Unfallfirsorge, Auf-
wendungen fiir Betriebs-, Amtsarzt und Arbeitssicherheit, Aufwendungen fiir Reise- und Fahrtkosten) ab-
gebildet.

Bewirtschaftung, Versorgung, Instandhaltung

Die Mietaufwendungen sind im Vergleich zum Ansatz in 2012 angestiegen, da der LGH mit Aufnahme des
Geschaftsbetriebes weitere Raumlichkeiten (z.B. fiir Arbeitsplatze/Sitzungsraume des PR oder fiir die Pra-
senzzeiten der Objektleitungen/externen Dienstleister vor Ort) sowie Stellplatze fir die Leasing-Fahrzeuge
anmieten musste. Daneben ist insbesondere ein Anstieg der Kosten fiir die Instandhaltung der Maschinen
und Gerate zu verzeichnen. Zurickzuflihren ist dieses auf die in 2012 unterjahrig getatigten Anschaffun-
gen, welche erst in 2013 zu einem ganzjahrlichen Wartungsaufwand fihren.

Aufwendungen flir den Geschéftsbetrieb

Der Einsatz von Kfz dient den Objektleitungen, der Betriebsleitung sowie dem Springerpersonal, um zu
den verschiedenen Reinigungsobjekten zu gelangen. Die Kfz-Aufwendungen (48 Tsd. Euro in 2013 und
50 Tsd. Euro in 2014) umfassen das Fahrzeug-Leasing, die Treibstoffkosten sowie den Unterhalt, die Ver-
sicherung und die Reparaturen.

Aufwendungen fir den Geschéftsbetrieb

Unter dieser Wirtschaftsplanposition werden mdgliche Aufwendungen fir Schadensersatzleistungen pro
Jahr), die ggf. nicht durch die Versicherungen getragen werden, abgebildet.
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Finanzierungsplan
Finanzierungsbedarf

Unter dem Finanzbedarf werden im Finanzierungsplan zum einen die erforderlichen Mittel fur Investitions-
bedarfe (Investitionen) sowie zum anderen der sonstige Finanzbedarf, der sich aus der Abdeckung des im
Vorjahr nichtgedeckten Finanzbedarfes (Verlustvortrag), evtl. erforderlichen Ablieferungen an den Haushalt
oder einem Jahresfehlbetrag ergeben kann, abgebildet.

Investitionen

Fir das Geschéftsjahr 2013/2014 sind aufgrund der getatigten Investitionen in 2012 zunachst keine weiteren
Investitionen geplant.

Sonstiger Finanzbedarf

Unter dem sonstigen Finanzierungsbedarf wird der voraussichtliche Jahresfehlbetrag in Hohe von 5.135
Tsd. Euro in 2013 und 5.085 Tsd. Euro in 2014 ausgewiesen.

Deckungsmittel

Unter den Deckungsmitteln werden die Abschreibungen sowie die zum Ausgleich des Jahresfehlbetrages
erforderlichen Zuschusse aus dem Haushalt der FHH ausgewiesen.
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Produktinformationen

Produktgruppe: Landesbetrieb Gebaudereinigung Hamburg

Ziele der Produktgruppe und Erlauterungen zur Entwicklung

Ziel ist die effektive und effiziente Integration von Ruckkehrerinnen und Ruickkehrern aus den Tochterunternehmen
des LBK - CleaniG GmbH und TexiG GmbH (heute Sitex) - in den internen Arbeitsmarkt der FHH.

Anders als der sehr heterogene Personenkreis der Asklepios-Rickkehrerinnen und -Rickkehrer aus dem Jahr 2008
kommen die Ruckkehrerinnen und Riickkehrer aus den Betrieben CleaniG und TexiG aus homogenen Téatigkeitsbe-
reichen, jedoch mit deutlich unterschiedlichen Leistungsschwerpunkten. Sie waren ausschlieflich im Reinigungsbe-
reich der Krankenhduser oder im Servicebetrieb Wascherei tatig. Ziel ist es, mit dem Landesbetrieb LGH eine Be-
triebsorganisation fur diesen Personenkreis zu schaffen, in der die bisherigen Kenntnisse und Fahigkeiten eingesetzt
werden kdnnen.

Kernaufgabe des Landesbetriebs wird die Unterhaltsreinigung in Liegenschaften/Gebauden der Freien und Hanse-
stadt Hamburg (FHH) sein. Dabei wird der Landesbetrieb als Dienstleister fir die beauftragende Leitstelle Gebaude-
reinigung in der Finanzbehdrde (FB 112) tatig. Er wird ausschlieBlich auf der Grundlage von Auftragen seines Auf-
traggebers tatig.

Entwicklung:

Es ist nicht geplant, die Fluktuationen, die sich durch Eintritte in den Ruhestand, Arbeitsplatzwechsel, krankheitsbe-
dingtes Ausscheiden aus der Erwerbstatigkeit etc. ergeben, durch Neueinstellungen auszugleichen. Dies hat zur Fol-
ge, dass sich die Mitarbeiterzahl des Landesbetriebes fortlaufend reduzieren wird. Auf Grund der Altersstruktur ist zu
erwarten, dass bis 2020 ca. 77 Personen aus dem zu grindenden Landesbetrieb ausscheiden werden. Die Reinigung
von Flachen bzw. Gebauden, die dadurch nicht weiter vom LGH durchgefiihrt werden kann, soll durch Ausschreibun-
gen an Fremdfirmen vergeben werden.

Produkte

Reinigungsleistungen (Gebaudeinnenreinigung) an offentlichen Schulen (inkl. Sporthallen), an Hochschulen, Polizei-
und Feuerwehrdienstgebduden sowie Dienstgebauden (Biroflachen) der FHH.

Ergebnis vorl. Erg. Plan Plan Plan
Haushaltsdaten
2008 2011 2012 2013 2014
Einnahmen gesamt in Tsd. EUR 0 0 10.064 9.867 9.761
* Ertrage aus Geschaftstatigkeit 0 0 1.891 4.732 4.676
davon: aus Unterhaltsreinigung (Standard) - - - - -
davon: aus Sonderreinigung - - - - -
« Sonstige Ertrage 0 0 232 252 252
* AuRerordentliche Ertrage 0 0 0 0 0
e Ertrdge aus Verlustibernahme durch FHH
(Zuschiisse) 0 0 7.941 4.883 4.833
Betriebsausgaben gesamt in Tsd. EUR 0 0 10.064 9.867 9.761
 Personalausgaben LGH-Beschaftigte 0 0 7.243 8.120 8.118
» Sach- und Fachausgaben gesamt 0 0 2.821 1.747 1.643
Investitionsausgaben in Tsd. EUR 0 0 1.879 0 0
Investitionszuschisse durch die FHH in Tsd. EUR 0 0 1.879 0 0
) Ergebnis vorl. Erg. Plan Plan Plan
Kostenkennzahlen (in %)
2008 2011 2012 2013 2014
Materialaufwandsquote (i.V.z.Gesamtaufwand) 0 0 7,00* 2,64 2,60
Personalaufwandsquote (i.V.z.Gesamtaufwand) 0 0 71,97 82,29 83,17
Geschéftsbetriebsaufwandsquote (i.V.z.Gesamtaufwand) 0 0 21,03* 15,07 14,23
Kostendeckungsgrad (Ertrage zum Gesamtaufwand) 0 0 21,09* 50,51 50,49

* Die Abweichungen im Vergleich zu den Planansatzen 2013/2014 ergeben sich im Wesentlichen durch die in 2012
einmalig berucksichtigten Griindungsaufwendungen.
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. Ergebnis vorl. Erg. Plan Plan Plan
Quantitatskennzahlen
2008 2011 2012 2013 2014
Anzahl der Mitarbeiter im Unternehmen 0 0 278 276 270
davon: Reinigungskrafte 0 0 273 271 265
davon: Verwaltungsbetrieb 0 0 5 5 5
Vollzeitaquivalente 0 0 230,88 | 229,47 223,68
davon: Reinigungskrafte 0 0 226,38 | 224,97 219,18
davon: Verwaltungsbetrieb 0 0 4,50 4,50 4,50
Ergebnis vorl. Erg. Plan Plan Plan
Produktbezogene Kennzahlen
2008 2011 2012 2013 2014
Anzahl der Reinigungsobjekte 0 0 32 offen offen
Anzahl Reinigungsflachen (in Tsd. gm) 0 0 236,38 offen offen
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Stellenplan
Stellenart Stellenwertigkeit Stellenanteil Stellenbezeichnung
Planstelle A14 1,00 Oberregierungsrat/
Oberregierungsratin
Planstelle A8 1,00 Regerungshauptsekret__aﬂ
Regierungshauptsekretarin
Planstellen: 2,00
Arbeitnehmerstelle E15 1,00 Arbeitnehmer/Arbeitnehmerin
Arbeitnehmerstelle E 11 1,50 Arbeitnehmer/Arbeitnehmerin
Arbeitnehmerstelle E 8 3,00 Arbeitnehmer/Arbeitnehmerin
Arbeitnehmerstelle E 6 7,75 Arbeitnehmer/Arbeitnehmerin
Arbeitnehmerstelle E3 19,50 Arbeitnehmer/Arbeitnehmerin
Arbeitnehmerstelle E 20 196,13 Arbeitnehmer/Arbeitnehmerin
Arbeitnehmerstellen: 228,88
Stellen insgesamt: 230,88
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Haushaltsplan der Freien und Hansestadt Hamburg
fur die Haushaltsjahre 2013/2014

Wirtschaftsplan
Landesbetrieb Immobilienmanagement und Grundvermogen
(§ 26 Abs. 1 LHO)

zugleich auch als Erlduterung zu den Titeln

9010.121.03 Ablieferung aus der laufenden Verwaltungstatigkeit des Aufgabenbereichs 280
9010.632.91 Zuweisungen flr Versorgungszuschlage an Wirtschaftsplane

Haushaltsrechtlicher Vermerk

1. Aufwendungen des Erfolgsplans und in der Kapitalflussrechnung ausgewiesene Ausgaben fiir Investitionen sind
jeweils fir sich gegenseitig deckungsfahig.

2. Jahresfehlbetrage diirfen, soweit sie nicht durch nicht verbrauchte Deckungsmittel ausgeglichen werden kdnnen,
als Verlustvortrage auf das Folgejahr vorgetragen werden, wenn die Abdeckung dieser Jahresfehlbetrage in den
Folgejahren durch Jahresiiberschiisse zu erwarten ist. Der nicht gedeckte Finanzbedarf ist in der Anlage zur
Haushaltsrechnung darzustellen und zu erlautern.

3. Eigenkapital darf nur zum Erwerb und zur Flachenentwicklung von Grundstiicken sowie im Zusammenhang mit
dem Erwerb, der VerauRRerung oder der Bestellung eines Erbbaurechts, auch zur Freimachung von Grundstiicken
verwendet werden. Aus den Mitteln diirfen auch Leistungen aus Griinden der Billigkeit gewahrt werden. Zur Finan-
zierung von Grundstiicksgeschaften dirfen der Jahresiiberschuss sowie das Eigenkapital herangezogen werden.

4. Fir die Zahlung von Kleingartenentschadigungen und Kostenerstattungsbetrdge nach dem Kostenerstattungsge-
setz kénnen Mittel aus dem Eigenkapital enthnommen werden.

5. Fir kaufpreisiiberschreitende Aufwendungen aus Mangelhaftungsklauseln fiir Altlasten im Zusammenhang mit der
Veraulerung von Grundstiicken kénnen Mittel aus dem Eigenkapital enthnommen werden.

6. Fir Aufwendungen zur Entwicklung und Aktivierung von Flachen des Allgemeinen Grundvermdgens oder ihnen
gleichzustellende Flachen kdnnen Mittel aus dem Eigenkapital entnommen werden.
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Ansatz Ansatz
Kontenbezeichnung 2013 2014
- Tsd. Euro -
1 2 3
A. ERFOLGSPLAN
1. Umsatzerldse
1.1 Ertrage aus Mieten und Pachten 34.147 35.924
1.1.1 Bebaute Flachen 18.867 20.644
1.1.2 Unbebaute Flachen 13.242 13.242
1.1.3 Jagd u. Fischereipachten 30 30
1.1.4 Sonstige Pachteinnahmen 2.008 2.008
1.2 Ertrage aus Erbbaurechten 14.000 14.000
1.3 Ertrage aus der Ablésung von Wiederkaufsrechten 16.045 16.045
1.4 Ertrage aus dem Abgang von Gegenstanden des
Anlagevermogens ) 28.800 28.800
1.5 Ertrage aus voribergehender Uberlassung von Flachen 2.388 2.388
1.6 Sach- und Personalkostenerstattungen fiir die Bewirtschaftung
des Sondervermogens SBH Vermogen 1.400 1.421
1.7 Entgelte aus Dienstleistertatigkeit 1.325 1.325
1.8 Ertrage aus Verauflierungen flr Dritte
1.9 Erstattung von ErschlieBungskosten
Summe 1. 98.105 99.903
4, Sonstige betriebliche Ertrage
4.1 Zuschuss flr Versorgungszuschlage (Festbetrag) 1.678 1.678
4.2 Periodenfremde Ertrage 1.381 1.381
4.3 Sonstige Ertrage 671 671
Summe 4. 3.730 3.730
5. Aufwendungen aus Geschéftstatigkeit
5.1 Unterhaltung der Gebaude und Grundsticke des AGV 12.990 12.690
5.2 Bewirtschaftung des Allgemeinen Grundvermogens 3.131 3.131
5.3hl\ilge)benkosten aus Grundstiicksgeschaften (nicht aktivierungsfa- 1383 1383
5.4 Entwicklung und Bestandssicherung von Flachen 7.417 7.417
5.4.1 Kampfmittelsondierung 3.000 3.000
5.4.2 Sonstiges 4.417 4.417
Summe 5. 24.921 24.621
6. Personalaufwendungen
6.1 Gehélter und Léhne
6.1.1 Beamtenbeziige 6.395 6.508
6.1.2 Arbeitnehmerentgelte 3.121 3.168
Summe 6.1 9.516 9.676
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Ansatz Ansatz
Kontenbezeichnung 2013 2014
- Tsd. Euro -
1 2 3
6.2 Soziale Abgaben und Aufw. flr Altersversorgung und
Unterstitzung
6.2.1 Arbeitgeberanteil Sozialversicherung Arbeitnehmer 609 620
6.2.2 Versorgung fiir Beamte 1.500 1.500
6.2.3 Versorgung fiir Arbeitnehmer 178 178
6.2.4 Beihilfe, Unterstiitzung, Fiirsorgeleistungen 257 261
6.2.5 Pensionsriickstellung (Zufiihrung) 1.691 1.721
6.2.6 Riickstellung Beihilfe (Zufiihrung) 447 456
6.2.7 Ruckstellung fiir Altersteilzeit (Zuflihrung)
6.2.8 Beitrage zur Landesunfallkasse 6 6
Summe 6.2 4.689 4,742
Summe 6. 14.205 14.418
7. Abschreibungen auf Anlagevermdégen
7.1 Abschreibungen auf immaterielle Vermdgensgegenstande und 2 2
Sachanlagen
7.2 Abschreibungen auf Grundstiicke und Gebaude 16.234 16.234
7.3 Abwertungen aus Umschreibung in Umlaufvermdégen 10.000 10.000
Summe 7. 26.236 26.236
8. Sonstige betriebliche Aufwendungen
8.1 Personalbedingte Aufwendungen
8.1.1 Aus- und Fortbildung 40 35
8.1.2 Reisekosten 17 17
Summe 8.1 57 52
8.2 Aufwendungen flir eigengenutzte Dienstgebaude
8.2.1 Mieten 322 762
8.2.2 Bewirtschaftung und Unterhaltung 109 109
Summe 8.2 431 871
8.3 Aufwendungen fir den Geschéaftsbetrieb
8.3.1 Geschéaftsbedarf, Buroausstattung, Blcherei 462 462
8.3.2 Aufwand fur Rechtshilfe, IT und andere bezogene Leistun-
gen 582 582
8.3.3 Sonstige FHH-interne Erstattungen 200 200
Summe 8.3 1.244 1.244
8.4 Ubrige sonstige Aufwendungen
8.4.1 Sonstige betriebl. Aufwendungen 918 918
8.4.2 Prifungskosten 10 10
8.4.3 Verluste aus dem Abgang von Gegenstanden des
Anlagevermdgens
8.4.4 Periodenfremde Aufwendungen 1.500 1.500
Summe 8.4 2.428 2.429
Summe 8. 4.160 4.596
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Ansatz Ansatz
Kontenbezeichnung 2013 2014
- Tsd. Euro -
1 2 3
9. Steuern
9.1 Grundsteuer 7.153 7.153
9.2 Grundsteuer A 4 4
9.3 Grundsteuer B 1 1
9.4 KFZ-Steuer
Summe 9. 7.158 7.158
10. Ergebnis d. Ifd. Geschaftstatigkeit 25.155 26.604
13. Zinsen und ahnliche Ertrage
15. Zinsen und &hnliche Aufwendungen 12.016 12.001
16. Finanzergebnis -12.016 -12.001
17. Ordentliches Ergebnis 13.139 14.603
18. AulRerordentliche Ertrage 2.138 2177
18.1 Gewabhrleistung der Versorgungszusage durch die FHH 1.691 1.721
18.2 Gewabhrleistung der Altersteilzeit-Zusagen durch die FHH
18.3 Gewahrleistung der Beihilfen durch die FHH 447 456
18.4 Aulderordentliche Ertrage
19. AuRerordentliche Aufwendungen 0 0
20. AuRRerordentliches Ergebnis 2.138 2.177
21. Steuern vom Einkommen und Ertrag
23. JahreslUberschuss/Jahresfehlbetrag 15.277 16.780
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Ansatz VE Ansatz VE
Kontenbezeichnung 2013 2013 2014 2014
- Tsd. Euro -
1 2 3 4 5
B. Kapitalflussrechnung
1. Jahresergebnis It. Erfolgsplan (Pos. 23) 15.277 16.780
2. Abschre|bur_1_gen / Zuschreibungen (+/-) auf Gegenstande des 16.236 16.236
Anlagevermdgens
3. Ertrage aus der Auflésung von Sonderposten fiir Investitions-
zuschisse (-) 75 -46
4. Gewinn / Verlust aus dem Abgang von Gegenstanden
des Anlagevermogens (-/+)
5. Veranderungen von Rickstellungen (+/-) 2.138 2177
5.1 Zufiihrung an Riickstellungen 2.138 2177
5.2 Auflésung von Ruckstellungen 0 0
6. Veranderungen sonstiger Aktiva / Passiva (+/-)
6.1 Veranderungen bei Forderungen aus Lieferungen und Leist.
6.2 Veranderungen bei Verbindlichk. aus Lieferungen und Leist.
6.3 Abschreibung aus Forderungen
6.4 Veranderungen bei Verbindlichkeiten ggu. der FHH
7. AuBerordentliches Ergebnis -2.138 -2.177
Kapitalfluss | aus laufender Geschéftstatigkeit (Summe 1. - 7) 31.438 32.970
9. Desinvestitionen / Investitionen (+/-) 46.253 41.238
davon Investitionen
Tilgungsraten Mietkaufobjekte -7.666 -7.681
Flachenerwerb -30.000 -30.000
Speicherstadt -5.000| 10.000 -10.000 | 10.000
Aktivierungsfahige Leistungen der Flachenentwicklung -10.000 -10.000
Werterstattung aus Vermdgensibertragung 0 0
Grunderwerbsteuer -1.091 -1.091
IT-MaRnahmen 10 10
davon Desinvestitionen 100.000 100.000
Werterstattung aus Vermdgensubertragung
10. Veranderungen der Forderungen / Verbindlichkeiten aus
Investitionen (+/-)
11. Erhaltene Investitionszuschusse
davon
11.1 Investitionszuschuss aus dem Haushalt der FHH
11.2 Investitionszuschusse Dritter
Kapitalfluss aus Investitionen (Summe 9. bis 11.) 46.253 0 41.238 0
Kapitalfluss Il nggh Investitionstatigkeit (Kapitalfluss | + Kapital- 77 691 74.208
fluss aus Investitionen)
12. Ablieferung an den Haushalt -71.380 -80.296
Kapitalfluss aus Finanzierung (Summe 12. u. 13.) -71.380 -80.296
Kapitalfluss Il (Kapitalfluss Il + Kapitalfluss aus Finanzierung) 6.311 -6.088
Nachrichtlicher Ausweis von:
Finanzmittel am Anfang der Periode 635.000 641.311
Finanzmittel am Ende der Periode 641.311 635.223
Veranderung Finanzmittel in Planungsperiode 6.311 -6.088
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ERLAUTERUNGEN

Im Wirtschaftsplan veranschlagt sind die Ertradge, Aufwendungen, Finanzbedarfe und Deckungsmittel fir den Landesbetrieb
Immobilienmanagement und Grundvermdgen. Die Gliederung der Erlauterungen entspricht den Gliederungsziffern im Wirt-
schaftsplan.

Kurzbeschreibung des Immobilienmanagements

Das Immobilienmanagement der Finanzbehdrde tritt als zentraler Dienstleister gegentiber den BehérdenHamburgs und
seinen offentlichen Unternehmen sowie als aktiver Marktteiinehmer nach aulRen auf. Neben dem Kerngeschaft von Ankauf,
Entwicklung, Aktivierung und Vermarktung von Flachen fur das moderne Hamburg bilden das Portfoliomanagement und das
Bestandsmanagement weitere wichtige Tatigkeitsfelder. Ein modernes Flachenmanagement sorgt fir die bedarfsgerechte
Mobilisierung und das Verfugbar machen von Flachen fir Wohnen, Gewerbe und den offentlichen Bedarf, sowie fir die
werterhaltende, leerstandsvermeidende Bewirtschaftung des Immobilienbestandes. Das Vorhalten eines gewissen Flachen-
vorrats sowie eines angemessenen Bestands an finanziellen Ressourcen stellt die Handlungsfahigkeit des Immobilienma-
nagements sicher.

Neben dem Ziel, einen wesentlichen Beitrag zur Umsetzung des Arbeitsprogramms des Senats sowie zur Stadtentwicklung
zu leisten, verfolgt das Immobilienmanagement die Ziele einer Erlésoptimierung und Steigerung der Immobilienwerte bei
gleichzeitiger Transparenz der Vermdgensentwicklung und Ablieferung eines positiven Beitrags an den Haushalt.

Zur einheitlichen und wirtschaftlichen Erfillung seiner Aufgaben werden dem LIG das Allgemeine Grundvermdgen (AGV)
und der Mittelbestand des Grundstocks fiir Grunderwerb (Grundstock) tibertragen. Die Funktion des Grundstocks wird bei-
behalten. Die Mittel stellen im LIG Eigenkapital dar. Regelungen flr die Verwendung des Kapitals sind im haushaltsrechtli-
chen Vermerk dargestellt. Der Liquiditdtsbestand wird unterhalb der Kapitalflussrechnung gesondert ausgewiesen.

Aus der Bewirtschaftung und der Vermarktung des AGV erzielt der Landesbetrieb Einnahmen (Mieten, Pachten, Verkaufs-
erlése) und finanziert die fir die Geschéaftsfihrung erforderlichen Ausgaben sowie Ankaufe von Immobilien und Grundsti-
cken. Ablieferungen erfolgen an den Haushalt.

Im Kapitel 9010 bzw. dem Aufgabenbereich 280 werden die Abflihrungen des Wirtschaftsplans und gegebenenfalls Zuwei-
sungen an ihn bericksichtigt:

EPI. 9.1, Aufgabenbereich 280 Ergebnisplan-Position 15 ,Erlése aus Beteiligungen®, 9010.121.03 Ablieferung aus der lau-
fenden Verwaltungstatigkeit des Aufgabenbereichs 280, 9010.632.91 Zuweisungen fiir Versorgungszuschlage an Wirt-
schaftsplane.

Die Einnahmen und Ausgaben der Kommission fiir Bodenordnung sind im Aufgabenbereich 278 veranschlagt.

A. Erfolgsplan
Ertrage

1. Umsatzerldse

1.1.  Ertrdge aus Mieten und Pachten

1.1.1. Mieten und Pachten fiir bebaute Flachen

In den Ansatz flieRen beispielsweise die Ertrdge aus MalRnahmen der Vermietung stadteigener Wohnungen an die
SAGA und stadteigener Grundstiicke mit gewerblicher Nutzung (Generalmietvertrag SpriAG) sowie aus der Vermie-
tung stadteigener Grundstiicke an Genossenschaften ein.

1.1.2. Mieten und Pachten fir unbebaute Flachen
Im Bestandsmanagement wurde in den letzten Jahren ein neues Konzept fiir das Dienstleistercontrolling eingefuhrt.
Alle sieben Bezirke werden durch Dienstleister betreut.

14 Ertrdge aus dem Abgang von Gegenstdnden des Anlagevermdgens

Die sich nach VerauRerung von Flachen ergebenden Mehrerlése gegenuber ihrem Buchwert in der Bilanz sind er-
folgswirksam. Sie werden in der Hohe geschatzt und hier veranschlagt.
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1.5 Ertrage aus voriibergehender Uberlassung von Fléchen
Nutzungsentgelte fiir die Uberlassung von Flachen des Allgemeinen Grundvermdgens an Behdrden zur fachlichen
Nutzung werden hier veranschlagt, wie z.B. fir die Nutzungsiiberlassung des Heiligengeistfeldes an die zustandige
Behorde.

1.6 Sach- und Personalkostenerstattungen fiir die Bewirtschaftung des Sondervermdgens SBH Vermdgen
Das Sondervermdgen SBH Vermdgen wird durch eine Steuerungseinheit im Landesbetrieb Immobilienmanagement
und Grundvermoégen bewirtschaftet, da es kein eigenes Personal fihrt. Die Personal- und Sachaufwendungen fur
Leistungen im Rahmen des Mieter-Vermieter-Modells wie z.B. Controlling der Dienstleistungen, Bewirtschaftung des
Sondervermdgens, sind im vorliegenden Wirtschaftsplan beriicksichtigt und werden durch SBH Vermdgen erstattet.

1.7 Entgelte aus Dienstleistertatigkeit
Veranschlagt sind Entgelte im Zusammenhang mit der Beurkundung von Kaufvertrdgen sowie sonstigen Dienstleis-
tungen des Immobilienmanagements.

1.9  Erstattung von ErschlieRungskosten
ErschlieBungsmalnahmen sollen entsprechend der geanderten Zustandigkeiten fiir Erschliefungen kiinftig grund-
satzlich aus dem Ubergeleiteten Grundstockbestand vorfinanziert werden. Die Mittel fur ErschlieBungsmafinahmen
im Wohnungsbau sollen aus den Verkaufserlésen der erschlossenen und so wertgesteigerten Grundstlicke refinan-
ziert werden. Nur soweit daraus keine ,schwarze Null“ erzielt werden kann, werden die ibersteigenden Betrage fiir
ErschlieBungen aus dem Haushalt an LIG erstattet und bei dieser Position vereinnahmt.
Sonstige betriebliche Ertrage

4.1 Zuschuss fir Versorgungszuschlage
Veranschlagung eines Festbetrages als Zuschuss zu Versorgungsbeziigen fir Beamte und Arbeitnehmer entspre-
chend der Ubergangsregelung (vgl. Position 6.2.2 und 6.2.3).

4.2 Periodenfremde Ertrage
Soweit Spitzabrechnungen fiir (Dienstleister-) Vertrage erst nach Abschluss des Geschéftsjahres erfolgen, wird die
Buchung dieser Betrage dem zuriickliegenden Geschéaftsjahr zugeordnet.

4.3  Sonstige Ertrage
Hier werden u.a. die Ertrage aus der Auflésung von Sonderposten und Ruickstellungen gebucht.

Aufwendungen

5. Aufwendungen aus Geschéftstatigkeit

51 Unterhaltung der Gebdude und Grundsticke des AGV
Die Mittel sind insbesondere vorgesehen fiir die Instandhaltung und Wartung von Gebauden, Abbruch- und Auf-
raumarbeiten und die Pflege von AuRenanlagen des Allgemeinen Grundvermdgens.

5.2  Bewirtschaftung des Allgemeinen Grundvermdégens
Veranschlagt sind u.a. Mittel fUr Zinszahlungen fiir Erbbaurechte der FHH und fiir die Bewirtschaftung des Allgemei-
nen Grundvermdgens einschl. Mietkaufobjekte.

5.3 Nebenkosten aus Grundstiicksgeschéaften (nicht aktivierungsfahiq)
Hier werden Nebenkosten zu Grundsticksverkdufen und nicht realisierten Grundstlicksankdufen gebucht. Ferner
werden hier ausgewiesen die Zahlungen flur noch bestehende Leibrenten-Verpflichtungen.

54 Entwicklung und Bestandssicherung von Flachen

5.4.1 Kampfmittelsondierung

Erstmalige Veranschlagung eines Ansatzes fir Kampfmittelsondierungen auf AGV-Flachen analog Entflech-
tung/Erschliefung: Der Ansatz erganzt den Ansatz bei Titel 9890.971.12 ,Zentral veranschlagte Mittel fur Aufwen-
dungen im Zusammenhang mit Kampfmittelrdumung® im Einzelplan 9.2 der Finanzbehérde, um vom LIG in Auftrag
gegebene Untersuchungen zur Kampfmittelsondierung zu finanzieren.
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54.2

6.2
6.2.2
6.2.3

6.2.5/
6/7

7.3

8.1
8.1.1

8.2
8.2.1

8.2.2
8.3
8.3.1

Sonstiges

Veranschlagt sind u.a. Mittel fir Honorare fiir Gutachten und Rechtsberatung im Zusammenhang mit Grundstticks-
geschéaften sowie ein Mietzuschuss zur Unterstiitzung der Kreativwirtschaft in Hamburg im Rahmen der Flachenakti-
vierung.

Personalaufwendungen

Veranschlagt sind die Personalaufwendungen fir die bei LIG beschéftigten Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter ein-
schlieBlich der fur das Sondervermégen Schulbau — Vermdgen tatigen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Soweit das
Budget inklusive Nebenkosten fiir Gibergeleitete Stellen noch nicht mit bertragen wurde, wird dies aus dem Wirt-
schaftsplan zunéachst (vor)finanziert.

Soziale Abgaben und Aufwendungen flir Altersversorgung und fiir Unterstlitzung

Versorgung Beamte
Versorgung Arbeithehmer

Die Versorgungsbeziige fiir Beamte und Beschaftigte werden nach der Ubergangsregelung mit einem Festbetrag
gedeckelt (vgl. Position 4.1). Dabei wird der bisherige Zuschlag fiir Versorgungsleistungen auf dem Niveau des Jah-
res 2010 durchgeschrieben. Die Versorgungszahlungen fiir ehemalige Beschéaftigte des Immobilienmanagements
werden anteilig dem Wirtschaftsplan zugerechnet und ergebniswirksam, sobald die Hohe des eingestellten Festbe-
trages Uberschritten wird (Titel 9010.632.91 Zuweisungen flr Versorgungszuschlage an Wirtschaftsplane).

Rickstellungen fur Pensionen, Beihilfe und Altersteilzeit
Fur das aktive Personal sind die 0.g. Rickstellungen zu bilden. Die veranschlagten Zufiihrungen wachsen den ent-
sprechenden Bilanzpositionen zu. Mit dieser Aufwandsposition korrespondiert die Gewahrleistungszusage der Fi-

nanzbehérde, die unter Position 18 abgebildet ist.

Abschreibungen auf Anlagevermégen
Abschreibungen auf Grundstiicke und Gebaude

Das Ubertragene Allgemeine Grundvermdogen wird in der Eréffnungsbilanz des Landesbetriebs abgebildet. Die bishe-
rigen Buchwerte werden fortgefuhrt (Bilanzkontinuitat). Fir die Gebdude und Grundstiicke sind die anfallenden Ab-
schreibungen zu veranschlagen. Angesetzt wurden Abschreibungen auf Basis des libertragenen Anlagevermdégens.

Abwertungen aus Umschreibung in Umlaufvermdgen

Die flr den Verkauf vorgesehenen Immobilien werden bilanziell aus dem Anlagevermdgen in das Umlaufvermdogen
umgebucht. In diesem Zuge kdnnen Abwertungen vorgenommen werden. Entsprechende Schatzungen sind hier
veranschlagt.

Sonstige betriebliche Aufwendungen

Personalbedingte Aufwendungen

Aus- und Fortbildung

Veranschlagt sind Aufwendungen fir fach- und ressortiibergreifende sowie fachspezifische Aus- und Fortbildung
einschlielich Aufwendungen fiir die Teilnahme an Veranstaltungen, die von der FHH selbst durchgefiihrt werden
und deren Aufwendungen zu erstatten sind.

Reisekosten

Der Ansatz ist vorgesehen zur Finanzierung von Reisekosten, die insbesondere fir auswartige Aus- und Fortbil-
dungsveranstaltungen sowie Uberregionale und internationale Fachtagungen/Messen entstehen.

Aufwendungen flir eigengenutzte Dienstgebdude

Mieten

Aufwendungen fir angemietete Dienstrdume im Gebaude Millerntorplatz 1. Aufgrund von vertraglich vereinbarten
mietfreien Zeiten sind in den Jahren 2013 und 2014 reduzierte Ansatze gegentiber 2011 veranschlagt.
Bewirtschaftung und Unterhaltung fur das Gebaude (z.B. Stromkosten, Reinigung)

Aufwendungen flir den Geschaftsbetrieb

Geschéftsbedarf, Buroausstattung, Buicherei

Veranschlagt sind u.a. die Aufwendungen fir die Beschaffung von Geraten und geringwertigen Wirtschaftsgttern
sowie Aufwendungen fiir Barobedarf und Offentlichkeitsarbeit.
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Aufwand fiir Rechtshilfe, IT und andere bezogene Leistungen

Veranschlagt sind Kosten flir bezogene IT- und Beratungsleistungen. Auch Honorare fiir Werkvertrage und die stun-
denweise Beschaftigung von Hilfskraften fallen hierunter.

Sonstige FHH-interne Erstattungen

Soweit (Intendanz-) Leistungen von anderen Dienststellen erbracht werden, sind die von LIG zu erstattenden Kosten
hier berucksichtigt.

Ubrige sonstige Aufwendungen

In dieser Position sind betriebliche Aufwendungen erfasst, soweit sie nicht in den Gbrigen Punkten unter den Nrn. 8.1
bis 8.3 aufgefihrt sind.
Sonstige betriebl. Aufwendungen

Veranschlagt sind u.a. Kosten fiir Zeitarbeitskrafte und Entschadigungszahlungen fiir Erbbaurecht.

Prifungskosten

Veranschlagt sind die Kostenerstattungen fir die Prifung des Jahresabschlusses durch die Priifungsabteilung der
Finanzbehdrde.

Verluste aus dem Abgang von Gegenstanden des Anlagevermdégens

Anlagenbereinigungen aufgrund Inventur und Bestandspflege (z.B. Gebaudeabbriiche).

Steuern
Grundsteuer
Grundsteuerzahlungen fir stadteigene Grundstiicke.

Zinsen und ahnliche Aufwendungen

Gesondert ausgewiesene Zinsanteile von Mietkaufraten.

Jahresliberschuss

Der Ergebnisplan weist einen Jahresiiberschuss aus der Geschéaftstatigkeit des Landesbetriebes aus.

B. Kapitalflussrechnung

Die Kapitalflussrechnung bildet den Zahlungsmittelstrom (cash-flow) ab und ermdglicht eine Darstellung des voraussichtli-
chen Finanzmittelbedarfs — insbesondere Investitionen — und seiner Deckung (Abbildung von nicht zahlungswirksamen
Ertrags- und Aufwandspositionen wie Abschreibungen, Rickstellungen). Die Kapitalflussrechnung wird in drei Stufen vor-
genommen.

Kapitalfluss |

Der Kapitalfluss | aus operativer Tatigkeit wird aus dem ordentlichen und dem auRerordentlichen Ergebnis (Positionen 1 bis
7) des Erfolgsplans abgeleitet, indem nicht zahlungswirksame Aufwendungen und Ertrage herausgerechnet werden. Die
gebildeten Rickstellungen (Zufiihrungen zu den Pensions-, Beihilfe- und Altersteilzeitriickstellungen) werden unter Position
7 (auBerordentliches Ergebnis) neutralisiert.

2. Abschreibungen
Vgl. Position 7 des Erfolgsplans. Die Abschreibungen sind nicht zahlungswirksam.

3. Aufldsung Sonderposten fir Investitionszuschiisse
Vgl. Pos. 4.8 des Erfolgsplans. Fur durch Dritte finanzierte Investitionsmafinahmen werden bilanziell Sonderposten
gebildet. Diese werden parallel zu den Abschreibungen der damit errichteten Anlageguter nicht zahlungswirksam
aufgeldst und hier abgesetzt.

Kapitalfluss Il

Im Kapitalfluss Il wird die Investitionstatigkeit dargestellt.
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Mit der Uberleitung des Grundstockbestandes auf den Landesbetrieb werden die Finanzmittel nun in der Kapitalflussrech-
nung bzw. in der Bilanz abgebildet. Das zum 1. Januar 2013 Ubergeleitete Volumen belauft sich auf 635 Mio. Euro.

Aus investiven Grundstiicksgeschéaften werden Mittel fir folgende Mafinahmen vorgesehen:

9.

12.

Investitionen / Desinvestitionen

Als Investitionen werden Anschaffungen des Anlagevermdgens veranschlagt. Desinvestitionen sind Mobilisierungen
durch Verwertung von Anlagevermégen.

Als Investitionen werden Anschaffungen des Anlagevermdgens veranschlagt. Desinvestitionen sind Mobilisierungen
durch Verwertung von Anlagevermdgen.

Tilgungsraten Mietkaufobjekte

Bericksichtigt sind insbesondere die Objekte ,BillstralRe” und ,Neubau BSU*.

Flachenerwerb
Erstmalig veranschlagt werden Mittel fur Ankaufe von Flachen zur Férderung von Wohnbau und Gewerbe sowie fiir
den Gemeinbedarf.

Werterstattung aus Vermdgensubertragung

Fur die Abgabe von Flachen aus dem Allgemeinen Grundvermdgen an das Verwaltungsvermdgen sind die desinves-
tiven Mittel und fur die Riicknahmen aus dem Verwaltungsvermdgen die investiven Mittel veranschlagt. Zur schnelle-
ren Identifizierung und Bereitstellung von Wohnbaupotenzialen aus dem als entbehrlich gemeldeten Immobilienver-
mogen der Fachbehdrden, der stadtischen Gesellschaften und der Bezirksverwaltungen werden verstarkt Ricknah-
men von Verwaltungsvermdgensobjekten in das Allgemeine Grundvermdgen gepruift und zeitnah durchgefiihrt. Da-
mit verbundene Werterstattungen, die derzeit noch nicht in der H6he bestimmt sind, kénnen unter dieser Position
gebucht werden.

Speicherstadt

Im Rahmen der Entwicklung der Speicherstadt als innerstadtisches Quartier (vgl. Drucksache 20/4388 ,Konzept fir
die kiinftige Entwicklung der Speicherstadt sowie Stellungnahme des Senats zum Birgerschaftlichen Ersuchen vom
22. April 2010 ,Kreative Milieus: Flachen in der Speicherstadt aktivieren und bereitstellen®) werden bestimmte Maf-
nahmen vorgesehen. Diese sollen zum Teil aus dem Grundstock finanziert werden. Darunter fallen die MaRnahmen
der Sanierung der Kaimauern, den Niedrigwasserschutz sowie ErschlieBungsmaflnahmen. Auf Grundlage der in der
0.g. Drucksache genannten Kostenschatzung von insgesamt rund 52 Mio. Euro werden fiir die Sanierung der Kai-
mauern 29,3 Mio., fir den Niedrigwasserschutz 3,8 Mio. sowie fiir ErschlieBungskosten 18,75 Mio. Euro erwartet. Als
Verpflichtungsermachtigung werden hierfir in den Jahren 2013 und 2014 zu Lasten der Folgejahre jeweils 10 Mio.
Euro veranschlagt.

Aktivierungsfahige Leistungen der Flachenentwicklung

Zusatzlich zu den unter dieser Position zu veranschlagenden Mitteln fur aktivierungsfahige Leistungen im Rahmen
der Flachenentwicklung, z.B. im Zusammenhang mit Projektentwicklung, sollen hier kunftig die Mittel der Liegen-
schaftserschlieBung nach folgender Maflgabe der Drucksache 20/5024 (Stellungnahme des Senats zum Ersuchen
der Birgerschaft vom 11. November 2011 ,Hamburg 2020: Langfristige Konsolidierung mit weiterer Aufgabenkritik
und Entflechtung sowie verninftiger Personalentwicklungspolitik verbinden“ — Drucksache 20/2156) veranschlagt
werden: ,Fir stadtische Grundstiicke soll der Grundstock fiir Grunderwerb die Kosten tragen, die er aus der Wert-
steigerung der Grundstlicke refinanziert. Soweit die Wertsteigerung zur Refinanzierung nicht ausreicht, werden die
Kosten aus dem Grundstock vorfinanziert und aus Haushaltsmitteln erstattet. Die Steuerung und Bewirtschaftung
dieser Mittel wird durch das Immobilienmanagement der Finanzbehdrde vorgenommen, dem diese Mittel zusatzlich
zur Verfligung gestellt werden. Die genaue haushalterische Umsetzung ist noch auszudifferenzieren.”

Ablieferung an den Haushalt

Die veranschlagten Mittel flieBen an den EPI. 9.1 (Titel 9010.121.03 Ablieferung aus der laufenden Verwaltungstatig-
keit des Aufgabenbereichs 280).

Kapitalfluss Il

Im Kapitalfluss Il wird die Finanzierungstatigkeit berticksichtigt. Der Kapitalfluss Ill weist die Bestandsveranderung an Li-
quiditat zur Vorperiode aus.

Nachrichtlicher Ausweis der Finanzmittel am Anfang und am Ende der Periode:

Die Fortentwicklung des Grundstockbestandes wird in der Ubersicht dargestellt.

Stellenplan

Hinsichtlich des Stellenplans und der Stelleniibersichten wird auf die blauen Seiten (Kapital 9010) verwiesen.
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Haushaltsplan der Freien und Hansestadt Hamburg

fur die Haushaltsjahre 2013/2014

Wirtschaftsplan
Landesbetrieb SBH | Schulbau Hamburg
(§ 26 Abs. 1 LHO)

zugleich auch als Erlauterung zum Titel

9045.632.91 Zuweisungen fur Versorgungszuschlage an Wirtschaftsplane

Haushaltsrechtlicher Vermerk

Aufwendungen des Erfolgsplans sind gegenseitig deckungsfahig. Erldspositionen die aus Wirtschaftsplan von SBH
Vermogen kreditar finanziert werden, dirfen nur zur Finanzierung von Investitionen eingesetzt werden. Ausgaben-
reste kdnnen auf das Folgejahr Uibertragen werden.

Jahresfehlbetrage duirfen, soweit sie nicht ausgeglichen werden kénnen, als Verlustvortrage auf das Folgejahr vorge-
tragen werden, wenn die Abdeckung dieser Jahresfehlbetrédge in den Folgejahren durch Jahresiiberschiisse zu er-
warten ist. Der nicht gedeckte Finanzbedarf ist in der Anlage zur Haushaltsrechnung darzustellen und zu erlautern.
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Ansatz Ansatz
Kontenbezeichnung 2013 2014
- Tsd. Euro -
1 2 3
A. ERFOLGSPLAN
1. Umsatzerldse
1.1 Erlése fir erbrachte Bauleistungen — Sanierung allg. Schulen 89.439 109.712
1.2 Erlése fir erbrachte Bauleistungen - Sanierung berufliche Schulen 3.628 6.911
1.3 Erlése fir erbrachte Bauleistungen - Neubauten allg. Schulen 105.904 95.529
1.4 Erlése fur erbrachte Bauleistungen - Neubauten berufliche Schulen 0 4.586
1.5 Erlése fir erbrachte Bauleistungen - Mobile Klassenrdume 20.000 20.000
1.6 Ertrage LE fir Instandhaltung und BWK allg. Schulen 146.004 144.599
1.7 Ertrage LE fir Instandhaltung und BWK berufliche Schulen 23.260 23.258
1.8 Ertrage fiir Geschéftsbesorgung 4.584 4.827
1.9 Ertrage aus Erstattungen flr sonstige Leistungen 0 0
Summe 1. 392.819 409.422
4. Sonstige betriebliche Ertrage
4.1 Sonstige Ertrage 135 135
4.2 Periodenfremde Ertrage 0 0
4.3 Zuschuss fiir Versorgungszuschlage (Festbetrag) 2.337 2.337
Summe 4. 2.472 2.472
5. Aufwendungen aus Geschéaftstatigkeit
5.1 Aufwand fiir bezogene Leistungen - Sanierung allg. Schulen 79.153 97.095
5.2 Aufwand fiir bezogene Leistungen - Sanierung berufliche Schulen 3.210 6.116
5.3 Aufwand fiir bezogene Leistungen - Neubauten allg. Schulen 93.725 84.543
5.4 Aufwand fiir bezogene Leistungen - Neubauten berufliche Schulen 0 4.059
5.5 Aufwand fiir bezogene Leistungen - Mobile Klassenrdume 20.000 20.000
5.6 Bewirtschaftung der allgemeinbildenden Schulen 77.472 76.768
5.7 Bewirtschaftung der beruflichen Schulen 12.666 12.666
5.8 Instandhaltung der allgemeinbildenden Schulen 39.397 38.505
5.9 Instandhaltung der beruflichen Schulen 6.890 6.729
5.10 Aufwandssanierung 1.293 4.762
5.11 Mieten und Pachten 10.000 10.000
Summe 5. 343.806 361.243
6. Personalaufwendungen
6.1 Gehélter und Lohne
6.1.1 Beamtenbeziige 3.424 3.475
6.1.2 Arbeitnehmerentgelte 15.851 16.177
6.1.3 Sonstige Personalaufwendungen 600 600
Summe 6.1 19.875 20.252
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Ansatz Ansatz
Kontenbezeichnung 2013 2014
1 2 3
6.2 Soziale Abgaben und Aufwendungen fur Altersversorgung und fur
Unterstitzung
6.2.1 Arbeitgeberanteil Sozialversicherung Arbeitnehmer 3.055 3.110
6.2.2 Versorgung flir Beamte 609 609
6.2.3 Versorgung fur Arbeitnehmer 1.728 1.728
6.2.4 Beihilfe, Unterstltzung, Fursorgeleistungen 150 150
6.2.5 Pensionsruckstellung (Zufiihrung) 6.865 7.687
6.2.6 Ruckstellung Beihilfe (Zufuihrung) 1.335 1.417
6.2.7 Ruckstellung fir Altersteilzeit (Zufihrung) 2.030 1.510
6.2.8 Beitrage zur Unfallkasse Nord 6 6
Summe 6.2 15.778 16.217
Summe 6. 35.653 36.469
8. Abschreibungen auf Anlagevermdgen
8.1 Abschreibung geringwertiger Wirtschaftsgiter 0 0
8.2 Abschreibungen auf immat. Vermogensgegenstande u. Sachanlagen 500 500
8.3 Abschreibungen auf Grundstlicke und Gebaude 0 0
Summe 8. 500 500
9. Sonstige betriebliche Aufwendungen
9.1 Personalbedingte Aufwendungen
9.1.1 Aus- und Fortbildung 120 100
9.1.2 Reisekosten 30 30
9.1.3 Zusatzversorgung und Ausgleichszahlungen fiir ibergehendes Personal 0 0
9.1.4 Erstattung von Personalaufwand fur Schulhausmeister 19.600 19.550
Summe 9.1 19.750 19.680
9.2 Aufwendungen fiir eigengenutzte Dienstgebaude
9.2.1 Mieten fur Verwaltungsgebaude SBH 1.250 1.250
9.2.2 Bewirtschaftung und Unterhaltung 250 250
Summe 9.2 1.500 1.500
9.3 Aufwendungen fir den Geschéaftsbetrieb
9.3.1 Geschéftsbedarf, Biroausstattung, Biicherei 1.012 800
9.3.2 Rechts- und Beratungskosten 120 120
9.3.3 luK 2.600 1.616
Summe 9.3 3.732 2.536
9.4 Ubrige sonstige Aufwendungen
9.4.1 Prifungskosten 30 30
9.4.2 Sonstige betriebl. Aufwendungen 550 550
9.4.3 Periodenfremde Aufwendungen 0 0
Summe 9.4 580 580
Summe 9. 25.562 24.296
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Ansatz Ansatz
Kontenbezeichnung 2013 2014
1 2 3
10. Ergebnis d. Ifd. Geschéftstatigkeit -10.230 -10.614
15. Zinsen und ahnliche Aufwendungen 0 0
15.1 Zinsen auf Grundvermdgen 0 0
15.2 Kreditzinsen 0 0
15.3 Zinsanteil Modell HH-Sud (Leistungsentgelt I) 0 0
15.4 Zinsanteil Gebdude Am Sandtorpark 0 0
16. Finanzergebnis 0 0
17. Ordentliches Ergebnis -10.230 -10.614
18. AuBerordentliche Ertrage 10.230 10.614
18.1 Gewahrleistung der Versorgungszusage durch die FHH 6.865 7.687
18.2 Gewahrleistung der Altersteilzeit-Zusagen durch die FHH 2.030 1.510
18.3 Gewahrleistung der Beihilfen durch die FHH 1.335 1.417
18.4 AuRerordentliche Ertrage 0 0
19. AuRBerordentliche Aufwendungen 0 0
20. Aul3erordentliches Ergebnis 10.230 10.614
21. Steuern vom Einkommen und Ertrag 0 0
22.a Verlustibernahme aus dem Haushalt (Betriebsmittelzuschiisse) 0 0
22.b Abfiihrungen an den Haushalt 0 0
23. Jahresuberschuss/Jahresfehlbetrag 0 0
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Kontenbezeichnung

Ansatz
2013

VE
2013

Ansatz
2014

VE
2014

B. Kapitalflussrechnung

1. Jahresergebnis It. Erfolgsplan (Pos. 23)

2. Abschreibungen / Zuschreibungen (+/-) auf Gegenstande
des Anlagevermdgens

3. Ertrage aus der Auflésung von Sonderposten fiir
Investitionszuschisse (-)

4. Gewinn / Verlust aus dem Abgang von Gegenstanden
des Anlagevermogens (-/+)

5. Veranderungen von Rickstellungen (+/-)

6. Veranderungen sonstiger Aktiva / Passiva (+/-)

7. AuRerordentliches Ergebnis

500

10.230

-10.230

500

10.614

-10.614

Kapitalfluss | aus laufender Geschéftstatigkeit
(Summe 1.-7)

500

500

9. Desinvestitionen / Investitionen (+/-)

Davon
9.1 Grundstlicke

9.2 Gebaude

9.3 Leistungsentgelt | Modell HH-S(id, (SBH-Eigenanteil)
9.4 Leistungsrate Gebaude Am Sandtorpark
9.5 IT-MaRnahmen
10. Veranderungen der Forderungen / Verbindlichkeiten aus
Investitionen (+/-)
11. Erhaltene Investitionszuschusse

-500

-500

Kapitalfluss aus Investitionen (Summe 9. bis 11.)

-500

-500

Kapitalfluss Il nach Investitionstatigkeit
(Kapitalfluss | + Kapitalfluss aus Investitionen)

12. Veranderungen des Eigenkapitals (+/-)
13. Darlehensaufnahme / Darlehenstilgung (+/-)

Kapitalfluss aus Finanzierung (Summe 12. u. 13.)

Kapitalfluss Il
(Kapitalfluss Il + Kapitalfluss aus Finanzierung)
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ERLAUTERUNGEN

Im Wirtschaftsplan sind die Ertrége und Aufwendungen sowie die Positionen zur Investitionstatigkeit des Landesbetriebs SBH |
Schulbau Hamburg veranschlagt. Die folgenden Erlauterungen zu den wesentlichen Positionen entsprechen in ihrer Gliederung
den Gliederungsziffern im Wirtschaftsplan.

Im Kapitel 9045 Sondervermégen Schule - Bau und Betrieb - werden Zuweisungen an den SBH-Wirtschaftsplan berticksichtigt:
9045.632.91 Zuweisungen fir Versorgungszuschlage an Wirtschaftsplane.

A. Erfolgsplan

1.Umsatzerlose

1.1 bis 1.5 Erl6se fiir erbrachte Bauleistungen

Mit den veranschlagten Mitteln werden zum einen investive GrundinstandsetzungsmafRnahmen und Grunderneuerungen und zum
anderen Neu-, Zu- und Umbauten an allgemeinbildenden und beruflichen Schulen finanziert.

1.6 und 1.7 Ertrage LE fir Instandhaltung und Bewirtschaftung (BWK) allg. Schulen und berufliche Schulen

Zur Finanzierung der Bewirtschaftung und Instandhaltung der allgemeinbildenden und beruflichen Schulen durch den Landesbe-
trieb SBH | Schulbau Hamburg ist je Mieter ein Leistungsengelt veranschlagt. Die Ertragspositionen im vorliegenden Wirtschafts-
plan korrespondieren mit den Aufwandspositionen 5.1 und 5.2 im Wirtschaftsplan des Sondervermégens Schulimmobilien.

1.8 Ertrage Geschéaftsbesorgung fiir Immobilienverwaltung und Rechnungswesen
Der Landesbetrieb SBH | Schulbau Hamburg erbringt im Auftrag des Sondervermégens Schulimmobilien Leistungen im Rahmen
der Geschéaftsbesorgung (Immobilienverwaltung und Rechnungswesen) und erhalt dafiir eine gesonderte Vergiitung.

4. Sonstige betriebliche Ertrage

4.1 Sonstige Ertrage

Sonstige nicht zuordenbare Ertrage, insbesondere Erstattungen im Zusammenhang mit der Ubernahme der Personalverwaltung fiir
den neu zu griindenden Landesbetrieb Gebaudereinigung Hamburg (LGH).

4.3 Zuschuss fiir Versorgungszuschlage (Festbetrag) )
Der Zuschuss zu den Versorgungsbeziigen fir Beamte und Beschaftigte wird nach der Ubergangsregelung mit einem Festbetrag
gedeckelt (vgl. Position 6.2.2 und 6.2.3).

5. Aufwendungen aus Geschaftstatigkeit

5.1 bis 5.5 Aufwand fir bezogene Leistungen

Mit den veranschlagten Mitteln werden Grundinstandsetzungsmaf3nahmen und Grunderneuerungen an allgemeinbildenden und
beruflichen Schulen durchgefiihrt. Die Mittel dienen dazu, Schulen durch bauliche Malinahmen, die nicht in den Bereich der lau-
fenden Instandhaltung fallen, in den erforderlichen Zustand zu versetzen. Unter Ziffer 5.5 sind zudem Mittel fir die Errichtung von
mobilen Klassenrdumen auf Basis der von der BSB bislang angemeldeten Bedarfe bericksichtigt. Die veranschlagten Mittel wer-
den Uber Werklohnvertrage mit dem Sondervermdgen Schulimmobilien abgerechnet und dort kreditar finanziert.

5.6 und 5.7 Bewirtschaftung der allgemeinbildenden und beruflichen Schulen

Veranschlagt sind Bewirtschaftungskosten in Héhe von 3 € / m2. Dazu zahlen samtliche Bewirtschaftungskosten, die an den Schu-
len entstehen, u.a. Kosten fiir Ver- und Entsorgung, Gebaudeversicherung, Winterdienst, Wasser, etc.). Diese Positionen werden
Uber die Leistungsentgelte fiir Instandhaltung und Bewirtschaftung finanziert (Position 1.6 und 1.7). Absehbare, reale Risiken die
zu héheren Ausgaben bzw. niedrigeren Einnahmen flihren werden, wie z.B. die Auswirkungen aus der veranderten Sielabgaben-
gebulhr oder Energiekostenerhdhungen aus der Einspeisungsvergutung fir regenerative Energien (Erhéhung der EEG-Umlage)
sind aktuell nicht beriicksichtigt. Diese zusatzlichen Belastungen werden im Rahmen des Haushaltsvollzugs ausgeglichen und
mussen ggf. zusatzlich finanziert werden.

5.8 und 5.9 Instandhaltung der allgemeinbildenden und beruflichen Schulen
Veranschlagt sind Mittel fiir die nachhaltige laufende Instandhaltung der Gebaude und Au3enanlagen der Schulen.

181



Anlage 2.5
Wirtschaftsplan
Schulbau Hamburg

5.11 Mieten und Pachten

Mittel fir Anmietungen, insbesondere fir mobile Klassenrdume sowie flr sonstige Miet- und Nutzungsobjekte wie z.B. Vereins-
sporthallen. Zusatzliche Bedarfe an mobilen Klassenraumen werden seitens des Eigentimers gekauft und sind daher als Investiti-
onsmafinahme im Wirtschaftsplan des Sondervermégens Schulimmobilien ausgewiesen (vgl. Position B 9.6).

6. Personalaufwendungen

Personalaufwendungen fur die beim Landesbetrieb SBH | Schulbau Hamburg beschéaftigten Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
einschl. Betriebsarbeiter und Betriebsarbeiterinnen und die beim Landesbetrieb SBH | Schulbau Hamburg angestellten Schul-
hausmeister und Schulhausmeisterinnen.

6.1 Gehalter und Lohne

Die Beziige der Beamten und Beamtinnen sowie die Entgelte der Arbeitnehmer und Arbeitnehmerinnen sind fur 2013 / 2014 auf
der Basis der Personalkosten 2011 ermittelt worden, zuzlglich einer Steigerung von 1,5% pro Jahr gemafR Aufstellungsrundschrei-
ben.

6.2 Soziale Abgaben und Aufwendungen fir Altersversorgung und fir Unterstltzung

6.2.2 Versorgung fur Beamte

6.2.3 Versorgung firr Arbeitnehmer

Die Versorgungsbeziige fiir Beamte und Beschaftigte werden nach der Ubergangsregelung mit einem Festbetrag gedeckelt. Dabei
wird der bisherige Zuschlag fiir Versorgungsleistungen fiir einen Ubergangszeitraum auf dem Niveau des Jahres 2010 durchge-
schrieben (Festbetrag, vgl. Position 4.3). Die Versorgungszahlungen fiir ehemalige SBH-Beschaftigte werden anteilig dem Wirtschafts-
plan zugerechnet und ergebniswirksam, sobald die Héhe des eingestellten Festbetrages tiberschritten wird.

6.2.5 Pensionsruckstellung (Zufiihrung)

6.2.6 Ruckstellung Beihilfe (Zufihrung)

6.2.7 Ruckstellung fir Altersteilzeit (Zufiihrung)

Fir das aktive Personal sind die 0.g. Riickstellungen zu bilden. Fir die Planung der Haushaltsjahre 2013/2014 wurde hierzu ein
versicherungsmathematisches Gutachten zugrundegelegt. Mit dieser Aufwandsposition korrespondiert die Gewahrleistungszusage
der Finanzbehorde, die unter Position 18 als Ertrag veranschlagt ist.

9. Sonstige betriebliche Aufwendungen

9.1 Personalbedingte Aufwendungen

9.1.1 Aus- und Fortbildung

Beriicksichtigt sind Aufwendungen fiir fach- und ressortiibergreifende sowie fachspezifische Aus- und Fortbildung; hierin einge-
schlossen sind Aufwendungen fir die Teilnahme an Veranstaltungen, die von der FHH selbst durchgefiihrt werden und deren Auf-
wendungen zu erstatten sind.

9.1.2 Reisekosten
Der Ansatz ist vorgesehen zur Finanzierung von Reisekosten, die insbesondere fir auswartige Aus- und Fortbildungsveranstaltun-
gen sowie Uberregionale Erfahrungsaustausche/ Fachtagungen entstehen.

9.2 Aufwendungen flr eigengenutzte Dienstgebaude

9.2.1 Veranschlagt sind die Mietaufwendungen fiir das von dem Landesbetrieb SBH | Schulbau Hamburg angemietete Blirogebau-
de An der Stadthausbrticke 1.

9.2.2 Aufwendungen fiir die Bewirtschaftung und Unterhaltung des eigengenutzten Gebaudes.

9.3 Aufwendungen fir den Geschéaftsbetrieb

9.3.1 Geschéfts- und Blroausstattung, Blicherei

Veranschlagt sind u. a. die Aufwendungen fur die Beschaffung von Geraten und Ausstattungsgegenstanden bis 5 Tsd. Euro im
Einzelfall sowie Aufwendungen fir ihre Wartung und Reparatur, Aufwendungen fir Schreib- und Zeichenbedarf, Ingenieur-
Haftpflichtversicherung, Biiro- und Verbrauchsmaterial, Post- und Fernmeldegebiihren, Kopien, Lichtpausen, Blicher, Zeitschriften
und sonstige Geschéaftsbedirfnisse. Soweit Intendanzleistungen von anderen Dienststellen erbracht werden, sind die vom Landes-
betrieb SBH | Schulbau Hamburg zu erstattenden Kosten hier ebenfalls beriicksichtigt. Bei Bedarf konnen auch Honorare fiir
Werkvertrage und die stundenweise Beschéaftigung von Hilfskraften bezahlt werden.

9.3.2 Rechts- und Beratungskosten

Hierunter fallen Aufwendungen fir nicht aktivierungsfahige Beratungsleistungen und Leistungen im Rechtsverkehr, z.B. fiir Bera-
tungsleistungen im Zusammenhang mit der Einflihrung des kaufmannischen Rechnungswesens oder Rechtsanwaltskosten im
Zusammenhang mit der Durchsetzung von Ansprichen.

9.3.3 Information und Kommunikation (luK)

Veranschlagt sind Aufwendungen fir die Beauftragung externer Servicedienste (z. B. Aufwendungen fir den laufenden IT-Betrieb
durch Dataport einschlieRlich ESARI-Dienstleistungen) und fir die Inanspruchnahme des Behérdentelefonnetzes (Kostenerstat-
tung an Dataport) durch Landesbetrieb SBH | Schulbau Hamburg.
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Auflerdem beinhaltet der Ansatz Mittel fur die Beschaffung von Geraten, Ausstattungsgegenstédnden und Software sowie fir Soft-
warepflege und Wartung von Hardware fiir laufende IT-Verfahren. Bei Bedarf kénnen auch Honorare fiir Werkvertrage und die
stundenweise Beschaftigung von Hilfskraften bis maximal 5.Tsd. Euro bezahlt werden.

9.4 Ubrige sonstige Aufwendungen
9.4.1 Prifungskosten
Veranschlagt sind die Gebuhren fir die Prifung des Jahresabschlusses durch die Priifungsabteilung der Finanzbehérde.

18. AuRerordentliche Ertrage

18.1 Gewahrleistung der Versorgungszusage durch die FHH,

18.2 Gewahrleistung der Altersteilzeit-Zusagen durch die FHH,

18.3 Gewahrleistung der Beihilfen durch die FHH

Gewahrleistungszusagen gem. Nr. 3.2.2.2 der VV zu § 26 LHO fir die Bereiche Pensionen, Beihilfe, Altersteilzeit. Der Aufwand fir
Zuflhrungen an die Rickstellung im Zusammenhang mit dem beim Landesbetrieb SBH | Schulbau Hamburg beschéftigten Perso-
nal wird im Wirtschaftsplan durch die Einstellung einer auerordentlichen Ertragsposition ,Gewahrleistung der Versorgungszusa-
gen durch die FHH" bzw. einer werthaltigen Forderung gegen die FHH in der Bilanz neutralisiert.

22. Verlustibernahme bzw. Abfilhrungen an den Haushalt

Ohne Ansatz. Ein Verlustausgleich aus dem Haushalt ist generell nicht vorgesehen. Das Geschaftsmodell fiir den Landesbetrieb
SBH | Schulbau Hamburg sieht kostendeckende Leistungsentgelte auf Basis der mit dem Sondervermdégen Schulimmobilien ge-
schlossenen Dienstleistungsvertriage vor. Uberschiisse sind an die HGV abzufiihren, sollen dem Schulbau jedoch weiterhin zu
Verfiigung stehen.

23. Jahresuberschuss/Jahresfehlbetrag
Die Wirtschaftsplanung fiir den Landesbetrieb SBH | Schulbau Hamburg schlieRt sowohl fir das Jahr 2013 als auch fir das Jahr
2014 mit einem Ergebnis in Hohe von rd. 0 Mio.

B. Kapitalflussrechnung

Die Kapitalflussrechnung bildet den Zahlungsmittelstrom (cash-flow) ab und ermdglicht eine Darstellung des voraussichtlichen
Finanzmittelbedarfs - insbesondere Investitionen - und seiner Deckung (Abbildung von nicht zahlungswirksamen Ertrags- und Auf-
wandspositionen wie Abschreibungen, Riickstellungen). Die Kapitalflussrechnung wird in drei Stufen vorgenommen.

Kapitalfluss |

Der Kapitalfluss | aus operativer Tatigkeit wird aus dem ordentlichen und dem auferordentlichen Ergebnis (Positionen 1 bis 7) des
Erfolgsplans abgeleitet, indem nicht zahlungswirksame Aufwendungen und Ertrage herausgerechnet werden. Die gebildeten Riick-
stellungen (Zufihrungen zu den Pensions-, Beihilfe- und Altersteilzeitriickstellungen) werden unter Position 7 (auRerordentliches
Ergebnis) neutralisiert.

Kapitalfluss Il
Im Kapitalfluss 1l wird die Investitionstatigkeit dargestellt.

9. Investitionen / Desinvestitionen

Als Investitionen werden Anschaffungen des Anlagevermdgens veranschlagt. Desinvestitionen sind Mobilisierungen durch Verwer-
tung von Anlagevermdgen.

9.5 IT-MaRnahmen

Das Investitionsvolumen ist vorgesehen fir notwendige Ersatzbeschaffungen vorhandener Gerate und Ausstattungsgegenstande
sowie Neubeschaffungen vornehmlich im Bereich der IT-Technik. AuBerdem veranschlagt sind Mittel fiir kleinere Umbauten im
Zusammenhang mit den Raumnutzungen fir Verwaltungseinheiten des Landesbetriebes SBH | Schulbau Hamburg sowie Investiti-
onsmittel fir IT-Baumalnahmen und fiir den Einsatz von IT-Technik im Rahmen von Modernisierungsvorhaben der Verwaltung
durch Steigerung der Effektivitadt und Effizienz aufgrund der Unterstitzung mit IT-Technik.

Kapitalfluss 1l

Im Kapitalfluss 11l wird die Finanzierungstatigkeit berticksichtigt. Der Kapitalfluss Ill weist die Bestandsveranderung an Liquiditat zur
Vorperiode aus.
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Einzelplan LAN
Kapitel

9045

Landesbetriebe
Sondervermdgen Schule - Bau und Betrieb

I.Stellenbestand

kw 2013/ kw2015 kw2016 kw2017 kw>2017 kwo.T. Vermerke
14
Anzahl der kw-Stellen
3,25; Bereich der Beamtinnen/ Beamten
25,19 Bereich der Arbeitnehmerinnen/ Arbeitnehmer
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 28,44 Summe der kw-Stellen ohne Leerstellen/Nachwuchskréfte
2013/ 14 2012 Vemerke
Wertigkeit Anzahl davon Vermerk Nr. Anzahl
Beamtinnen/ Beamte
Planstellen
B4 1,00 1,00
B3 1,50 0,50 1) 1,50 kw: 0,50 BesGr. B 3  Leitende Regierungsdirektorin/ Leitender Regierungsdirektor
nach Abschluss des Projektes ERP
A16 3,00 3,00
A15 7,25 0,25 2) 7,50| kw: 0,25 BesGr. A 15 Baudirektorin/ Baudirektor nach Abschluss des Projektes ERP
A14 4,00 4,00
A13 15,40 1,40 3) 16,40| kw: 1,40 BesGr. A 13 Regierungsrétin/ Regierungsrat nach Abschluss des Projektes
ERP
0,70 4) Vermerk weggefallen
A13 8,50 8,00
A12 3,10 1,00 5) 3,10| ku: 1,00 BesGr. A 12 Technische Amtsratin/ Technischer Amtsrat nach BesGr. A
11 Technische Amtfrau/ Technischer Amtmann nach Freiwerden der Stelle
0,10 6) kw: 0,10 BesGr. A 12 Technische Amtsratin/ Technischer Amtsrat nach Abschluss
des Projektes ERP
A11 14,00 14,00
A10 4,00 1,00 20) 3,00/ ku: 1,00 BesGr. A 10 Technische Oberinspektorin/ Technischer Oberinspektor nach
BesGr. E 10 Fiir die Unterbringung von Nachwuchskriéften
A9 3,00 1,00 7) 3,00{ ku: 1,00 BesGr. A9 Regierungsinspektorin/ Regierungsinspektor nach BesGr. E
5 Fur die Unterbringung von Nachwuchskraften
1,00 8) ku: 1,00 BesGr. A9 Regierungsinspektorin/ Regierungsinspektor nach BesGr. E
6 Fur die Unterbringung von Nachwuchskraften
A9 9,00 1,00 9) 9,00{ kw: 1,00 BesGr. A9 Amtsinspektorin/ Amtsinspektor Freigestelltes Personalrats-
mitglied
A8 4,00 4,00
A6 1,00 1,00 16) 0,00| ku: 1,00 BesGr. A 6 Regierungssekretérin/ Regierungssekretdr nach BesGr. E 5 Fiir die
Unterbringung von Nachwuchskréften
Summe: 78,75 77,50
B4 Senatsdirektorin/ Senatsdirektor (1,00)
B3 Leitende Regierungsdirektorin/ Leitender Regierungsdirektor (1,50)
A16 Leitende Regierungsdirektorin/ Leitender Regierungsdirektor (3,00)
A15 Baudirektorin/ Baudirektor (3,25), Oberschulratin/ Oberschulrat (1,00), Regierungsdirektorin/ Regierungsdirektor (3,00)
A14 Oberbauratin/ Oberbaurat (2,00), Oberregierungsratin/ Oberregierungsrat (2,00)
A13 Bauratin/ Baurat (1,00), Regierungsratin/ Regierungsrat (13,40), Studienratin/ Studienrat (1,00)
A13 Bauratin/Baurat (1,00), Regierungsratin/Regierungsrat (7,00), Studienratin/Studienrat (0,50)
A12 Technische Amtsratin/ Technischer Amtsrat (3,10)
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Einzelplan LAN

Kapitel

9045

Landesbetriebe
Sondervermdgen Schule - Bau und Betrieb

II. Erlduterungen

Erlduterungen zu den Stellendnderungen

Wertigkeit Vollzug Neue Stellen- Verlagerung Umwand-i Hebung Ruck- ilnsgesamt Begriindungen
kw Stellen | abgange lung wandlung
Zu- Ab-
gang gang
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
A13 -1,00 -1,00; Nach Einflihrung kaufmannisches Rech-
nungswesen
A13 1,00 1,00: Verlagerung  von Kapitel 3110; Verlagerung
gemaR Drs. 19/4208 zu SBH
Summe Beamtinnen/ Beamte
-1,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Summe der Veranderungen von Stellenanteilen
-0,95 0,00 0,00 0,50 -0,30 0,00 0,00 0,00 -0,75
Summe unterhalb von Erlduterungsgrenzen ) ) ) ) ) ) )
i 0,00: 0,00: 0,00: 0,00: 0,00: 2,00 0,00: 0,00: 2,00:
Summe Beamtinnen/ Beamte insgesamt
-1,95 0,00 0,00 1,50 -0,30 2,00 0,00 0,00 1,25
Vermerkednderungen
Wertigkeit Vermerk guiltig ab 2013/ 14 alter Vermerk 2012
A15 2)ikw: 0,25 BesGr. A 15 Baudirektorin/ Baudirektor nach Abschluss kw: 0,50 BesGr. A 15 Baudirektorin/ Baudirektor nach Abschluss
des Projektes ERP des Projektes ERP
A13 3)ikw: 1,40 BesGr. A 13 Regierungsratin/ Regierungsrat nach Ab- kw: 2,40 BesGr. A 13 Regierungsratin/ Regierungsrat nach Ab-
schluss des Projektes ERP schluss des Projektes ERP
A13 4)iweggefallen kw: 0,70 BesGr. A 13  Studienratin/ Studienrat Nach Wegfall der

Finanzerfordemisse im Zusammenhang mit der Beschaftigung von
eingeschrankt dienstfahigen Beamtinnen/Beamten nach § 47(3)
HmbBG
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Einzelplan LAN Landesbetriebe
Kapitel 9045 Sondervermdgen Schule - Bau und Betrieb

I.Stellenbestand

A1 Regierungsamtfrau/ Regierungsamtmann (8,00), Technische Amtfrau/ Technischer Amtmann (6,00)

A10 Regierungsoberinspektorin/ Regierungsoberinspektor (1,00), Technische Oberinspektorin/ Technischer Oberinspektor (3,00)
A9 Regierungsinspektorin/ Regierungsinspektor (3,00)

A9 Amtsinspektorin/ Amtsinspektor (9,00)

A8 Regierungshauptsekretérin/ Regierungshauptsekretar (4,00)

A6 Regierungssekretarin/ Regierungssekretar (1,00)
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Einzelplan LAN Landesbetriebe
Kapitel 9045 Sondervermdgen Schule - Bau und Betrieb

II. Erlduterungen

Frei aus redaktionellen Griinden
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Einzelplan LAN

Kapitel

Landesbetriebe
Sondervermdgen Schule - Bau und Betrieb

I.Stellenbestand

2013/ 14 2012 Vermerke
Wertigkeit Anzahl davon Vermerk Nr. Anzahl

Arbeitnehmer
E15 4,00 1,00 10) 3,00{ kw: 1,00 EntgGr. E 15 nach Abschluss des Projektes ERP
E14 2,00 3,00
E130 1,00 1,00
E13 13,00 11,00
E 12 54,00 1,00 11) 53,00( Artikel 8 Nr. 5 HHB
EN 61,25 1,00 12) 61,25 Artikel 8 Nr. 5 HHB

2,00 13) Vermerk weggefallen
E10 12,50 1,00 14) 12,00/ kw: 1,00 EntgGr. E 10 nach Abschluss des Projektes ERP
EQ 4,00 5,00
E8 22,75 15,25
E7 1,00 1,00
E6 14,00 14,00
E5 49,21 24,71
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Einzelplan LAN

Kapitel

9045

Landesbetriebe

Sondervermdgen Schule - Bau und Betrieb

II. Erlduterungen

Erlduterungen zu den Stellendnderungen

Wertigkeit Vollzug Neue Stellen- Verlagerung Umwand-i Hebung Ruck- ilnsgesamt Begriindungen
kw Stellen | abgange lung wandlung
Zu- Ab-
gang gang
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

E15 1,00 1,00: Bewertung der stellv. Abteilungsleitung im
Baumanagement2 B 3

E14 -1,00 -1,00i Bewertung der stellv. Abteilungsleitung im
Baumanagement2 B 3

E13 1,00 1,00; Anpassung an die Organisationsstruktur im
Baumanagement

E13 1,00 1,00: Aufgabenveranderung/ tarifl. Neubewertung
im Bereich Controlling

E12 1,00 1,00; Griindung des Sondervermdgens Schule
-Bau und Betrieb- Aufgabenzuwachs

E12 2,00 2,00: Aufgabenanpassung nach erhéhten Bauvo-
lumen im Baumanagement/ Projektsteuerung

E12 -1,00 -1,00: Anpassung an die Organisationsstruktur im
Baumanagement

E12 -1,00 -1,00; Aufgabenveranderung/ tarifl. Neubewertung
im Bereich Controlling

E11 3,00 3,00; Griindung des Sondervermégens Schule -
Bau und Betrieb - Aufgabenzuwachs

E11 -2,00 -2,00; Aufgabenanpassung nach erhéhten Bauvo-
lumen im Baumanagement/ Projektsteuerung

E11 1,00 1,00i Wachsendes Bauvolumen und kiinftige
Ausrichtung der Planungsabteilung mit einem
Architekten

E11 -2,00 -2,00: Nach Einfiihrung kaufmannisches Rech-
nungswesen

E10 1,00 1,00: Einfihrung kfm. Rechnungswesen

E10 1,00 1,00; Einflihrung kaufmannisches Rechnungswe-
sen

E10 -1,50 -1,50; Nach Einflihrung kaufmannisches Rech-
nungswesen

E10 -1,00 -1,00igem. Art. 11 Nr. 3 Haushaltsbeschluss

E10 1,00 1,00: Aufgabenveranderung/ tarifl. Neubewertung
im Bereich Controlling

E8 2,00 2,00: Aufgabenzuwachs im Bereich Technisches
Facility Management

E8 1,00 1,00i Aufgabenzuwachs im Bereich Anlagenbuch-
haltung

E8 1,00 1,00: Einflihrung kaufmannisches Rechnungswe-
sen

E6 1,00 1,00: Verlagerung aus Kapitel 3140

E6 2,00 2,00 Einflihrung kaufméannisches Rechnungswe-
sen

E5 2,00 2,00: Verlagerung aus Kapitel 3140

ES5 1,00 1,00: Verlagerung aus Kapitel 3100

E5 2,00 2,00: Verlagerung aus Kapitel 3120

Vermerkednderungen

Wertigkeit Vermerk giiltig ab 2013/ 14 alter Vermerk 2012
E 11 13)i weggefallen kw: 2,00 EntgGr. E 11 nach Abschluss des Projektes ERP
E10 14); kw: 1,00 EntgGr. E 10 nach Abschluss des Projektes ERP kw: 2,50 EntgGr. E 10 nach Abschluss des Projektes ERP

Anderung der Amtsbezeichnung

Wertigkeit

Anzahl

neue Bezeichnung

alte Bezeichnung

Begriindungen

E10

1,00

Aufgabenveranderung/ tarifl. Neubewertung
im Bereich Controlling
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Einzelplan LAN Landesbetriebe
Kapitel 9045 Sondervermdgen Schule - Bau und Betrieb

I.Stellenbestand

2013/ 14 2012 Vermerke
Wertigkeit Anzahl davon Vermerk Nr. Anzahl

Arbeitnehmer

E4 1,00 1,00

E3 5,01 1,00 15) 4,63| kw: 1,00 EntgGr. E 3 Freigestelites Personalratsmitglied

E3 246,04 20,19 17) 252,57 | kw: 20,19 EntgGr. E 3 nach Freiwerden der Stelle (MalBnahme zur verstérkten Unterbrin-
gung von Schwerbehinderten im éffentlichen Dienst)

E2 103,40 2,00 18) 123,98 kw: 2,00 EntgGr. E 2 nach Freiwerden der Stelle (MaBnahme zur verstérkten Unterbrin-
gung von Schwerbehinderten im éffentlichen Dienst)

Summe: 594,16 586,39

Nachwuchskréfte (Arbeitneh-

mer)*

Nachwuchs mD 2,00 0,00

Summe: 2,00 0,00

Summe (chne 672,91 663,89

*) insgesamt
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Einzelplan LAN

Kapitel

9045

Landesbetriebe
Sondervermdgen Schule - Bau und Betrieb

II. Erlduterungen

Erlduterungen zu den Stellendnderungen

Wertigkeit Vollzug Neue Stellen- Verlagerung Umwand-i Hebung Ruck- ilnsgesamt Begriindungen
kw Stellen | abgange lung wandlung
Zu- Ab-
gang gang
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Ubertrag -3,50 17,00 -1,00 3,00 15,50
E5 1,00 1,00; Erweiterung des Standortes Sachsenweg
E5 2,00 2,00: PVO-Prifung im Technischen Facility Mana-
gement
E5 -3,00 -3,00: nach Abschluss der Arbeiten fiir
PVO-Priifung
E5 1,00 1,00: PVO-Prifung im Technischen
E5 2,00 2,00iVerlagerung von Kapitel 3190; Bedarfsorien-
tierte Umverteilung des Stellenbestandes
E3 4,29 4,29: Verlagerung aus Kapitel 3100
E3 1,76 1,76: Verlagerung aus Kapitel 3140
E3 211 2,11 Verlagerung aus Kapitel 3120
E3 1,00 1,00: Verlagerung aus Kapitel 3110
E3 1,41 1,41i Sonderprogramm zur verstarkten Unterbrin-
gung schwerbehinderter Menschen
E3 1,00 1,00 Neuer Schulstandort St.Nikolai
E3 1,00 1,00: Neuer Schulstandort Rudolf-Rof}
E3 1,00 1,00: Neuer Schulstandort Buckhom
E3 1,00 1,00iVerlagerung von Kapitel 3190; Bedarfsorien-
tierte Umverteilung des Stellenbestandes
E3 -1,00 -1,00:{Nach Ausscheiden des Stelleninhabers
E2 -20,58 -20,58: Veranderte Aufgabenwahmehmung in der
Gebaudereinigung
Summe Arbeitnehmer
-7,50 34,57 -20,58 3,00 0,00 -1,00 3,00 0,00 11,49
Summe der Veranderungen von Stellenanteilen
-1,00 0,50 -0,38 1,16 0,00 0,00 0,00 0,00 0,28
Summe unterhalb von Erlauterungsgrenzen
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -1,00 -3,00 0,00 4,00
Summe Arbeitnehmer insgesamt
-8,50 35,07 -20,96 4,16 0,00 -2,00 0,00 0,00 7,77
Nachwuchs mD 2,00 2,00: Neuschaffung fiir Azubi zur/zum Immobilien-
kauffrau/~kaufmann
Summe Nachwuchskréfte (Arbeitnehmer)* ) ) ) ) ) ) )
H 0,00; 2,00: 0,00; 0,00; 0,00; 0,00; 0,00; 0,00; 2,00:
Summe (ohne *) insgesamt

-10,45}

35,07§

-20,96

5,661

-0,30;

0,00}

0,00}

0,00}

9,02§




Anhang

Stellenveranderungen

zum Stellenplan 2013

Lfd. Nr. Kapitel Anzahl Stellenverédnderung Erlauterung
Stellenhebungen

1 9045 1,00 Regierungsratin/Regierungsrat A13 Erhéhung der qualitativen An-
. forderungen im Schulbau gem.
n Drucksache 20/5317
Oberregierungsratin/Oberregierungsrat A14

2 9045 1,00 Amtsratin/Amtsrat A12 Erhéhung der qualitativen An-
. forderungen im Schulbau gem.
n Drucksache 20/5317
Regierungsratin/Regierungsrat A13

3 9045 1,00 Amtsinspektorin/Amtsinspektor A9 Erhéhung der qualitativen An-
. forderungen im Schulbau gem.
n Drucksache 20/5317
Regierungsamtfrau/Regierungsamtmann A11

4 9045 1,00 Regierungsoberinspektorin/Regierungsoberinspektor A10 Erhéhung der qualitativen An-
. forderungen im Schulbau gem.
n Drucksache 20/5317
Regierungsamtfrau/Regierungsamtmann A11

Sonstige Stellenveranderungen
5 9045 4,00 Arbeitnehmerin/Arbeitnehmer E12 aus personalwirtschaftlichen

in

Amtsratin/Amtsrat A12
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Haushaltsplan der Freien und Hansestadt Hamburg

fur die Haushaltsjahre 2013/2014

Wirtschaftsplan
Sondervermogen ,Schulimmobilien®
(§ 26 Abs. 2 LHO)

zugleich auch als Erlauterung zum Titel

9890.154.01 Zinsen aus dem Darlehen fiir das Sondervermégen Schulimmobilien

Haushaltsrechtlicher Vermerk

Aufwendungen des Erfolgsplans und in der Kapitalflussrechnung ausgewiesene Ausgaben fir Investitionen - sind
jeweils fir sich gegenseitig deckungsfahig. Ausgabenreste und nicht in Anspruch genommene Kreditermachtigung
kénnen auf das Folgejahr Gibertragen werden.

Jahresfehlbetrage duirfen, soweit sie nicht ausgeglichen werden kénnen, als Verlustvortrage auf das Folgejahr vorge-
tragen werden, wenn die Abdeckung dieser Jahresfehlbetrédge in den Folgejahren durch Jahresiiberschiisse zu er-
warten ist. Der nicht gedeckte Finanzbedarf ist in der Anlage zur Haushaltsrechnung darzustellen und zu erlautern.

Die durch Verkauf von Schulgrundstiicken realisierten Ertrdge werden dem Sondervermdgen zugerechnet.

Das Sondervermdgen ist ermachtigt, anstelle der Errichtung von Neubauten zur Abdeckung des Raumbedarfs an all-
gemeinbildenden oder beruflichen Schulen zusatzliche Flachen und Raume anzumieten und dafir Verpflichtungen zu
Lasten kiinftiger Haushaltsjahre einzugehen.
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Ansatz Ansatz
Kontenbezeichnung 2013 2014
1 2 3
A. ERFOLGSPLAN
1. Umsatzerldse
1.1 Ertrage aus Vermietung allgemeinbildender Schulen (Warmmiete) 297.300 305.088
1.2 Ertrage aus Vermietung beruflicher Schulen (Warmmiete) 49.716 51.660
1.3 Ertrage aus der Vermietung von Dienstwohnungen 2.100 2.100
1.4 Ertrage aus der Vermietung an Dritte 4.884 5.412
Summe 1. 354.000 364.260
4. Sonstige betriebliche Ertrage
4.1 Erstattungen im Zusammenhang Modell HH-S{d 0 0
4.2 Schadensersatzleistungen 0 0
4.3 Ertrage aus dem Abgang von Gegenstanden des Anlagevermdgens 0 0
4.4 Auflésung Sonderposten fur Investitionszuschuisse 2.100 2.200
4.5 Sonstige Ertrage 0 0
4.6 Periodenfremde Ertrage 0 0
Summe 4. 2.100 2.200
5. Aufwendungen aus Geschaftstatigkeit
5.1 LE fur Instandhaltung und BWK allgemeinbildende Schulen 146.259 144.599
5.2 LE fir Instandhaltung und BWK berufliche Schulen 23.260 23.258
5.3 Geschaftsbesorgung 4.584 4.827
5.4 Facility-Management-Leistungen Modell HH-Sud, Bestand (LE II) 19.165 18.976
5.5 Facility-Management-Leistungen Modell HH-Sud, Erweiterung (LE II) 5.581 5.525
5.6 Facility-Management-Leistungen HiBB-Tranche (LE II) 10.000 10.000
5.7 Gebaudeversicherung 1.540 1.540
5.8 Gebaudescan / Aufmal} 2.000 2.000
Summe 5. 212.389 210.725
6. Personalaufwendungen 0 0
8. Abschreibungen auf Anlagevermdgen
8.1 Abschreibung geringwertiger Wirtschaftsgiter 0 0
8.2 Abschreibungen auf immat. Vermdgensgegenstande u. Sachanlagen 0 0
8.3 Abschreibungen auf Grundstiicke und Gebaude 55.500 60.000
Summe 8. 55.500 60.000
9. Sonstige betriebliche Aufwendungen
9.3 Aufwendungen fir den Geschéftsbetrieb
9.3.1 Geschéftsbedarf, Biroausstattung, Bilicherei 13 13
9.3.2 Rechts- und Beratungskosten 100 100
9.3.3 luK 50 50
9.3.4 Personalkostenerstattung fiir Bewirtschaftung des Sondervermdgens 1.400 1.421
9.3.5 Zusatzversorgungs- und Ausgleichszahlungen fir ibergehendes Personal —
Modell Hamburg Sid 44 44
Summe 9.3 1.607 1.628
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Ansatz Ansatz
Kontenbezeichnung 2013 2014
- Tsd. Euro -
1 2 3

9.4 Ubrige sonstige Aufwendungen
9.4.1 Prifungskosten 30 30
9.4.2 Sonstige betriebl. Aufwendungen 0 0
9.4.3 Sonstige nicht aktivierbare Leistungen 0 0
9.4.4 Aufwendungen aus dem Abgang von Gegenstanden des Anlagevermdgens 13.000 13.000
9.4.5 Periodenfremde Aufwendungen 0 0
Summe 9.4 13.030 13.030
Summe 9. 14.637 14.658
10. Ergebnis d. Ifd. Geschaftstatigkeit 73.574 81.077
15. Zinsen und &hnliche Aufwendungen 73.325 80.881
15.1 Zinsen auf Grundvermdgen 53.462 53.462
15.2 Kreditzinsen 10.951 18.019
15.3 Zinsanteil Modell HH-Sud (Leistungsentgelt I) 8.500 9.000
15.4 Zinsanteil Gebaude Am Sandtorpark 412 400
16. Finanzergebnis -73.325 -80.881
17. Ordentliches Ergebnis 249 196
18. AuRerordentliche Ertrage 0 0
19. AuRerordentliche Aufwendungen 0 0
20. AulRerordentliches Ergebnis 0 0
21. Steuern vom Einkommen und Ertrag 0 0
22.a Verlustibernahme aus dem Haushalt (Betriebsmittelzuschiisse) 0 0
22.b Abfiihrungen an den Haushalt 0 0
23. Jahresuberschuss/Jahresfehlbetrag 249 196
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Ansatz VE Ansatz VE
Kontenbezeichnung 2013 2013 2014 2014
1 2 3 4 5
B. Kapitalflussrechnung
1. Jahresergebnis It. Erfolgsplan (Pos. 23) 249 196
2. Abschreibungen / Zuschreibungen (+/-) auf Gegenstande 55.500 60.000
des Anlagevermdgens
3. Ertrég'e'aus der A_l_JfIbsung von Sonderposten fiir 2,100 2,200
Investitionszuschisse (-)
4. Gewinn / Verlust"aus dem Abgang von Gegenstanden 13.000 13.000
des Anlagevermdgens (-/+)
5. Veranderungen von Ruckstellungen (+/-)
6. Veranderungen sonstiger Aktiva / Passiva (+/-)
7. AulRerordentliches Ergebnis 0 0
Kapitalfluss | aus laufender Geschéftstatigkeit
(Summe 1. - 7) 66.649 70.996
9. Desinvestitionen / Investitionen (+/-) -298.534 | 525.000 |-346.763 | 640.000
Davon
9.1 Grundstlicke -5.000 5.875
Davon
9.1.1 VerauRBerung von Grundstlicken 0 10.875
9.1.2 Grunderwerb -5.000 -5.000
9.2 Gebaude -271.714 | 525.000 | -332.004 | 640.000
Davon
9.2.1 Sanierung allg. Schulen (SBH DL) -85.861 | 180.000 | -105.323 | 200.000
9.2.2 Sanierung allg. Schulen (MHS + MHS-E) -9.498 | 20.000| -10.593| 20.000
9.2.3 Sanierung berufliche Schulen (SBH DL) -3.483| 10.000 -6.634| 10.000
9.2.4 Sanierung berufliche Schulen (HIBB Tranche) -31.000| 50.000| -54.000| 100.000
9.2.5 Neubauten allg. Schulen (SBH DL) -101.668 | 200.000 | -91.708 | 200.000
9.2.6 Neubauten allg. Schulen (MHS + MHS-E) -11.245| 20.000| -14.673| 20.000
9.2.7 Neubauten berufliche Schulen (SBH DL) 0 5.000| -4.403| 10.000
9.2.8 Neubauten berufliche Schulen (HIBB Tranche) -21.000 | 40.000| -36.000| 80.000
9.2.9 Aktivierbare Honorar- u. Architektenleistg. (SBH DL) -7.959 0 -8.670 0
9.3 Leistungsentgelt | Modell HH-Sud, (SBH-Eigenanteil) -1.820 -634
9.4 Leistungsrate Gebaude Am Sandtorpark
9.5 IT-MaRnahmen 0 0
9.6 Mobile Klassenraume -20.000 -20.000
10. Veranderungen der Forderungen / Verbindlichkeiten aus
Investitionen (+/-)
11. Erhaltene Investitionszuschisse 0 0
Kapitalfluss aus Investitionen (Summe 9. bis 11.) -298.534 -346.763
Kapitalfluss Il nach Investitionstéatigkeit . )
(Kapitalfluss | + Kapitalfluss aus Investitionen) 231.885 215.767
12. Veranderungen des Eigenkapitals (+/-) 0 0
13. Darlehensaufnahme / Darlehenstilgung (+/-) 231.885 275.767
Kapitalfluss aus Finanzierung (Summe 12. u. 13.) 231.885 275.767
Kapitalfluss Il 0 0
(Kapitalfluss Il + Kapitalfluss aus Finanzierung)
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ERLAUTERUNGEN

Im Wirtschaftsplan sind die Ertrdge und Aufwendungen sowie die Positionen zur Investitionstatigkeit des Sondervermdgens
Schulimmobilien veranschlagt. Die folgenden Erlduterungen zu den wesentlichen Positionen entsprechen in ihrer Gliede-
rung den Gliederungsziffern im Wirtschaftsplan.

Fir das zum Stichtag 31.12.2007 an SBH iibergegangene Anlagevermégen wurde anteilig zur Verschuldungsquote der
FHH ein internes Darlehen i.H.v 1.703.086.639,66 € gewahrt. Im Rahmen einer Werthaltigkeitspriifung der Buchwerte des
an SBH Ubertragenen Anlagevermgéens in 2012 wurde eine erforderliche Buchwertkorrektur i.H.v. 741.490.209 € identifi-
ziert. Die Hohe des internen Darlehns wird anteilig um 305.398.734 € auf 1.397.687.906 € gemindert. Die Verzinsung des
Darlehen erfolgt weiterhin mit 3,825 %. Die Abfiihrung ist im EPI. 9.2. im Kapitel 9890 veranschlagt:

9890.154.01 Zinsertrage aus dem Sondervermdgen Schulimmobilien.

A. Erfolgsplan

1.Umsatzerlose

1.1 und 1.2 Ertrage aus Vermietung allgemeinbildender und beruflicher Schulen — Brutto-Warmmiete

Die Behorde fiir Schule und Berufsbildung (BSB) und das Hamburger Institut fir berufliche Bildung (HIBB) zahlen an das
Sondervermdgen Schulimmobilien eine Brutto-Warmmiete. Bei dieser Inklusivmiete erfolgt keine Betriebskostenabrech-
nung. Die Miete umfasst neben den Bewirtschaftungskosten die Finanzierungskosten fiir die Sanierungs- und Neubau-
mafnahmen einschl. der Zinszahlung fir das gewahrte interne Darlehen, den Aufwand fir die Abschreibungen auf die Ge-
baude sowie die Aufwendungen einer Wert erhaltenden Instandhaltung. Ferner sind die Personal- und Sachaufwendungen
enthalten, die mit dem Bau und der Bewirtschaftung der Schulimmobilien entstehen. Die Miete wird monatlich im Voraus an
das Sondervermégen Schulimmobilien gezahlt.

1.3 Ertrage aus der Vermietung von Dienstwohnungen an Schulhausmeister und Schulhausmeisterinnen einschlief3lich Er-
trage aus der Nutzung von Dienstwohnungen im Modell Hamburg-Sud.

1.4 Ertrage aus der Vermietung an Dritte

Fir die Wohnungsnutzung des Gebaudes Am Sandtorpark an der Grundschule in der Hafen-City wird ein pauschalierter
Deckungsbeitrag von Seiten des Betreibers gezahlt. Dariiber hinaus werden hier die Ertrage aus der Untervermietung von
Teilflachen an Schulen verbucht.

4. Sonstige betriebliche Ertrage

4.1 Erstattungen im Zusammenhang Modell HH-S{d

Maogliche Riickzahlungen der GWG Gewerbe sowie Mietertrage von Dritten aus Betreibermodellen/ Kooperationen der
Schulen mit Stadtteileinrichtungen im Rahmen des Modells Hamburg Sud.

4.3 Ertrage aus dem Abgang von Gegenstanden des Anlagevermdgens
Hier werden Uiber den Buchwert hinausgehende Ertrdge aus dem Verkauf von ehemaligen Schulgrundstiicken verbucht.

4.4 Aufldsung Sonderposten fiir Investitionszuschusse

Far Anlagen, die durch Investitionszuschiisse finanziert werden, wird in der Bilanz ein korrespondierender Sonderposten
gebildet. Analog zu den Abschreibungen dieser Anlageglter werden die Sonderposten ertragswirksam aufgeldst und in
dieser Position ausgewiesen.

5. Aufwendungen aus Geschaftstatigkeit

5.1 und 5.2 Leistungsentgelte fur die Instandhaltung und Bewirtschaftung der allgemeinbildenden und beruflichen Schulen
Zur Finanzierung der Bewirtschaftung und Instandhaltung der aligemeinbildenden und beruflichen Schulen durch den Lan-
desbetrieb SBH | Schulbau Hamburg ist je Mieter ein Leistungsengelt veranschlagt. Die Aufwandspositionen im vorliegen-
den Wirtschaftsplan korrespondieren mit den Ertragspositionen 1.6 und 1.7 im Wirtschaftsplan des Landesbetriebs SBH |
Schulbau Hamburg. Fir Nachforderungen von SBH | Schulbau Hamburg aufgrund von vertraglichen Risiken, ist die Auf-
wandsposition 5.1 mit einem hoherem Ansatz veranschlagt als die entsprechende Ertragsposition.
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5.3 Geschaftsbesorgung fur Immobilienverwaltung und Rechnungswesen
Der Landesbetrieb SBH | Schulbau Hamburg erbringt im Auftrag von SBH Schulimmobilien Leistungen im Rahmen der Ge-
schaftsbesorgung (Rechnungswesen und Immobilienverwaltung) und erhalt dafiir eine gesonderte Vergitung.

5.4 Facility-Management-Leistungen Modell HH-Sud, Bestand (Leistungsentgelt II)

Veranschlagt sind Mittel fiir die Bewirtschaftung und laufende Instandhaltung der an dem Modell Hamburg Sud
teilnehmenden 32 Schulen (vgl. Drucksache 18/5799: Das Modell Hamburg Siid — Ubertragung der Verantwortung fiir Bau
und Bewirtschaftung von 32 Schulen im Stiden Hamburgs auf die GWG Gewerbe sowie Drucksache 19/4209, Schulbau in
Hamburg - Erfahrungsbericht Hamburg-Sid).

5.5 Facility-Management-Leistungen Modell HH-Sud, Erweiterung (Leistungsentgelt II)
Analog der Position 5.4 sind Mittel fiir die Bewirtschaftung und laufende Instandhaltung fiir die geplante Erweiterung des
Modells Hamburg Sid um 13 Schulen veranschlagt.

5.6 Facility-Management-Leistungen HIBB-Tranche (Leistungsentgelt I1)
Auf Grund des Ifd. Vergabeverfahrens (vergl. Drs. 20/3591) erfolgt derzeit ein Ausweis des Leistungsentgeltes fiir FM-
Leistungen gemaR des ,Public Sector Comparator” (PSC).

5.7 Gebaudeversicherung
Veranschlagt sind die Beitrage flir Gebaudeversicherungen der auf das Sondervermdgen bertragenen Schulimmobilien.

5.8 Gebaudescan / Aufmal}
Aufwendungen fir ein Projekt zur Aufnahme der Flachen und Bewertung des Immobilienbestandes des Sondervermdgens
Schulimmobilien.

6. Personalaufwendungen

Das Sondervermégen Schulimmobilien wird durch eine Steuerungseinheit im kiinftigen Landesbetrieb Immobilienmanage-
ment bewirtschaftet. Es verfligt damit Gber kein eigenes Personal, erstattet jedoch die fiir die Bewirtschaftung erforderli-
chen Personal- und Sachaufwendungen an das Immobilienmanagement (vgl. Position 9.3.4.)

8. Abschreibungen auf Anlagevermdgen

Das mit dem Errichtungsgesetz fiir das Sondervermdgens Schule — Bau und Betrieb eingebrachte Anlagevermdgen (siehe
auch Drs. 19/4208) wird weiterhin im Sondervermdgen — nun unter der neuen Firmierung Schulimmobilien - bilanziert. Vor
dem Hintergrund der hohen Einbringungswerte bestand fiir die organisatorische Neuausrichtung des Schulbaus die Not-
wendigkeit, eine regelhafte Werthaltigkeitspriifung im Rahmen des sog. Niederstwerttests vorzunehmen (§ 253 Abs. 3
HGB). Dabei sind auRerplanmafige Abschreibungen vorzunehmen, wenn die beizulegenden Werte der Immobilien, die in
etwa den Verkehrswerten entsprechen, die Buchwerte voraussichtlich dauerhaft unterschreiten. Auf Basis des Sachwert-
verfahrens ergab sich flr die Schulimmobilien ein Abwertungsbedarf riickwirkend fiir das Haushaltsjahr 2011 von gerundet
741 Mio. €. Hieraus resultiert entsprechend eine Minderung der Abschreibungen.

9. Sonstige betriebliche Aufwendungen

9.3 Aufwendungen fiir den Geschéaftsbetrieb

9.3.1 Geschafts- und Blroausstattung, Blicherei

Veranschlagt sind u. a. die Aufwendungen fiir die Beschaffung von Geraten und Ausstattungsgegenstanden bis 5 Tsd. Eu-
ro im Einzelfall sowie Aufwendungen fir ihre Wartung und Reparatur, Biro- und Verbrauchsmaterial, Post- und Fernmel-
degebiihren, Kopien, Lichtpausen, Biicher, Zeitschriften und sonstige Geschaftsbedirfnisse.

9.3.2 Rechts- und Beratungskosten

Hierunter fallen Aufwendungen flr nicht aktivierungsfahige Beratungsleistungen und Leistungen im Rechtsverkehr, z.B. fiir
Beratungsleistungen im Zusammenhang mit der Betreuung der HIBB-Tranche. Bei Bedarf kénnen auch Honorare fir
Werkvertrage und die stundenweise Beschaftigung von Hilfskraften bis maximal 5.Tsd. Euro bezahlt werden.

9.3.3 Information und Kommunikation (luK)

Veranschlagt sind Aufwendungen fir die Beauftragung externer Servicedienste (z. B. Aufwendungen fiir den laufenden IT-
Betrieb durch Dataport einschliellich ESARI-Dienstleistungen) und fir die Inanspruchnahme des Behérdentelefonnetzes
(Kostenerstattung an Dataport). AuRerdem beinhaltet der Ansatz Mittel fur die Beschaffung von Geraten, Ausstattungsge-
genstanden und Software sowie fir Softwarepflege und Wartung von Hardware fur laufende IT-Verfahren. Bei Bedarf kén-
nen auch Honorare fur Werkvertradge und die stundenweise Beschaftigung von Hilfskraften bis maximal 5.Tsd. Euro bezahlt
werden.

9.3.4 Personalkostenerstattung fir Bewirtschaftung des Sondervermégens
Das Sondervermdgen Schulimmobilien hat kein eigenes Personal, sondern wird durch eine Steuerungseinheit im Landes-
betrieb Immobilienmanagement bewirtschaftet. Das Personal, welches dort die im Rahmen des Mieter-Vermierter-Modells
anfallenden Eigentimeraufgaben wahrnimmt (Controlling der Dienstleistungen, Bewirtschaftung des Sondervermogens),
wechselt von SBH | Schulbau Hamburg haushaltsneutral in das Immobilienmanagement. Die mit der Bewirtschaftung anfal-
lenden Personal- und Sachaufwendungen werden dem Immobilienmanagement erstattet.
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9.4 Ubrige sonstige Aufwendungen
9.4.1 Priifungskosten
Veranschlagt sind die Gebuhren fir die Priifung des Jahresabschlusses durch die Prifungsabteilung der Finanzbehdrde.

9.4.4 Aufwendungen aus dem Abgang von Gegenstanden des Anlagevermdgens
Geschatzte Aufwendungen aus dem Abgang von Anlagevermoégen (insbesondere Verkauf von Grundstiicken unter Buch-
wert, Bereinigung des ubertragenen Anlagevermoégens im Zuge des Aufmalprojektes) sind ausgewiesen.

15. Zinsen und ahnliche Aufwendungen

15.1 Zinsen auf Grundvermdgen

Fur das zum Stichtag 31.12.2007 an SBH ibergegangene Anlagevermdgen wurde anteilig zur Verschuldungsquote der
FHH ein internes Darlehen i.H.v 1.703.086.639,66 € gewahrt. Im Rahmen einer Werthaltigkeitspriifung der Buchwerte des
an SBH Ubertragenen Anlagevermgdens in 2012 wurde eine erforderliche Buchwertkorrektur i.H.v. 741.490.209 € identifi-
ziert. Die H6he des internen Darlehns wird anteilig um 305.398.734 € auf 1.397.687.906 € gemindert. Die Verzinsung des
Darlehns erfolgt zunachst weiterhin mit 3,825 %.

15.2 Kreditzinsen
Zinsen fir die Kreditaufnahmen der Jahre 2010-2012 sowie der voraussichtlichen Kreditaufnahmen durch das Sonderver-
mdgen im Planungszeitraum.

15.3 Zinsanteil Modell Hamburg Std (Leistungsentgelt | )

Veranschlagt ist der Zinsanteil des Leistungsentgelts | fur die am Modell Hamburg-Sud teilnehmenden 32 Schulen (vgl.
Drucksache 18/5799: Das Modell Hamburg Siid - Ubertragung der Verantwortung fiir Bau und Bewirtschaftung von 32
Schulen im Stiden Hamburgs auf die GWG Gewerbe sowie Drucksache 19/4209 Schulbau in Hamburg - Erfahrungsbericht
Hamburg-Sid).

22. Verlustibernahme bzw. Abfiihrungen an den Haushalt

Ohne Ansatz. Die Abfiihrung von Uberschiissen oder ein Verlustausgleich aus dem Haushalt sind generell nicht vorgese-
hen. Das Geschéaftsmodell fiir das Sondervermégen Schulimmobilien sieht kostendeckende Mietzahlungen vor. Uber-
schiisse sind als Deckungsmittel zur Investitionsfinanzierung und zur Tilgung eingegangener Darlehnsverpflichtungen zu
verwenden.

23. Jahresuberschuss/Jahresfehlbetrag
Die Wirtschaftsplanung von Des Sondervermdgens Schulimmobilien schliet fir das Jahr 2013 mit einem Ergebnis von
+249 TEuro und +196 TEuro fur das Jahr 2014. Etwaige Fehlbetrdge mindern das Eigenkapital in entsprechender Hoéhe.

B. Kapitalflussrechnung

Die Kapitalflussrechnung bildet den Zahlungsmittelstrom (cash-flow) ab und ermdglicht eine Darstellung des voraussichtli-
chen Finanzmittelbedarfs - insbesondere Investitionen - und seiner Deckung (Abbildung von nicht zahlungswirksamen Er-
trags- und Aufwandspositionen wie Abschreibungen, Rickstellungen). Die Kapitalflussrechnung wird in drei Stufen vorge-
nommen.

Kapitalfluss |
Der Kapitalfluss | aus operativer Tatigkeit wird aus dem ordentlichen und dem auflerordentlichen Ergebnis (Positionen 1 bis
7) des Erfolgsplans abgeleitet, indem nicht zahlungswirksame Aufwendungen und Ertrage herausgerechnet werden.

2. Abschreibungen
Vgl. Position 8 des Erfolgsplans. Die Abschreibungen sind nicht zahlungswirksam.

3. Auflésung Sonderposten fir Investitionszuschisse

Vgl. Pos. 4.4 des Erfolgsplans. Fir durch Dritte finanzierte InvestitionsmaRnahmen werden bilanziell Sonderposten gebil-
det. Diese werden parallel zu den Abschreibungen der damit errichteten Anlageguter nicht zahlungswirksam aufgeldst und
hier abgesetzt.

Kapitalfluss 1l
Im Kapitalfluss Il wird die Investitionstatigkeit dargestellt.

9. Investitionen / Desinvestitionen

Als Investitionen werden Anschaffungs- und Herstellungskosten des Anlagevermdgens veranschlagt. Desinvestitionen sind
Mobilisierungen durch Verwertung von Anlagevermégen.
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9.1 Grundstticke

Veranschlagt sind erwartete Einnahmen aus der Abgabe von Schulgrundstiicken und -gebauden, die nicht mehr fir schuli-
sche Zwecke bendtigt werden, an das Allgemeine Grundvermdgen.

Der Verkauf der Immobilien erfolgt im Rahmen der Zustandigkeit durch die Finanzbehérde | Immobilienmanagement. Da-
riber hinaus sind Grunderwerbskosten flr schulische Bedarfe veranschlagt.

9.2 Gebaude

9.2.1 — 9.2.4 Sanierung staatlicher Schulen

Mit den veranschlagten Mitteln werden investive Grundinstandsetzungsmafnahmen und Grunderneuerungen an allge-
meinbildenden und beruflichen Schulen Schulen durchgefiihrt. Die Mittel dienen dazu, Schulen durch bauliche Maf3nah-
men, die nicht in den Bereich der laufenden Instandhaltung fallen, in den erforderlichen Zustand zu versetzen. Veran-
schlagt sind investive Mittel fur die drei mit der Sanierung beauftragten Dienstleister SBH | Schulbau Hamburg, GWG Ge-
werbe sowie dem privaten Partner der mit der Realisierung der HiBB-Tranche betraut wird.

9.2.5 —9.2.8 Neubauten staatlicher Schulen

Mit den veranschlagten Mitteln werden investive Zubauten an allgemeinbildenden und beruflichen Schulen Schulen durch
gefiihrt. Wie vorstehend beschrieben werden die investiven Ansatze getrennt nach den mit der Realisierung beauftragten
Dienstleistern ausgewiesen.

9.3 Leistungsentgelt | Modell Hamburg Std - Werklohnanteil

Veranschlagt sind die Mittel fir die investiven Aufwendungen (Werklohn) im Leistungsentgelt | der am Modell Hamburg-
Sid teilnehmenden 32 Schulen (vgl. Drucksache 18/5799 und 19/4209). Ab 2013 wird das Modell kaufméannisch abgebil-
det. Unter Ziffer

9.3 wird nur noch der jahrliche Eigenanteil des Sondervermégens Schulimmobilien an der Finanzierung des Modells aus-
gewiesen. Die forfaitierten Investitionen werden in Hohe der jahrlichen Kreditaufnahme im Kapitalfluss aus Investitionen
Nr. 9.2.2 und 9.2.6 und die kumulierten Tilgungsraten im Kapitalfluss Il Nr. 13 ausgewiesen. Der entsprechende Zinsauf-
wand ist im Erfolgsplan unter Nr. 15.3 abgebildet.

9.4 Leistungsrate Gebaude Am Sandtorpark
Veranschlagt sind Mittel fir die investiven Aufwendungen im Zusammenhang mit dem Neubau einer Grundschule in der
HafenCity (vgl. Drucksache 18/6328).

9.6 Mobile Klassenrdume
Veranschlagt sind Mittel fiir den Erwerb von mobilen Klassenrdumen auf Basis der von der BSB bislang angemeldeten Be-
darfe.

11. Erhaltene Investitionszuschisse

Hier werden Zuweisungen fur Schulbauinvestitionen u.a. Mittelzuflisse fir Investitionen im Rahmen des Modells Hamburg
Sid z.B. fiir die IBA-Exzellenz-Vorhaben (vgl. Drucksache 19/4209) und fiir Malnahmen zur Vernetzung der Schulen
(Sonderinvestitionsprogramm) gebucht. Die Mittel sind zentral veranschlagt und werden unterjahrig auf den Wirtschaftsplan
Ubertragen.

13. Darlehensaufnahme / Darlehenstilgung

Das Sondervermdgen ist gemaf Errichtungsgesetz zur Kreditaufnahme ermachtigt. Die zulassige Hohe flr die Haushalts-
jahre 2013 und 2014 ergibt sich aus dem Haushaltsbeschluss. Veranschlagt ist hier der voraussichtliche Bedarf fur 2013
und 2014.

Kapitalfluss Il

Im Kapitalfluss 11l wird die Finanzierungstatigkeit beriicksichtigt. Der Kapitalfluss Ill weist die Bestandsveranderung an Li-
quiditat zur Vorperiode aus.
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Ubersicht Giber Gutachten und Untersuchungen

Anlage 3

AB

Zweckbestimmung

(ggf. gekirzt)

2012

2013

2014

Ansatz

VE

Ansatz

VE

Ansatz

VE

Tsd. Euro

Tsd. Euro

Tsd. Euro

Tsd. Euro

Tsd. Euro

Tsd. Euro

279

MaRnahmen zur Organisa-
tionsentwicklung

275

275

275

279

Beratungsleistungen,
Gutachten und Unter-
suchungen im Bereich
E-Government und Open
Government

50

50

50

279

Externe Beratungsleistun-
gen im Bereich Jahres- und
Konzernabschluss

135

128

128

279

Beratungsleistungen, Gut-
achten und Untersuchun-
gen im Bereich Anlieger-
beitrage

125

40

40
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Anlage 3
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Anlage 4.1

Ubersicht tiber Zuwendungen tiber 100.000 Euro

Die Finanzbehorde leistet keine Zuwendungen uber 100.000 Euro.
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Anlage 4.2

Ubersicht tiber Zuwendungen bis zu 100.000 Euro

Die Finanzbehorde leistet keine Zuwendungen bis zu 100.000 Euro.
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Anlage 4.3

Ubersicht tiber sonstige Zuwendungen

Die Finanzbehorde leistet keine sonstigen Zuwendungen.
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Anlage 5
207

Haushaltsplan Haushaltsjahr 2013/2014
Freie und Hansestadt Hamburg

Stellenplan und
Stellentbersichten

Einzelplan 9.1

Finanzbehorde
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Einzelplan 9.1 Finanzbehorde

I.Stellenbestand

kw2013/14 kw2015 kw2016 kw2017 kw>2017 kwo.T. Vermerke

Anzahl der kw-Stellen
126,00 Bereich der Beamtinnen/ Beamten
61,00: Bereich der Arbeitnehmerinnen/ Arbeithehmer

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 187,00: Summe der kw-Stellen ohne Leerstellen/Nachwuchskréfte
Senatorinnen/ Senatoren Beamtinnen/ Arbeitnehmerinnen/ Gesamt
Richterinnen/Richter Beamte" Arbeitnehmer
Beamtinnen/ Beamte
EPL Bezeichnung Jahr | Planstellen andere Stellen- Stellen Stellen- ohne *
Amtsstellen [ nachwuchs* nachwuchs*
1 2 3 4 5 6 7 8 9

9000 |Zentrale Dienste 2013/14 82,60 0,00 58,96 141,56
2012 83,15 2,00 59,37 144,52

9010  |Immobilienmanagement 201314 136,65 0,00 33,00 169,65
2012 137,90 4,00 35,50 177,40

9020 |Haushalt und Aufgabenplan. 201314 165,50 0,00 67,00 232,50
2012 171,50 2,00 51,00 224,50

9030 |Vemdgens- und Beteili.m. 2013/14 43,00 18,50 61,50
2012 47,00 14,50 61,50

9060 |Bezrksverwaltung 2013/14 60,00 1,00 17,50 78,50
2012 60,00 3,00 18,50 81,50

9091 FB Organisation 201314 96,00 1,00 72,00 169,00
2012 105,00 1,00 84,09 190,09

9100 |Steuerverwaltung (0. FA) 2013/14 191,75 4942 241,17
2012 193,25 48,42 241,67

9101 Finanzamter 2013/14 2.883,50 0,00 282,00 498,00 3.381,50
2012 2.877,00 5,00 256,00 504,00 3.386,00

gesamt: 2013/14 3.659,00| 2,00, 282,00 814,38 0,00 4.475,38

2012 3.674,80| 17,00| 256,00 815,38 0,00 4.507,18

Die ausgewiesenen Stellenangaben entsprechen dem Buchungsstand der wirksam gewordenen Stellenveréanderungen in den dezentralen Verfahren zum Zeitpunkt
der Datenlibergabe (Juni 2012) fir die Drucklegung des Haushaltsplan-Entwurfs 2013/14.

Die vom Senat beantragten Stellenveranderungen, die dem Entscheidungsvorbehalt der Biirgerschaft unterliegen, sind in den im Druck ausgewiesenen Stellenan-
gaben nicht enthalten; sie werden im Einzelnen als Anhang zum Stellenplandruck fir den jeweiligen Einzelplan bzw. Wirtschaftsplan dargestellt.

Mit vorgesehenen Einsparungen konkret verbundene Stellenabgénge werden — soweit sie im vorliegenden Druck nicht bereits vollzogen sind — jeweils in Abhangig-
keit vom Zeitpunkt des Freiwerdens der Stellen im folgenden Stellenplan nachgewiesen. Stellen, deren Streichung aus haushaltsrechtlichen Griinden (z.B. Stellen
noch besetzt) bis zum Zeitpunkt der Dateniibergabe fiir die Drucklegung nicht vollzogen werden kénnen, werden entsprechend §§ 21 und 47 LHO mit
kw-Vermerken versehen.
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Einzelplan 9.1 Finanzbehorde

II. Erlduterungen

Stellenzugange/Stellenabgange

Art der Anderungen
gegentber dem Stellenplan Stellenplan Diffe-
des Haushaltsplans 2012 2013/ 14 renz
E Kapitel Anzahl Verlagerung Neue Stellen- Anzahl
P der Stellen abgange der
L Stellen Vollzug Zugang | Abgang Stellen 2013/ 14/
2012 kw 2013/ 14 2012
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
9.1 /19000 Zentrale Dienste 144,52 -3,00 5,09 -5,00 2,00 -2,05 141,56 -2,96
9010 Immobilienmanagement 177,40 9,75 1,00 2,00 -1,00 169,65 -7,75
9020 Haushalt und Aufgabenplan. 224,50 -4,00 8,00 -1,00 5,60 -0,60 232,50 8,00
9030 Vermdgens- und Beteili.m. 61,50 61,50 0,00
9060 Bezirksverwaltung 81,50 -2,00 1,00 -1,00 -1,00 78,50 -3,00
9091 FB Organisation 190,09 -2,00 2,00 -3,09 4,00 -22,00 169,00 -21,09
9100 Steuerverwaltung (0. FA) 241,67 5,00 -6,00 0,50 241,17 -0,50
9101 Finanzamter 3386,00 6,00 -5,00 -5,50]  3381,50 4,50
Summe:|  4507,18 -20,75 +28,09 -21,09 +14,10 -32,15[ 447538 -31,80
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Finanzbehorde
Zentrale Dienste

Einzelplan 9.1
Kapitel 9000

I.Stellenbestand

kw2013/14 kw2015 kw2016 kw2017 kw>2017 kw o.T. Vermerke
Anzahl der kw-Stellen
10,00 Bereich der Beamtinnen/ Beamten
4,00 Bereich der Arbeitnehmerinnen/ Arbeitnehmer
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 14,00 Summe der kw-Stellen ohne Leerstellen/Nachwuchskrafte
2013/ 14 2012 Vermerke
Wertigkeit Anzahl davon Vermerk Nr. Anzahl
Beamtinnen/ Beamte
Planstellen
B4 2,00 2,00 1) 2,00 kw: 2,00 BesGr. B4 Senatsdirektorin/ Senatsdirektor nach Freiwerden der Stelle
B3 1,00 1,00
A16 4,00 1,00 2) 4,00| kw: 1,00 BesGr. A 16  Leitende Regierungsdirektorin/ Leitender Regierungsdirektor
nach Abschluss des Projektes Foderalisamusreform |l
1,00 3) kw: 1,00 BesGr. A 16 Leitende Regierungsdirektorin/ Leitender Regierungsdirektor
nach Abschluss des Projektes Effizienzsteigerung in der Hamburger Verwal-
tung
A15 4,00 1,00 4) 4,00 kw: 1,00 BesGr. A 15 Regierungsdirektorin/ Regierungsdirektor nach Abschluss
des Projektes Einflihrung NHH in der Finanzbehdrde
A14 10,00 1,00 6) 9,00 kw: 1,00 BesGr. A 14  Oberregierungsratin/ Oberregierungsrat nach Abschluss
des Projektes Neues Haushaltswesen Hamburg (NHH)
1,00 7) kw: 1,00 BesGr. A 14  Oberregierungsratin/ Oberregierungsrat nach Abschluss
des Projektes Effizienzsteigerung in der Hamburger Verwaltung
1,00 5) Freigestelltes Personalratsmitglied
A13 0,00 2,00
A13 3,00 1,00 8) 4,00| Vermerk weggefallen
A12 18,10 1,00 9) 15,15\ kw: 1,00 BesGr. A 12 Amtsratin/ Amtsrat nach Abschluss des Projektes Einfiih-
rung NHH in der Finanzbehérde
0,60 10) Freigestellte Vertrauensperson der schwerbehinderten Menschen
A11 18,00 18,00
A10 6,50 1,00 11) 7,50| kw: 1,00 BesGr. A 10 Regierungsoberinspektorin/ Regierungsoberinspektor nach
Abschluss des Projektes Einfiihrung NHH in der Finanzbehérde
A9 1,00 1,00
A9 5,00 5,00
A8 6,00 1,00 12) 5,00{ kw: 1,00 BesGr. A8 Regierungshauptsekretarin/ Regierungshauptsekretar nach
Freiwerden der Stelle
A7 2,00 3,00
A6 2,00 2,50
Summe: 82,60 83,15
B4 Senatsdirektorin/ Senatsdirektor (2,00)
B3 Leitende Regierungsdirektorin/ Leitender Regierungsdirektor (1,00)
A16 Leitende Regierungsdirektorin/ Leitender Regierungsdirektor (4,00)
A15 Regierungsdirektorin/ Regierungsdirektor (4,00)
A14 Oberregierungsratin/ Oberregierungsrat (10,00)
A13 Regierungsratin/ Regierungsrat (0,00)
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Einzelplan 9.1

Kapitel

9000

Finanzbehorde
Zentrale Dienste

II. Erlduterungen

Erlduterungen zu den Stellendnderungen

Wertigkeit Vollzug Neue Stellen- Verlagerung Umwand-i Hebung Ruck- ilnsgesamt Begriindungen
kw Stellen | abgange lung wandlung
Zu- Ab-
gang gang
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
A16 1,00 1,00iVerlagerung von Kapitel 9091; Stellentausch
aus personalwirtschaftlichen Griinden
A16 -1,00 -1,00igem. Art. 11 Nr. 5 Haushaltsbeschluss
A14 -1,00 -1,00: Verlagerung an Kapitel 9091; Stellentausch
aus personalwirtschaftlichen Griinden
A14 1,00 1,00: Verlagerung  von Kapitel 9020; Stellentausch
im Rahmen der Quote
A14 1,00 1,00: Verlagerung  von Kapitel 9091; Stellentausch
im Rahmen der Quote
A13 2,00 2,00:gem. Art. 8 Nr. 5 Haushaltsbeschluss
A13 -1,00 -1,00igem. Art. 11 Nr. 5 Haushaltsbeschluss
A13 -1,00 -1,00:gem. Art. 11 Nr. 5 Haushaltsbeschluss
A13 -1,00 -1,00;Verlagerung  an Kapitel 9020; Stellentausch
im Rahmen der Quote
A13 -1,00 -1,00: Stellentausch im Rahmen der Quote
A13 -1,00 -1,00: Vollzug ku-Vermerk nach Freiwerden der
Stelle
A12 1,00 1,00:gem. Art. 11 Nr. 5 Haushaltsbeschluss
A12 1,00 1,00: Vollzug ku-Vermerk nach Freiwerden der
Stelle
A12 1,00 1,00igem. Art. 8 Nr. 5 Haushaltsbeschluss
A10 -1,00 -1,00: Beendigung der Zusatzaufgaben Einfiihrung
NHH in FB
Summe Beamtinnen/ Beamte
-1,00 0,00 0,00 3,00 -3,00: 1,00 0,00 0,00 0,00
Summe der Verénderungen von Stellenanteilen
0,00 0,00 -0,05 0,00 0,00 -0,50 0,00 0,00 -0,55
Summe unterhalb von Erléuterungsgrenzen ) ) ) ) ) ) )
i 0,00: 0,00: 0,00: 0,00: 0,00: 0,00: 0,00 0,00: 0,00t
Summe Beamtinnen/ Beamte insgesamt ) ) ) ) ) ) )
i -1,00¢ 0,00: -0,05¢ 3,00t -3,00; 0,50; 0,00t 0,00: -0,55t
Vermerkednderungen
Wertigkeit Vermerk gliltig ab 2013/ 14 alter Vermerk 2012
B4 1): kw: 2,00 BesGr. B4 Senatsdirektorin/ Senatsdirektor nach Freiwer- : kw: 1,00 BesGr. B4 Senatsdirektorin/ Senatsdirektor nach Freiwer-
den der Stelle den der Stelle
A13 8): weggefallen ku: 1,00 BesGr. A 13 Regierungsratin/Regierungsrat nach BesGr.
A 12 Amtsratin/ Amtsrat nach Freiwerden der Stelle
A12 10): 0,60 Freigestelite Vertrauensperson der schwerbehinderten Men- 0,65 Freigestelite Vertrauensperson der schwerbehinderten Men-
schen schen
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Einzelplan 9.1 Finanzbehoérde
Kapitel 9000 Zentrale Dienste

I.Stellenbestand

A13 Regierungsratin/Regierungsrat (3,00)
A12 Amtsratin/ Amtsrat (17,10), Steueramtsratin/ Steueramtsrat (1,00)
A1 Regierungsamtfrau/ Regierungsamtmann (14,00), Steueramtfrau/ Steueramtmann (4,00)
A10 Regierungsoberinspektorin/ Regierungsoberinspektor (6,50)
A9 Regierungsinspektorin/ Regierungsinspektor (1,00)
A9 Amtsinspektorin/ Amtsinspektor (5,00)
A8 Regierungshauptsekretarin/ Regierungshauptsekretar (6,00)
A7 Regierungsobersekretarin/ Regierungsobersekretar (2,00)
A6 Regierungssekretarin/ Regierungssekretar (2,00)
2013/ 14 2012 Vermerke
Wertigkeit Anzahl davon Vermerk Nr. Anzahl
Leerstellen (kw) *
B6 1,00 1,00
B3 1,00 1,00
A16 1,00 1,00
A15 3,00 3,00
A14 4,00 3,00
A13 2,00 2,00
A12 2,00 2,00
A11 2,00 1,00
A10 1,00 2,00
A9 0,00 2,00
A9 1,00 1,00
Summe: 18,00 19,00
B6 Senatsdirektorin/ Senatsdirektor (1,00)
B3 Leitende Regierungsdirektorin/ Leitender Regierungsdirektor (1,00)
A16 Leitende Regierungsdirektorin/ Leitender Regierungsdirektor (1,00)
A15 Regierungsdirektorin/ Regierungsdirektor (3,00)
A14 Oberbauratin/ Oberbaurat (1,00), Obermregierungsratin/ Oberregierungsrat (3,00)
A13 Regierungsratin/Regierungsrat (2,00)
A12 Amtsrétin/ Amtsrat (2,00)
A11 Regierungsamtfrau/ Regierungsamtmann (2,00)
A10 Regierungsoberinspektorin/ Regierungsoberinspektor (1,00)
A9 Regierungsinspektorin/ Regierungsinspektor (0,00)
A9 Amtsinspektorin/ Amtsinspektor (1,00)
2013/ 14 2012 Vermerke
Wertigkeit Anzahl davon Vermerk Nr. Anzahl
Andere Amtsstellen
A13 0,00 1,00 13) 1,00| Vermerk weggefallen
A9 0,00 1,00 14) 1,00| Vermerk weggefallen
Summe: 0,00 2,00
A13 Regierungsratin/ Regierungsrat (0,00)
A9 Regierungsinspektorin/ Regierungsinspektor (0,00)
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Einzelplan 9.1

Kapitel

9000

Finanzbehorde

Zentrale Dienste

II. Erlduterungen

Ubersicht tiber die Leerstellen

2013/ 14 2012 ausgebracht geman
Wertigkeit Anzahl davon Vermerk Nr. Anzahl §50a (1)

B6 1,00 1,00 Nr.5

B3 1,00 1,00 Nr. 1

A16 1,00 1,00 Nr. 1

A15 3,00 3,00 Nr.5

A14 1,00 1,00 Nr.5

A14 2,00 2,00 Nr. 5

A14 1,00 0,00 Nr.6

A13 1,00 1,00 Nr. 5

A13 1,00 1,00 Nr.7

A12 1,00 1,00 Nr.7

A12 1,00 1,00 Nr.6

A11 2,00 1,00 Nr. 6

A10 1,00 2,00 Nr.6

A9 0,00 2,00 Nr.7

A9 1,00 1,00 Nr. 6

gesamt: 18,00 19,00
Erlduterungen zu den Stellendnderungen

Wertigkeit Vollzug Neue Stellen- Verlagerung Umwand-i Hebung Rick- iInsgesamt Begriindungen
kw Stellen | abgange lung wandlung
Zu- Ab-
gang gang
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
A13 -1,00 -1,00: Buchung auf Planstelle
A9 -1,00 -1,00i Buchung auf Planstelle
Summe Andere Amtsstellen
-1,00 0,00 -1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -2,00
Vermerkednderungen
Wertigkeit Vermerk gliltig ab 2013/ 14 alter Vermerk 2012
A13 13); weggefallen kw: 1,00 BesGr. A 13 Regierungsrétin/ Regierungsrat nach Frei-
werden der Stelle




-214-

Einzelplan 9.1
9000

Kapitel

Finanzbehorde
Zentrale Dienste

I.Stellenbestand

2013/ 14 2012 Vermerke
Wertigkeit Anzahl davon Vermerk Nr. Anzahl

Arbeitnehmer

E15 2,00 2,00

E14 6,00 1,00 21) 5,00| kw: 1,00 EntgGr. E 14 nach Abschluss des Projektes Effizienzsteigerung in der Hambur-
ger Verwaltung

E1310 1,00 1,00 20) 0,00 kw: 1,00 EntgGr. E 13 (i nach Abschluss des Projektes Kfz- Wesen

E13 1,00 1,00 15) 2,00| Vermerk weggefallen

E12 1,00 0,00

EN 4,00 5,00

E10 2,00 1,00

E9 4,50 6,50

E8 12,85 1,00 16) 12,35(ku: 1,00 EntgGr. E8 nach EntgGr.E 3

1,00 17) kw: 1,00 EntgGr. E 8 nach Abschluss des Projektes Effizienzsteigerung in der

Hamburger Verwaltung

E6 11,50 1,00 18) 11,50| kw: 1,00 EntgGr. E 6 nach Freiwerden der Stelle (Mal3nahme zur verstarkten
Unterbringung von Schwerbehinderten im 6ffentlichen Dienst)

1,00 19) ku: 1,00 EntgGr. E6 nach BesGr. E 6 nach Freiwerden der Stelle

E5 4,09 4,00

E4 5,00 6,00

E3 2,00 2,00

E2 2,00 2,00

Richtl. eD 0,02 0,02

Summe: 58,96 59,37

Summe (ohne 141,56 144,52

*) insgesamt
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Einzelplan 9.1

Kapitel

9000

Finanzbehorde
Zentrale Dienste

Erlduterungen

Erlduterungen zu den Stellendnderungen

Wertigkeit Vollzug Neue Stellen- Verlagerung Umwand-i Hebung Ruck- ilnsgesamt Begriindungen
kw Stellen | abgange lung wandlung
Zu- Ab-
gang gang
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
E14 -1,00 -1,00; Verlagerung  an Kapitel 9060; Stellentausch
aus personalwirtschaftlichen Griinden
E14 1,00 1,00iVerlagerung von Kapitel 9060; Stellentausch
aus personalwirtschaftlichen Griinden
E14 -2,00 -2,00igem. Art. 8 Nr. 5 Haushaltsbeschluss
E14 1,00 1,00:gem. Art. 11 Nr. 5 Haushaltsbeschluss
E14 1,00 1,00igem. Art. 11 Nr. 5 Haushaltsbeschluss
E14 1,00 1,00: Stellenbewertung nach Tarifrecht
E130 1,00 1,00iVerlagerung von Kapitel 9091; Neuorganisa-
tion Amt 1, Verlagerung Kfz-Online zur FR 3
E13 1,00 1,00igem. Art. 11 Nr. 5 Haushaltsbeschluss
E13 -1,00 -1,00: Verlagerung  an Kapitel 9010; Stellenverla-
gerung aus personalwirtschaftlichen Griinden
E13 -1,00 -1,00: Stellenbewertung nach Tarifrecht
E12 1,00 1,00 Bewertung nach dem Tarifrecht
E11 -1,00 -1,00igem. Art. 11 Nr. 5 Haushaltsbeschluss
E11 -1,00 -1,00igem. Art. 8 Nr. 5 Haushaltsbeschluss
E11 1,00 1,00: Aufgabenzuwachs im Intendanzbereich durch
Sondervermdgen Hochschulbau Hamburg,
gem. Delegationsregelung Il vom 22.11.2000
E 10 1,00 1,00i Neubewertung nach dem Tarifrecht
E6 -1,00 -1,00: Vollzug Stellenstreichung nach Ausscheiden
des Stelleninhabers
E6 1,00 1,00i Aufgabenzuwachs im Intendanzbereich durch
Sondervermdgen Schulbau Hamburg
E4 -1,00 -1,00: Aufgabenwegfall durch Fremdvergabe von
Touren
Summe Arbeitnehmer
-1,00 2,00; -1,00 2,00; -2,00; -1,00 2,00 0,00 1,00
Summe der Veranderungen von Stellenanteilen
0,00 0,00 0,00 0,09 0,00 0,50 0,00 0,00 0,59
Summe unterhalb von Erléuterungsgrenzen
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -2,00: 0,00 -2,00:
Summe Arbeitnehmer insgesamt
{ -1,00i 2,00} -1,00i 2,09 -2,00i -0,50i 0,00i 0,00 -041i
Summe (ohne*)insgesamt ) ) ) ) ) ) ) )
-3,00¢ 2,00: -2,05t 5,00 -5,00; 0,00: 0,00t 0,00: -2,96t
Vermerkednderungen
Wertigkeit Vermerk gliltig ab 2013/ 14 alter Vermerk 2012
E13 15)i weggefallen kw: 1,00 EntgGr. E 13 nach Abschluss des Projektes Effizienzsteige-
rung in der Hamburger Verwaltung
E13d 20)i kw: 1,00 EntgGr. E 13 i nach Abschluss des Projektes Kfz- Wesen
E14 21)i kw: 1,00 EntgGr. E 14 nach Abschluss des Projektes Effizienzsteige-
rung in der Hamburger Verwaltung




-216-

Einzelplan 9.1
Kapitel 9010

Finanzbehorde
Immobilienmanagement

I.Stellenbestand

kw2013/14 kw2015 kw2016 kw2017 kw>2017 kw o.T. Vermerke
Anzahl der kw-Stellen
17,50 Bereich der Beamtinnen/ Beamten
2,00 Bereich der Arbeitnehmerinnen/ Arbeitnehmer
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 19,50 Summe der kw-Stellen ohne Leerstellen/Nachwuchskrafte
2013/ 14 2012 Vermerke
Wertigkeit Anzahl davon Vermerk Nr. Anzahl
Beamtinnen/ Beamte
Planstellen
B6 1,00 1,00
B3 1,00 1,00
A16 4,00 1,00 1) 5,00{ kw: 1,00 BesGr. A 16 Leitende Regierungsdirektorin/ Leitender Regierungsdirektor
nach Abschluss des Projektes Einrichtung Sondervermégen Hochschulbau
A15 9,00 1,00 2) 9,00{ kw: 1,00 BesGr. A 15 Regierungsdirektorin/ Regierungsdirektor nach Abschluss
des Projektes Einrichtung Sondervermdgen Hochschulbau
A14 9,00 1,00 3) 8,00| kw: 1,00 BesGr. A 14 Oberregierungsratin/ Oberregierungsrat nach Beendigung
des Projektes
2,00 4) kw: 2,00 BesGr. A 14 Oberregierungsratin/ Oberregierungsrat nach Abschluss
des Projektes Einrichtung Sondervermdgen Hochschulbau
1,00 5) kw: 1,00 BesGr. A 14 Oberregierungsratin/ Oberregierungsrat nach Abschluss
des Projektes Aktivierung grof3er Areale
1,00 22) kw: 1,00 BesGr. A 14 Oberregierungsriétin/ Oberregierungsrat nach Abschluss des
Projektes Internationale Ausstellungen
A13 1,00 1,00
A13 13,00 0,50 6) 14,50 | Vermerk weggefallen
1,00 7) Vermerk weggefallen
1,00 8) kw: 1,00 BesGr. A 13 Regierungsratin/Regierungsrat nach Abschluss des Projek-
tes Einrichtung Sondervermégen Hochschulbau
A12 23,00 1,00 9) 25,75 kw: 1,00 BesGr. A 12 Amtsratin/ Amtsrat nach Abschluss des Projektes Aktivie-
rung gro3er Areale
0,75 10) Vermerk weggefallen
2,00 11) kw: 2,00 BesGr. A 12 Amtsratin/ Amtsrat nach Abschluss des Projektes Einrich-
tung Sondervermdgen Hochschulbau
A11 42,00 2,00 12) 42,00 kw: 2,00 BesGr. A 11 Regierungsamtfrau/ Regierungsamtmann nach Abschluss
des Projektes Aktivierung grof3er Areale
2,50 13) kw: 2,50 BesGr. A 11 Regierungsamtfrau/ Regierungsamtmann nach Abschluss
des Projektes Intemationale Ausstellungen
A10 21,15 0,50 14) 20,15| Vermerk weggefallen
1,00 15) kw: 1,00 BesGr. A 10 Regierungsoberinspektorin/ Regierungsoberinspektor nach
Abschluss des Projektes Einrichtung Sondervermégen Hochschulbau
1,00 25) kw: 1,00 BesGr. A 10 Regierungsoberinspektorin/ Regierungsoberinspektor nach
Freiwerden der Stelle
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Einzelplan 9.1

Kapitel
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Finanzbehorde
Immobilienmanagement

II. Erlduterungen

Erlduterungen zu den Stellendnderungen

Wertigkeit Vollzug Neue Stellen- Verlagerung Umwand-i Hebung Ruck- ilnsgesamt Begriindungen
kw Stellen | abgange lung wandlung
Zu- Ab-
gang gang
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
A16 -1,00 -1,00igem. Art. 11 Nr. 5 Haushaltsbeschluss
A14 1,00 1,00:gem. Art. 11 Nr. 7 Haushaltsbeschluss,
Interationale Ausstellungen (IBA, igs)
A14 1,00 1,00:gem. Art. 11 Nr. 5 Haushaltsbeschluss
A14 -1,00 -1,00igem. Art. 11 Nr. 7 Haushaltsbeschluss;
Beendigung des Projektes Neuorganisation
Dienstleistungsmanagement
A13 -1,00 -1,00igem. Art. 11 Nr. 7 Haushaltsbeschluss,
Anpassung Stellenbestand
A12 -1,00 -1,00:gem. Art. 11 Nr. 5 Haushaltsbeschluss
A12 -1,00 -1,00igem. Art. 11 Nr. 5 Haushaltsbeschluss
Vermerkednderungen
Wertigkeit Vermerk guiltig ab 2013/ 14 alter Vermerk 2012
A13 6): weggefallen kw: 0,50 BesGr. A 13 Regierungsratin/Regierungsrat nach Ab-
schluss des Projektes Grundstock fur Grunderwerb
A13 7)iweggefallen kw: 1,00 BesGr. A 13 Regierungsratin/Regierungsrat nach Ab-
schluss des Projektes Intemationale Ausstellungen
A12 10)i weggefallen kw: 0,75 BesGr. A 12 Amtsratin/ Amtsrat nach Abschluss des
Projektes Neuorganisation Dienstleistungsmanagement
A14 22)ikw: 1,00 BesGr. A 14 Oberregierungsratin/ Oberregierungsrat nach
Abschluss des Projektes Intemationale Ausstellungen




-218-

Einzelplan 9.1 Finanzbehoérde
Kapitel 9010 Immobilienmanagement

I.Stellenbestand

2013/ 14 2012 Vemerke
Wertigkeit Anzahl davon Vermerk Nr. Anzahl
Beamtinnen/ Beamte
Planstellen
A9 6,00 6,00
A9 2,50 1,50
A8 2,00 2,00
A7 1,00 1,00
A6 1,00 1,00 26) 0,00| ku: 1,00 BesGr. A 6 Regierungssekretérin/ Regierungssekretdr nach BesGr. E 5nach
Freiwerden der Stelle
Summe: 136,65 137,90
B6 Senatsdirektorin/ Senatsdirektor (1,00)
B3 Leitende Regierungsdirektorin/ Leitender Regierungsdirektor (1,00)
A16 Leitende Regierungsdirektorin/ Leitender Regierungsdirektor (4,00)
A15 Regierungsdirektorin/ Regierungsdirektor (9,00)
A14 Oberregierungsratin/ Oberregierungsrat (9,00)
A13 Regierungsratin/ Regierungsrat (1,00)
A13 Regierungsratin/Regierungsrat (13,00)
A12 Amtsrétin/ Amtsrat (23,00)
A11 Regierungsamtfrau/ Regierungsamtmann (42,00)
A10 Regierungsoberinspektorin/ Regierungsoberinspektor (21,15)
A9 Regierungsinspektorin/ Regierungsinspektor (6,00)
A9 Amtsinspektorin/ Amtsinspektor (2,50)
A8 Regierungshauptsekretarin/ Regierungshauptsekretar (2,00)
A7 Regierungsobersekretarin/ Regierungsobersekretar (1,00)
A6 Regierungssekretarin/ Regierungssekretar (1,00)
2013/ 14 2012 Vermerke
Wertigkeit Anzahl davon Vermerk Nr. Anzahl
Leerstellen (kw) *
A 16 1,00 0,00
A12 1,00 1,00
A11 3,00 4,00
A 10 1,00 1,00
A9 0,00 1,00
Summe: 6,00 7,00
A16 Leitende Regierungsdirektorin/ Leitender Regierungsdirektor (1,00)
A12 Amtsratin/ Amtsrat (1,00)
A11 Regierungsamtfrau/ Regierungsamtmann (3,00)
A10 Regierungsoberinspektorin/ Regierungsoberinspektor (1,00)
A9 Amtsinspektorin/ Amtsinspektor (0,00)
2013/ 14 2012 Vermerke
Wertigkeit Anzahl davon Vermerk Nr. Anzahl
Andere Amtsstellen
A9 0,00 4,00 16) 4,00 | Vermerk weggefallen
Summe: 0,00 4,00

A9 Regierungsinspektorin/ Regierungsinspektor (0,00)
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II. Erlduterungen

Ubersicht tiber die Leerstellen

2013/ 14 2012 ausgebracht geman
Wertigkeit Anzahl davon Vermerk Nr. Anzahl §50a (1)
A16 1,00 0,00 Nr.7
A12 1,00 1,00 Nr. 5
A11 2,00 2,00 Nr. 6
A1 1,00 1,00 Nr. 5
A11 0,00 1,00 Nr.7
A10 1,00 1,00 Nr. 6
A9 0,00 1,00
gesamt: 6,00 7,00
Erlduterungen zu den Stellendnderungen
Wertigkeit Vollzug Neue Stellen- Verlagerung Umwand-i Hebung Riick- {lnsgesamt Begriindungen
kw Stellen | abgange lung wandlung
Zu- Ab-
gang gang
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Summe Beamtinnen/ Beamte
-2,00 1,00 0,00 0,00 0,00 -2,00 0,00 0,00 -3,00
Summe der Veranderungen von Stellenanteilen
-1,75 0,00 0,00 0,00 0,00 0,50 0,00 0,00 -1,25
Summe unterhalb von Erauterungsgrenzel
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3,00 0,00 0,00 3,00
Summe Beamtinnen/ Beamte insgesamt
-3,75 1,00 0,00 0,00 0,00 1,50 0,00 0,00 -1,25
A9 -4,00 -4,00: Einweisung in Planstelle
Summe Andere Amtsstellen
-4,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4,00
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Finanzbehorde
Immobilienmanagement

I.Stellenbestand

2013/ 14 2012 Vemerke
Wertigkeit Anzahl davon Vermerk Nr. Anzahl
Arbeitnehmer
SAV hD 2,00 1,00
E14 1,00 1,00 17) 2,00 | Vermerk weggefallen
E13 1,00 0,00
E12 2,00 1,00 18) 2,00 | Vermerk weggefallen
EN 3,00 2,00
E10 6,00 1,00 19) 5,00( kw: 1,00 EntgGr. E 10 nach Abschluss des Projektes Intemationale Ausstellungen
E9 3,50 1,00 20) 7,00| Vermerk weggefallen
E8 5,00 5,00
E6 7,50 1,00 21) 8,50( kw: 1,00 EntgGr. E 6 nach Freiwerden der Stelle (Malinahme zur verstarkten
Unterbringung von Schwerbehinderten im 6ffentlichen Dienst)
ES5 1,00 2,00
E3 1,00 1,00
Summe: 33,00 35,50
Summe (ohne 169,65 177,40
*) insgesamt
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II. Erlduterungen

Erlduterungen zu den Stellendnderungen

Wertigkeit Vollzug Neue Stellen- Verlagerung Umwand-i Hebung Ruck- ilnsgesamt Begriindungen
kw Stellen | abgange lung wandlung
Zu- Ab-
gang gang
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
SAV hD 1,00 1,00igem. Art. 11 Nr. 5 Haushaltsbeschluss
E14 -1,00 -1,00igem. Art. 11 Nr. 5 Haushaltsbeschluss
E13 1,00 1,00;Verlagerung von Kapitel 9000; Stellenveria-
gerung aus personalwirtschaftlichen Griinden
E12 -1,00 -1,00: Beendigung der Aufgaben im Projekt Grund-
stock fir Grunderwerb
E12 1,00 1,00: gem. Delegationsregelung Ill, Aufgabenzu-
wachs Controlling
EN 1,00 1,00igem. Art. 11 Nr. 5 Haushaltsbeschluss
E10 1,00 1,00:gem. Art. 11 Nr. 5 Haushaltsbeschluss
E10 1,00 1,00; Stellenbewertung nach dem Tarifrecht
E10 1,00 1,00:gem. Art. 11 Nr. 5 Haushaltsbeschluss
E10 -1,00 -1,00; Wegfall der temporaren Aufgaben
E10 -1,00 -1,00:gem. Art. 11 Nr. 5 Haushaltsbeschluss
E9 -1,00 -1,00igem. Art. 11 Nr. 7 Haushaltsbeschluss;
Beendigung des Projektes Neuorganisation
Dienstleistungsmanagement
Summe Arbeitnehmer
-2,00 1,00 -1,00 1,00 0,00; 2,00 1,00 0,00 2,00
Summe der Verénderungen von Stellenanteilen
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -0,50 0,00 0,00 -0,50:
Summe unterhalb von Erléuterungsgrenzen
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -3,00 -1,00: 0,00 4,00
Summe Arbeitnehmer insgesamt
{ -2,00i 1,00i -1,00i 1,00 0,00 -1,50i 0,00 0,00 -2,50}
Summe (ohne*)insgesamt ) ) ) ) ) ) ) )
9,75t 2,00: -1,00¢ 1,00i 0,00: 0,00: 0,00t 0,00: -7,75t
Vermerkednderungen
Wertigkeit Vermerk gliltig ab 2013/ 14 alter Vermerk 2012
E14 17)i weggefallen kw: 1,00 EntgGr. E 14 nach Abschluss des Projektes Neuorganisati-
on Dienstleistungsmanagement
E12 18)i weggefallen kw: 1,00 EntgGr. E 12 nach Abschluss des Projektes Grundstock fiir
Grunderwerb
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Kapitel 9020

Finanzbehorde
Haushalt und Aufgabenplanung

I.Stellenbestand

kw2013/14 kw2015 kw2016 kw2017 kw>2017 kwo.T. Vermerke
Anzahl der kw-Stellen
61,50 Bereich der Beamtinnen/ Beamten
32,00 Bereich der Arbeitnehmerinnen/ Arbeitnehmer
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 93,50 Summe der kw-Stellen ohne Leerstellen/Nachwuchskréfte
2013/14 2012 Vermerke
Wertigkeit Anzahl davon Vermerk Nr. Anzahl
Beamtinnen/ Beamte
Planstellen
B6 1,00 1,00
B4 1,00 1,00
B3 1,00 1,00
B2 1,00 1,00
A16 5,00 1,00 1) 5,00{ kw: 1,00 BesGr. A 16 Leitende Regierungsdirektorin/ Leitender Regierungsdirektor
nach Abschluss des Projektes
1,00 2) kw: 1,00 BesGr. A 16 Leitende Regierungsdirektorin/ Leitender Regierungsdirektor
nach Abschluss des Vorhabens HERAKLES
A15 17,00 2,00 3) 17,00( kw: 2,00 BesGr. A 15 Regierungsdirektorin/ Regierungsdirektor nach Abschluss des
Projektes
2,00 4) kw: 2,00 BesGr. A 15 Regierungsdirektorin/ Regierungsdirektor nach Abschluss
des Vorhabens HERAKLES
A14 25,00 10,00 5) 29,00 kw: 10,00 BesGr. A 14 Oberregierungsriétin/ Oberregierungsrat nach Abschluss des
Projektes
1,00 6) kw: 1,00 BesGr. A 14 Oberregierungsriétin/ Oberregierungsrat nach Abschluss des
Vorhabens HERAKLES
1,00 46) kw: 1,00 BesGr. A 14 Oberregierungsrétin/ Oberregierungsrat nach Beendigung des
Aufbaus einer fidchendeckenden KLR
A13 6,00 2,00 7) 8,00| Vermerk weggefallen
A13 25,50 5,50 8) 26,50 | kw: 5,50 BesGr. A 13 Regierungsritin/Regierungsrat nach Abschluss des Projektes
2,00 9) kw: 2,00 BesGr. A 13 Regierungsrétin/Regierungsrat nach Beendigung der Produktiv-
startvorbereitung fiir das Projekt NHH
2,00 10) kw: 2,00 BesGr. A 13 Regierungsrétin/Regierungsrat nach Abschluss des Vorhabens
HERAKLES
A12 46,00 7,00 11) 46,00 kw: 7,00 BesGr. A 12 Amitsritin/ Amtsrat nach Abschluss des Projektes
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II. Erlduterungen

Erlduterungen zu den Stellendnderungen

Wertigkeit Vollzug Neue Stellen- Verlagerung Umwand-i Hebung Ruck- ilnsgesamt Begriindungen
kw Stellen | abgange lung wandlung
Zu- Ab-
gang gang
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
A15 1,00 1,00igem. Art. 11 Nr. 5 Haushaltsbeschluss
A15 1,00 1,00:gem. Art. 11 Nr. 5 Haushaltsbeschluss
A15 -1,00 -1,00igem. Art. 11 Nr. 5 Haushaltsbeschluss
A15 -1,00 -1,00:gem. Art. 11 Nr. 5 Haushaltsbeschluss
A14 -4,00 -4,00igem. Art. 11 Nr. 5 Haushaltsbeschluss
A14 1,00 1,00:gem. Art. 11 Nr. 5 Haushaltsbeschluss
A14 1,00 1,00iVerlagerung von Kapitel 9025; Aufgaben-
verlagerung von der Kasse.HH zu FB Amt 2
A14 1,00 1,00igem. Art. 11 Nr. 7 Haushaltsbeschluss zum
Aufbau einer Kosten- und Leistungsrechnung
A14 -1,00 -1,00;Verlagerung  an Kapitel 9000; Stellentausch
im Rahmen der Quote
A14 -2,00 -2,00igem. Art. 11 Nr. 5 Haushaltsbeschluss
A13 -1,00 -1,00igem. Art. 11 Nr. 5 Haushaltsbeschluss
A13 -2,00 -2,00igem. Art. 11 Nr. 5 Haushaltsbeschluss
A13 1,00 1,00: Verlagerung  von Kapitel 9000; Stellentausch
im Rahmen der Quote
A13 -3,00 -3,00:gem. Art. 11 Nr. 5 Haushaltsbeschluss
A13 1,00 1,00:gem. Art. 11 Nr. 5 Haushaltsbeschluss
A13 1,00 1,00: Verlagerung  von Kapitel 9025; Aufgaben-
verlagerung von der Kasse.HH zur FB Amt 2
A13 1,00 1,00:gem. Art. 11 Nr. 5 Haushaltsbeschluss
A13 -1,00 -1,00igem. Art. 11 Nr. 7 Haushaltsbeschluss;
Fachliche Leitstelle ERP fir Herakles
A12 -2,00 -2,00igem. Art. 11 Nr. 5 Haushaltsbeschluss
A12 1,00 1,00:gem. Art. 11 Nr. 5 Haushaltsbeschluss
A12 -1,00 -1,00igem. Art. 11 Nr. 5 Haushaltsbeschluss
Vermerkednderungen
Wertigkeit Vermerk gliltig ab 2013/ 14 alter Vermerk 2012
A15 3)i kw: 2,00 BesGr. A 15 Regierungsdirektorin/ Regierungsdirektor kw: 2,00 BesGr. A 15 Regierungsdirektorin/ Regierungsdirektor
nach Abschluss des Projektes nach Abschluss des Projektes
A14 5)ikw: 10,00 BesGr. A 14 Oberregierungsratin/ Oberregierungsrat nachi kw: 12,00 BesGr. A 14 Oberregierungsratin/ Oberregierungsrat nach
Abschluss des Projektes Abschluss des Projektes
A14 6): kw: 1,00 BesGr. A 14 Oberregierungsratin/ Oberregierungsrat nach : kw: 3,00 BesGr. A 14 Oberregierungsratin/ Oberregierungsrat nach
Abschluss des Vorhabens HERAKLES Abschluss des Vorhabens HERAKLES
A13 7)iweggefallen kw: 2,00 BesGr. A 13 Regierungsratin/ Regierungsrat nach Ab-
schluss des Projektes
A13 8)ikw: 5,50 BesGr. A 13 Regierungsratin/Regierungsrat nach Ab- kw: 6,50 BesGr. A 13 Regierungsratin/Regierungsrat nach Ab-
schluss des Projektes schluss des Projektes
A13 9)i kw: 2,00 BesGr. A 13 Regierungsratin/Regierungsrat nach Beendi- i kw: 1,00 BesGr. A 13 Regierungsratin/Regierungsrat nach Beendi-
gung der Produktivstartvorbereitung fiir das Projekt NHH gung der Produktivstartvorbereitung fiir das Projekt NHH
A13 10)i kw: 2,00 BesGr. A 13 Regierungsratin/Regierungsrat nach Ab- kw: 2,00 BesGr. A 13 Regierungsrétin/Regierungsrat nach Ab-
schluss des Vorhabens HERAKLES schluss des Vorhabens HERAKLES
A12 11)i kw: 7,00 BesGr. A 12 Amtsratin/ Amtsrat nach Abschluss des kw: 7,00 BesGr. A 12 Amtsratin/ Amtsrat nach Abschluss des
Projektes Projektes
A14 46): kw: 1,00 BesGr. A 14 Oberregierungsratin/ Oberregierungsrat nach
Beendigung des Aufbaus einer fliichendeckenden KLR
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Einzelplan 9.1 Finanzbehoérde
Kapitel 9020 Haushalt und Aufgabenplanung

I.Stellenbestand

A10 Regierungsoberinspektorin/ Regierungsoberinspektor (9,00)

2013/ 14 2012 Vemerke
Wertigkeit Anzahl davon Vermerk Nr. Anzahl
Beamtinnen/ Beamte
Planstellen
A12 4,00 12) kw: 4,00 BesGr. A 12 Amtsratin/ Amtsrat nach Beendigung der Produktivstartvor-
bereitung fiir das Projekt NHH
3,00 13) kw: 3,00 BesGr. A 12 Amtsritin/ Amtsrat nach Abschluss des Vorhabens HERAKLES
1,00 14) kw: 1,00 BesGr. A 12 Amitsratin/ Amtsrat nach Abschluss der Umsetzung des
Bundeskonjunkturprogramms Il, spatestens am 31.12.2012
1,00 47) kw: 1,00 BesGr. A 12 Amtsrétin/ Amtsrat nach Beendigung des Aufbaus einer fldchen-
deckenden KLR
A11 18,00 1,00 15) 17,00( kw: 1,00 BesGr. A 11 Regierungsamtfrau/ Regierungsamtmann nach Abschluss des
Projektes Verfahrensanpassung- INEZ an NHH
2,00 16) kw: 2,00 BesGr. A 11  Regierungsamtfrau/ Regierungsamtmann nach Beendigung
der Produktivstartvorbereitung fir das Projekt NHH
1,00 17) Vermerk weggefallen
5,00 18) kw: 5,00 BesGr. A 11 Regierungsamtfrau/ Regierungsamtmann nach Abschluss des
Vorhabens HERAKLES
1,00 19) kw: 1,00 BesGr. A 11 Regierungsamtfrau/ Regierungsamtmann nach Abschluss
des Projektes
1,00 20) kw: 1,00 BesGr. A 11 Regierungsamtfrau/ Regierungsamtmann nach Abschluss
des Projektes HERAKLES- Buchhaltungsservice
A10 9,00 2,00 21) 10,00| kw: 2,00 BesGr. A 10 Regierungsoberinspektorin/ Regierungsoberinspektor nach
Abschluss des Projektes
A9 6,00 2,00 22) 5,00| kw: 2,00 BesGr. A9 Regierungsinspektorin/ Regierungsinspektor nach Abschluss
des Projektes
2,00 23) kw: 2,00 BesGr. A9 Regierungsinspektorin/ Regierungsinspektor nach Abschluss
des Vorhabens HERAKLES
A9 3,00 1,00 24) 3,00| kw: 1,00 BesGr. A9 Amtsinspektorin/ Amtsinspektor nach Abschluss des Vorha-
bens HERAKLES
A8 1,00 1,00 25) 1,00{ kw: 1,00 BesGr. A8 Regierungshauptsekretarin/ Regierungshauptsekretar nach
Abschluss des Vorhabens HERAKLES
Summe: 165,50 171,50
B6 Senatsdirektorin/ Senatsdirektor (1,00)
B4 Senatsdirektorin/ Senatsdirektor (1,00)
B3 Leitende Regierungsdirektorin/ Leitender Regierungsdirektor (1,00)
B2 Leitende Regierungsdirektorin/ Leitender Regierungsdirektor (1,00)
A16 Leitende Regierungsdirektorin/ Leitender Regierungsdirektor (5,00)
A15 Regierungsdirektorin/ Regierungsdirektor (17,00)
A14 Oberregierungsratin/ Oberregierungsrat (25,00)
A13 Regierungsratin/ Regierungsrat (6,00)
A13 Regierungsratin/Regierungsrat (25,50)
A12 Amtsrétin/ Amtsrat (46,00)
A11 Regierungsamtfrau/ Regierungsamtmann (18,00)
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II. Erlduterungen

Erlduterungen zu den Stellendnderungen

Aufbaus einer flachendeckenden KLR

Wertigkeit Vollzug Neue Stellen- Verlagerung Umwand-i Hebung Ruck- ilnsgesamt Begriindungen
kw Stellen | abgange lung wandlung
Zu- Ab-
gang gang
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Ubertrag -1,00 1,00 3,00 -1,00 -11,00 -9,00:
A12 1,00 1,00igem. Art. 11 Nr. 7 Haushaltsbeschluss zum
Aufbau einer Kosten- und Leistungsrechnung
A12 1,00 1,00igem. Art. 11 Nr. 5 Haushaltsbeschluss
A11 -2,00 -2,00:gem. Art. 11 Nr. 5 Haushaltsbeschluss
A11 1,00 1,00;Verlagerung von Kapitel 9025; Aufgaben-
verlagerung von der Kasse.HH zur FB 2
A11 1,00 1,00iVerlagerung von Kapitel 9025; Aufgaben-
verlagerung von der Kasse.HH zu FB Amt 2
A1l -2,00 -2,00igem. Art. 11 Nr. 5 Haushaltsbeschluss
A11 2,00 2,00:gem. Art. 11 Nr. 5 Haushaltsbeschluss
A11 1,00 1,00igem. Art. 11 Nr. 5 Haushaltsbeschluss
A9 1,00 1,00: Verlagerung  von Kapitel 9025; Aufgaben-
verlagerung von der Kasse.HH zur FB Amt 2
Summe Beamtinnen/ Beamte
-1,00 2,00 0,00 6,00 -1,00 -11,00 0,00 0,00 -5,00
Summe unterhalb von Erléuterungsgrenzen 7 7 7 7 7 7 7
‘ 0,00 0,00; 0,00 0,00 0,00; -1,00; 0,00: 0,00 -1,00;
Summe Beamtinnen/ Beamte insgesamt
-1,00 2,00 0,00 6,00 -1,00 -12,00 0,00 0,00 -6,00
Vermerkednderungen
Wertigkeit Vermmerk gliltig ab 2013/ 14 alter Vermerk 2012
A12 13)i kw: 3,00 BesGr. A 12 Amtsratin/ Amtsrat nach Abschluss des kw: 4,00 BesGr. A 12 Amtsratin/ Amtsrat nach Abschluss des
Vorhabens HERAKLES Vorhabens HERAKLES
A11 15)i kw: 1,00 BesGr. A 11  Regierungsamtfrau/ Regierungsamtmann kw: 2,00 BesGr. A 11 Regierungsamtfrau/ Regierungsamtmann
nach Abschluss des Projektes Verfahrensanpassung- INEZ an NHH i nach Abschluss des Projektes Verfahrensanpassung- INEZ an NHH
A11 17)i weggefallen kw: 1,00 BesGr. A 11  Regierungsamtfrau/ Regierungsamtmann
nach Abschluss des Projektes HERAKLES Capturing
A11 18)i kw: 5,00 BesGr. A 11 Regierungsamtfrau/ Regierungsamtmann kw: 5,00 BesGr. A 11 Regierungsamtfrau/ Regierungsamtmann
nach Abschluss des Vorhabens HERAKLES nach Abschluss des Vorhabens HERAKLES
A12 47)ikw: 1,00 BesGr. A 12 Amtsratin/ Amtsrat nach Beendigung des




-226-

Einzelplan 9.1 Finanzbehoérde
Kapitel 9020 Haushalt und Aufgabenplanung

I.Stellenbestand

A9 Regierungsinspektorin/ Regierungsinspektor (6,00)
A9 Amtsinspektorin/ Amtsinspektor (3,00)
A8 Regierungshauptsekretérin/ Regierungshauptsekretar (1,00)
2013/ 14 2012 Vermerke
Wertigkeit Anzahl davon Vermerk Nr. Anzahl

Leerstellen (kw) *

A 16 1,00 0,00
A12 2,00 1,00
A11 1,00 2,00
Summe: 4,00 3,00
A16 Leitende Regierungsdirektorin/ Leitender Regierungsdirektor (1,00)
A12 Amtsratin/ Amtsrat (2,00)
A11 Regierungsamtfrau/ Regierungsamtmann (1,00)
A9 Amtsinspektorin/ Amtsinspektor (0,00)
2013/ 14 2012 Vermerke
Wertigkeit Anzahl davon Vermerk Nr. Anzahl

Andere Amtsstellen

A9 0,00 2,00 26) 2,00| Vermerk weggefallen

Summe: 0,00 2,00

A9 Regierungsinspektorin/ Regierungsinspektor (0,00)
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II. Erlduterungen

Ubersicht tiber die Leerstellen

2013/ 14 2012 ausgebracht geman
Wertigkeit Anzahl davon Vermerk Nr. Anzahl §50a (1)
A16 1,00 0,00 Nr.5
A12 1,00 1,00 Nr.5
A12 1,00 0,00 Nr.7
A11 0,00 1,00 Nr. 6
A11 1,00 1,00 Nr.7
gesamt: 4,00 3,00
Erlduterungen zu den Stellendnderungen
Wertigkeit Vollzug Neue Stellen- Verlagerung Umwand-i Hebung Riick- {lnsgesamt Begriindungen
kw Stellen | abgange lung wandlung
Zu- Ab-
gang gang
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
A9 -2,00 -2,00: Einweisung in Planstelle - Ablauf Probezeit
Summe Andere Amtsstellen
-2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -2,00
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Einzelplan 9.1
Kapitel 9020

Finanzbehorde
Haushalt und Aufgabenplanung

I.Stellenbestand

2013/ 14 2012 Vemerke
Wertigkeit Anzahl davon Anzahl
Arbeitnehmer
E15 3,00 1,00 3,00| Vermerk weggefallen
1,00 Vermerk weggefallen
E14 17,00 5,00 12,00 ( kw: 5,00 EntgGr. E 14 nach Abschluss des Projektes
1,00 kw: 1,00 EntgGr. E 14 nach Abschluss der Umsetzung des Konjunkturprogrammes Il
E13 10,00 3,00 7,00| kw: 3,00 EntgGr. E 13 nach Abschluss des Projektes
1,00 kw: 1,00 EntgGr. E 13 nach Beendigung der Produktivstartvorbereitung fir das
Projekt NHH
2,00 kw: 2,00 EntgGr. E 13 nach Abschluss des Vorhabens HERAKLES
E12 16,00 4,00 10,00 | kw: 4,00 EntgGr. E 12 nach Abschluss des Projektes
1,00 Vermerk weggefallen
2,00 kw: 2,00 EntgGr. E 12 nach Abschluss des Vorhabens HERAKLES
1,00 kw: 1,00 EntgGr. E 12 nach Abschluss der Projektaufgaben HERAKLES
E11 6,00 1,00 8,00{ kw: 1,00 EntgGr. E 11 nach Beendigung der Produktivstartvorbereitung fir das
Projekt NHH
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Einzelplan 9.1
9020

Kapitel

Finanzbehorde
Haushalt und Aufgabenplanung

II. Erlduterungen

Erlduterungen zu den Stellendnderungen

Wertigkeit Vollzug Neue Stellen- Verlagerung Umwand-i Hebung Ruck- ilnsgesamt Begriindungen
kw Stellen | abgange lung wandlung
Zu- Ab-
gang gang
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
E15 1,00 1,00 Neubewertung nach dem Tarifrecht
E15 -1,00 -1,00igem. Art. 11 Nr. 5 Haushaltsbeschluss
E15 1,00 1,00igem. Art. 11 Nr. 5 Haushaltsbeschluss
E15 -1,00 -1,00:gem. Art. 11 Nr. 5 Haushaltsbeschluss
E15 1,00 1,00igem. Art. 11 Nr. 5 Haushaltsbeschluss
E15 -1,00 -1,00: Wegfall der Projektaufgabe
E14 4,00 4,00igem. Art. 11 Nr. 5 Haushaltsbeschluss
E14 -1,00 -1,00; Neubewertung nach dem Tarifrecht
E14 1,00 1,00 Neubewertung nach dem Tarifrecht
E14 1,00 1,00: geman Delegationsregelung lll, Betreuung
Anwendung BWF-Referenz-Doppik
E14 -1,00 -1,00:gem. Art. 11 Nr. 5 Haushaltsbeschluss
E14 1,00 1,00; Verlagerung der Aufgabe an die Finanzbe-
hérde, Kapitel 9020
E13 2,00 2,00igem. Art. 11 Nr. 5 Haushaltsbeschluss
E13 -1,00 -1,00: Neubewertung nach dem Tarifrecht
E13 2,00 2,00:gem. Art. 11 Nr. 5 Haushaltsbeschluss
E13 -1,00 -1,00igem. Art. 11 Nr. 5 Haushaltsbeschluss
E 13 1,00 1,00:gem. Art. 11 Nr. 5 Haushaltsbeschluss
E12 2,00 2,00: Neubewertung nach dem Tarifrecht
E 12 3,00 3,00igem. Art. 11 Nr. 5 Haushaltsbeschluss
E12 1,00 1,00: Aufgabenzuwachs im Bereich Zentrale
Bilanzbuchhaltung, Neuschaffung gem.
Delegationsregelung Ill vom 22.11.2000
E12 2,00 2,00igem. Art. 11 Nr. 5 Haushaltsbeschluss
E12 -1,00 -1,00:gem. Art. 11 Nr. 5 Haushaltsbeschluss
E12 1,00 1,00 Bewertung nach dem Tarifrecht
E12 -1,00 -1,00igem. Art. 11 Nr. 5 Haushaltsbeschluss
E 12 -1,00 -1,00igem. Art. 11 Nr. 5 Haushaltsbeschluss
E11 -2,00 -2,00; Neubewertung nach dem Tarifrecht
E11 2,00 2,00:gem. Art. 11 Nr. 5 Haushaltsbeschluss
E11 1,00 1,00: geman Delegationsregelung lll, Aufgaben-
zuwachs in der Fachlichen Leitstelle
E11 -2,00 -2,00:gem. Art. 11 Nr. 5 Haushaltsbeschluss
E11 1,00 1,00:gem. Art. 11 Nr. 5 Haushaltsbeschluss
Vermerkednderungen
Wertigkeit Vermerk gliltig ab 2013/ 14 alter Vermerk 2012
E15 27): weggefallen kw: 1,00 EntgGr. E 15 nach Abschluss des Projektes Foderalismus-
reform Il
E15 28)i weggefallen kw: 1,00 EntgGr. E 15 nach Abschluss des Projektes
E 14 29): kw: 5,00 EntgGr. E 14 nach Abschluss des Projektes kw: 2,00 EntgGr. E 14 nach Abschluss des Projektes
E14 30)i kw: 1,00 EntgGr. E 14 nach Abschluss der Umsetzung des Konjunk- i kw: 1,00 EntgGr. E 14 nach Abschluss der Umsetzung des KOn-
turprogrammes I junkturprogrammes I
E13 31)ikw: 3,00 EntgGr. E 13 nach Abschluss des Projektes kw: 1,00 EntgGr. E 13 nach Abschluss des Projektes
E 13 33): kw: 2,00 EntgGr. E 13 nach Abschluss des Vorhabens HERAKLES : kw: 1,00 EntgGr. E 13 nach Abschluss des Vorhabens HERAKLES
E12 34)ikw: 4,00 EntgGr. E 12 nach Abschluss des Projektes kw: 2,00 EntgGr. E 12 nach Abschluss des Projektes
E12 35): weggefallen kw: 1,00 EntgGr. E 12 nach Beendigung der Produktivstartvorberei-
tung fiir das Projekt NHH
E12 36): kw: 2,00 EntgGr. E 12 nach Abschluss des Vorhabens HERAKLES  : kw: 1,00 EntgGr. E 12 nach Abschluss des Vorhabens HERAKLES
E12 45)i kw: 1,00 EntgGr. E 12 nach Abschluss der Projektaufgaben
HERAKLES
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Einzelplan 9.1
Kapitel 9020

Finanzbehorde
Haushalt und Aufgabenplanung

I.Stellenbestand

2013/ 14 2012 Vemerke
Wertigkeit Anzahl davon Vermerk Nr. Anzahl

Arbeitnehmer

E1 1,00 38) Vermerk weggefallen
3,00 39) kw: 3,00 EntgGr. E 11 nach Abschluss des Vorhabens HERAKLES

E10 5,00 1,00 44) 1,00 kw: 1,00 EntgGr. E 10 nach Abschluss des Projektes Verfahrensanpassung- INEZ an NHH
1,00 49) kw: 1,00 EntgGr. E 10 nach Abschluss des Projektes HERAKLES Capturing
1,00 50) kw: 1,00 EntgGr. E 10 nach Abschluss des Vorhabens HERAKLES

E9 3,00 2,00 40) 2,00] kw: 2,00 EntgGr. E 9 nach Abschluss des Vorhabens HERAKLES

E9 1,00 1,00

E8 4,00 4,00 41) 5,00| kw: 4,00 EntgGr. E 8 nach Abschluss des Vorhabens HERAKLES

E6 2,00 2,00

Summe: 67,00 51,00

Summe (ohne 232,50 224,50

*) insgesamt
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Einzelplan 9.1

Kapitel

9020

Finanzbehorde
Haushalt und Aufgabenplanung

II. Erlduterungen

Erlduterungen zu den Stellendnderungen

Wertigkeit Vollzug Neue Stellen- Verlagerung Umwand-i Hebung Ruck- ilnsgesamt Begriindungen
kw Stellen | abgange lung wandlung
Zu- Ab-
gang gang
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Ubertrag -1,00 3,00 1,00 10,00 1,00 14,00
= R Ao A A ~1,00iBewertung nach dem Tarifrecht
E11 -1,00 -1,00igem. Art. 11 Nr. 5 Haushaltsbeschluss
E10 2,00 2,00igem. Art. 11 Nr. 5 Haushaltsbeschluss
E10 1,00 1,00: Verlagerung  von Kapitel 9025; Aufgaben-
verlagerung von der Kasse.HH zur FB Amt 2
E 10 1,00 1,00: Neubewertung nach dem Tarifrecht
Summe Arbeitnehmer
-1,00 3,00 0,00 2,00 0,00 11,00 1,00 0,00 16,00
Summe der Veranderungen von Stellenanteilen
0,00 0,60 -0,60 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Summe unterhalb von Erlauterungsgrenzen
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 -1,00 0,00 0,00
Summe Arbeitnehmer insgesamt ) ) ) ) ) ) ) )
i -1,00; 3,60: -0,60: 2,00 0,00 12,00 0,00: 0,00 16,00:
Summe (ohne *) insgesamt ) ) ) ) ) ) ) )
-4,00; 5,60 -0,60; 8,00 -1,00; 0,00; 0,00 0,00; 8,00}
Vermerkednderungen
Wertigkeit Vemmerk gliltig ab 2013/ 14 alter Vermerk 2012
E11 38): weggefallen kw: 1,00 EntgGr. E 11 nach Abschluss des Projektes
E 11 39)i kw: 3,00 EntgGr. E 11 nach Abschluss des Vorhabens HERAKLES i kw: 3,00 EntgGr. E 11 nach Abschluss des Vorhabens HERAKLES
E10 44): kw: 1,00 EntgGr. E 10 nach Abschluss des Projektes Verfahrensan-
passung- INEZ an NHH
E10 49): kw: 1,00 EntgGr. E 10 nach Abschluss des Projektes HERAKLES
Capturing
E10 50); kw: 1,00 EntgGr. E 10 nach Abschluss des Vorhabens HERAKLES
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Einzelplan 9.1
Kapitel 9030

Finanzbehorde

Vermégens- und Beteiligungsmanagement

I.Stellenbestand

kw2013/14 kw2015 kw2016 kw2017  kw>2017 kwo.T.

Vermerke

Anzahl der kw-Stellen
2,00: Bereich der Beamtinnen/ Beamten

2,00: Bereich der Arbeitnehmerinnen/ Arbeitnehmer

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4,00; Summe der kw-Stellen ohne Leerstellen/Nachwuchskrafte
2013/ 14 2012 Vermerke
Wertigkeit Anzahl davon Vermerk Nr. Anzahl
Beamtinnen/ Beamte
Planstellen
B6 1,00 1,00
B3 1,00 1,00
A16 2,00 2,00
A15 3,00 3,00
A14 9,00 2,00 1) 9,00| kw: 2,00 BesGr. A 14 Oberregierungsratin/ Oberregierungsrat nach Beendigung
der Sonderaufgaben
A13 3,00 3,00
A12 8,00 8,00
A11 14,00 16,00
A10 2,00 4,00
Summe: 43,00 47,00
B6 Senatsdirektorin/ Senatsdirektor (1,00)
B3 Leitende Regierungsdirektorin/ Leitender Regierungsdirektor (1,00)
A16 Leitende Regierungsdirektorin/ Leitender Regierungsdirektor (2,00)
A15 Regierungsdirektorin/ Regierungsdirektor (3,00)
A14 Oberregierungsratin/ Oberregierungsrat (9,00)
A13 Regierungsratin/Regierungsrat (3,00)
A12 Amtsrétin/ Amtsrat (8,00)
A11 Regierungsamtfrau/ Regierungsamtmann (14,00)
A10 Regierungsoberinspektorin/ Regierungsoberinspektor (2,00)
2013/ 14 2012 Vermerke
Wertigkeit Anzahl davon Vermerk Nr. Anzahl
Leerstellen (kw) *
B6 1,00 0,00
A15 2,00 2,00
A 14 1,00 1,00
A11 1,00 1,00
Summe: 5,00 4,00
B6 Senatsdirektorin/ Senatsdirektor (1,00)
A15 Regierungsdirektorin/ Regierungsdirektor (2,00)
A14 Oberregierungsratin/ Oberregierungsrat (1,00)
A11 Regierungsamtfrau/ Regierungsamtmann (1,00)
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Einzelplan 9.1 Finanzbehoérde
Kapitel 9030 Vermégens- und Beteiligungsmanagement

II. Erlduterungen

Ubersicht tiber die Leerstellen

2013/ 14 2012 ausgebracht geman
Wertigkeit Anzahl davon Vermerk Nr. Anzahl §50a (1)
B6 1,00 0,00 Nr. 1
A15 2,00 2,00 Nr. 1
A4 1,00 1,00 Nr. 1
A11 1,00 1,00 Nr. 1
gesamt: 5,00 4,00

Erlauterungen zu den Stellendnderungen

Wertigkeit Vollzug Neue Stellen- Verlagerung Umwand-: Hebung Ruck- :Insgesamt Begriindungen
kw Stellen | abgéange lung wandlung
Zu- Ab-
gang gang
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
A11 -2,00 -2,00igem. Art. 11 Nr. 5 Haushaltsbeschluss
Summe Beamtinnen/ Beamte
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -2,00 0,00 0,00 -2,00

Summe unterhalb von Erlauterungsgrenzen ) ) ) ) ) ) )
i 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 0,00 0,00 -2,00;

Summe Beamtinnen/ Beamte insgesamt
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -4,00 0,00 0,00 4,00
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Einzelplan 9.1
Kapitel 9030

Finanzbehorde
Vermégens- und Beteiligungsmanagement

I.Stellenbestand

2013/ 14 2012 Vermerke
Wertigkeit Anzahl davon Vermerk Nr. Anzahl

Arbeitnehmer

E15 1,00 1,00

E 14 4,50 2,00 2) 4,50| kw: 2,00 EntgGr. E 14 nach Beendigung der Sonderaufgaben
EN 2,00 2,00

E10 5,00 3,00

E9 4,00 2,00

E6 2,00 2,00

Summe: 18,50 14,50

Summe (ohne 61,50 61,50
*) insgesamt
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Einzelplan 9.1

Kapitel

9030

Finanzbehorde
Vermégens- und Beteiligungsmanagement

II. Erlduterungen

Erlduterungen zu den Stellendnderungen

Wertigkeit Vollzug Neue Stellen- Verlagerung Umwand-i Hebung Ruck- ilnsgesamt Begriindungen
kw Stellen | abgange lung wandlung
Zu- Ab-
gang gang
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
E10 2,00 2,00igem. Art. 11 Nr. 5 Haushaltsbeschluss
Summe Arbeitnehmer
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 0,00 0,00 2,00
Summe unterhalb von Erlauterungsgrenzel
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 0,00 0,00 2,00
Summe Arbeitnehmer insgesamt ) ) ) ) ) ) ) )
i 0,00: 0,00; 0,00: 0,00; 0,00; 4,00: 0,00; 0,00; 4,00;
Summe (ohne*) insgesamt

0,00;

0,00;

0,00}

0,00;

0,00;

0,00}

0,00}

0,00}

0,00}
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Einzelplan 9.1
Kapitel 9060

Finanzbehoérde
Bezirksverwaltung

I.Stellenbestand

kw2013/14 kw2015 kw2016 kw2017 kw>2017 kw o.T. Vermerke
Anzahl der kw-Stellen
3,00 Bereich der Beamtinnen/ Beamten
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3,00 Summe der kw-Stellen ohne Leerstellen/Nachwuchskréfte
2013/ 14 2012 Vermerke
Wertigkeit Anzahl davon Vermerk Nr. Anzahl
Beamtinnen/ Beamte
Planstellen
B3 1,00 1,00
A16 1,00 1,00
A15 2,00 2,00
A14 6,00 1,00 1) 6,00 kw: 1,00 BesGr. A 14 Oberregierungsratin/ Oberregierungsrat ach Abschluss des
Projektes Einflihrung NHH in die Bezirksverwaltung
A13 4,00 1,00 2) 3,00| kw: 1,00 BesGr. A 13 Regierungsratin/ Regierungsrat nach Abschluss des Pro-
jektes Koordination des Konsolidierungsbeitrages der Bezirksverwaltung
A13 2,00 2,00
A12 16,00 1,00 3) 16,00 kw: 1,00 BesGr. A 12 Amtsratin/ Amtsrat nach Abschluss des Projektes Einfiih-
rung NHH in die Bezirksverwaltung
A11 7,00 1,00 4) 8,00| Vermerk weggefallen
A10 14,00 14,00
A9 3,00 3,00
A8 4,00 4,00
Summe: 60,00 60,00
B3 Leitende Regierungsdirektorin/ Leitender Regierungsdirektor (1,00)
A16 Leitende Regierungsdirektorin/ Leitender Regierungsdirektor (1,00)
A15 Regierungsdirektorin/ Regierungsdirektor (2,00)
A14 Oberregierungsratin/ Oberregierungsrat (6,00)
A13 Regierungsratin/ Regierungsrat (4,00)
A13 Regierungsratin/Regierungsrat (2,00)
A12 Amtsrétin/ Amtsrat (16,00)
A11 Regierungsamtfrau/ Regierungsamtmann (7,00)
A10 Regierungsoberinspektorin/ Regierungsoberinspektor (14,00)
A9 Regierungsinspektorin/ Regierungsinspektor (3,00)
A8 Regierungshauptsekretarin/ Regierungshauptsekretar (4,00)
2013/ 14 2012 Vermerke
Wertigkeit Anzahl davon Vermerk Nr. Anzahl
Leerstellen (kw) *
A14 0,00 1,50
A11 0,75 0,00
Summe: 0,75 1,50
A14 Oberregierungsratin/ Oberregierungsrat (0,00)
A11 Regierungsamtfrau/ Regierungsamtmann (0,75)
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Einzelplan 9.1

Kapitel

9060

Finanzbehoérde
Bezirksverwaltung

. Erlduterungen

Erlduterungen zu den Stellendnderungen

Wertigkeit Vollzug Neue Stellen- Verlagerung Umwand-i Hebung Ruck- ilnsgesamt Begriindungen
kw Stellen | abgange lung wandlung
Zu- Ab-
gang gang
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
A13 1,00 1,00igem. Art. 11 Nr. 5 Haushaltsbeschluss
A11 -1,00 -1,00: Vollzug des Vermerks
Summe Beamtinnen/ Beamte
0,00 0,00 -1,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00
Ubersicht uiber die Leerstellen
2013/ 14 2012 ausgebracht geman
Wertigkeit Anzahl davon Vermerk Nr. Anzahl §50a (1)
A14 0,00 1,50 Nr.6
A11 0,75 0,00 Nr. 7
gesamt: 0,75 1,50
Vermerkednderungen
Wertigkeit Vermerk guiltig ab 2013/ 14 alter Vermerk 2012
A11 4): weggefallen kw: 1,00 BesGr. A 11 Regierungsamtfrau/ Regierungsamtmann
nach Abschluss des Projektes KommA
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Einzelplan
Kapitel

9.1
9060

Finanzbehorde

Bezirksverwaltung

I.Stellenbestand

2013/ 14 2012 Vermerke
Wertigkeit Anzahl davon Vermerk Nr. Anzahl
Andere Amtsstellen
A13 0,00 1,00
A9 1,00 2,00
Summe: 1,00 3,00
A13 Regierungsratin/Regierungsrat (0,00)
A9 Regierungsinspektorin/ Regierungsinspektor (1,00)
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Einzelplan 9.1

Kapitel

9060

Finanzbehoérde
Bezirksverwaltung

II. Erlduterungen

Erlduterungen zu den Stellendnderungen

Wertigkeit Vollzug Neue Stellen- Verlagerung Umwand-i Hebung Ruck- ilnsgesamt Begriindungen
kw Stellen | abgange lung wandlung
Zu- Ab-
gang gang
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

A13 -1,00 -1,00; Einweisung in Planstelle - Ablauf Probezeit

A9 -1,00 -1,00: Einweisung in Planstelle - Ablauf Probezeit

Summe Andere Amtsstellen

-2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -2,00
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Einzelplan 9.1
Kapitel 9060

Finanzbehorde

Bezirksverwaltung

I.Stellenbestand

2013/ 14 2012 Vemerke
Wertigkeit Anzahl davon Vermerk Nr. Anzahl

Arbeitnehmer

E15 1,00 1,00

E14 2,00 2,00

E130 0,00 1,00 0,00| Vermerk weggefallen
E13 0,00 1,00

E9 5,00 5,00

E8 6,00 6,00

E6 2,50 2,50

E5 1,00 1,00

Summe: 17,50 18,50

Summe (ohne 78,50 81,50
*) insgesamt
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Einzelplan 9.1

Kapitel

9060

Finanzbehoérde
Bezirksverwaltung

II. Erlduterungen

Erlduterungen zu den Stellendnderungen

Wertigkeit Vollzug Neue Stellen- Verlagerung Umwand-i Hebung Ruck- ilnsgesamt Begriindungen
kw Stellen | abgange lung wandlung
Zu- Ab-
gang gang
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
E14 1,00 1,00:Verlagerung von Kapitel 9000; Stellentausch
aus personalwirtschaftlichen Griinden
E14 -1,00 -1,00; Verlagerung  an Kapitel 9000; Stellentausch
aus personalwirtschaftlichen Griinden
E13 -1,00 -1,00igem. Art. 11 Nr. 5 Haushaltsbeschluss
Summe Arbeitnehmer
0,00} 0,00} 0,00} 1,00} -1,00} -1,00} 0,00 0,00} -1,00}
Summe (ohne *)insgesamt ) ) ) ) ) ) ) )
-2,00¢ 0,00: -1,00¢ 1,00i -1,00¢ 0,00: 0,00t 0,00: -3,00t
Vermerkednderungen
Wertigkeit Vermerk guiltig ab 2013/ 14 alter Vermerk 2012

E130

5)i weggefallen

kw: 1,00 EntgGr. E 13 U nach Abschluss des Projekts Kfz-Wesen
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Einzelplan 9.1 Finanzbehoérde
Kapitel 9091 Organisation

I.Stellenbestand

kw2013/14 kw2015 kw2016 kw2017  kw>2017 kwo.T. Vermerke

Anzahl der kw-Stellen
17,00: Bereich der Beamtinnen/ Beamten
19,00: Bereich der Arbeitnehmerinnen/ Arbeitnehmer

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 36,00 Summe der kw-Stellen ohne Leerstellen/Nachwuchskréfte
2013/ 14 2012 Vermerke
Wertigkeit Anzahl davon Vermerk Nr. Anzahl
Beamtinnen/ Beamte
Planstellen
B6 1,00 1,00
B3 2,00 2,00
A16 1,00 2,00
A15 5,00 5,00
A14 13,50 1,00 18) 13,50( ku: 1,00 BesGr. A 14  Oberregierungsriétin/ Oberregierungsrat nach BesGr. A 13 Studi-
enrétin/ Studienrat nach Freiwerden der Stelle
1,00 19) kw: 1,00 BesGr. A 14 Oberregierungsriétin/ Oberregierungsrat nach Abschluss des
Projektes IT-Projektpool
1,00 1) Vermerk weggefallen
A13 8,00 2,00 2) 11,00] kw: 2,00 BesGr. A 13 Regierungsratin/ Regierungsrat nach Abschluss des Pro-
jektes IT-Projektpool
A13 13,00 3,00 3) 13,00] kw: 3,00 BesGr. A 13 Regierungsratin/Regierungsrat nach Abschluss des Projek-
tes IT-Projektpool
A12 20,00 4,00 4) 21,00| kw: 4,00 BesGr. A 12 Amtsréatin/ Amtsrat nach Abschluss des Projektes
IT-Projektpool
1,00 5) kw: 1,00 BesGr. A 12 Amtsratin/ Amtsrat nach Ende der Malinahmen zur Erhé-
hung der Effizienz des Versicherungsmanagements
2,00 6) kw: 2,00 BesGr. A 12 Amtsratin/ Amtsrat nach Ende der Malinahmen zur Erhé-
hung der Effizienz des Versicherungsmanagements
1,00 7) kw: 1,00 BesGr. A 12 Amtsratin/ Amtsrat nach Abschluss des Projektes HIM
(Hamburger Informationsmanagement)
A11 13,50 1,00 8) 14,50 kw: 1,00 BesGr. A 11 Regierungsamtfrau/ Regierungsamtmann nach Abschluss
des Projektes IT-Projektpool
2,00 9) kw: 2,00 BesGr. A 11 Regierungsamtfrau/ Regierungsamtmann nach Ende der
MaRnahmen zur Erhéhung der Effizienz des Versicherungsmanagements
A10 15,00 13,00
A9 3,00 9,00
A7 1,00 0,00
Summe: 96,00 105,00
B6 Senatsdirektorin/ Senatsdirektor (1,00)
B3 Leitende Regierungsdirektorin/ Leitender Regierungsdirektor (2,00)
A16 Leitende Regierungsdirektorin/ Leitender Regierungsdirektor (1,00)
A15 Regierungsdirektorin/ Regierungsdirektor (5,00)
A14 Oberregierungsratin/ Oberregierungsrat (13,50), Wissenschaftliche Oberratin/ Wissenschaftlicher Oberrat im Verwaltungsdienst (0,00)
A13 Regierungsratin/ Regierungsrat (8,00)
A13 Regierungsratin/Regierungsrat (13,00)
A12 Amtsrétin/ Amtsrat (20,00)
A11 Regierungsamtfrau/ Regierungsamtmann (13,50)
A10 Regierungsoberinspektorin/ Regierungsoberinspektor (15,00)
A9 Regierungsinspektorin/ Regierungsinspektor (3,00)

A7 Regierungsobersekretarin/ Regierungsobersekretar (1,00)
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Einzelplan 9.1

Kapitel

9091

Finanzbehoérde
Organisation

II. Erlduterungen

Erlduterungen zu den Stellendnderungen

Wertigkeit Vollzug Neue Stellen- Verlagerung Umwand-i Hebung Ruck- ilnsgesamt Begriindungen
kw Stellen | abgange lung wandlung
Zu- Ab-
gang gang
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
A16 -1,00 -1,00; Verlagerung  an Kapitel 9000; Stellentausch
aus personalwirtschaftlichen Griinden
A14 1,00 1,00;Verlagerung von Kapitel 9000; Stellentausch
aus personalwirtschaftlichen Griinden
A14 -2,00 -2,00igem. Art. 11 Nr. 5 Haushaltsbeschluss
A14 2,00 2,00:gem. Art. 11 Nr. 5 Haushaltsbeschluss
A14 -1,00 -1,00;Verlagerung an Kapitel 9000; Stellentausch
im Rahmen der Quote
A13 -4,00 -4,00igem. Art. 11 Nr. 5 Haushaltsbeschluss
A13 1,00 1,00: Stellentausch im Rahmen der Quote
A12 -1,00 -1,00igem. Art. 11 Nr. 5 Haushaltsbeschluss
A11 -1,00 -1,00igem. Art. 11 Nr. 5 Haushaltsbeschluss
A9 -6,00 -6,00i Haushaltskonsolidierung; Reduzierung des
Stellenbestandes des IT-Trainee-Pools
Summe Beamtinnen/ Beamte
0,00 0,00 -6,00 2,00 -2,00! -6,00 0,00 0,00 -12,00!
Summe unterhalb von Erlauterungsgrenzen ) ) ) ) ) ) )
H 0,00; 0,00; 0,00; 0,00; 0,00; 3,00; 0,00; 0,00; 3,00;
Summe Beamtinnen/ Beamte insgesamt
0,00 0,00 -6,00 2,00 -2,00 -3,00 0,00 0,00 -9,00
Vermerkednderungen
Wertigkeit Vermerk guiltig ab 2013/ 14 alter Vermerk 2012
A14 1): weggefallen ku: 1,00 BesGr. A 14 Wissenschaftliche Oberratin/ Wissenschaftli-
cher Oberrat im Verwaltungsdienst nach BesGr. A 13 Studienratin/
Studienrat nach Freiwerden der Stelle
A14 18)i ku: 1,00 BesGr. A 14 Oberregierungsratin/ Oberregierungsrat nach
BesGr. A 13 Studienratin/ Studienrat nach Freiwerden der Stelle
A14 19)i kw: 1,00 BesGr. A 14 Oberregierungsratin/ Oberregierungsrat nach

Abschluss des Projektes IT-Projektpool

Anderung der Amtshezeichnung

Wertigkeit

Anzahl

neue Bezeichnung

alte Bezeichnung

Begriindungen

A4

1,00

Oberregierungsrétin/ Oberregierungsrat

Wissenschaftliche Oberratin/ Wissenschaft-
licher Oberrat im Verwaltungsdienst

Umsetzung Dienstrechtsreform - Neuord-
nung des Hamburgischen Laufbahnrechts
vom 01. Januar 2010 (Drucksache 19/3757)
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Einzelplan 9.

1

Kapitel 9091

Finanzbehoérde
Organisation

l.Stellenbestand
2013/ 14 2012 Vermerke
Wertigkeit Anzahl davon Vermerk Nr. Anzahl
Leerstellen (kw) *
A4 2,00 2,00
Summe: 2,00 2,00
A14 Oberregierungsratin/ Oberregierungsrat (2,00)
2013/ 14 2012 Vermerke
Wertigkeit Anzahl davon Vermerk Nr. Anzahl
Andere Amtsstellen
A9 1,00 1,00
Summe: 1,00 1,00
A9 Regierungsinspektorin/ Regierungsinspektor (1,00)
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Finanzbehoérde
Organisation

Einzelplan 9.1
Kapitel 9091

II. Erlduterungen

Ubersicht tiber die Leerstellen

2013/ 14 2012 ausgebracht geman
Wertigkeit Anzahl davon Vermerk Nr. Anzahl §50a (1)
A4 0,00 1,00 Nr.7
A14 1,00 1,00 Nr. 6
A14 1,00 0,00 Nr. 1
gesamt: 2,00 2,00
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Einzelplan 9.1
9091

Kapitel

Finanzbehoérde
Organisation

I.Stellenbestand

2013/ 14 2012 Vemerke
Wertigkeit Anzahl davon Vermerk Nr. Anzahl

Arbeitnehmer
E14 17,00 4,00 10) 18,00 kw: 4,00 EntgGr. E 14 nach Abschluss des Projektes IT-Projektpool

8,00 11) kw: 8,00 EntgGr. E 14 nach Abschluss Konjunkturoffensive
E130 1,00 1,00 12) 2,00| Vermerk weggefallen
E 13 16,00 1,00 13) 21,00| kw: 1,00 EntgGr. E 13 nach Abschluss des Projektes IT-Projektpool
E12 7,00 3,00 14) 6,00 | kw: 3,00 EntgGr. E 12 nach Abschluss Konjunkturoffensive
E11 7,00 1,00 15) 7,00 kw: 1,00 EntgGr. E 11 nach Ende der Mal3nahmen zur Erhéhung der Effizienz des

Versicherungsmanagements
E 10 5,00 1,00 16) 6,00 [ kw: 1,00 EntgGr. E 10 nach Abschluss der Reinigungsausschreibungsprojekte
EQ 2,50 1,00 17) 3,50( kw: 1,00 EntgGr. E 9 nach Abschluss der Reinigungsausschreibungsprojekte
E8 5,50 4,50
E6 2,00 3,00
E5 5,00 5,09
E4 4,00 8,00
Summe: 72,00 84,09
Summe (ohne 169,00 190,09
*) insgesamt
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Einzelplan 9.1

Kapitel

9091

Finanzbehoérde
Organisation

. Erlduterungen

Erlduterungen zu den Stellendnderungen

Wertigkeit Vollzug Neue Stellen- Verlagerung Umwand-i Hebung Ruck- ilnsgesamt Begriindungen
kw Stellen | abgange lung wandlung
Zu- Ab-
gang gang
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
E14 2,00 2,00igem. Art. 11 Nr. 5 Haushaltsbeschluss
E14 -2,00 -2,00igem. Art. 11 Nr. 5 Haushaltsbeschluss
E14 -1,00 -1,00; Wegfall nach Abschluss (Konjunkturoffensive)
E130 -1,00: -1,00: Verlagerung  an Kapitel 9000; Neuorganisa-
tion Amt 1, Verlagerung Kfz-Online zur FR 3
E13 -9,00 -9,00: Haushaltskonsolidierung; Reduzierung des
Stellenbestandes des IT-Trainee-Pools
E 13 4,00 4,00:gem. Art. 11 Nr. 5 Haushaltsbeschluss
E12 1,00 1,00 Bewertung nach dem Tarifrecht
E12 1,00 1,00:gem. Art. 11 Nr. 5 Haushaltsbeschluss
E12 -1,00 -1,00; Wegfall nach Abschluss (Konjunkturoffensive)
E11 1,00 1,00:gem. Art. 11 Nr. 5 Haushaltsbeschluss
E11 -1,00 -1,00; Bewertung nach dem Tarifrecht
E10 -1,00 -1,00: Haushaltskonsolidierung; Reduzierung des
Stellenbestandes des I T-Trainee-Pools
E10 -2,00 -2,00igem. Art. 11 Nr. 5 Haushaltsbeschluss
E 10 2,00 2,00;Bedarfsgerechte Anpassung bei den Aus-
schreibungs- und Einkaufsdiensten, gem.
Delegations-Regelung Ill vom 22.11.2000
EQ9 -1,00 -1,00: Haushaltskonsolidierung; Reduzierung des
Stellenbestandes des I T-Trainee-Pools
E8 2,00 2,00: Bedarfsgerechte Anpassung bei den Aus-
schreibungs- und Einkaufsdiensten, gem.
Delegations-Regelung Ill vom 22.11.2000
EG6 -1,00 -1,00; Minderbedarf in der Postaustauschzentrale
E4 -1,00 -1,00: Aufgabenwegfall durch Fremdvergabe von
Touren
E4 -3,00 -3,00: Minderbedarf bei den Fahrdiensten des
Behdrden-Transport-Service
Summe Arbeitnehmer
-2,00 4,00 -16,00 0,00 -1,00; 4,00 0,00 0,00 -11,00
Summe der Veranderungen von Stellenanteilen
0,00 0,00 0,00 0,00 -0,09 0,00 0,00 0,00 -0,09
Summe unterhalb von Erléuterungsgrenzel
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -1,00 0,00 0,00 -1,00!
Summe Arbeitnehmer insgesamt ) ) ) ) ) ) ) )
i -2,00: 4,00: -16,00: 0,00: -1,09; 3,00 0,00: 0,00: -12,09:
Summe (ohne*)insgesamt
-2,00} 400i 22,00} 2,00} -3,09i 0,00} 0,00} 000 21,09
Vermerkednderungen
Wertigkeit Vermerk gliltig ab 2013/ 14 alter Vermerk 2012
E 14 10)i kw: 4,00 EntgGr. E 14 nach Abschluss des Projektes IT-Projektpool  { kw: 5,00 EntgGr. E 14 nach Abschluss des Projektes IT-Projektpool
E14 11): kw: 8,00 EntgGr. E 14 nach Abschluss Konjunkturoffensive kw: 9,00 EntgGr. E 14 nach Abschluss Konjunkturoffensive
E130 12)i weggefallen kw: 1,00 EntgGr. E 13 U nach Abschluss des Projektes Kfz- Wesen
E12 14): kw: 3,00 EntgGr. E 12 nach Abschluss Konjunkturoffensive kw: 4,00 EntgGr. E 12 nach Abschluss Konjunkturoffensive
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Einzelplan 9.1 Finanzbehoérde

Kapitel

9100

Steuerverwaltung (ohne Finanzamter)

I.Stellenbestand

kw2013/14 kw2015 kw2016 kw2017 kw>2017 kw o.T. Vermerke
Anzahl der kw-Stellen
3,00 Bereich der Beamtinnen/ Beamten
1,00 Bereich der Arbeitnehmerinnen/ Arbeitnehmer
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4,00; Summe der kw-Stellen ohne Leerstellen/Nachwuchskrafte
2013/ 14 2012 Vermerke
Wertigkeit Anzahl davon Vermerk Nr. Anzahl
Beamtinnen/ Beamte
Planstellen
B6 1,00 1,00
B3 2,00 2,00
A16 4,00 4,00
A15 11,00 11,00
A14 8,00 8,00
A13 9,00 3,00 1) 11,00 kw: 3,00 BesGr. A 13 Regierungsrétin/ Regierungsrat kw nach Beendigung der Mal3-
nahme zur Aufstockung der Ausbildungskapazitét im Rahmen der Hamburger Kon-
junkturoffensive 2009/2010 - nachhaltiges Wachstum
C3 4,00 4,00
C2 2,00 2,00
A13 27,00 2,00 2) 27,00| Freigestelltes Personalratsmitglied
A12 36,50 36,50
A11 4475 1,00 3) 44,75| Vertrauensperson der schwerbehinderten Menschen
A10 5,50 4,00
A9 0,00 1,00
A9 16,00 1,00 4) 15,00| Freigestelltes Personalratsmitglied
A8 17,00 18,00
A7 3,00 3,00
A5 1,00 1,00
Summe: 191,75 193,25
B6 Senatsdirektorin/ Senatsdirektor (1,00)
B3 Leitende Regierungsdirektorin/ Leitender Regierungsdirektor (2,00)
A16 Leitende Regierungsdirektorin/ Leitender Regierungsdirektor (4,00)
A15 Regierungsdirektorin/ Regierungsdirektor (11,00)
A14 Oberregierungsratin/ Oberregierungsrat (8,00)
A13 Regierungsratin/ Regierungsrat (9,00)
C3 Professorin/ Professor (4,00)
Cc2 Professorin/ Professor (2,00)
A13 Regierungsratin/Regierungsrat (27,00)
A12 Steueramtsratin/ Steueramtsrat (36,50)
A11 Steueramtfrau/ Steueramtmann (44,75)
A10 Steueroberinspektorin/ Steueroberinspektor (5,50)
A9 Steuerinspektorin/ Steuerinspektor (0,00)
A9 Amtsinspektorin/ Amtsinspektor im Steuerdienst (16,00)
A8 Steuerhauptsekretarin/ Steuerhauptsekretar (17,00)
A7 Steuerobersekretarin/ Steuerobersekretar (3,00)
A5 Oberamtsmeisterin/ Oberamtsmeister (1,00)
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Einzelplan 9.1

Kapitel

9100

Finanzbehorde
Steuerverwaltung (ohne Finanzamter)

II. Erlduterungen

Erlduterungen zu den Stellendnderungen

Wertigkeit Vollzug Neue Stellen- Verlagerung Umwand-i Hebung Ruck- ilnsgesamt Begriindungen
kw Stellen | abgange lung wandlung
Zu- Ab-
gang gang
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
A13 -2,00: -2,00:Verlagerung an Kapitel 9101; Verlagerung
der Aufgabe aus der FB
A10 -2,00: -2,00:Verlagerung an Kapitel 9101; Verlagerung
der Aufgabe
A10 3,00 3,00i Verlagerung von Kapitel 9101; Verlagerung
der Aufgabe
A9 -1,00: -1,00:Verlagerung an Kapitel 9101; Verlagerung
der Aufgabe
A9 1,00 1,00: Verlagerung  von Kapitel 9101; Verlagerung
der Aufgabe
A8 -1,00 -1,00i Verlagerung an Kapitel 9101; Verlagerung
der Aufgabe
Summe Beamtinnen/ Beamte
0,00 0,00 0,00 4,00 -6,00 0,00 0,00 0,00 -2,00
Summe der Verénderungen von Stellenanteilen ) ) ) ) ) ) )
i 0,00: 0,50: 0,00: 0,00: 0,00: 0,00: 0,00t 0,00: 0,50:
Summe Beamtinnen/ Beamte insgesamt
0,00 0,50 0,00 4,00 -6,00 0,00 0,00 0,00 -1,50
Vermerkednderungen
Wertigkeit Vermerk guiltig ab 2013/ 14 alter Vermerk 2012
A13 1): kw: 3,00 BesGr. A 13 Regierungsratin/ Regierungsrat kw nach kw: 5,00 BesGr. A 13 Regierungsratin/ Regierungsrat kw nach

Beendigung der Mal3nahme zur Aufstockung der Ausbildungskapa-
zitat im Rahmen der Hamburger Konjunkturoffensive 2009/2010 -
nachhaltiges Wachstum

Beendigung der Maf3nahme zur Aufstockung der Ausbildungskapa-
zitdt im Rahmen der Hamburger Konjunkturoffensive 2009/2010 -
nachhaltiges Wachstum




-250-

Einzelplan 9.1 Finanzbehoérde
Kapitel 9100 Steuerverwaltung (ohne Finanzamter)

I.Stellenbestand

2013/ 14 2012 Vemerke

Wertigkeit Anzahl davon Vermerk Nr. Anzahl
Leerstellen (kw) *
B3 1,00 1,00
A15 1,00 1,00
A14 0,00 1,00
A13 1,00 2,00
A12 2,00 2,00
A11 2,00 4,00
A10 2,00 3,00
A8 1,00 2,00
A7 1,00 1,00
A6 0,00 1,00
Summe: 11,00 18,00
B3 Leitende Regierungsdirektorin/ Leitender Regierungsdirektor (1,00)
A15 Regierungsdirektorin/ Regierungsdirektor (1,00)
A14 Oberregierungsratin/ Oberregierungsrat (0,00)
A13 Regierungsratin/Regierungsrat (1,00)
A12 Steueramtsratin/ Steueramtsrat (2,00)
A11 Steueramtfrau/ Steueramtmann (2,00)
A10 Steueroberinspektorin/ Steueroberinspektor (2,00)
A8 Steuerhauptsekretarin/ Steuerhauptsekretar (1,00)
A7 Steuerobersekretarin/ Steuerobersekretar (1,00)

A6 Steuersekretarin/ Steuersekretar (0,00)
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Einzelplan 9.1
9100

Kapitel

Finanzbehorde
Steuerverwaltung (ohne Finanzamter)

II. Erlduterungen

Ubersicht tiber die Leerstellen

2013/ 14 2012 ausgebracht geman

Wertigkeit Anzahl davon Vermerk Nr. Anzahl §50a (1)
B3 1,00 1,00 Nr.5
A15 1,00 1,00 Nr. 6
A14 0,00 1,00 Nr.6
A13 0,00 1,00 Nr. 6
A13 1,00 1,00 Nr.5
A12 2,00 2,00 Nr. 6
A11 2,00 2,00 Nr.6
A11 0,00 2,00 Nr.7
A10 2,00 3,00 Nr.7
A8 1,00 1,00 Nr. 6
A8 0,00 1,00 Nr.7
A7 1,00 1,00 Nr. 6
A6 0,00 1,00 Nr. 6
gesamt: 11,00 18,00
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Einzelplan 9.1
Kapitel 9100

Finanzbehorde
Steuerverwaltung (ohne Finanzamter)

I.Stellenbestand

2013/ 14 2012 Vermerke
Wertigkeit Anzahl davon Vermerk Nr. Anzahl

Arbeitnehmer

E13 2,00 2,00

EN 5,00 5,00

E10 4,00 1,00 5) 4,00| ku: 1,00 EntgGr. E 10 nach BesGr. A 11 Steueramtfrau/ Steueramtmann

1,00 6) ku: 1,00 EntgGr. E 10 nach BesGr. A 10 Steueroberinspektorin/ Steueroberin-

spektor

E9 4,00 3,00

E8 6,50 1,00 7) 6,50| ku: 1,00 EntgGr. E 8 nach BesGr. A 8 Steuerhauptsekretarin/ Steuerhauptsekretar

E6 9,00 1,00 8) 9,00| ku: 1,00 EntgGr. E6 nach BesGr. A 7 Steuerobersekretarin/ Steuerobersekretar

1,00 9) ku: 1,00 EntgGr. E6 nach BesGr. A 9 Amtsinspektorin/ Amtsinspektor im Steuer-

dienst

E5 11,50 1,00 10) 11,50| ku: 1,00 EntgGr. E5 nach BesGr. A 8 Steuerhauptsekretarin/ Steuerhauptsekretar

E4 1,00 1,00

E3 2,38 2,38

E2 1,00 1,00 11) 1,00] kw: 1,00 EntgGr. E 2 nach Freiwerden der Stelle (Mal3nahme zur verstarkten
Unterbringung von Schwerbehinderten im 6ffentlichen Dienst)

Richtl. hD 1,52 1,52

Richtl. gD 1,52 1,52

Summe: 49,42 48,42

Summe (ohne 241,17 241,67

*) insgesamt
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Einzelplan 9.1 Finanzbehoérde
Kapitel 9100

Steuerverwaltung (ohne Finanzamter)

II. Erlduterungen

Erlduterungen zu den Stellendnderungen

Wertigkeit Vollzug Neue Stellen- Verlagerung Umwand-i Hebung Ruck- ilnsgesamt Begriindungen
kw Stellen | abgange lung wandlung
Zu- Ab-
gang gang
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
E9 1,00 1,00:Verlagerung von Kapitel 9101; Ubemahme
neuer Aufgaben
Summe Arbeitnehmer
0,00} 0,00} 0,00 1,00 0,00} 0,00 0,00} 0,00 1,00}
Summe (ohne*)insgesamt

000;  050; 000} 500

-6,00;

0,00;

0,00;

0,00;

-0,50;




-254-

Einzelplan 9.1 Finanzbehoérde
Kapitel 9101 Finanzamter
kw2013/14 kw2015 kw2016 kw2017 kw>2017 kwo.T. Vermerke
Anzahl der kw-Stellen
12,00: Bereich der Beamtinnen/ Beamten
1,00: Bereich der Arbeitnehmerinnen/ Arbeitnehmer
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 13,00: Summe der kw-Stellen ohne Leerstellen/Nachwuchskrafte

Die Beamtinnen und Beamten im Uberwachungsdienst der éffentlichen Spielbank in Hamburg erhalten eine Aufwandsentschadigung von 102,26 EUR monatiich.

I.Stellenbestand

2013/ 14 2012 Vermerke
Wertigkeit Anzahl davon Vermerk Nr. Anzahl
Beamtinnen/ Beamte
Planstellen
A16 12,00 12,00
A15 25,00 25,00
A14 43,00 43,00
A13 46,00 1,00 1) 40,00| kw: 1,00 BesGr. A 13 Regierungsratin/ Regierungsrat kw nach Beendigung der
Mafnahme zur Aufstockung der Ausbildungskapazitdt im Rahmen der Ham-
burger KJonjunkturoffensive 2009/2010 - nachhaltiges Wachstum
2,00 2) kw: 2,00 BesGr. A 13 Regierungsratin/ Regierungsrat kw nach Beendigung der
malinahme zur Aufstockung der Ausbildungskapazitat im Rahmen der Ham-
burger Konjunkturoffensive 2009/2010 - nachhaltiges Wachstum
9,00 3) kw: 9,00 BesGr. A 13 Regierungsrétin/ Regierungsrat kw nach Beendigung der MaB-
nahme zur Aufstockung der Ausbildungskapazitét im Rahmen der Hamburger Kon-
junkturoffensive 2009/2010 - nachhaltiges Wachstum
4,00 22) ku: 4,00 BesGr. A 13 Regierungsrétin/ Regierungsrat nach BesGr. A 13 Regierungsré-
tin/ Regierungsrat nach Freiwerden der Stelle
A13 208,00 1,00 23) 207,00 ku: 1,00 BesGr. A 13 Steueroberamtsritin/ Steueroberamtsrat nach BesGr. A 13 Steu-
eroberamtsritin/ Steueroberamtsrat nach Freiwerden der Stelle
A12 324,00 1,00 4) 324,00] ku: 1,00 BesGr. A12 Steueramtsratin/ Steueramtsrat nach BesGr. A 6 Steuer-
sekretérin/ Steuersekretéar nach Freiwerden der Stelle
A11 421,00 1,00 5) 421,00| ku: 1,00 BesGr. A 11 Steueramtfrau/ Steueramtmann nach BesGr. A 11 Steu-
eramtfrau/ Steueramtmann nach Freiwerden der Stelle
A10 330,50 1,00 6) 332,00] ku: 1,00 BesGr. A 10 Steueroberinspektorin/ Steueroberinspektor nach BesGr. A
10 Steueroberinspektorin/ Steueroberinspektor nach Freiwerden der Stelle
A9 281,50 1,00 7) 280,50| ku: 1,00 BesGr. A9 Steuerinspektorin/ Steuerinspektor nach BesGr. A 9 Steuer-
inspektorin/ Steuerinspektor nach Freiwerden der Stelle
A9 429,50 2,00 8) 430,50| ku: 2,00 BesGr. A9 Amtsinspektorin/ Amtsinspektor im Steuerdienst nach
BesGr. A 6 Steuersekretarin/ Steuersekretar nach Freiwerden der Stelle
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Einzelplan 9.1

Kapitel

9101

Finanzbehorde
Finanzamter

II. Erlduterungen

Erlduterungen zu den Stellendnderungen

Wertigkeit Vollzug Neue Stellen- Verlagerung Umwand-i Hebung Ruck- ilnsgesamt Begriindungen
kw Stellen | abgange lung wandlung
Zu- Ab-
gang gang
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
A13 2,00 2,00: Verlagerung von Kapitel 9100; Verlagerung
der Aufgabe aus der FB
A13 4,00 4,00i Vermerkvollzug Riickwandlung
A13 1,00 1,00: Vermerkvollzug Riickwandlung
A10 2,00 2,00: Verlagerung von Kapitel 9100; Verlagerung
der Aufgabe
A10 -3,00: -3,00: Verlagerung an Kapitel 9100; Verlagerung
der Aufgabe
A9 1,00 1,00: Verlagerung  von Kapitel 9100; Verlagerung
der Aufgabe
A9 -1,00 -1,00i Verlagerung  an Kapitel 9100; Verlagerung
der Aufgabe
Vermerkednderungen
Wertigkeit Vermmerk gliltig ab 2013/ 14 alter Vermerk 2012
A13 3)i kw: 9,00 BesGr. A 13 Regierungsratin/ Regierungsrat kw nach kw: 7,00 BesGr. A 13 Regierungsratin/ Regierungsrat kw nach
Beendigung der MalRnahme zur Aufstockung der Ausbildungskapa- i Beendigung der Ma3nahme zur Aufstockung der Ausbildungskapa-
zitdt im Rahmen der Hamburger Konjunkturoffensive 2009/2010 - zitdt im Rahmen der Hamburger Konjunkturoffensive 2009/2010 -
nachhaltiges Wachstum nachhaltiges Wachstum
A13 22): ku: 4,00 BesGr. A 13 Regierungsratin/ Regierungsrat nach BesGr.
A 13 Regierungsratin/ Regierungsrat nach Freiwerden der Stelle
A13 23): ku: 1,00 BesGr. A13  Steueroberamtsréatin/ Steueroberamtsrat
nach BesGr. A 13 Steueroberamtsratin/ Steueroberamtsrat nach
Freiwerden der Stelle
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Einzelplan 9.1
Kapitel 9101

Finanzbehorde
Finanzamter

I.Stellenbestand

2013/ 14 2012 Vemerke
Wertigkeit Anzahl davon Vermerk Nr. Anzahl
Beamtinnen/ Beamte
Planstellen
A8 368,00 2,00 9) 367,00| ku: 2,00 BesGr. A8 Steuerhauptsekretarin/ Steuerhauptsekretar nach BesGr. A
6 Steuersekretéarin/ Steuersekretar nach Freiwerden der Stelle
2,00 10) ku: 2,00 BesGr. A8 Steuerhauptsekretarin/ Steuerhauptsekretar nach BesGr. A
8 Steuerhauptsekretarin/ Steuerhauptsekretar nach Freiwerden der Stelle
A7 299,00 299,00
A6 94,00 94,00
A5 2,00 2,00
Summe: 2883,50 2877,00
A16 Leitende Regierungsdirektorin/ Leitender Regierungsdirektor (12,00)
A15 Regierungsdirektorin/ Regierungsdirektor (25,00)
A14 Oberregierungsratin/ Oberregierungsrat (43,00)
A13 Regierungsratin/ Regierungsrat (46,00)
A13 Regierungsratin/Regierungsrat (207,00), Steueroberamtsratin/ Steueroberamtsrat (1,00)
A12 Steueramtsratin/ Steueramtsrat (324,00)
A1 Regierungsamtfrau/ Regierungsamtmann (1,00), Steueramtfrau/ Steueramtmann (420,00)
A10 Steueroberinspektorin/ Steueroberinspektor (330,50)
A9 Steuerinspektorin/ Steuerinspektor (281,50)
A9 Amtsinspektorin/ Amtsinspektor im Steuerdienst (429,50)
A8 Steuerhauptsekretarin/ Steuerhauptsekretar (368,00)
A7 Steuerobersekretarin/ Steuerobersekretar (299,00)
A6 Steuersekretarin/ Steuersekretar (94,00)
A5 Oberamtsmeisterin/ Oberamtsmeister (2,00)
2013/ 14 2012 Vermerke
Wertigkeit Anzahl davon Vermerk Nr. Anzahl
Leerstellen (kw) *
A14 3,00 1,00
A13 3,00 4,00
A13 2,00 1,00
A12 4,00 6,00
A11 16,00 18,00
A10 40,00 41,00
A9 14,00 17,00
A9 8,00 8,00
A8 15,00 17,00
A7 38,00 39,00
A6 10,00 9,00
Summe: 153,00 161,00
A14 Oberregierungsratin/ Oberregierungsrat (3,00)
A13 Regierungsratin/ Regierungsrat (3,00)
A13 Regierungsratin/Regierungsrat (2,00)
A12 Steueramtsratin/ Steueramtsrat (4,00)
A11 Steueramtfrau/ Steueramtmann (16,00)
A10 Steueroberinspektorin/ Steueroberinspektor (40,00)
A9 Steuerinspektorin/ Steuerinspektor (14,00)
A9 Amtsinspektorin/ Amtsinspektor im Steuerdienst (8,00)
A8 Steuerhauptsekretarin/ Steuerhauptsekretar (15,00)
A7 Steuerobersekretarin/ Steuerobersekretar (38,00)
A6 Steuersekretarin/ Steuersekretar (10,00)




-257-

Einzelplan 9.1 Finanzbehoérde
Kapitel 9101 Finanzamter

II. Erlduterungen

Erlduterungen zu den Stellendnderungen

Wertigkeit Vollzug Neue Stellen- Verlagerung Umwand-i Hebung Ruck- ilnsgesamt Begriindungen
kw Stellen | abgange lung wandlung
Zu- Ab-
gang gang
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Ubertrag 5,00 -4,00 5,00 6,00
X S N LI00 E E 1,00 Verlagerung von Kapitel 9100; Verlagerung ™
der Aufgabe
Summe Beamtinnen/ Beamte
0,00 0,00 0,00 6,00 4,00 5,00 0,00 0,00 7,00

Summe der Veranderungen von Stellenanteilen

H 0,00: 0,00; -0,50i 0,00 0,00 0,00} 0,00 0,00} -0,50}
Summe Beamtinnen/ Beamte insgesamt
0,00 0,00 -0,50 6,00 4,00 5,00 0,00 0,00 6,50

Ubersicht tiber die Leerstellen

2013/14 2012 ausgebracht geman

Wertigkeit Anzahl davon Vermerk Nr. Anzahl §50a (1)
A14 1,00 1,00 Nr.7
A14 2,00 0,00 Nr. 6
A13 1,00 2,00 Nr.5
A13 1,00 1,00 Nr. 6
A13 1,00 1,00 Nr.7
A13 2,00 1,00 Nr. 6
A12 2,00 4,00 Nr.6
A12 2,00 2,00 Nr.7
A1 10,00 11,00 Nr.7
A11 5,00 6,00 Nr. 6
A1 1,00 1,00 Nr.5
A10 32,00 31,00 Nr.7
A10 8,00 10,00 Nr.6
A9 5,00 8,00 Nr.6
A9 9,00 9,00 Nr.7
A9 7,00 8,00 Nr.6
A9 1,00 0,00 Nr.7
A8 8,00 9,00 Nr.7
A8 7,00 8,00 Nr.6
A7 5,00 9,00 Nr.6
A7 33,00 30,00 Nr.7
A6 9,00 7,00 Nr.7
A6 1,00 1,00 Nr.6
A6 0,00 1,00 Nr.5
gesamt: 153,00 161,00
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Kapitel

Einzelplan 9.1 Finanzbehoérde
9101 Finanzamter

I.Stellenbestand

2013/ 14 2012 Vermerke
Wertigkeit Anzahl davon Vermerk Nr. Anzahl
Andere Amtsstellen
A6 0,00 5,00
Summe: 0,00 5,00
A6 Steuersekretarin/ Steuersekretar (0,00)
2013/ 14 2012 Vermerke
Wertigkeit Anzahl davon Vermerk Nr. Anzahl
Nachwuchskréafte (Beamtin-
nen/ Beamte)*
Nachwuchs gD 215,00 192,00
Nachwuchs mD 67,00 64,00
Summe: 282,00 256,00

Nachwuchs gD  Finanzanwarterin/ Finanzanwarter (215,00)
Nachwuchs mD  Steueranwarterin/ Steueranwarter (67,00)
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Einzelplan 9.1

Kapitel

9101

Finanzbehorde
Finanzamter

II. Erlduterungen

Erlduterungen zu den Stellendnderungen

Wertigkeit Vollzug Neue Stellen- Verlagerung Umwand-i Hebung Ruck- ilnsgesamt Begriindungen
kw Stellen | abgange lung wandlung
Zu- Ab-
gang gang
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
A6 -5,00 -5,00: Einsparung wegen Wegfall zZA
Summe Andere Amtsstellen
0,00 0,00 -5,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -5,00:
Nachwuchs gD 22,00 22,00; Einstellung 4. Klasse 10/11
Nachwuchs gD 1,00 1,00:Einstellung 4. KLasse 10/11
Nachwuchs mD 1,00 1,00: Neuschaffung 2. KLasse StAnw 09/11
Nachwuchs mD 2,00 2,00: Neuschaffung 2. Klasse StAnw 09/11
Summe Nachwuchskréfte (Beamtinnen/ Beamte)*
0,00 26,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 26,00
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Einzelplan 9.1
Kapitel 9101

Finanzbehorde
Finanzamter

I.Stellenbestand

2013/ 14 2012 Vermerke
Wertigkeit Anzahl davon Vermerk Nr. Anzahl
Arbeitnehmer
E14 1,00 1,00
E13 2,00 1,00 11) 6,00| ku: 1,00 EntgGr. E 13 nach BesGr. A 13 Regierungsriéitin/ Regierungsrat nach Freiwerden
der Stelle
E12 5,00 1,00 12) 6,00 | Vermerk weggefallen
2,00 13) ku: 2,00 EntgGr. E 12 nach BesGr. A 12 Steueramtsratin/ Steueramtsrat nach
Freiwerden der Stelle
EN 8,00 8,00
E10 11,50 11,50
E9 63,00 1,00 14) 64,00| ku: 1,00 EntgGr. E9Q nach BesGr. A 9 Amtsinspektorin/ Amtsinspektor im Steuer-
dienst
E8 118,50 2,00 15) 118,50( ku: 2,00 EntgGr. E 8 nach BesGr. A 9 Amtsinspektorin/ Amtsinspektor im Steuer-
dienst
1,00 16) ku: 1,00 EntgGr. E 8 nach BesGr. A 8 Steuerhauptsekretarin/ Steuerhauptsekretar
5,00 17) ku: 5,00 EntgGr. E 8 nach BesGr. A 8 Steuerhauptsekretarin/ Steuerhauptsekretar
nach Freiwerden der Stelle
1,00 18) ku: 1,00 EntgGr. E 8 nach BesGr. A 8 Steuerhauptsekretarin/ Steuerhauptsekretar
nach Freiwerden der Stelle
E6 65,00 65,00
E5 128,50 12,00 19) 128,50 ku: 12,00 EntgGr. E5 nach BesGr. A 6 Steuersekretarin/ Steuersekretar
1,00 20) kw: 1,00 EntgGr. E 5 nach Freiwerden der Stelle (MaRnahme zur verstarkten
Unterbringung von Schwerbehinderten im &ffentlichen Dienst)
E3 58,00 1,00 21) 58,00(ku: 1,00 EntgGr. E 3 nach BesGr. A 6 Oberamtsmeisterin/ Oberamtsmeister
E2 37,50 37,50
Summe: 498,00 504,00
Summe (ohne 3381,50 3386,00
*) insgesamt
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Einzelplan 9.1 Finanzbehoérde

Kapitel

9101 Finanzamter

II. Erlduterungen

Erlduterungen zu den Stellendnderungen

Wertigkeit Vollzug Neue Stellen- Verlagerung Umwand-i Hebung Ruck- ilnsgesamt Begriindungen
kw Stellen | abgange lung wandlung
Zu- Ab-
gang gang
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
E13 -4,00 -4,00; Vermerkvollzug Riickwandlung
E12 -1,00 -1,00: Vermerkvollzug Riickwandlung
E9 -1,00 -1,00i Verlagerung  an Kapitel 9100; Ubemahme
neuer Aufgaben
Summe Arbeitnehmer ] ] ] ] ] ] ] ] ]
i 0,00: 0,00: 0,00: 0,00: -1,00: -5,00: 0,00: 0,00: -6,00:
Summe (ohne *) insgesamt
0,00 -5,50} 6,00} -5,00} 0,00 0,00} 0,00 -4,50}
Vermerkednderungen
Wertigkeit Vermmerk gliltig ab 2013/ 14 alter Vermerk 2012
E13 11)i ku: 1,00 EntgGr. E 13 nach BesGr. A 13 Regierungsréatin/ Regie- ku: 5,00 EntgGr. E 13 nach BesGr. A 13 Regierungsratin/ Regie-

rungsrat nach Freiwerden der Stelle

rungsrat nach Freiwerden der Stelle

E12

12); weggefallen

ku: 1,00 EntgGr. E 12 nach BesGr. A 13 Steueroberamtsratin/
Steueroberamtsrat nach Freiwerden der Stelle

Anderung der Amtshezeichnung

Wertigkeit

Anzahl neue Bezeichnung

alte Bezeichnung Begriindungen

E10

1,00

Verlagerung von Bp in LAP
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Stellenveranderungen zum Stellenplan 2013

Anhang

Lfd. Nr. Kapitel Anzahl Stellenverédnderung Erlauterung
Stellenneuschaffungen
1 9101 0,50  Regierungsratin/Regierungsrat A13 Aufgabenzuwachs durch die
Einfiihrung der Hamburgi-
schen Kultur- und Tourismus-
taxe
2 9101 1,00 Steueramtfrau/Steueramtmann A11 Aufgabenzuwachs durch die
Einfiihrung der Hamburgi-
schen Kultur- und Tourismus-
taxe
3 9101 4,50 Steuerhauptsekretarin/Steuerhauptsekretar A8 Aufgabenzuwachs durch die
Einfiihrung der Hamburgi-
schen Kultur- und Tourismus-
taxe
Stellenhebungen
4 9000 1,00 Regierungssekretarin/Regierungssekretar A6 Erhéhung der qualitativen An-
. forderungen auf dem Arbeits-
In platz in der Registratur
Regierungsobersekretarin/Regierungsobersekretar A 7
5 9091 2,00 Regierungsoberinspektorin/Regierungsoberinspektor A10 Erhéhung der qualitativen An-
. forderungen auf Arbeitsplatzen
n im IT-Bereich
Oberregierungsratin/Oberregierungsrat A14
6 9091 1,00 Regierungsamtfrau/Regierungsamtmann A11 Erhéhung der qualitativen An-
. forderungen auf Arbeitsplatzen
in im IT-Bereich
Oberregierungsratin/Oberregierungsrat A14
7 9100 1,00 Steueramtfrau/Steueramtmann A11 Erhéhung der qualitativen An-
. forderungen im Betriebspri-
in fungsreferat der Steuerverwal-
Steueramtsratin/Steueramtsrat A12 tung
8 9010 1,00 Oberregierungsratin/Oberregierungsrat A14 Erhéhung der qualitativen An-
. forderungen im Bereich Immo-
in bilienmanagement gem.
Regierungsdirektorin/Regierungsdirektor A15 Drucksache 20/5318
9 9010 1,00 Regierungsratin/Regierungsrat A13 Erhéhung der qualitativen An-
. forderungen im Bereich Immo-
in bilienmanagement gem.
Regierungsdirektorin/Regierungsdirektor A15 Drucksache 20/5318
10 9010 4,00 Regierungsratin/Regierungsrat A13 Erhéhung der qualitativen An-
. forderungen im Bereich Immo-
n bilienmanagement gem.
Oberregierungsratin/Oberregierungsrat A14 Drucksache 20/5318
11 9010 2,00 Amtsratin/Amtsrat A12 Erhéhung der qualitativen An-
in forderungen im Bereich Immo-

Regierungsratin/Regierungsrat A13
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bilienmanagement gem.



Lfd. Nr. Kapitel Anzahl Stellenveranderung Erlauterung
Drucksache 20/5318
12 9010 2,00 Regierungsamtfrau/Regierungsamtmann A11 Erhéhung der qualitativen An-
. forderungen im Bereich Immo-
n bilienmanagement gem.
Amtsratin/Amtsrat A12 Drucksache 20/5318
13 9010 1,00 Regierungsoberinspektorin/Regierungsoberinspektor A10 Erhéhung der qualitativen An-
. forderungen im Bereich Immo-
n bilienmanagement gem.
Amtsratin/Amtsrat A12 Drucksache 20/5318
14 9010 4,00 Regierungsoberinspektorin/Regierungsoberinspektor A10 Erhéhung der qualitativen An-
. forderungen im Bereich Immo-
n bilienmanagement gem.
Regierungsamtfrau/Regierungsamtmann A11 Drucksache 20/5318
15 9010 1,00 Regierungsinspektorin/Regierungsinspektor A9 Erhéhung der qualitativen An-
. forderungen im Bereich Immo-
n bilienmanagement gem.
Amtsratin/Amtsrat A12 Drucksache 20/5318
16 9010 1,00 Amtsinspektorin/Amtsinspektor A9 Erhéhung der qualitativen An-
. forderungen im Bereich Immo-
n bilienmanagement gem.
Regierungsinspektorin/Regierungsinspektor A9 Drucksache 20/5318
Sonstige Stellenveranderungen
17 9100 1,00 Professorin/ Professorin C3 aus laufbahnrechtlichen Griin-

in

Regierungsdirektorin/Regierungsdirektor A15
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