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e m e I n s a m Das Wirtschaftsjunioren-dahr 2009 st

gekennzeichnet von vielen spannenden

Einblick

- Vorstandsbrief von Jens Peter Busch
- Save The Date
- Vorstands-/ Obleutesitzung

( X ) ® ' Projekten. Leuchtturm-Projekt war im
u r Ie mwe Mai diesen Jahres mit Abstand die
® Hanseraumkonferenz. Die = Hamburger
Wirtschaftsjunioren haben sich mit dieser
Umweltschutz qeht uns a"e an: Konferenz einen nachhaltigen Eindruck im
. . oo Hanseraum erarbeitet.

MAX BAHR verfolgt in seinen Markten
ein konsequentes Umweltmanagement - Einen nachhaltigen Eindruck hat aber
o o o oo auch wieder einmal der Make A Differenz (6

und hilft auch lhnen in eine griine Zukunft.

Durchblick

- MADD

- Kultur-Paten
- Grlinderakademie
- Grinderpreis

Day bei allen Beteiligten hinterlassen.
Die strahlenden Gesichter auf der
Abschlussveranstaltung  sprachen  fir
sich. Einen ganz besonderen Dank gilt der
Projektleiterin Nicole Klute und den vielen
Helferinnen und Helfern. (Seite 6-8) Schulterblick
G - Ein geheimer Wolf
Dem O-Team, das zum néchsten Jahr in den auf Reisen
Ausschuss Kommunikation aufgeht, steht
ein ganz besonders spannendes 2010 bevor.
Die ersten Ideen fiir den Auf- und Umbau
des neuen Ausschusses wurden auf dem
diesjahrigen Brainstorming in Jesteburg Einblick/Ehemalige
- Bericht aus dem eJ
Vorstand
- Ein Blick hinter die
Kulissen des Ballett-
zentrums Hamburg -
John Neumeier

besprochen. Aber auch weitere Themen und
Weichenstellungen wurden dort erfolgreich
diskutiert und beschlossen. (Seite 17)

Einen spannenden Einstieg und interessante
aktive finf Jahre wiinschen wir unseren
neuen Mitgliedern, die auf der November VW

ihre Berufungssurkunde erhielten. (Seite 16) Anblick

- VV Oktober / November

Einfréhlichund besinnliches Weihnachtsfest 66 - Brainstorming
und einen guten Rutsch!
Schin,

1 dass Sle da sind.

| Viel SpaB mit diesem Heft!
LA BRI R

Blickwinkel
- Zwei Karten fur das Musical
»,Konig der Léwen* zu gewinnen
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ein Uberaus ereignisreiches Wirtschaftsju-
niorenjahr neigt sich dem Ende zu, durch
welchesich Euchals 1. Sprechergemeinsam
mit meinem Vorstandsteam begleiten durfte.

Nicht nur mit der groBartigen Hanseraum-
konferenz, sondern auch mit der gelun-
genen Neuauflage des Make A Difference
Day und den zahlreichen Ausschusspro-
jekten haben wir als Wirtschaftsjunioren
wieder einmal mehr gezeigt, was fur
uns ,Handeln fir Hamburg“ bedeutet.
Daneben haben wir ganz im Sinne von , Tu
Gutes und sprich dartber” mit dem neuen
Ausschuss Kommunikation die Basis flir
eine weitere Optimierung unserer internen
und externen Kommunikation geschaffen.

nd - dwmrm ke Dost

Wir dirfen stolz darauf sein, was wir — jeder
Einzelne von uns — dieses Jahr bewegt haben.
Insoweit geht mein Dank an alle von Euch,
die sich engagiert haben, insbesondere
aber an die 2. Sprecherin Korinna Stef-
fen, das gesamte Vorstandsteam, die
HAKO Konferenzdirektorin Sandra Engel
und das gesamte HAKO-Team, das MA-
DD-Team, die Obleute und das O-Team.

Auch das kommende Jahr wird wieder
mit vielen neuen Projekten und Aufgaben
aufwarten. Erneut wird Euer tatkraftiges
Engagement gefragt sein. Dies gilt ins-
besondere fUr die zahlreichen neuen Mit-
glieder, die ich an dieser Stelle noch ein-
mal herzlich wilkommen heiBen md&chte.

o e By

Hierflr, aber nicht zu vergessen auch
fUr Euer berufliches und privates Le-
ben, winsche ich Euch allen ein
gutes und erfolgreiches Jahr 2010!

Euer

Jens Peter
Busch

WIRTSCHAFTSJUNIOREN
w HAMBURG

Save the Date!

WJ-Ball am 27. Februar 2010 im
Hotel Atlantic Kempinski

Die WJ-Vollversammlungen 2010 Weitere Termine
28. Januar Vorstand, Albert-Schéfer-Saal - 927. Februar WJ Ball, Hotel Atlantic
Februar Kultur VV Kempinski
15. Marz Vorstand — 08. - 11. April Multi-Twinning ,,Ports and Bridges*
13. April Ausschuss Existenzgriindung in Finnland/Turku
19. Mai Ausschuss Handel/\Verkehr - Mai Know-How-Transfer mit dem
09. Juni Ausschuss Schule/Wirtschaft Deutschen Bundestag
26. August Ausschuss Kommunikation, Netzwerk-VV - 13. - 16. Mai HaKo in Flensburg
21. September Ausschuss Internationales - 09. -12. Juni Europakonferenz in Danemark/Aarhus
21. Oktober Ausschuss Industrie/Umwelt — 02. - 05. September BuKo in Karlsruhe
18. November \Vorstand, Présentation Jahresergebnisse - 01. - 07. November JCI Weltkonferenz in Japan/Osaka
09. Dezember Vorstand, Weihnachtsfeier-VV — 26./27. November  Brainstorming in Jesteburg

Vorstands-/

Obleutesitzung am 27.10.09

Von Sandra Iris Olnhoff

[+ Am 27. Oktober 2009 hat eine be-
sondere Vorstands-/ Obleutesitzung in
den beeindruckenden Raumlichkeiten
des Bdrsenclubs der Handelskammer
stattgefunden. Die Besonderheit der Sit-
zung war, dass wir die Ehre hatten, diese
unter Teilnahme des Hauptgeschaftsfuh-
rers der Handelskammer, Herrn Profes-
sor Schmidt-Trenz abhalten zu kénnen.

Die Sitzung an sich haben wir dennoch im
gewohnten Rahmen durchgeftihrt. D.h,,
die Obleute haben ihren Bericht aus den
Ausschussen prasentiert, gefolgt von der
Berichterstattung aus dem Vorstand.

Angesichts der Vielfaltigkeit unserer be-
reits realisierten WJ-Projekte sowie der
ambitionierten  Projektplanung 2010
zeigte sich Herr Professor Schmidt-Trenz
erfreut Uber das Uberdurchschnittliche
Engagement der Wirtschaftsjunioren.
Den Hohepunkt des Abends bildete ein
auBerst interessantes und informatives
Referat von Herrn Professor Schmidt-
Trenz zu derzeitigen Themenschwer-
punkten der Handelskammer Ham-
burg, wobei jeder anwesende Wirt-
schaftsjunior die Gelegenheit hatte,
personliche Fragen zu stellen. Erst zu
fortgeschrittener Stunde verlieB die

Interessante Themen und prachtiges Ambiente bei
der Sitzung mit Professor Schmidt-Trenz

Runde den Borsenclub. Wir wirden
uns freuen, wenn wir Herrn Professor
Schmidt-Trenz auch im nachsten Jahr
wieder zu einer unserer Sitzungen will-

-—

kommen heiBen durften.
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Durchblick Durchblick

Tanze Samba mit mir... oder wollen wir doch
lieber die Boxhandschuhe auspacken?

Zum vierten Mal organisierten die Wirtschaftsjunioren den ,,Make A Difference Day" - einen ganz
besonderen Tag fir mehr als 350 Hamburger . Von Jessica Scholzen und Thomas Steiner

|

v hidel _

[+ HeiBe Samba Rhythmen erlernen,
sich im Box-Out auspowern, eine Zel-
le in der Davidwache besichtigen, in

die Sterne gucken - so vielfaltig wie die
Sozialpartner des diesjahrigen ,Make A
Difference Day“ (MADD) waren auch die
Programmpunkte am Vormittag des 31.
Oktober 2009. Unter den Teilnehmern
fanden sich wie immer auch zahlreiche
ehrenamtliche Helfer der aktiven und der
ehemaligen  Wirtschaftsjunioren.  Und
die hatten alle Hande voll zu tun, um
den Klienten von Einrichtungen wie der
Stiftung Klingelknopf oder Familienhafen
e. V. einen ganz besonderen Tag zu be-
reiten. Projektleiterin Nicole Klute sagt:
,Die groBe Dankbarkeit der einzelnen
Teilnehmer, die leuchtenden Augen und
die Moglichkeit mit so kleinen Dingen
S0 viele Leute so glucklich zu machen,
macht diesen Tag fur die Wirtschaftsju-
nioren zu etwas ganz Besonderem.*

Die jungste Teilnehmerin war erst ein
paar Wochen alt, die alteste 98 Jahre.
Es ist gelungen, ein Programm auf die
Beine zu stellen, das fUr jede Altersgrup-
pe attraktiv war. Nachmittags erstrahlte
zum Finale die Alte Dressurhalle bei Ha-
genbecks Tierpark in festlichem Glanz.
Ein unterhaltsames Show-Programm
begeisterte alle Besucher und bildete

) Rundblick 4/2009 — www.wj-hamburg.de

den kronenden Hohepunkt eines gelun-
genen Tages. -~
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Wir sagen 1000 Dank an alle Helfer,
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Durchblick

Auf dem Boden der Tatsachen

Beim Projekt KulturPaten kooperieren Wirtschaftsexperten und Kulturschaffende ohne Sponsoren-
vertrage und lernen voneinander. Von Jessica Scholzen

[= Manchmal fehlt einfach nur eine Ta-
belle, erstellt im Allerwelts-Programmm Ex-
cel, die den Uberblick verschafft. Manch-
mal fehlt eine zUindende Idee, die einfach
nicht von selbst kommen will, weil alle
Kreativitat schon im eigentlichen Projekt
steckt. Aber immer hilft es, einen Blick
von AuBen einzuholen, einen Rat anzuho-
ren und sich Unterstutzung zu besorgen.
Genau diese bietet die Handelskammer
Hamburg seit 2006 fur Kulturschaffende
im Rahmen des Projekts KulturPaten.

Gestartet sind die KulturPaten als ge-
meinsames Projekt der Wirtschaftsju-
nioren und der Handelskammer. Mit-
begrinderin Dr. Gesa Birnkraut, heute
bei den ehemaligen Wirtschaftsjunioren
aktiv, erinnert sich: ,m Rahmen der un-
ternehmerischen Kulturférderung durch
die Handelskammer fiel uns ein Kdlner
Projekt auf, das als Vorbild diente. Wir
beschlossen, Paten zu suchen, die be-
reit sind, ehrenamtlich ihr wirtschaftliches
Know-how an Kulturschaffende weiter-
geben. Ziel ist, den kleinen, unbekannten
Kunstlern, Institutionen und Initiativen un-
ter die Arme zu greifen. Hilfe zur Selbst-
hilfe steht dabei im Vordergrund - oft wis-
sen die Ratsuchenden gar nicht, wo ihre
,wahren’ Probleme liegen.*

Mit vielen Wirtschaftsjunioren wurden
die KulturPaten erfolgreich begrindet
und schlieBlich als festes Projekt der
Handelskammer etabliert. Heute betreut
Sabine Lurtz seitens der Kammer die
Ratsuchenden und die ehrenamtlich En-
gagierten. Sie ist die erste Ansprechpart-
nerin fUr Kulturschaffende, die bei ihr eine
Bewerbung einreichen mussen, in der sie
ihre Fragestellung sehr genau umrei3en.
Lurtz sucht dann geeignete Paten und
bringt beide an einen Tisch. Stimmen

Chemie und fachliche Anforderungen,
lasst sie beide Parteien alleine werkeln.
Funf Beratungsstunden sind angesetzt,
meist werden es mehr. ,Es geht um Wis-
senstransfer, stellt Sabine Lurtz Klar.
,Wir vermitteln keine Sponsoren.”“ Rund
zwanzig Félle hat sie bisher betreut, von
der Stadtteil-Zeitung Uber Theater bis hin
zu Kinder-Musicals. Die Paten kommen
ebenfalls aus allen mdaglichen Fachrich-
tungen. Und neue Experten sind jederzeit
willkommen. Sabine Lurtz: ,Wir suchen
immer Paten mit betriebswirtschaft-
lichem Koénnen, die zum Beispiel Unter-
lagen prufen, aber auch Marketing- und
PR-Fachleute oder Personaler, im Grun-
de ist jeder willkommen.“ Und Dr. Gesa
Birnkraut erganzt: ,Hier kdnnen sich jun-
ge Fuhrungskrafte ganz neuen Heraus-

forderungen stellen und gleichzeitig viel
Uber Hamburgs kulturelle Seiten lernen.
So mancher kommt dabei auf den Bo-
den der Tatsachen zurtick, wenn er sieht,
wie viel Leidenschalft und wie viel Eigen-
leistung — auch finanzieller Art — Kultur-
schaffende in ihre Arbeit stecken.”

Wer bei den Hamburger KulturPa-
ten mitmachen oder Rat einholen
mochte, kann sich an Sabine Lurtz
wenden unter sabine.lurtz@hk24.
de, Telefon 040-36 13 8 547. -

Neue Mitstreiter aus dem
Kreis der Wirtschaftsjunioren
sind herzlich willkommen

Tobias Schmid stand als Kulturpate den Produzenten des Kindermusicals ,Lula und das
fliegende Bett“ mit Rat und Tat zur Seite

Durchblick

,Das Land braucht neue Unternehmer*

Mit der Griinderakademie 2009 hat der Ausschuss Existenzgriindung
14 jungen Grindern auf die Spriinge geholfen. Von Jessica Scholzen

[~ Die 14 Frauen und Ménner, die an
der diesjahrigen Griinderakademie in den
Raumen der Hamburger Sparkasse teil-
nahmen, hatten kaum unterschiedlicher
sein kdénnen. Da sal3 die Modedesignerin
neben dem selbststéndigen Veranstal-
tungstechniker und der Business-Coach
neben dem Videoproduzenten. Allen ge-
meinsam war der Wissensdurst und der
Drang, ihr Unternehmen optimal an den
Start zu bringen oder ihre Strukturen zu
verbessern —vor allem im Bereich Vertrieb.

Stefanie Pump von der Hamburger Spar-
kasse machte den Auftakt der zweité-

gigen Veranstaltung und stelite klar: ,Das
Land braucht neue Unternehmer. Wir
wirden gerne jede Grundung begleiten,
aber der Businessplan muss uns schon
Uberzeugen.” Von ihr erhielten die Teil-
nehmer wertvolle Tipps fur den Umgang
mit den Banken. Es folgten Workshops
und Vortrdge zu den Themen Akquise,
Zeitmanagement, Rechtliche Rahmen-
bedingungen,  Business-Modell-Check
und Vertrieb bzw. Verkaufsgesprach. Die
Grunderinnen und Grinder waren sich
am Ende einig: Es hat sich gelohnt. Mar-
ketingberaterin Suzanne Thomas: ,Ein
Mehrwert: Ich habe mit meinen Themen

Stefanie Pup von der HaSpa (links) mit
Wirtschaftsjuniorin Britta Ludwig
gearbeitet.” Und Business-Coach Kirsten
Prohl lobt: ,Praxisnah, verstandlich und
der Mensch steht im Fokus.“ Wer Anre-
gungen oder Fragen zur Griinderaka-
demie hat, kann sich an Britta Ludwig
aus dem Ausschuss Existenzgriindung
wenden unter info@brittaludwig.de. «

WJ Akademie bei Radio Hamburg

Wirtschaftsjunioren konnten einen Blick auf die Kunst des

Radio-Machens werfen. Von Maren Tina Matthies

[~ Radio einmal hautnah miterleben.
Nicole Schnoor aus der Radio Hamburg
Presseabteilung lud die Wirtschaftsjuni-
oren ins Studio ein und berichtete von der
téaglichen Arbeit und die Kunst des ,,Radio-
Machens”. Aber ,Radio” steht nicht nur
fur journalistische Unterhaltung und gute
Musik, sondern befasst sich u.a. auch
mit Zielgruppenansprache, Pressekonfe-
renzen, Radiowerbung uvm.

Highlight dieses Uberaus interessanten
Rundgangs war der Besuch im Sendestu-
dio. Die Wirtschaftsjunioren konnten dem
Moderator Jan Bastick bei seiner Arbeit
life Uber die Schulter schauen und Fragen
stellen. Die eindrucksvolle Technik, die in
dem Studio zu bewundern war, und das
routinierte Arbeiten des Radio Hamburg
Teams werden die Studiobesucher sicher-
lich nicht so schnell vergessen. -

Modernste Technik
Wirtschaftsjunioren

live erleben

trifft markante Stimme:

konnten die Moderatoren

) Rundblick 4/2009 — www.wj-hamburg.de
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Schulterblick

Ein geheimer Wolf auf Reisen

Christoph Smacznys Wolfe fressen weltweit anderer Leute hoch sensible Daten. Und sind noch lange
nicht satt. - Ein besonderer Schulterblick in die Welt der Schredder und Archive. Von Korinna Steffen

Aus dem Sicherheitscontainer in die
Sortierung: alles streng geheim!

Christoph Smaczny mit
zerkleinerten Papieren, aus
denen, spater Taschentiicher
hergestellt werden kénnen,

[= Secret. Service. — Der Untertitel zum
Firmennamen der REISSWOLF Interna-
tional AG lasst Assoziationen zu Agen-
tenfilmen aufkommen. Dahinter verbirgt
sich der europdische Marktfuhrer der
Datenvernichtung und — Archivierung mit
einem Netz aus Kooperationspartnern
und Franchisenehmern. Der Umgang
mit eben diesen ist Christophs tagliches
Brot. Er ist verantwortlich fir die welt-
weite Expansion und die Betreuung der
bestehenden Partner. Eine Téatigkeit, mit
der er sich bereits seit der Ausbildung be-
fasst. Damals grindete er einen Fahrrad-
GrofB3- und Einzelhandel und war Vorreiter
fUr das Franchisegeschaft. ,Franchise
light sozusagen® schmunzelt Christoph.

Lungefahr 2,5 Milionen Menschen be-
nutzen téglich Reisswolf irgendwo in
Europa“. Diese Aussage macht neu-
gierig. Wir betreten die gesicherten und
bewachten Hallen der Wdlfe. In diesen
verschwinden die LKW mit den silbernen
Sicherheitscontainern aus den Kun-
denfirmen. Im Inneren werden die hoch
sensiblen Datentrager zu allererst nach

Papier und Sonstigem, wie z.B. Festplat-
ten getrennt. Flr jedes Segment gibt es
eigene, riesige blaue Schredder. Papiere
werden in Kartonagen, Buntpapier und
WeiBpapier getrennt. Aus den bunten,
groBen Papierschnipselballen, die nach
mehrmaligen Schreddervorgéngen ent-
stehen, werden spater Taschentiicher
und neue Papiere hergestellt. Einzig die
klein geraspelten Festplatten und son-
stigen Datentragerschnipsel werden di-
rekt versiegelt zur Mullverbrennung zum
Einschmelzen gebracht.

Doch auch die Archivierung von Daten ist
ein weiteres Produkt. Prominentes Bei-
spiel ist das eingestUrzte Kélner Staatsar-
chiv, dessen gesamte Werke von Reiss-
wolf in einem ehemaligen |keahaus ein-
gelagert worden sind.

Als Christoph vor sechs Jahren startete,
waren es noch 27 Franchisepartner. Heu-
te sind es schon 68 in 24 Landern. Dies
ist es auch, was Christoph besonders
reizt. ,lch bin direkt am Aufbau einer in-
ternationalen Marke beteiligt. AuBerdem
bin ich drei bis vier Tage die Woche un-
terwegs in Europa und dem nahen Os-
ten und kann so interessante Leute und
Kulturen kennen lernen. Es ist kein Tag
dabei, an dem Du einen langweiligen BU-
rojob hast.”

Sein gesamtes Knowhow bringt Christoph
bei den Wirtschaftsjunioren im Ausschuss
Existenzgrindung ein, wo er sich beim
Grunderstammtisch und bei der -Akade-
mie engagiert. Ab Freitagnachmittags
sind Wélfe und Junioren dann nur noch
Nebensache. Denn das Wochenende
gehort seiner Frau und den beiden Toch-
tern an seinem Hauptwohnsitz Herford.
Und wieder geht der Wolf auf Reisen...*

Griunderpreis verliehen

Der Ausschuss Existenzgriindung zeichnet die eyefactive GmbH mit
dem Griinderpreis 2009 aus. Von Jessica Scholzen

[~ Anfang November war es wieder so-
weit: Der Ausschuss Existenzgrindung
hat den Grinderpreis 2009 verliehen.
Moderiert von Johannes Glasl und Nico
Richter, fand die feierliche Verleihung im
Albert-Schéfer-Saal der Handelskam-
mer statt. Den ersten Preis im Rahmen
der Initiative ,,GriinderCheck* fUr be-
sonders Uberzeugende Unternehmens-
grundungskonzepte, die sich durch Krea-
tivitat, innovative Ideen oder auch soziale
Komponenten auszeichnen, gewann die
eyefactive GmbH. Das Unternehmen
beschéaftigt sich mit der sogenannten Mul-
titouch-Technologie. Bei dieser Technik

wird eine interaktive Oberflache geschaf-
fen, Uber die eine intuitive Bedienung und
Steuerung von Multimedia-Programmen
und -Funktionen mit den Handen ermdg-
licht wird.

Der zweite Preis ging an Alessandra Ca-
prarese-Kistrup, die als Ergotherapeutin
eine interdisziplindre Praxisgemein-
schaft gegrindet hat, und den dritten
Preis gewann Justus Hartl fur die von ihm
gegrindete OKO PRIVATE SCHOOL,
eine Privatschule zur Férderung beson-
ders begabter Schuler. Hartl, der Stu-
dent der Mathematik und Informatik ist,

...Alessandra
Carprese-Kistrup

Nico Richter (links) verleiht
die Preise an eyfactive

sagte: ,Der GrUndercheck hat
mir sehr geholfen, mein Projekt
voran zu bringen. Daftr mochte
ich mich bedanken.“ Sponsoren
des Grlnderpreises 2009 sind
die Hamburger Volksbank und
die HVB Leasing GmbH. Au-
Berdem stelite der Berater Jorg

Henning 60 Beraterstunden als

Sachpreis zur Verfligung. - ...und Justus Hartl.

WIR SIND EINFACH
ZUMEINSCHLAFEN.

Das romantische, in unmittelbarer
N&he zur Hamburger Innenstadt
gelegene Landhaus Flottbek vereint
den Charme eines ehemaligen Guts-
hofes mit den Annehmlichkeiten
modernen Komforts. Bei uns werden
Sie entspannen und Ihren Aufenthalt
genieBen. Und gut schlafen.

LANDHAUS FLOTTBEK
Hotel & Restaurant

Baron-Voght-Sir. 179 | 22607 Hamburg | Tel: 040.822 741-0 | landhaus-flottbek.de




Einblick/Ehemalige

Ein Blick hinter die Kulissen des
Ballettzentrums Hamburg - John Neumeier

Von Claudia Weidemann, Leiterin Kulturausschuss der ehemaligen Junioren
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Die ehemaligen Junioren wurden herzlich empfangen und gut informiert

[= .Kunst ist harte Arbeit — so formu-
lierte es John Neumeier, langjahriger Bal-
lettdirektor, Chefchoreograf und Ballet-
tintendant des Hamburg-Ballett in einem
Interview. Von der Tragweite dieser Aus-
sage Uberzeugten sich im November 38
ballettbegeisterte ehemalige Junioren vor
Ort bei der Besichtigung des Ballettzen-
trums Hamburg.

ten uns beim Training der 7. (Theater-)
Klasse von der Prézision Uberzeugen,
mit der Bewegungsablaufe durch stéan-
dige Wiederholungen einstudiert wer-
den — bis zu sechs Stunden am Tag! Die
Theaterklassen haben den Status einer
anerkannten Berufsfachschule fur Ballett.
In zwei Jahren werden die Schiler zur
BUhnenreife gefuhrt, die sie durch eine
Abschlussprtfung erlangen.

Nach einer herzlichen BegriBung B

durch Ulrike Schmidt, Ballettbetriebsdi-
rektorin und Stellvertreterin des
Ballettintendanten flhrte uns m
Anna Schwan, Leiterin Presse .,?
und Kommu-

nikation, r‘-"""

mit inte-
ressanten Informationen

Und dann der H6hepunkt — wir neh-
men teil am kreativen Schaffenspro-
zess der 1. Solisten des Hamburg
Ballett in der sogenannten Turnhal-

le — einem Raum mit den MaBen der
Hamburger Opernblhne. Szenen aus
Orpheus — Pre-

miere am Niko-

und Anekdoten durch das Bal-
lettzentrum. Der erste Einblick galt

laustag - wer-
den unter dem kritischen Klick des
der Schuhkammer der Ensemble-
Mitglieder, 120 bis 150 der handge-
fertigten Paare zertanzen die Damen

Ballettmeisters und 1. Solisten Lloyd
Riggins geprobt. Die nonverbale Kom-
munikation beherrscht den Raum.
im Jahr. Dann kam der schwei3trei- Ruhig und sehr konzentriert geht es

bende Teil der Besichtigung — wir konn- zu, unterbrochen von kurzen, harle-

kindhnlichen ,Ausbrichen” von Yohan
Stegli. Das tagliche Training umfasst acht
Stunden und die Abendvorstellungen.

Bei einem Glas Wein und einem kleinen
Imbiss erlautert uns Ulrike Schmidt ab-
schlieBend den Aufbau des Ballettzen-
trums und fuhrt uns die weltweite Einma-
ligkeit dieser Institution vor Augen. Seit
1978 sind alle Stationen des Tanzes von
der Kinderballettschule Uber die Berufs-
ausbildung mit angeschlossenem Inter-
nat fur 35 Kinder (Grindung 1989) bis zu
den Profis des Hamburg Ballett vereint.
Mittlerweile besteht die Compagnie zu
Uber 65 Prozent aus Absolventen der Bal-
lettschule. Sorgen um den Nachwuchs
braucht sich John Neumeier da nicht zu
machen. Aber Nachwuchs kostet Geld!
Nach diesem interessanten Ausflug in
eine ganz andere Welt der Arbeit kbnnen
wir ein ,Stlck” Ballett mit in unser Leben
nehmen. Werdet Mitglied bei den Freun-
den des Ballettzentrums Hamburg e.V,,
Informationen unter www.freunde-des-
ballettzentrums.de. Wir als ehemalige
Junioren haben mit einer Spende Uber
1.000 EUR auch einen Beitrag geleistet.

Vielen lieben Dank an Bettina Stoke-
Borchert, die diesen sehr interessanten
Nachmittag der Einblicke in ein anderes
Berufsfeld fur uns organisiert hat. -

Einblick/Ehemalige

Bericht aus dem eJ Vorstand ¢/

von Karin Berlage-Barth

Verein der ehemaligen Junioren
bei der Handelskammer Hamburg e.V.

[= Der Vorstand der ehemaligen Ju-
nioren, bestehend aus den Mitgliedern
Ralf-Thomas Rapp (Sprecher), Karin
Berlage-Barth, Dr. Rolf B. Francke,
Olof Krause, Stephan Low, Christi-
na Meier-Ewert, Pia Schaf, Regina
Schmidt-Klingenberg, tagt monatlich.

Die Hauptaufgabe des Vorstands
besteht in der Planung und Durch-
fiohrung der Kernveranstaltungen:
Neujahrsempfang, jedes 2. Jahr der
Ball, Mitgliederversammlung (Spar-
gelessen), Sommerstammtisch und
Martinsgansessen, die Uber das Jahr
verteilt stattfinden. Dazu erforderlich
ist die Planung und Kontrolle des Bud-

e Der World Future Council ist ein Rat
aus 50 respektierten Personlichkeiten von
allen 5 Kontinenten. Sein Ziel ist eine ge-

Der Vorstand plant fir
2010 unter anderem eine
spannende Vortragsreihe

gets. In der letzten Vorstandssitzung vom Word Future Council*. Eine ge-
am 12. November wurde vom Vor- sonderte Einladung an die ehemaligen
stand beschlossen, dass das Budget Junioren und die Wirtschaftsjunioren
zukUnftig auf der Mitgliederversamm-  erfolgt noch im Dezember. Weitere
lung prasentiert wird. Veranstaltungen, wie zuletzt die span-
nende FUhrung durch das Ballettzen-
In den letzten Sitzungen des Vorstands ~ trum John Neumeier, fuhrt der ,Kul-
wurde auBerdem die Veranstaltung turausschuss” durch, der von Claudia
verschiedener attraktiver Vortradge fur ~ Weidemann geleitet wird.

die Mitglieder in 2010 geplant. Fol-

gende Themen sind auf der Ideenliste:  Auf der Internetseite der ehemaligen
DESY, St. Pauli, Hamburg Port Aut-  Junioren (www.ej-hamburg.de) finden
hority, HSBA und HSV Handball. Be- Sie eine Liste mit den aktuellen Veran-
ginnen wird die Vortragsreihe am 20.  staltungsterminen. Anmeldungen sind
Januar 2010 um 18:30 Uhr mit einer  jeweils erst nach Erhalt der geson-
Veranstaltung zum Thema Nachhaltig-  derten Einladungen maoglich. «

keit, Referent ist Herr Stefan Schurig

Zusammenarbeiten
beginnt mit uns.

Maximilian C. Roth
Consultant

Endlich Jobs, die wirklich passen. Ein Service der Siiddeutschen Zeitung.

Dr. Wolfgang Briick
Vice President

rechte, nachhaltige und friedliche Zukunft.
Die Ratsmitglieder kommen aus Regie-
rungen, Parlamenten, der Zivilgesellschaft
und der Geschéaftswelt. Grunder des WFC
und Stifter des alternativen Nobelpreises
ist Jakob von Uexkdll.
(www.worldfuturecouncil.org)

Einfach kostenlos auf laufbahner.de registrieren
und ein individuelles Jobprofil anlegen. Die neu-
artige Matching-Technologie findet sofort die dazu
passenden Positionen. So hat man schnell direk-
ten und personlichen Kontakt zu Unternehmen.
Hochstmogliche Datensicherheit ist dabei natiir-
lich garantiert. Bereit fiir laufbahner.de?

& laurbahner

| P Jetzt weiterkommen. |




Anblick Anblick

Dr. Giinther: Klemm

Dr. Martin Peters : - 1 Carsten Ebell und Dr. Helge Dr. Helge
Oktober VV . Plehn mi B . . . g i | und Susanne Mewes
~ S S Boro Brainstorming in G (inkg
Die Oktober-Vollversammlung in Jesteburg Richter _

den Raumen der ehemals Dresd- . )
. Auf dem diesjahrigen Brain-
ner Bank am Jungfernstieg, hoch . . .
storming wurden wieder in- i
teressante Themenschwer- " ) Modenerte:

. . 3 ’ 1 - ? . ’ Johannes
punkte diskutiert: MADD i T & Glasl

2010, Ausschuss Kommuni-

Uber der Binnenalster war ein vol-
ler Erfolg. Vor dem Hintergrund des
Zusammenschlusses von Dresdner

Bank und Commerzbank, dem alt . o
) Bankh das | kation, Motivation und Inte-
eingesessenen Bankhaus, das in . .
9 . . gration und WJ Akademie.
Hamburg seine Wurzeln hat, berich-

tete der Vorsitzende der Geschéfts- Uwe Borges; T gl Das Seminarhotel des Deut-

i Commerzbank schen Rings bot den Betei-

leitung der (neuen) Commerzbank ot WiesEy e [
Region Hamburg/Schleswig-Hol- . h Ciuppegbild gy : Teja Topfer (links)B
menbedingungen, effizient nach getaner | und ThomasiSteingy

stein, Herr Uwe Borges, Uber die . Arbeit = i
’ zu arbeiten. . : ganz ruhig

Integration der beiden Banken. Im

Anschluss wurde im Informations- : :
) i Die Belohnung folgte beim
kubus am Jungfernstieg die U4 M esdne: :

Ein feurjges BBQ Abendprogramm auf der

besichtigt. Fragen beantwortete erwartet¥ dic-Gaste= evesETEn e e

Herr Ernst Vielrose, der auBerdem

viele interessante Fakten zum Bau

. . " ) | Cristex
im Rahmen einer spannenden Pra- ! [ Der U-4 Tunnelbohrer : #
i i i Ut ] Walkesdord Grolthansdor! ,VERA“ usanne Viewes
sentation gab. Die anschlieBenden l ~und Nico Richter
L . e =
und ausgiebigen Gesprache ende- £ Wandsek,
. i . ol g - / il
ten mit einem tollen Catering durch e If p——
die Commerzbank und leckerem sramyp | i r F e marm z
H H 3 . L3 - g
Wein der Weinhandiung Hofferle. =™ ™y P @
7 it : it &_;' ' alavaa (BT 5
Vielen Dank an alle Sponsoren und et e
[N Hiw 22l s
i — £
Teilnehmer! — ~%5
r (€]

1 R,
November VV \
. o . _Anne Keibel, Claudia Bombis (Assistenz’ \
Das Werben um die Mitglieder: Die Zoo-Management Tierpark Hagenbeck)
November VV wurde von allen Aus- und)Britta Ludwig (v.l.n-r.) \
® schiissen wieder perfekt genutzt, N
3 um den neuen und aktiven Junioren Tandem-Projekt aus dem
é aktuelle und zukuinftige Projekte vor- Ausschuss Industrie/Umwelt
5 ; : Gliickliche Herren mit z after
P | zustellen. Aber auch die ehemaligen .
T Michael Anders ) . . Damenbegleitung.
B _ ;= , Junioren wurden aktiv und infor- Neuland entdecken: Tandem im Tierpark Hagenbeck.
= Die neuen, Mitglieder vom Ausschuss .
g mitjihrenjUrkunden QENSURVUITY  mierten insbesondere die ausschei- Von Dana Gabriel s y
o e e : denden Junioren Gber ihren mitt- \ ¢
§ . -1y TR T lerweile fast 400 Mitglieder starken Wann sind Sie das letzte Mal im Tierpark gewesen? Bei drei
z . 3 Verein. Die neuen Junioren wurden Wirtschaftsjunioren lautet die Antwort: ,,Gar nicht so lang her.“ L
% mit ihrer Berufungsurkunde begriiBt. Anfang Oktober haben sie hinter die Kulissen des Tierpark Ha-
D§: genbeck geschaut und dabei viel Uber die Herausforderungen SCHMIDT-OHM+PARTNER
T z ‘*'- f P v Beim anschlieBenden Ausklang am mit Mensch und Tier im Zoo-Alltag erfahren. Mehr zu diesem S —
SaNdira IS : - Buffet kam es zu interessanten Ge- tollen Tandem-Projekttag sowie auch zum Tandem bei der Agentur flr Marken und schwer erklarbare Produkte.
elineiEiis) : ' spriachen zwischen neuen, aktiven Hochbahn gibt’s auf der WJ-Homepage unter http://wj-ham-
und Susanne Vollesikaus bei . . . .
Mewes deriNovember\Vi und ehemaligen Junioren. burg.de/category/news/industrieumwelt/

www.sop-hamburg.de

@



Blickwinkel

Eine Reise in die farbenprachtige Welt Afrikas

Gewinnen Sie einen Musicalbesuch fiir 2 Personen am 7. Mai 2010

[~ Disneys DER KONIG DER LOWEN
ist weit mehr als ein Musical. Es ist ein
Blhnenkunstwerk, ein kreatives Feuer-
werk der Emotionen. Die Ausnahme-Pro-
duktion verzaubert mit atemberaubenden
Masken, fantastischen Kostiimen und ei-
ner Mischung aus Popmusik von Sir Elton
John und original afrikanischen Rhythmen.
Julie Taymor schuf aus dem erfolgreichen
Disney-Trickfilm ein eigenstandiges Buh-

Impressum

Rundblick — das Magazin der Wirtschafts-
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nenwerk. Die Erfolgs-Inszenierung be-
geistert seit der Urauffihrung 1997 in New
York bereits Zuschauer und Kritiker auf der
ganzen Welt. Auch in Hamburg bricht Dis-
neys DER KONIG DER LOWEN seit 2001
alle Besucherrekorde.

Ausgangspunkt fur die Reise in die Welt
von Disneys DER KONIG DER LOWEN
sind die Landungsbricken. Von dort aus
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legen kostenlose Shuttle-Schiffe ab, die
die Gaste direkt zum Theater im Hambur-
ger Hafen bringen.

Beantworten Sie einfach folgende
Frage: In welchem Jahr war die Urauf-
fUhrung des Musicals in New York?

Antworten bitte bis zum 30.01.2010
per E-Mail an: t-steiner@gmx.de «
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Meine Bank kennt die
Medienbranche.

Und schafft mir unter-
nehmerische Freiraume.

Viele kreative Kopfe Hamburgs setzen auf die Branchenkompetenz der Haspa.

Unsere erfahrenen Spezialisten fiir den Bereich Medien und IT beraten auch Sie
mit Know-how und schaffen damit unternehmerische Freirdume fiir lhre Ideen.
Lars Kopper freut sich auf Ihren Anruf: Telefon 040 3579-7249.

www.haspa.de :
VL E— L TN

Haspa fiir den Mittelstand. HaS a.é .
Erfolg durch Kompetenz. Meine Bank.
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