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Mit diesem Bild haben sich die Kinder aus der padagogisch betreuten Wohngruppe
~Kinderhaus Landjagerstieg” fiir eine dreiwéchige Sommerreise nach Wohlenberg an der
Ostsee bedankt. Finanziert wurde dies aus Spendenmitteln. Eine beeindruckende Truck-
Stunt-Show, das Freizeitbad mit vielen Rutschen und einer Saunalandschaft, Tagesausfliige
nach Wismar und Rostock und natiirlich Meer und Strand haben den Kindern und
Jugendlichen gut getan und die Gruppe zusammenwachsen lassen.
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Klaus-Dieter Muller, Geschaftsfuhrer Landesbetrieb Erziehung und Beratung
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Neue Aufbauorganisation des LEB ab 2012
Personalarbeit im LEB

Wichtige Themen in 2011: Personalmanagement und -verwaltung, Fortbildung
sowie Gesundheits- und Arbeitsschutz

Soziales Engagement fir junge Menschen
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Vorwort

Il Sehr geehrte Leserin,
sehr geehrter Leser,

jede Minute eines Jah-
res ist voller Ereignisse in
einem Betrieb wie dem
Landesbetrieb Erziehung
und Beratung. Wir haben
zu tausenden Kindern, Ju-
gendlichen und Familien im
Jahr Kontakt, beraten und
betreuen sie in eigenen Ein-
richtungen.Vielleicht waren

Klaus-Dieter Miiller,
Geschaftsfiihrer
Landesbetrieb
Erziehung und
Beratung

Foto: Bormann

Sie sogar an diesen Kon-
takten beteiligt. Insofern
gabe es viel mehr aus dem
breiten Spektrum unserer
Arbeit zu berichten, als es in
einem Jahresbericht moglich ist und sinnvoll ware.
Wir beschranken uns daher auf die flir den Gesamt-
betrieb wichtigen Ereignisse des Jahres 2011.

Die Birgerschaftswahl im Februar des vorigen
Jahres war fiir den LEB von Bedeutung, weil sie
zu einem Regierungswechsel flihrte. Als Teil einer
Behorde der Freien und Hansestadt Hamburg
untersteht der LEB politischer Kontrolle und so-
zialpolitischem Gestaltungswillen, und eine neue
Regierung setzt gegebenenfalls auch neue Akzente.
Aufgrund fachpolitischer Vorgaben hatten wir uns
in den vergangenen zehn Jahren auf notwendige
Kernaufgaben beschrankt und den Betrieb er-
heblich verkleinert. Dazu gehorte auch die 2010
beschlossene und 2011 vollendete SchlieBung
unseres Geschaftsbereichs Berufliche Bildung.
Fir das Ergebnis dieser Entwicklung und unsere
Rolle in der Hamburger Jugendhilfe erfuhren wir
im letzten Jahr eine Bestatigung: Flir Sozialsenator
Detlef Scheele ist der LEB ein verlasslicher Baustein
in der Jugendhilfe Hamburgs. Diese Aussage, aber
auch die Einbeziehung in fachliche Erorterungen
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haben uns gefreut und zusatzlich motiviert, unse-
re nicht ganz einfache Aufgabe auch in Zukunft zu
bewaltigen.

Zu den besonderen Herausforderungen gehoren
fir uns immer wieder die gefahrdeten und stark
hilfebedlrftigen Kinder und Jugendlichen. Fir
sie sind wir jederzeit aufnahmebereit. Der Kinder-
und Jugendnotdienst und die Kinderschutzhauser
stellen dabei den Kern des Schutzsystems dar.
Doch wir waren in unseren Bemiihungen nicht so
leistungsfahig wie wir es tatsachlich sind, gabe es
nicht die vielfaltigen Kooperationsbeziehungen und
unterstutzenden Dienste und Einrichtungen im LEB,
in der Hamburger Jugendhilfe und anderen Insti-
tutionen sowie die Unterstlitzung von engagierten
Birgerinnen und Blrgern.

Der Umgang mit jungen Menschen in besonde-
ren Lebenslagen und auch unter ihnen ist bisweilen
problematisch und konflikthaft und birgt auch Ge-
fahren. Bei den grof3en Belastungen durch schwie-
rige Betreuungssituationen und Schichtdienst hat
der Arbeits- und Gesundheitsschutz daher bei uns
einen hohen Stellenwert. Uber unsere Aktivitaten in
diesem Bereich berichten wir im Kapitel zumThema
Personal. Es sind aber auch die bewegenden Erleb-
nisse, die meinen Kolleginnen und Kollegen immer
wieder Kraft geben: Erfolge in der Entwicklung der
jungen Menschen, die kleinen und groRenTalente,
die sich entfalten, Spiel, Sport und Feste, kleine und
grolBe Gesten, frohliche Begegnungen im Alltag
und schlieBlich auch Anerkennung und Dank fur
unsere Arbeit. Der junge Fliichtling auf derTitelseite
unseres Berichtes mag hierfiir das Sinnbild sein:
Lebensfreude, sportlichesTalent und vor allem ein
Sprung voran im Leben. Wenn wir das flir einen
Menschen erreichen, haben wir unser Leitbild mit
Leben geflllt: Wir machen Zukunft moglich.

Klaus-Dieter Mliller



Wesentliche Entwicklungen im LEB in 2011 in Kurze

Beherrschende Themen: Minderjahrige unbegleitete Fluchtlinge und
SchlieBung des Geschaftshereichs Berufliche Bildung

[l Besonders zwei Themen bestimmten das Jahr
2011 - wie schon das Vorjahr: Die SchlieBung des
Geschaftsbereichs Berufliche Bildung und die In-
obhutnahme von minderjahrigen unbegleiteten
Flachtlingen. Zu Beginn des Jahres 2010 hatten die
fir den LEB und die Jugendberufshilfe zustandigen
Behorden entschieden, dass der Geschaftsbereich
Berufliche Bildung aufgeldst werden sollte. Im
Sommer desselben Jahres wurde die erste von drei
Einrichtungen geschlossen, weitere Werkstatten
folgten, so dass bis Jahresende 2010 nur noch rund
50 Prozent der bisherigen Kapazitaten bestanden.
Die Auszubildenden wurden in einem geordneten
Verfahren zu anderen Jugendberufshilfetragern
ubergeleitet. Die Abbauentscheidung wurde von
verschiedenen Seiten wegen der engagierten und
fachlich guten Arbeit bedauert. Die letzten Werkstat-
ten wurden zum 31. Juli 2011 geschlossen.

Im Frihjahr 2012 ist der LEB nur noch uber
einzelne auslaufende Ausbildungsmaflnahmen in
Kooperation mit anderenTragern sowie das Projekt
AV-Dual im Bereich der Beruflichen Bildung tatig. In
diesem - zunachst bis zum Sommer 2013 befristeten
Projekt - arbeiten sechs Fachkrafte aus dem aufge-
I6sten Geschaftsbereich des LEB an der Gewerbe-
schule G20 in Bergedorf. Als Mentoren beraten,
begleiten und unterstitzen sie schulpflichtige junge
Menschen am Ubergang von der Schule in den Be-
ruf. Ihre vielfaltigen Erfahrungen in der Ausbildung,
der Berufsorientierung und - vorbereitung werden
dort gern fir die Entwicklung und Vermittlung von
beruflichen Perspektiven in Anspruch genommen.

Die Auflosung eines ganzen Geschéftsbereichs
machte auch eine interne Reorganisation erforder-

lich, die wir zum 1.1.2012 umgesetzt haben. Aus-
fahrlicheres dazu berichten wir im Beitrag ,,Neue
Aufbauorganisation des LEB ab 2012%

Im Jahr 2011 hatten wir weiterhin einen starken
Zugang von minderjahrigen unbegleiteten Fliicht-
lingen zu verzeichnen. Bis Jahresende nahmen wir
614 junge Fllichtlinge auf. Dies sind im Vergleich
zum Vorjahr 204 bzw. ein Drittel mehr. Unsere
Kapazitaten reichten bereits im Vorjahr kaum, um
die grof3e Zahl an Fllchtlingen aufzunehmen, so
dass wir seit geraumer Zeit Anstrengungen unter-
nommen hatten, geeignete Immobilien fiir eine
Betreuung zu erhalten und herzurichten. Unsere
Bemiihungen, mehr Betreuungsplatze fir diese
Zielgruppe zu schaffen, waren 2012 endlich in gro-
Berem Umfang erfolgreich: Im Februar er6ffneten
wir ein weiteres Haus mit 17 Platzen in der Erstver-
sorgungseinrichtung 3 (Rosenhof in Langenhorn),
im Juni konnten neun junge Fliichtlinge in ein
ambulant betreutesWohnprojekt im Bezirk Harburg
einziehen, im Oktober er6ffneten wir endlich mit
einem Jahr Verspatung in Rothenburgsort eine
Einrichtung mit 16 Platzen fliir ambulant betreutes
Wohnen und erhéhten damit die Gesamtzahl der
Platze fiir diesen Angebotstyp auf 43. Flinf weitere
Betreuungsplatze fiir die Inobhutnahme junger
FlGchtlingsfrauen haben wir in der Einrichtung
Hohe Liedt geschaffen.

Zwei Bauvorhaben mit insgesamt 30 stationaren
Platzen haben wir geplant und die entsprechen-
de Finanzierung erhalten: Die Fertigstellung von
zwolf Platzen in der ehemaligen Berufsbildungs-
einrichtung Bergedorf erfolgte im Friihjahr 2012.
18 Platze werden wir in einem Neubau auf einem
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stadtischen Grundstlick in Hamburg-Nord schaffen.
In diesen Einrichtungen sollen, soweit der starke
Bedarf anhalt, vorrangig minderjahrige Flichtlinge
untergebracht werden; die Einrichtungen sind aber
auch fiir eine kiinftige Veranderung der Zielgruppe
vorbereitet.

Dass wir die hohe Zahl an Flichtlingen bewal-
tigen konnten, ist einerseits dem Engagement
unserer eigenen Wohngruppen und Jugendwohn-
angebote zu verdanken, aber auch der Kooperation
mit freienTréagern. Die Hamburger Jugendhilfe hat
ihre Aufnahmefahigkeit fur diese Zielgruppe im
Rahmen verschiedener Angebote der Hilfen zur
Erziehung spurbar vergrof3ert und damit dazu bei-
getragen, dass die jungen Menschen nach durch-
schnittlich drei Monaten aus der Erstversorgung
des LEB in eine Anschlussmal3Rnahme wechseln
konnten.

Diese beiden grof3en Veranderungen haben die
Fachkrafte auf allen Ebenen und im Management
stark in Anspruch genommen. Der besondere Ein-
satz war aber erfolgreich und hat den Betrieb ohne

Komplikationen auf die Zukunft vorbereitet. Durch
den Platzausbau im Bereich Jugendhilfe wurde der
Kapazitatsabbau in der beruflichen Bildung kom-
pensiert, so dass der LEB aktuell mit rund 530 aktiv
Beschaftigten weiterhin einen vergleichbar grof3en
Personalkorper hat wie zu Beginn der Auflosung
des Bereichs Berufliche Bildung im Januar 2010.

Bei der Entwicklung sozialraumlicher Angebote
hat sich der LEB auch im Jahr 2011 engagiert. Als
ein besonderes Projekt ist dabei die Umgestaltung
und Umnutzung des Gebaudes der ehemaligen
Berufsbildung Ost in Bergedorf-West zu erwédhnen.
Das circa 2.000 Quadratmeter gro3e Gebaude in
unmittelbarer Nahe zum Gewerbeschulzentrum
vereinigt nach seiner Fertigstellung im Fruhjahr
2012 unter dem Namen ,,Das Bunte Haus fuir Kinder
und Eltern” neben der Verwaltung der LEB-Abtei-
lung Ost, dem ambulanten Team, dem Pflegekin-
derdienst und der Tagesgruppe des LEB auch die
Elternschule und die Erziehungsberatungsstelle des
Bezirksamtes sowie ein Angebot desTragers Haus
Warwisch e.V. Damit riicken diese Angebote in den
Sozialraum oder werden dort in neuen Raumen fir

den Stadtteil gesichert. Das Haus mit
seinen Freiflachen und raumlichen
Maoglichkeiten bietet einen guten
Rahmen fiir eine sozialraumlich ori-
entierte Arbeit und Zusammenarbeit
der dreiTrager der Einrichtungen.

Das Jahr 2011 war aus wirtschaft-
licher Perspektive nicht so erfolgreich
wie das Vorjahr. Ursachlich hierfar
sind die vielfaltigen Entwicklungen
in der Hamburger Jugendhilfe, die
Einfluss auf die Nachfrage nach Hil-
feangeboten hatten. Insbesondere
im Bereich der Sozialpddagogischen
Familienhilfe kam es zu einem nicht
nur temporaren Nachfrageeinbruch,
so dass hierVerluste aufliefen. Insge-
samt ist es aber dennoch gelungen,
mit dem Jahresabschluss 2011 erst-
mals seit mehreren Jahren ein ausge-

Sozialsenator Detlef Scheele (rechts) und Klaus-Dieter Miiller,
Geschiftsfiihrer des LEB, beim Neujahrscafé 2012 des LEB.

Seite 6

glichenes Bilanzergebnis zu erzielen.



Neue Struktur LEB 2012

Neue Aufhauorganisation des LEB ab 2012

B Mit der Auflésung des Geschéaftsbereiches
Berufliche Bildung entfiel dieses Aufgabenfeld im
LEB und damit zugleich ein wesentlicher organisa-
torischer Bestandteil des Betriebes. Infolgedessen
mussten die Aufbauorganisation und der Name des
Betriebes geandert werden.

Kurzbezeichnun-
gen haben eine sehr
lange Lebensdauer
in der Alltagskom-
munikation. Wir
haben uns daher
entschlossen, das
Kirzel ,LEB” bei-
zubehalten, um in
der Hamburger Ju-
gendhilfe weiterhin
fur alle ein Begriff

und interpretiert sie modern.

zu sein. Der dahinter stehende Name lautet aber
nun ,Landesbetrieb Erziehung und Beratung”
Beratung hat im Laufe der Zeit in unserem Auf-
gabenspektrum eine immer bedeutendere Rolle
eingenommen, sei es in den ambulanten Hilfen,
mit der Ubernahme des Pflegekinderdienstes
oder beim ambulanten Notdienst des Kinder- und
Jugendnotdienstes (KJND). Beratung ist auch
generell ein Ansatz in der Arbeit mit Menschen,
wenn es darum geht, ihre Kompetenzen zur eige-
nen Lebensflihrung fortzuentwickeln. Uns schien
dieser Begriff, der mit einem ,B” beginnt, daher
als guter Ersatz.

0000 _
©99® | andesbetrieb
Erziehung und Beratung

Das neue Logo greift die Elemente des vorherigen Logos auf

Wir halten unsere Mischung aus regionaler
Orientierung mit unseren Angeboten zur Hilfe
zur Erziehung und Stadt tbergreifend wirkenden
Diensten in der Aufbauorganisation fir erfolgreich
und haben daher an dieser organisatorischen Aus-
richtung nichts geandert.

Da es nun nur
noch ein Geschafts-
feld - und damit kei-
ne zwei Geschafts-
bereiche - gibt, ent-
fallt die Ebene der
Geschaftsbereichs-
leitung ersatzlos.
Fur die Jugendhilfe
wurde sie ohnehin
in Personalunion
von der Geschafts-
filhrung wahrgenommen. Die Aufbauorganisation
wird damit flacher. Einzelheiten dazu kbnnen Sie
dem Organigramm auf der nachsten Seite ent-
nehmen.

Wir haben aber die Gelegenheit genutzt, mit
einem neuen Logo in die Zukunft zu starten. Doch
auch hier haben wir auf Bekanntes zurlickgegriffen:
Die blau-rote, aufsteigende Punktreihe findet sich
auch im neuen Logo wieder. Naturlich haben wir
auch unsere Medienprasenz entsprechend ange-
passt und bei dieser Gelegenheit Uberprift und
ggf. aktualisiert.
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L andeshetrieb Erziehung und Beratung (LEB)

0000
Landesbetried
Erziehung und Beratung

LEB 01
Information und
Offentlichkeitsarbeit
Bettina Bormann, 428 81 48 04

Stand: Mai 2012

LEB GF
u Geschiftsfiihrung
1

LEB PR
Personalrat, 428 81 48 8 Klaus-Dieter Miiller, 428 81 48 01

LEB VdS
Vertrauensperson der
Schwerbehinderten

LEB AV

428 8148 71

Projekt AV-Dual
Walter Mews, 428 81 48 70

LEB 1 LEB 2 LEB 3 LEB 4 LEB 5 LEB 6 LEB 8
Finanzen, Personal, Organi- Kinder- und Jugendnotdienst Jugendhilfe West Jugendhilfe Nord Jugendhilfe Ost Sozialpadagogische
sation und Recht lisabe von der Decken, Stefan Weber, Kay Guivarra, Klaus Holzrichter, Lebensgemeinschaften
Kerstin Blume- 428 49 249 87 97 40 10 428 86 61 24 428 15 3801 79 0194 25 NN,
428 81 48 0 Schoppmann, 428 81 48 31
428 81 48 40 LEB 30
Verwaltung
: . LEB 21 Azijada Sarvan, 428 49 248 LEB 40 LEB 50 LEB 60 LEB 70 LEB 80
Betriebswirtschaft Personalverwaltung Verwaltung Verwaltung Verwaltung Verwaltung Verwaltung
Marco Giilzau, und -entwicklung LEB 31 540 11 64, 428 86 61 20, 428 15 3810, 79 0194 11, 428 81 48 38,
428 81 48 69 M_Mmamm‘_whm_“ Ambulanter Notdienst 890 22 68 428 86 61 22 428 15 3811 790 19 40 428 81 48 39
Ulrike Bestmann, 428 49 234
LEB 12 LEB 41 LEB 51 LEB 61 LEB 71 LEB 81
Finanz- und LEB 32 KJHV Altona KJHV Nord KJHV Bergedorf KJHV Harburg- Koordination
Rechnungswesen und Organisation nterbringungshilfe | Christel Wehner, Ulrike Latacz, Ronald PienkoB, Suderelbe Walter Mews,
Brigitte Riedler, Kerstin Blume- Matthias Bollmann, 89 96 37 95 428 86 61 428 15 3802 Frank Thini 428 81 48 70
428 81 48 11 Schoppmann, 428 49 233 Wilhelm Klumbies,
428 8148 40 228181510150
LEB 33
LEB 13 . : LEB 42 LEB 62 LEB 72
T — LEB 23 S L SO KJHV Eimsbiittel Zentrum filr KJHV Mitte KJHV Wilhelmsburg
und -Service Rechts- SR EL STl P 4 24 Kay Gramberg, Alleinerziehende [lHans-Jiirgen Kohlert,JllSusanne Kowakowsky,
Gabriele Wirth, SR el 540 65 09 und ihre Kinder 428 54 76 32 79 0194 12
428814814 SYEISENgISS =2 Hohe Liedt
428 81 48 08 Madchenhaus Kay Guivarra,
LEB 14 lisabe von der _UOO_Am:. LEB 43 428 86 61 24 LEB 63 LEB 73
Immobilien- 428 49 249 Jugendgerichtliche Casa Rifugio Kinderschutzhaus
management Unterbringung Cora Calov, Siidring
Dirk Radlof, LEB 3-M Jorg Sonntag, 428 15 3804 Ute Karsten-Beinke,
428 81 48 03 MUF-Management 737 21 36 428 88 09 11
lisabe von der Decken,
428 49 249 HAE
Bergedorf-West

LEB 35
Erstversorgung |
Aniette Siiltz, 55 76 25 17

LEB 36
Erstversorgung Il + Il

ans-Peter Steinhofel, 5332 9711

Kai Ramroth
428 15 380

—
Hamburg

www.hamburg.de/leb
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Personalarbeit im LEB

Wichtige Themen in 2011: Personalmanagement und -verwaltung,
Fortbildung sowie Gesundheits- und Arbeitsschutz

Im Personalbereich war auch das Jahr 2011 noch
von den personalwirtschaftlichen Folgen, die durch
die Abwicklung des Geschaftsbereichs Berufliche
Bildung zu bewaltigen waren, gepragt. Zur Erinne-
rung: Flr 65 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des
Geschaftsbereichs waren Alternativen zu finden.
Das Gesamtergebnis stellt sich wie folgt dar:

M Acht Beschaftigte haben die Freie und Hanse-
stadt Hamburg (FHH) dauerhaft verlassen bzw.
werden dies in absehbarer Zeit tun, drei weitere
sind temporar ausgeschieden (Sabbatjahr / Beur-
laubung)

M Zehn Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter wurden
in andere Behorden / Amter versetzt, funf weitere
sind aktuell mit dem Ziel derVersetzung abgeordnet

M Acht Beschéftigte haben ihre 18-monatige Aus-
bildung zur Lehrkraft flir Fachpraxis am Hamburger
Institut flir Berufliche Bildung (HIBB) erfolgreich
abgeschlossen und wurden zwischenzeitlich in das
HIBB versetzt

B 23 Beschéftigte konnten auf Stellen im Jugend-
hilfebereich des LEB wechseln, Giberwiegend im
FlGchtlingsbereich, aber auch in anderen Jugend-
hilfeabteilungen

B Sechs ehemalige Ausbilderlnnen sind in einem
ESF-finanzierten Projekt (Ausbildungsvorbereitung
an berufsbildenden Schulen) eingesetzt

B Fir zwei Beschaftigte konnte noch keine dauer-
hafte Losung gefunden werden, sie werden bis zu
einer Vermittlung im LEB beschaftigt

Insgesamt konnte der gesamte Abbauprozess
planmal3ig betrieben werden, die letzte Einrichtung
wurde zum 31.07.2011 geschlossen. Die betroffenen
Beschaftigten haben mit einem hohen Mal3 an
Eigeninitiative konstruktiv an diesem Prozess und
an der Suche nach neuen Einsatzfeldern fiir sich
selbst mitgewirkt und der LEB wurde von diversen
Kooperationspartnern (Personalamt; Behorde fiir
Arbeit, Soziales, Familie und Integration; Behorde
flr Schule und Berufsbildung) untersttzt.

Die Personalwelt des LEB in Zahlen

Die Zahl der Beschaftigten am Stichtag 31.12.2011
hat sich trotz des Abbaus des Geschaftsbereichs
Berufliche Bildung kaum reduziert. Grund hierfir
ist in erster Linie der Platzausbau im Bereich der
Flichtlingsbetreuung. AulBerdem wurden zehn
Krafte eingestellt, die zuvor im Rahmen von Ar-
beitnehmerlberlassung im LEB eingesetzt waren.

Der Anteil der im LEB tatigen Teilzeitbeschaf-
tigten liegt bei rund 42 Prozent, das ist deutlich
oberhalb der in der FHH insgesamt bestehenden
Teilzeit-Quote von 32,3 Prozent.

Auch bezogen auf weitere Kennzahlen wei-
chen die LEB-Daten von den FHH-weiten Durch-
schnittswerten ab. So betragt der Anteil der im
LEB beschaftigten Schwerbehinderten und ihnen
gleichgestellten Menschen rund 8,8 Prozent im
Vergleich zu 6,2 Prozent innerhalb der gesamten
FHH. Das Durchschnittsalter in unserem Betrieb ist
im Vergleich zum Vorjahr (49,7) zwar leicht auf 48,4
Jahre gesunken, liegt aber immer noch oberhalb
des Durchschnittsalters der FHH mit 46 Jahren.
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Aktiv

Beschiftigte
am 31.12.2011

M Zahl der Beschiftigten gesamt 564 (27)

im Geschaftsbereich Jugendhilfe

502 (8)

im Geschaftshereich Berufliche Bildung* 32 (18)*

Zentrale Verwaltung 30(1)

Aktiv
Beschiftigte
am 31.12.2010

571 (24)

davon in
Teilzeit

davon in
Teilzeit

485 (8)

54 (16)

32(0)

() = In Klammern: Beschiiftigte, die in anderen Behorden und Amtern gearbeitet haben

* = der Geschéaftsbereich existierte am Stichtag nicht mehr, diverse Beschiftigte waren aber formal noch Angeh6-

rige der Dienststelle LEB

Und was hat die Personalarbeit im Jahr 2011
auBerdem gepragt?

Neben den geschilderten zu managenden Be-
darfsanpassungen und der regelhaften Personal-
verwaltung bearbeiten wirim LEB eineVielzahl von
weiteren Personalthemen: So haben wir uns durch
eine intensive Beteiligung gemeinsam mit allen
anderen Personalverwaltungen Hamburgs auf den
Weg hin zu einer modernen Personalverwaltungs-
und Personalabrechnungssoftware gemacht, weil
das alte System , Paisy” im Jahr 2013 abgel6st
werden soll.

Wir haben weiter an dem Thema ,Flihrung”
gearbeitet und hierzu eine im Kreis der Fiihrungs-
krafte erarbeitete Flihrungsleitlinie in Kraft gesetzt
sowie eine Gesprachsrunde flir den Austausch
unter Fliihrungskraften ins Leben gerufen.

Mit einem Seminar , Lust auf Fihrung?” haben
wir uns erstmalig konkret dem Thema Fuhrungs-
nachwuchs gewidmet. Hier sehen wir gerade auch
mit Blick auf die demographische Entwicklung
gepaart mit dem allseits diskutierten Mangel an
padagogischen Fachkraften jetzt und kiinftig wei-
teren Handlungsbedarf.
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Die Qualitat der Arbeit, die Verantwortung ge-
gentber den Betreuten und gegeniber unseren
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern, aber auch
die Attraktivitdt des LEB als Arbeitgeber spornt
uns weiter an, in die ,Ressource Personal” zu
investieren. Dies tun wir zum Beispiel durch fort-
laufende Fortbildungsangebote und Angebote zur
Unterstltzung in schwierigen Situationen durch
Beratung, Coaching oder etwa Supervision. Ein
weiteres Feld ist auch der konkrete Gesundheits-
und Arbeitsschutz.

Im LEB wurden im Jahr 2011 insgesamt 239 (Vor-
jahr: 294) Fortbildungsveranstaltungen besucht.
Dabei gab es 890 (Vorjahr: 766) Teilnehmende.
Statistisch hat damit jede Mitarbeiterin bzw. jeder
Mitarbeiter an rund 1,8 (Vorjahr: 1,4) Veranstaltun-
gen im Gesamtumfang von etwa 2,7 (Vorjahr: 2,4)
Tagen teilgenommen.

Die selbst organisierten, LEB-internen Fort-
bildungsveranstaltungen erfreuten sich auch in
2011 groRBer Beliebtheit: 213 Teilnehmerinnen
und Teilnehmer haben die Angebote zu Themen
wie ,Systemisches Arbeiten’, ,, Arabische Kultur?
Materielle Hilfen organisieren” und einiges mehr

angenommen.



Teilnehmende an Fortbildungsveranstaltungen im Jahr 2011

Sozialpad- Sonstige LEB-intern Gesamt
agog. Forthil- externe
dung Amt FS Anbieter

Sozialpadagogische 24 196 181 466
Fortbildung (5%) (14%) (42%) (39%) (52%)
Rechtliche / 15 0 23 39
betriebswirtschaftliche (38%) (3%) (0%) (59%) (4%)
Forthildung
EDV-Forthildung 156 0 160

(98%) (0%) (18%)
Arbeitstechniken / 12 0 22
Selbstmanagement (55%) (41%) (0%) (2%)
Fiihrungsfortbildung 9 9 18

(50%) (0%) (0%) (50%) (2%)
Arbeitsschutz / 64 119 0 183
Gesundheitsforderung (35%) (0%) (65%) (0%) (21%)
Sonstige / 1 1 0 2
allgemeinbildende Themen (50%) (0%) (50%) (0%) (0%)
Gesamt: Anzahl der 281 321 213 890
Teilnehmenden (32%) (8%) (36%) (24%) (100%)

In Sachen Gesundheits- und Arbeitsschutz ha-
ben wir 2011 eine umfassende Gefahrdungsbeurtei-
lung flir den Betrieb erstellt, mit allen Beschaftigten
abgestimmt und zur Handlungsrichtlinie erklart. Sie
wird nun laufend UGberprift und fortgeschrieben.
Wir haben uns aulRerdem besonders denThemen
LInfektionsschutz” und , Arbeitszeit im Schichtbe-
trieb” gewidmet. Dazu haben wir unsere Dienstan-
weisung zum Infektionsschutz in Zusammenarbeit
mit dem Arbeitsmedizinischen Dienst umfassend
Uberarbeitet und konkretisiert sowie unsere zent-
rale Steuerung der durchzufiihrenden Beratungen,
Belehrungen und Impfangebote verbessert.

Dem Controlling der Arbeitszeiten im Schichtbe-
trieb kommt nach unserer Uberzeugung weiterhin
eine grol3e Bedeutung zu. Nur wenn wir Gbermaf3i-
ge zeitliche Inanspruchnahmen erkennen, kdnnen
wir die Ursachen klaren und Gegenmal3nahmen
initiieren. Das Einhalten der Obergrenzen nach
dem Arbeitszeitgesetz ist flir uns oberstes Gebot
und wir wollen und mussen unbedingt verhindern,
dass unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter im
LEB durch die Arbeit im Schichtbetrieb mehr als
unvermeidbar belastet werden. Die mittelfristige
Entwicklung zeigt, dass unsere Anstrengungen
bislang schon erfolgreich waren.
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Soziales Engagement fur junge Menschen

An andere denken, anderen helfen - Hamburgerinnen und Hamburger
engagieren sich konkret und direkt vor der eigenen Haustur

B Mehr als 80.000 Euro Geldspenden haben Hamburgerinnen und Hamburger im vergangenen Jahr
aufgebracht, um beim LEB betreuten Kindern, Jugendlichen und ihren Familien zu helfen. Hinzu kommen
die zahlreichen Sachspenden und Leistungen, die zugunsten beim LEB Betreuter gestiftet wurden. Alles
zusammen genommen wird beziffert mit einem Wert von gut 100.000 Euro. Diese stolze Summe kommt
direkt und ohne Umwege denen zugute, fiir die sie auch gedacht war: den Hilfebeddrftigen.

Mal etwas anderes sehen - Kultur und Ausfliige
fur Kinder und Jugendliche

Kultur macht Spal3: 100 Freikarten fir das Gast-
spiel auf dem Heiligengeistfeld hat Circus Krone
im September fir im LEB betreute Kinder und
Jugendliche gestiftet. Die Karten waren blitzschnell
vergriffen - ein Riesenspal’ fiir die Kids!

Unter dem Motto ,Make a Difference Day” hat
die Firma KPMG bundesweit ihre Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter aufgerufen, sich flir ein soziales
Projekt an ihrem Standort zu engagieren. In Ham-
burg durften sich die minderjahrigen unbegleiteten
Fluchtlinge aus der Erstversorgung 3 freuen: Am
30. September ging es in den Heidepark Soltau!
Mit dabei: 31 Jugendliche aus Afghanistan, Benin,
Guinea, Somalia und der Elfenbeinkiiste, sechs Mit-
arbeiterinnen und Mitarbeiter von der KPMG und
drei Betreuerinnen aus der EVE 3. Die Jugendlichen
waren begeistert - fur einen Tag konnten sie ihre
belastenden Erinnerungen vergessen und einfach
jung und ausgelassen sein!

Manchmal werden Wiinsche wahr -
Wunschzettelaktionen zu Weihnachten

Zwar ist in diesem Jahr die weil3e Pracht aus-

geblieben, aber trotz der schneefreien Weihnacht
konnten sich die Kinder und Jugendlichen aus den
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padagogisch betreuten Wohngruppen und die jun-
gen Frauen und ihre Kinder aus dem Zentrum fir
Alleinerziehende und ihre Kinder wieder tber die
Erfallung ihrer Wiinsche freuen: Die Wunschzettel-
Aktion, liebevoll organisiert von den Mitarbei-
terinnen und Mitarbeitern der Firma McKinsey
& Company, ging in eine neue Runde. Auch an
der Charitybaum-Aktion der Galeria Kaufhof
haben wieder zahlreiche Kundinnen und Kunden
teilgenommen und die Winsche von Kindern aus
unseren Kleinkindereinrichtungen erfillt. Mit viel
Herzblut hat Marion Hackl von der Agentur PR und
so zusammen mit dem Kinstler Frank Blirmann
(www.the-art-of-hamburg.de) wieder eine grol3e
Advents-Spenden-Aktion fur Kinder, deren Familien
ambulante Hilfen erhalten, organisiert: ,Hamburgs
frohe Kinderaugen” Auch Geldspenden sind unter
diesem Stichwort beim LEB eingegangen.

Forderverein Ein Herz fiir Kinder

Zehn Familien, die ambulante Hilfen zur Erzie-
hung empfangen, durften sich iber Zuwendungen
vom Forderverein der BILD-Zeitung, Ein Herz
fiir Kinder, in Hohe von insgesamt 12.650 Euro
freuen. Angeschafft wurden von dem Geld Kinder-
zimmermobel, diverse Einrichtungsgegenstande,
Matratzen und Bettwasche, FuBbodenbelage, Re-
novierungsmaterial sowie ein Jahresabo fiir eine
Schiilerkarte.



(

Ein grandioser Ausflug stand am 30. September fiir 31 minderjahrige unbegleitete
Fliichtlinge aus der Erstversorgung 3 auf dem Plan: Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter von der
KPMG hatten in den Heidepark Soltau eingeladen! Fiir die Jugendlichen aus Afghanistan,
Benin, Guinea, Somalia und von der Elfenbeinkiiste war dies ein phantastisches Erlebnis,
Zitat: ,It's a day to remember!” Schon auf der Hinfahrt ging es frohlich und ausgelassen zu:
Die Jugendlichen forderten alle zum Mitsingen und Mittanzen auf!

Unternehmer helfen Kindern - Homehaus

Ein ganz besonderes Unterstutzungsmodell hat
die Stiftung Unternehmer helfen Kindern fir
die Betreuten im Homehaus in Bergedorf erdacht.
Die Kinder und Jugendlichen aus derWohngruppe
Spadenland leben seit Mitte Oktober 2008 in einem
extra fir sie konzipierten Haus am Ladenbeker
Furtweg. Sie werden padagogisch betreut und
gefordert und: es wird besonders groBer Wert auf
Bildungsarbeit gelegt. Schwerpunkte sind Musik,
Tanz und Theater, aber auch Sprachreisen, ganz
allgemein Bildungsbegleitung und Hausaufgaben-
hilfe sowie die Mitgliedschaft in einem Reit- und
Fahrverein. Die Stiftung lasst einen grof3enTeil der
Miete als Spende an den LEB zurtlickflieRen, damit
die Bildungsarbeit intensiviert werden kann.

Geld- und Sachspenden

Zahlreiche Stiftungen und Vereine und viele
Privatpersonen und Unternehmen, einige anonym,
haben Geld gespendet, um finanzielle Engpasse
oder auch reale Not bei Kindern, Jugendlichen
und ihren Familien lindern zu helfen. Viele Betra-
ge wurden aufgewendet fur Klassenfahrten oder
FerienmalRnahmen, Ausfliige, Winterkleidung und
Weihnachtsgeschenke, Fahrrader und Sportbeklei-
dung, Blicher und Spielzeug. Gespendet wurden
aber auch Gegenstande und Leistungen - beispiels-
weise eine Busfahrt und ein Grillfest, Weihnachts-
baume, neun Kassettenrecorder, ein Trampolin,
Computerzubehor, Holzarbeiten, Badeanzlige, eine
Nahmaschine, Kleinkinderausstattung, Mobel, Ma-
tratzen, Schlafsacke.
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Unsere Leistungen im Uberblick: Jugendhilfe

Stichtag 31.12.2011

(Zahlen in Klammem: 31.12.2010)

Stationare Hilfen
zur Erziehung /
Inobhutnahmen

Teilstationare Hilfen
Andere Wohnformen

Ambulante Hilfen

Projekte

Kooperation

Seite 14

Kinderschutzhaus

Padagogisch betreute Wohngruppe
Zentrum fiir Alleinerziehende und ihre Kinder
Jugendwohnung

Jugendbetreuung Grandweg
Jugendwohngemeinschaft
Jugendgerichtliche Unterbringung
Casa Rifugio

KJND-Madchenhaus
KJND-Unterbringungshilfe
Erstversorgung fiir minderjahrige,
unbegleitete Fliichtlinge

Tagesgruppe
Bezirkliche Jugendwohnung

Ambulant Betreutes Wohnen fiir Fliichtlinge

Sozialpadagogische Familienhilfe
Ambulante + flexible Betreuung
KJND-Ambulanter Notdienst

Sozialraumprojekte,
Pflegekinderdienst etc.

Sozialpadagogische Lebensgemeinschaft

58 Plétze (58)
97 Platze (102)
28 Plitze (26)
38 Platze (38)
8 Platze (8)

8 Platze (8)

9 Platze (9)

9 Plitze (9)

10 Platze (10)
36 Platze (36)
87 Platze (64)

= 388 Pléatze (368)

23 Platze (22)

24 Platze (24)
43 Platze (18)

Fachleistungsstunden i.U.v.
39,5 (39,5) Stellen,
KJND: 29 Stellen (29)

1,75 (7,75) Stellen

82 Platze (92)




Unsere Leistungen im Uberblick: Betreute

Betreute und Leistungen

Zahl der Betreuten, die Leistungen nach SGB VIIl im LEB erhalten haben

2002

Médchen + 522
junge Frauen (33%) (363% (37 9% (38 7% (389% (36 7% (36 7% (371% (37 5% (391%

Jungen + 847 135 613
junge Ménner (53,5%) KCLESAN (45,6%) (45% (42 7% (43% (43 7% (43 8% (44 4% (43 8%

Familien 213 199
(13,5%) (17 3% (16 5% (16,3%) (18,4%) (20,3%) (19,6%) (19,1%) (18,1%) (17,1%)
Insgesamt 1.582 1.584 m 1.220 m 1.157 m 1.209 m 1.286

Kinder in Kinderschutzhausern 2011

yMENGE 3 Jahre ERENIGE 5Jahre [CRELIGHE 7 Jahre + RGN

- R R -
o - N - BN BN B
gesamt CINEYSN 31 (13%) CUNWGEAN 31 (13%) WEKERFAN 19 (8%) REXLEEAN 3 (1%)
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Verbleib der Kinder nach dem Aufenthalt in den Kinderschutzhdusern des LEB

Eltern (10%)

Mutter (31%)

Vater (10%)

Familienangehérige (7%)

Sozialpiadagogische Lebensgemeinschaft (SPLG) (6%)

Pflegefamilie (20%)

Adoption (0%)

Mutter-Kind-Einrichtung (819 SGB VIil) (9%)

Therapieeinrichtung (2%)

sonstige Einrichtung, Klinik o.a. (4%)

sonstiger Verbleib / nicht bekannt (0%)

Gesamt (100%)
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Hilfen im Kinder- und Jugendnotdienst (KJND)

Inobhut-
nahmen

Amb.
Hilfen

Anteile*
amh.
Hilfen:

- Jungen
+ junge
Manner

VEdd
+ junge
Frauen

- unter 6
Jahren

- 6 bis
unter 14

- 14 bis
unter 18

*bei fehlender Angabe zu 100%: Information fiir RestgroBe nicht bekannt

Inobhutnahmen von minderjédhrigen unbegleiteten Fliichtlingen

Betreute
gesamt

Nationa-
litdten

* bis 2002 wurden nur Jungen betreut
ab 2009: Anzahl Neuaufnahmen
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Einrichtungen des LEB in allen Hamburger Bezirken

Stand: Juni 2012

Verwaltungsstandort
Jugendhilfeabteilung

Stationares Angebot
(Péd. betreute Wohn-
gruppe, Jugend-
wohngemeinschaft,

Hambu rg_Nord ] Jugendwohnung,

Zentrum fiir Allein-

erziehende + ihre
9 Wa n d S be k Kinder, Erstversorgung)

O Kinderschutzhaus

O Kleinkinderhaus

@ Teilstationidres Angebot
B Ambulantes Biiro

Eimsbuttel

o
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Die Einrichtungen des Landesbetriebs Erziehung und Beratung - Kinder- und Jugendhilfeverblinde
(KJHV), Jugendgerichtliche Unterbringung (JGU), Kinder- und Jugendnotdienst (KJND) und Erstver-
sorgungseinrichtungen (EVE) - sind liber das gesamte Hamburger Stadtgebiet verteilt. Hinter jedem
Kinder- und Jugendhilfeverbund steht ein Netz von erzieherischen Hilfen aus unserer Angebotspalette:
Vom ambulanten Teambiiro Giber Kinderschutzhauser und padagogisch betreute Wohngruppen bis hin
zu unseren Formen des stationaren Jugendwohnens.

Jugendhilfeabteilung West: Altona/Eimsbiittel
1- Verwaltungsstandort - Theodorstral3e 41 p

Jugendhilfeabteilung Nord: Nord/Wandsbek
2-\erwaltungsstandort - Hohe Liedt 67

Jugendhilfeabteilung Ost: Bergedorf/Mitte
3- Verwaltungsstandort - Billwerder Billdeich 648 a

Jugendhilfeabteilung Siid: Harburg
4- Verwaltungsstandort - EiRendorfer Pferdeweg 40

5- Kinder- und Jugendnotdienst (KJND)
inklusive Erstversorgung KollaustralBe (EVE 1), Erstversorgung Feuerbergstra3e (EVE 2) und

Erstversorgung Jugendparkweg (EVE 3)

6- Sozialpiddagogische Lebensgemeinschaften (SPLG)
Koordinationsbiro (Standorte in Hamburg und auRerhalb)

7- Betriebszentrale Landesbetrieb Erziehung und Beratung (LEB)
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Jahresabschluss 2011

Stand: Mai 2012

A. Gewinn- und Verlustrechnung zum 31.12.2011

M Ertrige
Umsatzerldse
Sonstige betriebliche Ertrage

Ertrdge gesamt

Il Aufwendungen
Materialaufwand
Personalaufwand
Abschreibungen
sonstige Aufwendungen

Aufwendungen gesamt

B Finanzergebnis

B Ergebnis der gewohnlichen Geschaftstitigkeit

Il AuBerordentliches Ergebnis
Il Sonstige Steuern
M Jahresiiberschiisse (+)/Fehlbetrag (-)

B. Bilanz zum 31.12.2011

M Aktiva
Anlagevermdgen
Umlaufvermdgen
Rechnungsahgrenzungsposten

Summe Aktiva

M Passiva
Eigenkapital
Sonderposten
Riickstellungen
Verbindlichkeiten
Rechnungsabgrenzungsposten

Summe Passiva
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31.12.2011 in EUR

32.432.485,38
2.855.368,35
35.287.853,73

376.128,83
25.326.295,89
1.225.585,43
9.899.895,28
36.827.905,43

78.304,72
-1.461.746,98

0,00
9.887,50
-1.471.634,48

31.12.2011 in EUR

20.333.088,90
17.321.871,34

24.079,87
37.685.046,11

21.163.202,76
2.769.541,25
12.591.370,97
1.129.594,23
31.336,90
37.685.046,11

31.12.2010 in EUR

31.816.320,58
3.105.210,87
34.921.531,45

353.062,77
25.647.525,91
983.282,09
8.159.971,91
35.143.842,68

60.291,80
-162.019,43

0,00
11.557,54
-173.576,97

31.12.2010 in EUR

20.007.313,78
16.514.309,08

10.961,14
36.532.584,00

22.788.421,65
923.600,53
11.792.021,62
945.043,78
83.496,42
36.532.584,00




Unsere Angehotspalette

Stand: 31.3.2012

BEZIRK HAMBURG MITTE

Billstedt,
Hamm,
Horn,
Mimmel-
mannsberg

Kinder- und
Jugendhilfe-
verbiinde (KJHV)

KJHV Mitte
Billwerder Billdeich
648 a

21033 Hamburg
Tel.: 428 15 3801
Fax: 427 93 48 97

Ambulante
Angebote

Betreuungs-
helfer,
Flex, SPFH,
Pflege-
kinderdienst

Bezirkliche
Jugendwoh-
nung/Ambulant
Betreutes Wohnen

25 Platze ABW

Stationires
Jugendwohnen
/ Jugendwohn-

gemeinschaft

17 Platze

Padagogisch
betreute
Wohngruppe

10 Plitze

Sonstiges

Wilhelmsburg

BEZIRK

KJHV Wilhelmsburg
EiBendorfer Pferde-
weg 40, 21075 HH
Tel.: 790 194-0/-11
Fax: 790 194-17

ALTONA

Altona-Nord, KJHV Altona

Ottensen,
Bahrenfeld,

Theodorstraf3e 41 p
22761 Hamburg

Lurup, Osdorf Tel.: 890 22 68

BEZIRK

Eidelstedt,

Stellingen,

Eimsblittel,
Lokstedt

BEZIRK

Langenhorn,

Fuhlsbuttel-
Nord

BEZIRK

Wandsbek-
Kerngebiet,
Steilshoop,
Bramfeld

BEZIRK

Bergedorf,
Neu-Aller-
mohe, Ber-
gedorf-
West,
Lohbriigge

BEZIRK

Harburg,
Siiderelbe

Fax: 890 24 64
EIMSBUTTEL

KJHV Eimsbiittel
Theodorstraf3e 41 p
22761 Hamburg
Tel.: 540 11 64

Fax: 54 11 21

HAMBURG-NO

KJHV Nord

Hohe Liedt 67
22417 Hamburg
Tel.: 428 86 6120
Fax: 428 86 6123

WANDSBEK

KJHV Nord
(Adresse wie oben)

BERGEDORF

KJHV Bergedorf
Billwerder Billdeich
648 a

21033 Hamburg
Tel.: 428 15 3801
Fax: 427 93 48 97

HARBURG

KJHV Harburg /
Siiderelbe
EiBendorfer Pferde-
weg 40, 21075 HH
Tel.: 790 194-0/-11
Fax: 790 194-17

Betreuungs-
helfer,
Flex, SPFH

Betreuungs-
helfer,
Flex, SPFH

Betreuungs-
helfer,
Flex,
SPFH

Betreuungs-
helfer,
Flex, SPFH

Betreuungs-
helfer,
Flex, SPFH

Betreu-
ungshelfer,
Flex, SPFH,

Pflege-

kinder-

dienst

Betreu-
ungshelfer,
Flex, SPFH

9 Pldtze ABW

28 Pldatze BJW

9 Pldtze ABW

6 Platze

14 Plédtze

4 Plédtze

11 Plédtze

10 Plitze

18 Plitze

18 Plitze

20 Platze

21 Platze

8 Plitze Klein-
kinderhaus
(davon
4 Platze
Kinderschutz
+
4 Platze PBW

12 Plitze Kin-
derschutzhaus,
Schnittstellen-
projekt
Mittelpunkt
Wilhelmsburg

6 Plitze
Kinder-
schutzhaus,
Gib 15

Tagesgruppe,
Krisen-
wohnung,
Sozialraum-
projekt

Tagesgruppe,
Integrierte
Tagesgruppe

6 Platze
Kinder-
schutzhaus,
Tagesgruppe,
Sozialraum-
projekt
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BEZIRKSUBERGREIFENDE A NGEBOTE

Stand: 31.3.2012

KINDERSCHUTZHAUS SUDRING

Kinderschutzhaus
Siidring

Sidring 30

22303 Hamburg
Telefon 428 88 09-0
Fax 428 88 09-20

Gesamt: 30 Platze
(zwei Standorte:)
Siidring: 18
Wandsbek: 12

Inobhutnahme (842 SGB VIII)
und Erziehungshilfe
(8827/34 SGB VIII)
von Kindern im Alter
von null bis sechs Jahren

Aufnahmen sind jederzeit
maoglich, auch nachts sowie
an Sonn- und Feiertagen

KINDER- UND JUGENDNOTDIENST - KJND

Kinder- und Jugend- Ambulanter Notdienst 10 Plétze: 36 Platze:

notdienst (KJND)
FeuerbergstralRe 43

22337 Hamburg

Fax 428 49 255
Ambulanter Notdienst:
Telefon 428 490
Madchenhaus:

Telefon 428 49 265
Madchenhaus (Beratungs-
stelle): Telefon 428 49 235

ERSTVERSORGUN

Erstversorgung 1
KollaustralRe 150
22453 Hamburg
Telefon 557 62 5-0
Fax 55 76 25 18

Erstversorgung 2
FeuerbergstralRe 43
22337 Hamburg
Telefon 428 49 894
Fax 428 49 255

Erstversorgung 3
Jugendparkweg 58
22415 Hamburg
Telefon 53 32 97-28
Fax 53 32 97-15

Zentrum fiir
Alleinerziehende und
ihre Kinder Hohe Liedt
Hohe Liedt 67

22417 Hamburg

Tel.: 428 86 6130

Fax: 428 86 6135

ZENTRUM FUR ALLEINERZIEHENDE UND

Zentrum fiir
Alleinerziehende und
ihre Kinder Hohe Liedt
Hohe Liedt 67

22417 Hamburg

Tel.: 428 86 6130

Fax: 428 86 6135

Seite 22

(428 490 zu jeder

Tages- und Nachtzeit

erreichbar)

Beratung und Hilfe
fiir Kinder
und Jugendliche
in akuten Not- und
Gefahrenlagen

Madchenhaus

Aufnahme und Hilfe
fiir bedrohte oder
missbrauchte Madchen
ab 13 Jahren

Unterbringungshilfe

Kurzfristige stationire
Aufnahmen
(Inobhutnahmen
gem. § 42 SGB VIII)

14 Platze
Erstversorgung fiir
junge Fliichtlinge

Inobhutnahmen
gem. 8 42 SGB VIl

Betreut werden
minderjihrige
unbegleitete Fliichtlinge

34 Platze
Erstversorgung fiir
junge Fliichtlinge

Inobhutnahmen
gem. § 42 SGB Vil

Betreut werden
minderjahrige
unbegleitete Fliichtlinge

34 Platze
Erstversorgung fiir
junge Fliichtlinge

Inobhutnahmen
gem. 8§ 42 SGB VI

Betreut werden
minderjihrige
unbegleitete Fliichtlinge

5 Platze
Erstversorgung
fiir junge Frauen

Inobhutnahmen
gem. 8 42 SGB VI

Betreut werden
weibliche
minderjahrige
unbegleitete Fliichtlinge

IHRE KINDER HOHE LIEDT

28 Platze fiir
junge Miitter/Vater
mit ihren Kindern
(davon 8 Pldtze zur

Verselbststandigung
im Appartementhaus)

Gemeinsames Wohnen
fiir Miitter/Vater und
ihre Kinder
(gem. 8§19 SGB VIll),
Kinderbetreuung
ist organisiert

Ziel: Vorbereitung auf
ein selbststindiges
Leben, Aufbau einer

stabilen Beziehung zum
Kind und Forderung
einer beruflichen
Qualifizierung




BEZIRKSUBERGREIFENTDE A NGEZBUOTE

Stand: 31.3.2012

CASA RIFUGIO - JUGENDWOHNGEMEINSCHAFT FUR JUGENDLICHE MIT PSYCHISCHEN STORUNGEN

Jugendwohngemein- 9 Platze Betreuungsform Unterstiitzung bei der
schaft Casa Rifugio (davon 3 in fiir junge Menschen psychischen und sozialen
Horster Damm 76 Appartements ab 14 Jahren Nachreifung: geschiitzter
21039 Hamburg zur Erprobung nach Aufenthalt Rahmen, strukturierter und
Telefon 428 86 67-15 der individuellen in der Psychiatrie sinnstiftender Alltag,
Fax: 428 86 6720 Selbststandigkeit) berufliche Orientierung

JUGENDGERICHTLICHE UNTERBRINGUNG (JGU)

Jugendgerichtliche 9 Plédtze gem. Betreuung von Die sozialpdadagogische
Unterbringung (JGU) 88 71/72 JGG jungen Menschen Betreuung erfolgt in

Telefon 737 21 36 zur Abwendung von einem eng strukturierten
Fax 737175 83 Untersuchungshaft Tagesablauf mit klaren,

Aufnahmealter: 14 bis 21 Jahre ekl plicssl

KOORDINATION SOZIALPADAGOGISCHE LEBENSGEMEINSCHAFTEN

Sozialpadagogische 83 Plitze in 24 Familienanaloge
Lebensgemeinschaften - Sozialpiadagogischen professionelle Betreuung
Koordinationsbiiro Lebensgemeinschaften im privatem
ConventstralRe 14 an Standorten Rahmen des Triagers

22089 Hamburg innerhalb und in Kooperation mit dem
Telefon 428 81 48-31 /-70 auBerhalb Hamburgs Landesbetrieb Erziehung
Fax 428 81 4891 und Beratung
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