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Ausder Kammerarbeit und der Plenums-Sitzung vom 4.12.2000
Die Gewerbeschule G8
Verabschiedung
Aus der Ansprache der Senatorn Frau Ute Pape
Aus der Rede des Kammervorsitzenden Herrn Dr. Peter Riedel

Die Abschlussstzung der Elternkammer-Periode 1998— 2000fand in der Gewerbeschule G8 statt.
Vertreterinnen der BSIB, der Lehrerkammer, Pressevertreter und ehemalige Kammermitglieder
nahmen als Gaste an der Sitzung teil.

Das fabelhafte itali enische Buiffet wurde von den Schilerlnnen des Projektes

L Restaurant L’ &colier” zubereitet.

Der Schulleiter der G8, Herr Thielicke, stellte uns die Schule vor und berichtete Uber die
besonderen Aktivitdéten der Schule: An der gewerblichen Berufsschule fur Tankwarte und
Daddedker und der Berufsfachschule fur Metalltechnk werden die Jugendlichen aufgenommen,
die ais unterschiedlichen Grinden nicht in der Lage sind, eine Ausbildung aufzunehmen oder
einen Arbetsplatz auszufillen. Dieser Bereich (Berufsvorbereitungsschule) bildet den
Schwerpunkt der schulischen Arbeit. In Projekten des Recycling und der Gastronomie werden
Jugendliche auf das Berufdeben wvorbereitet. An diesem Abend Ubernahm die Mannschaft des
Restaurants ,,I’elier”, das sich in der Wendenstral®e befindet, die Betreuung der Veranstaltung.

Die Leiterin des Projekts ,,Restaurant L’ &colier” gab uns einen Einblick in die Arbeit und stellte die
Jugendlichen sowie den Kiichenmeister Herrn Schatz vor.

Mit Hilfe des Projekts wird Jugendlichen die Chance geboten, Qualifikationen im Berufsbereich
Gastronomie zu erwerben. Zusétzlich erhalten diese Schilerlnnen, die noch keinen
allgemeinbildenden Schulabschluss besitzen und zudem durch soziale Lernbehinderungen, starke
Orientierungdosigkeit  und  Frustration  benaditelligt  sind, die  Maoglichkeit, den
Hauptschulabschlussnadhzuholen.

Die Leistungen der Schilerlnnen haben untask beandruckt.

Herzlichen Dank flir die tolle Bewirtung!
Der Besuch des,Restaurant L’ écolier”
(nach vorheriger telefonischer Anmeldung, Telefon 428824163 , Offnungszeten Dienstag bis
Donnerstag von 12 - 15 Uhr) ist en editer Gehemtipp!

Verabschiedung

Die ausscheidenden Mitglieder aus der Elter nkammer wurden einzeln
verabschiedet und ihnen wurde fiir ihren Finsatz gedankt.

Als symbolische Anerkennung erhielten sie , Urkunden”.
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Unter unseren Gasten durften wir aud die Shusenatorin Frau Ute Rape legrif3en.

In ihrer Ansprache dankte sie den ausscheidenden Mitgliedern der Elternkammer fir das Engagement, dass
sie in den Jahren ihrer Tétigkeit eingesetzt haben. Sie @innerte an das erste Zusammentreffen mit der
Elternkammer an ihrem 2. Amtstag anldsdich der Aktion der Elternkammer ,, Schulen gegen Sucht” und
begrii@e die Initiative von Eltern zur Suchtpraevention.

Frau Pape betonte, fir wie wichtig sie Engagement von Eltern in der Schule hélt, dass dieses ein Stiick
gelebte Demokratie s und Vorbildfunktion fur Schilerinnen und Schiler habe. Mit Hinwies auf die
Diskussoren um Rechtsextremismus nannte Frau Pape die Erziehung zur Demokratie die beste
Immunisierung gegen rechtspopuistische und rechtsextremistische Verfihrung. Die Mitbestimmung in der
Schule sa en Stiick Wertevermittlung im Sinne des gemeinsamen Erziehungsauftrags von Elternhaus und
Schule.

Frau Senatorin Pape zu den flr sie wichtigen Themen fir die nachsten Jahre:

 Neues Lernen mit Medien. Hier sind Verbessrungen im Bereich dar Lehrerfortbildung, der
Zusammenarbeit mit dem Fachbereich Informatik der Universitdét und dx Ausdattung von
Referendarinnen und Referendare mit Laptops zu verzeichnen. Hamburg het als Medienmetropole
en existentidles Interesse an einer mogli chst gute Qualifizierung der Schillerinnen und Schiler

e Quadlitatsvebeserung wind Sandadsicherung Alle Schulen haben in desem Sommer en
Schulprogramm abgegeben, das war eine grofle Kraftanstrengung. An Schulen, an denen de
Lehrerkollegien Uberzeugt sind, das Richtige zu tun, sind de padagogschen Ergebnisse am besten.
Die Schulprogrammarbeit hat sicher an den Schulen zu mehr Klarheit beigetragen. Solche
Diskussoren tragen auch dazu be, aus Einzdkdmpfern in enem Kollegium ein Team zu
schmieden. Die Elternkammer sollte in der neuen Legidaturperiode noch einmal Informationen aus
dem Prozess der Entstehung der Schulprogramme zusammentragen, um diese Erfahrungen
samman, Schlusgolgerungen zu ziehen und Verbesserungsmddi chkeiten entwickeln zu kénren.

e Bildungplane. Die Stelungrehme der Elternkammer fir die Deputation wird ernst genommen, die
Vorschlage werden im Rahmen der Modi chkeiten aufgenommen. Der Plan der Elternkammer zur
Bildung einer Arbeitsgruppe, die sich detailliert mit den Plénen befass, wird begrifd, der
Diskussonsprozess ®llte von allen Gruppen in den Schulen genutzt werden, um sich mit den
Bil dungsplanen auseinander zu setzen.

e Lehrerhildungkomnisson. In den néchsten 15 Jahren werden 2/3 der jetzt an den Schulen
befindichen Koalleginnen und Kollegen ausscheiden , das bedeutet, dassauch 2/3 neue Lehrerinnen
und Lehrer kommen. Die Lehrerbildungskommisson hat im Oktober in einer Rekordzeit von einem
Jahr einen Bericht vorgdegt. Ein Konzept zur Umsetzung dr von der Kommisson dargdegten
Punkte ,Starkerer Praxisbezug im  Studium‘, ,Kerncurricula“, ,Verkirzung
Ausbildungszeiten” und ,, Verzahnung dr Aushildungsabschnitte wird in Kirze vorliegen. Auf
éner trilateralen Kabinettsdtzung in Hamburg wurde éne Arbeitsgruppe engesetzt, die sich mit
der zukinftigen Arbetsmarktsituation befassen wird.

o Differenzierte Leistungsforderung Kein leistungsshwacher Schiller wird im Stich gdassen, aber
leistungsdérkere sollen auch entsprechend ihrer Begabungen gefordert werden. Das Uberspringen
eénes Schuljahrs wird von jungen Menschen rnicht genutzt, well man sich aus siner sozialen
Gruppe l6sen muss Deswegen ghbt es an 8 Hamburger Schulen das Moddl |, Springen in Gruppen®,
6s ist vorstellbar, dieses Moddl auszuweiten, um lestungsgarken Schilerinnen und Schilern de
Modlichkeit der indvidudlen Schulzeitverkiirzung zu eréffnen. Zum Thema Lestungsforderung
gehtrt aber auch, dass die Oberstufen de Modichkeiten, die ihnen von der
Kultusministerkonferenz gegeben worden sind, um en attraktives Angebot fur lestungsdéarkere
Schiilerinnen und Schiler zu machen, nutzen und ensetzen soll en.

Frau Pape dankte den Mitgliedern der Elternkammer sehr herzlich fir das Engagement zugunsten der
Schillerinnen und Schiiler in Hamburg, sie machte deutlich, dass $e sich auf die Diskussonen und de
Zusammenarbeit mit der Elternkammer in den réchsten Jahren freut.
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Der scheidende Vorsitzende der Elternkammer Herr Dr. Riedd hielt einen Rickblick auf die

Kammerarbeit in dieser Wahlperiode. Hier eine gekiirzte Fassung der Rece:

Sehr geehrte Frau Senatorin, sehr geehrte Damen und Herren, liebe Eltern,

fur die néchsten Minuten lade ich Sie @n, auf die letzten drel Jahre der Arbeit der Elternkammer zuriickzubli cken.

Dabel liegt es mir am Herzen, mit der Wirdigurng der von al enBeteili gtengelei steten Arbeit zu beginnen.

Dasist injedem Fall die Arbeit von uns 40 Mittern und Véatern, die Mitglieder der Elternkammer waren und sind und

sich mit Gestaltung von Schule in Hamburg ausel nandergesetzt haben. Wir haben uns Meinungen gebil det, Probleme

und Gegensdtze aufgezeigt, |deen entwickelt und Gemeinsamkeiten herausgearbeitet. Wir haben in diese Aufgaben

Energie, Engagement und FleiRinvestiert. Uber 100Antrége haben wir formuli ert, Beschliisse gefasd, Stellungnahmen

- und auch die éne oder andere Resolution - abgegeben. Dazu sind wir 32 ma in Plenums-Sitzungen

zusammengetreten. In den Ausschissen haben wir uns sachkundig gemacht und unsere Arbeit fir das Plenum

vorbereitet. Dasswir uns dabei das eine oder andere Mal in Detailmeinungen etwas festgebissen haben, war wohl bel

der Intensitét unserer Arbeit nicht zu vermeiden.

Diese Arbeit haben wir a's Birgerinnen und Birger aus personlichem Engagement tbernommen und ehrenamtlich

geleistet. Nach einem groben Uberschlag waren das in den drei Jahren zwischen 12- und 15ausend Arbeitssunden.

Ein solcher Einsatz bedarf zumindest hin- und wieder einer Wiird igung.

An herausragender Stell e bedarf es aber ebenso einer Wirdigung des Einsatzes der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

der BSIB und anderer Gremien, die uns bereitwilli g als fachkundige Auskunftspersonen, Beraterinnen und Berater zur

Verfligung standen. Dafiir Ihnen allen menen ganz herzli chen Dank.

Ganz besonders méchte ich Thnen, Herr Dr. Schmitz danken. Sie haben uns mit Ihrer Fachkompetenz besonders viel

Ihrer Zeit gewidmet.

Ihnen, den Vertreterinnen und Vertretern der Lehrer- und Schillerkammer und der Fraktionen der Burgerschaft gilt

mein Dank fur die offene und konstruktive Zusammenarbeit.

Ebenfall s bedanken mdchte ich mich bel unserer Geschéftsfihrerin, Frau Jutta Sievers. Ohneihren Arbeitseinsatz, der

welt Uber das hinaus ging, was materidll honorierbar war und ohneihre langjahrige Erfahrung in der Elternarbeit wére

unsere Arbeit sehr viel schwerer gewesen.

In den vergangenen drel Jahren stand Schule in Hamburg unter zwei redcht gegensétzlichen Vorzeichen in einem

Umbruch:

» Die Birgerschaft hatte gerade en neues Schulgesetz verabschiedet, das vieles grundlegend reformieren und
verbessern sollte.

* Im gleichen Zeitraum hatten Senat und Birgerschaft in alen offentlichen Bereichen einschneidende
Sparmalinahmen beschlossen.(...)

Unter diesen Vorzeichen hatten wir als Elternkammer die von der Schulbehtrde entwickelten Mafdnahmen zu

begleiten. Wir brauchten all erdings nicht lange um festzustellen, dass & keinerlei Uberflussgab, jedenfall s bei weitem

nicht genug, um all die Lécher zu stopfen, die sich an vielen Stell en auftaten: Die Dedke war einfach zu kurz.

Viele hatten bei dieser kurzen Dedke kalte Filie bekommen, auch die Mitglieder der Elternkammer. Gemeinsam haben

wir dafir gesorgt, dassdas Thema Schulbildung in das Bewusgsein aler Birger getragen wurde. Wir wollten Senat

und Blirgerschaft Uberzeugen, dass fur die Zukunft unserer Kinder mehr Geld ,locker gemacht” werden muss

Zusammen mit 80 Tausend Schilerinnen und Schilern, mit ihren Lehrerinnen und Lehrern und uns Eltern

demonstrierten wir im Mai 1998in einem Blindnis der Gleichgesinnten fiir mehr Investitionen in die Bildung. (...)Bis

auf ein paa kleine, mehr symbdi sche Nachbesserungen, die Senatorin Rab dann mit viel Miheimmerhin doch noch

erreichte, standen die letzten drel Jahre durchgéngig unter den gegensétzli chen Vorzeichen: Verwaltung des Mangels

auf der einen, Reformbedarf auf der anderen Sate.(...)

Besonders krassbemerkbar machte sich die zu kurze Decke immer wieder durch den Unterrichtsausfall . Durch unseren

starken Druck wurde der Unterrichtsausfall erstmals genauer erhoben und damit transparent. Dabel kam heraus, dasses

nicht der Uberdurchschnittli che Krankenstand der Lehrerschaft war, der den Ausfall bedingt, sondern— wie schliefdlich

von Fachleuten festgestellt wurde — nicht besser losbare organisatorische Probleme bel der alerorts zu knapp

kalkulierten Lehrerkapaztét. Und ein Teil dieses knappen Kontingents von Lehrerstunden wird auch noch fiir andere

Aufgaben als das Unterrichten zwedkentfremdet, wie z.B. fur die Finanzierung von Lehrerfortbildung und

Schulentwicklung.

Gegen Mauern gelaufen sind wir bis heute mit der Forderung, dass bel geplanter Fremdnutzung, kalkulierbarem

Organisationsdefizit und natiirlichem Krankenstand mindestens 105% der nach den Stundentafeln festgelegten

Lehrerstunden einschliefdlich Forder- und Teil ungssunden finareiert werden missen. Im krassen Gegensatz zu dieser

Forderung mutet die Schulbehdrde den Schulen zu, ihren Unterricht mit 96% der eigentlich erforderlichen

Lehrerstunden zu planen, um dann - wenn es gut geht - mit 98 oder maximal 99 % ausgestattet zu werden. So ist

bereits planerisch ein Unterrichtsausfall von tber 5 % festgelegt. (...)Hier ist eine grundlegende Anderung dringend

gebaten. Den schulpaliti schen Sprechern der Hamburger Biirgerschaft haben wir hier wenigstens die Aussage abringen

kénnen, dass $e sich in der neuen Legidaturperiode fir mehr Reserven fir die Schulen einsetzen werden. Daran

werden wir Sie, die Politi ker, auch immer wieder erinnern!

Jetzt will ich in drei Beispielen noch auf einige konkr ete Ergebnisse unsera Arbeit hinweisen.

Mein erstes Beispiel bezieht sich auf unsere Beratungstétigkeit gegeniiber der Behorde.

Die ,Verlasdiche Halbtagsgrundschule” ist in Hamburg flachendedkend eingefiihrt. Fast uneingeschrénkt haben wir

Eltern diese Verlasdichkeit der Schule gewadllt. (...)In den zurtickliegenden Jahren der Einfiihrung der VHGS haben
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wir uns regelméaf3ig Uber den Stand der Umsetzung informiert. Wir haben die dabei erkannten Schwachstellen
aufgezeigt und Mal3nahmen zur Abhil fe vorgeschlagen und gefordert. Wir konntenfestgellen, dassEltern die areichte
Verlasdichkeit insgesamt auch weitgehend schétzen. Kritisch zu werten ist immer noch, dassneben der Entlastung
berufstétiger Eltern den Anspriichen der Kinder nicht ausreichend Rechnung getragen wird. Noch immer sind viele
Schulen nicht gentigend mit R&umen und Lehrern ausgestattet. So wird de Verlasdichkeit immer wieder aus den
Ressourcen von Teilungs und Forderstunden finanziert(...)
Mein zweites Beispiel betrifft den Bereich der Unterstiitzung der Elternschaft bei der Umsetzung der vom Schulgesetz
gewollten Mitwirkung in den schulischen Gremien:
(...)Eine groRe Ernichterung brachte die auf unser Betreilben von der Behdrde durchgefiihrte flachendeckende
Erhebung Uber den Umfang der Elternmitwirkung in den <hulischen Gremien:
Ende 1998 @b esin Hamburg immer noch einige Schulen, an denen Schulkonferenzen Uberhaupt nicht stattgefunden
hatten. Klasenkonferenzen kamen nur in knapp der Hélfte aller Klassen zustande. Die Teil nahmemogli chkeiten an
Lehrerkonferenzen wurden Eltern nicht selten strittig gemacht.
Dieses waren aus dem Allt agsgeschehen erwartete, aber dadurch nicht weniger bestiirzende Ergebnisse. Daraus haben
wir die Konsequenz gezogen und gemeinsam mit den Vertretungen von Lehrer- und Schiilerkammer Empfehlungen fiir
die Gestaltung von Klassnkonferenzen entwickelt, die von der Behtrde Ubernommen und an die Schulen
weltergegeben wurden.
Positiv zu erwdhnen und von grof3er Bedeutung fur die Elternmitwirkung ist, dassesin den meisten Schulen gelungen
ist, dassEltern sich an der Entwicklung der Schulprogramme teteligt haben.
Eine grole Hilfe bei der Elternarbeit leistet die bereitsin der letzten Kammerperiode institutionalisierte und inzwischen
auch bewahrte Elternfortbildung duch das IFL. Sie wird sehr gut genutzt und von kompetenten Fachleuten laufend
welterentwickelt. Hier wiinschen wir unsfir die Zukunft eine Aufstockung der doch noch shr knappen Kapaitét.
Mein drittes Beispiel ist unsere Vorbil dfunktion beim Einsatz neuer Medien. Seit zwei Jahren informieren wir Uber die
Homepage der Elternkammer eine breite Offentlichkeit. Sie ist Vorbild eéinmal in Bezug auf den Nutzen dieses
Mediums im Bereich der Information und Kommunikation unter uns Eltern, die wir nicht wie Lehrer oder Schiller in
den Schulen standig miteinander in Austausch treten konnen.
Vorbild ist unsere Homepage Ubrigens auch lber Hamburgs Grenzen hinaus bel den Elternvertretungen in anderen
Bundeslandern gewesen, die inzwischen vielerorts nachgezogen haben.
Manches haben wir in den drel Jahren all erdings auch nicht geschafft. So habenwir noch keine Ldsungen gefunden,
» wiedie Realschulzweige eine grofere Attraktivitat erlangen kdnnen, damit nicht sovidle Kinder erst Uber zu lange
Umwege in diese Schulform finden,
» wiedie Lestungsbewertung an Schulen verbessert werden muss
+ wieschliefflich die éne oder andere da und dort immer wieder anzutreffende demotivierende Lehrerkraft besger
aus dem Schuldienst entfernt werden kann, um nicht noch mehr Schaden anzurichten al's sie Nutzen bringt.
Konkret steht nun unsere Mitwirkung bei der Einfihrung der Bildungspléne an.
Wir haben es ausdriickli ch begruif®, Frau Senatorin Pape, dassSie vor die Erprobung eine e@njahrige Diskussonsphase
setzen wollen. Dadurch wird die Akzeptare der Bil durgspléne auf breiter Ebere sichergestellt we rden kénnen.
Wir erwarten auch, dassdie Behdrde den Schulen nachdriicklich einsichtig macht, dassE Itern und natirli ch auch die
Schilerschaft in den anstehenden Diskuss onsprozesseinzubeziehen ist. Bil dungspléne sollen —im Gegensatz zu den
bisher eigentlich nur fr Lehrer geschriebenen Lehrplanen — auch von uns Eltern gelesen und verstanden werden. Die
darin gemachten Aussagen miissen schliefdich in die Elternmitarbeit einbezogen werden, z.B. alswichtige Themen der
Klassenkonferenzen.
Lassen sie mich schlielfen mit einem Appell an uns Eltern:
Wir Eltern tragen die Gesamtverantwortung f tr die Erziehung unserer Kinder
*  Wir Eltern missen unsere Kinder im haudli ch-privaten Bereich im Sinne der Arbeit der Schule unterstiitzen (...)
Soweit wie das jedem mdglich ist, habenwir Erziehurgsarbeit im Bereich der Familie zu lel sten, um die Kapaztét der
Schulefur die Vermittlung von schuli schen Unterrichtsinhalten freizuhalten.
» Ausall dem Gesagten ergeben sich beispielhaft (...) weitere Aufgabenkomplexe, an deren Lésung wir Elternin der
néchsten Legidaturperiode der Elternkammer intensiv mitwirken missen. (...)
Generell steht uns allen die Aufgabe bevor, Schule in ihrer Struktur sowie das Lehren und Lernen im methodischen
und didaktischen Bereichweiterzuentwickeln, um de Qualitdt unserer Schulen auf grundlegende Weise zu verbes®rn.
Mit dem Blick auf die Zukunft unserer Kinder ist das eine existentiell e Notwendigkeit.
Ich bin Uberzeugt, dass $ch Eltern hier auf alen Ebenen weiter engagieren werden, dabei all e rdings zunehmend auch
mehr Verantwortung tUbernehmen miissen:
Der Weg von der Elternmitwirkung zur Elternmitbestimmung fuhrt nicht an der Ubernahme von Mitverantwortung
vorbei. In dieser Richtung stehen wir in Hamburg und auch in der tbrigen Bundesrepubli k noch ganz am Anfang einer
allerdings wohl kaum aufzuhaltenden Entwicklung.
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Wir bedanken uns bei alen an Schule Beteiligten fir die Zusammenarbeit in den zurtickliegenden
3 Jahren und winschen uns fir die neue Wahlperiode 2001 — 2003 weiterhin ein konstruktives
Zusammenwirken zum Wohle aller Schilerinnen und Schuller dieser Stadt

Der Vorstand der Elternkammer Hamburg



