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Nachdruck aus dem Hamburgischen Gesetz- und Verordnungsblatt Nr. 23 vom 29.06.2007:

Verordnung
uber MalBhahmen im Rahmen der Schulorganisation
zum Schuljahresbeginn 2007/2008 und 2009/2010

Vom 13. Juni 2007

Auf Grund von § 87 Absatz 3 des Hamburgischen Schulgesetzes (HmbSG) vom 16. April
1997 (HmbGVBI. S. 97), zuletzt gedndert am 2. Januar 2007 (HmbGVBI. S. 6), und §1
Nummer 17 der Weiterubertragungsverordnung-Schulrecht vom 30. Mai 2006 (HmbGVBI.

S. 274) wird verordnet:

Artikel 1

Verordnung
Uber MaBnahmen im Rahmen der Schulorganisation
zum Schuljahresbeginn 2007/2008

Erster Abschnitt

Auf Dauer wirkende MaRRnahmen
(Strukturelle MaRnahmen)

§1
SchlieBung von Schulen

Die Foérderschule Foorthkamp, Foorthkamp 42, wird ge-
schlossen.

§2
Errichtung von Schulen

In dem Schulgeb&aude Borchertring 38 wird die kooperati-
ve Gesamtschule ,Schule am See" errichtet.

§3
Einrichtung von Eingangsklassen

(1) In der Gesamtschule Otto-Hahn-Schule werden Klas-
sen der Vorstufe der Oberstufe der Gesamtschule einge-
richtet.

(2) Abweichend von § 87 Absatz 2 Satz 2 HmbSG wird
erstmalig mit Beginn des Schuljahres 2007/2008 be-
stimmt:

An der

1. Schule Ochsenwerder,
2. Schule Kirchwerder — Bei der Kirche
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kann die Jahrgangsstufe 1 der Grundschule auch mit
einer Eingangsklasse eingerichtet werden.

Zweiter Abschnitt
Auf zwei Schuljahre beschrankte Malznahmen
(Organisatorische Mafinahmen)
§4
Nichteinrichtung von Eingangsklassen

(1) In der Schule Bindfeldweg werden Klassen der Jahr-
gangsstufe 1 der Férderschule nicht eingerichtet.

(2) In der Anne-Frank-Schule werden Klassen der Jahr-
gangsstufe 1 der Férderschule nicht eingerichtet.

Dritter Abschnitt
Auf ein Schuljahr beschrankte MaBnahmen
(Organisatorische Malinahmen)
§5
Einrichtung von Eingangsklassen

Abweichend von § 87 Absatz 2 Satz 2 HmbSG wird fir
das Schuljahr 2007/2008 bestimmt:

1. An der
1.1

Heinrich-Wolgast-Schule,
1.2  Schule Charlottenburger Strafl3e,
1.3  Schule Billbrookdeich,
1.4  Schule Kdnigstral3e,
1.5 Ganztagsschule St. Pauli,
1.6  Schule Othmarscher Kirchenweg,
1.7  Schule Goosacker,
1.8  Schule Luruper Hauptstrale,



1.9

1.10
111
1.12
1.13
1.14
1.15
1.16
1.17

Schule Molkenbuhrstral3e,
Schule Wegenkamp,
Schule Surenland,

Schule Oldenfelde,
Schule Leuschnerstrale,
Schule Cranz,

Schule Neugraben,
Schule Hausbruch,
Schule Ohrnsweg

wird jeweils mindestens eine Eingangsklasse der Jahr-
gangsstufe 1 der Grundschule eingerichtet.

2. An der

2.1 Ganztagsschule St. Pauli,
2.2 Schule Griesstralle,

2.3  Schule Slomanstieg,

2.4 Schule Konigstralie,

2.5 Schule Langbargheide,

2.6 Schule Iserbarg,

2.7  Schule Winterhuder Weg,
2.8  Schule Fraenkelstral3e,

2.9  Schule Holstenhof,

2.10 Schule An der Seebek,
2.11 Schule Leuschnerstraf3e,
2.12 Schule Ernst-Henning-Straf3e,
2.13 Schule Bunatwiete,

2.14 Ganztagsschule FahrstraBe

wird jeweils mindestens eine Eingangsklasse der Jahr-
gangsstufe 5 der Haupt- und Realschule eingerichtet.

3. Am

3.1  Gymnasium Finkenwerder,
3.2  Gymnasium Blankenese,
3.3  Gymnasium Meiendorf,

3.4 Immanuel-Kant-Gymnasium,

werden jeweils mindestens zwei Eingangsklassen der
Jahrgangsstufe 5 eingerichtet.

4, An der

4.1 Schule Mollner Landstralle,

4.2 Schule Kdnigstralle,

4.3 Schule Kroonhorst,

4.4  Schule Tieloh,

4.5  Schule An der Seebek,

4.6  Schule Neurahlstedt,

4.7  Haupt- und Realschule Allermdhe,
4.8 Schule Am Falkenberg,

4.9 Schule Fahrstrale

werden jeweils mindestens zwei Klassen der Jahrgangs-
stufe 7 der Haupt- und Realschule eingerichtet.

5. An der Schule Slomanstieg wird eine Klasse der
Jahrgangsstufe 7 der Hauptschule eingerichtet.

6. An der

6.1  Schule Langbargheide,
6.2 Schule Am Walde,

6.3  Schule Weusthoffstral3e

wird jeweils mindestens eine Klasse der Jahrgangsstufe
7 der Realschule eingerichtet.

7. An der

7.1 Ganztagsschule St. Pauli,

7.2 Schule Beim Pachthof,

7.3  Schule Altonaer StraRe/Arnkielstralle,
7.4  Theodor-Haubach-Schule,

7.5  Schule Luruper Hauptstralle,

7.6 Schule Winterhuder Weg,

7.7 Schule Surenland,

7.8 Schule Bunatwiete

wird jeweils mindestens eine Klasse der Jahrgangsstufe
7 der integrierten Haupt- und Realschule eingerichtet.

Artikel 2

Verordnung
zur Anderung der Verordnung
tiber MaBRnahmen im Rahmen der Schulorganisation
zum Schuljahresbeginn 2005/2006, 2006/2007 und
2007/2008

Die Verordnung Uber MaRnahmen im Rahmen der
Schulorganisation zum Schuljahresbeginn 2005/2006,
2006/2007 und 2007/2008 vom 23. Juni 2005 (HmbGVBI.
S. 244) wird wie folgt geandert:

1. Im Titel der Verordnung wird die Textstelle
,2007/2008" durch die Textstelle ,2009/2010" ersetzt.

2. In der Uberschrift zum Teil C wird die Textstelle
,2007/2008" durch die Textstelle ,2009/2010" ersetzt.

Artikel 3

Verordnung
zur Anderung der Verordnung
iilber MaBnahmen im Rahmen der Schulorganisation
zum Schuljahresbeginn 2006/2007,
zum Schuljahresende 2006/2007 und zum
Schuljahresbeginn 2007/2008

Die Verordnung Uber Malinahmen im Rahmen der
Schulorganisation zum Schuljahresbeginn 2006/2007,
zum Schuljahresende 2006/2007 und zum Schuljahres-
beginn 2007/2008 vom 27. Juni 2006 (HMbGVBI. S. 363)
wird wie folgt geéndert:

1. Im Titel der Verordnung wird die Textstelle
»2007/2008" durch die Textstelle ,2009/2010" ersetzt.

2. In der Uberschrift zum Teil C wird die Textstelle
»2007/2008" durch die Textstelle ,2009/2010" ersetzt.

Hamburg, den 13. Juni 2007

Die Behdrde fiir Bildung und Sport

13.06.2007
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Die Rechtsabteilung informiert:

Verordnung zur Anderung der
Verordnung Uber die Stundentafeln fur die Sekundarstufe |

Vom 20. Juni 2007

Auf Grund von § 8 Absatz 4 und § 46 Absatz 2 des Hamburgischen Schulgesetzes vom
16. April 1997 (HmbGVBI. S. 97), zuletzt geandert am 2. Januar 2007(HmbGVBI. S. 6.), und
§ 1 Nummern 2 und 15 der Weiteriibertragungsverordnung-Schulrecht vom 30. Mai 2006

(HmbGVBI. S. 274) wird verordnet:
§1
Die Verordnung Uber die Stundentafeln fur die Sekundar-
stufe | vom 20. Oktober 1998 (HmbGVBI. S. 211), zuletzt
geandert am 3. Juli 2003 (HmbGVBI. S. 229), wird wie
folgt geandert:

1. § 1 wird wie folgt geandert:

1.1 In Satz 1 wird hinter dem Wort ,Facher” die Text-
stelle ,, , Lernbereiche” eingefiigt.
1.2  Satz 2 erhdlt folgende Fassung:

+Erganzende Angebote der offenen und gebunde-
nen Ganztagsschule sind nicht Gegenstand dieser
Verordnung.”

2. § 2 wird wie folgt geandert:

2.1  Die Uberschrift erhalt folgende Fassung:
.Regelstundentafel”.

2.2  Die Textstelle I, lll, V, VII, IX, XI, XIll, 1, 3, 5, 7, 9,
11, 13, 14, 15, 16, 17, 19, 21, 23, 25, 27, 29, 31,
33, 34, 35, 36, 37, 39“ wird durch die Textstelle ,1,
3,5,7,8, 10, 12 und 13 ersetzt.

2.3  Die Waorter ,Pflichtfachern und Wahlpflichtfachern*

werden durch die Textstelle ,Pflichtfachern, Wahl-
pflichtfachern und Lernbereichen” ersetzt.

3. § 3 wird wie folgt geandert:

3.1  Die Uberschrift erhalt folgende Fassung:
JFlexibilisierungstafel”.

3.2  Absatz 1 wird wie folgt gedndert:

3.2.1 Die Textstelle II, IV, VI, VIII, X, XII, XIllI, 2, 4, 6, 8,
10, 12, 18, 20, 22, 24, 26, 28, 30, 32, 33, 34, 35,
38, 40" wird durch die Textstelle ,2, 4, 6, 9, 11, 12
und 14“ ersetzt.

3.2.2 Nummer 1 erhélt folgende Fassung:

,1. Die Facher und Lernbereiche und ihre Eintei-
lung in Pflichtunterricht und Wahlpflichtbereiche
bleiben unverandert.”

3.2.3 In Nummer 2 werden die Worter ,in einem Fach
und in einer Fachergruppe" durch die Textstelle ,in
einem Fach, Lernbereich oder in einer Facher-
gruppe* ersetzt.

3.2.3 In Nummer 3 werden hinter den Woértern ,in einem
Fach“ die Textstelle ,, , Lernbereich“ und hinter den
Wortern ,fur dieses Fach” die Textstelle ,, , diesen
Lernbereich” eingefigt.

3.3 In Absatz 2 wird die Textstelle ,X beziehungswei-
se 26, 28, 30 und 32“ durch die Zahl , 11" ersetzt.

07.07.2007
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4, Hinter & 3 wird folgender & 3 a eingefiigt:
.83a
Kontingentstundentafel

Die dieser Verordnung als Anlage 15 beigefligte
Kontingentstundentafel weist fiir die Jahrgangsstu-
fen 5 bis 9 jeweils eine Anzahl von Unterrichts-
stunden aus, die in den Pflichtfachern, Wahlpflicht-
fachern und Lernbereichen insgesamt zu erteilen
sind (Grundstunden). Bezogen auf jedes Fach, je-
de Fachergruppe oder jeden Lernbereich weist sie
Stunden aus, die Uber einen oder mehrere Jahr-
gange mindestens zu erteilen sind (Mindeststun-
den).”

5. In § 4 Satz 1 werden hinter dem Wort ,Facher” die
Worter ,oder Lernbereiche” eingefugt.

6. In § 5 Sétze 1 und 2 wird jeweils hinter der Text-
stelle ,Fachern,” die Textstelle ,Lernbereichen,”
eingefigt.

7. § 6 wird wie folgt geéndert:

7.1 Hinter der Textstelle ,Betriebspraktika,” wird die
Textstelle ,Praxislerntage,” eingefugt.
7.2  Folgender Satz wird angefigt:

+Ein Praxistag im Betrieb entspricht sechs Unter-
richtsstunden.”

8. § 7 wird aufgehoben.
9. § 8 wird neuer § 7.

10. Die Anlagen | bis XIlI, 5 bis 10, 13 bis 15, 17 bis
22, 25 bis 30, 33 bis 35 werden aufgehoben.

11. Die bisherigen Anlagen 11, 12, 16, 23, 24, 31, 32
und 36 werden Anlagen 5 bis 12.

12.  Hinter der neuen Anlage 12 werden die dieser
Verordnung anliegenden Anlagen als neue Anla-
gen 13 bis 15 eingefiigt.

13.  Die Anlagen 37 bis 40 werden aufgehoben.

§2

(1) 8 1 Nummer 13 tritt am 1. August 2008 in Kraft. Im
Ubrigen tritt diese Verordnung am 1. August 2007 in
Kraft.

(2) Bei Haupt- und Realschulen entscheidet Uber die

Geltung der Anlagen 37 bis 40 im Schuljahr 2007/2008
die Schulleitung.

V 36/183-02.02/01



Anlage 15

Kontingentstundentafel fir die Hauptschule ab Schuljahr 2007/2008

Unterrichtsfacher Unterrichtsstunden Wochenstunden
(alle Facher und Lernbereiche in den in den
ohne besondere Kennzeichnung Jahrgangsstufen Jahrgangsstufen
sind Pflichtfacher) 5bis 9 5bis 9
mindestens mindestens ¥
Deutsch ? 874 23
Beobachtungsstufe 380 10
Mathematik 874 23
Beobachtungsstufe 380 10
Englisch ? 684 18
Beobachtungsstufe 304 8
Lernbereich Natur und Technik 494 13
Beobachtungsstufe 228 6
Lernbereich Gesellschaft 494 13
Beobachtungsstufe 152 4
Lernbereich Arbeit und Beruf 152 4
Religion / Philosophie 228 6
Jahrgangsstufen 5 und 6 152 4
Religion
Jahrgangsstufe 9
Wahlpflichtfach Religion oder 78 2
Philosophie
Kiinste 456 12
Beobachtungsstufe 228 6
Lernbereich Kinste
Jahrgangsstufen 7 bis 9
Wahlpflichtfacher Bildende Kunst,
Musik, Darstellendes Spiel
Sport ¥ 570 15
Wahlpflichtbereich ®© 228 6
Jahrgangsstufen 7 bis 9
Wahlpflichtfacher Natur und Technik,
Informatik, Arbeitslehre
Summe Mindeststunden 5054 133
Grundstunden ” 5814 153

Anmerkungen:

1)  Ein Schuljahr wird rechnerisch mit 38 Unterrichtswochen veranschlagt.

2) Die Facher Deutsch, Mathematik und Englisch werden in jeder Jahrgangsstufe erteilt.

3) Die Schule muss mindestens zwei der aufgefiihrten Facher anbieten.

4) Die Schule muss mindestens zwei Wochenstunden Sport je Jahrgangsstufe erteilen.

5) Die Schule muss mindestens zwei der aufgefiihrten Facher anbieten. Dariiber hinaus kénnen ande-
re als die genannten Facher mit Genehmigung der zustandigen Behtrde angeboten werden.

6) Der Wahlpflichtbereich und der Wahlpflichtunterricht Kiinste werden in der Regel schulformiber-

greifend mit der Realschule erteilt.

7) Injeder Jahrgangsstufe werden mindestens 1140 Unterrichtsstunden (30 Wochenstunden) erteilt.
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Anlage 13

Regelstundentafel fur die Realschule ab Schuljahr 2007/2008
Unterrichtsfacher und Lernbereiche Unterrichtsstunden
(alle Facher und Lernbereiche ohne in der Jah tuf in den Jahrgangs-
besondere Kennzeichnung sind In der Jahrgangsstute stufen
Pflichtfacher) 5 |6 | 7 8 9 |10 5 bis 10
Deutsch 10 4 |4 |4 |4 26
Mathematik 10 4 4 (4] 4 26
Englisch 4 4 4 4 24
Naturwissenschaften/Technik 4 4 4 4 24
Beobachtungsstufe
Lernbereich Natur und Technik 8 8
Jahrgangsstufen 7 bis 10
Chemie 2 2 4
Biologie 2 2 2 6
Physik > > > 6
Arbeitslehre 2 2 2 2 8
Gesellschaftswissenschaften 4 4 4 | 2 2 16
Beobachtungsstufe
Lernbereich Gesellschaft 4 4
Jahrgangsstufen 7 bis 10 4
Geographie 2 2
Geschichte/Politik 2 2 8
Religion/Philosophie 4 8
Beobachtungsstufe
Religion 4 4
Jahrgangsstufen 7 bis 10 Wahlpflichtfach
Religion oder Philosophie 2 2 4
Kiinste 8 2 2 |2 |2 16
Beobachtungsstufe
Lernbereich Klinste 8 8
Jahrgangsstufen 7 bis 10
Wabhlpflichtfach
Bildende Kunst, Musik, 2 2 2 2 8
Darstellendes Spiel
Sport * 6 3 [3]3]3 18
Wahlpflichtbereich 2? 4 | 4|4 |4 16
Natur und Technik
Arbeitslehre
Informatik
2. Fremdsprache 4 4 | 4 | 4 16
Klassenlehrerstunde 2 2
Wochenstunden 30 |30 (31 |31]31]31 184

Anmerkungen:
1) Die Schule muss mindestens zwei Wochenstunden Sport je Jahrgangsstufe erteilen.

2) Andere als die genannten Facher kann die Schule mit Genehmigung der zustédndigen Behdrde anbie-
ten.

3) Als Ersatz fur den Unterricht im Wahlpflichtbereich kénnen die Schilerinnen und Schiler einen wo-
chentlichen Praxistag au3erhalb der Schule belegen; in diesem Fall fertigen sie eine ,besondere Lern-
aufgabe“ an.
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Anlage 14

Flexibilisierungstafel fur die Realschule ab Schuljahr 2007/2008

Unterrichtsfacher und Lernbereiche
(alle Facher und Lernbereiche ohne

Unterrichtsstunden

in der Jahrgangsstufe

Summen in den

besondere Kennzeichnung sind Jahrgangsstufen
Pflichtfach .
ichtfécher) 5 [6]7 8910 5 bis 10
Deutsch 10 3 3 (33 22 bis 26
Mathematik 10 3 3 3 3 22 his 26
1. Fremdsprache 3 3 (33 22 bis 24
Naturwissenschaften/ Technik 3 3 3 3 20 bis 25
Beobachtungsstufe
Lernbereich Natur und Technik 6 mindestens 6
Jahrgangsstufen 7 bis 10
Chemie 4 bis 7
Biologie "
Physik 4 bis 10
4 bis 8
Arbeitslehre 2 2 2 6 bis 8
Beobachtungsstufe
Lernbereich Arbeit und Beruf
Jahrgangsstufen 7 bis 10
Arbeitslehre 2 2
Gesellschaftswissenschaften 4 2 2 2 16 bis 21
Beobachtungsstufe
Lernbereich Gesellschaft 4 mindestens 4
Jahrgangsstufen 7 bis 10 3 bis 8
Geographie
Geschichte/Politik 6 bis 12
Religion/Philosophie 4 2 2 8
Beobachtungsstufe
Religion 4 4
Jahrgangsstufen 7 bis 10 Wahlpflichtfach
Religion oder Philosophie 4
Kunste 6 2 2 16 bis 20
Beobachtungsstufe
Lernbereich Kinste 6 mindestens 6
Jahrgangsstufen 7 bis 10 Wahlpflichtfach 2 2 2 2
Bildende Kunst, Musik, 8 bis 12
Darstellendes Spiel
Sport 6" 3 [3]3]3 18
Wahlpflichtbereich 2 4 4 16 bis 20
Natur und Technik
Arbeitslehre
Informatik
2. Fremdsprache 4 2 2 2 14 bis 18
Klassenlehrerstunde
Wochenstunden 30 (3031 (313131 184
Anmerkungen:

1) In der Beobachtungsstufe muss die Schule mindestens zwei Wochenstunden Sport je Jahrgangsstufe

erteilen.

2) Andere als die genannten Fécher kann die Schule mit Genehmigung der zustéandigen Behédrde anbie-

ten.

3) Als Ersatz fur den Unterricht im Wabhlpflichtbereich kdnnen die Schilerinnen und Schiller einen wo-
chentlichen Praxistag aufRerhalb der Schule belegen; in diesem Fall fertigen sie eine ,besondere Lern-

aufgabe” an.
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Die Personalabteilung gibt bekannt:

Grundsatze fur die Beforderung
von Lehrkraften der Primarstufe und Sekundarstufe | der BesGr. A 12
in das Beférderungsamt A 13

vom 09. Mai 2007

Die folgenden Befoérderungsgrundsatze gelten nur fir die
Beférderung in das Amt des Lehrers oder der Lehrerin
mit der Beféhigung fur das Lehramt der Primarstufe und
Sekundarstufe | in der Besoldungsgruppe A 13 nach
Hamburgischem Besoldungsgesetz; sie finden keine
Anwendung auf Stellen der Schulleitung oder Stellvertre-
tung, die in der Besoldungsgruppe A 13 oder héher ein-
gestuft sind.

Bei der Auswahl der im Rahmen vorhandener Stellen zu
beférdernden Beamtinnen und Beamten ist von folgen-
den Grundsatzen auszugehen:

1. Fdur die Beférderung von Lehrkréaften der Besoldungs-
gruppe A 12 nach A 13 kommen in Betracht:

a. Lehrkréfte, die die Befahigung fur das Lehramt der
Primarstufe und Sekundarstufe | gemafl} § 6 Abs.
1 oder 2 der Hamburgischen Lehrerlaufbahnver-
ordnung und durch Ableistung des entsprechen-
den Vorbereitungsdienstes und die Zweite Staats-
prifung fur dieses Lehramt erworben haben.

b. Lehrkrafte, die nach einem Studium mit mindes-
tens sechssemestriger Regelstudienzeit zuziglich
der Zeit fur die Abschlussprifung an einer Univer-
sitéat oder einer gleichstehenden Hochschule und
der dafiir vorgeschriebenen oder Ublichen Priifung
in mindestens zwei Unterrichtsfachern, von denen
eines an der Primarstufe und Sekundarstufe |
verwendbar ist, die Zweite Staatsprifung fur ein
Lehramt nach einem mindestens achtzehnmona-
tigen Vorbereitungsdienst bestanden haben (8§ 6
Abs. 3 Hamburgische Lehrerlaufbahnverordnung).

2. Die in 89 der Verordnung uber die Laufbahnen der
hamburgischen Beamten (HmbLVO) geregelten Vor-
aussetzungen fur eine Beftrderung muissen vorlie-
gen. Danach dirfen nur Beamtinnen und Beamte be-
fordert werden, die ihre allgemeinen Beamtenpflich-
ten erfillen und nach ihrer Personlichkeit, ihren Fa-
higkeiten und ihren fachlichen Leistungen den Anfor-
derungen des hoheren Amtes voll entsprechen.

3. In einer zum Zeitpunkt der Beférderung aktuellen
Beurteilung muss in der Gesamtbewertung, entspre-
chend dem Anforderungsprofil, Uber die unterrichtli-
chen und aul3erunterrichtlichen Leistungen mindes-
tens ,Entspricht den Anforderungen im Wesentlichen*
erreicht sein verknipft mit der Prognose, dass lang-
fristig die Bewertung ,Entspricht den Anforderungen
im vollem Umfang“ erreicht wird. Dabei findet keine
bloRe Aufrechnung im Sinne eines Ausgleichs von
weniger guten durch bessere Bewertungen statt.
Werden Anforderungen nicht erfullt, die fur den Ar-
beitsplatz als besonders wichtig gekennzeichnet wur-
den, so kann durch Kumulation mit anderen, die An-
forderungen Ubertreffende Kriterien regelmafig kein
Ausgleich erfolgen.

Potenzial fir andere/erweiterte Aufgaben in der verti-
kalen oder horizontalen Ebene muss erkennbar sein.

55

4. Die Verteilung der A 13-Beférderungsstellen erfolgt

zum Organisationstermin am 1. Februar eines Jahres
wie folgt:

Nach dem Hamburgischen Besoldungsgesetz dirfen
hoéchstens 40 v. H. der fur das Lehramt der Primarstu-
fe und Sekundarstufe | vorgesehenen Stellen mit
Lehrkraften in der Besoldungsgruppe A 13 besetzt
werden. Diese Quote wird nach der Zahl der seit In-
krafttreten des 4. Gesetzes zur Anderung des Ham-
burgischen Besoldungsgesetzes vom 28. Mai 2003
neu mit Lehrkraften der Besoldungsgruppe A 12 be-
setzten Stellen berechnet und zugewiesen.

Die Schulen, bei denen eine A 13-Beférderungsstelle
zu besetzen ist, bestimmen eine Funktion, die nicht
zu den schulgesetzlichen Funktionsstellen gehért und
deren Wahrnehmung zur Beférderung nach A 13 fih-
ren soll. Die Funktionsbestimmung erfolgt durch die
Schulleitung im Einvernehmen mit der Lehrerkonfe-
renz. Vorrangig sind solche Funktionen zu bestim-
men, auf die Leitungs- und Vorgesetztenaufgaben
gemafl 8§ 89 Absatz 1 Satz 3 in Verbindung mit Ab-
satz 2 HmbSG delegiert werden.

Beispiele fir solche Funktionen kénnen sein:

2 Péadagogische/r Koordinator/-in oder Sprachlern-
koordinator/-in

Primarstufenkoordinator/-in (1-4)
Beobachtungsstufenkoordinator/-in (5-6/7)
Mittelstufenkoordinator/-in (7/8-9/10)
Hauptschulkoordinator/-in
Realschulkoordinator/-in.

OO0V O

Sofern Schulen abweichend von Nr. 5 Satz 3 andere
Funktionen ohne Delegation von Leitungs- und Vor-
gesetztenaufgaben bestimmen wollen, kann dies nur
mit Zustimmung der Schulaufsicht erfolgen und auch
nur dann, wenn die Schule begrundet, dass Stellen
mit Leitungs- und Vorgesetztenaufgaben nicht erfor-
derlich oder bereits durch Lehrkrafte mit der Einstu-
fung in der BesGr. A 13 oder héher wahrgenommen
werden.

Die Beférderungsstellen werden grundsatzlich ausge-
schrieben. Die Ausschreibungstexte werden in der In-
ternet-Pattform der Behérde fur Bildung und Sport
verdffentlicht. Auf die Ausschreibung bewerben kon-
nen sich alle Lehrkrafte, auch wenn sie die Voraus-
setzungen gemaf Zziffern 1 bis 3 (noch) nicht erfullen.
Die Bewerberinnen und Bewerber fordern zeitgleich
mit ihrer Bewerbung eine aktuelle Anlassbeurteilung
an. Erfullen Bewerberinnen und Bewerber nicht die
Voraussetzungen nach Nr. 1, teilt das zusténdige
Personalsachgebiet dies der betreffenden Person und
der ausschreibenden Schule mit.

Die Schulen fuhren die Auswahlgesprache unter
Beteiligung von Mitgliedern der Schulleitung und des



Kollegiums durch; Uber die Beteiligung von Eltern,
Schiilern oder Dritten entscheidet die Schule im Ein-
zelfall im Hinblick auf die jeweilige Funktion. Uber
Bewerbungen von schwerbehinderten Lehrkraften
sind die zusténdigen Vertrauensleute fur Schwerbe-
hinderte zu informieren (§ 95 SGB IX). Die zustandi-
gen Personalrate und ggf. die Vertrauensleute fir
Schwerbehinderte kénnen an den Auswahlgespra-
chen teilnehmen.

Die Auswahl der Bewerber ist nach Eignung, Befahi-
gung und fachlicher Leistung unter Beachtung des
Hamburgischen Gleichstellungsgesetzes vorzuneh-
men. Leistungskriterium kann u. a. der Einsatz und
die Bewahrung in einem sozial benachteiligten Stadt-
teil, s. Ziffer 4, oder die Ubernahme von besonderen
Funktionen und Aufgaben sein. Bei Bewerbungen von
schwerbehinderten Lehrkraften sind die Regelungen
des SGB IX und des Hamburger Firsorgeerlasses zu
berlcksichtigen. Bei der Auswahl soll als Hilfskriteri-
um berticksichtigt werden die bereits an anderen
Schulen, Dienststellen oder in anderen Einsatzberei-
chen bewiesene Beféhigung und der durch Mobilitat
belegte Nachweis der Bereitschaft, sich wechselnden
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10.

Anforderungen und Arbeitssituationen zu stellen und
sie aktiv zu gestalten. Deshalb kommen fir die Ver-
gabe ausgeschriebener A 13-Stellen regelhaft soge-
nannte AufRenbewerberinnen oder AufRenbewerber
oder solche Kolleginnen und Kollegen in Betracht, die
ihre Mobilitat bereits friiher unter Beweis gestellt ha-
ben. Bei der Anforderung an die Mobilitéat sind die be-
sonderen Auswirkungen von Behinderungen und von
der Notwendigkeit Familie & Beruf zu vereinbaren zu
berlicksichtigen.

Die Schulleitungen schlagen der Behdrde unter Be-
ricksichtigung des Gebots der Auswahl nach Eig-
nung, Befahigung und fachlicher Leistung mit einem
begriindenden Auswahlvermerk eine Rangliste der
geeigneten Bewerberinnen und Bewerber vor. Die
Begriindung muss sich auch auf die am Auswahlver-
fahren Beteiligten beziehen.

Diese Grundsétze gelten entsprechend fur die Ho-
hergruppierung von der Entgeltgruppe 11 zur Entgelt-
gruppe 13 fir Lehrkréfte im Arbeitnehmerverhdltnis,
die die unter Ziffer 1-3 genannten Voraussetzungen
erfullen.

V 41/110-04.5/4-3



Die Personalabteilung informiert:

Dienstvereinbarung
Uber die Einsatzregelung fir Teilzeit-Lehrkrafte

Zwischen der
Behdrde fur Bildung und Sport (Dienststelle)
und dem
Personalrat fiir das padagogische Personal an Beruflichen Schulen (Personalrat)
wird folgende Dienstvereinbarung geschlossen:

Vorbemerkung

Ein erheblicher Anteil der Lehrkréfte an den Schulen ist
teilzeitbeschaftigt. Die Beschaftigung in Teilzeit erleich-
tert den Lehrerinnen und Lehrern, ihren Beruf mit ihren
individuellen Lebenssituationen in Einklang zu bringen
und ermdglicht die vermehrte Einstellung neuer Kollegin-
nen und Kollegen.

Die Vereinbarkeit von Familie und Beruf muss in beson-
derer Weise Berucksichtigung finden. Da Teilzeitbeschéf-
tigte Uberwiegend Frauen mit Kindern sind, ist hier insbe-
sondere der Schutz der Familie und das Gleichstellungs-
gebot zu beachten. Die Dienststelle hat daher in der
Vergangenheit die Teilzeitbeschaftigung von Lehrkréaften
in den unterschiedlichen rechtlichen Ausgestaltungen
gefordert und wird sie weiterhin férdern.

8 1 Grundsatze und Verfahrensweise

(1) Gemeinsame Aufgabe ist es, die berechtigten Belan-
ge der Beschaftigten mit den dienstlichen Erfordernissen
in Einklang zu bringen. Dies erfordert die Bereitschaft
aller Beteiligten zur Kooperation.

Teilzeitbeschéftigung soll fur alle Beschéftigten zu keiner
unangemessenen Benachteiligung und zu keiner Erho-
hung von Belastungen fuhren.

(2) Die Verteilung des Arbeits- und Unterrichtseinsatzes
teilzeitbeschaftigter Lehrkrafte auf die Wochentage soll
moglichst einvernehmlich zwischen den jeweiligen Lehr-
kréften und der Schulleitung vereinbart werden. Einver-
nehmliche Lésungen haben Vorrang vor den folgenden
Regelungen der Dienstvereinbarung.

(3) Die Lehrkrafte teilen der Schulleitung bei Neueinstel-
lung, Umsetzung oder der Stellung eines Antrages auf
Teilzeitbeschaftigung mit, ob und wie viele freie Tage
gemaf § 2 sie erhalten wollen, bzw. an welchen Tagen
sie bestimmte Arbeitszeiten bevorzugen. Insbesondere
bei im laufenden Schuljahr beantragter Teilzeitbeschafti-
gung in Elternzeit ist eine friihzeitige, mindestens die
gesetzlichen Fristen beachtende Mitteilung an Personal-
sachgebiet und Schulleitung notwendig. Lehrkréafte, die
bereits teilzeitbeschéftigt sind, teilen rechtzeitig, spéates-
tens vier Wochen vor Ende der Unterrichtszeit eines
Schuljahres, ihre Wiinsche fiir das darauffolgende Schul-
jahr der Schulleitung mit. Damit erhélt die Schulleitung
die Mdoglichkeit, diese bereits bei der Unterrichtsvertei-
lung und der Erstellung des Stundenplans zu berticksich-
tigen.

21.06.2007
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§ 2 Organisation des Unterrichtseinsatzes

Teilzeitbeschéftigte Lehrkrafte, die dies wiinschen, wer-
den im Unterricht von der Schulleitung so eingesetzt,
dass sie

1. mit einem Beschéaftigungsumfang von weniger als 2/3
der regelméaRigen Arbeitszeit zwei unterrichtsfreie
Tage,

mit einem Beschéaftigungsumfang von 2/3 bis 3/4 der
regelmafigen Arbeitszeit einen unterrichtsfreien Tag

erhalten, sofern tUberwiegende dienstliche Belange nicht
entgegenstehen. Die Klarung dieser Belange soll in ei-
nem Verfahren nach § 3 geklart werden.

2.

8 3 Verfahren bei Ablehnung

(1) Um eine Ablehnung von unterrichtsfreien Tagen ge-
mafd § 2 zu vermeiden, sucht die Schulleitung gemein-
sam mit den betroffenen Lehrkraften nach Losungen, die
die Hinderungsgriinde ausraumen.

(2) Werden unterrichtsfreie Tage gemafld § 2 ganz oder
teilweise abgelehnt, begriindet die Schulleitung, welche
Hinderungsgriinde bestehen, warum sie nicht ausge-
raumt werden kdnnen und ob statt unterrichtsfreier Tage
andere MalRnahmen getroffen werden koénnen, welche
die Ablehnung ausgleichen. Zur Konfliktldsung kann auf
Wunsch eines der Beteiligten der Vertrauensausschuss
herangezogen werden.

(3) Halt die Schulleitung die Ablehnung daraufhin auf-
recht, kdnnen sich die betroffenen Lehrkréafte an den
Personalrat wenden. Sowohl die betroffenen Lehrkréfte
als auch die Schulleitung kdnnen in diesem Ablehnungs-
fall die Entscheidung der Schulaufsicht herbeiftihren.

§ 4 In-Kraft-Treten; Kindigung

Die Dienstvereinbarung tritt mit dem Tag der Unterzeich-
nung in Kraft. Sie kann mit einer Frist von drei Monaten
zum Ende eines Schuljahres gekiindigt werden; im Fall
der Kindigung bleibt sie wirksam, bis sie durch eine
neue Dienstvereinbarung ersetzt wird (§ 82 Abs. 2 Satz 2
HmbPersVG).

Fur den Personalrat
gez. Viet
Hamburg, den 24.03.2006

Fur die Dienststelle
gez. Schuster
Hamburg, den 27.02.2006

V 42/110-90.43/1



Das Sportamt gibt bekannt:

Grundsatze zur Sicherheit im Schulsport vom 1.8.2007

Bewegung, Spiel und Sport schlieRen das Risiko von
Unféllen und Verletzungen ein. Das gilt fur alle Er-
scheinungsformen des Sports und damit auch fir die
des Schulsports. Dieser findet im Sportunterricht,
daneben in Arbeitsgemeinschaften, Neigungsgrup-
pen, in Form von schulsportlichen Wetthewerben,
Spiel- und Sportfesten, Schulsportwochen, Schul-
fahrten, Wandertagen, Projektzeiten und in Pausen
statt.

Die Lehrkraft oder die verantwortliche Person hat
besondere Pflichten, das mit dem Sport verbundene
Risiko méglichst gering zu halten, um Gefahrdungen
der Schilerinnen und Schiler und dritter Personen
vorzubeugen und um Schaden zu vermeiden. Auf-
grund ihres fachlichen Wissens bestimmt sie, wel-
ches Sportvorhaben durchgefiihrt werden soll. Dabei
beachtet sie die Erfordernisse der Erziehung zu ei-
nem sicherheitsorientierten Verhalten und entschei-
det, ob bzw. welche Sicherheitsmalinahmen not-
wendig sind.

Hierbei hat sie zu beriicksichtigen, ob

— die Schulerinnen und Schiler den Anforderun-
gen und korperlichen Belastungen nach Alter,
Geschlecht und Leistungsstand gewachsen
sind,

- die jeweiligen Ortlichkeiten und die Sportgeréte
den Sicherheitsanforderungen geniigen,

— die Schilerinnen und Schuler durch Dritte ge-
fahrdet sind oder Dritte gefahrden,

—  Erste-Hilfe-Einrichtungen vollstédndig und er-
reichbar sind, sie/er selbst Erste Hilfe leisten
kann und ob erforderlichenfalls umgehend eine
arztliche Versorgung moglich ist,

— die Schilerinnen und Schiiler so an freie Ar-
beitsformen gewdhnt sind, dass sie einzeln oder
in Gruppen ohne unmittelbare und sténdige
Aufsicht sein kénnen,

— die Schilerinnen und Schiler die Wege zu au-
Rerhalb des Schulgrundstiicks gelegenen
Sportstatten allein zurticklegen kénnen.

Die Lehrkraft oder die verantwortliche Person ist
verpflichtet,

— darauf zu achten, dass sie/er selbst und die
Schilerinnen und Schiiler sportgerechte Klei-
dung tragen und dass alle Gegenstéande abge-
legt werden, die Verletzungen hervorrufen kén-
nen,

— Schulerinnen und Schuler auf Gefahrenquellen
hinzuweisen,

— erkannte Unfallquellen zu melden und dafir zu
sorgen, dass schadhafte Gerate nicht mehr be-
nutzt werden,

— Schilerinnen und Schiler bzw. deren Erzie-
hungsberechtigte anzuhalten, der Schule Um-
stdnde mitzuteilen, die eine Teilnahme am Sport
einschranken oder ausschlie3en kénnten,

— Brillentrager bzw. deren Erziehungsberechtigte
auf die ZweckmaRigkeit des Tragens von
Sportbrillen hinzuweisen,
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— die Sportstatte grundséatzlich vor den Schiile-
rinnen und Schilern zu betreten, nach ihnen
zu verlassen und - insbesondere beim
Schwimmen - die Vollstandigkeit der Lern-
gruppe zu Uberprifen.

Die inshesondere mit den sogenannten Natursport-
arten (Schwimm-, Wasser-, Winter-, Eis-, und Klet-
tersport) verbundenen besonderen Risiken erfor-
dern eine erhtéhte Sachkenntnis der Lehrkraft bzw.
der verantwortlichen Person. Deshalb muss sie die
jeweilige Sportart aus eigener Erfahrung kennen,
um ihre neueren Entwicklungen wissen und vom
Gerat oder der jeweiligen Umgebung ausgehende
Gefahrdungen richtig einschatzen kdénnen. Dies gilt
auch fir Teilbereiche der anderen Sportarten. Eine
methodisch folgerichtige Planung des jeweiligen
Vorhabens, eine sorgfaltige Auswahl der Ubungen
und eine entsprechende Organisation helfen, eine
Geféahrdung der Schiilerinnen und Schuler zu ver-
meiden. Grundsatze, Regelungen und Empfehlun-
gen, wie sie beispielsweise der Bundesverband der
Unfallversicherungstrager der o6ffentlichen Hand
(BUK), die Spitzenverbande des Deutschen Olym-
pischen Sportbundes (DOSB), die Deutsche Le-
bens-Rettungs-Gesellschaft (DLRG) oder auch der
Deutsche Alpenverein (DAV) herausgeben, sind
dabei ebenso zu beachten wie gesetzliche Bestim-
mungen und andere Vorschriften.

Das schriftliche Einverstandnis der Erziehungsbe-
rechtigten ist erforderlich, wenn die unter Punkt 4
genannten Natursportarten auf3erhalb des Sportun-
terrichtes, etwa als Teil einer Schulfahrt oder im
Rahmen eines Sportfestes, ausgetbt werden sollen.

Bei allen Wassersportarten miussen die Schiilerin-
nen und Schiler sichere Schwimmer sein. Bei
Fahrten auf GroRgewassern und Gewassern mit
starker Strdomung oder Wellengang missen
Schwimmwesten angelegt werden.

Schwimmunterricht darf nur von Lehrerinnen und
Lehrern erteilt werden, die eine Schwimmlehrbefa-
higung (z. B. im Rahmen des Sportstudiums) er-
worben haben oder einen von der Behdrde erteilten
oder anerkannten Beféhigungsnachweis besitzen.
Sie missen auBerdem innerhalb der letzten vier
Jahre ihre Rettungs- und Wiederbelebungsfahigkeit
im Rahmen einer Fortbildung bei der Deutschen
Lebensrettungsgesellschaft (DLRG) nachgewiesen
haben. Die zustandige Behorde kann weitere geeig-
nete Personenkreise mit entsprechender Qualifikati-
on beauftragen, Schwimmunterricht zu erteilen.
Beim Baden muss die Lehrerin/der Lehrer sicher-
stellen, dass eine Aufsicht anwesend ist, die retten
kann, wenn sie/er selbst dazu nicht in der Lage ist.

Fur Klettern, Ski alpin und Bootssportarten ist eine
der folgenden Befahigungen fur die jeweilige
Sportart erforderlich:

— bestandene Prifung im Rahmen eines Ausbil-
dungs- oder Studienganges Sport,

— erfolgreiche Teilnahme an einer Fortbildungs-
veranstaltung der Behérde,



— abgeschlossene Ubungsleiter- oder Trainer- 10. Auf die Richtlinien zum Unterricht, die Rahmenpléne,

ausbildung eines Fachverbandes des Deut- Hinweise und Erlauterungen, Handreichungen und
schen Sport-Bundes (DSB), Unterrichtsmaterialien, das jahrlich erscheinende
— eine von der Behérde im Einzelfall als gleich- Sportinfo-Handbuch der Hamburger Schulen, die
wertig anerkannte Befahigung. Richtlinien fur Schulfahrten sowie das Veranstal-
tungsverzeichnis des Landesinstitut LIF-Referat

In den Wassersportarten muss eine verantwortli- Sport wird hingewiesen.

che Person retten und wiederbeleben kdnnen.

9. Fur alle sportlichen Unternehmen kann die Lehr- Il.
kraft bzw. die verantwortliche Person die Hilfe und

Beratung durch die Behorde in Anspruch nehmen. Diese Bestimmungen treten am 1.8.2007 in Kraft und
In Zweifelsfallen besteht fiir sie die Pflicht, sich be- andern die Grundsétze zur Sicherheit im Schulsport vom
raten zu lassen. Dieses gilt besonders dann, wenn 1.8.2006.

sie mit ihren Schilerinnen und Schilern eine im
Allgemeinen nicht Ubliche Sportart betreiben will.
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Die Rechtsabteilung weist hin auf die

Erweiterung der staatlichen Genehmigung der Domschule St. Marien
(Grundschule) um Vorschulklassen, Trager: Verband der rémisch-
katholischen Kirchengemeinden in der Freien und Hansestadt Hamburg

Die Rechtsabteilung weist hin auf die

Erweiterung der staatlichen Genehmigung der Katholischen Schule Farmsen
(Grundschule) um Vorschulklassen, Trager: Verband der romisch-
katholischen Kirchengemeinden in der Freien und Hansestadt Hamburg

Die Rechtsabteilung weist hin auf die

Genehmigung der Grundschule Montessorischule Hamburg-Bergedorf,
Trager: Montessorischule Hamburg Bergdorf gGmbH
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