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Ansprechpartner aus Betrieben mit 
Nichtraucherschutz 

 

Stand: Februar 2010 

Die folgenden Betriebe praktizieren einen wirksamen Nichtraucherschutz und haben Maßnahmen 
zur Raucherentwöhnung etabliert. Die Ansprechpartner können über gute Erfahrungen berichten. 
 

 

Beiersdorf AG 

Anzahl der Mitarbeiter 4600 

Ansprechpartnerin 
Dr. Stephanie Reutemann 
 040 / 4903-3333 

Maßnahmen / Ergebnisse 

- Rauchverbot 
- Raucherkabinen und ausgewiesene Raucherräume 
- Raucherentwöhnungsmaßnahmen   
 

Bode Chemie Hamburg 

Anzahl der Mitarbeiter 290 

Ansprechpartnerin 
Christa Odrich 
 040 / 540060 

Maßnahmen / Ergebnisse 

- Betriebsvereinbarung über ein generelles Rauchverbot und 
Gesundheitsförderung 

- Rauchmöglichkeiten außerhalb der Gebäude 
 

Diamant Mühle Hamburg 

Anzahl der Mitarbeiter 85 

Ansprechpartner 
Dirk Kühl 
 040 / 751090 

Maßnahmen / Ergebnisse 

- Rauchverbot auf dem gesamten Werksgelände 
(einschließlich Produktion und Verwaltung) 

- getrennte Pausenräume für Raucher und Nichtraucher 
- Beratungsangebot durch Betriebsarzt und zur 

Raucherentwöhnung 
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ELANTAS Beck GmbH 

Anzahl der Mitarbeiter 132 

Ansprechpartner 
Reiner Höper 
 040 / 78946 -219 

Maßnahmen / Ergebnisse 

- Rauchverbot 
- vier Raucherräume mit technischer Lüftung 
- Betriebsvereinbarung zum Nichtraucherschutz 
- Organisation und Kostenbeteiligung an Raucher-

Entwöhnungsseminaren 
- Beratung durch Betriebsarzt 
 

Euryza GmbH 

Anzahl der Mitarbeiter 116 

Ansprechpartner 
Lutz Hiby, Uwe Hohmann, Susan Cavdar 
 040 / 781060 

Maßnahmen / Ergebnisse 

- Rauchverbot auf gesamten Betriebsgelände 
- Angebot von Antiraucherseminaren 
 
Viele Mitarbeiter haben die Maßnahmen genutzt, um ihren 
Tabakkonsum einzuschränken oder ganz aufzuhören. Anteil 
der Raucher z.Z. nur noch bei 15 Prozent 
 

Hamburg-Mannheimer Versicherung-Aktiengesellschaft und  
Hamburg-Mannheimer Sachversicherungs-AG 

Anzahl der Mitarbeiter 3500 

Ansprechpartnerin 
Hildegard Ruppel 
 040 / 6376 -4450 

Maßnahmen / Ergebnisse 

- Betriebsvereinbarung 
- grundsätzliches Rauchverbot mit räumlichen Ausnahmen 
- Errichtung von Raucherpausenräumen  
- Durchführung von Rauchfiltertests in Raucherpausenräumen 
- Evaluation der Maßnahmen zum Nichtraucherschutz durch 

Mitarbeiterbefragung 
- Angebot von Raucherentwöhnungskursen (Teilnahme: 94 

Mitarbeiter/innen, gemäß Umfrage ein Jahr nach Maßnahme 
(Rücklauf 52%) 72% noch rauchfrei) 
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HHLA / Container-Terminal Burchardkai (CTB) 

Anzahl der Mitarbeiter ca. 1000 

Ansprechpartner 
Peter Stegemann (Arbeitsschutzmanagement) 
 040 / 3088 -3463 

Maßnahmen / Ergebnisse 

- Betriebsvereinbarung 
- Rauchverbot auf dem gesamten Betriebsgelände 
- Rauchverbot in Fahrzeugen (Rauchmelder - Stoppt 

Fahrzeug) 
- Abgeschlossener Raucherbereich in der Kantine 
- Raucherentwöhnungskurse  

 

Lufthansa Technik 

Anzahl der Mitarbeiter ca. 6.400 

Ansprechpartner Christina Stege-Slowak 
 040 / 5070 -5107 

Maßnahmen / Ergebnisse - Konzern-Betriebsvereinbarung 

- Rauchverbot in den Gebäuden und in Dienstfahrzeugen 

- Raucherkabinen außerhalb der Gebäude 

- Raucherentwöhnungskurse 
 

Mercedes Benz Hamburg 

Anzahl der Mitarbeiter ca. 2500 

Ansprechpartner 
Lutz Korb 
Lutz.Korb@Daimler.com 

Maßnahmen / Ergebnisse 

- Rauchverbot in allen Gebäuden 
- Raucherunterstände im Freien 
- Betriebsvereinbarung 
- Festschreibung in der Arbeitsordnung 
- Kommunikation 
- Hilfen zur Suchtentwöhnung 

 

mailto:Lutz.Korb@Daimler.com
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NXP Semiconductors 

Anzahl der Mitarbeiter 1800 

Ansprechpartner 

Dr. med Hall 
 040 / 56132474 
 Bernd Schepers 
 040 / 56132613 

Maßnahmen / Ergebnisse 

- Rauchverbot  
- 2 ausgewiesene Raucherplätze außerhalb der Gebäude 

(Raucherpavillion) 
- Rauchentwöhnung und Begleitprogramm 
- BZgA: Rauchfrei am Arbeitsplatz 

 

Olympus Europa GmbH 

Anzahl der Mitarbeiter 1850 

Ansprechpartner 
Myriam Hedd 
 040 / 23773 -5867  

Maßnahmen / Ergebnisse 

- Gesundheitsschutzkampagne 2005 
- Rauchverbot 
- Bereitstellung von angemieteten SmokeFreeSystems-

Raucherkabinen in den 4 Olympus –Häusern 
- Rauchentwöhnungsseminar (BarmerKK) mit medizinischer 

Begleitung 
alle Mitarbeiter sind mit der Lösung einverstanden; keine 
Baumaßnahmen notwendig, kein zusätzlicher 
Reinigungsaufwand, Kosten überschaubar im Verhältnis zur 
Abwesenheit der Mitarbeiter 
 

OTTO (GmbH & Co KG) 

Anzahl der Mitarbeiter 
ca. 6000 (inkl.Hermes Worldwide Solutions)  
am Standort Bramfeld 
 

Ansprechpartner 
Karsten von Rabenau 
 040 / 6461 -1524 

Maßnahmen / Ergebnisse 

- Betriebsvereinbarung zum Nichtraucherschutz 
- uneingeschränktes Rauchverbot in allen Gebäuden 
- Hilfsangebote zur Rauchentwöhnung durch „aktiv.net“  
- (Bereich Gesundheitsmanagement) 
- Nikotin-Entwöhnungskurse „Rauchfrei in 10 Schritten“ 
- persönliche Unterstützung (individuelle Beratung auf dem 

Weg zur Nikotinentwöhnung) 
 

 

http://www.move-europe.de/fileadmin/rs-dokumente/dateien/Rauchfrei_am_Arbeitsplatz.pdf
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SAGA GWG 

Anzahl der Mitarbeiter ca. 1000 

Ansprechpartner 
Herr Zawislak 
 040 / 42666 -0 

Maßnahmen / Ergebnisse 

- Rauchverbot an allen Arbeitsplätzen 
- für Raucher sind 2 Rauchkabinen im Bürogebäude installiert 
- Rauchentwöhnungskurse angeboten und gefördert 
Zahl der Raucher ist rückläufig, Raucherkabinen haben sich 
bewährt  
 

SAM Electronics GmbH 

Anzahl der Mitarbeiter 680 

Ansprechpartner 
Herr Wulf 
 040 / 8825 -3383 

Maßnahmen / Ergebnisse 

- Rauchverbot 
- Raucherräume im Gebäude mit Absaugung 
- Raucherecken außerhalb der Gebäude 
- Nichtraucherseminare Fa. easy-way 
- Präventionsmaßnahmen durch BAD Hamburg 
Weniger Raucher durch o.g. Maßnahmen 
 

Shell Deutschland Oil GmbH 

Anzahl der Mitarbeiter ca. 1800 in HH-Office 

Ansprechpartner 
Herr Wendt 
 040 / 6324-5678 

Maßnahmen / Ergebnisse 

- Betriebsvereinbarung 
- Nichtraucherhaus (Rauchverbot) 
- Break out areas mit 15 Raucherkabinen 

(SmokeFreeSystems)  
- Caffeeteria mit Raucherkabinen 
- Überdachte Raucherplätze im Außenbereich 
- Raucherentwöhnungsaktionen  
Anzahl der Raucher hat sich seit diesen Maßnahmen um etwa 
die Hälfte verringert. 
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STEINWAY & SONS 

Anzahl der Mitarbeiter 400 

Ansprechpartner 
Wolf-Rüdiger Döpping 
 040 / 853910 

Maßnahmen / Ergebnisse 

- Betriebsvereinbarung zum Nichtraucherschutz 
- Rauchverbot in allen Gebäuden 
- Raucherunterstand auf dem Fabrikgelände 
- Aschenbecher außerhalb des Firmengeländes 

 

VOLKSFÜRSORGE Versicherungsgruppe 

Anzahl der Mitarbeiter ca. 2000 

Ansprechpartner 
Herr Rokohl    040/ 2865-3778 
Herr Orthon    040/ 2865-3705 
 

Maßnahmen / Ergebnisse 

- generelles Rauchverbot in allen Räumen 
- Rauchen nur noch in 3 ausgewiesenen Flächen im Freien 

gestattet 
- „Rauchen“ ist Freizeit (keine Arbeitszeit) 
- Abschaffung der Zigarettenautomaten 
- im Rahmen des „Strategischen Gesundheitsmanagement“ 

gibt es das Seminarangebot „Vom Raucher zum 
Nichtraucher“ 
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