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Priifungsordnung

fiir den Bachelor of Arts-Studiengang
Gesundheits- und Sozialmanagement

vom 1. Juli 2007

Die Behdrde fir Wissenschaft und Forschung hat gemdB § 116 Absatz 3 in Verbindung mit § 108 Absitze 2 his 4
des Hamburgischen Hochschulgesetzes in der Fassung vom 18. Juli 2001, zuletzt gedndert am 22. Dezember 2006
(HmbGVBI. 2006 S. 614), die vom Hochschulsenat der Hamburger Fern-Hochschule am 22. Mai 2007
beschlossene Prifungsordnung fiir den Bachelor of Arts-Studiengang Gesundheits- und Sozialmanagement in der nachstehenden Fassung
genehmigt.
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Priifungsordnung

| Allgemeine Vorschriften

81 Geltungshereich

Die Priifungsordnung gilt fiir den grundstdndigen Studiengang Gesundheits- und Sozialmanagement, der
von der Hamburger Fern-Hochschule (HFH) in Fernstudienform durchgefiihrt wird. Die Priifungsordnung
gilt fiir den o. g. Studiengang als berufsbegleitendes Teilzeit-Fernstudium und als Vollzeit-Fernstudium.
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§2 Gliederung des Studiums, Regelstudienzeit, Abschluss

Der Studiengang Gesundheits- und Sozialmanagement umfasst eine Regelstudienzeit von 7 Semes-
tern (berufsbegleitendes Teilzeit-Fernstudium) bzw. 6 Semestern (Vollzeit-Fernstudium).

Das Hauptpraktikum im Umfang von 20 Wochen ist Bestandteil des Studiums.

Voraussetzung fiir die Zulassung zum Studium ist eine berufspraktische Tétigkeit von 13 Wochen,
die als Grundpraktikum durchgefiihrt wird. Davon miissen mindestens 7 Wochen vor Aufnahme des
Studiums erbracht sein. Das Grundpraktikum miissen nur Studierende ableisten, die keinen prakti-
schen Unterricht in dem in der Fachoberschule vorgeschriebenen oder in einem vergleichbaren Um-
fang in einer ihrem Studiengang entsprechenden Fachrichtung absolviert und auch keine ihrem Stu-
diengang entsprechende berufliche Ausbildung oder vergleichbare praktische Vorbildung vorzuwei-
sen haben.

Bestandteil des Studiums ist eine berufspraktische Tatigkeit von 20 Wochen. Sie wird als Haupt-
praktikum i.d.R. studienbegleitend (Teilzeitstudium) absolviert. Berufliche Tétigkeit kann in ange-
messenem Umfang und bei entsprechenden Inhalten als Hauptpraktikum anerkannt werden. In Voll-
zeitform stellt das Hauptpraktikum einen selbststindigen Studienabschnitt dar und wird als Prakti-
kumssemester absolviert.

Néheres zum Grundpraktikum und Hauptpraktikum, insbesondere iiber Art, Inhalt, Zeitpunkt, Zu-
gangsvoraussetzung, Dauer und Anrechnung beruflicher Tatigkeit als Grund- oder Hauptpraktikum,
bestimmen die Studienordnung und die Praktikumsordnung.

Die Bachelor-Priifung kann vor Ablauf der Regelstudienzeit bei Nachweis der in dieser Priifungs-
ordnung vorgeschriebenen Voraussetzungen abgelegt werden.

8§83 Zweck der Priifungen

Mit den studienbegleitenden Priifungen soll festgestellt werden, ob die Studierenden die grundlegen-
den Kenntnisse und Fahigkeiten in den jeweiligen Modulen erworben haben, die erforderlich sind,
um das Studienziel zu erreichen.

Die Bachelor-Priifung bildet den berufsqualifizierenden Abschluss des Studiums. Durch sie soll fest-
gestellt werden, ob die Studierenden die Kenntnisse und Féahigkeiten erworben haben, die erforder-
lich sind, um in den ihrem Studiengang entsprechenden beruflichen Tatigkeitsfeldern die fachlichen
Zusammenhinge zu iiberblicken, {ibergreifende Probleme zu 16sen sowie wissenschaftliche Metho-
den und Erkenntnisse selbststindig in der Praxis anzuwenden.
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§4 Akademischer Grad

Die HFH verleiht auf Grund der bestandenen Bachelor-Priifung im Studiengang Gesundheits- und Sozi-
almanagement den akademischen Grad ,,Bachelor of Arts*. Der akademische Grad kann auch in der ab-
gekiirzten Formulierung ,,B. A.“ gefiihrt werden.

Detaillierte Auskuntt iiber das zu Grunde liegende Studium erteilt das ,,Diploma Supplement™.

I Allgemeine Prifungsgrundsatze

8§85 Leistungsnachweise

(1) Der Leistungsnachweis in einem Modul wird mit einer Priifungsleistung oder/und einer Studienleis-
tung erbracht.

(2) Studienleistungen sind bewertete, jedoch nicht benotete Individualleistungen der Studierenden, die
im Rahmen eines Priifungsvorganges und einer in Absatz 4 geregelten Priifungsart in einem Modul
erbracht werden. Thre Bewertung erfolgt geméal3 § 6 Absatz 2.

(3) Prifungsleistungen sind bewertete und benotete Individualleistungen der Studierenden, die im Rah-
men eines Priifungsvorganges und einer in Absatz 4 geregelten Priifungsart in einem Modul erbracht
werden. Thre Bewertung erfolgt differenziert gemif3 § 6 Absatz 3.

(4) Arten des Nachweises einer Studien- bzw. Priifungsleistung sind gemaf der Studienordnung fiir den
grundstdndigen Studiengang Gesundheits- und Sozialmanagement:
(a) die Klausurarbeit (mindestens 60 Min., hochstens 180 Min. Dauer),
(b) die miindliche Priifung (mindestens 20 Min., hochstens 45 Min. Dauer),
(¢) die Hausarbeit (Bearbeitungsdauer mindestens 6 Wochen, hochstens 8 Wochen),
(d) die komplexe Ubung (mindestens 90 Min., hchstens 720 Min. Dauer).
(5) Studien- und Priifungsleistungen konnen als kontrollierte Leistungsnachweise (Klausurarbeit,

Miindliche Priifung oder Komplexe Ubung) und als nicht kontrollierte Leistungsnachweise (Hausar-
beit) erbracht werden.

(6) Die besonderen Bediirfnisse von Studierenden mit Kindern und von behinderten Studierenden sind
bei der Organisation der Priifungen zu beriicksichtigen.

(7) Die Schutzbestimmungen und Fristen iiber den Mutterschutz sowie iiber die Elternzeit sind geméf
HmbHG entsprechend zu beachten. Entsprechende Entscheidungen trifft der Priifungsausschuss.

§6 Bewertung der Studien- und Priifungsleistungen — Gesamtpradikat

(1) Priifungsleistungen sind differenziert geméaf3 Absatz 3 bzw. Absatz 4 zu bewerten.

(2) Studienleistungen werden unbenotet mit ,,bestanden* bzw. ,,nicht bestanden* bewertet.
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Fiir die differenzierte Bewertung einer Priifungsleistung sind folgende Noten zu verwenden:
1 = sehr gut

Die Note ,,sehr gut” ist zu erteilen, wenn die Leistungen durch Eigenart, Wissensumfang und Form
sowie durch die Klarheit der Darstellung besonders hervorragen.

2 =gut

Die Note ,,gut” ist zu erteilen, wenn die Leistungen nach Inhalt und Form erheblich iiber den durch-
schnittlichen Anforderungen liegen.

3 = beftriedigend

Die Note ,befriedigend ist zu erteilen, wenn es sich um Leistungen handelt, die in jeder Hinsicht
durchschnittlichen Anforderungen entsprechen.

4 = ausreichend

Die Note ,ausreichend* ist zu erteilen, wenn die Leistungen trotz vorhandener Mingel im Ganzen
den Mindestanforderungen entsprechen.

5 = nicht ausreichend

Die Note ,,nicht ausreichend® ist zu erteilen, wenn die Leistungen wegen erheblicher Méngel den
Anforderungen nicht entsprechen.

Zur differenzierteren Bewertung kdnnen Zwischenwerte durch Erniedrigen oder Erhdhen der Noten-
ziffern um 0,3 gebildet werden; die Noten 0,7, 4,3, 4,7 und 5,3 sind dabei ausgeschlossen.

Die Note eines Moduls entspricht der Bewertung der Priifungsleistung oder wird bei mehreren Prii-
fungsleistungen je Modul aus dem gewichteten Durchschnitt der Noten fiir die jeweiligen Priifungs-
leistungen ermittelt. Die Note des Moduls lautet bei einem Durchschnitt

bis 1,5 sehr gut,

iber 1,5 bis 2,5 gut,

iber 2,5 bis 3,5 befriedigend,
iber 3,5 bis 4,0 ausreichend,

iiber 4,0 nicht ausreichend.

Sind in einem Modul mehrere Priifungsleistungen zu erbringen, muss die Note jeder einzelnen
Priifungsleistung mindestens ,,ausreichend” (4,0) lauten.

Das Gesamtpridikat einer bestandenen Bachelor-Priifung wird aus dem gewichteten Durchschnitt
der jeweiligen Modulnoten errechnet. Das Gesamtprédikat lautet bei einem Durchschnitt

bis 1,5 sehr gut bestanden,
iber 1,5 bis 2,5 gut bestanden,

iber 2,5 bis 3,5 befriedigend bestanden,
iber 3,5 bis 4,0 bestanden.

Die Abschlussnote kann zusitzlich auch in einer relativen Note entsprechend der nachfolgenden
ECTS-Bewertungsskala ausgewiesen werden:

die besten 10 %

die nichsten 25 %
die nachsten 30 %
die néachsten 25 %

die nichsten 10 %

m g QO w »

Grundlage fiir die Berechnung der relativen Note sind die jeweiligen Jahreskohorten.
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Der Notendurchschnitt wird als arithmetisches Mittel berechnet. Die Modulnote wird auf eine Dezi-
malstelle hinter dem Komma ohne Rundung festgelegt. Sie wird mit dieser einen Dezimalstelle bei
der Errechnung etwaiger weiterer Durchschnittsnoten bzw. Gesamtpradikate zu Grunde gelegt.

Die Noten der Priifungsleistungen werden den betreffenden Studierenden mitgeteilt.

§7 Ablegung der Priifungen

Zu den Priifungen im Studiengang Gesundheits- und Sozialmanagement wird nach schriftlicher oder
elektronischer Anmeldung zugelassen, wer die in der vorliegenden Priifungsordnung vorgeschriebe-
nen Voraussetzungen nachweist. Der Priifungsanspruch gilt fiir die Dauer der Immatrikulation.
Die Dekanin oder der Dekan kann nach pflichtgemdem Ermessen Ausnahmen zulassen, wenn die
Regelung zu einer unbilligen Harte, insbesondere zu einer aus familidren und sozialen Griinden nicht
zu verantwortenden Verldngerung des Studiums fiihrt und die Abweichung einem sinnvollen Aufbau
des Studiums nicht entgegensteht.

Machen Studierende durch ein drztliches Zeugnis glaubhaft, dass sie wegen stindiger korperlicher
Behinderung nicht in der Lage sind, die Priifung ganz oder teilweise in der vorgesehenen Form ab-
zulegen, kann das vorsitzende Mitglied des Priifungsausschusses gestatten, gleichwertige Priifungs-
leistungen in einer anderen Form zu erbringen, oder die Bearbeitungszeit angemessen verldngern.
Entsprechendes gilt fiir Studienleistungen.

88 Priifungsausschuss

Fiir die Organisation der Priifungen in den Studiengéngen, die an der HFH angeboten werden und fiir
die durch diese Priifungsordnung zugewiesenen Aufgaben wird ein Priifungsausschuss gebildet. [hm
gehoren als Mitglieder an:

e je ein hauptberuflich Lehrender oder eine hauptberuflich Lehrende der Fachbereiche gemil3
Statut der HFH (Vorsitzender/Vorsitzende und dessen/deren Stellvertretung),

e je ein wissenschaftlicher Mitarbeiter oder eine wissenschaftliche Mitarbeiterin der Fachbereiche,

¢ je ein studentischer Vertreter oder eine studentische Vertreterin der Fachbereiche.

Die Amtszeit der studentischen Mitglieder betrdgt im Regelfall ein Jahr, die der {ibrigen Mitglieder
zwei Jahre.

Der bzw. die Vorsitzende und seine/ihre Stellvertretung werden vom Senat auf Vorschlag der Fach-
bereichsrite aus dem Kreise der hauptberuflich Lehrenden bestellt. Die iibrigen Mitglieder werden
von dem/der Vorsitzenden auf Vorschlag der Fachbereichsrite bestellt.

Der Priifungsausschuss achtet darauf, dass die Bestimmungen der Priifungsordnung eingehalten wer-
den. Er berichtet regelméfig dem Senat {iber die Entwicklung der Priifungen und Studienzeiten und
gibt Anregungen zur Reform der Priifungsordnung. Fiir die Bewertung von Priifungs- und Studien-
leistungen ist der Priifungsausschuss gema3 HmbHG nicht zustindig.

Die Mitglieder des Priifungsausschusses haben das Recht, der Abnahme von Priifungen beizuwoh-
nen. Der Priifungsausschuss tagt nicht 6ffentlich. Seine Mitglieder sind zur Verschwiegenheit iiber
alle mit der Priifung der Studierenden zusammenhéngenden Vorgidnge und Beratungen verpflichtet.

Der Priifungsausschuss gibt sich eine Geschéftsordnung. Die Geschéftsordnung regelt u.a. die Be-
schlussfihigkeit und das Verfahren der Beschlussfassung.
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89 Priifende - Priifungskommission

Zur Priiferin oder zum Priifer kann bestellt werden, wer das Priifungsmodul an der HFH lehrt und
mindestens die durch die Priifung festzustellende oder eine gleichwertige Qualifikation besitzt.
Hauptberuflich Lehrende konnen fiir alle Priifungen ihres Fachgebietes als Priifende bestellt werden.
Lehrbeauftragte, wissenschaftliche Mitarbeiterinnen oder wissenschaftliche Mitarbeiter konnen nur
fiir den in ihren Lehrveranstaltungen dargebotenen Priifungsstoff als Priifende bestellt werden. In
Ausnahmefillen konnen auch Personen als Priifende bestellt werden, die nicht Angehdrige der HFH
sind, sofern sie mindestens die durch die Priifung festzustellende oder eine gleichwertige Qualifika-
tion besitzen. Die Priiferinnen bzw. Priifer werden vom zustidndigen Dekan oder von der zustindigen
Dekanin bestellt.

Der zustindige Dekan oder die zustindige Dekanin bestellt aus dem Kreise der bestellten Priiferin-
nen und Priifer die Priifenden fiir die Bachelor-Arbeit der Studierenden. Den Studierenden sind die
Namen der Priifenden rechtzeitig, nach Moglichkeit spitestens 14 Tage vor der jeweiligen Priifung
oder dem jeweiligen Priifungsabschnitt, bekannt zu geben. Alle Priifenden, die an der Bewertung der
Bachelor-Arbeit beteiligt sind, bilden eine Priifungskommission.

Die bestellten Priifenden nehmen unter Beachtung der verfahrensrechtlichen Festlegungen der HFH
die Priifungen ab. Sie sind in ihrem fachlichem Urteil unabhéngig. § 8 Absatz 3 Satz 3 gilt entspre-
chend.

§10 Miindliche Priifungen

Miindliche Priifungen sollen nach Moglichkeit mit mehreren Studierenden (Gruppenpriifung) durch-
gefiihrt werden.

Wird eine miindliche Priifung von mindestens zwei Mitgliedern der Priifungskommission abgenom-
men (Kollegialpriifung), konnen die Studierenden in den einzelnen Priifungsmodulen von jedem
Mitglied der Priifungskommission gepriift werden. Findet die Priifung nicht als Kollegialpriifung
statt, ist sie in Gegenwart einer Beisitzerin oder eines Beisitzers durchzufiihren. Die Beisitzerin bzw.
der Beisitzer wird gemil} § 9 Absatz 1 bestellt.

Die wesentlichen Gegenstdnde und Ergebnisse der miindlichen Priifung sind in einem Protokoll fest-
zuhalten. Es wird von den Priiferinnen bzw. Priifern unterzeichnet und bleibt bei den Priifungsakten.

Bei miindlichen Priifungen werden nach Mal3gabe des vorhandenen Platzes Mitglieder der HFH als
Zuhorende zugelassen. Studierende, die sich der gleichen Priifung in derselben Priifungsperiode
unterzichen wollen, kénnen vom Priifungsausschuss als Zuhorende ausgeschlossen werden. Im
Ubrigen sind Studierende, die sich der gleichen Priifung in der nichsten Priifungsperiode unterziehen
wollen, zu bevorzugen. Die Zulassung als Zuhorende erstreckt sich nicht auf die Beratung und
Bekanntgabe der Priifungsnote an die Gepriiften. Der Priifungsausschuss kann die Offentlichkeit auf
Antrag von zu Priifenden ausschlielen, wenn diese dies wiinschen.
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8§11 Wiederholung von Priifungen

Nicht bestandene Studienleistungen konnen beliebig oft wiederholt werden.
Wird eine Priifungsleistung schlechter als 4,0 benotet, kann sie gemifl Absatz 3 wiederholt werden.

Jede nicht bestandene Priifungsleistung kann zweimal wiederholt werden. Sind alle Wiederholungs-
moglichkeiten erfolglos ausgeschopft, ist die entsprechende Priifung endgiiltig nicht bestanden.

Die Wiederholung einer Studien- oder Priifungsleistung kann in der Regel frithestens nach 6 Wochen
erfolgen.

Die Wiederholung einer Priifungsleistung mit dem Ziel, eine bereits mindestens ,,ausreichend* lau-
tende Beurteilung zu verbessern, ist ausgeschlossen. Fiir die Wiederholung einer nicht bestandenen
Priifungsleistung gilt, dass deren Ergebnis durch das Ergebnis der Wiederholung ersetzt wird.

§12 \Versaumnis, Riicktritt, Tauschung, OrdnungsverstiBBe

Versdumen Studierende ohne triftigen Grund einen fiir sie bindenden Priifungstermin, so erhalten sie
die Note ,,nicht bestanden“ bzw. ,,nicht ausreichend“ (5,0). Dasselbe gilt, wenn Studierende eine
schriftliche Studien- oder Priifungsleistung nicht innerhalb der vorgegebenen Bearbeitungszeit
erbringen oder wenn sie von einer begonnenen Priifung ohne triftigen Grund zurticktreten.

Der fiir das Versdumnis geltend gemachte Grund muss unverziiglich beim Priifungsamt nachweisbar
(zweckméBig per Einschreiben) durch den Studierenden oder die Studierende schriftlich angezeigt
werden. Im Falle des Riicktrittes von der Priifung am Priifungstag ist der Grund durch den Studie-
renden oder die Studierende iiber die Aufsicht fithrende Person beim Priifungsamt schriftlich anzu-
zeigen. Bei Krankheit des oder der Studierenden bzw. eines von ihm oder ihr zu versorgenden Kin-
des oder eines bzw. einer pflegebediirftigen Angehorigen kann die Vorlage eines drztlichen Attestes
und in Zweifelsfillen ein Attest eines von der HFH benannten Arztes oder einer von der HFH be-
nannten Arztin verlangt werden. Wird der Grund vom Priifungsamt anerkannt, so wird ein neuer
Termin anberaumt.

Versuchen Studierende, das Ergebnis ihrer Leistungsnachweise durch Téuschung zu beeinflussen,
werden die betreffenden Leistungsnachweise mit ,,nicht bestanden* bzw. ,nicht ausreichend* (5,0)
bewertet. Die Entscheidung iiber das Vorliegen eines Tauschungsversuches nach Satz 1 bzw. iiber
die Anerkennung der Griinde fiir den Riicktritt bzw. das Versdumnis nach Absatz 2 trifft der Prii-
fungsausschuss innerhalb von 6 Wochen nach bekannt werden des Vorkommnisses; die Studieren-
den haben das Recht, innerhalb von 3 Wochen nach dem Termin der betreffenden Priifung schriftlich
Stellung zu nehmen. Belastende Entscheidungen sind den Studierenden unverziiglich schriftlich mit-
zuteilen, zu begriinden und mit einer Rechtsbehelfsbelehrung zu versehen.

Studierende, die den ordnungsgeméBen Ablauf der Priifung stdren, kdnnen von den jeweiligen Priife-
rinnen bzw. Priifern oder Aufsichtfilhrenden von der Fortsetzung des Leistungsnachweises ausge-
schlossen werden; in diesem Fall wird die Leistung mit ,,nicht bestanden® bzw. ,,nicht ausreichend*
(5,0) bewertet.

In schwerwiegenden Féllen der Tauschung (gemil3 Absatz 3) und/oder der Stérung des Priifungsablau-
fes (gemédl Absatz 4) konnen die Studierenden von der Erbringung weiterer Leistungsnachweise aus-
geschlossen werden. Dies schliefit die Mdglichkeit einer Exmatrikulation ausdriicklich mit ein. Néheres
zu anderen moglichen Sanktionen regelt die HFH in einer gesonderten Verordnung. Von der Priiferin
bzw. dem Priifer oder der bzw. dem Aufsichtfithrenden ist ein Vermerk iiber das Vorkommnis anzufer-
tigen, welcher dem/der Vorsitzenden des Priifungsausschusses unverziiglich zuzuleiten ist.

10
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8§13 Anrechnung von Studienzeiten, Studienleistungen
und Priifungsleistungen

Studienzeiten sowie gleichwertige Studienleistungen und Priifungsleistungen werden angerechnet,
wenn sie an einer Hochschule in der Bundesrepublik Deutschland in einem Studiengang des Ge-
sundheits- und Sozialmanagements oder in einem vergleichbaren Studiengang erbracht wurden.

Studienzeiten, Studienleistungen und Priifungsleistungen in Hochschulstudiengédngen, die nicht unter
Absatz 1 fallen, werden angerechnet, soweit die Gleichwertigkeit durch die HFH festgestellt wurde.
Studienzeiten, Studienleistungen und Priifungsleistungen sind gleichwertig, wenn sie in Inhalt, Um-
fang und in den Anforderungen denjenigen des entsprechenden Studiums an der HFH im Wesentli-
chen entsprechen. Dabei ist kein schematischer Vergleich, sondern eine Gesamtbetrachtung und
Gesamtbewertung vorzunehmen. Bei der Anrechnung von Studienzeiten, Studienleistungen und
Priifungsleistungen, die auflerhalb der Bundesrepublik Deutschland erbracht wurden, sind die von
der Kultusministerkonferenz und Hochschulrektorenkonferenz gebilligten Aquivalenzvereinbarun-
gen sowie Absprachen im Rahmen von Hochschulpartnerschaften zu beachten.

Fir Studienzeiten, Studienleistungen und Priifungsleistungen aus staatlich anerkannten Hochschul-
Fernstudien gelten die Absétze 1 und 2 entsprechend; Absatz 2 gilt auBerdem auch fiir Studienzeiten,
Studienleistungen und Priifungsleistungen, die an Berufsakademien und an Fachschulen sowie Offi-
ziershochschulen der ehemaligen DDR erbracht wurden.

Einschlédgige praktische Studiensemester und/oder berufspraktische Tétigkeiten gemal § 2 Absdtze 4
und 5 werden angerechnet. Ndheres regelt die Praktikumsordnung.

Werden Studien- und Priifungsleistungen geméal3 der Absétze 1 bis 3 angerechnet, sind die Noten —
soweit die Notensysteme vergleichbar sind — zu iibernehmen. Bei unvergleichbaren Notensystemen
wird der Vermerk ,,bestanden* aufgenommen; in diesem Fall ist eine Kennzeichnung der Anrech-
nung im Zeugnis vorzunehmen.

Bei Vorliegen der Voraussetzungen gemal3 der Absétze 1 bis 4 besteht ein Rechtsanspruch auf An-
rechnung. Die Studierenden haben die fiir die Anrechnung erforderlichen Unterlagen vorzulegen.

Wer auf andere Weise als durch ein Studium grundlegende Féhigkeiten und Kenntnisse erworben
hat, die ein erfolgreiches Betreiben des Studiums erwarten lassen, und die Hochschulzugangsberech-
tigung zu dem gewihlten Studiengang besitzt, kann durch Einstufungspriifung zu einem hdéheren
Studiensemester zugelassen werden. Dabei wird gleichzeitig festgestellt, ob und ggf. welche ander-
weitig erbrachten Leistungen angerechnet werden konnen.

Priifungsleistungen, die in der beruflichen Aus- und Fortbildung erworben wurden, kdnnen geméaf
§ 40 HmbHG auf Studien- und/oder Priifungsleistungen angerechnet werden, wenn sie in Inhalt,
Umfang und in den Anforderungen denjenigen des entsprechenden Studiums an der HFH im We-
sentlichen entsprechen. Dadurch ist unter Umsténden eine Einstufung in ein hdheres Semester moglich.
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ll Bachelor-Priifung

§14 Allgemeine Regelungen

(1) Die Bachelor-Priifung bildet den berufsqualifizierenden Abschluss des Studienganges. Durch die Ba-

chelor-Priifung

wird  festgestellt, ob die

Studierenden

die

Zusammenhinge

ihres

Faches tiberblicken, die Féhigkeit besitzen, wissenschaftliche Methoden und Erkenntnisse anzuwen-
den, und die fiir den Ubergang in die Berufspraxis notwendigen Fachkenntnisse erworben haben.

(2) Die Bachelor-Priifung besteht aus:
(a) den Priifungen in den Pflichtmodulen (Absatz 3) und im Wahlpflichtbereich I (§15),
(b) den Priifungen im Wahlpflichtbereich II (§ 17) sowie
(c) der Bachelor-Arbeit (§ 18).

Der Priifungsplan fiir die Priifungsteile (a) und (b) wird in einer hochschulinternen Ordnung festgelegt.

(3) Fiir die Bachelor-Priifung sind in den nachstehend genannten Pflichtmodulen folgende Priifungs- und
Studienleistungen abzulegen:

© ®©® N o g~ w D=

N N N N RN = = e o3 e e e e e
AN —m O O 0 N OO o1 BAWw N - o

*Gemeinsame Priifung (= 120 Min.)

Wissenschaftliches Arbeiten

Grundlagen der Fiihrung und des Managements
Allgemeine BWL

Psychologie

Einfiihrung in das Gesundheitssystem und die Gesundheitswissenschaft

Qualitdtsmanagement
Arbeitswissenschaft
Allgemeines Recht

Koordinierung und Organisation von Aufgaben

. Einfiihrung in die Soziale Arbeit und die Sozialarbeitswissenschaft
. Projektmanagement

. Rechnungswesen

. Fiihrung der eigenen Person

. Gesundheits- und Sozialrecht

. Personalmanagement

. Investition - Finanzierung — Controlling — Marketing

. Empirische Methoden

. Gesundheits- und Sozialpolitik

. Spezielle BWL

. Soziologie

. Personalfiihrung

. Organisationsmanagement

. Integrierte Versorgungsprozesse

. Umgang mit Medien und Wissen

25.

Hauptpraktikum
**3 Wochen Vollzeit, 6 Wochen Teilzeit

* KK

2 Studienleistungen
Priifungsleistung
Priifungsleistung
Studienleistung
Priifungsleistung
Priifungsleistung
Priifungsleistung
Priifungsleistung
Studienleistung
Priifungsleistung
Priifungsleistung
Priifungsleistung
Priifungsleistung
Priifungsleistung
Priifungsleistung
Priifungsleistung
Priifungsleistung
Priifungsleistung
Priifungsleistung
Priifungsleistung
Studienleistung
Priifungsleistung
Studienleistung
Priifungsleistung

Studienleistung

jeweils Komplexe Ubung
Klausurarbeit, 90 Min.
Klausurarbeit, 90 Min.
Komplexe Ubung
Klausurarbeit, 90 Min.
Klausurarbeit, 90 Min.
Klausurarbeit, 90 Min.
Klausurarbeit, 60 Min.*
Komplexe Ubung
Klausurarbeit, 90 Min.
Hausarbeit™*
Klausurarbeit, 90 Min.
Klausurarbeit, 90 Min.
Klausurarbeit, 60 Min.*
Hausarbeit**
Klausurarbeit, 90 Min.
Klausurarbeit, 90 Min.
Klausurarbeit, 90 Min.
Klausurarbeit, 90 Min.
Klausurarbeit, 90 Min.
Komplexe Ubung
Klausurarbeit, 90 Min.
Komplexe Ubung
Klausurarbeit, 90 Min.

Hausarbeit™**

wahrend des Hauptpraktikums zu verfassen

12
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Damit sind insgesamt 19 Priifungsleistungen und 7 Studienleistungen studienbegleitend abzulegen.
Der Priifungsplan wird in einer hochschulinternen Ordnung festgelegt.

Die Modulnoten, die aus einer oder mehrerer Priifungsleistungen bestehen, werden gemil3 § 6 Ab-
satz 4 gebildet.

Termine flir Studien- und Priifungsleistungen werden entsprechend dem Priifungs- und Ablaufplan
angeboten. Die Studierenden entscheiden durch ihre individuelle Studienplanung und Priifungsan-
meldung iiber die Wahrnehmung der Priifungstermine.

Konnen Studierende das Studium an der HFH nicht erfolgreich abschlieBen, wird ihnen auf ihren
Antrag hin vom Priifungsamt eine Bescheinigung iiber die erbrachten Leistungsnachweise und deren
Noten sowie iiber die zum erfolgreichen Abschluss des Studiums noch fehlenden Leistungsnachweise
ausgestellt.

8§15 Art und Umfang der Priifung im Wahlpflichtbereich |

Im Wabhlpflichtbereich I (Tétigkeitsbereiche des Managements) der Bachelor-Priifung haben die Stu-
dierenden eine Priifungsleistung in Form einer Klausur von 90 Min. Dauer zu erbringen.

Zur Auswabhl stehen u. a. die folgenden Module, von denen eines zu wéhlen ist:
1. Ambulante Einrichtungen

2. Stationére Einrichtungen

Fiir das ausgewaihlte Modul ist eine ,,Zukunftswerkstatt™ als Prasenzveranstaltung zu absolvieren und
als Studienleistung zu belegen.

Die Note fiir die in Absatz 1 festgelegte Priifungsleistung ist gemif § 6 Absatz 3 zu bilden. Die Be-
wertung der Studienleistung in Absatz 2 erfolgt gemal3 § 6 Absatz 2.

Termine flir Studien- und Priifungsleistungen werden entsprechend dem Priifungs- und Ablaufplan
angeboten. Die Studierenden entscheiden durch ihre individuelle Studienplanung und Priifungsan-
meldung tiber die Wahrnehmung der Termine.

8§16 Zulassung zur Bachelor-Abschlusspriifung und zur Bachelor-Arbeit

Zur Bachelor-Abschlusspriifung ist grundsétzlich zugelassen, wer

1. an der Hamburger Fern-Hochschule im Studiengang Gesundheits- und Sozialmanagement immat-
rikuliert ist,

2. alle Priifungen der ersten 3 Semester bestanden hat und

3. verbindlich die Module der Wahlpflichtbereiche I und II gewihlt hat.

Zur Bachelor-Arbeit wird grundsitzlich zugelassen, wer die Bedingungen nach Absatz 1 erfiillt und
auBerdem die berufspraktische Tétigkeit im Rahmen des Hauptpraktikums nach § 2 Absatz 4 erfolg-
reich abgeleistet hat.

Eine Nichtzulassung trotz Vorliegens der Voraussetzungen gemifl Absatz 1 oder Absatz 2 ist zu
begriinden.
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Die Anmeldung zur Bachelor-Arbeit erfolgt gemall hochschulinterner Festlegungen. Nach Eingang der
Anmeldung wird durch das Priifungsamt gepriift, ob die Zulassungsvoraussetzungen nach Absatz 2
erfiillt sind.

Sind die Zulassungsvoraussetzungen zur Bachelor-Arbeit nach Absatz 2 erfiillt, wird das Verfahren
zur Genehmigung des Themas der Bachelor-Arbeit durch das Priifungsamt eréffnet.

Das Genehmigungsverfahren wird durch Entscheid des zustédndigen Fachbereichs auf der Grundlage
der vom Studierenden eingereichten Unterlagen zur Themenvereinbarung abgeschlossen.

8§17 Priifungen im Wahlpflichtbereich Il

Die Modulpriifung im Wahlpflichtbereich II (Zielgruppen des Managements) besteht aus einer Prii-
fungsleistung in Form einer Klausurarbeit von 90 Min. Dauer und einer Priifungsleistung in Form ei-
ner Hausarbeit.

Den Studierenden werden mehrere Wahlpflichtmodule angeboten, z. B.:

Kinder

Jugendliche

— Senioren

Migranten

Behinderte
Von den angebotenen Wahlpflichtmodulen sind zwei zu wahlen.

Bei der Wahl zu den Modulen der Wahlpflichtbereiche I und II (§ 16 Absatz 1 Punkt 3) legen die
Studierenden verbindlich fest, in welchem Modul (des WPB 1) sie die Hausarbeit und in welchem
sie die Klausur schreiben.

Die Bearbeitungszeit fiir die Hausarbeit betrdgt im berufsbegleitenden Teilzeit-Fernstudium 8 Wochen
und im Vollzeit-Fernstudium 4 Wochen.

Die Anmeldung zur Hausarbeit im Wahlpflichtbereich II erfolgt gemaf hochschulinterner Festlegun-
gen.

Nach Eingang der Anmeldung und der erfolgreichen Uberpriifung der Zulassungsvoraussetzungen
gemdl § 16 Absatz 1 wird das Verfahren zur Genehmigung des Themas durch das Priifungsamt er-
offnet.

Das Genehmigungsverfahren wird durch Entscheid des zustdndigen Fachbereichs auf der Grundlage
der vom Studierenden eingereichten Unterlagen zur Themenvereinbarung abgeschlossen.

Die Modulpriifung im Wahlpflichtbereich II ist in erster Linie eine Verstindnispriifung, die sich
nicht isoliert auf einzelne Sachgebiete bezieht. Die Studierenden sollen nicht nur Einzelwissen re-
produzieren, sondern nachweisen, dass sie die fachlichen Zusammenhinge zu erfassen verstehen, ei-
nen Uberblick iiber die Themengebiete des Moduls erworben haben und die Fihigkeit besitzen, aus
dem Bereich der entsprechenden beruflichen Tétigkeitsfelder Probleme darzustellen sowie auf dem
Wege der Verkniipfung von Wissen und wissenschaftlichen Methoden Losungen zu entwickeln, und
dass sie zur Erbringung von Transferleistungen befahigt sind.

Die Noten der Wahlpflichtmodule sind gemil § 6 Absatz 3 zu bilden.

Termine fiir Leistungsnachweise werden entsprechend dem Priifungs- und Ablaufplan angeboten.
Die Studierenden entscheiden durch ihre individuelle Studienplanung und Priifungsanmeldung iiber
die Wahrnehmung der Priifungstermine.

14



Priifungsordnung

(1

2
A3)

“4)

)

(6)

(7

®)

©)

8§18 Bachelor-Arbeit

Mit der Bachelor-Arbeit sollen die Studierenden zeigen, dass sie in der Lage sind, ein Problem aus
dem ihrem Studiengang entsprechenden beruflichen Tétigkeitsfeld selbststindig unter Anwendung
wissenschaftlicher Methoden und Erkenntnisse zu bearbeiten und dabei in die facheriibergreifenden
Zusammenhinge einzuordnen.

Die Bachelor-Arbeit ist eine theoretische Untersuchung oder eine experimentelle oder empirische
Arbeit in schriftlicher Form.

Die Bachelor-Arbeit wird von den nach § 9 Absatz 2 bestellten Priiferinnen bzw. Priifern betreut.

Das Thema der Bachelor-Arbeit sollte zur Erfiillung der in Absatz 1 formulierten Zielsetzung aus
dem Berufsfeld der Studierenden abgeleitet werden, um die Bearbeitung berufsbegleitend — einen
hohen Anwendungsbezug anstrebend — realisieren zu konnen.

Themen fiir Bachelor-Arbeiten — vor allem interdisziplindre und komplexe Problemstellungen aus
der Praxis — konnen in Abhéngigkeit vom Bearbeitungsumfang als Gruppenarbeit fiir bis zu drei
Studierende vergeben werden. In diesem Fall miissen die Beitrdge der einzelnen Studierenden abge-
grenzt und individuell bewertbar sein.

Die Studierenden haben der HFH rechtzeitig ein Thema fiir die Bachelor-Arbeit und die Namen der
Betreuenden gemil3 Absatz 2 zur Genehmigung vorzuschlagen, frithestens jedoch mit der verbindli-
chen Anmeldung zu den Wahlpflichtbereichen I und II. Sind Studierende nicht in der Lage, ein ge-
eignetes Thema fiir die Bachelor-Arbeit vorzuschlagen, haben sie einen Antrag an den zustidndigen
Fachbereich auf Zuweisung eines Themas zu stellen. Entsprechende Themen konnen von jedem prii-
fungsberechtigten Mitglied des Lehrkorpers der HFH gemél § 9 Absatz 1 angeboten werden.

Das Thema der Bachelor-Arbeit wird durch den Dekan oder die Dekanin des zustindigen Fachberei-
ches bestitigt.

Das Thema der Bachelor-Arbeit ist so zu wihlen, dass die Bearbeitung innerhalb eines Zeitraumes
von vier (bei berufsbegleitender Bearbeitung) bzw. zwei Monaten (ohne berufliche Tétigkeit der
Studierenden) moglich ist.

Das Thema kann nur einmal und nur innerhalb der ersten Hilfte der vereinbarten Bearbeitungszeit zu-
riickgegeben werden. Im Einzelfall kann auf begriindeten Antrag der bzw. des Studierenden oder der
Betreuerin bzw. des Betreuers die Bearbeitungszeit um maximal zwei Monate verlidngert werden; die
Entscheidung trifft der zustdndige Dekan oder die zustindige Dekanin nach Riicksprache mit den
Betreuenden.

Die Bachelor-Arbeit ist fristgemiaBl und entsprechend den Festlegungen der HFH einzureichen. Der
Abgabezeitpunkt ist aktenkundig zu machen. Wird die Bachelor-Arbeit nicht fristgemil3 abgeliefert
und werden die vorgetragenen Griinde filir das Versdumnis nicht anerkannt, gilt sie als mit ,,nicht
ausreichend* beurteilt.

Bei der Abgabe der Bachelor-Arbeit haben die Studierenden schriftlich zu versichern, dass sie ihre
Arbeit — bei einer Gruppenarbeit den entsprechend gekennzeichneten Teil der Arbeit — selbststindig
verfasst und keine anderen als die angegebenen Quellen und Hilfsmittel benutzt haben.

(10) Die Bachelor-Arbeit wird von der betreuenden Priiferin bzw. dem betreuenden Priifer als Erstgut-

achter/in und von einer zweiten Priiferin bzw. einem zweiten Priifer als Zweitgutachter/in bewertet.
Die Priifer werden gemil § 9 bestellt. Auf Antrag eines oder einer der die Bachelor-Arbeit bewer-
tenden Priifenden — sofern diese meinen, die Bachelor-Arbeit sonst nicht abschlieend oder sicher
beurteilen zu konnen — findet vor der Festsetzung der Note zur endgiiltigen Bewertung ein erginzen-
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des Kolloquium (miindliche Priifung gemal3 § 10) iiber die Bachelor-Arbeit statt. In diesem Fall be-
zieht jede Priiferin und jeder Priifer das Ergebnis des Kolloquiums in ihre bzw. seine Bewertung der
Bachelor-Arbeit ein. Die Note der Bachelor-Arbeit ergibt sich aus dem Durchschnitt der Bewertun-
gen beider Priifenden gemiB § 6 Absatz 4.

(11) Wird in besonderen Féllen ein weiteres Gutachten ndtig, beantragt der zustdndige Dekan bzw. die

zustdndige Dekanin beim Priifungsausschuss die Zulassung eines Drittgutachters oder einer Drittgut-
achterin. Der Antrag des Dekans oder der Dekanin ist zu begriinden. Der Priifungsausschuss ent-
scheidet iiber den Antrag des Dekans bzw. der Dekanin. Der Prisident bzw. die Présidentin ist liber
den Entscheid zu informieren. Die Note des Drittgutachtens geht in die Mittelwertbildung der Ge-
samtnote fiir die Bachelor-Arbeit gemifl Absatz 10 gleichrangig ein. § 9 Absatz 3 Satz 2 und 3 gilt
dabei entsprechend.

Beurteilt ein Gutachter bzw. eine Gutachterin die Bachelor-Arbeit als ,,nicht ausreichend®, der bzw.
die andere aber als ,,ausreichend” oder besser, so legt der oder die Vorsitzende des Priifungsaus-
schusses in Absprache mit dem zustdndigen Dekan bzw. mit der zustdndigen Dekanin die Arbeit ei-
nem Drittgutachter bzw. einer Drittgutachterin zur schriftlichen Beurteilung vor. Beurteilt der Dritt-
gutachter bzw. die Drittgutachterin die Arbeit mindestens mit ,,ausreichend®, so wird die Note der
Bachelor-Arbeit als arithmetisches Mittel der drei Bewertungen, jedoch nicht schlechter als 4,0 fest-
gelegt. Beurteilt der Drittgutachter bzw. die Drittgutachterin die Arbeit mit ,,nicht ausreichend* (5,0),
so gilt diese Arbeit insgesamt als mit ,,nicht ausreichend* (5,0) benotet.

(12) Lautet die Beurteilung der Bachelor-Arbeit — gebildet aus den Noten der Gutachten — nicht mindes-

tens ,,ausreichend”, ist die Bachelor-Arbeit insgesamt nicht bestanden. Die Bachelor-Arbeit muss mit
neuem Thema — gegebenenfalls unter Wechsel der betreuenden Priiferin bzw. des betreuenden Prii-
fers — unverziiglich wiederholt werden. Fiihrt auch die Wiederholung der Bachelor-Arbeit nicht min-
destens zur Beurteilung ,,ausreichend®, so ist eine weitere Wiederholung ausgeschlossen; die Ba-
chelor-Arbeit im Studiengang Gesundheits- und Sozialmanagement an der HFH ist endgiiltig nicht
bestanden. Das Priifungsamt erteilt den Studierenden hieriiber einen schriftlichen Bescheid, der mit
einer Rechtsbehelfsbelehrung zu versehen ist.

(13) Ist bei Gruppenarbeiten eine individuelle Leistung mit ,,nicht ausreichend™ benotet, so ist fiir den

betreffenden Studierenden die Bachelor-Arbeit nicht bestanden.

(14) Bei Wiederholung der Bachelor-Arbeit ist eine Riickgabe des Themas nur dann zuldssig, wenn bei

(M

der ersten Bachelor-Arbeit von dieser Mdglichkeit kein Gebrauch gemacht wurde. Im Ubrigen gelten
die Bestimmungen der vorstehenden Absitze.

Ist die Bachelor-Arbeit nicht oder endgiiltig nicht bestanden, wird auf Antrag der oder des Studie-
renden und gegen Vorlage der entsprechenden Nachweise sowie der Exmatrikulationsbescheinigung
eine Bescheinigung ausgestellt, die die erbrachten Priifungsleistungen und deren Noten sowie die
zum Bestehen der Diplompriifung noch fehlenden Priifungsleistungen enthélt. Die Bescheinigung
muss erkennen lassen, dass die Bachelor-Arbeit nicht bzw. endgiiltig nicht bestanden ist.

8§19 Bachelor-Priifungszeugnis und Bachelor-Urkunde

Uber die bestandene Bachelor-Priifung ist innerhalb von 10 Wochen nach Feststellung der letzten
Teilnote der Bachelor-Priifung ein Bachelor-Priifungszeugnis mit dem Datum der Feststellung der
letzten Teilnote der Bachelor-Priifung auszustellen. Das Bachelor-Priifungszeugnis enthélt die Mo-
dulnoten nach § 14, § 15 und § 17, das Thema und die Note der Hausarbeit gemiB3 § 17 sowie das
Thema und die Note der Bachelor-Arbeit gemidl § 18 nebst dem Gesamtpridikat der Bachelor-
Priifung.
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Das Bachelor-Priifungszeugnis ist von der Prisidentin bzw. vom Présidenten und von dem oder der
Vorsitzenden des Priifungsausschusses zu unterschreiben.
Das Gesamtpradikat der Bachelor-Priifung wird als gewichtetes Mittel (Zahlenwert Z) aus

e dem Mittelwert der Priifungsnoten in den Pflichtmodulen und dem Wahlpflichtbereich I gemaf3
§ 15 (Zahlenwert Z,),

e dem Mittelwert der Priifungsnoten der Hausarbeit und der Klausur im Wabhlpflichtbereich II
gemal § 17 (Zahlenwert Z,) und

e der Note fiir die Bachelor-Arbeit gemif3 § 18 (Zahlenwert Z5)

nach der Formel Z=0,57,+0,2 Z, + 0,3 Z3
berechnet.
Die dem Gesamtpriadikat zu Grunde liegende Note wird auf eine Dezimalstelle hinter dem Komma

ohne Rundung festgelegt. Das Gesamtpridikat ist gemal § 6 Absatz 5 zu bilden.

Bei iiberragenden Leistungen kann der Prisident oder die Prisidentin auf Vorschlag des zustéindigen
Dekans oder der zustdndigen Dekanin anstelle des Préadikates ,,sehr gut bestanden® die Erteilung des
Gesamtpridikates ,,mit Auszeichnung bestanden® beschlieflen.

Die Griinde eines solchen Beschlusses sind schriftlich festzuhalten.
Auf Grund der bestandenen Bachelor-Priifung ist eine Bachelor-Urkunde mit dem Datum des Ba-
chelor-Priifungszeugnisses gemil Absatz 1 auszustellen. Sie wird von der Prisidentin bzw. vom

Prasidenten unterzeichnet und mit dem Siegel der HFH versehen.

Mit dem Bachelor-Priifungszeugnis und der Bachelor-Urkunde wird ein Diploma Supplement und
ein Transcript of Records ausgestellt.

IV Schlusshestimmungen

8§20 Zusatzmodule

Studierende kdnnen weitere Module aus dem Studienangebot der HFH belegen.

Bei Belegung eines Zusatzmoduls und Bestehen der laut Priifungsordnung vorgeschriebenen Priifun-
gen wird ein Hochschulzertifikat ausgestellt. Werden Zusatzmodule ohne Priifung belegt, wird eine
Teilnahmebescheinigung ausgestellt, wenn nachweislich mindestens 2/3 der Priasenzveranstaltungen
besucht wurden.

8§21 Ungiiltigkeit von Priifungen

Haben Studierende bei einer Priifung oder bei dem Erwerb von Studienleistungen getduscht und wird
diese Tatsache erst nach der Aushdndigung des Zeugnisses bekannt und durch den Priifungsaus-
schuss bestitigt, konnen nachtriaglich die betreffende Priifungs- und Studienleistung mit der Note
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,.hnicht ausreichend (5,0) bewertet, die weiteren davon beriihrten Noten entsprechend berichtigt und
die Priifung ganz oder teilweise fiir ,,nicht bestanden® erklért werden.

Waren die Voraussetzungen fiir die Zulassung zur Bachelor-Priifung nicht erfiillt, ohne dass die be-
treffenden Studierenden hieriiber tduschen wollten, und wird diese Tatsache erst nach der Aushindi-
gung des Zeugnisses bekannt, wird dieser Mangel durch das Bestehen der Priifung geheilt. Haben
Studierende die Zulassung vorsitzlich zu Unrecht erwirkt, ist nach Hamburgischem Verwaltungs-
verfahrensgesetz in seiner jeweils giiltigen Fassung zu verfahren.

Das unrichtige Priifungszeugnis sowie gegebenenfalls die Bachelor-Urkunde sind einzuziehen. Eine
Entscheidung nach den Absétzen 1 und 2 ist nach einer Frist von fiinf Jahren, beginnend mit dem
Datum des Priifungszeugnisses, ausgeschlossen.

§22 Einsicht in die Priifungsunterlagen

Die Einsicht in alle in Klausurform erbrachten Priifungsleistungen sowie nicht bestandene Studien-
leistungen wird auf schriftlichen Antrag der Studierenden gewihrt. Der Antrag ist innerhalb von
6 Kalenderwochen nach Bekanntgabe der Bewertung / Benotung zu stellen.

Die Einsichtnahme der Studierenden in die Bewertung bzw. Begutachtung von Hausarbeiten und
Bachelor-Arbeiten erfolgt durch Ubersendung von Kopien der Gutachten. Ein gesonderter Antrag
der Studierenden ist nicht erforderlich.

§23 Widerspruch

Es besteht fiir die Studierenden das Recht auf Widerspruch in Priifungsangelegenheiten.

Der Widerspruch ist substanziiert zu begriinden und — fiir jede Studien- und Priifungsleistung geson-
dert — nachweisbar (zweckmifig per Einschreiben) dem Widerspruchsausschuss der HFH innerhalb
von 12 Wochen nach Bekanntgabe der Bewertung / Benotung mitzuteilen. Die Frist fiir den Wider-
spruch gegen die Benotung der Bachelor-Arbeit betragt 4 Wochen nach Zustellung der Gutachten.

Uber Widerspriiche in Priifungsangelegenheiten entscheidet der Widerspruchsausschuss der Hoch-
schule. Thm gehdren an:

1. ein durch die Prasidentin bzw. den Présidenten bestimmtes Mitglied des Technischen- und Ver-
waltungs-Personals (TVP) der Hochschule mdglichst mit der Befédhigung zum Richteramt,

2. je ein Mitglied aus der Gruppe der Professorinnen/Professoren und der Studierenden.

Die Mitglieder nach Satz 2 Ziffer 2 werden vom Senat auf Vorschlag ihrer Gruppe fiir zwei Jahre
gewihlt. Die Mitglieder diirfen nicht zugleich dem Priifungsausschuss angehoren.

Das nach Absatz 3 Ziffer 1 bestimmte Mitglied ist die oder der Vorsitzende des Widerspruchsaus-
schusses. Sie oder er kann selbststindig entscheiden, wenn der Sachverhalt ohne Miihe zu ermitteln
ist oder es sich um einfache oder — in gleichgelagerten Fallen — um schon entschiedene Rechtspro-
bleme handelt. Eine Entscheidung des Widerspruches im Umlaufverfahren ist zuldssig, wenn keines
der librigen Mitglieder widerspricht.

Der Widerspruchsausschuss kann die Beteiligten am Priifungsgeschehen anhoren. Hélt der Wider-
spruchsausschuss nach Anhorung des Fachbereichs einen die Bewertung von Priifungsleistungen
betreffenden Widerspruch fiir begriindet, ordnet er an, dass schriftliche Arbeiten erneut zu bewerten
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sind und/oder andere Priifungsleistungen erneut zu erbringen sind. Der Widerspruchsausschuss kann
anordnen, dass andere Priifende bestellt werden.

8§24 Bekanntmachungen in Priifungsangelegenheiten

1) Die HFH gibt jeweils in der zweiten Halfte des Semesters fiir das Folgesemester einen verbindlichen
gibt) g
Termin- und Priifungsplan heraus, der jedem bzw. jeder eingeschriebenen Studierenden des Studien-
ganges Gesundheits- und Sozialmanagement {ibersandt wird.

(2) Die Priifungsordnung und ihre Anderungen werden den eingeschriebenen Studierenden des Studien-
ganges Gesundheits- und Sozialmanagement iibersandt und im WebCampus der HFH bekannt gege-
ben.

§ 25 Inkrafttreten

Diese Priifungsordnung tritt mit Wirkung vom 01. Juli 2007 in Kraft.




