
Agentur für Schulberatung

Unternehmen Lernen

vermitteln
planenauswerten

mitfinanzieren
beraten



Am Ende zählt eines: Schulen entwickeln 
sich weiter und können mehr leisten – zum 
Vorteil aller Kinder und Jugendlichen.



Das Agenturteam im Landesinstitut arbeitet heute schon an der Bildungslandschaft von morgen – am liebsten zusammen 

mit Ihnen. Unser Ziel: die Leistungsfähigkeit von Schulen zu steigern.

Dabei haben wir Ihre ganze Bildungsorganisation im Blick. Wir unterstützen gemeinsam mit unseren Experten im LI Schulen 

dabei, neue Perspektiven einzunehmen – und anstehende Veränderungen gut zu managen.

Was uns besonders auszeichnet ist, unsere professionellen Erfahrungen mit unserer persönlichen Motivation und Neugier 

zu verbinden. Das wirkt sich aus: Bei uns bekommen Sie eine solide Beratung auf der Grundlage unserer gemeinsamen 

Analyse, ausgewiesene Fachkenntnisse in speziellen Themenfeldern sowie den Anspruch, Schule neu zu denken. Weil 

in der heutigen Bildungslandschaft keine Lösungen von der Stange mehr zählen, sondern Maßarbeit gefragt ist – bei der 

Gestaltung der Organisation wie bei der Qualifizierungsplanung des gesamten Kollegiums.

Die Themen unserer Beratung: Organisationsentwicklung, ganztägiges Lernen, Qualifizierungsplanung, Kommunikation.  

In diesen Feldern arbeiten wir seit über zehn Jahren erfolgreich mit Hamburgs Schulen zusammen. Mehr als drei Viertel 

haben von der Kooperation bereits profitiert. Wir arbeiten daran, alle Schulen zu erreichen. Am Ende zählt eines: 

Schulen entwickeln sich weiter und können mehr leisten – zum Vorteil aller Kinder und Jugendlichen.

Im Profil

UNTErNEHMEN LErNEN

Die Themen unserer Beratung: 

Organisation entwickeln,  

ganztägig lernen,  

Qualifizierung planen.



Wir beraten Sie in allen Fragen der Schulentwicklung, planen mit Ihnen ein passendes Vorgehen und vermitteln Ihnen 

Fortbildner aus dem Landesinstitut oder externe Experten.

Beratung ist unsere Kompetenz. Von unserer Fähigkeit, lösungs- und ressourcenorientiert zu arbeiten, profitieren Schul-

leitungen, Verantwortliche für Fortbildungsplanung sowie Steuer- und Arbeitsgruppen. In allen Fragen der Schulorganisa-

tion und der Unterrichtsentwicklung vermittelt unser Team geeignete referenten und entwickelt mit Ihnen kreative Lösun-

gen, die Ihre Schule besser machen.

Organisation ist unsere Stärke. Eine Schule braucht ein Profil – damit ihre Stärken erkennbar sind. Im Schulreformpro-

zess verändern sich alle Hamburger Schulen – zur Primarschule, Stadtteilschule oder als Gymnasium. Das erfordert, sicher 

und stringent am eigenen Konzept zu arbeiten und die interne Organisation zu planen. Wir unterstützen Sie dabei.

Kommunikation ist unsere Leidenschaft. Kooperation und Kommunikation sind Leitbilder unserer eigenen Teamkultur 

und wichtige Grundlage erfolgreichen Arbeitens. Gern helfen wir Ihnen bei der Entwicklung interner Teamprozesse. Ebenso 

entscheidend im Schulprozess sind eine gute externe Kommunikation, inhaltliche Vernetzung mit Partnerschulen und Öf-

fentlichkeitsarbeit, deren realisierung wir in jeder Schule individuell begleiten – von der Corporate Identity bis zum Flyer.

Qualität ist unser Ziel. Wir unterstützen Sie in Kooperation mit anderen Abteilungen im LI dabei, den Qualitätsstandard 

in Ihrer Schule zu verbessern. Dazu gehören die Entwicklung von Leitbildern, ein solides Qualitätsmanagement und eine 

vorausschauende Qualifizierungsplanung. Auch bei Evaluationen und dem Aufbau einer erfolgreichen Feedbackkultur helfen 

wir Ihnen gerne.

Unsere Kompetenz

AN LÖSUNGEN ArBEITEN

Qualität ist unser Ziel. 

Wir unterstützen Sie dabei, 

den Qualitätsstandard in 

Ihrer Schule zu verbessern.



Gemeinsam den richtigen Weg finden: 
in der Beratung entwickeln wir mit Ihnen  
eine Strategie.



Blick nach vorn: 

Bildung ist das Ticket in die Zukunft 

unserer Kinder.



Hamburg lernt immer ganztägiger! Die Agentur für Schulberatung hat seit 2005 mit dem Kooperationsvertrag zwischen der 

Behörde für Schule und Berufsbildung in Hamburg und der Deutschen Kinder- und Jugendstiftung (DKJS) auch die Aufgaben 

einer Serviceagentur im Programm „Ideen für mehr.Ganztägig lernen“ übernommen.

Für das ganztägige Lernen hat Hamburg sich einiges vorgenommen: Bis zum Jahr 2012 werden die meisten allgemein-

bildenden Schulen ein Ganztagsangebot bereitstellen, in dem individuelles und soziales Lernen sowie kulturelle Vielfalt 

selbstverständlich sind. 

Als Serviceagentur beraten wir Schulen und ihre Kooperationspartner und unterstützen Sie in allen Fragen der Ganztags-

schulentwicklung. Dabei spielt die Vernetzung der Akteure eine immer größere rolle, zum Beispiel im Netzwerk der Ham-

burger Ganztagskoordinatoren.

„GANZTäGIG LErNEN“
Serviceagentur

Wir arbeiten an der 

Bildungslandschaft von morgen.



„Die Agentur für Schulberatung ist für uns e ine sichere Adresse, wenn wir be i der Gestaltung unseres 
Schulent wicklungsprozesses auf der Suche nach Beratung , Fortbi ldung oder neuen Impulsen sind.  
Dabe i schätze ich besonders, dass unsere Schule mit Unterstützung der Agentur den Weg herausarbe iten konnte, 
der zu uns passt. Stat t rezepthaf ten Vorschlägen gab es am Hartsprung ernsthaf te Ause inanderse tzungen  
um Lösungen, die behördliche Anforderungen, unsere Wünsche und das Besondere unserer Schule verbinden.  
Dafür bin ich dankbar. “

OrGANISATIONSENTWICKLUNG
    UND KOMMUNIKATION

Barbara Kreuzer 
S C H U L L E I T E r I N



„Durch die Agentur für Schulbegle i tung sind für uns ganz neue Kooperat ionen 
entstanden, zum Be ispie l mit dem Stadt te i lkulturzentrum. Daraus haben sich 
innovat i ve Unterr ichtsprojekte im Ganztagsbere ich ergeben, die wir mit e iner 
Fundraisingstrategie für unsere Schule unterstützen.“

UNTErrICHT UND 
      QUALITäT 

Katrin Doblhofer und Ulrich Cain
S C H U L L E I T U N G  I M  T E A M



ANGELA KL ING MArTIN HOMP

MIT  NEUGIEr UND ErFAHrUNG
Das Team

AngeLA KLing  hat in vielen Berufsfeldern Erfahrungen gesammelt – als Medienkünstlerin, als Malerin, als Sucht-

therapeutin, als Lehrerin und Supervisorin hat sie einen offenen Blick auf die Schulwelt. Heute leitet sie die Agentur für 

Schulberatung, die u.a. als Serviceagentur der Deutschen Kinder- und Jugendstiftung Aufgaben zur Weiterentwicklung der 

Ganztagschulen übernimmt. Angela Kling entwickelt Konzepte und Projekte des Qualitätsmanagements in Schulen, vernetzt 

die Agentur mit regionalen und überregionalen Institutionen und Anbietern und kümmert sich um Öffentlichkeitsarbeit, 

Akquisition und Teamentwicklung.

DAgmAr AgSten Die Berufslaufbahn von Dagmar Agsten begann mit einer Ausbildung zur Frisörin. Ihr Talent „alte 

Zöpfe abzuschneiden“ und Veränderungen zu bewirken, setzt sie heute in der Agentur ein. Nach langjährigen Erfahrun-

gen als Lehrerin an einer Berufsschule evaluiert Dagmar Agsten heute als Schulbegleiterin, Moderatorin und systemische 

 Beraterin die Arbeit der Agentur. Sie führt Klärungs- und Bilanzierungsgespräche, vermittelt qualifizierte Kontakte und hilft 

so jeder Schule, den für sie individuell richtigen „Schnitt“ zu finden.

mArtin HOmp  ist gelernter Kaufmann, Betriebswirt und Lehrer. Als Ganztagskoordinator und auch als Vater einer 

Tochter ist „ganztägig lernen“ für ihn ein wichtiges Thema. Martin Homp koordiniert die Netzwerktreffen der Hamburger 

Ganztagskoordinatoren. Seine Stärke liegt in der guten Mischung aus Schulpraxis und Beratung. 



DAGMAr AGSTENECKHArD SPETHMANN KArIN GUrEZKABIrGIT  KOrN

Birgit KOrn  denkt immer über den Tellerrand hinaus: ob als Mitarbeiterin im Bramfelder Stadtteilkulturladen BrA-

KULA, als Gründungsmitglied eines selbstverwalteten Wohnprojekts oder in ihrer 18-jährigen Tätigkeit in zwei Hamburger 

Gymnasien. Ihre vielfältigen Erfahrungen als Beratungslehrerin, Schulentwicklerin, Fortbildnerin für religion oder in der 

Organisation internationaler Schulpartnerschaften sind der Hintergrund, vor dem sie Schulen in der Umsetzung ihrer An-

liegen berät.

ecKHArD SpetHmAnn  Sein Trumpf ist pädagogische Erfahrung – ob als Erzieher im Gruppendienst oder als 

selbstständiger Lehrer für Schülerinnen und Schüler aller Schulformen. Der frühere Beratungslehrer und didaktische Coach 

unterstützt Schulen bei ihrer Qualifizierungsplanung mit dem „Schulportfolio“. Er qualifiziert Fortbildungsbeauftragte und 

berät Schulen bei der reflexion ihrer Qualitätsentwicklungsprozesse.

KArin gureZKA    hat als gelernte Außenhandelskauffrau und Verwaltungsfachkraft nicht nur Erfahrungen in Control-

ling und Marketing, sondern auch in der Organisation von Veranstaltungen. Wie in ihrem Hobby „Patchwork“ lässt sie gern 

aus kleinen Teilen ein großes Ganzes entstehen. In der Agentur nimmt sie Ihre telefonischen Anfragen entgegen und ist Ihre 

Ansprechpartnerin bei verwaltungstechnischen Fragen wie Honorarverträgen und Abrechnungen.
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