
Personal und Schulung

Das Ziel ist klar:
Motivierte Mitarbeiter



Motivierte Mitarbeiter

Personalmanagement

Qualifiziertes Personal ist eine Grundvoraussetzung für den 

Betrieb eines modernen Unternehmens. Fachkräfte zu 

gewinnen und im Unternehmen zu halten hat deshalb eine 

große Bedeutung. Zu unseren Leistungen gehören:

• Professionelle Auswahl und Betreuung von Bewerbern

• Gestaltung von Arbeitsverträgen

• Schulungen zu arbeitsrechtlichen Themen, z. B. auch 

„Öffentliches Dienstrecht“

• Personalentwicklungs- und Weiterbildungskonzepte

Entgeltabrechnung

Unsere Personalbetreuung bearbeitet für 2.500 Mitarbeiter 

mit unterschiedlichen Vergütungstarifverträgen sicher und 

routiniert alle Aufgaben der Personalverwaltung, ein-

schließlich der monatlichen Entgeltzahlung. Wie für alle 

personalwirtschaftlichen Vorgänge setzen wir seit mehre-

ren Jahren die bewährte Software SAP/R3 ein. Von unseren 

langjährigen Erfahrungen mit der SAP-gestützten Entgelt-

abrechnung können auch Sie profitieren. Wir übernehmen  

für Ihr Unternehmen diesen Aufgabenbereich, entlasten 

damit Ihre Verwaltung und gewährleisten für Ihre Mitarbei-

ter die reibungslose Abwicklung der Entgeltzahlung.

Gesundheitsförderung

Ein gezieltes Gesundheitsmanagement zahlt sich aus: Mit 

seiner Hilfe konnten wir die Krankentage unserer Mitarbei-

ter innerhalb weniger Jahre halbieren. 1999 wurde die 

Hamburger Stadtentwässerung zudem mit dem Hamburger 

Gesundheitspreis ausgezeichnet. Gerne helfen wir auch 

Ihnen, ein leistungsstarkes  Gesundheitsmanagement zu 

installieren. 

Motivation

Seit Jahren werden unsere Mitarbeiter leistungsbezogen 

bezahlt. Die positiven Folgen: motivierte Mitarbeiter, 

erhöhte Produktivität, gesenkter Krankenstand. Mit 

unseren Erfahrungen können Sie die Leistung ihrer Mitar-

beiter messbar machen. Wir unterstützen Sie und bieten 

Seminare, Vorträge sowie Beratung zu den Themen: 

• Einführung einer leistungsorientierten Vergütung

• Zielvereinbarungen als Steuerungsinstrument

Aus- und Weiterbildung

Wir schulen Ihre Mitarbeiter in allen relevanten Bereichen 

rund um den Betrieb von Wasserwerken, Kläranlagen und 

Ver- und Entsorgungsnetzen. Flexibel gehen wir auf Ihre 

speziellen Wünsche ein und gestalten den Unterricht zum 

Beispiel eher theorieorientiert oder eher praxisnah. Unser 



Angebot reicht von eintägigen Weiterbildungsveranstaltun-

gen bis zu mehrwöchigen Schulungen, im Folgenden einige 

Beispiele:

• Ressourcenmanagement

• Rohrnetzberechnung

• Prozessführung und Instandhaltung von Wasserwerken 

und Kläranlagen

• Grundlagen der Abwasserableitung und des Kanalnetz-

betriebes

• Grundlagen der Abwasser- und Schlammbehandlung

• Sicherheit beim Arbeiten in abwassertechn. Anlagen, 

Gefahrstoffverordnung, Unfallverhütungsvorschriften 

• Gebührenkalkulation, Preiskalkulation 

• Abrechnung

• Zählereichung

• Kennzahlen und Controlling

• SAP R/3 – Schulungen

Seminarplätze für Gäste

Zur Stärkung des Fachwissens, der Methodik und Sozial-

kompetenz bieten wir unseren Mitarbeitern ein umfangrei-

ches Weiterbildungsprogramm. Davon kann auch Ihr 

Unternehmen profitieren, in dem Sie kurzfristig freie Plätze 

unseres Seminarangebotes buchen – etwa in den Berei-

chen: 

• EDV-Schulungen zu Office-Produkten

• Projektmanagement 

• Zeit- und Selbstmanagement 

• BWL-Grundlagen 

• Konfliktmanagement

Schulungszentrum Alstertal

In angenehmer Atmosphäre lässt sich besonders erfolgreich 

arbeiten und lernen. Unser Schulungszentrum Alstertal, 

citynah und verkehrgünstig gelegen, ist ein idealer Ort für 

Ihre Tagungen, Seminare und Konferenzen. Wir bieten 

Ihnen: 

• bis zu 80 Schulungsplätze in variablen Vortragsräumen 

• behindertengerechte Architektur und Ausstattung 

• Gruppenarbeitsräume 

• Catering (Seminarservice) 

Wenn Sie mehr über unsere Produktpalette wissen  

möchten, wenden Sie sich bitte an uns:

Herr Dipl.-Ing. Arnd Wendland

Telefon: +49 (0)40 / 3498-53140

E-Mail: arnd.wendland@hhse.de

Die Hamburger Wasserwerke GmbH und die 
Hamburger Stadtentwässerung AöR bilden 
den Gleichordnungskonzern HAMBURG 
WASSER, das größte kommunale Wasser- 
und Abwasserunternehmen Deutschlands.
 
HAMBURG WASSER ist Ihr kompetenter 
Dienstleister in allen Fragen der Wasser- und 
Abwasserwirtschaft.  Unser Know-how, 
gesammelt in über 160 Jahren, geben wir 
gerne gemeinsam mit unserem Tochterunter-
nehmen CONSULAQUA Hamburg Bera-
tungsgesellschaft mbH an Sie weiter.



Die Hamburger Wasserwerke und die 
Hamburger Stadtentwässerung sind 
Unternehmen von HAMBURG WASSER

HAMBURG WASSER 
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20504 Hamburg 
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www.hamburgwasser.de


