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Vorwort

Vorwort

Mit dem Fachtag ,,Familien stark in der Erziehung“ am 16.06.2003 wurde fiir Hamburg
erstmalig ein grofles Fachforum angeboten, in dem die Debatte um die Anforderung
und das Gelingen familidrer Erziehung breit gefithrt werden konnte. Fachkrifte und aktive
Helfer der Familienbildungs-, der Familienberatungs- und Unterstiitzungsangebote, familien-
und jugendpolitisch Interessierte und interessierte Eltern waren angesprochen und nahmen in
grofSer Zahl an der Veranstaltung teil.

Die Schirmherrin des Familienforums, Frau Senatorin Birgit Schnieber-Jastram sagte in der
Eroffnung der Veranstaltung: ,, Familie ist dort, wo Eltern fiir Kinder und Kinder fiir Eltern
Verantwortung tragen. Wir wollen, da wo es erforderlich ist, die Eltern vor allem darin unter-
stiitzen, dieser Verantwortung gerecht zu werden.“ Sie kennzeichnete damit die Zielrichtung
des Familienforums, die der Prasident der Handwerkskammer Hamburg, Herr Peter Becker,
in seiner BegriifSung ebenfalls besonders betonte. Professor Dr. Dr. Dr. Wassilios Fthenakis
zeigte im Hauptvortrag neue Wege der Familienbildung und aktuelle Ziele der Familienpolitik
auf, weckte grofSes Interesse dafiir und erhielt viel Zustimmung. Praktische Ansitze der Fami-
lienbildung wurden in mehreren Workshops erortert und Beispiele fiir mehr Familienfreund-
lichkeit in Hamburg im Rahmen des abschliefSenden Podiumsgesprachs erortert.

Auch die zweite Veranstaltung des Familienforums in diesem Jahr, der 1. Hamburger Eltern-
talk mit dem Erfolgsautor und prominenten Elternberater Jan-Uwe Rogge am 19. Juni 2003
in der Evangelischen Akademie, stief§ auf grofSes Interesse. Jan-Uwe Rogge konnte die anwe-
senden Eltern mit Uberlebenstipps fesseln und unterhalten und es kam selbst im Rahmen des
vollbesetzten Plenums zu einem intensiven Gesprach uiber Erziehungsprobleme im Einzelnen.

Das Hamburger Familienforum soll auch in 2004 fortgefithrt werden — wieder mit Diskus-
sionsveranstaltungen fiir Fachkrifte und mit umfangreichen Informationen fur Eltern. Auch
hier wird es darum gehen, Eltern in ihrer Verantwortung besser zu unterstiitzen und Hamburg
als Ort fiir Familien attraktiver zu machen.

Dr. Vera Birtsch

Biiro fiir Familien-, Jugend- und Sozialpolitik

November 2003
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Eroffnungsrede

von Senatorin Schnieber-Jastram

Sehr geehrter Herr Becker,
sehr geehrter Herr Prof. Fthenakis,
sehr geehrte Damen und Herren,

zur Auftaktveranstaltung des Hamburger Familienforums heife ich Sie herzlich willkommen
und tiberbringe Thnen die GriifSe des Senates der Freien und Hansestadt Hamburg.

Mit dem heutigen Fachtag ,Familien stark in der Erziehung® er6ffnen wir eine Reihe von Ver-
anstaltungen fir Fachkrifte, die Familien in der Familienbildung, der Familienberatung und
auf andere Weise unterstiitzen und fiir die originaren Familienexperten, die Eltern.

Der Vortrag von Prof. Fthenakis, die Workshops zu neuen Projekten in Hamburg und in
anderen Stadten bieten Gelegenheit zum fachlichen Austausch und sie enthalten hoffentlich
zahlreiche Hinweise auch fur neue Ansatze. Ich freue mich sehr, dass das Gesprach dabei auch
mit Eltern direkt moglich wird, auch sie sollen heute zu Wort kommen.

Familienpolitik ist ein Schwerpunkt meiner Arbeit und sie ist wichtiger denn je, denn die Fa-
milie ist eine der zentralen ,,Kraftquellen® der Gesellschaft.

Familie hat entgegen mancher anders lautender Prognosen immer noch eine iiberragende
Bedeutung.

Der neueste Datenreport des Bundesministeriums fur Familie, Senioren, Frauen und Jugend
zeigt, dass Familie als Lebensform keineswegs an Attraktivitit verliert. Im Gegenteil: die
Wertschiatzung der Familie ist in besonders hohem MafSe auch bei jungen Menschen gewach-
sen. Und einer jiingsten Befragung zufolge halten mehr als 80 Prozent der Bevolkerung die
Familie fur den wichtigsten Bereich in ihrem Leben. Es stimmt also nach wie vor, dass Familie
fiir die Menschen der zentrale Lebens- und Erfahrungsbereich ist.

Auch die Betrachtung anderer Zahlen zeigt die herausragende Bedeutung der Familie als Le-
bensform fur Eltern und Kinder. Bei allen Veranderungen der Lebensformen bleibt die Familie
erhalten: 84 Prozent der Kinder unter 18 Jahren wachsen in Westdeutschland mit beiden
leiblichen Eltern auf. Das sind wohl mehr als viele von uns sich das vorgestellt haben.

Aber, lassen Sie mich das auch ganz deutlich sagen: Eine Familie ist mehr als nur das Zusam-
menleben von Kindern und Eltern. ,,Familie ist dort, wo Eltern fiir Kinder und Kinder fur
Eltern Verantwortung tragen®.

Wenn Paare sich fiir Kinder entscheiden, entscheiden sie sich auch fiir diese Verantwortung.
Dies ist der Ausgangspunkt meiner Politik: wir wollen, da wo es erforderlich ist, die Eltern vor
allem darin unterstiitzen, dieser Verantwortung gerecht zu werden.

Familien sollen dann, wenn sie es brauchen, im praktischen Alltag des Zusammenlebens, und
das heifst vor allem auch in der Erziehung ihrer Kinder, unterstiitzt werden — und dies, ohne
sie aus der Verantwortung fiir ihre Kinder zu entlassen. ,,Verantwortung starken statt Verant-
wortung abzunehmen® muss das Motto unseres familienpolitischen Handelns sein!



Er6ffnungsrede von Senatorin Schnieder-Jastram

Am vergangenen Freitag habe ich das familienpolitische Programm meines Hauses vorgestellt.
Da hiertuber in den Medien bereits berichtet wurde, erlaube ich mir, Thnen hier nur kurz die
Schwerpunkte des Familienforderprogrammes vorzustellen:

Familienpolitik ist Querschnittspolitik. Dies hat der Senat in seinem Beschluss zum Leitbild
»Metropole Hamburg - Wachsende Stadt“ zum Ausdruck gebracht. Um dies sicherzustellen,
arbeitet unter der Federfiihrung der Behorde fiir Soziales und Familie eine behérdentibergrei-
fende Arbeitsgruppe an Programmen zur Verbesserung der Lebenssituation von Familien.

Folgende MafSnahmen zur Stiarkung der Erziehungskraft der Familien sind bisher auf den Weg
gebracht worden:

Unterstiitzung von Familien nach der Geburt eines Kindes durch das Wellcome-Projekt.

Die Unterstiitzung junger Familien durch ehrenamtliche Helfer im Projekt Oma-Hilfdienst
als Dialog der Generationen.

Ausbildung von Multiplikatoren, die danach in den Familienbildungsstiatten und Eltern-
schulen Kurse fur Eltern unter dem Motto ,,Starke Eltern, starke Kinder” anbieten.

Einrichtung eines Beratungstelefons fiir Eltern zum Thema rund um die Geburt. In Vorbe-
reitung ist ein Gruppenangebot fiir Teenager mit Babys in Kooperation mit dem Deutschen
Kinderschutzbund.

Starkung der Viter in ihrer Erziehungsverantwortung durch die Kampagne ,,Viterfriih-
ling”, die Entwicklung eines neuen Bildungskonzeptes fiir Viter und die Forderung eines
Modellprojektes Viter de. online Informations- und Beratungsangebot.

Erstmalige flichendeckende Forderung von Angeboten des betreuten Umgangs, um die
Erziehungsverantwortung fir Kinder in Trennungs- und Scheidungssituationen besser
wahrnehmen zu kénnen.

Die Forderung von Sprachkursen fiir Miitter mit Migrationshintergrund durch Koopera-
tion von Familienbildung und Kindertagesbetreuung.

Verbesserung der Forderung der Familienerholung und Familienfreizeit durch Erweiterung
der Einkommensgrenzen mit dem Ziel einer besseren Inanspruchnahme dieses Forderpro-
grammes.

Und unsere Planungen umfassen weitere MafSnahmen, von denen ich Thnen zwei gerne nenne:

In Vorbereitung ist die Einfiihrung eines Hamburger Familienpasses ab 1. Januar 2005.
Dieser Familienpass soll sich an alle Hamburger Familien mit Kindern unabhingig vom
Einkommen richten und zahlreiche Angebote aus den Rubriken Freizeit, Theater, Musik,
Kultur und Sport enthalten und tiber das ganze Jahr gelten. Der Familienpass soll in Ko-
operation mit Kulturanbietern, Veranstaltern und Unternehmen als Projekt im Sinne von
public private partnership aufgebaut werden.

Als Konsequenz aus PISA wird das Programm betreute Nachmittagsangebote als Ko-
operationsprojekt von Jugendhilfe und Schule (PRO REGIO) von 12 auf 18 Standorte
ausgebaut. Dies bedeutet mehr Bildung und Betreuung und zugleich mehr Entlastung von
Familien.
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Mit dem heutigen Fachtag eroffnen wir auch das Hamburger Familienforum. Das Familien-
forum ist ein neuer Schwerpunkt in der Familienpolitik meiner Behorde und ein Arbeitsvor-
haben im ,,Leitbild: Metropole Hamburg — Wachsende Stadt“. Es ist ein Verbund mehrerer
Veranstaltungen, ein Zusammenschluss unterschiedlicher Partner und es soll zu mehr Famili-
enfreundlichkeit in unserer Stadt anregen.

Nach dem Fachtag folgt am kommenden Donnerstag die Veranstaltung Elterntalk mit Dr. Jan-
Uwe Rogge, einem den Eltern sehr bekannten Erziehungsberater. Er wird auf alle Fragen des
Erziehungsalltags antworten und er hat sogar Tipps zum ,,Uberleben* angekiindigt. Man darf
also gespannt sein. Das Interesse an der Veranstaltung ist grofs. Sie ist bereits ausgebucht.

Das Familienforum ist auch ein Dach fiir Kooperationsveranstaltungen, in diesem Jahr mit
dem Hamburger Kinderschutzbund und den Hamburger Kinder- und Jugendarzten.

Und es ist ein Zusammenschluss mehrerer Partner, die als Unternehmen oder Triager von
Familien-, Sozial- und Freizeiteinrichtungen das Leben der Hamburger Familien bereichern
wollen. Das Hamburger Thalia-Theater, der Tierpark Hagenbeck und der Hamburger Gas-
tefiihrer-Verein haben in diesem Jahr ihre Unterstutzung zugesagt und werben mit neuen
Angeboten fiir Familien.

Das Hamburger Familienforum setzt ein Zeichen fir die Wertschitzung von Familien in un-
serer Stadt und die Leistung, die sie fur die Gemeinschaft erbringen. Es setzt aber auch ein
Zeichen dafir, dass der Zusammenschluss der Partner grofSer werden muss, damit Hamburg
wieder zu einem attraktiven Lebensraum fiir Familien wird — ob z.B. tiber die Einfithrung des
geplanten Hamburger Familienpasses oder andere MafsSnahmen. Familienpolitik ist Quer-
schnittspolitik, das bedeutet, dass wir die motivierte Mitarbeit aller Beteiligten brauchen,
auch neue Ideen weiterzuverfolgen.

Ich danke allen, die am Hamburger Familienforum mitwirken und zu diesem Ziel beitragen.
Ich danke vor allem auch der Handwerkskammer Hamburg fiir die Unterstiitzung der heuti-
gen Veranstaltung.

Und ich wiinsche Thnen allen interessante und anregende Stunden.

Vielen Dank!



GruRBwort vom Prasidenten der Handwerkskammer

GruBwort

Sehr verehrte Frau Senatorin Schnieber-Jastram,
sehr verehrte Damen, sehr geehrte Herren,

fur die Wahl der Handwerkskammer Hamburg fiir Thre Tagung mochte ich mich bedanken.
Ich finde es ungemein wichtig, dass diese Problematik thematisiert wird.

Wir leben in einer Zeit der massiven Veranderungen. Gerade in den reichen westlichen Lan-
dern gilt dies auch fiir den Bereich Familie. Uber 50 Prozent Single-Haushalte in Hamburg,
der Trend zu Lebensabschnittspartnern, Patchwork-Familien kennzeichnen die heutige Situ-
ation.

Unabhingig wie man dartuber denkt, ist es wichtig, dass die Entwicklung, Erziehung und
Bildung der Kinder unter den verianderten Bedingungen gewahrleistet ist. Das Handwerk ist
in zweifacher Hinsicht betroffen. Zum einen sind unserer Mitarbeiter und Inhaber personlich
betroffen. Zum anderen sehen wir uns in der Ausbildung der jungen Menschen immer hiufi-
ger mit Defiziten in Bildung und Verhalten konfrontiert.

Die Schule miisste sicherlich neben dem Bildungsauftrag auch in stirkerem Maf3e erzieherische
Aufgaben wahrnehmen. Sie kann aber Defizite aus dem familidren Umfeld nicht ausgleichen.

Gemeinsam mussen wir, trotz knapper Ressourcen, es schaffen, dem Fiirsorgeauftrag fiir un-
sere Kinder gerecht zu werden.

Peter Becker
Prisident der Handwerkskammer
Hamburg
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Prof. Dr. Wassilios E. Fthenakis

Familien: auch heute ein Zukunftsmodell -
aber zerbrechlich

Einleitung

Der deutsche Soziologe René Konig (1946) hatte bereits Mitte der vierziger Jahre auf Ver-
anderungen im Familiensystem aufmerksam gemacht und seitdem versuchen deutsche
Soziologen, dieses Phanomen mit Begriffen wie ,,Deinstitutionalisierung®, ,,Desintegration*
und ,,Desorganisation® zu beschreiben (Tyrell, 1988; Dorbritz, 1999). Die Diskussion dauert
noch an und wird durch Konzepte der ,,Individualisierung“, d. h. der Freisetzung der Indivi-
duen aus traditionellen Bindungen, darunter auch von der Familie, der ,,Pluralisierung, d.
h. der Vervielfiltigung von Lebensformen und der ,,Polarisierung“ der Gesellschaft in einen
Familiensektor (d. h. Heirat und Kinder) und einen Nichtfamiliensektor (Singles bzw. ,,Li-
ving-apart-together) (Dorbritz, 1999) beschrieben. Die familienpsychologische und —sozio-
logische Forschung hat in den letzten Jahren eine Fiille von Erkenntnissen bereit gestellt, die
gegenwartig eine erste, wenn auch vorsichtige Einschatzung der Situation erlauben bzw. uns
veranlassen, neu iiber Familienentwicklung und Familienpolitik nachzudenken.

Dass ein Wandel in den Lebens- und Familienformen seit geraumer Zeit stattfindet, wird
allgemein anerkannt. Die Meinungen gehen lediglich auseinander, in welche Richtung dieser
Wandel geht und was in der weiteren Zukunft stehen wird. In der gegenwirtig gefithrten
Debatte lassen sich unterschiedliche Positionen zur Zukunft der Institution Familie ausma-
chen, die von der Auflosung der Institution ,,Ehe und Familie“ als Lebensform bis zu einem
Bedeutungsgewinn durch institutionellen Wandel, etwa Konzentration auf die Kinder reichen.
Im wesentlichen lassen sich drei Positionen im Umgang mit dieser Frage erkennen, die je nach
Standpunkt zu unterschiedlichen Einschiatzungen fithren: (1) die These der Deinstitutionali-
sierung, d. h. des Zerfalls der Familie impliziert den Verlust der Verbindlichkeit der Hand-
lungsrichtung durch die Institution ,,Ehe und Familie“ und weist die These zuriick, dass Ehe
und Familie noch ein gesellschaftlich vorgegebenes und verpflichtendes Lebensmodell sei. (2)
Den theoretischen Gegenpol zu diesem Konzept bietet die These der institutionellen Anpas-
sung. Sie besagt, dass die Institution ,,Ehegatten-Familie“ einen Funktions- und Bedeutungs-
wandel erfahren hat, der in Richtung emotional partnerschaftlicher Funktionen geht, was
einen Verlust an institutionellem Gewicht mit sich bringt. (3) Die dritte Position erganzt das
Konzept einer begrenzten Deinstitutionalisierung, vertritt weniger konsequent die These von
einem Bedeutungsverlust der Institution ,,Ehegatten-Familie“ und geht davon aus, dass ein
solcher Bedeutungsverlust tiber eine verminderte Verhaltensnormierung und soziale Kontrolle

sowie durch die eingeschriankte Wahl des Verhaltensmusters ,,Heirat und Kinder* manifest
wird (Dorbritz, 1999).

Im ersten Teil dieses Beitrags wird auf den Wandel im System kurz eingegangen, um im
Anschluss daran, im zweiten Teil, die Interventionsansitze zu behandeln, die gegenwirtig
herangezogen werden, um Familien bei der Bewailtigung der mit diesem Wandel zusammen-
hiangenden Herausforderungen zu unterstiitzen. Im dritten Teil werden einige Anregungen fiir
die Familienpolitik gegeben.
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l. Wandel im System Familie

Wie bereits erwahnt, dokumentiert die familienpsychologische und familiensoziologische
Forschung seit geraumer Zeit einen tiefgreifenden Wandel im Familiensystem, der zudem eine
Geschwindigkeit angenommen hat, der die Mitglieder einer Generation mit unterschiedlichen
Verdanderungen konfrontiert. Neben strukturellen und qualitativen werden in der letzten Zeit
zunehmend Verianderungen im Familienentwicklungsprozess thematisiert. Einen besonderen
Schwerpunkt bilden kontextuelle Veranderungen, die das System Familie beeinflussen.

1.1. Struktureller Wandel im System Familie

Familie unterliegt im Laufe der Geschichte sowohl hinsichtlich ihrer Struktur als auch ihrer
Funktion einem permanenten Wandel. In der vorindustriellen Ara war das Familienleben als
Haushalt organisiert, in dem neben den eigentlichen blutsverwandten Familienmitgliedern
auch weitere Personen lebten (z. B. Bedienstete, Knechte, Magde etc.). Ehen wurden aus oko-
nomischen Erwagungen heraus geschlossen, ,,um den Fortbestand und das Wachstum der Fa-
milie als Produktionseinheit zu gewihrleisten® (Schneewind, 1999). Mit dem Ubergang von
einer agrarisch und handwerklich orientierten zu einer industriellen Gesellschaft veranderten
sich die Lebensbedingungen und dies fiihrte zu grundlegenden strukturellen und funktionalen
Verinderungen (auch) des Familienlebens. Industrialisierung und Urbanisierung fiihrten fiir
alle gesellschaftlichen Schichten der damaligen Zeit zu einer ortlichen Trennung von Arbeits-
und Familienleben, was wiederum nicht nur eine Veranderung in der Ehemotivation, sondern
auch eine Differenzierung der Rollen in ,,instrumentelle Rolle“ (6konomische Sicherung der
Familie) und ,,expressive Rolle“ (Kohasion der Familie und Kindererziehung) mit sich brachte
und zur Entwicklung der sog. ,,Kernfamilie® fithrte. So entstand die biirgerliche Kleinfamilie,
deren Hauptcharakteristika (a) eine Emotionalisierung und Intimisierung der Ehe und der
Eltern-Kind-Beziehung, (b) eine Spezialisierung der Rollen, (c) eine Privatisierung des Famili-
enlebens, die sich in einem relativ hohen Ausmaf$ an Nichteinmischung durch andere soziale
Institutionen wie Berufswelt, Staat oder Kirchen zeigte, und schliefSlich (d) die Schaffung der
Kindheit als besondere Phase in der individuellen Entwicklung waren. Seitdem etablierte sich
die Kleinfamilie als das bestindige Familienmodell, das zwar Korrekturen erfuhr etwa zu-
gunsten der Rechte von Frauen und zugleich eine erstaunliche Anpassungsfihigkeit an sich
verandernde politische, okonomische und soziale Bedingungen aufwies. In Deutschland war
dieses Familienmodell bis 1970 das vorherrschende Paradigma familialer Organisation.

Bereits seit den 60er Jahren und noch deutlicher seit den 70er Jahren begann die Sozialfor-
schung, sich mit den sich abzeichnenden Verinderungen in der Struktur der Familie und in
der Qualitit des Partner- und der Eltern-Kind-Beziehung zu befassen. Dies sei vorab gesagt:
Die Zwei-Eltern-Familie mit Kindern ist derzeit noch das dominante Modell familialer Orga-
nisation. In den alten Bundesldndern traf dies 1996 fir 84,5% der 15- bis 17jdhrigen und fir
78,8% in den neuen Bundeslindern zu (Engstler, 1998). Ahnliches gilt auch fiir die subjektive
Einschitzung der Bedeutung der Familie. Dies darf allerdings nicht den Blick auf tiefgreifen-
de Verianderungen verstellen, die sich seit geraumer Zeit beobachten lassen, wie sie etwa in
den in der Sozialforschung verwendeten Indikatoren zum Ausdruck kommen: a) Sinkende
Heiratsneigung; b) Spiteres Erstheiratsalter; ¢) Gewandelte Einstellung zur Ehe mit einem
einhergehenden Verlust der Bedeutung der Institution Ehe; d) Zunahme an nichtehelichen
Lebensgemeinschaften; e) reduzierte Geburtenrate; f) steigende Kinderlosigkeit; g) steigende
Scheidungsrate; h) Zunahme ,allein“ erziehender Eltern; i) und Etablierung von Stieffamilien;
j) verlangerte Lebenserwartung und nicht zuletzt f) das Leben als Single charakterisieren die

1
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Struktur partnerschaftlichen und familialen Zusammenlebens gegenwirtig. In den 90er Jahren
waren es vor allem zwei der genannten Indikatoren, die den strukturellen Wandel am meis-
ten beeinflusst haben: Das Lebens als Single und die nach wie vor steigende Scheidungsrate.
Die (bewusst gewahlte) Lebensform als Single gewinnt in den alten Bundeslandern mehr und
mehr an Bedeutung. Der Anteil der Ein-Personen-Haushalte stieg im Zeitraum zwischen 1950
und 1996 von 19,4% auf 35,5% (Engstler, 1998). Es sind vor allem junge Leute, die diesen
Lebensstil bevorzugen. 1972 galten lediglich 21% der jungen Manner und 10% der Frauen
im Alter zwischen 25 und 34 Jahren als Singles. 1996 stieg diese Zahl (bei starken regionalen
Schwankungen) auf 51,2% fir die Manner bzw. 34,5% fir die Frauen. Im selben Zeitraum
gab es keine signifikanten Veranderungen fiir die Altersgruppe der 45jahrigen und ilteren
Personen. Allein zu leben bedeutet nicht immer das Fehlen einer intimen Partnerschaft. Die
Organisation eines Lebensstils ,,Living-apart-together* hat erheblich an Attraktivitit, sowohl
bei der jungen Generation als auch bei Geschiedenen, gewonnen. Dorbritz (1999) spricht in
diesem Zusammenhang von einer Polarisierung der Bevolkerung in einen Familien- (Heirat
und Kinder) und einen Nichtfamiliensektor (Singles bzw. ,Living-apart-together®). Ihm zu-
folge verhilt sich der Familiensektor zum Nichtfamiliensektor bei 30 bis 34jahrigen 60%
zu 40%, bei den 35- bis 45jdhrigen 70% zu 30%. Insgesamt bleiben 25% der Bevolkerung
lebenslang ledig. Es wird vermutet, dass ,,Living-apart-together® dann gewahlt wird, wenn
nicht Elternschaft, sondern Partnerschaft das Hauptmotiv fiir die Beziehung ist. Bislang fehlt
es jedoch an Studien, die uns tiber die Qualitat und Stabilitat dieser Lebensform informieren.
Es ist der Frage nachzugehen, warum junge Manner und Frauen und in welcher Phase ihrer
individuellen und beruflichen Entwicklung sich fern von Ehe, nichtehelichen Lebensgemein-
schaft und Familie halten und wie sich der weitere Lebenslauf gestaltet.

Die Scheidungsrate ist in den zuriick liegenden 10 Jahren kontinuierlich weiter gestiegen.
1989 betrug die Anzahl der Scheidungen in den alten Bundeslindern 20,4 pro 10 000 Ein-
wohner (in der damaligen DDR: 30,1) (Schneider, Télke & Nauck, 1995). Die zusammen-
gefassten Scheidungsziffern betrugen 1965 in den alten Bundeslindern 12,2 und 1989 30,1
(in der damaligen DDR: 1970:20,7 und 1989 36,9). In einem Zeitraum von etwa 20 Jahren
ist damit die Wahrscheinlichkeit, dass eine Ehe geschieden wird, von rund 16% auf ca. 30%
gestiegen (im Osten von 21% auf knapp 37%). Seit 1989 ist bis Mitte der 90er Jahre die
Scheidungsquote im Westen um weitere 5 Prozentpunkte (nunmehr auf 35,3 %) weiter gestie-
gen. Nach Dorbritz (1999) werden 40% der in den letzten dreifSig Jahren geschlossenen Ehen
(bei nach wie vor starker regionaler Streuung) geschieden. Anfillig sind dabei nicht nur die
neu geschlossenen Ehen, sondern auch solche, die bereits seit 25 bis 30 Jahren bestehen. Vieles
spricht dafiir, dass die Scheidungsrate in Deutschland auch in den kommenden Jahren (vor
allem fir partnerschaftlich motivierte und begriindete Ehen) ansteigen wird. Dennoch nimmt
Deutschland im europaischen Vergleich eine mittlere Position ein: Die Scheidungsrate in Da-
nemark betriagt 49 %, in Grof3britannien 40%, in Griechenland jedoch derzeit etwa 15% und
in Italien 12%. Das Alter bei der Heirat, die Zahl der Kinder, regionale Bindung, Konfession,
Bildungsstand, soziale Schichtzugehorigkeit stellen Faktoren dar, die mit der Auflosung einer
Ehe zusammenhangen (Bohle, 1994; Rottenleuthner-Luther, 1989). Subjektive Scheidungs-
grunde sind z. B. unerfiillte Erwartungen, eheliche Entfremdung, Konflikte und Kommunika-
tionsschwierigkeiten (Gottman, 1994), sexuelle Probleme, Untreue sowie das Fehlen einer ge-
meinsamen Zukunftsperspektive (Kiefl & Kummer, 1992). Soziologische Erklarungsansitze
betrachten eheliche Instabilitit als Konsequenz eines zunehmenden Liberalisierungs-, Plura-
lisierungs- und Individualisierungsprozesses in modernen Gesellschaften. Scheidungsstudien
aus den 90er Jahren zeigen, dass in der Mehrheit der Scheidungsfamilien im Vorfeld keine aus-

12



Prof. Dr. Wassilios E. Fthenakis ¢ Familien: auch heute Zukunftsmodell - aber zerbrechlich

gedehnte Periode offener und intensiver ehelicher Konflikte vorliegt (Amato & Booth, 1997),
wihrend andere Autoren darauf hinweisen, das vermehrt Ehen aus Griinden geschieden
werden, die mehr mit ,,personlichem Wachstum® als mit der Beendigung einer destruktiven
Beziehung zu tun haben, was derzeit eine Neukonzeptualisierung des Scheidungsphanomens
nahe legt, mit Konsequenzen, was die die Qualitiat von Scheidungsinterventionsansiatzen wie
auch den (rechtlichen) Umgang mit diesem Phanomen betrifft.

Die Steigerung der durchschnittlichen Lebenserwartung in Verbindung mit einer verringerten
Geburtenrate fihrt gegenwartig zu einer demographischen Entwicklung nicht nur in Deutsch-
land, sondern in Europa und allgemein in den westlichen Industriestaaten, die durch eine stei-
gende vertikale und eine sinkende horizontale Komplexitit der Familien gekennzeichnet ist.
Im historischen Vergleich ist vor allem die Lebenserwartung der Frauen gestiegen. Heute do-
minieren die GrofSmiitter, wahrend frither die Grof$viter dominierten. Miitter werden zumeist
um das 50ste Lebensjahr herum GrofSmutter. Das heifdt, dass die Phase der GrofSelternschaft
im mittleren Lebensabschnitt beginnt und relativ lange andauert. Fast alle Kinder lernen heute
ihre GrofSeltern kennen, viele von ihnen auch Angehorige der Generation der Urgrofseltern
(BMFSEF], 1986). Sie konnen Beziehungen zu ihnen wihrend einer lingeren Phase ihrer Kind-
heit, wenn nicht ihres Erwachsenenseins entwickeln.

Sinkende Geburtenraten bedeuten innerhalb der Generationen weniger Seitenverwandte,
weniger Geschwister, Onkel und Tanten. Fiir die GrofSeltern bedeuten sie insgesamt weniger
Enkel, auf die sie Zeit und Zuwendung verteilen, m. a. W. eine Reduktion horizontaler Kom-
plexitit im gesellschaftlichen System.

Mit dem Gewinn an wirtschaftlicher Unabhingigkeit zwischen den Generationen stehen
Macht- und Autorititsfragen weniger im Vordergrund der Mehr-Generationen-Familie, statt-
dessen freundliche Zuwendung und Unterstiitzung bei Bedarf. GrofSeltern unterstiitzen Fa-
milien vor allem in Krisensituationen wie Trennung/Scheidung durch Betreuung von Kindern
und materielle Zuwendungen. Das Bild der fritheren Grof$familie unter einem Dach erscheint
heute vielfach idealisiert und tatsiachlich wiirden sich auch die Angehorigen der dlteren Gene-
ration die damit verbundene wechselseitige Abhangigkeit nicht zuritick wiinschen.

Die relativ zur Lebenszeit lingere Phase der GrofSelternschaft und die relativ geringe Zahl von
Enkeln ermoglichen enge Beziehungen zwischen Grofseltern und Enkeln.

Die Bedeutung der GrofSelternschaft als zentrale Lebenserfahrung fiir den einzelnen hat sich
auch damit verandert (Griebel, 1999). Aufser der Moglichkeit der Tradierung von Wissen
und Werten und einer als Gewinn erlebten Fortsetzung der Familie in die Zukunft eroffnet
GrofSelternschaft die Moglichkeit, die eigene Vergangenheit als Kind, aber auch als Elternteil
noch einmal zu reflektieren und, relativ frei von Erziehungsverantwortung, die Beziehung zu
den Enkeln auf freiwilliger Basis zu gestalten. In 5-Generationenfamilien finden sich engere
Beziehungen zwischen Urur- und Urgrofleltern mit Unterstiitzung der ilteren durch die jin-
geren, wahrend sich die GrofSeltern eher ihren Kindern und Enkeln zuwenden (Kruse, 1983).
GrofSeltern iibernehmen vor allem dann Betreuungs- und Erziehungsaufgaben bei den Enkeln,
wenn dazu nicht die Eltern in ausreichendem Umfang verfiigbar sind. Das betrifft unverhei-
ratete und geschiedene alleinerziehende Eltern. Nicht selten geschieht es, dass der Elternteil
der Kinder in den Haushalt der GrofSeltern zeitweilig zurtickkehrt. Unterstiitzung bei der Be-
treuung der Kinder bedeutet auch fiir viele Miitter, ihrerseits erwerbstitig sein zu kénnen. Vor
allem Miitter mit geringem Einkommen erhalten haufiger Unterstiitzung durch ihre eigenen
Miitter. Ansonsten sind GrofSeltern bevorzugte Kinderbetreuer bei alltidglichen Anldssen (Ba-
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bysitter) bzw. bei ungtinstigen Arbeitszeiten der Eltern (Schichtarbeit) oder wihrend Ferien
der Enkelkinder (Griebel, 1991). Insgesamt wird GrofSelternschaft als sehr intensive Phase des
familialen Engagements nach der eigenen ,,Empty-Nest-Phase* der partnerschaftlichen bzw.
familialen Entwicklung erfahren.

Bereits die letzten Ausfithrungen deuten auf qualitative Veranderungen im System Familie, auf
die im Folgenden kurz eingegangen wird.

I1.2. Qualitative Verdanderungen im System Familie

Von besonderer Bedeutung sind in diesem Zusammenhang Verinderungen, die (a) die Ehe-
motivation, (b) den Status der Frauen in Familie und Gesellschaft, (¢) die Neubewertung der
Vaterrolle, (d) den Wert, den die Kinder fiir ihre Eltern haben, sowie (e) die Erziehungsvor-
stellungen und —praktiken betreffen. Es sind also auch qualitative Veranderungen psycho-
logischer Art, die den familialen Wandel kennzeichnen. Die aktuelle Situation der Familie
zieht einen Wechsel im Selbstverstandnis des Familien- bzw. des Partnerschaftsmodells, im
Selbstverstandnis der Partner, in den Erziehungskonzepten der Eltern und in der Eltern-Kind-
Beziehung nach sich.

(a) Veranderungen in der Motivation zur Ehe bzw. zur Partnerschaft

Von besonderer Bedeutung sind hier vor allem Verianderungen, die mit der Motivation zur
Ehe bzw. zur Partnerschaft zusammenhingen. In den letzten 200 Jahren haben sich im We-
sentlichen vier Ehemodelle bzw. Modelle des Zusammenlebens durchgesetzt: Zunichst diente
die Ehe der rechtlichen Absicherung und Weitergabe von Besitz. Man heiratete deshalb nur,
wenn man tiber Besitz verfiigte. Familienrechtliche Fragen, wie wir sie heute kennen, wurden
im Rahmen des Eigentumsrechts mitverhandelt. Inhaber der elterlichen Sorge war der Eigen-
tiumer von Besitz, in der Regel der Vater. Als ab Mitte des 19. Jahrhunderts, infolge politischer,
wirtschaftlicher und 6konomischer Veranderungen, Menschen durch aufSerhausliche Arbeit
zu Geld kamen, ohne tiber Besitz zu verfugen, musste dieses 6konomisch-rechtliche Ehe-Mo-
dell durch ein neues, das institutionell-rechtliche Ehe-Modell, ersetzt werden. Man heiratete
nunmehr, um eine Familie zu griinden. Die Familie wurde als die ,,Keimzelle“ der Gesellschaft
betrachtet. Diese institutionelle Orientierung in Hinblick auf die Ehe tiberlief$ die Entschei-
dung uber die Partnerwahl nicht allein den Betroffenen: Eltern, Heiratsvermittler, der Staat,
die Kirchen und andere hatten dabei ein gewichtiges, wenn nicht sogar das entscheidende
Wort mitzureden. Das gemeinsame an beiden Modellen war eine gut funktionierende, starke
rechtliche und soziale Kontrolle von Ehe und Familie. Und das Ergebnis? Die Scheidungsraten
waren gering.

Nach dem ersten und vor allem nach dem zweiten Weltkrieg, als die gesellschaftlichen Sys-
teme zusammenbrachen, wurde die Frage aufgeworfen, welchen Zielen die Familie nunmehr
zu dienen habe. Hinzu kamen Verinderungen sowohl im sozialen Bereich als auch in den
Partnerschaftskonzepten von Mann und Frau, die zu einer radikalen Verdnderung beziiglich
der Motivation zur Eheschliefung gefithrt haben: Nicht mehr primir okonomische oder
sozial-normative Griinde, sondern psychologische Faktoren waren nunmehr fiir eine Famili-
engrundung entscheidend. Man heiratete, um ein Kind zu bekommen, das Mutter und Vater
Freude bereiten und ihrem Leben einen Sinn geben sollte. Dieses kindzentrierte Ehe-Modell
mit sinnstiftendem Charakter war das dominante Modell der Nachkriegszeit.

Das gemeinsame an allen drei Modellen war, dass sie sich auf die eine oder andere Weise
sozial konstruieren lieflen: zumindest beim dritten, dem kindzentrierten Ehe-Modell, hat die
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Gesellschaft den Eltern vermittelt, wie ein guter Vater und wie eine gute Mutter zu sein habe.
Uber die soziale Konstruktion von Elternrollen konnten die Gesellschaft und der Staat somit
direkten Einfluss auf die Familie gewinnen. Nebenbei bemerkt: beim dritten Modell war der
Staat mehr denn je zuvor daran interessiert, Einfluss auf die Familien auszuiiben. Dafiir ge-
eignete Instrumente wurden verfeinert und Strategien weiterentwickelt, letztlich jedoch mit
mifligem Erfolg.

Seit geraumer Zeit zeichnet sich eine weitere radikale Verinderung ab. Das Kind steht nicht
mehr (oder vorerst nicht) im Mittelpunkt der Uberlegung, ob man iiberhaupt und wenn ja,
wen man heiraten soll. Vielmehr wird eine Maximierung des individuellen Gliicks in einer
auf Dauer angelegten, qualitativ hochwertigen Beziehung angestrebt. Das kindzentrierte
Ehe-Modell bekommt durch ein auf Partnerschaft begriindetes Modell des Zusammenlebens
Konkurrenz. Das Neue an diesem Modell besteht darin, dass Intimitit oder Maximierung
des individuellen Gliicks in einer Beziehung subjektiv bestimmbare Grofen sind. Sie stellen in
der Regel das Ergebnis eines Aushandlungsprozesses zwischen den beiden Partnern dar. Ein
solcher Prozess wird mangels Vorbildern auch kaum sozial konstruiert werden konnen. Damit
entzieht sich dieses Modell der sozialen Kontrolle wie kein anderes zuvor. Dass eine solche
Form des Zusammenlebens weniger institutionalisiert und leichter aufgelost werden kann als
frithere Modelle, liegt auf der Hand.

(b) Der veranderte gesellschaftliche Status der Frauen

In den letzten zwei bis drei Jahrzehnten hat sich der gesellschaftliche Status der Frauen in
Deutschland grundsatzlich verandert. Es gab einen starken Anstieg des Anteils von Frauen an
weiterfithrenden Bildungseinrichtungen sowie an der Erwerbstatigkeit:

1970 besuchten 23,7% der Frauen eine Hochschule oder Universitat, wahrend im Jahre 1990
ihr Anteil 38,3% betrug. Inzwischen tiberwiegt sogar der Anteil der weiblichen den mannli-
cher Studierenden an den Hochschulen. Der Anteil erwerbstitiger Frauen im Alter zwischen
25 und 4S5 Jahren stieg von 47% im Jahre 1970 auf 69% 20 Jahre spiter. Dies dndert nichts
daran, dass Frauen in hoheren Positionen in Wirtschaft und Wissenschaft nach wie vor un-
terreprasentiert sind. Erwerbstdtigkeit hat zudem nicht nur die Frauen erfasst, sondern in
zunehmendem MafSe auch die Miitter unter ihnen. In der LBS-Familienstudie waren vor der
Ankunft des ersten Kindes 81% der Frauen fast ausschliefSlich ganztags erwerbstatig. Nach
der Geburt des ersten Kindes setzten 33 % ihre Erwerbstatigkeit fort und weitere 10% stiegen
in den Beruf wieder ein, als sie (etwa im 18. Lebensmonat des Kindes) eine geeignete aufder-
familiale Betreuung firr das Kind gefunden hatten. Dies trifft vor allem auf Miitter zu, deren
Kind das schulpflichtige Alter erreicht hatte. Die Beschaftigungsquote von westdeutschen
Frauen mit Kindern zwischen 6 und 14 Jahren betrug 1972 44,2%, 1990 stieg sie auf 62,3%
an. In den alten Bundeslindern waren 1995 38,5% der Miitter mit unter dreijahrigen Kin-
dern, 46,8 % mit Kindern zwischen 3 und 5 Jahren und 61,1% mit Kindern zwischen 6 und
14 Jahren erwerbstitig. Fiir Miitter in den neuen Bundeslindern belaufen sich diese Ziffern
auf 50,0%, 62,2% und 78,1%.

Nur eine Minoritit von Frauen definieren heute ihre Identitit als Ehe- und Hausfrau. Die
uberwiegende Mehrheit der Frauen mochte Familie und Beruf miteinander vereinbaren. Auch
die Lebensthemen, die eine junge Frau heute beschiftigen, haben sich inzwischen gewandelt. In
einer im Auftrag des Bundesministeriums fiir Familie, Senioren, Frauen und Jugend durchge-
fithrten (qualitativen) Studie des Deutschen Jugendinstituts (Kreddi & Strehmel, 1999) konn-
te eine solche Verdanderung nachgewiesen werden. Es sind das nicht mehr die herkommlichen
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,weiblichen® Themen wie Doppelbelastung Familie und Beruf. Auch die bislang bekannten
Unterschiede zwischen GrofSstadt, Kleinstadt bzw. landliche Region, Bildungsstand, Ost-West
erwiesen sich als nicht relevant. Bei ihrer Lebensgestaltung orientieren sich Frauen vielmehr
an Themen wie Selbstentwicklung, Partnerschaft, Traditionen oder Krisen im Lebenslauf.

(c) Neubewertung der Vaterrolle

Der amerikanische Familienforscher Paul Amato (Amato, 1999) hat auf die Notwendigkeit
einer Neukonzeptualisierung von Vaterschaft hingewiesen. Er hat ein ressourcen-theoreti-
sches Vaterschaftskonzept vorgestellt, ,,das Pentagramm der Elternschaft®, in dem er prin-
zipiell zwischen drei Ebenen elterlicher Ressourcen unterscheidet: Eltern werden in diesem
Modell (a) als Human-, (b) als Finanz- und (c) als Sozialkapital fiir ihre Kinder definiert.
Unter Humankapital versteht er die Ausbildung und Beitrage der Eltern zur Forderung und
Stimulation des Kindes, unter Finanzkapital deren Einkommen und insbesondere den Anteil
an finanziellen Ressourcen, die sie fiir das Kind direkt aufwenden, und unter Sozialkapital
wird die Qualitit der Partner- und der Eltern-Kind-Beziehung verstanden. Die kindliche
Entwicklung soll in Zusammenhang mit der Qualitit des verfiigbaren elterlichen Human-,
Finanz- und Sozialkapitals stehen. Ungeachtet historischer und kultureller Einfliisse wird fer-
ner davon ausgegangen, dass Miitter und Viter grundsatzlich gleichermafSen in der Lage sind,
ihren Kindern diese Ressourcen zur Verfiigung zu stellen, wenn auch in der Realitit von einer
starken Variabilitat ausgegangen wird. In Amatos ,,Pentagramm der Elternschaft“ bedingt die
Ausbildung der Eltern das elterliche Einkommen und dieses die Qualitit der Eltern-Kind- und
der Partner-Beziehung. Letztere werden auch direkt durch die Ausbildung der Eltern beein-
flusst.

In einem weiteren Analyseschritt interessierte sich Amato fiir den spezifischen Beitrag, den
Viter und Miitter zur Entwicklung der Kinder leisten. An fiinf abhiangigen Variablen der un-
tersuchten jungen Mianner und Frauen hat Amato dieses Modell getestet: (a) Qualitat der Be-
ziehung zu den eigenen Eltern und Verwandten, (b) Qualitat der Beziehung zu den Freunden,
(c) Lebenszufriedenheit, (d) psychologische Auffilligkeiten und (e) Selbstwertgefiihl.

Er greift dabei auf Daten zuriick, die im Rahmen der 1980 eingeleiteten Langsschnittstudie
,» The Study of Marital Instability Over the Life Course“ (Booth, Amato, Johnson & Edward,
1993) an etwa 2000 verheirateten Personen mit Kindern im Alter zwischen 7 und 19 Jahren
erhoben wurden. Amato hat 12 Jahre spiter, im Jahre 1992, 384 junge Manner und Frauen,
die 1980 noch bei ihren beiden Eltern gelebt hatten, erneut untersucht, also in einem Alter
von nunmehr 19 bis 31 Jahren (Median = 23 Jahre). Er konnte nachweisen, dass vaterliche
Ressourcen 12, 15 und jetzt sogar 20 Jahre nach der Erstbefragung weiterhin die Ausbildung
sowie das Selbstwertgefiihl beeinflussen, und dass mogliche psychologische Beeintrichtigun-
gen der jungen Manner kausal mit dem vaterlichen Beitrag zusammenhingen. Der miitterliche
Einfluss auf die abhiangigen Variablen ,,Qualitit der Eltern-Kind-Beziehung® und ,,Qualitat
der Beziehung zu den Freunden* ist signifikant grofSer als der viterliche Einfluss. Beide Eltern-
teile hatten einen gleichen Anteil an der Lebenszufriedenheit der Kinder. Im Anschluss an die
Uberlegungen von Amato haben Fthenakis & Minsel (2002) — im Auftrag des Bundesminis-
teriums fiir Familie, Senioren, Frauen und Jugend - eine fiir die Bundesrepublik Deutschland
reprasentative Studie zur Rolle des Vaters in der Familie durchgefiihrt. 67% der befragten Va-
ter konzeptualisierten, dieser Studie zufolge, ihre Vaterschaft, in dem sie ihre Erzieherfunktion
hoher gewichteten als ihre 6konomische Funktion. 33% taten es umgekehrt. Eine dhnliche
Auffassung vertraten auch deren Partnerinnen bzw. Frauen. Wie jedoch die langsschnittlich
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angelegte LBS-Familien-Studie nachweisen konnte, haben solche Vaterschaftskonzepte kaum
Chancen, in die familiale Realitit umgesetzt zu werden (Fthenakis, Kalicki, Peitz, 2002).
Damit wird ein Grundproblem manifest, dass in etlichen Studien immer wieder bestatigt
werden konnte: Alle verfugbaren Daten bestitigen, dass es prinzipiell keine Probleme bei der
Etablierung symmetrischer, partnerschaftlich organisierter Beziehungen zwischen Minnern
und Frauen, bei der Einbindung von Mainnern als Viter in die Erziehungsverantwortung
und bei der Bewiltigung des generativen Problems geben diirfte, wenn Manner und Frauen
in Deutschland die Chance hitten, die von ihnen priferierten Konzepte zu realisieren. Das
Problem liegt lediglich darin, dass die Umsetzung solcher Konzepte durch die bestehenden
Systeme verhindert werden.

(d) Der gewandelte Wert des Kindes

In historischen und interkulturellen Vergleichen lasst sich zeigen, dass mit dem Wandel von
agrarisch strukturierten zu hoch industrialisierten Gesellschaften sich nicht nur das Verhiltnis
der Geschlechter in der Familie von einer patriarchalischen Struktur zu mehr egalitiren Auf-
fassungen gewandelt hat. Vielmehr hat sich auch der ,,Wert der Kinder*, die Nutzenerwar-
tungen an das Vorhandensein von Kindern in der Familie, gewandelt (Nauck, 1991). Kinder
haben in den westlichen Industriegesellschaften nicht mehr in erster Linie einen 6konomisch-
utilitaristischen Wert, etwa als direkte Helfer beim Erwerb des Lebensunterhaltes fur die
Familie.

Auch der sozial-normative Wert, der mit einem Statusgewinn als Eltern in der Gesellschaft,
als Trager des Familiennamens und Erhalter des familialen Besitzes oder Standes verbunden
ist, ist nicht mehr so stark ausgepragt. Dagegen ist der psychische Nutzen, die Freude am
Aufwachsen des Kindes, das Erlebnis von Sinnerfiillung stark in den Vordergrund getreten.
Vor dem Hintergrund der verdnderten Bedeutung der Kinder fiir ihre Eltern haben sich auch
Verinderungen im Eltern-Kind-Verhiltnis ergeben. Mit der Anerkennung und der Betonung
kindlicher Autonomie wandelt sich die Eltern-Kind-Beziehung mehr und mehr zu einem
partnerschaftlichen Zusammenleben. Aus dem Erziehungsverhaltnis wird ein Beziehungsver-
hiltnis. Das zeigt sich einerseits in einer stirkeren Kindzentrierung, andererseits aber auch
in einer Schwichung des Partnersubsystems. Der Erziehungsstil wird von veranderten Erzie-
hungseinstellungen geprigt; von einer Betonung von Anpassung und sekundiaren Tugenden
wie Ordnung, Fleifs und Gehorsam hin zu Individualitit, Selbstindigkeit und Lebensfreude
(Schneewind, 1999).

(e) Die stille Revolution in der Erziehung

In einer Langsschnittstudie, in der Kinder in einer Zwei-Generationen-Stichprobe von Fami-
lien uber den Zeitraum von 16 Jahren (1976-1992) untersucht wurden, haben Schneewind
& Ruppert (1995) eine vorwiegend positive Einstellung zu den Eltern-Kind-Beziehungen fest-
stellen konnen, wenngleich die Kinder im Schnitt eine kritischere Haltung einnehmen als ihre
Eltern.

Es ist zweifelsfrei, dass die absolute Mehrzahl der Kinder die Eltern als die wichtigsten Perso-
nen im Leben betrachtet. Der Shell-Studie zufolge sind 84% der Jugendlichen der Auffassung,
dass die Beziehung zwischen ihnen und ihren Eltern gut bis sehr gut sei. 80% der Jugendli-
chen vertrauen am meisten ihren Eltern, 50% ihren Geschwistern, 38% ihren Arzten und 2%
ihren Politikern. In ihrem Denken fithlen sie sich am meisten beeinflusst durch ihre Eltern
(61%) und von ihren Freunden (17%). Dieser Befund widerlegt die kontrovers diskutierte
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Behauptung von Judith Harris (1998) wonach Eltern, verglichen zu der Beeinflussung durch
das soziale Netz, auf ihre Kinder keinen nennenswerten Einfluss haben.

In mehreren Umfragen lisst sich seit 1951 ein Anstieg von elterlichen Erziehungseinstellun-
gen nachweisen, die auf Betonung kindlicher Autonomie, Unabhingigkeit und freiem Wille
hinweisen (von 28% auf 65%), wahrend die Bedeutung von Werten wie Gehorsam und Un-
terordnung kontinuierlich sank (von 25% auf 10%). ,, Typische deutsche“ Tugenden, wie z.
B. Fleif§ und Ordnungssinn haben sich im Wesentlichen auf einem Niveau von 40% gehalten
(Gensicke, 1994; Reuband, 1997). Seit den 70er Jahren lassen sich somit Veranderungen in
den Erziehungseinstellungen und —praktiken westdeutscher Eltern feststellen, mit sinkender
Bedeutung von Anpassungswerten wie Pflicht und Gehorsam und steigender Bedeutung des
Themenkreises der Selbstverwirklichung (Miegel & Wahl, 1994).

Die zuverlassigste Information liefert fiir Deutschland die bereits erwahnte von Schneewind
& Ruppert 1995 vorgelegte Langsschnittstudie. Diese Studie konnte eine zunehmende ,,Li-
beralisierung und Emotionalisierung der Eltern-Kind-Beziehungen zutage (fordern), die im
Ubrigen zu einem groflen Teil auf Generationen- und weniger auf Zeiteffekte zuriickzufithren
sind. Genauer gesagt stellte sich heraus, dass vor allem normative Verbindlichkeiten schwin-
den, Leistungs- und Konformitatsanspriiche reduziert werden, Grenzen setzen zu einer immer
schwierigeren Aufgabe wird, was auch dazu fihrt, dass die Grenzen zwischen den Generatio-
nen weniger klar hervortreten. Dartiber hinaus wird Kindern ein grofSerer Freiheitsspielraum
gewihrt. AuSerdem driicken Eltern ihre Zuneigung zu ihren Kindern mit mehr Offenheit
aus (Schneewind, 1999). Ferner betont Schneewind, dass es den Anschein hat, ,dass ein
hierarchisch-generationenbezogenes Modell von Eltern-Kind-Beziehungen einem eher part-
nerschaftlich-egalitiren Modell gewichen ist“ (S. 71). Die Entwicklung habe demnach von
einer ,nomozentrischen® (d. h. auf gesellschaftlichen Normen beruhenden) zu einer ,auto-
zentrischen® (d. h. an selbstbestimmten Leitvorstellungen der Lebensfithrung orientierten)
Mentalitat gefiihrt (Klages & Gensicke, 1994)

Ad (3) Prozessuale Veranderungen in der Familienentwicklung

Vor dem Hintergrund des hier angedeuteten Wandels von Familienstrukturen und Bezie-
hungen und vor allem hinsichtlich der Herausforderungen, die sowohl fiir den Einzelnen als
auch fir die Gesamtfamilie aus der Integration von Diskontinuitdten resultiert, stellt sich
die Frage nach dem fur die Familien von heute angemessenen wissenschaftlichen Betrach-
tungsansatz. Gegenwirtig gewinnen — neben soziologischen — vor allem entwicklungs- und
familienpsychologische Ansitze zunehmend an Bedeutung fur die Beschreibung und Erkla-
rung von Bedingungen des Aufwachsens von Kindern und Eltern: Die systemische Sichtweise
der Familie hat nicht nur fir die Theorie und Praxis der Familientherapie, sondern ebenfalls
fur die Familienforschung und zunehmend auch fir die Arbeit der Entwicklungspsychologen
an Bedeutung gewonnen.

Ein System kann sich auf zweierlei Weise verandern: Einmal in einer Weise, in der sich konti-
nuierlich einzelne Parameter, nicht aber die Strukturen des Systems wandeln. Zum anderen in
einer Weise, durch die sich das System diskontinuierlich und qualitativ verdandert. Ein solcher
Wandel ist durch einen Wechsel des dufSeren Bezugsrahmens und/oder durch systemimma-
nente Umstrukturierungen bedingt. Dieser qualitative Wandel des Systems Familie und die
damit verbundenen Anpassungsleistungen der Familienmitglieder, die man als Entwicklungs-
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aufgaben (Oerter, 1985) verstehen kann, lassen sich im Lebenszyklus der Familie (McGold-
rick & Carter, 1982) nachzeichnen. So z.B. bei der Geburt des ersten Kindes, in der Zeit
des Vorschulalters und des Schulbesuchs; wihrend der Adoleszenz und der Loslosung des
Jugendlichen aus dem Familienverband; in der Lebensphase nach der aktiven Elternschaft
(,empty-nest“- Problematik) und schliefSlich beim Austritt aus dem Berufsleben und bei der
Verwitwung. Damit ist ein Konzept angedeutet, das fiir die Entwicklungspsychologen zu
einem allgemeingiiltigen Rahmenwerk geworden ist und auch aus der Familienforschung
nicht mehr wegzudenken ist: die sog. Lebensspannen-Perspektive (Hill & Mattesich, 1979),
also eine Sichtweise, die den gesamten Lebenszyklus eines Individuums oder einer Personen-
gruppe, etwa der Familie, berticksichtigt. Eine solche Perspektive birgt den Vorteil, dass sie
auf stressvolle Ereignisse, im Lebenszyklus nicht nur reaktiv, sondern prospektiv eingehen
kann, also vorbereitend und damit letztendlich praventiv wirksam werden kann.

Zu allen Zeiten mussten Familien aber nicht nur mit diesen normativen Lebensereignissen,
sondern auch mit kritischen Ereignissen nicht-normativer Art (Callahan, & McCluskey,
1983) umgehen. Fiir die moderne Familie in West-Europa — wie auch in Familien aus anderen
Industrielindern — scheint das in verstirktem MafSe zuzutreffen. So beinhalten die Problem-
kreise der Ehescheidung wie auch der voriibergehenden oder langfristigen Arbeitslosigkeit
dringende familienbezogene Fragestellungen, die neben anderen kritischen Ereignissen, wie
z.B. die Geburt eines behinderten Kindes, plotzlicher Tod oder schwere Krankheit, Opfer
eines Unfalls oder eines Verbrechens geworden zu sein, um nur einige zu nennen, quantitativ
besonders hervorzuheben sind. Zu den kritischen Lebensereignissen gehoren aber auch sol-
che, die nicht nur individuelle Bedeutung haben, wie z.B. wirtschaftliche Depression (Elder,
1974), Kriege, wie wir sie jiingst in Europa erlebt haben bzw. derzeit in Vorderasien erleben,
oder Naturkatastrophen. Die Grundannahme des Konzeptes der normativen wie nicht nor-
mativen Lebensereignisse ist, dass diese Ereignisse als Stressoren aufgefasst werden, die die
Familie in krisenhafte Situationen bringen und im System Familie einen Prozess einleiten, der
sich als Transition beschreiben lasst. Der Verlauf einer solchen Transition wird von den ge-
wihlten Bewaltigungsstrategien mitbestimmt, welche wiederum davon abhingen, auf welche
personlichen, sozialen und materiellen Ressourcen der einzelne und die Familie zuriickgreifen
konnen (Fthenakis, 1986; Ulich, HaufSer, Mayring, Stehmel, Kandler, & Degenhardt, 1985).
Im unginstigen Fall konnen Bewiltigungsversuche zu einer Kumulation der Stressoren und
somit zu einer Verschiarfung der Krise fihren (Schneewind, 1985a, 1985Db).

Fur Wissenschaft wie auch fiir die Praxis und fiir die Politik stellt sich demnach heute die
zentrale Frage nach einem angemessenen Konzept, das uns erlaubt, Familienentwicklung und
familialen Wandel addquat zu beschreiben und darauf aufbauend neue Wege im Umgang mit
Familien zu eroffnen.

Studiert man unter diesem Aspekt Handbiuicher zur Lebensereignisforschung (Philip, 1990;
Snyder & Ford, 1987), zur Stressforschung (Fisher & Reason, 1988), zur Bewailtigungs-
forschung (Moos, 1986), zur Social-Support-Forschung (Sarason & Sarason, 1985) oder
zur Transitionsforschung (Allen, & van de Vliert,1984), wird man eine Konvergenz der
Forschungsrichtungen hin zu einer ,,Psychologie des Wandels“ (Fisher & Cooper,1990) fin-
den. In den zurickliegenden vier Jahren hat allerdings ein Konzept an Dominanz gewonnen:
Der Familien-Transitions-Ansatz. Diesem Konzept zufolge stellen Transitionen sowohl auf
der individuellen als auch auf der familialen Ebene Verinderungsphasen nach spezifischen
Ereignissen, wie die Geburt eines Kindes oder Trennung, Scheidung bzw. Wiederheirat, dar,
die durch verdichtete und akzelerierte Lernprozesse charakterisiert sind und deren zufolge

19



Familien stark in der Erziehung ¢ Dokumentation der Fachtagung vom 16.06.03 e Behorde flir Soziales und Familie

psychologische Veranderungen sowie Veranderungen auf der interaktionalen Ebene des fami-
lialen Systems stattfinden, deren Richtung vorerst offen bleibt'.

An dieser Stelle soll lediglich auf eine nichtnormative Transition, das ist die Transition zur
Scheidungs- und Nachscheidungs- bzw. zur Stieffamilie sowie auf eine normative Transition
in der Familienentwicklung, das ist die Transition zur Elternschaft exemplarisch eingegangen
werden, um dieses Denkmodell der neueren Familienforschung zu illustrieren.

Wie Hetherington (1989) von der Virginia University, USA, 1989 betont hat, entfernt sich die
Scheidungsforschung zunehmend von einer Perspektive, aus der betrachtet die Ehescheidung
als eine atypische, sogar pathogene Entwicklung der Familie gesehen wird. Vielmehr wird
gegenwirtig der Versuch unternommen, Ehescheidung wie auch Wiederheirat in Analogie zu
anderen familialen Transitionen nicht als einzelnes Ereignis, sondern als einen Ubergang in ei-
ner Reihe von Ubergingen anzusehen, die die Entwicklung unterschiedlicher Familienstruktu-
ren und die Entwicklung der Mitglieder innerhalb dieser Strukturen bestimmen. Auch wurden
erste empirische Arbeiten vor diesem Hintergrund durchgefiihrt. Furstenberg (1988) und Zill
(1988) haben die Behauptung aufgestellt, dass Verhaltensprobleme, die Kinder in reorga-
nisierten Familien zeigen, nicht aus Schwierigkeiten bei der Anpassung an die Wiederheirat
resultieren, sondern Belastungen im Zusammenhang mit der Scheidung und dem Leben in
einem Ein-Eltern-Haushalt reflektieren konnen. In der Langsschnittstudie von Cowan & Co-
wan (1992) konnten kurz vor oder nach der Geburt des ersten Kindes Pradiktoren fiir eine
spatere Trennung und Scheidung identifiziert werden. Bray und Berger (1993) haben ein
Familienentwicklungsmodell fiir Scheidung und Wiederheirat vorgelegt, das Pradiktoren von
der Erstehe, tiber Trennung und Scheidung, Alleinerzieherschaft, Wiederheirat und erneuter
Scheidung identifiziert. Scheidung und Wiederheirat implizieren diesen Autoren zufolge eine
Reihe von ehe- und familienbezogenen Ubergingen, die mit der individuellen und familidren
Entwicklung in Wechselwirkung stehen.

'Die Transitionsforschung geht auf die Konfigurations-Theorie des Soziologen Norbert Elias zurtick
und sie findet gegenwirtig eine zunehmend breite Anwendung in verschiedenen Disziplinen: Rosen-
mayer hat 1978 Transitionen als Gegenstand philosophischer Betrachtungen bei dem Bemiihen, die
menschlichen Lebensalter in Deutungsversuchen der europaischen Kulturgeschichte zu interpretieren,
gemacht. Der Ethnologe Arnold van Gennep (1999) hat in seinem Buch ,,Ubergangsriten® den Ver-
such unternommen, aufgrund einer Sekundiranalyse von anthropologischen Untersuchungen einige
bedeutsame Mechanismen von Passage und ihrer rituellen Regulierung zu extrapolieren. Eine explizite
Fassung von Ubergingen als individuelle, aber sozial regulierte Verinderungsprozesse findet sich ab
den funfziger Jahren in den Arbeiten von Strauss: Spiegel und Maske - Die Suche nach Identitit (1974)
oder 1987 in seinem Werk ,,Qualitative Analysis for Social Scientists“. Das Interessante bei Strauss
ist der nicht subjektzentrierte, sondern der auf den Ubergangsprozess zentrierte Blick. In den spiteren
Arbeiten von Strauss miindeten seine Uberlegungen in einer allgemeinen Theorie der Statuspassage ein,
die bis heute einen der elaborierten Versuche darstellt, eine Theorie des Ubergangs zu entwickeln. Par-
kes bemiiht sich seit Anfang der siebziger Jahre um die Entwicklung eines einheitlichen Verlaufsmodells
von Ubergangsprozessen. Ulich hat an der Universitit Augsburg in Deutschland in seiner anregenden
Untersuchung zur Krisenpsychologie Uberlegungen angestellt, die unmittelbar auch fiir die Uber-
gangsforschung relevant sind und die sich in einer Langsschnittuntersuchung mit arbeitslosen Lehrern
niedergeschlagen haben. Seine Kernthese besagt, dass Krisen entwicklungspsychologisch bedeutsam
sein konnen, wenn dem Subjekt hinreichend subjektive und objektive Bewiltigungsmoglichkeiten zur
Verfugung stehen. Auch die Studie von Jahoda, Lazarsfeld & Zeisel (1975), die sich mit der arbeits-
losen Arbeiterschaft eines osterreichischen Dorfes befasst hat, zihlt zu den Vorlaufern der Transitions-
forschung.
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Die Stieffamilie stellt ein sich entwickelndes System dar, welches kontinuierlich von den
individuellen Entwicklungspfaden jedes Familienmitglieds beeinflusst wird. Deshalb wur-
den die entwicklungsbezogenen Aspekte der Stieffamilie und einzelner Mitglieder in einem
Familiensystemansatz integriert, welcher als entwicklungsbezogenes Familiensystemmodell
bezeichnet wird (Bray & Berger, 1990).

Ehescheidung wird seit Mitte der neunziger Jahre als eine Transition konzipiert, die neben in-
dividuellen und familialen Veranderungen auch solche der verwandschaftlichen und sozialen
Netze impliziert. Die Beschaftigung mit dem Scheidungsphanomen in verschiedenen Kulturen
und die starkere Berticksichtigung kontextueller Faktoren, hat der Familienforschung in den
letzten drei Jahren erlaubt, die Rolle solcher Faktoren besser einzuschitzen. Dabei konnte
gezeigt werden, dass kulturelle Faktoren, okonomische Variablen, Verfiigbarkeit von Stiit-
zungsangeboten eine nicht zu unterschitzende Bedeutung fiir die Frage haben, ob und wie
eine Transition vom Individuum oder von der Familie bewiltigt wird?.

Eine im Familienentwicklungsprozess wihrend der letzten Jahre gut untersuchte Transition ist
die des Ubergangs zur Elternschaft. Es ist das Verdienst von Philip und Carolyn Cowan von
der University of California, Berkley, die ein Modell entwickelt und evaluiert zu haben, mit
dessen Hilfe der Ubergang zur Elternschaft als individuelle und familiale Transition beschrie-
ben wird. Diesen Autoren zufolge leitet die Geburt eines Kindes Veranderungen sowohl auf
der individuellen als auch auf der familialen Ebene ein. Dartiber hinaus veriandern sich infolge
dieser Transition die verwandtschaftlichen und sozialen Netze.

Diesen Autoren zufolge reichen kontextuelle Veranderungen, wie sie vielfach in der soziolo-
gischen und bevolkerungswissenschaftlichen Forschung beschrieben werden, nicht aus, um
einen Ubergang in der Familienentwicklung zu postulieren. Vielmehr sind es psychologische
Verdnderungen im Innenleben der einzelnen (Familien-)Mitglieder, in der (Neu-)Organisation
ihrer Rollen und deren zentralen Beziehungen, die einen Ubergang konstituieren.

2 Fin Beispiel (Del Carmen & Virgo, 1993): Wenn man die Scheidungsmodelle von Angehérigen
aus vier unterschiedlichen kulturellen Gruppen in den USA nidher betrachtet, wird man vier unter-
schiedliche, kulturell bedingte, Bewaltigungsformen erkennen. WeifSe Frauen bevorzugen eine recht-
liche Scheidung, erfahren von ihren eigenen Eltern 6konomische und/oder emotionale Unterstiitzung,
wenden Modelle des Sorgerechts an, die die Bedeutung des aufSerhalb lebenden Elternteils als nicht
gleichwertig einstufen und ihr verwandtschaftliches und soziales Netz iibt mittelbar einen gewissen
Druck auf Wiederheirat aus. Eine schwarze Frau bevorzugt das Modell der Trennung und erfihrt aus
ihrem verwandtschaftlichen Netz Unterstiitzung. Da sie berufstdtig war und bleibt, hat sie ein Verhal-
tensrepertoire entwickelt, das einen Sozialisationsrahmen fiir die Kinder bietet, der geeignet erscheint,
Aspekte des nunmehr fehlenden Vaters zu kompensieren. Zudem wird kein Druck auf Wiederheirat
ausgeiibt. Kinder scheinen die trennungsbedingte Transition besser zu bewaltigen als Kinder mit Eltern
aus der amerikanischen weifSen Schicht. Asiatische Familien weisen nicht nur die niedrigste Scheidungs-
rate in den USA auf, sie verteilen zudem die minderjahrigen Kinder zwischen den beiden Haushalten
etwa gleich. Der Grund liegt darin, dass kulturell bedingt die Organisation des vaterlichen Haushaltes
die Anwesenheit einer ilteren weiblichen Person vorsieht, die gegebenenfalls Betreuungsaufgaben fiir
das Kind tibernimmt. Véllig anders ist das Bewiltigungsmodell fiir eine Frau der spanischen Minoritit
in den USA: Die Trennung und Scheidung wird vom eigenen verwandtschaftlichen System abgelehnt,
die Frau erfihrt keine Unterstiitzung, ist auf Berufstitigkeit angewiesen, was mit einer geringeren Ver-
fugbarkeit fur ihr Kind und mit grofleren Belastungen fir sie einher geht. Dieses Beispiel einer derart
unterschiedlichen Bewaltigung einer Transition soll die zentrale Bedeutung kultureller wie auch 6kono-
mischer, sozialer und institutioneller Faktoren bei der Bewaltigung von Transitionen deutlich werden
lassen.
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Cowan und Cowan (1991, 1992, 1995) haben diese psychologischen und interaktionalen
Verinderungen mit Hilfe eines strukturell-prozessualen Modells beschrieben, das auf der
Ebene des Individuums eine Reorganisation der Identitit, eine verdnderte Weltsicht der Dinge
und die Bewiltigung dessen, was Erickson als emotionalen Aufruhr bezeichnet hat, vorsieht.
Die Bewiltigung der Transition zur Elternschaft impliziert demnach beim werdenden Vater
eine Veranderung seiner Identitit. Das Leben erhilt fiir ihn einen neuen Sinn und etliche
Studien haben auf die emotionalen Probleme werdender Viter hingewiesen, die jedoch in vie-
len Kulturen weitgehend unbeachtet bleiben. Bestandteil des Bewiltigungsprozesses auf der
individuellen Ebene ist die Wahrnehmung der mit der Transition verbundenen emotionalen
Beunruhigung. Diese kann sogar Formen einer Depression annehmen, wie dies bei der Post-
Partum-Depression bei Miuttern der Fall ist. Auf allen diesen Ebenen miissen psychologische
Verinderungen stattfinden, damit man von einer Transition sprechen kann. Minner im Uber-
gang zur Elternschaft zeigen haufig eine Reihe von Problemen, oder sie versuchen mit dufSeren
Zeichen, den stattfindenden Bewiltigungsprozess sozial zu vermitteln: Manche werdenden
Viter lassen sich wahrend der Schwangerschaft einen Bart wachsen, andere nehmen an Ge-
wicht zu, fur manche werden haufigere Arztbesuche verzeichnet, und nicht wenige fliichten in
die Arbeit, so dass es eine Phase ist, die fiir Viter mit Neugeborenen mit einer der hochsten
Raten von Uberstunden verbunden ist.

Verinderungen finden aber auch auf der familialen Ebene statt: Die Rollen werden reorga-
nisiert: Dabei ist wichtig zu wissen, dass sowohl neue Rollen erlernt als auch alte geloscht
werden konnen. Minner, die Viter werden, haben ihr Rollenverhalten um die Vaterrolle zu
erweitern. Verinderungen finden auch in der Ehepartnerbeziehung statt: Fiir einen nicht zu
unterschitzenden Teil der Familie verandert sich infolge der Geburt des ersten und noch star-
ker des zweiten Kindes die Qualitit der Partnerbeziehung. Etliche Langsschnittstudien haben
diesen Veranderungsprozess beschrieben, der von einer rapiden Reduktion von Zartlichkeit
und Sexualitdt sowie von einer Traditionalisierung der familialen Arbeitsteilung begleitet wird
und zu einer Erosion in der Ehepartner-Beziehung fiihren kann. Die Bewiltigung von Transi-
tionen impliziert die Entwicklung neuen Verhaltens: Darin liegt auch die Chance fiir person-
lichen Gewinn und fiir individuelle wie familiale Weiterentwicklung. Zu lernen, mit solchen
komplexen Verinderungsprozessen umzugehen, ist eine Herausforderung, der nur mit neuem
Verhalten begegnet werden kann. SchlieSlich konnen Transitionen auf der interaktionalen
Ebene im Familiensystem eine emotionale Beunruhigung bzw. Belastung bedingen, die zu
Konflikten in der Familie fithren und unter besonderen Bedingungen zu dysfunktionaler und
destruktiver Entwicklung fithren kann.

Cowan und Cowan haben aber auch darauf hingewiesen, dass Verinderungen dieser Art nicht
nur auf die Individuen und das Familiensystem beschrankt bleiben. Sie erfassen auch das so-
ziale und verwandtschaftliche Netz: Es ist charakteristisch fur die Transitionen, dass wahrend
dieser Zeit sich das Netz der Freunde verandert. Junge Mitter verlieren den Kontakt zu den
alten Freunden und bauen sich neue Freundeskreise auf. Auch die Qualitit der Beziehung zu
den eigenen Eltern verdndert sich bei der Bewailtigung einer Transition: Eltern konnen erneut
emotionale und/oder finanzielle Unterstiitzung bieten, Betreuungsaufgaben tibernehmen usw.

Ob und wie ein Familienmitglied oder das Familiensystem insgesamt eine Transition be-
wiltigt, hangt aber auch im Hochstmaf$ mit Faktoren kontextueller Art zusammen: Auf die
Bedeutung kultureller Faktoren in Verbindung mit Scheidung habe ich bereits hingewiesen.
Okonomische Faktoren, Bereitstellung von Unterstiitzungsprogrammen und von Interventi-
onsansatzen, geeignete rechtliche Bedingungen, die neuen Medien und die rapide Verbreitung
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von elektronischen Kommunikationsnetzen, Einrichtungen wie Schulen, Beratungsstellen und
ahnliches spielen bei der Bewaltigung von Transitionen eine signifikante Rolle. Hinzu kom-
men Erkenntnisse aus der neueren Forschung, wonach transgenerative Effekte nachweisbar
sind (Fthenakis & Minsel, 2002; Fthenakis, Kalicki & Peitz, 2002)

Interessante Befunde aus den letzten zwei Jahren verweisen darauf, dass in verschiedenen
Transitionen im Familienentwicklungsprozess vergleichbare Verinderungsprozesse auf der
individuellen und familialen Ebene stattfinden: So sind es die gleichen Dimensionen, die im
Ubergang zur Elternschaft und im Ubergang zur Nachscheidungsfamilie Verinderungen er-
fahren. Und es scheint so zu sein, dass Individuen bzw. Familien recht frith im Familienent-
wicklungsprozess die mit der Bewailtigung verbundenen Probleme manifest werden lassen.
Zudem stellen Transitionen Phasen im Familienentwicklungsprozess dar, in denen das Indivi-
duum wie das Familiensystem offen fur Hilfe ist.

Ad (4) Kontextuelle Veranderungen

Nicht nur im familialen System, sondern auch auf anderen Systemebenen haben sich die Le-
bensbedingungen von Familien und insbesondere von Kindern verindert. Die noch fehlende
Vereinbarkeit von Familie und Beruf geht in der Regel auf Kosten von Kindern und Frauen.
Weitere Belastungen von Familien werden nunmehr 6ffentlich diskutiert. Dazu zahlen Proble-
me der strukturellen Gewalt gegen Frauen und Kinder, die Zunahme von Rechtsradikalismus
in Europa, Auswirkungen von Arbeitslosigkeit auf die Familienmitglieder sowie Probleme
von Kindesmisshandlung, -vernachlissigung und von sexuellem Missbrauch von Kindern,
worauf hier nicht nidher eingegangen werden kann. Insbesondere gesamtwirtschaftliche Ver-
anderungen von einem noch nie da gewesenen Ausmafd werden direkte Konsequenzen fiir
Familien und fur die Erziehungsarbeit mit Kleinkindern mit sich bringen. Aus der Komplexi-
tat kontextueller Verdnderungen sei hier lediglich auf einige wenige hingewiesen, um deren
Bedeutung fiir Intervention und Politik anzudeuten.

(a) Stirkere Mobilitat: Familien sehen sich infolge entstehender veranderter wirtschaftsstruk-
tureller Bedingungen zunehmend einer hoheren geographischen Mobilitdt und einer kulturel-
len und lingualen Diversitit gegentiber, die zu einer Restrukturierung von sozialen Netzen und
zu weiteren Verdnderungen im Leben der Familien fithren werden. Das Mobilititsproblem
begrenzt sich fiir die europaische Familie nicht auf den Rahmen der EU, es hat bereits ein
dartiber hinaus reichendes internationales Ausmaf$ angenommen, wenn man etwa an die Fa-
milien, die in den asiatischen Raum arbeitsbedingt auswandern mussten bzw. an den Zustrom
vieler Flichtlinge und Immigranten, denkt.

Kinder sind infolge der veranderten Wirtschaftsstrukturen, in denen ihre Eltern Erwerbsta-
tigkeit organisieren, einer hoheren geographischen Mobilitit und einer zunehmenden kultu-
rellen und lingualen Diversitit ausgesetzt, die zu einer Restrukturierung von sozialen Netzen
und zu weiteren Veranderungen im Leben der Kinder fiihren.

(b) Kulturelle Diversitit: Die Offnung der Mirkte, wirtschaftliches Ungleichgewicht im Na-
tionenvergleich und der Zerfall des Ostblocks haben weltweit Wanderbewegungen in bislang
unbekannten Dimensionen ausgelost. Es bleibt abzuwarten, wie sich die jiingst erfolgte Erwei-
terung der EU um weitere neun Linder beztiglich Mobilitidt und kulturelle Diversitit auswir-
ken wird. Westeuropa zahlt zu den begehrtesten Einwanderungszielen, wobei Deutschland die
hochste Anziehungskraft austibt. Fiir die Jahre 1981 — 1990 haben wir die stiarksten Zuwan-
derungsraten in der Geschichte Deutschlands zu verzeichnen. Einen Wanderungsgewinn von
2,2 Millionen Menschen in einem Jahrzehnt hat es in Deutschland nie zuvor gegeben.
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Ende 1995 lebten rund 7,3 Mio. auslindische Manner und Frauen in Deutschland (10 %
der Bevolkerung), von denen 26 % hier geboren und aufgewachsen oder 27 % schon vor
mindestens 20 Jahren zugezogen sind. Von den Kindern und Jugendlichen sind zwei Drittel in
Deutschland geboren. Jede zehnte Familie mit Kindern im Haushalt ist in Deutschland eine
auslandische Familie (BMFSF]J, 1998b). Zugleich mehren sich europaweit binationale Ehen;
in Deutschland stieg ihr Anteil in den letzten 35 Jahren von 5,0 % auf 16,5 % an. Dies ist

vor allem darauf zuriickzufithren, dass die jiingeren Auslindergenerationen immer haufiger
bereits in Deutschland aufgewachsen sind und im Inland heiraten (BMFSF], 1998b).

Kinder wachsen also heute in einer pluralen, heterogenen Gesellschaft auf, in der tradierte
Normen und Orientierungen an Verbindlichkeit verloren haben. Auch die Erziehungskon-
zepte der Eltern haben sich, wie bereits ausgefiihrt, im Zuge eines allgemeinen Wertewandels
gedandert. Mit der Betonung und Anerkennung kindlicher Autonomieanspriiche wandelt sich
die Eltern-Kind-Beziehung mehr und mehr zu einem partnerschaftlichen Verhiltnis. Aus dem
Erziehungsverhiltnis wird ein Beziehungsverhaltnis, was sich einerseits in einer stirkeren
Kindzentrierung, andererseits aber auch in einer Schwiachung des Partnersubsystems dufSert
(Schiitze, 1989). Einer Abnahme von Erziehungszielen, die Konventionen und Konformitat
implizieren, d.h. einer Orientierung an allgemein giiltigen gesellschaftlichen Normen, steht
eine Ausrichtung auf konkurrierenden Individualismus und kritische Autonomie gegentiber.

Zahlreiche Kinder kommen aus anderen Landern und Kulturen. Wahrend es diesen Kindern
oft schwer fillt, ihre Identitdt zu finden, werden deutsche Kinder herausgefordert, diese oft
fremde Identitat zu tolerieren und fremde Kulturen als Bereicherung zu erleben.

Mit der gesellschaftlichen Pluralitit einher geht die Notwendigkeit, erfahrene Widerspriche
und Mehrdeutigkeiten zu bewailtigen und die eigene Biografie und Identitatsentwicklung zu-
nehmend selbst zu regeln. Im Zehnten Kinder- und Jugendbericht (BMFSF],1998c¢) heifdt es
dazu in einem Zitat von U. Beck (1986): ,,Dem einzelnen wird (...) die Verantwortung aufer-
legt, den eigenen Lebenslauf selbst zu gestalten, und zwar auch und gerade dort, wo er nichts
anderes als das Produkt der Verhiltnisse ist“. Die Reduktion der Bindungskraft vorgegebener
Orientierungen erhoht die Anforderungen an den Einzelnen, die Ideale der Verantwortung fiir
andere und der Selbstverwirklichung miteinander in Einklang zu bringen.

(c) Wachsende Verschlechterung 6konomischer Lebensbedingungen fiir Eltern und Kinder

Verglichen mit der 6konomischen Situation kinderloser Paare ist die Situation von Familien
als erheblich schlechter einzustufen. Das durchschnittliche Pro-Kopf-Einkommen einer Ein-
Verdiener-Familie mit zwei Kindern betrigt lediglich 67 % des Einkommens eines kinderlosen
Ein-Verdiener-Paares. Bei Zwei-Verdiener-Familien sinkt der Anteil sogar auf 38 % vergli-
chen zu dem kinderlosen Zwei-Verdiener-Paar (Schnabel, 1987). Staatliche Transferleistun-
gen (Kindergeld, Kinderfreibetriage oder Erziehungsgeld) decken etwa 20 % der tatsidchlichen
Kinderkosten ab. Bei Beriicksichtigung steuerlicher Gesichtspunkte fallt dieser Anteil nach
Angaben des Bundesministeriums fiir Familie und Senioren (BMFSF], 1994) sogar auf nur
10 %. Trotz aller Anstrengungen, die auf Bundes- und Landesebene unternommen werden,
konnte diese Benachteiligung von Familien nicht beseitigt werden, so dass nach wie vor eine
nicht gerechtfertigte (finanzielle) Mehrbelastung von Familien vorliegt. Hochst bedenklich
wird die Situation, wenn das Vorhandensein von zwei und mehr Kindern in unserer Gesell-
schaft (neben dem Status des Alleinerziehenden) einen sicheren Pradiktor fir Armut bietet.
Im 10. Kinder- und Jugendbericht wird darauf hingewiesen, dass sich bei der Berechnung
der Kinderkosten monatliche Betrige ergeben, die noch vor Jahren iiber 500 DM lagen und
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bis tiber DM 1000 hinausreichen (weidacher, 1993). Eine konservative Kostenschiatzung von
Lambert (1996) kommt zu dem Ergebnis, ,,dass sich die durchschnittlichen Versorgungs- und
Betreuungsleistungen von Eltern fiir ein 1983 bzw. 1985 geborenes Kind tiber 18 Lebensjahre
hinweg auf 306000 DM summieren, sich im Monat also auf etwa 1400 DM belaufen* (10.
Kinder- und Jugendbericht, 1998, 86). Der Bericht erwahnt ferner, dass ,,angesichts der un-
terschiedlichen Schiatzungen der Kinderkosten es auch keine eindeutigen Angaben dartber
geben (kann), welcher Teil dieser Kosten den Eltern durch Steuerfreibetrige fiir Kinder, durch
Kindergeld, Erziehungsgeld, Anerkennung von Erziehungszeiten bei der Rentenversicherung
und kindbezogene Wohngeldzahlungen erstattet wird, zumal ein Teil dieser Zuwendungen
von der Hohe des Einkommens der Eltern abhingig ist“ (S. 86/87) ... ,,Zu berticksichtigen ist
bei diesen Berechnungen, dass die 1996 aufgrund des Urteils des Bundesverfassungsgerichts
von 1990 vollzogene Korrektur des Steuersystems, wonach die minimalen, existenzsichern-
den Versorgungsaufwendungen nicht besteuert werden diirfen, keine Sozialleistung darstellt,
sondern eine unzulidssige Besteuerung beendet® (S. 87). Die Verfasser des Berichts schliefSen
sich der Meinung Lamberts an, ,,dass die eingeraumten Freibetrdge zu niedrig sind“ (S. 87).
Es ist ferner nach dem Bericht zu bedenken, ,,dass die Familien durch direkte oder indirekte
Steuern die staatlichen Zahlungen zu einem erheblichen Teil mitfinanzieren. GrofSen Einfluss
auf die Kostenverteilung tibt auch aus, fur wie lange Miitter ihre Erwerbstitigkeit unter-
brechen. Lambert kommt zu dem Ergebnis, ,,dass in Arbeiter- und Angestelltenfamilien mit
durchschnittlichem Einkommen bei einer achtjahrigen Erwerbsunterbrechung der Mutter die
staatlichen Leistungen zugunsten von Familien lediglich etwa 15 % der Versorgungs- und
Betreuungsaufwendungen decken® (S. 87).

Armut von Kindern

Einkommensarmut wird definiert entweder tiber ,,bekdmpfte Armut® (wer Sozialhilfe bezieht)
oder iiber das Aquivalenzeinkommen (Pro-Kopf-Finkommen), wenn dieses nur die Hilfte
oder weniger des statistischen Pro-Kopf-Einkommens in der Bundesrepublik Deutschland
erreicht. Unterschiedliche Studien bestitigen tibereinstimmend, dass 3 % der Menschen in
Deutschland Sozialhilfe beziehen und etwa 10 % weniger als die Hilfte des Durchschnittsein-
kommens zur Verfugung haben. Da Armut auch voriibergehender Natur sein kann, sind dem-
nach Menschen zumindest zeitweise von Armut betroffen. Zudem ist Armut in bestimmten
Bevolkerungsgruppen weit mehr verbreitet, wie z.B. bei Alleinerziehenden, bei kinderreichen
Familien sowie bei Zuwandererfamilien. Immer wieder wird belegt, dass aus der Altersarmut
der 60er Jahre eine Armut junger Menschen geworden ist. Nach Hauser (19935) stieg der
Anteil der Empfanger von Hilfen zum Lebensunterhalt von Kindern und Jugendlichen bis
zum Alter von 17 Jahren in der Bundesrepublik bzw. in den alten Bundeslindern von 1963
bis 1992 kontinuierlich von 1,7 % auf 8,7 %. In den neuen Bundeslindern stieg der Anteil
der Kinder, die Sozialhilfe erhalten, von 1,2 % im Jahre 1990 auf 3,6 % im Jahre 1994 (Joos,
1997). Auch nach dem Kriterium der Unterschreitung der Hilfte des Aquivalenzeinkommens
waren 1988, nach Angaben des Familiensurveys des DJI, 16,2 % der Kinder arm. 1994
waren es 11,2 %. Fur 1995 ergibt eine Auswertung des Soziookonomischen Panels (nach
der Vorgehensweise im DJI-Familiensurvey) einen Anteil von 15,4 % von Kindern, die in
Armut leben. Sowohl die Daten des DJI-Familiensurveys fiir 1988 und 1992 als auch die des
Soziobkonomischen Panels fir 1990 und 1992 bestitigen, dass das Armutsrisiko fiir Kinder
anderthalb- bis zweifach hoher als das Armutsrisiko fiir Erwachsene liegt. Da dieses Problem
ausfithrlich (und in seiner politischen Behandlung z.T. kontrovers) sowohl im 10. Kinder- und
Jugendbericht als auch im Bericht der Staatsregierung zur sozialen Lage in Bayern (StMAS,
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1999) behandelt wird, sollen hier lediglich die Auswirkungen von Armut auf die Entwicklung
des Kindes angedeutet werden.

Auf die Folgen der Armut und deren Auswirkungen besonders auf Kinder und Frauen wurde
in den letzten Jahren wiederholt hingewiesen (Huston, 1994). Armut stellt heute fir einen
nicht zu unterschitzenden Anteil von Kindern den zentralen Risikofaktor fiir ihre Entwick-
lung dar und sie ist assoziiert mit einer Reihe von anderen Problemstellungen wie hohere
Kindersterblichkeit, geringeres Geburtsgewicht, gefahrliche Krankheiten, Verletzungen und
Tod (Klerman, 1991). Umfangreiche Studien aus den letzten fiinf Jahren haben die Folgen
von Armut auf Kinder deutlich gemacht: Arme Kinder unterliegen dem Risiko von Entwick-
lungsverzogerungen, weisen bereits im vorschulischen Alter erhebliche Defizite in ihrer intel-
lektuellen Entwicklung auf, ihr schulischer Fortschritt verlauft langsamer und wird haufig
durch Schulabbruch beendet (McLanahan, Astone & Marks (1991; Ramey & Campbell,
1991; McLoyd, 1989; McLoyd & Wilson, 1991). Sie weisen ein hoheres Ausmaf$ an sozial-
emotionalen verhaltensbezogenen Problemen inklusive Angst, sozialem Riickzug, Aggression
und Delinquenz und nicht zuletzt ein schwaches Selbstwert- und Effizienzgefiihl auf. James
Garbarino hat bereits 1991 darauf hingewiesen, dass solche Probleme in der Adoleszenz auf
die gesamtgesellschaftliche Ebene tibergreifen konnen, etwa in Form von Jugendkriminalitit,
frither Schwangerschaft und hiufigerem Schulabbruch.

Il. Interventionen im Familienentwicklungsprozess

1.1 Einleitung

Vor diesem Hintergrund ldsst sich ein Szenario fiir Familien entwerfen, das von einer Plurali-
sierung der Lebensstile, von einer Diskontinuitdt in ibrer familialen Entwicklung und der Be-
wiltigung von aus normativen und nicht normativen Lebensereignissen resultierenden Belas-
tungen bei fortschreitender Individualisierung der familialen Biographie gekennzeichnet ist.
Geographische Mobilitit, linguale und kulturelle Diversitidt, Neuorganisation von sozialen
Netzen sind damit weitere Aspekte eines komplexer gewordenen Familienlebens in unserer
Welt. Familien werden demnach in einem hoheren Ausmafs als bisher Diskontinuitat in ihr Le-
ben integrieren sowie eine groflere Anzahl normativ wie nicht normativ bedingter Uberginge
im individuellen und familialen Bereich bewiltigen miissen. Die Richtung einer solchen Ent-
wicklung lasst sich zuriickverfolgen bis zum Ende des vorigen Jahrhunderts. Insofern stellen
solche gesamtgesellschaftlichen Prozesse, etwa aus Sicht eines fortschreitenden Individuali-
sierungs- und Pluralisierungsprozesses, keine neuen soziologischen Erkenntnisse dar. Neu ist
allerdings die Geschwindigkeit, mit der dieser Prozess seit Anfang der 80er Jahre verlauft, was
zusitzliche Bewiltigungsprobleme aufwirft und in dessen Verlauf, begiinstigt durch die neuen
Informations- und Kommunikationsnetze, die Menschen immer weiter aus stabil scheinenden
Ordnungs-, Orientierungs- und Lebensverlaufsmustern gelost werden und mit immer uniiber-
sichtlicher werdenden sozialen Regulierungsvorhaben konfrontiert werden.

Familien sehen sich demnach mit Herausforderungen konfrontiert, die mit der zunehmenden
Diversitat und Komplexitit gesamtgesellschaftlicher Rahmenbedingungen zusammenhingen,
unter denen heute Familienleben organisiert und gelebt wird. Solche Herausforderungen re-
sultieren gegenwirtig insbesondere aus dem Ubergang zu einer Wissensgesellschaft, aus der
(globalisierten) Okonomie und der modernen Wirtschaft, aus der Arbeitswelt, aus einer zu-
nehmend stiarker werdenden Mobilitit, aber auch aus Phinomenen wie soziale Ausgrenzung
und Armut, worauf bereits hingewiesen wurde.
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Das formelle Bildungssystem bereitet auf die wichtigste Rolle im Leben, die des Partners/Vaters
bzw. der Partnerin/Mutter, wenn tiberhaupt nur dufSerst unzureichend vor. Und dies, obwohl
alle psychologischen Entwicklungstheorien die Bedeutung der (frithen) Kindheit fir die wei-
tere Entwicklung anerkennen und die Familie, vor allem die Eltern, als einen der wichtigsten
Einflussfaktoren fur die physische, psychische und soziale Entwicklung des Kindes betrachten.
Untersuchungen zeigen, dass nicht die stabile Betreuungsperson, sondern die (oder mehrere)
Person(en) mit einer guten Beziehung zum Kind der wirksamste protektive Faktor zum Schutz
vor seelischer Erkrankung trotz sonst ungtinstiger Bedingungen beim Kind ist (Ulich, 1988).

Das Kinder- und Jugendhilfegesetz (KJHG) hat den Anspruch auf allgemeine Forderung der
Erziehung in der Familie (§ 16 KJHG) bzw. auf Hilfe zur Erziehung (§ 27 KJHG) kodifi-
ziert. Wahrend im § 16 KJHG die praventive Hilfe im Vordergrund steht, betont § 27 KJHG
kurative Hilfen und Interventionen in der Familie. Explizit werden im § 16 Angebote der
Familienbildung genannt, ,,die auf Bedurfnisse und Interessen sowie auf Erfahrungen von
Familie in unterschiedlichen Lebenslagen und Entwicklungssituationen eingehen, die Familie
zur Mitarbeit in Erziehungseinrichtungen und in Formen der Selbst- und Nachbarschaftshilfe
besser befihigen sowie junge Menschen auf Ehe, Partnerschaft und das Zusammenleben mit
Kindern vorbereiten“

Nach dem Bundesministerium fir Familie, Senioren, Frauen und Jugend unterscheidet man
zwischen einer (a) institutionellen, (b) einer informellen, (c) einer funktionalen und (d) einer
medialen Familienbildung (BMFSF]J, 1996).

HInstitutionelle Familienbildung findet in einer Einrichtung statt und beinhaltet in der Regel
Informationsveranstaltungen bzw. Elterntrainings, die von einer professionellen Fachkraft
angeboten werden. ,Informelle“ Familienbildung umfasst den nicht formell organisierten
Austausch zwischen Eltern und dem verwandtschaftlichen und sozialen Netz. Mit ,,funk-
tionaler® Familienbildung ist Mitsprache und Mitgestaltung der Eltern bei der Arbeit in
den Tageseinrichtungen ihrer Kinder gemeint, wihrend die ,,mediale“ Familienbildung von
Fachzeitschriften, Elternratgebern, Rundfunk- und Fernsehbeitrigen sowie durch Beitriage im
Internet geleistet wird. ,,Eltern- und Familienbildung soll die Erziehungskompetenz der Eltern
verbessern und dadurch die gesunde Entwicklung von Kindern unterstiitzen, das Auftreten
von Storungen verhindern bzw. bereits bestehende Storungen abmildern® (Minsel, 1999).
Sie soll auch bei der Entwicklung von Losungsstrategien sowie Krisen- und Konfliktbewalti-
gungsmafSnahmen behilflich sein und Angebote fiir deren Eintibung bereitstellen (Brandmayr,
2000).

Angebote der Familienbildung kénnen nach Schneewind (1999) primar-praventiver (Vermitt-
lung von Kompetenzen, die fiir den Aufbau positiver interpersoneller Beziehungen und fiir
die Entwicklung von Selbstregulierungsmechanismen von Bedeutung sind) oder sekundar-
priventiver Natur sein (z. B. Vorbereitung von Paaren auf transitionsbedinge Uberginge, Ver-
mittlung von Kompetenz zur Bewailtigung von kritischen Ereignissen etc.). Tertidr-praventive
Ansitze verfolgen das Ziel, Familien, die eine Familientherapie oder Familienberatung in An-
spruch genommen haben, anschlieffend durch Kurse oder Seminare zu unterstiitzen und ihre
Handlungskompetenz zu stirken. Dadurch soll erreicht werden, dass vormalige Storungen
kiinftig vermieden werden.

Die familienpsychologische Forschung konnte eine Reihe von Faktoren identifizieren, die
kompetente Eltern kennzeichnen: So sind nicht an Bedingungen gebundene Wertschatzung des
Kindes, Verstandnis bzw. Feinfiihligkeit dem Kind gegeniiber, ein autoritativer Erziehungsstil,
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die Qualitit der Partnerschaft, Ubereinstimmung in den elterlichen Erziehungseinstellungen
und Erziehungspraktiken sowie das Familienklima relevante Aspekte kompetenter Mutter-
schaft und Vaterschaft. Auch die Verfiigbarkeit von sozialen Netzen und Unterstiitzungssyste-
men hat sich als vorteilhaft erwiesen.

Eine in Kanada durchgefiihrte Langsschnittstudie konnte zeigen, dass die Starkung elterlicher
Kompetenz mittel- und langfristig mit positiven Auswirkungen auf die kindliche Entwicklung
assoziiert ist. Vor allem wurde gezeigt, dass bei einer gezielten Forderung des Elternverhaltens
Kinder aus Risikofamilien die Entwicklungswerte von Kindern aus Nicht-Risiko-Familien
ohne Intervention erreichen konnen. Die Starkung elterlicher Kompetenz ist somit einer der
wirksamsten Mechanismen zur Vermeidung kindlicher Fehlentwicklung und zur Reduktion
sozialer Kosten im System.

Verfugbare Interventionsprogramme stimmen darin tiberein, dass einer guten funktionierenden
Beziehung zwischen Eltern und Kind Prioritdt vor bestimmten erzieherischen Interventionen
eingeraumt wird. Es gilt demnach, die Eltern-Kind-Beziehung zu stiitzen und zu stirken. Den
hierfur verfiigbaren alteren Programmen liegen unterschiedliche, theoretische Orientierungen
und Zielsetzungen zugrunde. Wihrend z. B. etliche Programme Lob und Strafe einsetzen,
lehnen dies andere entschieden ab (z. B. das auf den Prinzipien der humanistischen Psycholo-
gie aufbauende PET-Parent Effectiveness Training von Gordon, 1972). Auf diese Programme
kann hier nicht niher eingegangen werden (fiir einen Uberblick vgl. Minsel, 1999).

Vielmehr gilt es hier auf einige neuere Programme hinzuweisen, die in den neunziger Jahren
entwickelt wurden und die zunehmend an Bedeutung gewinnen.

Il. 2. Programme zur Forderung elterlicher Kompetenz in besonderen
Problemsituationen

Die internationale Interventionsforschung hat in den letzten Jahren eine Reihe von Hilfen und
Anregungen vorgelegt, die elterliche Kompetenz und Qualitit der Partnerschaft tiber alle Pha-
sen des Familienentwicklungsprozesses bzw. in unterschiedlichen Familiensituationen férdern
sollen. Solche Angebote beziehen sich primar auf Risikofamilien, die Stressoren von hoher In-
tensitdt bzw. Dauer ausgesetzt sind, die unter weniger forderlichen Umweltbedingungen leben
und deren Mitglieder durch geringe Bewiltigungskompetenzen oder erhohte konstitutionelle
Vulnerabilitit gekennzeichnet sind. So gibt es z. B. Programme fiir Familien, die einen zu frith
geborenen Saugling versorgen miissen, fiir Mitter, die noch minderjahrig sind oder fiir junge
Eltern, die in ihrer Herkunftsfamilie Misshandlungen erfahren haben. Des Weiteren gibt es
Programme, die Kinder vor Konsumverhalten bewahren oder die drogensiichtige Miitter beim
Abbau des Drogenkonsums unterstiitzen sollen (Minsel, 1999).

Programme wurden auch fur Familien entwickelt, deren Kinder Verhaltensauffalligkeiten zei-
gen, wie beispielsweise gestortes Essverhalten, Schlafstorungen, Aggressivitat, abweichendes
Verhalten etc. Spezielle Interventionsformen wurden fiir Familien entwickelt, deren Kinder
sich in einer besonderen Situation befinden, wie korperliche Behinderungen, alle moglichen
Arten von Krankheiten, Hyperaktivitdt u. a.. Auch fir Familien, deren Kinder misshandelt
oder vernachlissigt wurden, sind besondere Programme vorhanden. Ferner gibt es Program-
me fur Eltern, die Kinder adoptiert haben oder in naher Zukunft adoptieren wollen, sowie fur
Eltern, die eine Pflegschaft innehaben bzw. tibernehmen wollen.

Prototypische Beispiele fiir solche Programme sind z. B. ,,Deviant Children: A Clinician’s
Manual for Assessment and Parent Training® von R. A. Barkley, das detaillierte Instruktio-
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nen fiir den Umgang mit verhaltensauffilligen Kindern zwischen 2 und 12 Jahren gibt, oder
»Parenting the Strong-Willed-Child: The Clinically Proven Five-Week Program for Parents of
Two-to-Six-Year-Olds“ von R. L. Forehand und N. Long, ein Programm, das auf einer For-
schungsarbeit von 30 Jahren beruht und das an Eltern adressiert ist, deren Kinder elterliche
Anweisungen nicht befolgen.

lll. 3. Programme zur Bewiltigung von Ubergéngen in der Familienentwicklung

Einen besonderen Stellenwert weisen Programme auf, die auf Transitionen fokussieren (vgl.
im Uberblick Fthenakis & Eckert, 1997). Neben den bekannten Schwangerschafts- und Ge-
burtsvorbereitungskursen gewannen in den neunziger Jahren Interventionsprogramme betref-
fend den Ubergang zur Elternschaft an Bedeutung, wie z. B. das ,,Becoming a Family Project*
von C.P. Cowan und Ph. Cowan sowie das ,,DFV-Elternbildungs-programm®, das eine An-
passung und Weiterentwicklung des Programms von Cowan & Cowan darstellt (Fthenakis,
Eckert und von Block, 1999). Beide Programme werden in Gruppen angewandt. Barbara
Reichle hat 1999 das Programm fir Multiplikatoren mit dem Titel ,, Wir werden Familie — ein
Kurs zur Vorbereitung auf die erste Elternschaft® vorgelegt, das ebenfalls auf diese Phase des
Familienentwicklungsprozesses fokussiert.

Auch weitere Uberginge im Familienentwicklungsprozess stellen Ebenen familialer Inter-
vention dar. Allein zur Bewaltigung der mit einer Trennung, Scheidung bzw. Wiederheirat
zusammenhangenden Aufgabenstellungen liegen in der internationalen Literatur iiber 500
Interventionsprogramme vor. Stellvertretend sei hier auf das Gruppeninterventionsprogramm
fur Kinder mit getrennt lebenden bzw. geschiedenen Eltern von Fthenakis et al. (1995) bzw.
auf das Programm ,,Stepping Together — Creating Strong Stepfamilies“ von E.B. Visher und
J.S. Visher verwiesen. Interventionsansitze dieser Art sollen der Familie bzw. den einzelnen
Familienmitgliedern helfen, die mit speziellen Transitionen zusammenhingenden Aufgaben
zu bewiltigen.

lll. 4. Programme zur Forderung von Partnerschaft

Andere Ansitze wiederum intendieren die Stirkung von Partnerschaften. In diesem Zusam-
menhang kann auf das von H.J. Markman bereits zu Beginn der 80er Jahre entwickelte ,,Pre-
marital Relationsship Enhancement Program® (PREP) hingewiesen werden, das im deutsch-
sprachigen Gebiet seine Anpassung im EPL (,,Ein partnerschaftliches Lernprogramm®) von
Hahlweg et al. gefunden hat. Letzteres will die Kommunikationsfahigkeit von Paaren fordern
und spezielle Kompetenzen trainieren. Von besonderem Interesse ist auch das sog. Reziprozi-
tatstrainigs-Programm von Schindler, Hahlweg und Ravenstorf (1998), das in 15 Sitzungen
Reziprozitit, Kommunikation und Konfliktlosung fordern will. In dhnliche Richtung geht
auch das Programm von S. Heitler (Heitler & Singer, 1997): ,, The Power of Two. Secrets to
a Strong & Loving Marriage“. Andere Programme wiederum wenden sich an Paare, die ihre
Beziehung nach dem Auszug der Kinder in der sog. ,,Empty-Nest-Phase“ starken wollen. Hier
ist das von D. Arp und C. Arp vorgelegte Programm ,, The Second Half of Marriage. Facing
the Eight Challenges of Every Long-term Marriage* zu erwihnen. John Gottman von der Uni-
versity of Washington in Seattle hat 1999 als Ergebnis langjahriger Forschung ein Programm
publiziert, das sich zur Starkung der Partnerschaftsqualitit in vorziiglicher Weise eignet. Aus
dem deutschsprachigen Gebiet ist — neben den Arbeiten von Hahlweg und seinen Mitarbeitern
— vor allem das vor kurzem veréffentlichte Programm von Guy Bodenmann ,,Kompetenzen
fir die Partnerschaft — Freiburger Stresspraventionstraining fiir Paare® zu nennen, das eine
systematische Forderung der Kompetenzen intendiert, die sich in der Forschung fir die Sta-
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bilitat und Qualitit von Partnerschaft als relevant erwiesen: ,,...die Art und Weise, wie Paare
im Alltag Stress bewailtigen konnen, wie sie angemessen miteinander zu kommunizieren in der
Lage sind und wie es ihnen gelingt, effizient Probleme im Alltag zu 16sen®

lll.5. Programme zur Starkung des Systems Familie

In der letzten Zeit interessiert sich die Interventionsforschung nicht nur fiir das einzelne Indi-
viduum, nicht nur fiir die Férderung der Paarbeziehung, sondern insbesondere fiir die Star-
kung des Systems Familie. Stellvertretend fur diesen Schwerpunkt sei hier auf die Arbeit von
Froma Walsh hingewiesen, die 1998 ein Programm (,,Strengthening Family Resilience®) vor-
gelegt hat, das auf die Familie fokussiert und ihr helfen soll, Widerstandskraft zu entwickeln
bzw. sie zu befihigen, Krisen und Briiche zu bewiltigen. Das Programm dient der Stirkung
der Organisation, der Kommunikation und der Uberzeugungssysteme einer Familie.

.6 Programme zur Férderung von Elternschaft

Ein weiterer Bereich in der Programmlandschaft beinhaltet Programme zur Forderung en-
gagierter bzw. kompetenter Elternschaft. Im Norden der USA z. B. kommen gegenwirtig in
diesem Bereich tiber 560 Programme zur Anwendung, mit einer starken Tendenz zu Kommer-
zialisierung (Fthenakis & Eckert, 1997). Eines der bekanntesten Programme ist das ,,Parent
Effectiveness Training (PET)“ von T. Gordon (Gordon, 1970, 1989); das in Deutschland un-
ter dem Titel ,,Familienkonferenz“ bekannt wurde. Das Programm bezieht sich vorwiegend
auf die Beziehungen zwischen Eltern und Kindern, die haufig durch Konflikte belastet sind.
Grundlegende Idee ist der Aufbau einer ,,partnerschaftlichen®, d. h. machtfreien, Eltern-Kind-
Beziehung.

Ein weiteres erfolgreiches Elterntrainings-Programm ist das ,,Systematic Training for Effectice
Parenting (STEP)“ von D. Dinkmeyer & G. D. McKay (1997), das sich mit vier Schwerpunk-
ten an Eltern mit Kindern unter 3 Jahren, mit Kindern im vorschulischen, im schulischen
Alter und in der Pubertit wendet. Es unterstiitzt Eltern bei der Erziehung ihrer Kinder zu
selbstandigen und selbstbewussten Erwachsenen und vermittelt effektive Elternfertigkeiten,
die in wochentlichen Sitzungen trainiert werden.

Eine besondere Stellung innerhalb der Programmlandschaft von Elternangeboten nimmt das
,»Early Childhood Parenting Skills (ECPAS) Program“ von Richard Abidin (Abidin, 1996) ein,
das gleichfalls der Erweiterung von Elternkompetenzen dient. Es basiert auf den Ergebnissen
entwicklungspsychologischer und interventionsbezogener Forschung und integriert Aspekte
bereits erprobter Programme. Auch dieses Programm stellt einen der Eckpfeiler des Bayeri-
schen Familienbildungsangebotes dar. SchliefSlich ist das von Matthew Sanders und seinen
Mitarbeitern an der University of Queensland in Australien entwickelte und in Deutschland
von Hahlweg und Kollegen adaptierte TRIPLE P — Programm (Positive Parenting Program) zu
nennen, dessen Beriicksichtigung eine Bereicherung des Angebots darstellen wird.

Ad lll. Anregungen fiir Familienpolitik

Fir die Familienpolitik besteht die doppelte Herausforderung einerseits darin, den Familien-
sektor (Partnerschaft und Elternschaft) zu starken und die Bedingungen, unter denen Familie
gelebt wird, zu verbessern und andererseits die Qualitidt von Partnerschaft im Nichtfami-
liensektor zu unterstiitzen. Neben Familien- wird demnach auch eine Partnerschaftspolitik
benotigt. Eine familienpolitische Prioritat ersten Ranges besteht darin, die beiden Bereiche
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nicht weiterhin als konkurrierende Lebensformen anzusehen, sondern diese zu ,,versohnen®,
Verteilungsungerechtigkeiten zu beseitigen und neben dem Vorrang von Familie, andere For-
men des Zusammenlebens zu respektieren, und nicht zu diskriminieren. Es wird demnach eine
Politik befiirwortet, die den Familien bzw. den Partnerschaften nicht den Weg weist, sondern
ihnen hilft, selbst ihren Weg zu finden.

Es wurde bereits darauf hingewiesen, dass kontextuelle Bedingungen, d.h. Faktoren, die der
politischen Handlungsebene zuginglich sind, mafSgeblich dazu beitragen, ob vom Individu-
um und dem Familiensystem eine Transition bewailtigt wird oder nicht. Konzepte dieser Art
sind deshalb geeignet, die Rolle, die solche Faktoren spielen, exakter als bisher zu erfassen
und deren Wirkung aufzuzeigen. Kulturelle Faktoren sind, wie erwihnt, entscheidend fiir
die Art und Weise des Bewiltigungsprozesses. Darin eine Bereicherung und eine Quelle fir
Innovation und Stimulation zu erkennen, ist die Aufgabe einer Familienpolitik, die kulturelle
Diversitat integriert. Im abendlandischen Raum haben wir in den zurtckliegenden Jahren auf
die Bedeutung des Erhalts von Werten, wie Liebe, Solidaritit, Verantwortung und christlicher
Glaube innerhalb der Familie hingewiesen. Wir haben dabei Wert auf den Erhalt von Struk-
turen und Rollen gelegt, ohne zu reflektieren, dass Familien in diachronischer Hinsicht und
auf einer globalen Ebene Transitionen durchlaufen, die sie veranlassen, sich strukturell und
funktional zu verandern, wenn sie Uiber Jahrhunderte hinweg sich veranderten Bedingungen
anpassen wollen. Ich wage sogar die Behauptung, dass der Erhalt der Werte unmittelbar mit
der Kompetenz von Familien zusammenhingt, ihre Strukturen zu erneuern und weiterzu-
entwickeln. So ist die Erfullung des Bediirfnisses der meisten Menschen, eine qualitativ gute
und auf Dauer angelegte Beziechung zu einem Partner zu leben nur moglich, wenn ihnen die
Freiheit gegeben wird, die strukturellen Bedingungen, unter denen sie eine solche Qualitit von
Beziehung erleben wollen, selbst gestalten zu konnen.

In der Betrachtung und im Umgang mit Familien haben wir uns unreflektiert auf einen
Standpunkt verstandigt, der all zu schnell eine restaurative und auf Problemstellungen und
Defizite ausgerichtete Betrachtungsweise einnimmt. Dies betrifft Forschung wie Anwendung
und Politik zugleich. Das Konzept der Verletzlichkeit (vulnerability) bezieht sich auf die Pra-
disposition eines Individuums zur Entwicklung verschiedener Formen psychopathologischen
oder ineffektiven Verhaltens. Sie reflektiert die Neigung zu negativen Entwicklungsergebnis-
sen, die unter Risikobedingungen auftreten konnen (Pellegrini, 1993). Demgegeniiber vertritt
das Konzept von Widerstandsfahigkeit (resiliency) (Wustmann, im Druck) anstelle eines
defizit- und problemorientierten Ansatzes ein auf Stirken aufbauendes Modell. Neben der
Betrachtung von Risikofaktoren und der Dokumentation ihrer schidlichen Auswirkungen
auf eine gesunde Entwicklung werden Bedingungen identifiziert, die die Widerstandskraft
von Individuen und Familien stirken. Wenn wir von den Familien, die es ,,geschafft“ haben,
lernen, werden wir fiir die Pravention in Familien wertvolle Anregungen dafiir erhalten, wie
wir Vitern, Miittern und Kindern helfen kénnen, Transitionen positiv zu bewiltigen. Etliche
Studien (Garmezy, Masten & Tellegren, 1984) legen nahe, den Fokus der Aufmerksamkeit
von Risikofaktoren und der Atiologie von Problemverhalten auf gesunde und adaptive Reak-
tionen zu richten, damit belastende Lebensbedingungen fiir Individuen und Familien besser
verstanden werden konnen. Wir benotigen mehr Information tiber die Widerstandsfahigkeit
von Kindern, Jugendlichen, Miittern und Vitern und wir brauchen mehr Kenntnisse dartiber,
wie sich Widerstandsfahigkeit im Lebenszyklus entwickelt und verandert. Hierzu sind Studien
erforderlich, die uns Auskunft uber die Widerstandsfahigkeit geben und vor allem solche, die
zwischen verschiedenen Populationen und kulturellen Gruppen stirker als bislang Folgendes
berticksichtigen: Familien konnen speziell durch eine interkulturelle Sichtweise profitieren.
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Und wir benétigen Programme fir Familien, die deren Widerstandskraft dadurch stirken,
dass sie Risikofaktoren in ihrer Wirkung mildern, protektive Faktoren stirken und allen
Familienmitgliedern Kompetenzen vermitteln, mit fur sie schwierigen und belastenden Be-
dingungen umzugehen. Die Familienforschung hat die Bedeutung kontextueller Bedingungen
deutlich gemacht und unterstreicht die Verantwortung von Politik, Wirtschaft, Medien und
der Gesamtgesellschaft fur unsere Familien. Unter Berticksichtigung der bereits dargestellten
Befunde der Sozialforschung im allgemeinen und der Familienforschung insbesondere lassen
sich einige Elemente fiir die Familienpolitik umreifSen, von denen hier einige kurz angedeutet
werden:

Wir benotigen eine explizite Familienpolitik: Franz Xaver Kaufmann hat zu Recht beklagt,
dass wir in Deutschland bislang keine explizite Familienpolitik entwickelt haben. In den
zuriickliegenden zwei Jahrzehnten lassen sich unterschiedliche Argumentationen fiir Fami-
lienpolitik finden: Neben einer familieninstitutionellen, einer bevolkerungspolitischen, einer
wirtschafts- und gesellschaftspolitischen Argumentation ldsst sich eine sozial- frauen- und
neuerdings manner- und kinderpolitische Argumentation nachweisen. In allen diesen Politik-
bereichen finden sich implizit familienpolitische Komponenten. Das alles aber macht bei wei-
tem noch keine explizite Familienpolitik aus, die von den Bediirfnissen der Familienmitglieder
ausgeht, die Vielfalt der Familienformen beriicksichtigt, der diskontinuierlich verlaufenden
Familienentwicklung angemessen Rechnung tragt und familienpolitische Anspriiche an alle
Politikbereiche richtet. Wir sind gegenwirtig weit davon entfernt, eine solche familienpoliti-
sche Konzeption zu haben. Hier liegt aus meiner Sicht die Chance fiir eine neue Familienpo-

litik.

Mebr priventiv orientierte Familienangebote: Staatliche Hilfen und Interventionsmafsnahmen
fiir Familien sind bislang eher restaurativ und weniger praventiv orientiert. Eine kiinftige Fa-
milienpolitik sollte praventiv orientiert sein und der Familie in den frithen Phasen ihrer Ent-
wicklung helfen, Kompetenz zu erwerben, um mit Veranderungen im Laufe ihrer Entwicklung
und mit Belastungen in ihrem Leben angemessen umzugehen.

Die dritte Sdule der Familienpolitik wird angemabnt: Eine der dringenden anstehenden Auf-
gaben ist die Errichtung der dritten Sdule der Familienpolitik: Neben den finanziellen Hilfen,
die nach wie vor fiir viele Familien unverzichtbar sind, neben den noch auszubauenden Be-
treuungsangeboten (vor allem fir unter Dreijahrige und fir Kinder im Schulalter), sind es vor
allem Hilfen zur Stirkung der Kompetenz der Familie sowohl was Elternschaft als auch was
Partnerschaft betrifft. Insbesondere der letztere Aspekt wurde bislang weitestgehend vernach-
ldssigt, von dem wir aber wissen, dass er fiir die Stabilitdt im Familiensystem von priméirer
Bedeutung ist. Wir benotigen demnach neben einer Familien- auch eine Partnerschaftspolitik.
Dass die Starkung der Elternschaft von grofSter (auch) sozialokonomischer Tragweite ist, hat
eine kanadische Studie gezeigt: Eltern aus Risikofamilien, die in ihrer Elternschaft unterstitzt
und begleitet werden, haben Kinder, die in ihrer Entwicklung vergleichbare Werte wie Kinder
aus Nichtrisiko-Familien ohne Intervention erreichen.

Der Einsatz von solchen Hilfen kann unmittelbar zur Reduktion des sozialen Risikos und
damit auch zur Reduktion der hohen sozialen Kosten fihren. Dabei kann es nicht darum ge-
hen, die ,,betreute Familie* als neues familienpolitisches Ziel zu definieren. Vielmehr muss es
darum gehen, der Familie frith genug die Hilfe zukommen zu lassen, die ihr erlaubt, autonom
und in eigener Verantwortung ihr Schicksal in die Hand zu nehmen.
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Familienpolitik fokussiert stirker auf Prozesse und weniger auf Strukturen: Partnerschafts-
und Familienpolitik in eine tibergeordnete auf Entwicklung ausgerichtete familienpolitische
Konzeption einzubinden, stellt eine neue Herausforderung dar. Eine solche familienpolitische
Konzeption beschrankt sich nicht nur auf den genuinen familienpolitischen Bereich. Sie ist
zudem im Hochstmafd Bestandteil der Bildungspolitik sowie anderer Politikbereiche.

Familienpolitik reflektiert kulturelle Diversitit und soziale Komplexitdt: Der Sozialbericht der
Landesregierung, der zehnte Kinder- und Jugendbericht und eine Reihe von Studien zeigen,
dass auch in unserem Land ein massiv verlaufender Ausgrenzungsprozesse stattfindet, dem
wirkungsvoll begegnet werden muss. Unsere Aufmerksamkeit muss sich dabei auf die Hoch-
risikogruppen in unserer Gesellschaft konzentrieren. Eine nicht zu unterschiatzende Anzahl
von Kindern wichst in solchen Hochrisikofamilien auf, ohne, dass es bislang gelingen konnte,
angemessen darauf zu reagieren. Familien, die in Armut leben, Familien mit Alkohol- und
Drogenabhingigkeit, Familien, in denen es zur Gewaltanwendung kommt, Familien in sozi-
aler und kultureller Isolation sind einige Stichworte, die uns fiir deren besondere Bediirfnisse
sensibilisieren sollten.

Angebote der Familienbildung ausbauen: Wenn wir den Familien helfen wollen, mit den ra-
sant verlaufenden Veranderungen fertig zu werden, ihre Unsicherheit in Erziehungsfragen zu
uberwinden, hohe Qualitit in der Partnerschaft zu erleben, wenn wir mochten, dass Familien
ihren Aufgaben gerecht werden, benotigen wir mehr als je zuvor mehr Angebote fur Familien-
bildung und Familienerholung. Der Ausbau der Familienbildung und die Weiterentwicklung
ihrer Konzepte ist eine nicht mehr aufzuschiebende Aufgabe. Dabei haben wir neue Wege der
Vermittlung zu gehen, die es gestatten, dass solche Angebote, die Familien erreichen, die sie
am ehesten notig haben. Hier miissen in der Tat innovative Ansdtze zur Anwendung kommen,
wie z. B. die stirkere Einbeziehung von Frauenirzten, von Haus- und Kinderarzten und der
Kindertageseinrichtungen. Neben der konzeptionellen Weiterentwicklung ist eine Vernetzung
der Angebote der Familienbildung mit den Angeboten der Jugendhilfe erforderlich.

Dies deutet auf die Notwendigkeit hin, die Struktur und die Organisation der derzeit ver-
fiigbaren Angebote zu tiberdenken. Viele der Institutionen fiir Familienberatung stellen das
historische Ergebnis einer Epoche dar, die ihr eigenes Verstindnis von staatlicher Hilfe und
Fursorge entwickelte. Am Ende dieses Jahrhunderts stellen wir zunehmend fest, dass diese
Institutionen der dringenden Erneuerung und der Neuordnung bediirfen. Es ist nicht mehr
einzusehen, dass Ehe- und Familienberatungsstellen auf der einen und Erziehungsberatungs-
stellen auf der anderen Seite getrennte Institutionen darstellen, die vielfach miteinander nicht
einmal kommunizieren, obwohl sie Aspekte derselben Familie behandeln und obwohl man
seit langem weifS, wie beide Bereiche miteinander verflochten sind. Jedenfalls ldsst sich, aus
meiner Sicht, politisch nicht eine solche Trennung vertreten.

Ausbau von Betreuungs- und Bildungsangeboten fiir Kinder unter drei >Jabren und fiir
Schulkinder: Obwohl Bayern fiir Kinder im Alter zwischen drei und sechs Jahren ein vielfil-
tiges Betreuungsangebot bereit stellt, ist die Betreuung fur unter dreijahrige Kinder und fur
Kinder im Schulalter alles andere als befriedigend. Die Leidtragenden sind die Kinder. Wir
wissen aus der Forschung, dass eine qualitativ hochwertige ausserfamiliale Betreuung fiir
Kinder unter drei Jahren mit Vorteilen fiir die kindliche Entwicklung verbunden sein kann.
Ahnliches lisst sich auch fiir die ausserschulische Betreuung von Schulkindern zeigen. Die
Folgen fehlender Betreuung im schulischen Alter sind nicht zu unterschitzen, wie vielfiltige
Arbeiten eindrucksvoll belegen konnten. Als weiteres Anliegen steht die Erneuerung der Bil-
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dungskonzeption fiir unter sechsjahrige (wie auch fiir dltere) Kinder an. Es zeigt sich namlich,
dass das Bildungskonzept fiir unsere Kinder nicht mehr zeitgemafs ist und dass hier eine neue
Bildungsreform ansteht, deren AusmafS dessen der siebziger Jahre bei weitem uberschreiten
wird. Wir benotigen ein Betreuungskonzept fir Kinder bis zum 14./15. Lebensjahr und hier
sollte die Politik auch die Frage nach einem tuibergeordneten (Dach-)Gesetz fiir diesen Bereich
erneut tiberlegen, dass, zudem nicht nur die Betreuungsinstitutionen, sondern auch andere
Betreuungsformen und vor allem die Familie mit einbezieht.

In der Bildungspolitik muss die Frage erneut gestellt werden, wofir sie unsere Kinder vorbe-
reitet. Mit Blick auf Familie kann behauptet werden, dass die Bildung unsere Kinder am we-
nigsten fir die wichtigste Rolle im Leben, die des Ehepartners oder der Mutter und des Vaters,
vorbereitet. Der bildungspolitische Beitrag muss neu definiert werden und hier liegt in der Tat
ein enormer Nachholbedarf vor.

Verglichen zu anderen Landern weisen wir im Bereich der Kindheits- und Familienforschung
enorme Defizite auf. Die Intensivierung der Forschung auf dem Gebiet der Entwicklung des
Humankapitals ist eine nicht mehr aufzuschiebende Aufgabe. Dabei sind auch die Diskus-
sionen aufzunehmen, die sich auf Qualitidtsentwicklung, Qualitatssicherung oder -kontrol-
le vorhandener Angebote fiir Familien beziehen. Es ist durch nichts zu rechtfertigen, dass
wir hohe Investitionen fiir Familien tatigen, ohne je ihre Effizienz evaluiert zu haben. Da
Hilfen, Beratungsangebote und Interventionen fiir Familien unmittelbaren Einfluss auf alle
Familienmitglieder haben, sind deren Auswirkungen empirisch zu tiberpriifen und die daraus
gewonnenen Erkenntnisse fur deren Revision bzw. Weiterentwicklung zu nutzen. Fiir eine
neue Familienpolitik sollten nur Angebote staatliche Unterstiitzung erfahren, die nachweisen
konnten, dass sie Familien tatsichlich helfen.

Wie Familien sich weiter entwickeln, hangt unmittelbar mit den Antworten zusammen, die
wir fuir sie bereithalten, wenn es darum geht, wichtige Transitionen zu bewaltigen und Erzie-
hungsverantwortung zu iibernehmen. Soziale Mitverantwortung fiir Familien ist erforderlich,
die mit einer veranderten Philosophie fiir Familien korrespondiert: Eine Philosophie, die
kulturelle Diversitidt bejaht, Familie als ein sich verdnderndes und sich weiter entwickelndes
System ansieht, dessen Uberlebenschance mit seiner Kompetenz zusammenhingt, normative
wie nichtnormative Transitionen zu bewiltigen und darin Chancen fiir weitere Entwicklung
zu erkennen. Die Chancen hiangen aber auch mit den Rahmenbedingungen zusammen, die
eine Gesellschaft Familien zur Verfiigung stellt. Ein auf Entwicklung ausgerichtetes, dyna-
misch konzipiertes, die strukturelle Vielfalt bejahendes Familienbild kann am ehesten dazu
beitragen, das zu erhalten, was wir oft meinen: Die Familie als Zelle der Gesellschaft und als
Quelle personlichen Gliicks.
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Videoprojekt:

Familien auf der Suche nach Entlastung

Fiir den Fachtag ,,Familien stark in der Erziehung® am 16. Juni 2003 wurde in Kooperation
mit der Elternschule Langenhorn und der Agentur Frische Medien der Videofilm ,Eltern auf
der Suche nach Entlastung® produziert.

Ziel des Filmprojektes war es, in Ergdnzung zu den auf dem Fachtag vorgetragenen soziolo-
gischen Erkenntnissen zur Entwicklung der Familie auch Eltern selbst zu Wort kommen zu
lassen. Es ist Frau Beck, der Leiterin der Elternschule Langenhorn, gelungen, sieben Mitter
und einen Vater zu gewinnen, sich an dem Film zu beteiligen. Die Familien haben zwischen ei-
nem und vier Kindern und leben in sehr unterschiedlichen Lebenssituationen. Aus ihrer jewei-
ligen Sicht berichten sie dariiber, wie sich ihr Tagesablauf mit Kindern gestaltet, mit welchen
Anforderungen, Belastungen und Problemen sie in ihrem Alltag und bei der Erziehung ihrer
Kinder konfrontiert werden und formulieren ihre personlichen Wiinsche nach Unterstiitzung
an Staat und Gesellschaft, um ihr Leben mit Kindern einfacher zu gestalten.

In dem 12-miniitigen Film konnte nur sehr ausschnitthaft aus dem Alltag der Familien berich-
tet werden. Es wurde jedoch deutlich, dass die Geburt eines Kindes ein derart einschneidendes
Ereignis ist, auf das viele Eltern nicht hinreichend vorbereitet sind. Vor diesem Hintergrund
winschen sie sich mehr offene Treff- und Kontaktmoglichkeiten, um sich mit anderen Eltern
austauschen zu konnen und auch, um aus ihrer Isolation mit dem Kind herauszukommen. Ge-
fragt sind ebenfalls erziehungsbegleitende Beratungs- und Unterstiitzungsangebote sowie of-
fene Anlaufstellen fiir Eltern mit vermeintlich schwierigeren Kindern. Ein weiterer Vorschlag
war, die Position der Miitter oder Eltern durch eine eigene Lobby zu stirken. Alle befragten
Eltern wiinschen sich eine gegeniiber Kindern und Familien tolerantere und verstindnisvollere
Gesellschaft.

Im Anschluss an die Prasentation des Films fand eine halbstiindige Diskussion mit zwei M-
tern aus dem Filmprojekt, der Leiterin der Elternschule Langenhorn sowie einer Vertreterin
der Agentur Frische Medien statt.

Bilder aus dem Videoprojekt
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Workshop 1

Entlastung von Familien im Alltag

Projekt ,Wellcome”

Referentin: Rose Volz-Schmidt
Evangelische Familienbildungsstéatte Niendorf

Projekt ,,Adebar”

Referentinnen: Anja Frost, Mirjam Hartmann

Moderation:

Brigitte Hullmann
Amt far Familie, Jugend und Sozialordnung
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wellcome

Praktische Hilfe fir Familien nach der Geburt

Ein Angebot der Ev. Familien-Bildungsstatte
Hamburg-Niendorf breitet sich aus

Das Wichtigste auf einen Blick

Die Idee:

Fiir ehrenamtliches
Engagement:

Wie wird geholfen?

Standorte:

Ein Team besteht aus:

40

Hilfe von Anfang an: Familien, die sich fir die erste Zeit nach der
Geburt Unterstiitzung wiinschen oder die besondere Belastungen ha-
ben (z.B. alleinerziehende Miitter, bei Mehrlingsgeburten) erhalten
diese durch ehrenamtliche Mitarbeiterinnen. Fiir diese Hilfe wird eine
Gebtiihr von 4,- /Std. berechnet, bei finanzieller Notlage ermafSigt.
Wir helfen dort, wo Familie, Freunde oder professionelle Pflege-
dienste nicht zur Verfugung stehen. Ein Nachbarschaftsprojekt, das
auf andere Stadtteile und Regionen tibertragen werden soll.

Die Tatigkeit in der Familie ist eine tiberschaubare und zufrieden
stellende Aufgabe, die mit hoher Anerkennung verbunden ist. Fort-
bildungsangebote, Versicherungsschutz und Erstattung von Kosten
sind selbstverstandlich.

Die Einsitze in den Familien finden durchschnittlich zwei bis drei-
mal in der Woche wihrend der ersten Monate nach der Geburt statt.
Die ehrenamtlichen Mitarbeiterinnen unterstiitzen bei der:

e Betreuung des Neugeborenen
* Geschwisterbetreuung

e Erledigung kleiner Einkdufe und Arbeiten im Haushalt

In Hamburg:

wellcome Niendorf (seit 4/2002),Tel. 040-58950270
wellcome Osdorf (seit 3/2003), Tel. 040-840023 83

wellcome Blankenese (seit 3/2003), Tel. 040-860548

In Schleswig-Holstein:

wellcome Norderstedt (seit 3/2002), Tel. 040-5256511
wellcome Neumiinster/Bad Bramstedt (seit 2/2003),
Tel. 04321-250595

wellcome Rendsburg (seit 2/2003), Tel. 04331-24644

e ciner Koordinatorin: Vermittlung der Kontakte zwischen den
Familien und ehrenamtlichen Mitarbeiterinnen, Beratung

e 8-12 ehrenamtlichen Mitarbeiterinnen: praktische Hilfe und
Unterstutzung in den Familien

e ciner Leitungskraft: Anbindung an eine Familien-Bildungsstatte
bzw. Elternschule, Offentlichkeitsarbeit, Finanzen



Workshop 1 ¢ Entlastung von Familien im Alltag

Kooperationspartner:

Unsere Ziele 2003:

Finanzen:

Schirmherrschaft:

Patin:

Auszeichnung:

Termine:

Zentraler Kontakt:

E-Mail:

Internet:

Entbindungskliniken, Hebammen, Gynikologen, Kinderirzte, Be-
ratungsstellen und soziale Einrichtungen, Freiwilligen—Organisati-
onen, Kirchengemeinden und die lokale Presse.

e Aufbau von weiteren wellcome-Standorten in Hamburger Stadt-
teilen und in Schleswig-Holstein

e Schaffung einer soliden Finanzierungsgrundlage

Jahresetat fiir einen Standort/Team: ca. 7.000 Euro.
Einnahmen: Gebuhren, 6ffentliche Zuschiisse und Spenden.

Die Multiplikation von wellcome wird von der Behorde fiir Soziales und Familie in

Hamburg bzw. vom Sozialministerium in Schleswig-Holstein gefordert.

e Birgit Schnieber-Jastram , Sozial- und Familiensenatorin,
Hamburg

e Heide Moser, Gesundheits- und Sozialministerin,
Schleswig-Holstein

Annemarie Dose (Grunderin der Hamburger Tafel)

Im Dez. 2002 wurde wellcome Bundessieger bei dem Wettbewerb
»startsocial“, einer Initiative der Wirtschaft unter der Schirmherr-
schaft des Bundeskanzlers, Laudatio Dr. Kluge, Deutschlandchef
McKinsey.

Start von zweil neuen wellcome-Standorten:

e Bad Segeberg/Bad Oldesloe am 22. September 2003 in der
Ev. Familien-Bildungsstatte Bad Segeberg

e Barmbek-Uhlenhorst (Hamburg) am 30. Oktober 2003 in der
Kath. Frauen- und Familien-Bildungsstatte e.V.

Rose Volz-Schmidt (Initiatorin)

Ev. Familien-Bildungsstatte Niendorf
Max-Zelck-Strafle 1

22459 Hamburg

Tel. 58 95 02 -70

Kirsten Hagge (Projektkoordinatorin Hamburg)
info@wellcome-online.de

www.wellcome-online.de
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Projekt ,Adebar”

Referentinnen: Anja Frost, Mirjam Hartmann

Ein Storch im Stadtteil
Bericht aus der Praxis

Adebar

Familiencafé, Hebammenhilfe, Flexible familiare Krisenhilfe,
Stadtteilentwicklung in St. Pauli Sid

Einleitung

Hamburg weit wurden im Jahr 2001 zehn Projekte zur Férderung der Kinder- und Jugendhilfe
im Stadtteil, ehemals ,,Schnittstellenprojekte®, als zweijahrige Modellprojekte implemen-
tiert.

Durch verschiedenste Angebote sollen Familien in ihrem Alltag unterstiitzt werden, ihre
Erziehungskompetenz gestarkt und Selbsthilfepotenziale aktiviert werden. Weiter sollen die
»Schnittstellen zwischen verschiedenen Tragern von Kinder- und Jugendarbeit, Erziehungs-
hilfen, Jugendamtern, Schulen, Kindertagesheime, Vereine und anderen lokalen Akteuren
bearbeitet werden.

Durch Vernetzung und neue Kooperationsformen sollen die vorhandenen Ressourcen effekti-
ver nutzbar gemacht werden. Ein weiteres Ziel ist, durch die frithzeitige Starkung der Familien
mittelfristig MafSnahmen aus dem Bereich der Hilfen zur Erziehung zu vermeiden.

Bezugspunkt ist der jeweilige Sozialraum, dabei sollte keine zusatzliche neue Einrichtung ge-
schaffen werden, sondern das Vorhandene neu verknupft und ergianzt werden.

ADEBAR ist im Gebiet St. Pauli Siid und in Teilen von Altona Altstadt tatig. Die Trager-
schaft liegt bei der Gemeinwesenarbeit St. Pauli Sid (GWA). Projektpartner sind Kreisel e.V.
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(bis 31.12.02 die inzwischen aufgeloste Kinderarztpraxis Dr. Jahn), das Kinderhaus am Pin-
nasberg, der LEB Hamburg, die Kinder- und Jugendtagesstitte des Nachbarschaftsheimes
St. Pauli, sowie die zustindigen Sozialen Dienste der Jugendamter in Hamburg-Altona und
Hamburg-Mitte.

»~ADEBAR ist eine altdeutsche Bezeichnung fiir ,,Gliicksbringer“ und Storch.
Projektbeginn war am 1.10.01.

Als Projekt unter der Federfiihrung eines Tragers von Gemeinwesenarbeit geht die Blickrich-
tung auf Strukturen und Ridume, ohne die Bedarfe unserer Adressatlnnen nach speziellen
Angeboten und Einzelfille aus den Augen zu verlieren. Ziel ist entsprechend, eine Verbindung
zu schaffen zwischen nachhaltiger Stadtteilentwicklung, die sich am Arbeitsprinzip Gemein-
wesenarbeit orientiert, konkreten zielgruppenspezifischen Angeboten und Einzelfallhilfe bei
familidren Krisen.

Unsere Zielgruppe sind Schwangere und Familien, insbesondere mit Kindern von 0-6 Jahren.

Im Arbeitsbereich Stadtteilentwicklung und Vernetzung geht es um Verbesserungen der Le-
benssituation von Familien im Stadtteil und um eine Starkung der nachbarschaftlichen Beziige
und der sozialen Infrastruktur im Sozialraum, von daher ist hier die Zielgruppe erweitert.

1. Sozialraum

Die Sozialdaten fiir St. Pauli Siid und die angrenzenden Gebiete sind sehr ungtinstig.

Sehr viele Familien leben von Transfereinkommen, besonders die Kinder- und Jugendarmut ist
extrem hoch. Der Anteil von Kindern, die in Einelternfamilien aufwachsen liegt bei ca. 40 %.
Viele Mutter bekommen (sehr) jung ihr erstes Kind. Auch der Anteil von MigrantInnen und
binationalen Familien ist sehr hoch. Damit ergibt sich eine grofSe Zahl von Familien, die bei
der Bewiltigung ihres Alltags starken Belastungen ausgesetzt sind, bzw. die sich besonderen
Herausforderungen in Erziehung und Integration stellen miissen.

Gleichzeitig findet u.a. durch frei finanzierte Modernisierung und extreme Mieterhéhungen
ehemaliger Sozialwohnungen bzw. durch Entmietung eine Verdrangung statt. Familiengerech-
ter Wohnraum wird knapp, Nachbarschaft verandert sich. Viele Familien , die es sich leisten
konnen, verlassen vor Einschulung ihrer Kinder den Stadtteil.

Es besteht ein Mangel an Grunflachen, hinzu kommen die Auswirkungen der nahen Vergnii-
gungsbetriebe. Offentlicher Freiraum fiir Familien / Kinder ist knapp. Viele Familien leben
sehr isoliert.

St. Pauli Siid hat die Besonderheit, dass die Bezirksgrenze von Hamburg-Mitte und Hamburg-
Altona mitten durch den Stadtteil fiihrt. Es ist schwierig, genaue Sozialdaten zu erheben, da
die verschiedenen Planungsraume nicht identisch sind mit dem Sozialraum.

Die Lage an der ,,Schnittstelle“ der Bezirke erfordert besondere Kooperationsformen und
bringt spezifische Schwierigkeiten bei der Weiterentwicklung und Etablierung des Projektes
mit sich.

St. Pauli Stid hat sowohl im Teil, der zum Bezirk Hamburg-Mitte gehort, als auch im Altonaer
Teil die jeweils hochsten Fallzahlen im Bereich der Hilfen zur Erziehung. Der Stadtteil wurde
von den beiden zustindigen Jugendhilfeausschiissen als Projektgebiet vorgeschlagen.
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2. Projektziele

Die oft entstehenden Multiproblemlagen erfordern flexible Konzepte von Angeboten der
Unterstiitzung, Forderung, Aktivierung und Befahigung. ADEBAR hat fiir die Modellprojekt-
phase von zwei Jahren die folgenden Ziele formuliert. Dass die Ziele moglicherweise gemes-
sen an unseren Ressourcen und tiberhaupt recht ambitioniert sind, dndert fiir uns nichts an
ihrer Richtigkeit. Zur Umsetzung, zu Erfahrungen und Schwierigkeiten siehe die folgenden
Abschnitte.

ADEBAR strebt durch die Tatigkeit des Projektes folgende Ziele an:

1.
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Forderung der Alltagsbewaltigungs- und Erziehungskompetenzen in Familien durch:
e Schaffung, Aneignung und Etablierung von informellen Treffpunkten

e Niedrigschwellige Moglichkeiten zu Kontakt, Austausch, Beratung und Familienbil-
dung

e Forderung von Selbsthilfe
e Anregung zu aktiver Freizeit

¢ FritherkennungundFrithforderungbei Verhaltensauffalligkeiten und Entwicklungsverzo-
gerungen von Kindern

e Aktivierung durch Mitbestimmung und verantwortliche Einbindung der NutzerInnen

e Blickrichtung auf Kompetenzen und Talente

. Stabilisierung durch ein Entgegenwirken der Viertelflucht von sozial stirkeren Familien.

Entwicklung von Angeboten, die auch diese Zielgruppe ansprechen und deren Identifika-
tion mit dem Stadtteil starken.

. Etablierung einer besseren Versorgung mit Hebammenhilfe

. Etablierung von Angeboten, die eine nachhaltige Verbesserung der sozialen Bedingungen

und der Lebensqualitit von Familien im Stadtteil bewirken

. Im Bereich der Vernetzung dazu beitragen:

* Die Kooperationsbereitschaft und Kompetenz der Trager zu erhohen
e Koordinierte Angebotsplanung

e Wechselseitige Mitnutzung vorhandener Ressourcen

e Abbau von Doppelstrukturen

e Effektivierung der Arbeitstreffen in Bezug auf Ergebnisorientierung und Ergebnis-
sicherung

e Bereichs- und professionsiibergreifende Vernetzung

e Entwicklung von lokalen Partnerschaften

. Schaffung der Moglichkeit im Vorfeld von Hilfe zur Erziehung auf familidre Krisen addquat

reagieren zu konnen. Damit verbunden moglichst Vermeidung von Hilfen zur Erziehung
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7. Etablierung von Angeboten, die geeignet sind, nach ihrer Erprobung tiberholte Handlungs-
ansitze abzulosen oder die existierenden zu verbessern

3. Umsetzung der Ziele in Arbeitsbereiche und konkrete Angebote

In den Riumen des KOLIBRI (Veranstaltungsriume der GWA am Hein-Kéllisch-Platz) ist ein
Familiencafe integriert mit verschiedenen Angeboten fiir Treffpunkt, Kontakt, Austausch, In-
formation, Beratung und Selbstorganisation. Teilweise werden parallel Sing- und Spielkreise,
Kinderprogramm und/oder Gesundheitsangebote gemacht. Ergianzend gibt es Angebote zur
Elternbildung und Information. Wir bieten 13 Stunden Offnungszeit die Woche an vier Ter-
minen an, davon 4 Stunden am Wochenende. Zusitzlich findet eine weitere Offnungszeit mit
Frihstuckstreff in Kooperation mit dem Bauspielplatz Hexenberg statt.

Mit einer Anbindung an das Cafe wird als zweiter Arbeitsbereich Hebammenhilfe und -bera-
tung angeboten, bekannt gemacht und koordiniert. Im Stadtteil titige Hebammen werden ver-
netzt. Hierzu zdhlen auch niedrigschwellig organisierte Angebote wie Geburtsvorbereitung,
Riickbildungsgymnastik, Babymassage oder Yoga. Erganzend wird Hebammenbetreuung in
besonders schwierigen Lebenslagen angeboten und erforderliche Hilfe iiber die Krankenkas-
senleistung hinaus erméglicht.

In Kooperation mit dem Verband Alleinerziehender Miitter und Viter findet eine Gruppe und
Beratung fiir ,,Allein-Schwangere“ statt. Die Kollegin entwickelt fur St. Pauli ein Familien-
hebammenkonzept und unterstiitzt die Etablierung vergleichbarer Angebote auch in anderen
Stadtteilen.

Mit dem dritten Arbeitsbereich steht dem Stadtteil eine Stelle fir Flexible Familidre Krisen-
hilfe zur Verfiigung. Bei akuten familidren Krisen wird eine zeitnahe, intensive Intervention,
Begleitung und ggf. Uberleitung in Regelangebote im Vorfeld von Hilfe zur Erziehung ange-
boten. Die Familien bekommen Unterstiitzung in der Bewiltigung der akuten Krise und sollen
befihigt werden, kiinftige Schwierigkeiten besser zu bewiltigen, bzw. an Regelangebote sozia-
ler Infrastruktur angebunden werden. Benotigte Hilfen werden koordiniert.

Des weiteren wurde eine Stelle fiir Stadtteilentwicklung eingerichtet, die sich neben der Ge-
schiftsfithrung und Projektorganisation um die verschiedenen Moglichkeiten der Vernetzung
und Kooperation kiitmmert. Sie initiiert MafSnahmen und Projekte, die geeignet sind die o.g.
Ziele zu erreichen. Aktuelle Projekte sind u.a. die Etablierung eines betreuten Spielplatzes,
Spielplatzgestaltung, Besondere Forderung im Kindergarten durch ein ergotherapeutisches
Gruppenangebot und Konzepte fir Schulprojekte zum Thema ,,Elternfithrerschein“. Abge-
schlossene Projekte sind u. a. die Konzepterstellung und Durchfithrung eines Qualifizierungs-
angebotes fiir Sozialberatung und Selbsthilfe und Elterngesprache / Runde Tische zum Thema
,, Traumhafte Grundschule.

Daneben vertritt diese Stelle das Projekt nach aufsen und nimmt an der aktuellen Fachdiskus-
sion teil.

Wir realisieren die obigen Angebote mit vier Teilzeitstellen (dreimal 20 Stunden, einmal 30
Stunden) und Honorarkraften.
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4. Aligemeine Erfahrungen, Erfolge, Knackpunkte

Im folgenden Kapitel mochte ich ausgewihlte Themen aus unserer Erfahrung aufgreifen und
darstellen.

Die Zielgruppe Schwangere und Familien mit kleinen Kindern hatte vor Projektbeginn kaum
Angebote im Stadtteil und kann von uns sehr gut erreicht werden. Unterstiitzt durch bereits
vorhandene Kontakte von Mitarbeiterinnen und durch eine intensive Offentlichkeits- und
Netzwerkarbeit ist es gelungen, ADEBAR in sehr kurzer Zeit bekannt zu machen und viele
Adressatlnnen zu erreichen.

Die einzelnen Angebote entwickeln sich prozesshaft. Wir sehen einen Bedarf bzw. werden auf
einen Bedarf hingewiesen. Im Austausch mit Kolleglnnen, NutzerInnen, Multiplikatorinnen
etc. werden Ideen fiir Angebote entwickelt und umgesetzt. In der Praxis werden die Angebote
immer wieder tberprift, ggf. verandert und neuen Bedarfen angepasst. Dieses Vorgehen wird
dadurch unterstiitzt, dass bei unserer Zuwendung alle Haushaltstitel untereinander deckungs-
gleich sind. Damit wird eine finanzielle Flexibilitit und Chancen fir Weiterentwicklung er-
moglicht, die wir nicht nur bei Modellprojekten fiir unbedingt notwendig erachten.

Die interdisziplindire Zusammenarbeit von Sozialpidagoglnnen, Hebamme und Kinderarzt-
praxis beinhaltet viele Chancen. Es entstehen neue Kontakt- und Zugangsmoglichkeiten zu
Familien, besonders auch jenseits der Defizitorientierung Sozialer Arbeit. Berufsroutinen wer-
den hinterfragt. In der Ergianzung von fachlichen Herangehensweisen und Schwerpunkten
entsteht ein qualifiziertes Angebot, das ,,Hilfen aus einer Hand ,, anbietet und Familien zu
einem frithen Zeitpunkt nachhaltig starken kann.

Weitere Synergieeffekte entstehen durch das Einbringen und neu Verkniipfen von bereits
vorher vorhandenen Ressourcen und fachlichem Know-how der einzelnen Projekt- und
KooperationspartnerInnen. Wobei anzumerken ist, dass dies in unterschiedlicher Intensitit
und Verbindlichkeit geschieht. Die hierfiir notwendigen Strukturen mussen weiter aufgebaut
werden.

Festzustellen ist, dass Kooperation auch einen Zeitaufwand beinhaltet, der nicht unterschatzt
werden sollte. Oftmals bereits tiberlastete Kolleglnnen mussen erst zusitzliche Zeit investie-
ren, um dann mittelfristig moglicherweise Entlastung zu bekommen. Kontakte miissen auf-
gebaut werden, man muss voneinander wissen, die jeweiligen Angebote und Arbeitsweisen
bekannt machen. Vertrauen braucht gemeinsame Erfahrungen, um sich zu entwickeln. Und
selbst wenn das alles gegeben ist, ist Zeit notig fiir gute Uberleitungen, Fallbesprechungen und
Koordination / Steuerung und Weiterentwicklung. Nach unseren Erfahrungen ist Kooperation
unabdingbar fiir ein qualitativ gutes und bedarfsgerechtes Angebot, sie eignet sich aber weni-
ger zur Einsparung von Ressourcen in gréfSerem Umfang.

Bei der Konzeptentwicklung von ADEBAR wurden die vier sich sinnvoll ergdnzenden Ar-
beitsbereiche mit ambitionierten Zielen in einen feststehenden, sehr engen Kostenrahmen
eingepasst. Damit stand fiir jeden Arbeitsbereich nur jeweils eine Teilzeitstelle zur Verfugung.
Unsere erfolgreiche Arbeit setzt ein Team voraus, das kompetent, sehr engagiert, strukturiert
und belastbar ist. Jede Kollegin arbeitet in Threm Arbeitsbereiche mehr oder weniger alleine,
schon ganz alltdgliche Urlaubs- und Krankheitsvertretung ist kaum zu organisieren. Eigent-
lich sind mehr Ressourcen fir Austausch, Zusammenarbeit, Konzept- und Teamentwicklung
sowie wechselseitiger Vertretung unbedingt erforderlich.
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Anspruch und Arbeitsweise von ADEBAR sind niedrigschwellig. Jedoch werden durch die
oben benannte Ressourcenknappheit neue kiinstliche Schwellen geschaffen, z. B. weil aus
Zeitmangel die Kontakte zu moglichen KooperationspartnerInnen / MultiplikatorInnen nicht
so gut gepflegt werden konnen, wenig aufsuchende Arbeit stattfinden kann etc.

Als Modellprojekt, das auf zwei Jahre befristet war und ca. fiinf Monate spater gestartet ist,
als die mitinitiierten Projekte, sind wir ganz schnell unter Handlungsdruck gekommen. Ver-
starkt wurde dieser Druck dadurch, dass wir ziigig viele Angebote initiiert haben, die sehr gut
angenommen wurden. Dazu kam die grofSe fachliche Aufmerksambkeit, die fast von Anfang an
auf ,,die Schnittstellenprojekte“ gerichtet war. Zeitlich war es uns nicht moglich vor dem Start
der Angebote, eine gute Basis fiir das Projekt zu schaffen, was raumliche Ausstattung, Kon-
zeptarbeit und Teamentwicklung betrifft. Dies stellte im Alltag eine zusatzliche Belastung dar.
Wir raten neuen Projekten, sich unbedingt zu Projektbeginn die notige Ruhe fiir die Schaffung
von Grundlagen zu nehmen.

Mit dem Hintergrund unserer Erfahrungen stellen wir fest, dass zwei Jahre zur Erprobung /
Etablierung eines Modellprojektes, das sowohl den Aufbau neuer Kooperations- und Ange-
botsstrukturen als auch einen bisher wenig angesprochenen Adressatlnnenkreis beinhaltet,
viel zu kurz sind.

Eine immer wieder neu diskutierte Frage ist, wie wir unsere Zielgruppe definieren und ob wir
sie erreichen. Wir wollen nicht ausschliefSlich defizitorientiert sondern integrativ arbeiten. Un-
ser Angebot soll die Lebensqualitdt von Familien im Stadtteil steigern, Identifikation fordern
und damit auch der Viertelflucht derer, die es sich leisten konnen etwas entgegen setzen. Von
daher sind alle Familien im Stadtteil mit kleinen Kindern unsere Zielgruppe, die wir auch im
GrofSen und Ganzen gut erreichen. Zusitzliche Anstrengungen sind notig, um mehr Migran-
tlnnen ins Cafe zu locken.

5. Erfahrungen in den einzelnen Arbeitsbereichen

¢ Familiencafe

Das Familiencafe wird sehr gut angenommen. Besonders an den Vormittagsterminen tiber-
treffen die BesucherInnenzahlen mit oft weit mehr als zwanzig Miittern / Vitern und entspre-
chend vielen Kindern unsere anfianglichen Erwartungen. Das Cafe findet in einem halboffent-
lichen Raum ( Stadtteilzentrum) statt, das heifst, es wurde kein neuer Spezialort geschaffen.
Als Konsequenz aus dem oft sehr kleinen Aktionsradius unserer Zielgruppe bieten wir eine
zusitzliche Offnungszeit an einem zweiten Ort an.

Basis des Cafes sind eine offene, freundliche Atmosphire und Akzeptanz. Es wird ein Be-
gegnungsraum zur Verfugung gestellt, in Verbindung mit einer Grundversorgung von Essen,
Getranken und ausreichend Platz und Material zum Spielen. Es gibt einen grofSen Tisch, aber
auch Moglichkeiten zum Gesprich im kleinen Kreis. Neue BesucherInnen werden in Empfang
genommen und behutsam integriert. Bei Bedarf wird Beratung von der Sozialpadagogin oder
der Hebamme angeboten, flexibel, ohne notwendige Terminvereinbarung. Themennachmit-
tage mit Kinderbetreuung und Spielkreise, die die Interaktion von Eltern und Kind und die
Kindesentwicklung fordern sind niedrigschwellig in die Cafezeiten integriert.

Die oben beschriebene Atmosphire ermoglicht eine grofle Offenheit. Viele Fragen und Pro-
bleme, auch mit sehr personlichem Inhalt werden ,,so nebenbei“ mit Kaffeetasse in der Hand
und Kind auf dem Schof$ in zufilliger Runde besprochen. Die Padagogin ist teilweise an den
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Gesprichen beteiligt. Mutter / Viter erleben sich kompetent und angenommen, in dem sie von
ihren Erfahrungen und Problemlosungen berichten konnen, Versagens- und Schuldgefiihle
relativieren sich. Uberforderung wird weniger lihmend. Im Gesprich, oder auch in der Beo-
bachtung der Anderen lassen sich Moglichkeiten der Selbsthilfe und Selbstorganisation bzw.
der wechselseitigen Unterstitzung erschliefSen. Unabhingig von Problemen, ist es im Cafe
einfach nett, anregend und ,,es tut gut®.

Die BesucherInnen kommen aus sehr unterschiedlichen Lebenssituationen und sind sehr ver-
schieden im Bezug auf Alter, (Aus-)Bildung, etc.. Das Cafe hat eine hohe Integrationskraft.

Um die oben beschriebene Atmosphire zu schaffen und aufrecht zu erhalten, benotigt das
Cafe ,eine gute Seele“ (oder zwei), mit einem grofSen MafS an Verlasslichkeit und hoher fach-
licher Kompetenz. Trotz der grofSen Offenheit besteht eine grofSe Abhiangigkeit von der So-
zialpadagogin, die fiir das Cafe verantwortlich ist. Nach unseren Erfahrungen ist ein solcher
Raum nicht ,,ehrenamtlich® oder nur durch Honorarkrifte zu schaffen oder zu erhalten. Ins-
besondere nicht von einer Zielgruppe, die aktuell Entlastung benotigt. Eine gute Basis an qua-
lifizierter sozialer Dienstleistung ist notwendig, um Starkung, Befihigung, Aktivierung und /
oder Selbstorganisation zu erreichen. Von daher ist nach unserem Erachten eine nachhaltige
Wirkung unserer Arbeit erreicht, wenn Eltern gestarkt sind und / oder Kontakte kniipfen,
die im Alltag tragen. Dass das Cafe irgendwann ehrenamtlich von Eltern gefuhrt wird, kann
entsprechend nicht unser Ziel sein.

¢  Hebammenhilfe

Aus der zum Zeitpunkt der Antragstellung geplanten Anbindung einer Hebamme an das Fami-
liencafe hat sich im Laufe des Projektzeitraumes ein eigenstandiger Arbeitsbereich entwickelt,
der immer deutlicher das Profil eines Familienhebammenprojektes annimmt. Auch an anderen
Orten in Hamburg laufen dhnliche Entwicklungen. Es ist ein Netzwerk entstanden, in dem die
ADEBAR-Hebamme verantwortlich mitarbeitet. Es verbreitet sich ein neues Arbeitsfeld und
auch Berufsbild, fiir das Standards entwickelt und durchgesetzt werden miissen. Dies betrifft
Fragen der Arbeitsweise und der fachlichen Qualitit, der Mindestausstattung, der Aus- und
Weiterbildung, eine angemessene Bezahlung, die Anbindung an Triger / Fachbehorden etc.

Unsere Erfahrungen belegen die Sinnhaftigkeit der Verkniipfung von Hebammenhilfe mit so-
zialraumorientierten Jugendhilfeleistungen. Sie ist ein Baustein zur angestrebten Entsidulung
von Sozial- und Gesundheitsleistungen. Ein Beispiel ist die von der Hebamme in Zusammen-
arbeit mit dem Kinderarzt bis Ende 2002 durchgefiihrte Babysprechstunde. Sie leistete einen
wichtigen Beitrag zur friihzeitigen Stirkung der Familien und erméglichte oft die Uberleitung
von Familien zum Familiencafe und den dortigen Moglichkeiten der Unterstitzung und Selb-
storganisation. Durch die Babysprechstunde konnten besonders belastete Miitter in Kontakt
zur Hebamme kommen und von ihr begleitet werden.

e Krisenhilfe

Die flexible familidre Krisenhilfe wurde von Anfang an gut angenommen. Seit 1.10.01 ha-
ben wir ca. 25 Familien in akuten Krisen begleitet. Bei vielen standen existenzielle Probleme
im Vordergrund, wie Arger mit dem Sozialamt, Schulden, angedrohte Zwangsriumung der
Wohnung bzw. Wohnungssuche, Tod des Partners, Wohnungsbrand. etc. Weitere bearbeitete
Themen sind Erziehungs- und Partnerschaftskonflikte und hausliche Gewalt.
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Bei den ersten Fillen wurde der Erstkontakt tiber den Kinderarzt oder durch Kolleglnnen
von ProjektpartnerInnen hergestellt. Spater wurde die Kollegin auch direkt von den Familien
angesprochen. Das Konzept zeichnet sich durch einen niedrigschwelligen Zugang aus, wir
sind keine Behorde, ein Hilfeplanverfahren oder eine Antragstellung auf Leistung muss nicht
erfolgen. So kann die Hilfe zeitnah, flexibel und bedarfsgerecht erfolgen. Sie erfolgt sowohl
in Form von Beratung und Anleitung zur Selbsthilfe, als auch in Form von Begleitung und
aufsuchender Arbeit.

In Fillen, bei denen der Erstkontakt tiber den Allgemeinen Sozialen Dienst des Jugendamtes
(ASD) hergestellt wird, oder wenn wir eine Einbeziehung des ASD zum Wohle der Kinder fiir
erforderlich erachten, arbeiten wir einzelfallverbindlich mit dem ASD zusammen. Grundprin-
zip ist, dass unser Angebot von den Familien freiwillig in Anspruch genommen wird. Damit
sind die Familien die Auftraggeber. Die Krisenhelferin macht ihre Arbeit transparent und be-
spricht alle Schritte mit den Betroffenen. Wir erstellen keine regelhaften Berichte und nehmen
keine Kontrollfunktion wahr.

Gemeinsam mit den anderen Schnittstellenprojekten ist unser Projekt mit dem Teilziel initiiert
worden durch das Angebot Hilfen zur Erziehung zu vermeiden. Einen Nachweis hierfiir zu
erbringen gestaltet sich schwierig. Bundesweit gibt es kein geeignetes Verfahren, keine aner-
kannten Indikatoren, kein Wirksamkeitsschema etc. Wir konnen allerdings feststellen, dass
wir insbesondere im Bereich der familidren Krisenhilfe mit einer Zielgruppe arbeiten, die noch
vor wenigen Jahren regelhaft Hilfen zur Erziehung bewilligt bekommen hitte. Des weiteren
sind alle bearbeiteten Fille exakt dokumentiert. Jeder Einzelfall konnte anonymisiert aufbe-
reitet werden und einer Expertenrunde zur Priifung vorgelegt werden. Diese Runde konnte die
Wahrscheinlichkeit eines Fallverlaufs hin zu Hilfen zur Erziehung prognostizieren, falls unser
Angebot nicht eingesetzt hatte.

Nach unseren Erfahrungen wird in den letzten Jahren auf Grund von steigenden Bedarfen bei
gleichzeitigem massiven Spardruck die Schwelle fiir die Bewilligung von Hilfen zur Erziehung
immer hoher gesetzt. Nicht alles, was damit in den Bereich der Vorfeldhilfen verschoben wird,
ist durch ein Projekt wie unseres abzuarbeiten. Es besteht aus unserer Sicht die Gefahr einer
Aushohlung von Qualititsstandards in der Einzelfallhilfe und des Rechtsanspruches auf Er-
ziehungshilfeleistungen.

Weitere den Erfolg des Konzepts von Flexibler Familidrer Krisenhilfe behindernde externe
Faktoren sind Kiirzungen und sonstige Veranderungen im Regelangebot kooperierender Tra-
ger. Beispiele sind die Auswirkungen des Kitagutscheinsystems und der teilweise Wegfall von
Sozialberatung etc. Damit werden wichtige Kooperationsmoglichkeiten und mogliche Orte
der Anbindung und Foérderung unserer Adressatlnnen in ihrem Alltag deutlich begrenzt.

Die Einschrankung unserer Zielgruppe auf Familien mit Kindern bis 6 Jahren und Schwan-
gere hilt die Zahl der Fille in bewiltigbaren Grenzen, fachlich erscheint eine Aufhebung der
Altersgrenze auf Kinder im Grundschulalter (bei entsprechender Personalaufstockung) sinn-
voll.

e Stadtteilentwicklung/Vernetzung

Der Arbeitsbereich Stadtteilentwicklung / Vernetzung ist verbunden mit der Projektleitung
und Koordination. Damit hat sich fur diese Stelle ein Schwerpunkt auf das Entwickeln von
Kooperationsprojekten im Stadtteil ergeben. Auflerdem ist die Verantwortlichkeit fiir die Of-
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fentlichkeitsarbeit von Adebar sowie das Einbringen in die wissenschaftliche Begleitung und
in die aktuelle Fachdiskussion hier angesiedelt.

Wichtige Aufgabe ist das Erfahren / Erfragen von Stimmungen / Bedarfen und das Zusam-
menfithren der von einem Thema Betroffenen, z.B. beim Thema ,, Traumhafte Grundschule®
unsichere und / oder kritische Eltern von Vorschulkindern und VertreterInnen der Stadtteil-
schule.

Bei der Entwicklung von Kooperationsprojekten hat es sich gezeigt, dass es forderlich ist,
dass eine Person da ist, die mit Kenntnis der bereits an einzelnen Stellen vorhandenen Res-
sourcen Angebote verantwortlich initiiert und auch begleitet. Sehr hilfreich ist hierbei das
Vorhandensein und die flexible Verwendungsmoglichkeit von Honorar- und Sachmittel. Vor-
aussetzung ist die Orientierung auf die Ressourcen im Stadtteil, weit tiber die Begrenztheit des
eigenen Tragers hinaus.

Die in der Konzeption in Verbindung mit dieser Stelle angedachten Steuerungs- und Koordi-
nierungsaufgaben in Bezug auf eine gemeinsame Organisationsentwicklung im Sozialraum ist
nur bedingt umzusetzen, wenn von den anderen Einrichtungen hierfiir gar kein Auftrag erteilt
wurde / wird.

Die Zukunftsvision ist ein Selbstverstindnis der sozial Titigen als , Angestellte des Stadt-
teils.

6. Ausblick

ADEBAR ist als Modellprojekt noch bis Ende des Jahres 2003 dem Amt fiir Familie, Jugend
und Sozialordnung unterstellt. Ab 2004 sollen ,,die Schnittstellenprojekte® und damit auch
wir in die Zustandigkeit der beteiligten bezirklichen Jugendamter wechseln. Inwieweit wir
dann eine Regelfinanzierung erhalten ist noch unklar, durch eine vorgesehene, entsprechende
Rahmenzuweisung jedoch moglich.

Wir halten die Verbindung der vier Arbeitsbereiche von ADEBAR fiir sinnvoll und mochten
zumindest mit dem derzeitigen Status Quo weiterarbeiten und das Projekt weiterentwickeln.
Die positiven Riickmeldungen unserer Adressatlnnen und aus Fachkreisen bestarken uns. Eine
Ausweitung der Tatigkeiten, bei entsprechendem Zugewinn an Ressourcen ist erstrebenswert.
Wir sind von unserem Konzept tiberzeugt. Entsprechend werden wir uns in die Fachdiskussio-
nen einbringen und dazu beitragen, dass auch an anderen Orten dhnliche Projekte entstehen.

ADEBAR
Anja Frost, Mirjam Hartmann

Lange StrafSe 9
22767 Hamburg

Tel.: 040/ 317 98 166, e-mail: adebar.st.pauli@gmx.de
Fax: 040/31798167

50



Workshop 1 ¢ Entlastung von Familien im Alltag

Aus der Diskussion:

Workshop 1: Entlastung von Familien im Alltag

Beide Projekte werden zunehmend von Familien oder Miittern nachgefragt.

»Adebar“ verfigt, nach anfanglicher Skepsis der niedergelassenen Hebammen, inzwi-
schen tiber gute Kontakte und Kooperationsbeziehungen zur dieser und anderen Berufs-

gruppen.

Hilfen von ,,Adebar® sind geeignet fiir Familien mit Kindern im Alter von 0—6 Jahren,
insbesondere fur Alleinerziehende aus dem Quartier.

Organisatorische Schwierigkeiten entstehen teilweise dadurch, dass das Projekt im
Grenzbereich zweier Bezirke liegt und es zu bezirklichen Interessenkollisionen kommt.

Auf ,,Wellcome“ reagieren die Hebammen noch eher zurtickhaltend. Einrichtungen der
Elternbildung zeigen jedoch interessante dhnliche Angebote zu initiieren.

» Wellcome® ist gut geeignet fiir Familien mit einer gewissen Grundstabilitit. Es kann
nicht als Ersatz fiir ambulante Pflegedienste oder bei psychischen Problemen der Mutter
eingesetzt werden.

Anhand der Projektbeispiele wurden die Moglichkeiten der Forderung ehrenamtlicher
Tatigkeit zur niedrigschwelligen Unterstiitzung von Familien diskutiert. Berichtet wur-
de, dass ausreichend Interessenten fiir Ehrenamtlichkeit zur Verfiigung stiinden.

Die ehrenamtlichen Helfer miissen allerdings sorgfiltig ausgewahlt und auf ihre Eig-
nung tiberpriift werden. Menschen z. B. mit eigener Bediirftigkeit und Wiinschen nach
versorgt werden, sind fur die Aufgabe nicht geeignet.

Die bisherigen Erfahrungen in den Projekten weisen auf eine weitere wesentliche Bedin-
gung fur das Gelingen von alltidglicher Unterstiitzung hin: die Maffnahmen miissen gut
in den jeweiligen Stadtteil eingebettet und mit anderen Hilfen verkniipft sein.

Maria Gerbard

Amt fur Familie, Jugend und Sozialordnung
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Workshop 2 ¢ Starkung der Erziehungskompetenz. Kurse fiir Elter - was kénnen sie leisten?

Workshop 2

Starkung der Erziehungskompetenz.
Kurse fur Eltern — was kénnen sie
leisten?

Projekt , Starke Eltern - starke Kinder”

Referentin: Verena Zihlsdorf
Kinderschutzzentrum Hamburg

Projekt ,Iriple P”

Referentin: Imke Dreessen
Evangelische Familienbildungsstatte Blankenese

Grundlage fir die Prasentation der Projekte

durch die Referentinnen waren die im Folgenden

dokumentierten Manuskripte von Frau Honkanen-
Schoberth (Starke Eltern — starke Kinder) und von
Herrn Prof. Hahlweg/ Frau von Wulfen (Triple P).

Moderation:

Maria Gerhard
Amt far Familie, Jugend und Sozialordnung
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Weee in eine
rewalt freie
Erziehung

Starke Eltern — Starke Kinder©

Im Rahmen der Kampagne Mehr Respekt vor Kindern erhielt der Deutsche Kinderschutzbund
Fordermittel vom Bundesfamilienministerium zur Verbreitung seines Elternkurses Starke El-
tern — Starke Kinder©. Diese ermoglichten in den Jahren 2000 bis 2002 die Ausbildung von
Multiplikatorentrainer/innen und Kursleiter/innen und damit eine bundesweite Ausweitung
dieses Angebotes auf alle Landesverbiande des DKSB.

Der Deutsche Kinderschutzbund, Landesverband Hamburg e. V., startete 2002 mit der Ausbil-
dung von Kursleiter/innen fiir das Elterntrainingsprogramm Starke Eltern — Starke Kinder©
und hat sich damit dem bundesweiten Projekt angeschlossen. Auf der Bundesebene wurden
insgesamt 64 Multiplikatorentrainer/innen von Frau Paula Honkanen-Schobert ausgebildet,
die Mitglieder oder Mitarbeiter/innen des Kinderschutzbundes sind. Seit Beginn des Pilot-
projektes Starke Eltern — Starke Kinder© 1999 wurden von diesen Trainer/innen ca. 1.193
Kursleiter/innen geschult. An deren Kursen nahmen bisher 4.235 Eltern (Stand November
2002) teil. Die Zielgruppe Eltern konnte somit durch das Drei-Ebenen-Modell (Ausbilder/
innen — Multiplikatorentrainer/innen — Kursleiter/innen) innerhalb kurzer Zeit umfangreich
von dem Projekt profitieren.
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Elternkurse: ,Starke Eltern — Starke Kinder”

Wege zur gewaltfreien Erziehung in der Familie

Einleitung

Das Recht der Kinder auf gewaltfreie Erziehung wurde mit der Verabschiedung des Gesetzes zur
»Achtung der Gewalt in der Erziehung®, § 1631 BGB, Gesetzeswirklichkeit. Kinder und Jugend-
liche erleiden Gewalt in der Erziehung, weil Eltern — besonders in schwierigen Lebenssituationen
—sich tiberfordert und hilflos fiihlen und keine Alternativen zu korperlichen oder seelisch verletzen-
den Strafen kennen oder in ihren Ohnmachtssituationen nicht zur Hand haben. Damit die Eltern
durch das neue Gesetz nicht noch mehr verunsichert werden, und damit es Bewusstsein bildende
und Verhalten verandernde Bedeutung im Familienalltag gewinnen kann, dazu sind vielfaltige be-
gleitender MafSnahmen notwendig. Einer dieser, auch durch das Bundesministerium fir Familien,
Senioren, Frauen und Jugend unterstiitzten konkreten Angebote, sind die Elternkurse: ,,Starke
Eltern -Starke Kinder“ des Deutschen Kinderschutzbundes.

Ziele, Inhalte und Anwendung

Die Grundideen des Elternkurses stammen aus der Arbeit des Finnischen Kinderschutzbundes in
den 80er Jahren. Die jetzige Kurskonzeption wurde auf dieser Grundlage aufgebaut, weiterentwi-
ckelt und vorerst im Aachener Kinderschutzbund in zahlreichen Elternkursen mit Erfolg erprobt
und evaluiert.

Ziel des Elternkurses ist es zum einen die psychische und physische Gewalt in der Familie durch
Starkung der Erziehungskompetenz der Eltern zu verhindern oder zumindest zu reduzieren und
zum anderen die Rechte und Bediirfnisse der Kinder durch das Aufzeigen der Mitsprache-, Mit-
bestimmungs- und Gestaltungsmoglichkeiten der Kinder in dem ge-meinsamen Familiensystem
— auch im Sinne der UN-Kinderrechtskonvention- zu stirken. Um dieses zu erreichen soll das
Selbstvertrauen der Eltern als Erzieher gefestigt und die Kommunikation in der Familie verbessert
werden. Hierbei ist der Blick auf die vorhandenen Ressourcen sowohl der Eltern als auch auf die
der Kinder gerichtet, nicht auf die Defizite.

Die einzelnen inhaltlichen Schwerpunkte des Kurses werden von diesen beiden Zielkomponenten
abgeleitet und an dem Leitbild des Erziehungsstils ,,anleitende Erziehung® weiterentwickelt.

Der anleitende Erziehungsstil ist weder ,autoritir noch ,antiautoritir“. Eltern sollen erfahren,
wie sie ihre Erziehungsfunktion und Verantwortung gemeinsam iibernehmen konnen und wie sie
ihre positive elterliche Autoritat durchaus ausiiben diirfen ohne auf korperliche Bestrafungen, auf
seelische Verletzungen oder auf sonstige entwiirdigende ErziehungsmafSnahmen zurtickgreifen zu
missen.

Die Auseinandersetzung mit den eigenen Wertvorsteliungen, mit den Erziehungszielen, mit den
mehrgenerationalen Pramissen und Glaubenssitzen, die das Erziehungsverhalten pragen und lei-
ten, sind u.a. Inhalte des Kurses.

Auch das Setzen und Begriinden von Grenzen sowie das Achten auf deren Einhaltung spielt eine
wichtige Rolle in den Kursabenden.

Einen weiteren inhaltlichen Schwerpunkt bilden die, die Entwicklung der Kinder prigenden
beziehungs- und erziehungsrelevanten Leitorientierungen, wie Fursorglichkeit, Annahme, Aner-
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kennung, Ermutigung, Vertrauen, gemeinsames Tun und Freude, die in ihren unterschiedlichen
Erscheinungsformen behandelt werden.

Die Ressourcen der Eltern und Kinder und das Finden eigener Losungswege aus den Konfliktsitu-
ationen werden an Hand konkreter Beispiele analysiert und reflektiert. Hierbei ist der Blick weder
auf Vergangenheit, noch auf die Ursache — Wirkung — Schuld- Fragen, noch auf Defizite einzelnen
Familienmitglieder gerichtet, sondern auf die Zukunft. Die zentrale Frage lautet: welcher unmittel-
bare konkrete kleinstmogliche Schritt ist erforderlich, um das eigene Verhalten in die gewtinschte
Richtung zu verindern. Zu Grunde liegt hier die Uberzeugung, dass es einfacher ist das Verhalten
als die Einstellungen zu verdandern. Die positiven Erfahrungen auf der Verhaltensebene haben oft
eher die Chance allmahliche Veranderungen auf der Einstellungsebene nach sich zu ziehen.

Theorien und Methoden

Die Inhalte des Elternkurs sowie die Perspektive der Ressourcenorientierung basieren auf zum
Teil sehr verschiedenen Theoriepositionen. Systemtheoretische Ansitze, das heifst die Betrachtung
der Familie als System mit seinen familidren Subsystemen finden ebenso Beriicksichtigung wie
der kommunikationstheoretische Ansatz von Paul Watzlawick sowie einige Inhalte der unter-
schiedlichen familientherapeutischen Schulen z.B. S. Minuchin, de Shazer oder T. Ronka. Aber
auch Elemente aus der Individualpsychologie Alfred Adlers, einige verhaltens- oder gesprichs-
therapeutische Ansitze C. Rogers und Ideen von Thomas Gordon bilden u.a. den theoretischen
Hintergrund.

In den Kursabenden wechselt Theorievermittlung mit Selbsterfahrung. Theoretische Inhalte werden
in den Kursabenden als kurze Inputs mit Hilfe von Folien, Textmaterial und mit Hilfe von ,,Mot-
tos“ vorgestellt. Danach sollen die Teilnehmer/innen diese Inhalte in Kleingruppen mit ihren eige-
nen Erfahrungen in Verbindung setzen, um sie dann bewusst in einem verdanderten Verhalten mit den
Partnern und Kindern wihrend der nachfolgenden Wochen in Alltagssituationen auszuprobieren.

Durch den gruppendynamischen Prozess kann die Verarbeitung der Inhalte in einer annehmenden,
zuweilen durch Humor und Spaf§ gekennzeichneten Atmosphire vertieft und die Reflexion tiber das
eigene Verhalten intensiviert werden.

Anwendungsbereiche und Dauer der Kurse

Die Konzeption bietet eine praktische Arbeitsgrundlage gerade dort, wo es um das ABC der Kom-
munikation in der Familie, um praktikable gewaltlose Erziehungs- und Grenzset-zungsmethoden
und um mehr Sicherheit im Umgang miteinander geht.

Man kann das Konzept jedoch je nach Bedarf auch spezifizieren und an die Bediirfnisse der jeweili-
gen Zielgruppe wie z.B. Eltern der Kindergartenkinder, Grundschulkinder, an die Eltern der Puber-
tierenden oder Adoleszenten anpassen.

Die Anwendung der Konzeption in der Arbeit mit Alleinerziehenden, mit Pflege- und Adoptions-
familien ist ebenfalls durch gezielte Schwerpunktsetzung denkbar. Dariiber hinaus kénnen Teile
des Kurses in modifizierter Form im Elternkind-Gruppenbereich oder fir die Gestaltung von El-
ternabenden in Kindergérten oder Schulen genutzt werden. Als weitere Einsatzbereiche sind u.a.
Familienbildungs-, und Beratungsinstitutionen, Schulen und Kindergirten denkbar.

Der Kurs umfasst acht bis zwolf Kurstermine, die jeweils zwei bis drei Stunden dauern. Als giinstig
hat sich eine Gruppengrofse zwischen zwolf bis fiinfzehn Teilnehmer/innen erwiesen.
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Multiplikatorenschulung

Fiir die Durchfithrung der Elternkurse ,,Starke Eltern — Starke Kinder ist eine eingehende, zumin-
dest dreitagige Schulung notig, um erstens die zugrundeliegenden theoretischen Konzeptionen und
Inhalte zu vermitteln und ihre praktische Umsetzung im gruppendynamischen Prozess zwischen
Kursleiter/in und Eltern zu erarbeiten.

Zum Zweiten ist eine Schulung der Kursleiter/innen erforderlich, da der Wert und die Wirkung des
Kurses wesentlich von der Haltung der Kursleitung abhingt. Diese soll durch Respekt, Vertrauen
und Anerkennung gegeniiber den Eltern gekennzeichnet sein. Letztendlich hingt der Erfolg des
Elternkurses wesentlich von der Fihigkeit der Kursleitung ab, die positiven Erziehungsleistungen
und Ressourcen der Eltern hervorzuholen; diese miissen oft erst einmal aufgesptirt und bewufSt
gemacht werden, um sie zu starken und weiter aufzubauen.

Zielgruppen fur Multiplikatorenschulung sind Mitarbeiter/innen, Kursleiter/innen, Gruppen-
leiter/innen in dem Elternbildungs- und Familienhilfebereich und in den Familien- und Er-
ziehungsberatungsstellen.

Die Elternkurse ,,Starke Eltern — Starke Kinder“ und deren Verbreitung wird durch das Bundes-
ministerium fur Familien, Senioren, Frauen und Jugend unterstiitzt. So ist es moglich, dass der
Kinderschutzbund Multiplikatoren und Multiplikatorinnen (Kursleiter/innen) auch von anderen
Tragern inzwischen schulen kann.

Aufbau der Multiplikatorenschulung

Ausgehend von und analog zu den folgenden fiinf Fragestellungen aus dem Elternkurs, werden die
Inhalte in der Multiplikatorenschulung jeweils zuerst theoretisch beleuchtet und dann auf der Basis
gruppendynamischer und rollenspezifischer Prozesse eingetibt:

o Welche Werte und Erziehungsziele haben wir in der Familie?
e Wie kann ich das Selbstwertgefiihl des Kindes unterstiitzen?
e Wie kann ich meinem Kind bei seinen Schwierigkeiten helfen?
e Wie driicke ich meine Bedirfnisse aus?

e Wie losen wir Probleme in der Familie?

Fir die Vermittlung der theoretischen Positionen wurden Arbeitspapiere entwickelt. Wie in
den Elternkursen ist auch in der Multiplikatorenschulung ein Prozess der Selbsterfahrung fur die
Teilnehmer/innen wichtig. Hierbei werden vor allem Kleingruppentibungen und Rollenspiele ein-
gesetzt. Auflerdem werden Verfahren vorgestellt, die bei der Analyse der Entstehung von hiufig
auftretenden Erziehungsproblemen und deren Losungen behilflich sein konnen.

Die Teilnehmer/innen kénnen nach Abschluss der Multiplikatorenschulung ein Kurshandbuch er-
werben, in dem alle Materialien fiir die Kursabende zusammengestellt sind. Dies ermoglicht ihnen,
den Elternkurs in ihrem Tatigkeitsbereich selbst durchzufiihren.

Ausblick

Die bisherigen Riickmeldungen der Eltern und der Mutiplikatoren, zeigen eindeutig, dass die El-
ternkurse ,,Starke Eltern -Starke Kinder“ den neu in Artikel 16 des KJHG aufgenommenen Auftrag,
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Eltern Wege aufzuzeigen, Konflikte in Familie gewaltfrei zu [6sen, erftllen. Die ersten Evaluationsstu-
dien in Minchen, Remscheid und Aachen bestitigen, dass die Kurse zur Entlastung und zu mehr
Vertrauen auf die eigenen und auf die Fihigkeiten der Kinder sowie zu mehr Sicherheit und Zufrie-
denheit im Umgang miteinander in der Familie beitragen. Somit vermogen sie einen kleinen Schritt
auf dem Weg zur lebensweltbezogenen Verbesserung der rechtlichen Position des Kindes leisten.

Paula Honkanen-Schoberth

Auskunft:

Deutscher Kinderschutzbund — Bundesverband e.V. — Hannover Deutscher Kinderschutzbund
Landesverband NRW e.V. — Wuppertal bzw. die jeweils zustindigen Landesverbande

Weitere Auskunft moglich tiber:

Paula Honkanen-Schoberth
Geschiftsfithrerin im Deutschen Kinderschutzbund Ortsverband Aachen e.V.

Kirberichshofer Weg 27-29
52066 Aachen

Telefon: 0241/94 9940, Fax: 0241/9499413

E-Mail: kinderschutzbund-aachen@t-online.de
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Projekt ,Triple P* _M'

- - s J-.
~Bevor das Kind in den Brunnen fallt ...”

- e o
Referentinnen: Anja Frost, Mirjam Hartmann Tl'lplﬂ P
Powi®inmn Froarunguerag-oem

Das Erziehungsprogramm Triple P als Moglichkeit, Eltern konkrete und verhaltensnahe Er-
ziehungsstrategien zu vermitteln zur Pravention von Verhaltensauffilligkeiten im Kindes- und
Jugendalter

Prof. Dr. Kurt Hahlweg, TU Braunschweig, und Dipl.-Psych. Yvonne von Wulfen, PAG Insti-
tut fur Psychologie, Miinster

Das Thema Pravention von kindlichen Verhaltensstorungen hat in den letzten Jahren nicht
nur in der klinisch-psychologischen und padagogischen Forschung an Bedeutung gewonnen,
sondern auch im Zusammenhang mit dem vermuteten Anstieg von Gewalt in Kindergirten
und Schulen und den zunehmenden Delinquenzraten bei Jugendlichen in der Offentlichkeit.
Epidemiologische Studien zeigen, dafy circa 20% aller Kinder und Jugendlichen klinisch
bedeutsame Verhaltensauffilligkeiten wie Angste, Depressionen und vor allem aggressives
Verhalten, oppositionelles Trotzverhalten und hyperkinetische Auffilligkeiten aufweisen
(Hahlweg, 2001). Dabei handelt es sich oft um schwierige, chronische und beziiglich ihrer
Behandlung kostenintensive Verhaltens- und emotionale Storungen, die auch mit deutlichen
gesundheitlichen Beeintrachtigungen einhergehen. Insbesondere aggressives Verhalten scheint
uber den Entwicklungsverlauf sehr stabil zu sein. Je frither und je hiufiger das problematische
Verhalten auftritt, je ausgepragter und vielfaltiger es sich dufSert und je unabhingiger vom
jeweiligen Kontext, desto stabiler ist auch der Verlauf (Dopfner, 1993).

Trotz der hohen Rate von kindlichen Verhaltensstorungen suchen nur circa 10% der be-
troffenen Eltern professionelle Hilfe in Erziehungsberatungsstellen oder bei Kinder- und Ju-
gendlichenpsychotherapeuten, so daf$ eine Reduktion der Priavalenzrate durch therapeutische
Interventionen kaum moglich erscheint.

Eine Alternative zur Senkung der Auftretenshiufigkeit psychischer Storungen liegt in der
breitflichigen Einfuhrung universeller praventiver Mafsnahmen, sowie in der gezielten An-
wendung indizierter praventiver Interventionen bei Kindern, die bereits Auffilligkeiten zei-
gen. Praventive, elternzentrierte MafSnahmen sollten dabei so frith wie moglich im Kleinkind-
oder Vorschulalter zum Einsatz kommen.

Anforderung an universelle Praventionsprogramme

Universelle Programme zielen auf die Allgemeinbevolkerung ab. Sie sind unabhingig von
individuellen Risikofaktoren, der Anzahl, dem Ausmaf$ und der Intensitat kindlicher Symp-
tome. Ein priventiv wirkendes, universell einsetzbares Erziehungskonzept, das Eltern leicht
zugangliche, qualitativ gute Informationen und Ratgeber anbietet, sollte folgenden Kriterien
geniigen:

1. Wirksamkeit: Eine effektive, praventive Strategie sollte die Auftretenshaufigkeit von kind-
lichen Verhaltensstorungen auf ein normales MafS reduzieren, die elterlichen Erziehung-
spraktiken verbessern und familidre Risikofaktoren wie Depression, Ehekonflikte oder
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AlkoholmifSbrauch verringern. Dabei sollte sie von Eltern eine hohe Akzeptanz und Zu-
friedenheit erfahren und eine Aufrechterhaltung der Behandlungserfolge gewahrleisten.

2. Wissenschaftliche Validitat: Ein Erziehungskonzept sollte Eltern neueste wissenschaftlich
belegte Informationen vermitteln und aufSerdem einer systematischen Evaluation unterzogen
werden. Die Vorgehensweise sollte klar operationalisiert und die Ergebnisse replizierbar sein.

3. Theoretische Einordnung: Ein effektives Erziehungskonzept muf die ihm zugrundeliegen-
den Theorien deutlich machen, die dariiber hinaus koharent und empirisch valide sein
sollten. Diese Theorien sollten die bekannten familidren Risikofaktoren einbeziehen und
darauf abzielen, die elterliche Erziehungskompetenz und Unabhingigkeit zu fordern, also
Hilfe zur Selbsthilfe geben.

4. Erreichbarkeit: Elternprogramme sollten leicht zuginglich sein. Familien, die besonders
dringend Hilfe benotigen, haben hiufig keinen Zugang zu den entsprechenden Stellen im
Gesundheitswesen und fiirchten eine mogliche Stigmatisierung. Es mufS daher versucht
werden, soziookonomisch schwach gestellte Familien tiber andere Wege zu erreichen. An-
bieten wiirden sich dafiir Einrichtungen, mit denen die Betroffenen aus anderen Griinden
in Kontakt kommen, wie zum Beispiel Arztpraxen und schulische Einrichtungen, Horte,
Gesundheitsimter, Nachbarschaftszentren oder Massenmedien.

Die Anzahl an Elternratgebern und Erziehungskursen (z.B. Volkshochschule, Haus der Fami-
lie) ist grofs, aber nur relativ wenige wurden jemals empirisch Gberpriift, und keines gentigt
den oben beschriebenen Effektivitatskriterien.

Triple P - ein praventiver Mehrebenenansatz zur Unterstiitzung von Familie
und Elternschaft

Uberblick und theoretische Grundlagen

Triple P (Positive Parenting Programm) wurde in Brisbane, Australien, durch Sanders und
Mitarbeiter an der Universitit von Queensland entwickelt (Sanders, 1999). Ziel ist es, Eltern
giinstiges Erziehungsverhalten zu vermitteln, dadurch kindliche Verhaltensprobleme zu redu-
zieren und eine positive Eltern-Kind-Beziehung aufzubauen.

Triple P ist ein Programm zur Unterstiitzung von Eltern, das die Méoglichkeit bietet, auf alle
Bediirfnisse individuell abgestuft einzugehen, da funf Interventionsebenen (s. Abb. 1) jeweils
eine steigende Intensitdt an Unterstiitzung beinhalten, so wird eine kostengtinstige und effek-
tive Priavention ermdglicht. Zudem basiert Triple P auf dem aktuellen klinisch-psychologi-
schen Forschungsstand und nimmt Bezug auf verschiedene theoretische Grundlagen, wie u.a.
Modelle sozialer Lerntheorie zur Eltern-Kind-Interaktion, Verhaltensanalytische Modelle,
Operante Lernprinzipien und Modelle zum Erwerb von sozialen Kompetenzen, Problemls-
se- und verbalen Fihigkeiten. Die sozial-kognitive Lerntheorie bildet die Grundlage fiir Inter-
ventionen, die Attributionen, Erwartungen und andere Kognitionen von Eltern beeinflussen.
Weiterhin finden entwicklungspsychopathologische Forschungsergebnisse zu Risiko- und
Schutzfaktoren fiir Verhaltensprobleme Beachtung.

Grundprinzipien Positiver Erziehung

Triple P ist ein praventiver Erziehungsansatz mit dem Ziel, die Kindesentwicklung zu férdern
und mit kindlichem Verhalten in einer konstruktiven und nicht verletzenden Art und Weise
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umzugehen. Grundlage dafir ist eine angemessene Kommunikation und positive Zuwendung,
um das Kind in seiner Entwicklung zu unterstiitzen. Kinder, die eine positive Erziehung genie-
8en, konnen ihre Fahigkeiten entwickeln, ein positives Selbstbild aufbauen und werden mit
geringerer Wahrscheinlichkeit Verhaltensauffilligkeiten zeigen.

Die folgenden fiinf Aspekte bilden die Grundlage fiir eine positive Erziehung:
1. Fuir eine sichere und interessante Umgebung sorgen

2. Eine positive Lernumgebung schaffen

3. Konsequentes Erziechungsverhalten zeigen

4. Realistische Erwartungen (an das Kind und sich selbst) aufbauen

5. Auch die eigenen (elterlichen) Bediirfnisse erfiillen

Das Triple P — Programm vermittelt wirksame Strategien zu folgenden Bereichen:
e Entwicklung einer positiven Beziechung zum Kind

e Forderung von wiinschenswertem Verhalten

e Vermittlung neuer Fertigkeiten oder Verhaltensweisen

e Umgang mit Problemverhalten

Wissenschaftliche Begleitung

Kontrollierte Untersuchungen an der Universitdt Brisbane belegen die universelle Wirksam-
keit von Triple P auf all seinen Ebenen (s. Hahlweg, 2001). So liefs sich eine Reduktion kind-
licher Verhaltensprobleme und positive Veranderungen (u.a. weniger ungtinstiges Erziehungs-
verhalten) innerhalb der Familie schon durch die allgemeinen Informationen auf Ebene 1
nachweisen. Eine signifikante Abnahme milden Problemverhaltens (wie Nagelkauen, Schlaf-
probleme etc.) wurde durch Kurzinterventionen auf Ebene 2 und 3 erreicht. Insbesondere
die Reduktion von external auffilligem Verhalten, d.h. auch aggressive Verhaltensweisen,
wurden durch Interventionen auf Ebene 4 und 5 nachgewiesen. Es zeigten sich im Vergleich
zur Wartelistenkontrollgruppe signifikant weniger beobachtete und berichtete Verhaltens-
probleme der Kinder, ein geringeres Ausmaf$ an dysfunktionalem Erziehungsverhalten, eine
hohere Erziehungskompetenz der Eltern sowie eine hohe Zufriedenheit mit dem Programm.
In der 1-Jahres Nachuntersuchung blieben die Veranderungen im Verhalten der Kinder sta-
bil. In der Untersuchung des Gruppenprogrammes auf Ebene 4 wurde in einer Studie an
N=1673 Familien in East Perth (Westaustralien) der Anteil verhaltensauffalliger Kinder aus
sozial schwachen Gebieten durch das Training um 50% gesenkt. Weitere Untersuchungen
belegen fiir die unterschiedlichen Programmteile eine deutliche Reduktion von kindlichen
Verhaltensauffalligkeiten aber auch Verbesserungen des elterlichen Erziehungsverhaltens und
Befindens, beispielsweise eine signifikante Reduktion von Depressionen bei Miittern, die am
Gruppentraining auf Ebene 4 teilgenommen hatten. Derzeit wird in einem breit angelegten,
aus Mitteln der Deutschen Forschungsgemeinschaft DFG geforderten Forschungsprojekt an
der TU Braunschweig die Effektivitidt von Triple P in Deutschland untersucht. Erste Pilot-
studien zeigen dhnliche Tendenzen wie in Australien, z.B. lief§ sich an 300 Eltern aus ganz
Deutschland eine hohe Zufriedenheit mit dem Programm nachweisen.
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In Braunschweig und Miinster' werden seit Herbst 1999 u. a. Psychologen/innen, Padagogen/
innen, Lehrer/innen als Triple P — Gruppentrainer ausgebildet und in ein Lizenzsystem einge-
bunden, um eine fachgerechte Durchfiihrung und damit auch die Wirksamkeit des Programms
zu garantieren. Bis Ende 2003 werden ca. 600 lizenzierte Triple P Elterntrainer bundesweit
das Gruppentraining auf Ebene 4 anbieten. Zudem wird ab Sommer eine Ausbildung fiir
Erzieherinnen und Kinderarzte/innen zur Durchfithrung von Beratungen auf Ebene 2 und 3
angeboten.

Insgesamt existiert mit Triple P ein wirksames Programm zur Unterstiitzung von Eltern bei
der Kindererziehung und damit zur Priavention von aggressiven und oppositionellen Verhal-
tensproblemen.

Kontakt:

Imke Dreesen
Evangelische Familienbildungsstitte Blankenese

Osterleystrafle 22 a
22587 Hamburg

Telefon 040/86 663930

Literatur:

Dopfner, M. (1993). Verhaltensstorungen im Vorschulalter. Kindheit und Entwicklung, 2, 177-190.

Hahlweg, K. (2001). Bevor das Kind in den Brunnen fillt: Pravention von kindlichen
Verhaltensstorungen. In Deutsch, W. & Wenglorz, M. (Hrsg.), Zentrale
Entwicklungsstorungen bei Kindern und Jugendlichen (S5.189-241). Stuttgart: Klett-
Cotta.

Sanders, M. R. (1999). The Triple P-Positive Parenting Program: Towards an empirically validated
multi-level parenting and family support strategy for the prevention and treatment of
child behavior and emotional problems. Child and Family Psychology Review, 2, 71-90.

! Informationen zu den Ausbildungen, Material und Elternkursen sind erhiltlich iiber: PAG Institut fiir
Psychologie, Nordstr. 22, D-48149 Miinster; Telefon: 0251-518941; Fax: 0251-20079200; weitere
Informationen: www.triplep.de; e-mail: info@triplep.de
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Ebene 1

Ebene 2

Ebene 3

Ebene 4

Ebene 5

Interventionsebenen

Breitgestreute Informationen lUber Erziehung z. B. Fernsehserie im
Hauptabendprogramm, Selbsthilfematerialien, Videobander, ,Kleine
Helfer’ Vortrage

Information und Beratung fiir spezifische Erziehungsprobleme,
Kurzkontakte mit Professionellen

Kurzes Programm (1 — 4 Sitzungen a” 15 Minuten zum Umgang mit einigen
konkreten Verhaltensproblemen (Probleme mit Wutanfallen, Essenszeiten
oder dem Toilettentraining)

Information und Beratung fiir spezifische Erziehungsprobleme mit aktivem
Training von Erziehungsfertigkeiten

wie auf Ebene 2, zusatzlich Rollenspiele

Gruppe, Einzeltraining, Selbsthilfe, Intensives Training von
Erziehungsfertigkeiten

Intensives Programm, focussiert auf Eltern-Kind-Interaktion; Anwendung,
Erweiterung und Generalisierung von Erziehungsfertigkeiten auf ein breites
Feld von kindlichen Verhaltensweisen; entweder unter Selbstanleitung, in
Gruppen oder als Einzelintervention

verhaltenstherapeutische Familienintervention

Intensives therapeutisches Programm mit zuséatzlichen Modulen wie
Stimmungs- und StreBmanagement, Hausbesuche und Partner-

Informationsebenen von Triple P
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Aus der Diskussion:

Starkung der Erziehungskompetenz. Kurse fiir Eltern — was konnen sie
leisten?

Die Teilnehmer interessierten sich zunachst fiir die Erfahrungen in der Umsetzung der
beiden Elternkurse in Hamburg.

Die Elternkurse »Starke Eltern — starke Kinder« werden in Hamburg in Elternschulen,
Familienbildungsstitten und Beratungsstellen angeboten. Zwei Gruppen von Kursleite-
rinnen wurden bereits ausgebildet, eine weitere Ausbildung ist fir Herbst 2003 geplant.
Zurzeit wird der Elternkurs in 14 Hamburger Stadtteilen angeboten.

Die Kosten fiir die Durchfithrung des Elternprogramms tragen die jeweils anbietenden
Einrichtungen. Von den teilnehmenden Eltern wird je nach Triger ein Unkostenbeitrag
zwischen 2 Euro und 5 Euro pro Person und Abend erhoben.

Bei bereits erkennbaren familidren oder erzieherischen Problemen mit verhirteten
Strukturen ist der Elternkurs nicht als Ersatz fur Beratung oder Therapie geeignet.
»Starke Eltern — starke Kinder« basiert auf einem praventiven Konzept.

Der Elternkurs ist grundsatzlich fiir Eltern von Kindern und Jugendlichen aller Alters-
gruppen geeignet. Allerdings sollte in der Zusammensetzung der Gruppe die Altersspan-
ne der ,,betroffenen“ Kinder nicht zu grof$ sein.

»Triple P« wird derzeit institutionell nur von der Familienbildungsstitte Blankenese
angeboten. Im Herbst 2003 finden dort zwei neue Kurse statt. Es besteht eine lange
Wiarteliste fiir weitere Interessenten. Die Kosten fiir die Teilnahme betragen fur Einzel-
personen 65 Euro und 100 Euro fiir Paare fur 4 Abende.

Daruber hinaus bieten in Hamburg 12 freiberufliche Trainer die Elternkurse an.
Das Programm richtet sich an Eltern mit Kindern im Alter von 2-10 Jahren.

Zielgruppe sind Kinder mit bereits bestehenden Problemen, denen durch verhaltensthera-
peutisch ausgerichtete Interventionen der Eltern begegnet werden soll.

Fuir beide Elternkurse besteht in Hamburg eine grofSe Nachfrage, sowohl bei denjenigen
die sich als Kursleiter oder Trainer ausbilden lassen wollen, als auch bei Eltern die an
einer Teilnahme interessiert sind.

»Triple P« wird eher als hochschwellig eingeschatzt. Ausbildungsméglichkeiten zum
Kursleiter bestehen z.Zt. nur in Braunschweig, Kiel und Stuttgart. Die Ausbildung
kostet 750 Euro. Die mangelnde institutionelle Verkniipfung und die hohen Kosten
erschweren den Zugang fur Familien.

»Starke Eltern — starke Kinder« hingegen ist in der Stadt schon relativ weit verbreitet
und fir Eltern tiber Elternschulen, Familienbildungsstiatten und Beratungsstellen einfa-
cher zu erreichen.

Als Unterschied beider Programme kristallisiert sich heraus, dass »TripleP« durch
lerntheoretische Ausrichtung eher Tipps, Anregungen und elterliche Verhaltensregeln
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vermittelt, die auf eine Konditionierung kindlicher Verhaltensweisen ausgerichtet sind,
wahrend bei »Starke Eltern — starke Kinder « die Entwicklung der Beziehungen zwischen
Eltern und Kindern sowie das Finden eigener Losungswege und Einstellungsanderungen
der Eltern im Vordergrund stehen.

Von den Teilnehmern wurde nach Evaluationen beider Elternkurse gefragt. Fir Ham-
burg liegen dazu bisher keine Ergebnisse vor.

Es kann nachgelesen werden bei:

Tschope-Scheffler, Sigrid; Elternkurse auf dem Prifstand. Opladen 2003.

Maria Gerbard

Amt fur Familie, Jugend und Sozialordnung,
Hamburg
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Workshop 3

Unterstiitzung von Migrantenfamilien

Projekt ,,HIPPY"

Referentin: Nevriye Kayis
Deutsches Rotes Kreuz, Bremen

Projekt ,,Sprachforderung
in Eltern-Kind-Gruppen”

Referentin: Kerstin Bockel, Margarete Kossolapow

Vereinigung Hamburger Kindertagesstatten e.V.

Moderation:

Ursula Meyer-Rumke
Amt fur Familie, Jugend und Sozialordnung
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Home Instruction ',1\
for Parents of Preschool Youngsters \
Deutsches Rotes Kreuz, Bremen

Referentinnen: Nevriye Kayis, Monika Vahlenkamp ¢

HIPPY ist ein internationales, den Kindergarten ergianzendes Forderprogramm fiir 4-6 jahrige
Kinder aus Zuwandererfamilien, die es infolge unzureichender Sprachkenntnisse, kultureller
Fremdheit und sozialer Isolation in der Schule schwerer als einheimische Kinder haben. HIP-
PY bietet diesen Kindern die Chance, sich besser auf die schulischen Anforderungen vorzube-
reiten und bessere Moglichkeiten der Integration in die neue Lebenswelt.

Daneben tragt es zur Entwicklung und Intensivierung der Mutter-Kind-Beziehung bei, weil
die Miitter zusammen mit ihren Kindern spielen und lernen. Dadurch, dass die Miitter ihre
Kinder selbst fordern, erlangen sie mehr erzieherische Kompetenz und das wirkt sich positiv
auf das Selbstwertgefiihl der teilnehmenden Frauen aus.

HIPPY dauert zwei Jahre und findet im wesentlichen zu Hause statt. Wihrend dieser Zeit
spielen und lernen die Miitter tdglich etwa 15 Minuten mit ihren Kindern. Grundlage der
spielerischen Ubungen sind Aktivititshefte, Bilderbiicher, geometrische Formen, Buntstifte,
Schere, Haushaltsgegenstinde und in der Natur gesammelte Dinge.

Die Hausbesuche

Jede teilnehmende Mutter wird regelmafSig (alle zwei Wochen) von einer HIPPY-Mitarbeiterin
besucht, die ihr das Material der kommenden Woche in einem Rollenspiel vermittelt. AufSer-
dem erklirt sie Sinn und Zweck einer Ubung oder eines Spiels. So ist die Mutter bestens auf
ihre Rolle als ,,Lehrerin® des eigenen Kindes vorbereitet.

Da die Hausbesucherin aus dem gleichen Kulturkreis wie die von ihr betreuten Miitter
stammt, kann sie unverstandliche Worte tibersetzen. AufSerdem kann sie sich gut in die Situ-
ation der Frauen einfiihlen.

Die Gruppentreffen

Ein weiterer wichtiger Bestandteil des Programms sind die regelmafig (alle zwei Wochen)
stattfindenden Gruppentreffen. Hier treffen sich alle Miutter einer HIPPY-Gruppe mit der
Hausbesucherin und der Koordinatorin des Programms. Neben Gesprichen tiber den Um-
gang mit den Materialien, werden hier Informationen iiber Bausteine der kindlichen Entwick-
lung vermittelt und Erziehungsfragen diskutiert.

Besondere Aspekte des Programms

Forderung des Selbsthilfepotentials

Das Besondere des HIPPY-Programms ist zum einen die intensive, individuelle Betreuung und
Forderung der Miutter zugunsten ihrer Kinder. Dies ist deshalb so wichtig, weil die Familien
haufig aus Gesellschaften kommen, in denen die Erziehungsaufgaben weitgehend an den Staat
abgegeben wurden (z.B. GUS), oder in denen eine traditionell andere ,,Kinderkultur® vor-
herrscht (z.B. Turket).
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Die Miitter erhalten durch die Teilnahme an dem Programm mehr Einblick in die Bedurfnisse,
Fahigkeiten und Schwichen ihres Kindes, sammeln diesbezuglich Erfahrungen und erlangen
mehr Sicherheit und Kompetenz.

Lernen, dass Lernen Spaf macht

Durch den spielerischen Umgang mit den Materialien erfahren Mitter und Kinder, dass Ler-
nen Spafs machen kann. Diese Erkenntnis und die frithe kognitive Forderung sind wichtig fir
die spitere Lernbereitschaft in der Schule und den damit verbundenen Schulerfolg.

Mitarbeiterinnen aus dem gleichen Kulturkreis

Eine weitere Besonderheit von HIPPY ist die Arbeit mit semiprofessionellen Mitarbeiterinnen,
die den gleichen kulturellen Hintergrund haben wie die Programmteilnehmerinnen. In der
Regel sind die Hausbesucherinnen Miitter, die aus dem gleichen Land wie die von ihnen be-
treuten Frauen stammen und die zuvor selbst mit ihren Kindern am Programm teilgenommen

haben.

Fiir ihre Tatigkeit als Hausbesucherin benotigen sie keine langjahrige Ausbildung. Zu Beginn
des Programmdurchlaufs werden sie in einem mehrtiagigen bundesweiten Workshop geschult
und weiterhin in wochentlichen Anleitungstreffen von der Koordinatorin begleitet.

Aus der Arbeit mit den semiprofessionellen Hausbesucherinnen ergeben sich vielerlei Vorteile
fir die Arbeit mit den Familien.

* Die eigenen positiven Erfahrungen der Hausbesucherin mit HIPPY motiviert die Miitter,
die am Programm teilnehmen.

e Sie fungieren als Modell fur eine erfolgreiche Integration.

® Durch sie werden Sprachbarrieren iiberwunden.

e Kulturspezifische Besonderheiten konnen besser in die Arbeit einbezogen werden.
® Durch sie wird eine bessere Kontaktaufnahme zu den Familien ermoglicht.

e Sie verringern die Hemmschwelle der Familien, ein Forderangebot anzunehmen.

HIPPY in Deutschland und Bremen

Das DRK-Bremen und die AWO-Nirnberg starteten das Pilotprojekt 1991 fiir Deutschland.
Waihrend der Modellphase wurde das Projekt vom Deutschen Jugendinstitut wissenschaftlich
begleitet und anschlieffend ausgewertet. Die guten Ergebnisse der wissenschaftlichen Begleit-
forschung fiihrten zur Weiterfiihrung des Programms. Inzwischen wird HIPPY auch in ande-
ren Stidten wie Berlin, Miinchen und Frankfurt umgesetzt.

In Bremen wird das Programm vom Senator fur Arbeit, Frauen, Gesundheit, Jugend und
Soziales gefordert. Seither konnten ca. 90 Familien pro Programmdurchlauf erfolgreich am
HIPPY-Programm teilnehmen. Aufgrund der stetig wachsenden Nachfrage von Familien und
Institutionen der verschiedenen Stadtteile hat es im Sommer 2002 eine Aufstockung auf 120
Familien und im Sommer 2003 auf 180 Familien gegeben.

Deutsches Rotes Kreuz, Kreisverband Bremen e.V., MathildenstrafSe 22, 8203 Bremen
e-mail: hippy@drk-bremen.de
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Sprachforderung durch 'ﬁr
Eltern-Kind-Gruppen in Kinder- VEREINIGUNG

L. L. , Hembirger Kindertagesstiiden e.w,
tageseinrichtungen der ,Vereinigung

Projektbeschreibung und erste Erfahrungen

1. Einbeziehung von Eltern in die sprachliche Forderung der Kinder

Es herrscht in der einschligigen Fachdiskussion Konsens in der Einschitzung, dass eine
wirksame Sprachférderung von Kindern mit anderer Herkunftssprache die frihzeitige Ein-
beziehung von Eltern vorsehen sollte, um auf diesem Weg die Kompetenzen der Eltern in der
Unterstitzung des Spracherwerbs ihrer Kinder zu stiarken.

Aus der entwicklungspsychologischen Forschung weifd man, dass die grundlegenden Lernpro-
zesse der Kinder — auch im Spracherwerb — kumulierend verlaufen. Das bedeutet, dass Kinder,
die von Anfang an (also bereits in ihrer Familie) forderliche und anregungsreiche Umweltbe-
dingungen haben, stiarker von spateren Bildungsangeboten (wie z.B. in der Kita) profitieren
als Kinder, die ungiinstigere Ausgangsbedingungen haben. Eine grofse Anzahl internationaler
Studien verweist darauf, dass das familiare Umfeld den grofSten Einfluss auf die Bildungschan-
cen der Kinder hat. Dies spricht dafiir, gezielt auch die elterlichen Kompetenzen sowohl durch
Bildungsangebote firr Eltern wie auch durch das Bereitstellen von familienunterstiitzenden
Netzwerken zu starken. Eine solche Strategie ist in unserem Land dringend geboten, hat uns
doch die Pisa-Studie bescheinigt, dass in Deutschland die Bildungswege von Kindern mehr als
anderswo durch ihre soziale Herkunft festgelegt sind.

Wie Beispiele aus einigen anderen europaischen Landern zeigen, ist das Angebot von padago-
gisch gestalteten, regelmafSigen Eltern-Kind-Gruppen eine wirksame Form, auf die Bildungs-
prozesse und die Sprachentwicklung der Kinder in den Familien Einfluss zu nehmen. Solche
Gruppen richten sich an Migranteneltern mit Kindern, die noch keine Kita besuchen. In den
Gruppen erhalten die Eltern (meist sind es die Miitter) vielfaltige Anregungen fiir sprachfor-
dernde Spiele und Interaktionen mit ihrem Kind, die sowohl die familidire Kommunikation
in der Familiensprache bereichern, wie auch den Zugang zu der Landessprache anbahnen.
Ein weiterer gewollter Effekt solcher Gruppenangebote liegt darin, dass die Miitter, die nicht
selten isoliert leben und zumeist nur ihre Herkunftssprache sprechen, Zugang zu Elternnetz-
werken im Stadtteil bekommen und angeregt werden, selbst die Sprache des Landes, in dem
sie leben und in dem ihr Kind aufwichst, zu erlernen.

In Deutschland ist die anerkannt gute Verankerung von Kindertageseinrichtungen in ihrem
Umfeld (,niederschwellige Anlaufstellen im Stadtteil“) eine hervorragende Grundlage dafiir,
die Eltern, insbesondere die Mitter, mit anderer Herkunftssprache zu erreichen. Kinderta-
gesstatten haben auch bei Migranteneltern eine gute Akzeptanz. Sie verfugen tber ein kind-
orientiertes Bildungsverstindnis und gestalten ihre padagogische Arbeit ansatzweise in Ver-
standigung und Zusammenarbeit mit den Eltern, was gute Voraussetzung fiir die angestrebte
praventive Arbeit mit Familien zur frithzeitigen Forderung des kindlichen Spracherwerbs ist.
Einige Kitas der ,Vereinigung‘ haben auch schon mit hohem Engagement die Zusammenarbeit
mit Migran-teneltern begonnen: Die Kita als Begegnungsort gerade auch fir Familien aus-
landischer Herkunft ist an vielen Orten schon Realitit, auch Mutter-Kind-Gruppen, die von
Erzieherinnen angeboten und begleitet werden, sowie Sprachkurse fir auslandische Frauen,

70



Workshop 3 ¢ Unterstiitzung von Migrantenfamilien

die in Kooperation mit anderen Anbietern im Stadtteil organisiert werden, gibt es schon mit
viel positiver Resonanz in manchen Kitas.

Um diese Arbeit breiter und verldsslicher anbieten zu konnen, sind jedoch noch Entwicklungs-
arbeiten zu leisten. Die Erfahrungen des erfolgreichen hollindischen Modells ,,Samenspel !
zeigen, dass gerade bei schwer erreichbaren Migrantengruppen Geduld und langer Atem notig
sind, um kontinuierliche Formen der Zusammenarbeit mit Eltern zu etablieren. Es sind Vor-
arbeiten notig, um wichtige Personen (Schlusselpersonen) der jeweiligen Migranten-Commu-
nities als Vermittler zu gewinnen, die dann die Befiirchtungen und Vorbehalte junger Eltern
abbauen helfen und ihren Landsleuten den Sinn solcher kindbezogener Aktivitiaten deutlich
machen konnen. Eine wirkungsvolle Zusammenarbeit mit Migrantenfamilien ist darauf ange-
wiesen, dass ein Netzwerk verschiedenster Personen und Organisationen im Stadtteil beteiligt
und aktiviert wird.

In dem beginnenden Modellversuch wollen wir in sechs Kitas die Moglichkeiten des Aufbaus
und der Durchfithrung regelmifSig stattfindender Eltern-Kind-Gruppen erproben und iiber-
prifen. Dabei werden jeweils eine deutschsprachige Erzieherin und eine zweisprachige Erzie-
herin mit Migrationshintergrund die Gruppen organisieren und leiten. In diesen Gruppen geht
es darum, den Eltern Anregungen und Beispiele dafiir zu vermitteln, wie sie in den Aktivitaten
der Gruppe, aber auch zu Hause in der Familie, auf ihr Kind eingehen, mit ihm spielen, und
dessen aktiven Spracherwerb unterstiitzen konnen (z.B. durch Bilderbuchbetrachtung, Vorle-
sen, Erzahlen u.a.m.). In den Gruppen konnen sich die Eltern mit anderen Eltern und mit den
Erzieherinnen Uber Erziehungsfragen austauschen, sie erhalten auf diesem Weg einen ersten
personlichen Zugang zum deutschen Bildungswesen.

Den Eltern, die wenige Deutschkenntnisse haben, soll tiber die Mutter-Kind-Gruppen auch
der Zugang zu einem Deutschkurs angebahnt werden. Gerade fur viele Miitter ist es erfah-
rungsgemal$ ein erleichternder Umstand, wenn ihnen am vertrauten Ort Kindertagesstitte
auch Deutschkurse angeboten werden. Dies soll bei Bedarf ermoglicht werden. Dazu werden
wir die Zusammenarbeit mit einschldgigen Institutionen, wie Elternschulen und Volkshoch-
schule suchen und je nach lokalen Gegebenheiten mit den Dozenten dieser Einrichtungen die
Kurse organisieren.

2. Zielgruppe und Zugangswege

An den Eltern-Kind-Gruppen, die in sechs Kitas aufgebaut werden, nehmen jeweils Eltern
(Miitter) mit einem Kind oder mehreren Geschwisterkindern teil (pro Gruppe ca. 15 — 20
Personen). Die Zielgruppe hinsichtlich der Kinder umfasst

a) Kinder unter 3 Jahren, denen nach den geltenden Kriterien keine Krippenbetreuung bewil-
ligt wird,

b) Kinder zwischen 3 und 6 Jahren, fur die ihre Eltern vom Rechtsanspruch auf einen Kita-
Platz keinen Gebrauch machen und

¢) Kinder zwischen 3 und 6 Jahren in Halbtagsbetreuung, fir die tiber den Rahmen dieser
Betreuung hinaus eine intensivere, Eltern einbeziehende Sprachforderung erforderlich er-
scheint, um bis zur Einschulung die erforderliche Sprachkompetenz zu erwerben.

Die Schwelle fiir den Zugang zu dieser MafSnahme soll so niedrig wie moglich gehalten wer-
den. Die Empfeblung an Eltern, an diesen MafSnahmen teilzunehmen, kann von unterschiedli-
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chen Stellen ausgehen: Vereinigungen und Institutionen der jeweiligen Migranten-Community,
Kirchengemeinden, Behorden, Beratungsstellen, Kindertagesstitten usw. Uber die Aufnabme
sollte der Trager der MafSnahme — nach vorgegebenen fachlichen Kriterien — formlos selbst
entscheiden koénnen.

3. Fragestellungen des Modellversuchs

Trotz der Vorbilder aus dem Ausland und trotz der vorhandenen Arbeitsansitze einzelner
Kitas lasst sich im voraus nicht sicher abschitzen, inwieweit es in Hamburg gelingen wird,
schwer erreichbare Migrantenfamilien fiir die Teilnahme an Eltern-Kind-Gruppen zu gewin-
nen, und inwieweit diese Gruppen ihre Ziele erreichen werden. Das Konzept der Eltern-Kind
Gruppen wird daher in einem Zeitraum von eineinhalb Jahren in einem Modellversuch er-
probt werden. Dabei soll insbesondere herausgefunden werden,

e welche ethnischen Gruppen mit welchen Strategien zu erreichen sind, und welche Netzwer-
ke im Stadtteil dieses Vorhaben stiitzen,

e welche Hindernisse, Gegenbewegung, Konkurrenzen sich im Stadtteil moglicherweise auf-
tun, und mit welchen Strategien sie zu uberwinden sind,

e welche Qualifikationen die Erzieherinnen, die diese Gruppen leiten, benotigen,

e welche inhaltlich-methodischen Vorgehensweisen sich in der Arbeit mit Kindern und El-
tern als forderlich erweisen und

® ob sich die vorldufig gewahlten organisatorischen und finanziellen Eckpunkte fiir dieses
Vorhaben als tragfahig erweisen.

4.Vorbereitungsphase

In den Kitas der Vereinigung findet schon seit vielen Jahren Sprachférderung in Form von
Forderung des Zweitspracherwerbs in der deutschen Sprache fiir Kinder anderer Mutterspra-
che statt. Diese Forderung erhielten traditionell die 3-6 jahrigen Kinder. Aufgrund der Fach-
diskussion und unserer Beteiligung an Forschungsprojekten zur Zweisprachigkeit haben wir
starker die fur die Sprachentwicklung wichtigen sensiblen ersten drei Lebensjahre in den Blick
genommen und die Rolle der Familien als wichtigste sprachfordernde Instanz.

Sprachkompetenz bei Kindern anderer Muttersprache ist in den sozialen Brennpunkten auch
im Zusammenhang mit Bildungschancen ein zentrales Thema, das uns in den Kitas dieser Re-
gionen sehr beschiftigt. Aufgrund der aktuellen Vergabekriterien bekommen jedoch Familien,
in denen kaum deutsch gesprochen wird und die Miitter nicht berufstitig sind, fiir ihre Kinder
keine Krippenplatze oder Ganztags-Elementarplitze , so dass diese Kinder von Sprachforder-
Angeboten der Kindertagestitten nicht oder nur in reduziertem AusmafS profitieren konnen

Auf der Suche nach Konzepten zur Forderung von Zweisprachigkeit fiir sehr junge Kinder,
waren uns die Erfahrungen und Materialien des niederlandischen Projekts ,, Samenspel“ eine
wichtige Quelle und Anregung.

Das Interesse unsere Kitas in den sozialen Brennpunkten an einer Projektbeteiligung war so
grof3, dass wir eine Auswahl treffen mussten. Die Kitas Otto-Brenner-Strafe, Eckermannstra-
Se, Elbkinder und Dietzweg beteiligen sich mit einer tiirkischen Mutter-Kind-Gruppe, die Kita
Wiimmeweg ist mit einer polnisch/russischen Mutter-Kindgruppe dabei und die Kita Steils-
hooper Allee plant eine franzosisch/afrikanische Gruppe.
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In der Vorbereitungsphase des Projekts wurde eine Begleitgruppe installiert, bestehend aus
Kitaleitungen, beteiligten Erzieherinnen, verantwortlichen Fachreferentinnen und padagogi-
schem Vorstand. Diese Gruppe soll den fachlichen Austausch und die gegenseitige Beratung
sichern und wird auch im Projektverlauf regelmifSig zusammenkommen.

5. Erfahrungen mit dem Projekteinstieg

Zunichst haben uns Fragen der Rekrutierung von Familien, der Planung der ersten Gruppen-
treffen und der Austausch von Materialien beschiftigt. Der Kontaktaufbau zu Schlisselper-
sonen, die uns Zugang zu unseren Zielfamilien eroffnen ( turkischer Metzger, Moscheevorste-
her, Imam, tiirkischer Sozialarbeiter, Kirchengemeinden etc) wurde mit viel Einfallsreichtum
erfolgreich angeschoben.

Zum gegenwirtigen Zeitpunkt haben die ersten Gruppen ihre Arbeit aufgenommen, weitere
starten nach den Sommerferien. Berichte der Kolleginnen tiber den Verlauf der ersten Grup-
pensitzungen liegen vor. Es zeigt sich, dass ein Beginn der Gruppentreffen mit einem gemein-
samen Frithstick fiir eine freundliche, positive Stimmung und fur vielfaltige Sprechanlisse
sorgt. Es schliefSen sich gemeinsame angeleitete Aktivititen mit Mittern und Kindern an ( wie
Tanz, Bewegungsspiele und Lieder) sowie offene Gesprachsangebote und begleitetes Freispiel
fir die Kinder.

Als besonders anregende Materialsammlung hat sich fiir uns die Ubersetzung der im Projekt
»Samenspel“ entwickelten Spielblitter ( "An der Hand" fur Eltern mit Kleinkindern, tibersetzt
vom Arbeitskreis IKPEEP der RAA in NRW) erwiesen, weil die dort zusammengestellten
Aktivitdten methodisch so aufbereitet sind, dass neben den Hinweisen zur Durchfithrung und
benotigten Materialien, auch erklart wird, was das Kind dabei lernt.

Einige Kolleginnen berichteten aber auch davon, dass sie padagogische Inhalte initiativ einge-
bracht haben, um eine Diskussion zu Erziehungsfragen anzustofSen. Auch brisante Themen,
wie das Nebeneinander von tiirkischen und kurdischen Miittern in der Gruppe, wurden von
den Erzieherinnen angesprochen. Hier zeigt es sich, dass die zweisprachigen Mitarbeiterinnen
ihre Landsleute gut einschidtzen konnten und den richtigen Ton fanden, um Themen zu er-
offnen und gleichzeitig angemessene Formen von Distanz und Nihe zu entwickeln. So waren
sich die turkischen Kolleginnen dariber einig, dass sie die im tiirkischen kulturell Gbliche
Anrede ,,Schwester“ durch die Anrede mit Namen ersetzen wollten.

Die Sitzungen werden schriftlich vorbereitet und der Verlauf anhand von strukturierten Pla-
nungs- und Dokumentationsbogen protokolliert.

6. Evaluation

Die Messung von padagogischen Prozessen und deren Wirkungen stellt ein weithin ungelostes
Problem dar. Es ist kaum moglich, in komplexen Entwicklungsbereichen mit ihren vielfalti-
gen Einflussfaktoren die Wirkung einzelner MafSnahmen serits zu erfassen. Dennoch sollte
versucht werden, bei den geplanten Mafsnahmen zur Verbesserung der Sprachforderung nicht
nur bei der Formulierung guter Absichten stehen zu bleiben, sondern anniherungsweise auch
zu Uberpriifen, ob die gesetzten Ziele erreicht werden.

Im Rahmen der Evaluation wire zunachst festzuhalten, wie Migrantenfamilien fir die einzel-
nen Gruppen gewonnen werden, wie sich die Gruppen schliefflich zusammensetzen und wie
stabil oder instabil sich die Teilnahme entwickelt. Weiterhin wire zu erfassen, welche Aktivi-
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taten und Themen die Gruppensitzungen pragen, wie die Teilnehmerinnen auf die Angebote
der Erzieherinnen reagieren und was sie von sich aus in die Gruppen einbringen. SchliefSlich
sollten zum Ende der Mafsnahme Einschiatzungen von den Eltern erhoben: Meinen sie, dass
die Teilnahme an der Gruppe sie in ihren Moglichkeiten zur sprachlichen Forderung der Kin-
der gestarkt hat? Wie beurteilen sie die Entwicklung der Sprachkompetenz ihrer Kinder — und
welche Zusammenhinge sehen sie zu den Erfahrungen in der Gruppe? In dhnlicher Weise
sollten Beobachtungen und Einschiatzungen der beteiligten Erzieherinnen systematisch erfasst
werden.

Vereinigung Hamburger Kindertagesstitten e.V.

Oberstrafse 14 b, 20144 Hamburg
Telefon : 040/42109-0
Fax: 040/42109-190

Referentin Kerstin von Bockel
Telefon: 040/42109118
E-mail: k.bockel@kitas-hamburg.de

Referentin Margarete Kossolapow
Telefon: 040/42109115
E-mail: m.kossolapow@kitas-hamburg.de
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Aus der Diskussion:

Unterstiitzung von Migrantenfamilien

Die Diskussion konzentrierte sich wesentlich auf Nachfragen zum Konzept sowie auf
die in den Projekten gesammelten Erfahrungen.

Frau Kayis erlauterte, dass — nach anfianglichen Problemen, Familien fur die Beteiligung
am Projekt zu motivieren — HIPPY heute in Bremen fest verankert sei. Es wiirden derzeit
200 Familien betreut — es bestehe jedoch das Ziel, die Anzahl der teilnehmenden Fa-
milien auf 400 aufzustocken. Die Zielgruppe werde iiber Mundpropaganda oder uber
eine gezielte Ansprache von Familien in den Kindertageseinrichtungen erreicht. Zurzeit
ubersteige die Nachfrage die vorhandenen Kapazititen. Die Forderung der Kinder und
Muiitter in ihrer hauslichen Umgebung werde gemeinhin positiv bewertet. Der Erfolg des
Projektes demonstriere sich auch in sehr geringen Abbruchquoten.

Am HIPPY-Programm seien vor allem Miitter mit Migrationshintergrund beteiligt,
uberwiegend mit turkischer oder kurdischer Herkunftssprache. Dariiber hinaus seien
Aussiedlerinnen und deutsche Miitter beteiligt. Viter seien ausschliefSlich zu den Grup-
pentreffen zugelassen.

Auf Nachfragen zur Form und Qualitit des im HIPPY-Programm verwendeten Ubungs-
materials (z.B. Abbildung blonder Kinder, asthetische Qualitat) wies Frau Kayis darauf
hin, dass die Materialien hochstandardisiert seien, d.h. in dieser Form in 28 Landern ge-
nutzt wiirden, was in der Arbeit jedoch keine negativen Auswirkungen habe. Ergianzend
fithrte Frau Kayis aus, dass Miutter mit unzureichenden deutschen Sprachkenntnissen
die Ubungen in ihrer Herkunftssprache durchfiihrten. Die Vermittlung der deutschen
Begriffe erfolge in diesen Fallen mit Hilfe von CDs.

Als positiv wertete Frau Kayis, dass die regelmafSigen Gruppentreffen der Miitter viel-
fach in Kindergarten durchgefiihrt wiirden. Teilweise seien an den Treffen auch die dort
beschiftigten Erzieherinnen beteiligt. Hierdurch wiirden die Inhalte des Programms
auch tber den eigentlichen Teilnehmerkreis hinaus bekannt. Die Einbindung von Re-
ferenten aus Erziehungberatungsstellen oder der Rechtsberatung in die Gruppenveran-
staltungen fordere den Abbau von Schwellenangsten.

Die Projektkosten in Bremen wurden mit 150.000 € fir 200 Familien angegeben.

Bei der Diskussion des Projektes ,,Sprachforderung in Eltern-Kind-Gruppen® wurden
vorwiegend konzeptionelle Fragestellungen erortert, da die Umsetzung des Projektes
erst im Sommer beginnen sollte.

Im Mittelpunkt des Interesses standen zum einen die Vertretungsregelungen fiir die in
das Projekt einbezogenen Erzieherinnen. Die Referentinnen erlduterten, dass hierfir
Springerstunden genutzt wiirden, teilweise auch Erziehungskrifte anderer Kindertages-
einrichtungen zum Einsatz kdmen.

Aus dem Kreis der Workshop-Teilnehmer kam ferner die Anregung, die Kooperation
der beteiligten Kindertageseinrichtungen mit den vor Ort ansissigen Elternschulen so-
wie (in Horn) dem Bille-Netzwerk zu verstarken.
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Insgesamt zeigte die Diskussion im Workshop, dass fir Projekte und MafSnahmen zur
Unterstiitzung von Migrantenfamilien bei der Erziehung ein hoher Bedarf gesehen wird.
Hierbei wurde die Bedeutung niedrigschwelliger Ansitze und der Kooperation der neu-
en Projekte mit den vor Ort vorhandenen Einrichtungen hervorgehoben.

Ursula Meyer-Rumke

Amt fur Familie, Jugend und Sozialordnung,
Hamburg
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Workshop 4

Entlastung von Familien im Alltag

Viater in der Familienbildung

Referentin: Volker Baisch, Vaterzentrum

Moderation:

Angela Jaeger
Elternschule Steilshoop
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Vater in der Familienbildung
Zukunftsweisende Konzepte und Ideen fir die Vaterbildung

Ausgangssituation fiir Vater

e Vaterschaft als Problem
e Viter in der Forschung

e Fakten zum Thema Vater

Partnerschaftsbeziehung

e Ausgangsposition ist die Gleichstellung und Gleichberechtigung der Partner
e Nach der Geburt wird die Gleichstellung zur Ungleichstellung

e Traditionalisierungseffekt nach der Geburt des ersten Kindes

Wie entkommt man dem Dilemma?

e Gegenseitige Wirdigung und Anerkennung der geleisteten Arbeit (gilt fiir beide).
e Frauen sollten den Partner in seiner Erziehungskompetenz starken und unterstiitzen.

e Rechtzeitige Absprachen tiber die Aufgabenverteilung und Finanzen.

Vater-Kind Beziehung: Sind Vater wichtig fiir ihre Kinder?

Gleiches Bindungsverhalten

¢ Gemeinsamer Beitrag

Viterlicher Einfluss ist fiir die Ausbildung und das Selbstwertgefithl der Kinder wichtig

Der Vater kann die Qualitit der Beziechung zum Kind in kurzer Zeit kompensieren

Zwei wesentliche Faktoren pragen die Vater-Kind Beziehung:

¢ Identifizierung des Mannes mit dem Kind wihrend der Schwangerschaft
e Interaktion mit der Mutter des Kindes

Vaterliches Engagement wirkt sich auf folgende Bereiche auf die Entwicklung
des Kindes aus:

e Empathie
e Soziale Kompetenz
e Schulische Leistungsfahigkeit

¢ Problemlosungsfertigkeiten
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Aktive Vater-Kind Beziehung ist gepragt durch:

Korperbezogenes Spielen mit dem Kind
Impulsive Gesten (Kitzeln/HochschmeifSen)
Gefiihlsoffenere und zartlichere Zuwendung

Hohe Qualitat statt Quantitat der Beziehung

Vater in der Familienbildung

Familienbildung = Mitterbildung

Keine Etablierung der Viterbildung trotz Modellprojekte

Zu wenig mannliches Personal (90% Frauen) in Familienbildungsstitten
Viternetzwerke

Was hindert Viter, sich in der Familienbildung zu engagieren?

Was lockt Viter in die Familienbildung?

Orte von Viterbildung

Zielgruppen

Kursleiter und Referenten

Schritte der Umsetzung fiir Vaterbildung

Welche Konzepte sind Erfolg versprechend?

Projekte zur Scheidungs- und Trennungsberatung

e Projekte fur Viter, die ihre Arbeitszeit flexibilisieren wollen (Elternzeit/Teilzeit/Telearbeit)

® Projekte, die die Erziehungskompetenz der Viter erhohen und sie in der Elternzeit unter-

stitzen

Projekte zur Geburts- und Elternvorbereitung

Angebotsformen von Vaterbildung:

Offene Angebote (Vortrige)
Vater-Kind Angebote (Spielgruppe)
Fortlaufende Kurse und Gruppen (Babymassage)

Wochenendveranstaltungen und Bildungsurlaube

Themen fiir die Vaterbildung:

e Erziehungsthemen (Trotz/ Machtkampfe)/ Geschwisterkonstellationen/ Pubertat

Vereinbarkeit von Familien und Beruf
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Vater-Tochter/ Vater-Sohn Beziehung
Zeitmanagement/ Stressmanagement/ Coaching
Trennung/ Scheidung/ Sorgerecht

Wohnen mit Kind/ Steuer und Kinder

Offentlichkeitsarbeit in der Vaterbildung

Minnliches Vokabular (aus dem Beruf)
Gezielte Ansprache der Viter/ Manner
Mannerspezifische Werbetriger
Minnerspezifische Werbeorte
Netzwerke

Ausschreibungstexte

Visionen fiir Vaterbildung

Zielgruppenorientierte Angebote fiir Viter

Vernetzung von Fachkriften

Kooperation der Familienbildung mit den Betrieben — neue Orte fiir die Viterbildung
Mehr miannliches Personal in der FB

Vater-Kind-Stiftung

Vaterschaftsurlaub

Kontakt:

Volker Baisch

Viterzentrum Hamburg e.V.
Hobenzollernring 94, 22763 Hamburg

Telefon./Fax: 040-39908539

E-mail: vaeterzentrum@uerb.de
volker.baisch@web.de
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Aus der Diskussion:

Vater in der Familienbildung

In dem Workshop wurde diskutiert, welche Bedingungen zu einer verstirkten Einbe-
ziehung der Viter in die Familienbildung fithren konnten. Positive Erfahrungen gebe es,
wenn

e qualifizierte mannliche Kursleiter zu Verfiigung stiinden,
e die raumliche Gestaltung der Einrichtung auch auf Viter zugeschnitten sei,

e Viter gezielt angeworben wiirden (an Tankstellen ,Betrieben, Baumarkten, Standes-
amt...),

e Texte pragmatisch, knapp und positiv formuliert wiirden,

e die Angebotsinhalte die Viter interessierten (,, Wohnen mit Kindern”, ,,Versicherun-
gen”, ,,Babymassage fur Viter” ,,Vater-Kind-Schwimmen”

® Projektgelder zur Verfiigung stiinden.

Es wurde deutlich, dass Viter gern Zeit mit ihren Kindern verbriachten. Sie seien daran
interessiert, ein gutes Verhaltnis zu ihren Kindern aufzubauen und schitzten den Aus-
tausch mit anderen Vitern.

Grundsitzlich seien Angebote in der Familienbildung fiir alle Viter geeignet, die sich
selbst mit dieser Rolle identifizierten, gern mehr Verantwortung als Vater iibernehmen
wiirden und Spaf$ an gemeinsamen Unternehmungen mit ihren Kindern hatten.

Im Hinblick darauf, welche Faktoren den Erfolg der Einbeziehung der Viter in die
Familienbildung und Familienbildungsarbeit forderten oder hemmten, wurde folgende
Punkte diskutiert:

Ein Grundkonflikt liege in der mangelnden Vereinbarkeit von Familie und Beruf — mehr
noch fiir Viter als fur Mutter. Die ,,unfreiwillig® ibernommene Rolle des Vaters als
,Brotverdiener“(67% aller Vater sahen sich selber als Erzieher ihrer Kinder und 40%
wiirden gerne Teilzeit arbeiten) liefSe kaum Zeit, als Honorarkraft in Elternschulen
tatig zu sein. Viter, die sich in der Familienbildung engagierten, liefSen sich aus anderen
Beratungsstellen oder Kirchen (Pastoren) eventuell rekrutieren. Viter, die einmal einen
Kurs besucht hitten, konne man fir weitere Kurse begeistern und sie gleichzeitig auch
mit der Leitung von Gruppen vertraut machen. Notwendig sei es, die Leitungsstellen
in der Familienbildung zu gleichen Anteilen mit Madnnern zu besetzen, um Manner an-
zuwerben. Sonst bleibe das Angebot der Einrichtungen in Raumgestaltung, Angebot,
Werbung und Personalausstattung auf Mutter fokussiert.

Erfolgsfordernd wirke sich auf jeden Fall die Bereitstellung von Projektgeldern und die
Initiilerung eines Modellprojektes aus, um der Viterbildung eine wichtige Anschubfi-
nanzierung zu geben. AufSerdem sollte die Familienbildung enger mit Betrieben koope-
rieren, um die Angebote ,,an den Mann“ zu bringen.
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Hinsichtlich der Weiterentwicklung der Praxis in Hamburg ergab die Diskussion fol-
gende Anregungen:

Vereinbarkeit von Familie und Beruf fiir beide Elternteile!

Es gelte betriebliche Grundlagen zu schaffen, die es Mannern und Frauen erleichterten,
sich fiir Familie zu entscheiden und Familie zu leben.

Mit dem Viterzentrum gebe es in Hamburg erstmalig eine Institution, die sich mit dem
Thema Vereinbarkeit von Beruf, Familie und Freizeit aus Vatersicht beschiftige und
konkrete Beratung anbiete (ab November mehr unter vaeter.de).

Viter in die Erziehungsverantwortung mehr einbinden!

Vortrage zum Thema Erziehung aus Vitersicht (Vater und Sohne) seien sehr gut geeig-
net, um Vitern den Zugang zur Familienbildung zu erleichtern. Diese wiirden im Rah-
men der Viterkampagne ,,Viter wollen mehr“ (www.vaeter-wollen-mehr.de) in vielen
Elternschulen angeboten und seien in der Vergangenheit gut besucht worden.

Netzwerke zum Thema Viter

Netzwerke auf kommunaler und tberregionaler Ebene seien die Grundlage fiir einen
langfristigen Erfolg in der Viterbildung. Das“ Hamburger Netzwerk fiir Viter” sei
die Grundlage, Viterbildung in Hamburg zu etablieren und in der Familienbildung zu
verankern.

Viter in der Jugendhilfe

Die Diskussion habe deutlich gemacht, dass es in der Jugendhilfe den Bedarf gebe, sich
dem Thema Viter zu widmen. Hierzu entwickelt das Viterzentrum zurzeit neue pada-
gogische Ansitze.

Ursula Meyer-Rumke

Amt fur Familie, Jugend und Sozialordnung
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Workshop 5

Pravention durch Kooperation

Projekt , Erik’, Erziehungshilfe, Rat und
Information im Kindergarten

Referentin: Roswitha Glatthaar
Arbeiterwohlfahrt in Diisseldorf

Landesmodellprojekt ,,Familienbildung in
Kooperation mit Kindertageseinrichtungen

u“

Referentinnen: Benita Hartung

Moderation:

Hannes Classen
Landesarbeitsgemeinschaft flir Erziehungsberatung
Hamburg
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ERIK
Erziehungshilfe, Rat und Information im Kindergarten,

war ein von der Stiftung Jugendmarke fiir das Jahr 2000-2001 gefordertes Modellprojekt
der Arbeiterwohlfahrt Dusseldorf. Seit dem 01.01.2003 ist ERIK eine feste Einrichtung der
Arbeiterwohlfahrt.

Was ist ERIK

ERIK steht fur die verbesserte Zusammenarbeit zwischen Kindertageseinrichtung (KITA) und
Erziehungsberatungsstelle. ERIK bietet Erziehungsberatung in der Kindertagesstitte an. ERIK
war ein praventives, niedrigschwelliges, lebensweltorientiertes Kooperationsprojekt der Diis-
seldorfer Arbeiterwohlfahrt.

Woraus besteht ERIK

ERIK besteht aus sogenannten Hilfebausteinen, die sich an Eltern und Erzieherinnen richten.
Fiir jede KITA gibt es eine Ansprechpartnerin aus der Erziehungsberatungsstelle, die Hilfsan-
gebote entweder selbst durchfiihrt oder ermittelt.

ERIK in der Ubersicht
Warum ERIK

Die Praxis der Erziehungsberatung (komplizierte und schwerwiegende Fille, die oft erst viel
zu spat vorgestellt werden) weist auf die Erfordernis frither und vorbeugender Hilfen hin.
Die Probleme von Schulkindern haben fast immer ihre Vorlaufer im Kindergartenalter. Bei
Hilfsangeboten im Kindergartenalter ist die Kosten-Nutzen-Relation giinstiger. Auch sind die
Erfolgsaussichten besser als bei Interventionen zu einem spateren Zeitpunkt.

Wozu ERIK

Erziehungsberatung und Familienbildung sollen im Lebensraum Kindertageseinrichtung fiir
Eltern und Erzieherinnen von Kindergartenkindern bestmoglich und frithestmoglich erreich-
bar sein. Die KITA soll zu einem Familienzentrum werden, in dem tiber die problemorientierte
Zusammenarbeit hinaus Erziehungsberatung, Familienbildung und Kindertageseinrichtung in
einem Verbundsystem auch falliibergreifend zusammenarbeiten. Uber Kooperationen mit
medizinischen und sozialen Diensten sollen Vernetzungen auch in diesem Bereich erschlossen
und integriert werden.

Fiir wen ist ERIK da

ERIK richtet sich gleichrangig an die Eltern und an das padagogische Fachpersonal der Kin-
dertageseinrichtungen. Vermittelnd soll ERIK durch eine kompetentere und kindgerechtere
Erziehung natiirlich den Kindern zu Gute kommen.

Was ist das Neue, das Besondere an ERIK

ERIK konkretisiert eine systematisierte Zusammenarbeit zwischen Kindertageseinrichtung
und Erziehungsberatungsstelle. Mitarbeiterinnen beider Institutionen arbeiten fallbezogen
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und fallibergreifend kontinuierlich zusammen. In einer Steuerungsgruppe koordinieren Mit-
arbeiterinnen beider Bereiche die Kooperationsentwicklung, den Prozess. Die Erziehungsbe-
ratung ist im Lebensraum Kindertageseinrichtung mit ihren Hilfsangeboten selbstverstandlich
prasent. Neu entwickelte methodische Ansitze (Kinderkarten, PEC, Beobachtungsbogen) er-
leichtern den Zugang zur Beratung und erleichtern die Kooperation.

Mit welchen Fragen und Problemen kommen Eltern zu ERIK

Etwa ein Drittel aller Eltern wenden sich mit alltaglichen Erziehungsproblemen an die Be-
raterinnen, suchen nach Rat und Bestitigung im aufreibenden Erziehungsalltag mit kleinen
Kindern. In etwa zehn Prozent aller Beratungsfille geht es darum, Probleme zwischen KITA
und Elternhaus zu besprechen und zu klaren. Die restlichen sechzig Prozent der Beratungsan-
lisse kreisen um vermutete Entwicklungsverzogerungen der Kinder, familidre Probleme wie
Trennung und Scheidung, die emotionale Probleme bei den Kindern hervorrufen sowie Ver-
haltensauffilligkeiten der Kinder. Hier treten Schwierigkeiten mit aggressiven und unruhigen
Kindern gehduft auf.

Mit welchen Fragen und Problemen kommen die Erzieherinnen zu ERIK

Erzieherinnen nutzen die Gelegenheit der Sprechstunden in der Regel, um sich fachlichen Rat
von aufSen zu holen in Bezug auf schwierige Kinder, den Umgang mit Eltern und die Ausein-
andersetzung mit der eigenen Berufsrolle.

Welchen Nutzen hat ERIK

Eltern und KITA-Mitarbeiterinnen nutzen ERIK als einen unkomplizierten, einfachen Weg,
Unterstiitzung zu erhalten, ohne biirokratische Hiirden iiberwinden zu missen (Niedrig-
schwelligkeit). Daruber hinaus hat es sich erwiesen, dass Hilfestellung um so leichter ange-
nommen wird, je vertrauter die Ansprechpartnerinnen sind und um so selbstverstandlicher
das Angebot zum Alltag der KITA gehort (Lebensweltorientierung). Langfristig kann die
frithzeitige Hilfestellung so verhindern, dass alltaglichen Schwierigkeiten der Kinder grofe
Probleme werden (Pravention).

Wie erreicht ERIK schwierige Zielgruppen

Dieser Arbeitsansatz ERIK stellt kein Allheilmittel dar, mit dem alle Schwierigkeiten aus dem
Weg geraumt werden konnen. Bewihrt hat sich jedoch eine Form der Zusammenarbeit, die
mit Geduld und Ausdauer versucht, es Eltern leicht zu machen, Beratung anzunehmen und
die bei den Bediirfnissen und Wiinschen der Eltern ansetzt. Gerade fiir diesen Bereich ist die
vertrauensvolle Zusammenarbeit zwischen Beraterinnen und KITA-Mitarbeiterinnen hiaufig
der einzige Weg, Fortschritte zu erzielen. In der Projektzeit gab es fir tirkische Familien
Sprechstunden in ihrer Muttersprache sowie einen Prospekt in tiirkischer Sprache.

Was macht ERIK niedrigschwellig

ERIK erlaubt es Eltern wie KITA-Mitarbeiterinnen in einer vertrauten Umgebung Beratung
und Hilfe ohne Voranmeldung und biirokratische Hemmnisse wahrzunehmen. Die beglei-
tende Betreuung der Kinder ist fir die Miitter sichergestellt und auch die Kinder miissen fiir
diagnostische Mafsnahmen, wie etwa eine Spielbeobachtung, ihre gewohnte Umgebung nicht
verlassen. Wo ERIK zum selbstverstindlichen Bestandteil der KITA geworden ist, empfinden
Eltern es nicht mehr als Makel oder personliches Versagen, wenn sie die Sprechstunde nutzen.
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Wie hilft ERIK vorzubeugen

ERIK versucht anzusetzen, bevor Probleme eskalieren und bevor sich KITA-Mitarbeiterinnen
und Eltern, hilflos und tuberfordert fiithlen. Die Sicherheit, Hilfestellung und Unterstutzung
finden zu konnen, gibt vielen Ratsuchenden das Gefiihl, wieder etwas fir sich selbst und
ihre Familie unternehmen zu konnen und Probleme meistern zu lernen, statt sie verbergen zu
mussen.

Vernetzungsschaubild

Ziel ist auch, eine verbindliche, verldssliche Struktur einer weitreichenden Vernetzung aufzu-
bauen, die Bestand hat iiber Einzelfille hinaus.

Roswitha Glatthaar
AWO Diisseldorf, Beratungsstelle Eller

Schlossallee 12 ¢
40229 Diisseldorf

Telefon: 0211/600253 63
Fax: 0211/60025365

E-Mail: eb.eller@awo-duesseldorf.de
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Landesmodellprojekt
»Familienbildung in Kooperation mit
Kindertageseinrichtungen”

Referentin: Benita Hartung

Ein Projekt des Sachsischen Landesjugendamtes, gefordert durch das Sachsische Staatsminis-
terium fur Soziales, Gesundheit, Jugend und Familie

1. Projektstruktur

Das Projekt ,,Familienbildung in Kooperation mit Kindertageseinrichtungen® wurde fiir einen
Projektzeitraum von 3 Jahren, beginnend mit dem 01.09.2001, ausgeschrieben.

Fiir das Projekt wurden neben der Projektleitung insgesamt vier Modellstandorte im Freistaat
Sachsen ausgewaihlt.

e Projektleitung: Felsenweg-Institut der Karl Kiibel Stiftung fur Kind und Familie in Lan-
genhennersdorf bei Pirna

e Modellstandort Hoyerswerda: Familiennetzwerk Hoyerswerda, Sozialverband Sachsen
VdK e.V.

e Modellstandort Chemnitz: Kindertagesstitte auf dem Sonnenberg Chemnitz, Stadt
Chemnitz, Amt firr Jugend und Familie

e Modellstandort Markkleeberg: Lichtblick e.V. Familienzentrum Markkleeberg

Modellstandort ~ UMiversitat Leipzig Madelistandort
Leipzig-Grunau . Hoyerswerda
Hﬂ\""\-\._ " ,.é
l' NECOU
:h:l-H- s
r - s
r-mdeustandaﬁ/“t— R e e
Markkleaberg " "D W
m * paerini i
Hartrarrdor] | -D:-Iu lh i
Projektleitung
Pechenbate o Felsenweg-Institut

Modellstandort
Chemnitz

e Modellstandort Leipzig-Griinau: Kinder-, Jugend- u. Familienzentrum Leipzig-Griinau,
Caritasverband Leipzig e.V.

Die 4 Modellstandorte unterscheiden sich hinsichtlich ihrer Lage, ihren Tragern und ihrem
sozialen Umfeld.
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An den Modellstandorten sind projektbezogen Koordinatorinnen angestellt, die vor Ort fur
die Umsetzung der Projektvorhaben Sorge tragen. Jeder Modellstandort kooperiert mit meh-
reren Kindertageseinrichtungen. Insgesamt sind bis zum jetzigen Zeitpunkt 20 Kindertages-
einrichtungen beteiligt.

Die wissenschaftliche Begleitforschung des Landesmodellprojekts wird durch den Lehrstuhl
fir Erwachsenenpidagogik der Universitit Leipzig wahrgenommen. Die Trennung von Pro-
jektleitung und wissenschaftlicher Begleitung gewahrleistet zum einen, dass auch das Vorge-
hen der Projektleitung selbst im Sinne einer Qualitatssicherung reflektiert wird. Zum anderen
besteht ihre Aufgabe darin, den Entwicklungsprozess, d.h. die Ausgangssituation, die Veran-
derung und die Konsequenzen des gesamten Modellprojektes zu verfolgen.

1. Projektabsicht und Zielsetzung

Mit dem Projekt wird ein Versuch gestartet, tiber die Kindertageseinrichtungen neue Familien
fir die Familienbildung zu erreichen.

Die Projektabsicht geht von folgender Uberlegung aus: Durch die vorhandenen Angebote der
Familienbildung in Sachsen werden vorwiegend Familien erreicht, die sich bereits um den
Ausbau ihrer Erziehungskompetenz bemiihen. Kindertageseinrichtungen verfiigen tiber um-
fangreiche Kontakte zu Eltern aller sozialen Schichten.

Ausgangspunkt und Anliegen des Projekts

Familienbaddung Kinderagesstitien
in Sachsan i SEch e
Richiet sich ermeichen
vorwsepend

an
Beraits sengimilisane Hahezru alle

Familien Farmalien
\ Emeichien neua Familien durch ,/

die Kooperation mit

Kindarageseinnichiungan

Aus diesem Grund stellt es sich als theoretische Chance dar, Familienbildungsangebote in
Kooperation mit Kindertageseinrichtungen zu entwickeln und anzubieten, um neue Familien
zu erreichen.

Zentrales Ziel ist es, durch Kooperationen zwischen Kindertageseinrichtungen und Tragern
der Familienbildung Familien zu erreichen, die bisher der Familienbildung fern bleiben. Dabei
sollen unterschiedliche Angebote und Angebotsformen entwickelt und erprobt werden.

Gleichzeitig wird untersucht, welche Vernetzungsstrukturen fiir die Erreichung neuer Famili-
en hilfreich sind.
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Innerhalb des Landesmodellprojektes wird der Fokus verstarkt auf die Familie als Ganzes ge-
richtet. Damit ist das Anliegen verbunden, einen positiven Einfluss auf die Familienerziehung
zu nehmen. Dies geschieht aus der entwicklungspsychologischen Grunduberzeugung heraus,
dass die Familie den grofSten Einfluss auf die kindliche Entwicklung ausiibt.

Die Kindertageseinrichtung soll diesen primdren Ort der kindlichen Sozialisation stirken
und erginzen. Wie diese notwendige Stirkung aussehen kann und welche Aufgabe dabei den
Erzieherinnen zukommt und welche idealerweise durch Kooperationen mit Tragern der Fami-
lienbildung tibernommen werden sollten, ist eine der leitenden Fragestellungen des Projektes.

Aus der Diskussion:

Pravention durch Kooperation

Der Begriff Familienbildung wird im »Landesmodellprojekt Sachsen: Familienbildung
in Kooperation mit Kindertageseinrichtugen« umfassender verstanden als in Hamburg
— er umfasst Einrichtungen wie Elternschule und Erziehungsberatung (EB) ebenso, wie
ambulante Hilfen zur Erziehung und Angebote der offenen Kinder und Jugendarbeit.

Als sinnvoll, wenn auch sehr aufwindig, haben sich insbesondere die offenen Sprechstun-
den erwiesen. Die Zahl der Uberweisungen von Familien aus den Kitas an die EB hat
erheblich zugenommen.

Entscheidend fur das Gelingen des Projekts ist vor allem die Motivation des Kindertages-
heimpersonals. Weitere erfolgsfordernde Faktoren sind auf Seiten der EB Geduld, Aus-
dauer und personelle Kontinuitit. Erzieherinnen wie Eltern brauchen dringend gegen-
seitige Anerkennung! Hier kann die EB fordernd wirken.

Das Angebot von »ERIK« wird von Seiten der Kitas wie der Eltern sehr gut genutzt.
Inzwischen kommen stindig Anfragen von weiteren Kitas an »ERIK«, die jedoch
mangels entsprechender Kapazitiat abgewiesen werden miissen. Als besonders nitzlich
haben sich auch hier Sprechstunden der EB in den Kitas erwiesen — allerdings mit sehr
langen Anlaufphasen. Von Seiten der EB ist hier viel Ausdauer erforderlich. Probleme
gibt es bisweilen bei Konflikten zwischen Eltern und Kita. Erziehungsberater- und bera-
terinnen sind hier gefordert, ihre unabhingige Position zu bewahren.

Notwendig fur das Gelingen des Projekts ist der Aufbau vertrauensvoller Beziehungen
der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der EB zum Kita-Personal und den Eltern. Dies
braucht kontinuierliche Priasenz der jeweiligen EB-Mitarbeiterin vor Ort, mindestens
einmal pro Woche, tiber einen langen Zeitraum. (Frau Glatthaar: , Die Erzieherinnen
kennen mich, die Eltern kennen mich, die Kinder kennen mich.“) Gunstig ist, wenn
zunichst die Kooperation mit dem Kita-Team gesucht wird.

Die Motivation des Kita - Teams ist der zweite wichtige Faktor fiir den Erfolg. Koope-
ration kann nicht einfach verordnet werden, sondern sollte dort beginnen, wo Kitas das
wiinschen.
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Aus den Erfahrungen der Modellprojekte wurden als Anregungen fur die Hamburger
Praxis wurden in dem Workshop folgende Anregungen erarbeitet:

Kitas sollten Erziehungsberatungsstellen nach themenspezifischen Elternabenden
fragen.

Kitas sollten einer Mitarbeiterin/einen Mitarbeiter der ortlichen EB in ihr Team einla-
den.

Eben sollten in Kitas Vortragsreihen anbieten zu allgemeinen Erziehungsthemen wie
»Grenzen setzen«. Die Vortrige sollten mit Kinderbetreuung stattfinden.

Elternschulen sollten Elternkurse in Kitas anbieten.

Die Kooperation sollte auf spezifische Bediirfnisse des jeweiligen Kitas abgestimmt
sein.

Insgesamt wurden die Erfahrungen der einzelnen Projekte als niitzliche Anregung fir
Hamburg gesehen. Deutlich wurden aber auch, dass eine so intensive Kooperation zwi-
schen EB, Familienbildung und Kita bei den derzeitigen personellen Kapazititen nur in
ausgewahlten

Kitas durchgefithrt werden koénnte — und dies auch nur bei Reduzierung anderer
Arbeitsbereiche.

Maria Gerbard

Amt fiir Familie, Jugend und Sozialordnung



Abschlusspodium ¢ Familien zu Gewinnern: Was ist zutun?

Abschlusspodium

Familien zu Gewinnern machen:
Was ist zu tun?

Annegrethe Stoltenberg
Diakonisches Werk

Prof. Dr. Wulf Rauer
Deutscher Kinderschutzbund, Lv. Hamburg

Dr. Susanne Mayer
ZEIT-Redaktion

Veroffentlichung: ,, Deutschland armes Kinderland”

Irmela Hannover
WDR-Redaktion ,,ServiceZeit Familie”

Dr. Valerie Le Vot-Wenzel
Elternvertretung Kindertagesstatte

Dr. Wolfgang Hammer
Amt far Familie, Jugend und Sozialordnung,
Hamburg

Moderation:

Dr. Vera Birtsch
Biro fiir Familien-, Jugend- und Sozialpolitik
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Familien zu Gewinnern machen:
Was ist zu tun?

Die Hauptdiskussionspunkte zusammengefasst
von Vera Birtsch

Wie konnen Familien zu Gewinnern werden, wenn sie heute zu den Verlierern der Gesellschaft
zihlen, so lautete die Frage der Podiumsdiskussion am Ende des Fachtags. Die Diskussions-
teilnehmerinnen und -teilnehmer sprachen aus ihrem jeweiligen Blickwinkel als Mutter oder
Vater und als Journalistin oder Wissenschaftler, als Landespastorin und mit leitender Verant-
wortung in der freien Wohlfahrtspflege, in der Fachbehorde oder beim Kinderschutzbund.
Kenntnisse uiber die Familiensituation im europdischen Umland konnten von einzelnen Teil-
nehmerinnen iiber eigene biographische Erfahrungen eingebracht werden. Entsprechend war
die Diskussion facettenreich und vielseitig, wenn auch hin und wieder zum Bedauern mancher
Zuhorer tiberraschend einstimmig.

Was macht Familien zu Verlierern?

Die Mitter der Elternschule Langenhorn hatten im Videofilm davon gesprochen, dass das
Elternsein manchmal sehr anstrengend sei: ,,Es gibt zu viele Entscheidungsmoglichkeiten, so
viele Einflusse auf einmal“, ,,es ist sehr viel Verantwortung“ und: ,,wenn die Kinder lieb sind,
finden sie alle toll aber sonst storen Familien doch nur.“ Die Mitter sprachen aber auch da-
von, dass ,,das Leben ohne Kinder langweilig ist.“

Susanne Mayer beschrieb besonders plastisch und an Beispielen, was Eltern empfinden: als
wirden sie sich zerreifSen, um ihren Kindern Pflege, Schutz, Bewegung und vor allem Zuwen-
dung zu geben. Sie miihen sich, um ihnen Teilhabe an den Bildungsinstitutionen und am nicht
mehr weg zu denkenden Konsum zu ermoglichen. Besonders in den GrofSstadten geraten Fa-
milien in die Minderheit: ,,Je weniger Familien in einer Stadt leben, umso unattraktiver wird
es dort fir Familien. Nachbarschaften verlieren ihren Zusammenhalt, der nicht selten gerade
uber die Kinder gekntipft wird. Schwimmbadpreise werden unerschwinglich fur alle, die nicht
alleinstehend sind und ihr gutes Einkommen mit niemanden teilen miissen. Familienangebote
wie Kindergirten werden unrentabel.

Und weiter: Hinzu kidme, dass Institutionen, die Eltern entlasten sollen, oftmals zu schlecht
funktionieren: Wie Kindertagesstatten, die in ihren Betreuungszeiten zu unflexibel seien oder
wie Schulen, die den Kindern Bildungsabschliisse und Eintrittskarten in die Berufsausbildung
vermitteln sollen, also ihre Bildungschancen erhohen sollen und diese Ziele zu schlecht er-
reichten. ,,Viele Schulen arbeiten wie Ganztagsschulen, die nachmittags privat in der Familie
betrieben werden. Dass dies nicht gelingen kann, weil Eltern dafir nicht ausgebildet sind,
zeigt uns Pisa. Solch kostenloser Schulservice ist gar nicht zu erbringen von Eltern, die be-
rufstatig sind, was jeder schon daran sehen kann, dass Viter gar nicht in der Lage sind, diese
Arbeit zu leisten.“

Annegrethe Stoltenberg beleuchtete als Landespastorin und Diakonie-Chefin noch einen an-
deren Aspekt. Ihr macht Sorge, dass Kinder in ihrer korperlichen, seelischen und geistig-reli-
giosen Entwicklung dann zu wenig Unterstitzung erhalten, wenn sich die Bindung zu ihren
Eltern nicht stabil genug entwickelt. ,,Im Umgang mit Fremdem und Widrigem brauchen Kin-
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der vertrauensvolle Beziehungen. Ohne die Erfahrung vorbehaltloser Liebe und Zuwendung
werden sie kaum in der Lage sein, Zutrauen zu sich selbst und zu anderen zu entwickeln®.
Die Erziehung zu einer eigenstindigen Personlichkeit bedeute, mit den Freiheiten in unserer
offenen Gesellschaft selbstbewusst und verantwortungsvoll — eben auf der Basis stabiler Bin-
dungen und der Erfahrung gelebter Werte — umgehen zu konnen. Bei dieser Aufgabe seien
Eltern und vor allem Alleinerziehende heute aber zu sehr allein gelassen.

Der These, dass Familien als Verlierer in unserer Gesellschaft per se gleichzeitig zu den Armen
zahlen, wollten die Podiumsteilnehmer nicht folgen, die materielle Situation der Familien
misse differenzierter betrachtet werden: Einkommen, Wohnverhaltnisse, Verkehrs- und sozi-
ale Umfeldbedingungen miissten mit einbezogen werden.

Es wurde angesprochen, dass Eltern ein geringeres Einkommen haben als Paare ohne Kinder.
Dies wiirde natiirlich erhebliche Einschrankungen nach sich ziehen. Es wurde allerdings sehr
eindringlich auch auf die Umfeldbedingungen in den Wohngebieten der Familien hingewiesen,
die stindige Einschrankungen nach sich zégen. Dabei spielten die fehlenden Zugangsmog-
lichkeiten in U-Bahnstationen fur Miitter mit Kinderwagen, die Gefahren im StrafSenverkehr,
vor allem fiir kleine Kinder, eine grofse Rolle. Von mehreren Teilnehmerinnen des Podiumsge-
sprachs wurden allerdings auch die sozialen Bedingungen hervorgehoben. So kritisierten Va-
lérie Le Vot-Wenzel, Susanne Mayer und Irmela Hannover, dass den Eltern von vielen Men-
schen haufig ein schlechtes Gewissen gemacht wiirde dahingehend, dass ihnen Normen vorge-
halten wiirden, wie man sich als Mutter oder Vater zu verhalten habe. Dass das Auftreten als
Familie negativ kommentiert wiirde, sodass stindig das Gefiihl entstiinde, unerwiinscht oder
uberflussig zu sein oder aber alles falsch zu machen. Schlimmstenfalls natiirlich beides. Frau
Le Vot-Wenzel wies insbesondere darauf hin, dass dies aus ihrer Sicht ein speziell deutsches
Problem sei und Familien in Frankreich von dieser sozialen Belastung weitgehend frei wiren,
dass das Familienleben in der Offentlichkeit dort viel selbstverstindlicher wire.

Diese Aussagen erinnerten an Aussagen der Miitter im Videofilm. Mehrere Miitter hatten dort
uber ihren in der Regel sehr untibersichtlichen Alltag gesprochen, in dem vieles auf einmal
berticksichtigt werden miisse, sie sich oftmals tiberfordert fithlten. Erganzende Kommentare
machten deutlich, dass sich die Miitter vor allem auch unter Druck fiihlen, alles richtig ma-
chen zu miissen und ihr Wunsch ging gerade auch dahin, jemanden unterstiitzend zur Seite
zu haben, der z.B. sagen konnte: ,,Das musst Du jetzt nicht so ernst nehmen. Hier kannst Du
auch mal locker lassen.“

In der WDR-Familiensendung ,,ServiceZeit Familie“ berichten Eltern, so Irmela Hannover,
haufig tiber Probleme des Alltags, bei denen man sich fragen wiirde, warum sie diese nicht
auch ohne fremde Hilfe l6sen konnten. Die Fragen erklirten sich nur aus einer umfassenden
Verunsicherung im Erziehungsverhalten. Dies wiirde auch verstindlich machen, warum der
Bedarf an Ratgebersendungen so grofs sei.

Auch das Thema Armut von Familien wurde hinsichtlich der materiellen und der sozialen
Belastungen erortert. Wulf Rauer berichtete unter Heranziehung der entsprechenden Zah-
len und Fakten tuiber die besondere Belastung der kinderreichen Familien und der Familien,
die von Sozialhilfe leben. Die zahlenmifSig kontinuierlich zunehmenden Scheidungsfamilien
mit ihren oft dramatischen Folgen in psychosozialer wie in materieller Hinsicht seien ein
immer aktuelleres Merkmal der heutigen Familiensituation — vor allem in einer Grof$stadt
wie Hamburg. Spater fiigte der Erziehungswissenschaftler und Vorsitzende des Hamburger
Kinderschutzbundes jedoch hinzu: Um der Lage der Familien wirklich gerecht werden zu
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wollen, misste aber berticksichtigt werden, dass heute immer noch 84% der Minderjdhrigen
mit beiden Eltern aufwiichsen, dass fiir viele also doch normale Verhaltnisse in der familidren
Situation gelten wiirden. Die Podiumsteilnehmer waren sich weitgehend einig dartber, dass
man insgesamt nicht in eine Dramatisierung der Familiensituation verfallen dirfe, dies gelte
auch fir die materiellen Rahmenbedingungen des Familienlebens.

Nur kurz gestreift wurden bei der Diskussion Aussagen aus dem Vortrag von Wassilios
Fthenakis, der tiber die sensiblen und krisenanfilligen Phasen der Familienentwicklung ge-
sprochen hatte, die Phasen des Ubergangs: Bei der Geburt des ersten Kindes von der Partner-
zur Elternschaft, beim Eintritt in den Kindergarten, beim Eintritt in die Schule usw. ,,Beim
Ubergang von der Partnerschaft zur Elternschaft erleben die Eltern, dass sie das von ihnen
favorisierte Partnerschaftsmodell der gemeinschaftlichen Bewaltigung des Lebens nicht auf-
rechterhalten konnen:

« Die Gleichstellung von Mann und Frau bricht nach der Geburt des ersten Kindes zusam-
men. Eine gemeinsame Bewiltigung des Lebens ist nicht mehr moglich.

« Die ausgewogene Einkommensverteilung von Mannern und Frauen am Anfang klafft nun
auseinander.

« Der Haushalt fallt allein in den Verantwortungsbereich der Frau.
« Die Partnerschaftsqualitat nimmt ab.

« Die als negativ empfundene Entwicklung zementiert sich nach der Geburt des zweiten
Kindes. Vielfach wird das zweite Kind nicht mehr geboren, da genau dieses Zementieren
vermieden werden soll.

Diese Situation, so Fthenakis, konne aber durch Attribuierungen des jeweilig guten Willens
durchaus ausgehalten und bewaltigt werden. Daraus ergdben sich Hinweise fur die Arbeit der
Elternbildung und —beratung. Die Podiumsteilnehmer interessierten sich in der Diskussion
allerdings weniger fur diesen Hinweis auf die innere Situation heutiger Partnerschaften. Sie
betonten mehr ihre Einschitzung, dass Eltern unter den insgesamt sehr schwierigen Rahmen-
bedingungen ,,einen guten Job machten“. Irmela Hannover: ,,Wir meinen, dass Eltern keine
Rezepte brauchen, um gute Eltern zu sein. Sie miissen als erstes aus der Schuldkomplexfalle
herausgeholt werden, in die sie eine singlekulturorientierte 6ffentliche Meinung gesetzt hat
und man muss ihnen den Riicken stirken fiir den alltdglichen Kampf gegen die Widrigkeiten
einer kinder- und familienentwohnten Umwelt.“ Dies ist auch das Konzept der Familiensen-
dung des WDR ,,ServiceZeit Familie“, und so wurde der Reigen der zahlreichen Vorschlige
eroffnet, die Familien wieder mehr zu den Gewinnern der Gesellschaft machen konnten.

Die Ratgebersendung des WDR ,,ServiceZeit Familie“ will den Familien bei ihren schwieri-
gen Aufgaben ,,zur Seite stehen und gleichzeitig den Spafs und den Optimismus vermitteln,
den das Leben mit Kindern bringt. Wir teilen nicht den allgemeinen, sich gerade auch in den
Medien ausbreitenden Kulturpessimismus, der die Familie als ein Auslaufmodell sieht, das in
Erziehungs- und Bildungsfragen zunehmend versagt. Wir meinen, dass Familien in der Regel
einen guten Job machen, allerdings von der Gesellschaft bei dieser schwierigen Aufgabe wei-
testgehend alleingelassen werden. Schon allein um hier Unterstiitzung auch offentlich einzu-
fordern, ist eine solche Sendung notig.

Dartiber hinaus brauchen Familien natiirlich auch direkte Beratung und eine Fernsehsendung
hat den Vorteil, ein besonders ,,niedrigschwelliges“ Angebot liefern zu konnen. Gerade in
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Erziehungsfragen herrscht heute grofSe Verwirrung und Verunsicherung. Das beginnt schon
beim Streit dartuiber, was fur Kinder eigentlich das Beste ist und welche Ziele und Werte ver-
mittelt werden sollen. Sollen sie fit fiir den Uberlebenskampf in einer konkurrenzorientierten
Leistungsgesellschaft gemacht und also mit Ellenbogen und Zihnen ausgestattet werden,
oder wollen wir lieber den sozial verantwortlichen, in demokratischen Auseinandersetzungen
geschulten, empathiefihigen Menschen heranziehen? Da sich diese Ziele und Werte einiger-
mafSen in die Quere kommen, gibt es entsprechend viele unterschiedliche Erziehungskonzepte
mit jeweils sehr unterschiedlichen Ansitzen (z.B. das sehr rezepthaft aufgezogene, gehorsams-
orientierte Triple P oder das sich mehr am Erziehung-ist-Beziehung-Grundsatz orientierte
Konzept des Deutschen Kinderschutzbundes).

Diesen Beitrag erganzte Wulf Rauer mit Hinweisen auf aktuelle Erfahrungen aus zwei neueren
Projekten des Kinderschutzbundes. Fiir das Elterntrainingsprogramm ,,Starke Eltern — Starke
Kinder“ sind bis Mai des Jahres 2003 bundesweit rund 1900 Kursleitungen ausgebildet wor-
den, die dieses Konzept seitdem in ihren Einrichtungen anbieten diirfen. Damit ist innerhalb
kiirzester Zeit — wie auch in Hamburg - ein Elternkurs in der Fliche verbreitet worden, der
das Selbstbewusstsein von Eltern als Erziehern starkt, Wege aus Konflikten aufzeigt, das Ge-
sprich in der Familie erleichtert und Austausch mit anderen Eltern bietet. Ahnlich erfolgreich
ist das bundesweit kostenlos zugingliche Elterntelefon des Kinderschutzbundes. Schon im
zweiten Halbjahr seines Bestehens hat das Hamburger Elterntelefon die meisten Beratungs-
gespriche aller deutschen Elterntelefone durchgefiihrt. Dieser Befund zeigt, dass gerade auch
in Hamburg dieses Angebot fiir Eltern, die unsicher sind, ob sie in der Erziechung das Richtige
tun, die manchmal einfach nicht mehr weiter wissen und das Gefiihl haben, dass ihnen alles
uber den Kopf wichst, sehr nachgefragt wird. Beide Projekte sind wichtige Bausteine fiir eine
Entlastung von Eltern und fiir eine fundierte und realitatsgerechte Umsetzung des Rechtes der
Kinder auf eine gewaltfreie Erziechung.

Diese Aussage wurde auch durch andere Beitrage unterstiitzt. Die alltaglichen Leistungen der
Eltern sollten verstiarkt werden dadurch, dass z.B. die Beratungsangebote niedrigschwellig zur
Verfugung stehen, welche Wassilios Fthenakis zur Bewiltigung der sensiblen Phasen der Fami-
lienentwicklung fiir erforderlich halt. Eltern sollten bereits sehr frithzeitig tiber alle Moglich-
keiten der Beratung und Unterstiitzung informiert werden. Z.B. sollte der niedrigschwellige
Zugang in Kindertagesstatten, arztlichen Praxen, Geburtskliniken, dort, wo sich alle Eltern zu
bestimmten Zeiten aufhalten, geschaffen werden.

Wolfgang Hammer wies als Vertreter des Amtes fur Familie, Jugend und Sozialordnung darauf
hin, ,,dass die Behorde das gesamte Hilfeangebot der Jugendhilfe in seiner familienpolitischen
Wirkung gegenwirtig effektiviert und verbreitert. Mit der Entwicklung dieses Ausbaupro-
gramms wird gleichzeitig eine Orientierung an bundesweiten und internationalen Fachstan-
dards vorgenommen werden.“ Er wies gleichzeitig die oft in Hamburg gedufSerte Kritik an
der Finanzierung dieses Programms zuriick. Einzelbezogene Hilfen zur Erziehung wiirden
selbstverstandlich weiter gewahrt, sie miuissten allerdings ihrerseits reformiert werden. Wei-
ter fuhrte er aus: ,,Ambulante Hilfen zur Erziehung sollen zum Teil durch einen Ausbau der
infrastrukturellen Angebote mit einer Verstirkung einzelfallwirksamer MafSnahmen ersetzt
werden oder im Rahmen regionaler Versorgungsvertrage durch Vernetzung mit dem gesamten
Hilfesystem sowie Starkung der Selbsthilfepotentiale effektiver geleistet werden. Damit soll
auch der Entwicklung Rechnung getragen werden, dass die zunehmende Kostenbelastung im
Bereich der ambulanten Erziehungshilfen nicht nur in Hamburg nicht einhergeht mit einer
entsprechend hohen Effektivitat. Dies belegt aktuell die bundesweite Jugendhilfestudie, nach
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der die ambulanten Erziehungshilfen in ihren Erfolgen bei unter 50 % liegen und diese Erfolge
hiufig nur Kurzzeiterfolge bei Jugendlichen darstellen, ohne das familidre Umfeld in seiner
Erziehungsfahigkeit strukturell zu starken. Letzteres ist aber die Voraussetzung, um wirksam
Erziehungshilfen leisten zu konnen.

Deshalb sind eine stiarkere Ausrichtung auf die Verkniipfung von Angeboten der Jugend-
und Familienférderung mit einzelfallwirksamen Hilfen und ein Ausbau der Angebote der
Jugend- und Familienforderung zugleich eine grofSere Chance, Familien dauerhaft bei der
Losung von Erziehungsproblemen helfen zu konnen. Diese Neuorientierung bietet zugleich
auch die Chance, dass Eltern frither als bei der bisherigen Hilfestruktur die Bedeutung und die
Moglichkeiten ihrer eigenen aktiven Mitwirkung am Gelingensprozess erkennen und selbst-
bewusster einbringen. Ziel ist, Familien nicht dauerhaft abhiangig von Erziehungshilfen zu
machen. Mit der stirkeren Verzahnung der ambulanten Erziehungshilfen mit den Angeboten
der Familienforderung erfullt Hamburg zugleich eine Forderung, die im 10. Jugendbericht an
mehreren Stellen eindeutig gefordert wird.

Selbstverstandlich brauchte die Familie aber auch eine vielfaltige lebenspraktische Unterstiit-
zung, die im europdischen Ausland oftmals verfiigbar ist. So die Elternvertreterin aus der
Kita Brodermannsweg, Valérie Le Vot-Wenzel: ,,In einem Land, in dem Kinder nicht gerade
zahlreich sind und ein Verarmungsrisiko darstellen, hiatte Hamburg die Chance, sich durch
wenig kostenspielige MafSnahmen als Standort fiir eine gelungene Vereinbarkeit von Familie
und Beruf sowie von Kindern und Grof$stadt zu profilieren: gute Infrastrukturen (Kitas, grofe
Firmen, grune Flachen), eine besondere Bevolkerungsstruktur (viele studierte Frauen, viele
Berufstitige) sind hervorragende Voraussetzungen fir eine Familienpolitik, die den Familien,
aber auch der Wirtschaft und dem Image Hamburgs dienen kann. So konnte der Senat zentra-
le Anlaufstellen fir Familien einrichten, zum Beispiel in der Nihe der Kitas, in denen sowohl
werdende als auch bestehende Familien sich iiber konkrete Unterstiitzung und Angebote
informieren und alle Fragen (biirokratischer oder padagogischer Art!) zur Bewaltigung des
Alltags mit Kindern stellen konnten. Eine Familien-Hotline und eine Familien-Web-Side, rund
um die Uhr und die ganze Woche erreichbar, wiirden auch Entlastung bringen: Familien sind
noch zu sehr allein gelassen bei der Suche nach konkreter Hilfe oder bei allgemeinen Fragen.
Die Ernennung eines Kinder- oder Familienbeauftragten mit reellen Befugnissen wire ein wei-
teres Mittel, um zur Verbesserung des Alltags der Kinder in dieser Stadt beizutragen. Nicht die
Mittel fehlen, sondern der politische Wille: es muss ein undogmatisches und positives Bild der
Familie gefordert, eine gute und breite Kinderbetreuung von frith auf gesichert und den Fami-
lien mit Giberschaubaren und niedrigschwelligen Angeboten entschieden geholfen werden.“

Diesem Blick ins europdische Ausland folgte auch Susanne Mayer. Hamburg miisse im Aus-
bau von familiengerechter Umwelt grofSziigig sein: Krippen und Kindergartenplatze miissten
in ausreichender Zahl eine Selbstverstandlichkeit sein, GrofSziigigkeit sei auch bezogen auf die
Offnungszeiten der Kindertagesbetreuung wiinschenswert. Ferner schlug sie vor, einen stir-
keren Schwerpunkt im Bildungsbereich zu setzen: Ein ,,Bildungshoch im Norden zu schaffen,
das den Eltern Kindergirten und Schulen von skandinavischer Qualitiat garantiere.“ Und als
Letztes wiinschte sie sich, dass ,,Kosten fiir die Ausbildung von Kindern in Kindergarten und
Schulen doch mehr von der Allgemeinheit getragen werden sollten als gegenwartig.“ Nicht
zuletzt musse, und dies sagte sie ausdriicklich mit dem Hinweis auf die Strategie ,, Wachsende
Stadt“, im ,,Bereich der Stadtentwicklung eine Uberplanung bestehender Wohnviertel gesche-
hen, um den Familien familiengerechtes Wohnen zu ermoglichen.“ Ferner seien unfallfreie
Wege fur Kinder zu Kindergarten und Schule wie auch zu Freunden dringend erforderlich.
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Und noch weitere Vorschlidge zur Entlastung von Familien wurden im Zuge der Abschlussdis-
kussion formuliert:

Nach dem Vorbild der Miitterzentren miissten weitere zentrale Anlaufstellen geschaffen wer-
den, bei denen neben der Kinderbetreuung Beratungsmoglichkeiten bestehen, bei denen Miit-
ter, die ihre Kinder am Nachmittag abholen, auch ein kleines Abendessen erhalten und nicht
extra noch einkaufen und kochen miissen.

Es sollte Spielmoglichkeiten direkt in der Innenstadt, also z.B. eine Hafepipe in der Spitaler
Strafle geben. Dann konne man grofSere Kinder dort auch einmal beim Einkauf kurz allein
lassen.

Familiengerechtes Wohnen solle nicht nur fiir Familien mit Kindern, sondern auch fir Senio-
ren geschaffen werden. So konnten produktive, generationsiibergreifende Lebenszusammen-
hiange entstehen.

Projekte zur Freizeitgestaltung, an denen Kinder, Jugendliche und Eltern mitwirken konnen:
an der Elbe ein Flof$ bauen oder andere Aktionen.

Da Kinder und Familien bundesweit und auch gerade in der Grofsstadt Hamburg eine Min-
derheit sind, muss nach Auffassung von Wulf Rauer auch iiber eine starkere Beteiligungsmog-
lichkeit in der parlamentarischen Auseinandersetzung um politische Prioritidten nachgedacht
werden. Neben der Einrichtung einer Kinderkommission in der Hamburger Biirgerschaft
sollte auch das Wahlrecht so geiandert werden, dass Kinder von Geburt an ein Stimmrecht
erhalten, das z.B. treuhidnderisch von ihren Eltern wahrgenommen werden konnte. Auf die-
sem Wege wiirden die Chancen auf eine Realisierung der notwendigen Verbesserungen fiir die
Entlastung von Familien erheblich steigen.

Betrachtet man die Argumente mit zeitlichem Abstand, so dringt sich die Frage auf, ob sie
nicht sehr durch die Erfahrungen berufstitiger Miitter bestimmt waren. Es wire interessant
gewesen zu fragen, wie sich Mitter ohne Berufstatigkeit eingebracht hitten, statistisch gese-
hen sind immerhin 40 % der Miitter mit Kindern unter 18 Jahren nicht erwerbstitig. So ist
z.B. die Frage, ob dann ebenso viel Unzufriedenheit mit der Kindertagesbetreuung in Ham-
burg formuliert worden wire und ob Klagen tiber geringe Anerkennung von Erziehungsleis-
tungen in gleicher Weise ausgefallen waren.

Mutig jedenfalls solle die Stadt sein, darin waren sich die Diskussionsteilnehmerinnen und
-teilnehmer zum Schluss einig, mutig nicht nur kleine, sondern auch grofSe Schritte fiir Fami-
lien zu tun: mehr familiengerechten Wohnraum, eine grofSere Verkehrssicherheit fir Kinder,
Entlastung der Eltern durch zeitgerechte Kinderbetreuung und durch eine Vielzahl kleiner Hil-
fen in der stadtischen Infrastruktur mit Blick auf Eltern und Kinder, Familienberatung und vor
allem eine offentliche Diskussion, die den Eltern mehr Selbstbewusstsein vermittelt — Schritte
also in Richtung auf eine wachsende Stadt. Die Diskussionsteilnehmerinnen und -teilnehmer
gingen nicht davon aus, dass alle Vorschlidge auf einmal Wirklichkeit werden konnten und
waren der Auffassung, dass die Umsetzung bereits einzelner Vorschlige Hamburg familien-
freundlicher machen konnte.
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Feedback-Fragebogen (von 180 Teilnehmern haben 69 Teilnehmer ausgefiillt)
zum Fachtag , Familien stark in der Erziechung” am 16.6.2003

Im

Mittel wurde gewertet:

1. Schitzen Sie bitte die Bedeutung des gesamten Fachtages fiir Thre Berufspraxis ein.

| U 2 e RIS 4 e S 6 (M= 3,2)
<--- geringe Bedeutung.......cccoeerieriiiniennienieeieeee hohe Bedeutung --->

2. Wie beurteilen Sie die Praxisrelevanz der einzelnen Programmpunkte?

a) Vortrag

| T 2 e K JRST LIRS, ¥ N OO 6 (M= 4,9)
<--- geringe Bedeutung.......cocoeevveriiiinienniennieenieeee hohe Bedeutung --->

b) Video

| U 2 e > | S R 4o, S, 6 (M=2,7)
<--- geringe Bedeutung.......cocceevveriiieniennieenieenieennnnn hohe Bedeutung --->

c) Workshop Nr.__

| [T 2 e K JUUT 4 S 6 (M= 4,5)
<--- geringe Bedeutung.......cccoeevveeriiiniennieniennieeee hohe Bedeutung --->

d) Podiumsdiskussion

| U 2 e SJE ¥ SR 4o, S, 6 (M= 3,2)
<--- geringe Bedeutung.......ceccvervveeiiienieenieniieeniennens hohe Bedeutung --->

3. War das Thema Threr Meinung nach fiir die aktuellen Fragen der Familienpolitik richtig
gestellt?

| U 2 e K JUST LI ¥ SR S, 6 (M= 4,3)
<o KAUITL ettt ettt et st et e st e st e ebaesabaesaens voll --->

4. Welche Anregungen/Hinweise haben Sie zum organisatorischen Rahmen (Dauer der
Veranstaltung, Ablauf, Zeitplan etc...) und zum Veranstaltungsort?

Mehr Diskussionsmoglichkeiten unter den Teilnehmern wurden gewiinscht. Die Veran-
staltung wurde z. Teil wegen der Dauer als anstrengend empfunden. Die Raumlichkeiten
wurden gelobt, aber der Baularm beklagt, das Essen wurde haufig besonders gelobt.

5. In welchen Arbeitsbereich sind Sie tatig? (Zahl der Nennungen in Klammern)
Familienbildung (17) Jugendamt (8) Verband (7) Fachbehorde (7) KiTa (6)
Gesundheitsforderung (4) Erziehungsberatung (3) Ehrenamtlich (1)

6. Was ich noch sagen wollte...
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,» Tagungen zu diesem Thema sollte es 6fter geben.

»Das Thema Familie und Beruf und das Thema Kindertagesbetreuung fehlten.“ waren die am
haufigsten genannten Erganzungen.
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