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Richtlinien fiir den Betrieb von
Kindertageseinrichtungen

vom 4. September 2006

1. Allgemeine Bestimmungen

1.1 Geltungsbereich

Die nachstehenden Richtlinien gelten fur Kindertageseinrichtungen
nach §§ 22 und 25 Sozialgesetzbuch Achtes Buch Kinder- und Jugend-
hilfe (SGB VIII) und fiir Kindertageseinrichtungen nach § 1 Abs.1 und
§ 2 Abs.1 und 2 des Hamburger Kinderbetreuungsgesetzes (KibeG) so-
wie als Norm interpretierende Verwaltungsvorschrift nach §§ 45 und
47 SGB VIII.

1.2 Meldepflichten

1.2.1 Personalbestand

Die in § 47 SGB VIII aufgefiihrten Meldepflichten (Name und Qualifi-
kation der Leitung und der Betreuungskrafte sowie deren Wechsel) wer-
den dadurch erfillt, dass ein Leitungswechsel sofort, Namen und Qua-
lifikationen der padagogischen Betreuungskrifte zweimal jahrlich zum
1. Mai und 1. November der fiir die Erteilung der Betriebserlaubnis zu-
stindigen Stelle im Landesjugendamt angezeigt werden. Auf Verlangen
sind dort Zeugnisse und andere Qualifikationsnachweise vorzulegen.

1.2.2 Besondere Vorkommnisse

Besondere Vorkommnisse gemafS Dienstanweisung der zustandigen Be-
horde sind dem Landesjugendamt unverziiglich zu melden.

1.3. Betreuungsarten

1.3.1 Begriffsbestimmung

Krippenbetreuung richtet sich an Kinder im Alter von bis zu drei Jahren,
Elementarbetreuung an mindestens dreijihrige Kinder, die noch nicht
eingeschult sind und Hortbetreuung an Schulkinder, die noch nicht vier-
zehn Jahre alt sind.
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1.3.2 Raumbedarf

Im Rahmen der Krippenbetreuung ist den Kindern eine padagogisch
nutzbare Fliche, die einen Raum fiir den altersspezifischen Ruhebedarf
einschliefSt, von mindestens 3,3 m?2 pro Kind zur Verfiigung zu stellen.

Der Mindestraumbedarf an padagogisch nutzbarer Fliche betrdgt im
Elementarbereich

- bei 4- bis 5-stindiger taglicher Betreuungszeit sowie bei der An-
schlussbetreuung an den Vorschulklassenbesuch 2,2 m2,

- ab 6-stiindiger taglicher Betreuungszeit 3 m2.

Im Hortbereich sind mindestens 2,2 m? padagogisch nutzbare Flache
pro Kind zur Verfugung zu stellen.

Behinderte oder von Behinderung bedrohte Kinder haben unabhingig
von der tiglichen Betreuungszeit einen Raumbedarf von mindestens
3,5 m2 padagogisch nutzbarer Fliche.

1.4 Konzeption

Die Konzeption einer Einrichtung muss geeignet sein, die im SGB VIII
(§§ 22, 22a) sowie im Hamburger Kinderbetreuungsgesetz (§ 2, Abs.1
und 2) formulierten Aufgaben von Tageseinrichtungen fiir Kinder zu
erfullen. Aus der Konzeption muss insbesondere ersichtlich sein, dass
die gesellschaftliche und sprachliche Integration von Kindern sowie ihre
gesundheitliche Vorsorge und medizinische Betreuung nicht gefahrdet
werden (§ 45 Abs. 2 SGB VIII). Auflerdem muss deutlich werden, wie
der Trager in der Einrichtung den Bildungsauftrag nach §§ 22 und 22a
SGB VIII sowie §§ 1 und 2 KibeG umsetzen will. Die Konzeption wird
mit dem Antrag auf Erteilung einer Betriebserlaubnis vorgelegt. Wesent-
liche Anderungen des Konzepts sind dem Landesjugendamt zu melden.

1.5 Anwendung von Gewalt

Korperliche Zuichtigung sowie andere krankende oder entwiirdigende
Mafinahmen sind in den Einrichtungen verboten. § 1631 BGB ist zu
beachten.
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2. Standort, Bau und Ausstattung

2.1 Standort

Die Kindertageseinrichtungen sollen nicht im Einflussbereich von An-
lagen liegen, die die Gesundheit gefihrdende Gase oder gesundheitsge-
fahrdenden Staub, Larm oder Elektrosmog freisetzen.

2.2 Baulicher Zustand

Der Triager hat die Einrichtungen in einem guten baulichen und ge-
pflegten Zustand zu halten. Die Einrichtungen mussen den baurecht-
lichen, feuerpolizeilichen, gesundheitlichen, unfallverhttungs- und
arbeitsschutzrechtlichen Vorschriften entsprechen. Die geltenden Un-
fallverhiitungsvorschriften fur Kindertageseinrichtungen sind zu beach-
ten und einzuhalten.

2.3 Verkehrsflaichen und Fluchtwege

Verkehrsflichen miissen so beschaffen sein, dass Kinder und Personal
sich nicht gegenseitig behindern. Den Erfordernissen des Brandschutzes
ist Rechnung zu tragen.

2.4 Auflenspielgelande

Jede Einrichtung soll tiber eine ausreichend grofSe AufSenspielfliache ver-
fiigen. Diese soll den Bediirfnissen der Kinder entsprechend gestaltet
und mit einer die Kinder nicht gefihrdenden Einfriedung von minde-
stens 1 m Hohe umgeben sein. Wenn im Einzelfall kein AufSengelinde
zur Verfiigung steht, muss ein Spielplatz aufgesucht werden konnen, der
fur die Kinder gut zu Fuf$ erreichbar ist.

2.5 Sanitarraume und -einrichtungen

Fiir Kinder und Personal sind in angemessenem Umfang getrennte Sa-
nitarraume vorzusehen. Die Toiletten- und Waschraume fur Kinder sind
altersgerecht auszustatten und sollen Gruppenbereichen zugeordnet
sein. Grundsitzlich sollen fiir je 10 Kinder eine Toilette und eine Wasch-
gelegenheit vorhanden sein. Im Krippen- und Elementarbereich sind die
einzelnen Toiletten in vom Personal einsehbaren Kabinen aufzustellen.
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Fiir Schulkinder sind nach Geschlechtern getrennte Toiletten vorzuhal-
ten.

Jede Einrichtung soll mindestens eine Duschgelegenheit besitzen. Die
Temperatur des verwendeten Leitungswassers muss zu begrenzen sein,
um eine Verbrihungsgefahr fiir die Kinder auszuschliefSen. Wickelmog-
lichkeiten sind bei Bedarf vorzuhalten.

Fiir die Zahnpflegeutensilien der Kinder sowie fur Handtiicher aus Stoff
oder Papier muss ausreichend Platz vorhanden sein.

2.6 Garderoben

Jede Einrichtung muss ausreichend grofle und gut zu beliiftende Garde-
robenbereiche vorhalten.

2.7 Kiichen

In jeder Einrichtung sollen Mdoglichkeiten zur Versorgung der Kinder
vorgehalten werden, die ihnen die Zubereitung ihrer Mahlzeiten erfahr-
bar machen.

Wird die Einrichtung mit Essen beliefert, muss zumindest eine Kiiche
vorhanden sein, in der auch warme Getranke und kleinere Speisen zu-
bereitet werden konnen. Die Kiiche muss grundsitzlich mit einem Herd,
Geschirrsptlautomat, Kithlschrank, Waschbecken, Abstellmoglichkeiten
fiir Geschirr etc. und ausreichend Arbeitsfliche ausgestattet sein. Besteck
und Geschirr sind in ausreichender Anzahl vorzuhalten. Die Kiiche darf
nicht kleiner als 5 m2 sein. Ist die Kuiche kleiner als 8 m2, ist die Planung
mit der zustindigen Behorde abzustimmen.

Im Ubrigen ist die Ausstattung der Kiichen mit dem zustindigen Ge-
sundheitsamt abzustimmen. Dies gilt insbesondere fiir den Fall, dass in
der Kiiche das warme Mittagessen selbst zubereitet werden soll.

2.8 Weitere Raume

In den Einrichtungen sind Riaume vorzusehen, die Zwecken der Verwal-
tung, des Personals, der Zusammenarbeit mit Eltern und der Versorgung
von Kindern dienen, die aus gesundheitlichen Griinden von ihrer Grup-
pe getrennt werden miissen. Sofern in der Einrichtung Krippenbetreu-
ung angeboten werden soll, muss angemessener Platz fiir Kinderwagen/-
karren vorhanden sein.
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2.9 Stromquellen, Heizungen und Ofen

Steckdosen, Stromleitungen, Heizkérper und —rohre sowie Ofen oder
offene Kamine sind so abzusichern, dass Stromschliage, Verbrennungs-
gefahren sowie StofSverletzungen von Kindern ausgeschlossen sind.

2.10 Wiande und Fufiboden

Fufsbodenbelige miissen rutschhemmend sein und Verletzungsfolgen
von Sturzen gering halten. Wandoberflichen miissen so beschaffen sein,
dass Kinder sich nicht verletzen kénnen.

Bei Neubau und Renovierungsarbeiten miissen Materialien verwendet
werden, die die Gesundheit der Kinder nicht beeintrichtigen.

2.11 Mafinahmen gegen Larm

In den Einrichtungen sind in der Regel raumakustische MafSnahmen ge-
gen Larmbelastung zu treffen. In den Gruppenrdumen und Bewegungs-
bereichen sind Schall absorbierende Einbauten wie Akustikdecken vor-
zusehen. Fiir Essrdume gilt Entsprechendes, wenn sich hier regelmafSig
mehr als 15 Kinder gleichzeitig aufhalten.

2.12 Padagogisch genutzte Raume, Spiel- und Beschaftigungs-
material

Die piadagogisch genutzten Raume diirfen grundsitzlich keine Durch-
gangsrdume sein. Sie miissen zum dauerhaften Aufenthalt von Men-
schen gemafs Hamburgischer Bauordnung geeignet sein und fiir die ge-
samte Betreuungszeit zur Verfligung stehen. Ein Betreuungsraum muss
grundsitzlich mindestens 12 m2 grofS sein. Besteht eine Sichtverbindung
durch ein Fenster zum daneben liegenden Gruppenbereich, kann die
MindestgrofSe von 12 m2 unterschritten werden.

Die Ausstattung der padagogisch genutzten Riaume soll zweckmifSig
und kindgerecht sein.

AltersgemifSes, alle Sinnesorgane der Kinder ansprechendes Spiel-
und Beschiftigungsmaterial sowie Material, das den Bildungsauftrag
der Kindertageseinrichtung unterstiitzt, muss grundsatzlich in ausrei-
chendem Umfang vorhanden sein.
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3. Gesundheitsschutz und Hygiene

3.1 Arztliche und zahnirztliche Versorgung der Kinder

In den Einrichtungen sollen die Sorgeberechtigten Unterstiitzung hin-
sichtlich der drztlichen und zahnarztlichen Versorgung ihres Kindes er-
fahren, dies insbesondere iiber die Mafsnahmen nach § 4 KibeG.

3.2 Infektionsschutz, Erste Hilfe und Verhalten im Falle eines
Brandes

Die Bestimmungen des Infektionsschutzgesetzes sind zu beachten. Die
Leitung sowie die Gruppenleitungen sollten mit den Anzeichen tiber-
tragbarer Kinderkrankheiten vertraut sein.

Die Einrichtungsleitung tragt auflerdem dafiir Sorge, dass die Beschaf-
tigten und die Eltern tber die gesetzlich vorgeschriebenen Verhaltens-
weisen informiert werden.

Kindertageseinrichtungen haben in Hygieneplinen innerbetriebliche
Verfahrensweisen zur Infektionshygiene festzulegen.

Pro Gruppe bzw. pro 20 Kinder sollen jeweils eine, pro Einrichtung
mindestens zwei padagogische Betreuungskrifte in Erster Hilfe aus-
gebildet sein. Die Kenntnisse sind nach spitestens 2 Jahren durch den
Besuch von Kursen aufzufrischen. Wihrend der Offnungszeit muss ge-
wihrleistet sein, dass mindestens eine mit Erster Hilfe vertraute Betreu-
ungskraft anwesend ist.

Ein Verbandskasten muss in der Einrichtung vorhanden sein. Sein Inhalt
soll regelmafSig tiberpriift werden.

Jede Betreuungskraft muss tiber die notwendigen MafSnahmen im Falle
eines Brandes informiert sein. Brandschutziibungen miissen einmal jihr-
lich durchgefuhrt werden.

3.3 Fremdnutzung von Raumen

Die Riume der Einrichtung kénnen von dem Triger auflerhalb der Off-
nungszeiten fiir andere Zwecke zur Verfugung gestellt werden, wenn die
anderweitige Nutzung mit dem Zweck der Einrichtung vereinbar ist,
der Betrieb der Einrichtung nicht beeintrichtigt wird sowie die padago-
gischen und hygienischen Belange gesichert bleiben.
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3.4 Tiere

In den Einrichtungen und auf ihrem Gelande ist der Aufenthalt von ge-
fahrlichen Hunden gemif$ § 2 Hamburgisches Gesetz tiber das Halten
und Fithren von Hunden sowie anderen fiir den Menschen gefahrlichen
Tieren nicht gestattet.

Andere Tiere diirfen sich in Einrichtungen grundsatzlich nicht frei bewe-
gen. Uber Ausnahmen entscheidet das Landesjugendamt.

Es ist darauf zu achten, dass die hygienischen Erfordernisse eingehalten
werden. Die veterinirmedizinische Untersuchung, Betreuung und Uber-
wachung der in der Einrichtung lebenden Tiere ist in geeigneter Weise
sicher zu stellen. Das Tierschutzgesetz ist zu beachten.

In Wirtschafts-, Ess- oder Schlafriumen ist der Aufenthalt von Tieren
nicht gestattet.

Wellensittiche und Papageien diirfen nicht gehalten werden.

3.5 Pflanzen

Giftige Pflanzen diirfen auf dem Gelande von Einrichtungen nicht ange-
pflanzt werden. Sofern vorhandene Giftpflanzen nicht entfernt werden
diirfen, sind besondere Aufkliarungs- und Aufsichtsmafinahmen anzu-
wenden.

3.6 Erndhrung

Die Trager sind verpflichtet, ein ausreichendes und ausgewogenes Nah-
rungsangebot, gemessen am Alter der Kinder und der tiglichen Betreu-
ungsdauer, bereit zu stellen.

Die Erndhrung in den Einrichtungen soll sich an den aktuellen ernih-
rungswissenschaftlichen Erkenntnissen orientieren. Auf besondere Be-
diirfnisse der aufgenommenen Kinder, resultierend aus gesundheitlichen
Griinden, muss Riicksicht genommen werden. Ebenso sollten besonde-
re Erndhrungsvorschriften, resultierend aus religiosen Griinden, unter
Beriicksichtigung der finanziellen und organisatorischen Moglichkeiten
der Einrichtung beachtet werden. Ist dies im Einzelfall nicht moglich,
sind die Sorgeberechtigten zu informieren.

Auf die ausreichende Gabe von kindgerechten und zuckerfreien Ge-
tranken ist zu achten.

Lebensmittelhygienische Vorschriften sind zu beachten.
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3.7 Bewegungsangebote

In den Einrichtungen sind Bewegungsangebote fiir alle Kinder vorzu-
halten. Dartiber hinaus ist sicherzustellen, dass jedes Kind mindestens
einmal wochentlich an einem Bewegungsangebot teilnimmt.

3.8 Nichtraucherschutz

In den Einrichtungen und auf ihrem Gelande ist das Rauchen zur Ver-
meidung gesundheitlicher Beeintrachtigungen und zur Verminderung
der Feinstaubbelastung nicht gestattet.

4. Personal

4.1 Personliche Eignung

In den Einrichtungen muss die Betreuung, Bildung und Erziehung der
Kinder durch geeignete Fachkrifte gesichert sein. Die Eignung hat der
Trager bei der Einstellung u.a. anhand von Ausbildungs- und Arbeits-
zeugnissen sowie eines polizeilichen Fiihrungszeugnisses zu uberpriifen.

Piadagogische Fachkrifte, die gleichzeitig Trager sind, legen diese Nach-
weise dem Landesjugendamt vor.

4.2 Qualifikation

Kindertageseinrichtungen werden von staatlich anerkannten Sozial-
padagoginnen und Sozialpadagogen, Personen mit vergleichbaren Ab-
schliissen sowie staatlich anerkannten Erzieherinnen und Erziehern ge-
leitet. Im Einzelfall konnen sie von fachlich geeigneten Personen mit
anderen Hochschulabschlissen geleitet werden.

Beim Erziehungspersonal wird zwischen Erst- und Zweitkriften unter-
schieden. Erstkrifte sind staatlich anerkannte Erzieherinnen und Er-
zieher, staatlich anerkannte Sozialpadagoginnen und Sozialpadagogen
oder Personen mit vergleichbaren Abschliissen. Als Zweitkrafte werden
staatlich anerkannte Kinderpflegerinnen und Kinderpfleger oder sozial-
padagogische Assistentinnen und Assistenten eingesetzt.
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4.3 Einsatz von Personen mit anderen fachspezifischen
Qualifikationen

Das Landesjugendamt kann auf begriindeten Antrag der Betreuung der
Kinder durch Personen mit anderen fachspezifischen Qualifikationen
zustimmen. Dies setzt voraus, dass diese personlich geeignet sind und
eine fachliche Eignung nachweisen bzw. ziigig erwerben.

Ein Antrag fiir den Einsatz als Erstkraft ist nicht erforderlich, wenn
staatlich anerkannte Kinderpflegerinnen und Kinderpfleger bzw. so-
zialpddagogische Assistentinnen und Assistenten sich in mindestens
funfjahriger Praxis in einer Kindertageseinrichtung bewihrt haben, als
uberdurchschnittlich befahigt beurteilt werden und an padagogischen
Fortbildungsmafinahmen, die fur die Gruppenleitung befahigen, teilge-
nommen haben.

4.4 Personalbedarf

Fuir die Bildung, Betreuung und Erziehung der Kinder sind in ausrei-
chendem MafSe geeignete Fachkrifte einzusetzen. Dabei ist auf ein ange-
messenes Verhaltnis zwischen Erst- und Zweitkriften zu achten. Bei der
Ermittlung des Personalbedarfs sind die Besonderheiten der Einrichtung
zu berticksichtigen.

Sofern die Erfullung der Aufsichtspflicht sichergestellt ist, konnen in ei-
ner Einrichtung bis zu elf Kinder von einer padagogischen Fachkraft
allein betreut werden. Wenn zwolf und mehr Kinder in der Einrichtung
anwesend sind, ist eine weitere padagogische Fachkraft einzusetzen.

Im Ubrigen ist von einer ausreichenden Betreuung in der Regel auszuge-
hen, wenn so viele Fachkrifte beschiftigt werden, dass die im Anhang
tabellarisch aufgefiihrten kindbezogenen Erziehungswochenstunden
eingehalten werden konnen.

Sollten diese im Einzelfall nicht eingehalten werden konnen und da-
durch eine Gefihrdung des Wohles der betreuten Kinder zu befiirchten
sein, ist das Landesjugendamt einzubeziehen.

Im Hortbereich sowie bei der Anschlussbetreuung an den Vorschulklas-
senbesuch verlingert sich in den Ferien die Betreuungszeit um bis zu
fiinf Stunden, so dass zusitzliches Personal je nach Bedarf vorgehalten
werden muss.

Die Leitung einer Einrichtung ist im erforderlichen Umfang von der pa-
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dagogischen Arbeit mit den Kindern freizuhalten.

5. Eingliederungshilfe fiir behinderte oder von
Behinderung bedrohte Kinder

5.1 Personalqualifikation und -ausstattung

Bei der Forderung behinderter oder von einer Behinderung bedrohter
Kinder, die Eingliederungshilfe erhalten, sind staatlich gepriifte Heilpa-
dagoginnen und Heilpidagogen, Erzieherinnen und Erzieher mit einer
heilpadagogischen Zusatzausbildung oder Personen mit vergleichbaren
Qualifikationen einzusetzen. Von einer vergleichbaren Qualifikation
kann auch ausgegangen werden, wenn eine Erzieherin oder ein Erzieher
tber eine mindestens dreijahrige Erfahrung in der Forderung behinder-
ter Kinder verfiigt.

Ist fiir einen Zeitraum von mehr als drei Monaten keine im obigen Sinne
qualifizierte Fachkraft in der Einrichtung titig, ist dies dem Landesju-
gendamt zu melden.

Fur die unmittelbare Forderung der Kinder sind neben dem Erziehungs-
personal je nach Bedarf therapeutische und pflegerische Fachkrifte ein-
zusetzen.

5.2 Bauliche und sachliche Ausstattung

Die in diesen Richtlinien genannten Standards gelten auch fur die Be-
treuung behinderter oder von Behinderung bedrohter Kinder. Zusatzlich
muss mindestens ein weiterer Raum fiir Einzel- und Kleingruppenforde-
rung sowie Therapie vorhanden sein. AufSerdem muss die Einrichtung
Ruhebereiche fiir die Kinder aufweisen, die aufgrund ihrer Behinderung
einen erhohten Ruhebedarf haben. Barrierefreie Zugiange und Sanitar-
bereiche miissen vorhanden sein, wenn auf Rollstuhl oder Karren ange-
wiesene Kinder betreut werden sollen.
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6. Ausnahmen fiir Waldkindergarten

Fur Waldkindergérten wird von den geltenden Standards zu Raum- und
Personalbedarf abgewichen.

In einer Waldgruppe sollen nicht mehr als 25 Kinder betreut werden.

Diese muss immer mit zwei padagogischen Kriften besetzt sein, von
denen die Gruppenleitung einen Fachschul-, die Zweitkraft einen Be-
rufsfachschulabschluss vorweisen muss.

Das Mindestalter der Kinder soll nicht unter 3 Jahren liegen.

Das Waldstiick muss von der zustindigen Forstverwaltung als geeignet
befunden werden.

Ab Windstarke 7 und bei anderen extremen Wetterlagen (z.B. Gewitter,
Hagel) darf der Wald nicht mehr betreten werden.

Eine Schutzunterkunft muss zur Verfiigung stehen. Sie muss grof genug
fir die Anzahl der betreuten Kinder sein, muss aber nicht dem sonst
geltenden Flachenanspruch der Altersgruppe entsprechen.

7. Ubergangsregelungen

Fiir bestehende Einrichtungen, die einzelnen Anforderungen nicht ge-
recht werden konnen, kann in begriindeten Fillen vom Landesjugend-
amt Bestandschutz eingerdumt werden.

Die Anforderungen an Garderoben nach Nummer 2.6, an Platz fur Kin-
derwagen/-karren nach Nummer 2.8, an Raumakustik nach Nummer
2.11 sowie die RaummindestgrofSe nach Nummer 2.12 gelten nur fur
neue Einrichtungen, fir die eine erstmalige Erlaubnis sowie fiir beste-
hende Einrichtungen, fiir die beziiglich neuer Raumlichkeiten eine Er-
weiterung der Erlaubnis nach § 45 SGB VIII beantragt wird.

8. Inkrafttreten

Diese Richtlinien treten mit sofortiger Wirkung in Kraft. Die Richtli-
nien fiir Heime und andere Einrichtungen von 1961 treten damit aufser
Kraft.
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Anhang

Personalrichtwerte und gesetzliche Grundlagen

Erziehungswochenstunden pro Kind

Wochentlicher Erziehungs-
Betreuungsaufwand wochenstunden

Krippe bis 60-stiindige Betreuung 7,5
Krippe bis 50-stiindige Betreuung 6,2
Krippe bis 40-stiindige Betreuung 5,5
Krippe bis 30-stiindige Betreuung 4,3
Krippe bis 20-stiindige Betreuung 3,0
Elementar bis 60-stiindige Betreuung* 4,5
Elementar bis 50-stiindige Betreuung* 3,8
Elementar bis 40-stiindige Betreuung* 3,3
Elementar bis 30-stiindige Betreuung* 2,5
Elementar bis 25-stiindige Betreuung* 1,9
Elementar bis 20-stiindige Betreuung* 1,5
Anschlussbetreuung an den Vorschulklassenbesuch 1,2
(A VSK) bis 10-stiindige Betreuung

A VSK bis 15-stiindige Betreuung 1,6
A VSK bis 25-stiindige Betreuung 2,3
A VSK bis 35-stiindige Betreuung 3,1
Hort bis 35-stiindige Betreuung 1,7
Hort bis 25-stiindige Betreuung 1,4
Hort bis 15-stiindige Betreuung 1,2
Hort bis 10-stiindige Betreuung 1,0

* Fiir die Betreuung behinderter Kinder sind je nach Art und Umfang der Behinderung

hohere Personalrichtwerte festzusetzen.
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Ausziige aus dem Sozialgesetzbuch
Achtes Buch Kinder- und Jugendhilfe

vom 26.6.1990 in der ab 1.10.2005 giiltigen Fassung

§ 22 Grundsitze der Forderung

(1) Tageseinrichtungen sind Einrichtungen, in denen sich Kinder fiir ei-
nen Teil des Tages oder ganztigig aufhalten und in Gruppen gefordert
werden...

(2) Tageseinrichtungen fiir Kinder .... sollen

1. die Entwicklung des Kindes zu einer eigenverantwortlichen und ge-
meinschaftsfahigen Personlichkeit fordern,

2. die Erziehung und Bildung in der Familie unterstiitzen und ergan-
zen,

3. den Eltern dabei helfen, Erwerbstitigkeit und Kindererziehung besser
miteinander vereinbaren zu konnen.

(3) Der Forderungsauftrag umfasst Erziehung, Bildung und Betreuung
des Kindes und bezieht sich auf die soziale, emotionale, korperliche
und geistige Entwicklung des Kindes. Er schliefst die Vermittlung orien-
tierender Werte und Regeln ein. Die Forderung soll sich am Alter und
Entwicklungsstand, den sprachlichen und sonstigen Fahigkeiten, an der
Lebenssituation sowie den Interessen und Bediirfnissen des einzelnen
Kindes orientieren und seine ethnische Herkunft beriicksichtigen.

§ 22a Forderung in Tageseinrichtungen

(1) Die Trager der offentlichen Jugendhilfe sollen die Qualitit der Forde-
rung in ihren Einrichtungen durch geeignete MafSnahmen sicherstellen
und weiterentwickeln. Dazu gehoren die Entwicklung und der Einsatz
einer padagogischen Konzeption als Grundlage fur die Erfullung des
Forderungsauftrags sowie der Einsatz von Instrumenten und Verfahren
zur Evaluation der Arbeit in den Einrichtungen.

(2) Die Trager der offentlichen Jugendhilfe sollen sicherstellen, dass die
Fachkrifte in ihren Einrichtungen zusammenarbeiten

1. mit den Erziehungsberechtigten und Tagespflegepersonen zum Wohl
der Kinder und zur Sicherung der Kontinuitit des Erziehungsprozesses,
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2. mit anderen kinder- und familienbezogenen Institutionen und Initia-
tiven im Gemeinwesen, insbesondere solchen der Familienbildung und
—beratung,

3. mit den Schulen, um den Kindern einen guten Ubergang in die Schule
zu sichern und um die Arbeit mit Schulkindern in Horten und altersge-
mischten Gruppen zu unterstitzen.

Die Erziehungsberechtigten sind an den Entscheidungen und wesent-
lichen Angelegenheiten der Erziehung, Bildung und Betreuung zu betei-
ligen.

(3) Das Angebot soll sich padagogisch und organisatorisch an den Be-
dirfnissen der Kinder und ihrer Familien orientieren. Werden Einrich-
tungen in den Ferien geschlossen, so hat der Triager der offentlichen
Jugendhilfe fiir die Kinder, die nicht von den Erziehungsberechtigten
betreut werden konnen, eine anderweitige Betreuungsmoglichkeit si-
cherzustellen.

§ 25 Unterstiitzung selbstorganisierter Forderung von Kindern

Miitter, Viter und andere Erziehungsberechtigte, die die Forderung von
Kindern selbst organisieren wollen, sollen beraten und unterstiitzt wer-
den.

§ 45 Erlaubnis fiir den Betrieb einer Einrichtung

(1) Der Trager einer Einrichtung, in der Kinder oder Jugendliche ganzta-
gig oder fiir einen Teil des Tages betreut werden oder Unterkunft erhal-
ten, bedarf fiir den Betrieb der Einrichtung der Erlaubnis...

(2) Die Erlaubnis kann mit Nebenbestimmungen versehen werden. Sie
ist zu versagen, wenn

1. die Betreuung der Kinder oder der Jugendlichen durch geeignete
Krifte nicht gesichert ist oder

2. in sonstiger Weise das Wohl der Kinder oder der Jugendlichen in
der Einrichtung nicht gewihrleistet ist; dies ist insbesondere dann an-
zunehmen, wenn bei der Forderung von Kindern und Jugendlichen in
Einrichtungen

a) ihre gesellschaftliche und sprachliche Integration oder

b) die gesundheitliche Vorsorge und medizinische Betreuung
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erschwert wird.

Der Triger der Einrichtung soll mit dem Antrag die Konzeption der
Einrichtung vorlegen. Uber die Voraussetzungen der Fignung sind Ver-
einbarungen mit den Trigern der Einrichtungen anzustreben. Die Er-
laubnis ist zuriickzunehmen oder zu widerrufen, wenn das Wohl der
Kinder oder der Jugendlichen in der Einrichtung gefihrdet und der Tra-
ger der Einrichtung nicht bereit oder in der Lage ist, die Gefihrdung ab-
zuwenden. Zur Sicherung des Wohles der Kinder oder der Jugendlichen
konnen auch nachtrigliche Auflagen erteilt werden. Widerspruch und
Anfechtungsklage gegen die Riicknahme oder den Widerruf der Erlaub-
nis haben keine aufschiebende Wirkung.

(3) Sind in einer Einrichtung Maingel festgestellt worden, so
soll die zustindige Behorde zunichst den Trager der Einrich-
tung iber die Moglichkeiten zur Abstellung der Mingel beraten...
Werden festgestellte Mangel nicht abgestellt, so konnen den Tragern der
Einrichtungen Auflagen erteilt werden, die zur Beseitigung einer einge-
tretenen oder Abwendung einer drohenden Beeintrichtigung oder Ge-
fahrdung des Wohls der Kinder oder Jugendlichen erforderlich sind...

(4) Besteht fiir eine erlaubnispflichtige Einrichtung eine Aufsicht nach
anderen Rechtsvorschriften, so hat die zustindige Behorde ihr Tatig-
werden zuvor mit der anderen Behorde abzustimmen. Sie hat den Tra-
ger der Einrichtung rechtzeitig auf weitergehende Anforderungen nach
anderen Rechtsvorschriften hinzuweisen.

§ 46 Ortliche Priifung

(1) Die zustidndige Behorde soll nach den Erfordernissen des Einzelfalls
an Ort und Stelle Uberpriifen, ob die Voraussetzungen fiir die Erteilung
der Erlaubnis weiter bestehen. Der Trager der Einrichtung soll bei der
ortlichen Prufung mitwirken. Sie soll das Jugendamt und einen zentra-
len Trager der freien Jugendhilfe, wenn diesem der Trager der Einrich-
tung angehort, an der Uberpriifung beteiligen.

(2) Die von der zustindigen Behérde mit der Uberpriifung der Einrich-
tung beauftragten Personen sind berechtigt, die fir die Einrichtung be-
nutzten Grundsticke und Riume, soweit diese nicht einem Hausrecht
der Bewohner unterliegen, wahrend der Tageszeit zu betreten, dort Prii-
fungen und Besichtigungen vorzunehmen, sich mit den Kindern und Ju-
gendlichen in Verbindung zu setzen und die Beschiftigten zu befragen.
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Zur Abwehr von Gefahren fiir das Wohl der Kinder und der Jugend-
lichen konnen die Grundstiicke und Raume auch aufSerhalb der in Satz
1 genannten Zeit und auch, wenn sie zugleich einem Hausrecht der Be-
wohner unterliegen, betreten werden. Der Triager hat die MafSnahmen
nach den Sitzen 1 und 2 zu dulden.

§ 47 Meldepflichten

Der Triger einer erlaubnispflichtigen Einrichtung hat der zustandigen
Behorde

1. die Betriebsaufnahme unter Angabe von Name und Anschrift des Tra-
gers, Art und Standort der Einrichtung, der Zahl der verfiigbaren Plitze
sowie der Namen und der beruflichen Ausbildung des Leiters und der
Betreuungskrafte sowie

2. die bevorstehende Schliefung der Einrichtung unverziiglich anzuzei-
gen. Anderungen der in Nummer 1 bezeichneten Angaben sowie der
Konzeption sind der zustindigen Behorde unverziiglich, die Zahl der
belegten Plitze ist jahrlich einmal zu melden.

§ 48 Tatigkeitsuntersagung

Die zustindige Behorde kann dem Triger einer erlaubnispflichtigen Ein-
richtung die weitere Beschiftigung des Leiters, eines Beschaftigten oder
sonstigen Mitarbeiters ganz oder fur bestimmte Funktionen oder Tatig-
keiten untersagen, wenn Tatsachen die Annahme rechtfertigen, dass sie
die fiir ihre Tatigkeit erforderliche Eignung nicht besitzen.

§ 72a Personliche Eignung

Die Triger der offentlichen Jugendhilfe sollen hinsichtlich der person-
lichen Eignung im Sinn des § 72 Abs.1 insbesondere sicherstellen, dass
sie keine Personen beschiftigen oder vermitteln, die rechtskriftig wegen
einer Straftat nach den §§ 171, 174-174c, 176-181a, 182-184e oder
225 des Strafgesetzbuches verurteilt worden sind. Zu diesem Zweck sol-
len sie sich bei der Einstellung und in regelmifSigen Abstanden von den
zu beschiftigenden Personen ein Fithrungszeugnis nach § 30 Abs. 5 des
Bundeszentralregistergesetzes vorlegen lassen. Durch Vereinbarungen
mit den Tragern von Einrichtungen und Diensten sollen die Trager der
offentlichen Jugendhilfe auch sicherstellen, dass diese keine Personen
nach Satz 1 beschaftigen.
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Ausziige aus dem Hamburger
Kinderbetreuungsgesetz (KibeG)

vom 27.04.2004

§ 1 Forderung von Kindern in Tageseinrichtungen und in
Tagespflege

(2) Tageseinrichtungen dienen der Betreuung, Bildung und Erziehung
von Kindern

1. bis zur Vollendung des dritten Lebensjahres (Krippe),

2.vom vollendeten dritten Lebensjahr an bis zum Schuleintritt (Elemen-
tarbereich),

3. nach dem Schuleintritt bis zum vollendeten 14. Lebensjahr (Hort)

jeweils durch pidagogische Fachkrifte.

§ 2 Aufgabe von Tageseinrichtungen fiir Kinder

(1) Tageseinrichtungen fordern, erginzen und unterstiitzen als sozial-
padagogische Einrichtungen die Erziehung und Bildung des Kindes in
der Familie durch alters- und entwicklungsgemifle padagogische An-
gebote; dabei erkennen sie die Individualitit des Kindes an. Sie fordern
Kinder in ihrer korperlichen, geistigen und seelischen Entwicklung, un-
terstiitzen ihre Gemeinschaftsfahigkeit und gleichen soziale Benachteili-
gungen moglichst aus. Dies geschieht durch allgemeine und gezielte er-
zieherische Hilfen und Bildungsangebote und durch eine differenzierte
Erziehungsarbeit. Krippen, Kindergirten und Horte formulieren Bil-
dungsziele und unterstiitzen die Kinder bei der Entwicklung von Lern-
kompetenz. Inhalte und Formen der padagogischen Arbeit sollen dem
Entwicklungsstand der Kinder entsprechen und sich an deren Lebenssi-
tuation orientieren. Den Kindern ist ausreichend Gelegenheit zu geben,
ihre motorischen, sprachlichen, sozialen, kiinstlerischen und musischen
Fihigkeiten zu erproben und zu entwickeln und ihre Lebenswelt aufSer-
halb der Tageseinrichtung zu erkunden.

(2) Die Erziehung und Bildung soll dariiber hinaus darauf gerichtet
sein,

1. dem Kind Achtung vor seiner kulturellen Identitit, seiner Sprache und
seinen kulturellen Werten sowie vor anderen Kulturen zu vermitteln,
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2. das Kind auf ein verantwortungsbewusstes Leben in einer freien Ge-
sellschaft, im Geist der Verstindigung, des Friedens, der Toleranz, der
Gleichberechtigung der Geschlechter und ethnischer, nationaler, religi-
oser und sozialer Gruppen vorzubereiten,

3. dem Kind Achtung vor seiner natiirlichen Umwelt zu vermitteln,

4. das Zusammenleben von Kindern mit und ohne Behinderung zu for-
dern,

5. dem Kind ein Grundwissen tiber seinen Korper zu vermitteln und

6. das Kind in geeigneter Form auf die Grundschule vorzubereiten.

§ 4 Gesundheitsvorsorge

(1) Bei Aufnahme in die Tageseinrichtung ist der Nachweis tiber eine
altersentsprechend durchgefithrte Gesundheitsvorsorge des Kindes
durch Vorlage des Untersuchungsheftes fiir Kinder ... oder einer ent-
sprechenden arztlichen Bescheinigung zu erbringen. Die Erziehungsbe-
rechtigten haben dem Triger ferner nachzuweisen, dass das Kind seinem
Alter und Gesundheitszustand entsprechend alle 6ffentlich empfohlenen
Schutzimpfungen erhalten hat, oder zu erkldren, dass sie ihre Zustim-
mung zu bestimmten Schutzimpfungen nicht erteilen.

(2) Die zustandige Behorde fiihrt in den Einrichtungen fur alle Kinder
zahnirztliche Reihenuntersuchungen und eine einmalige drztliche Un-
tersuchung auf Seh- und Horstorungen sowie motorische und Sprach-
auffilligkeiten in der Regel im vierten Lebensjahr durch, soweit diese
Gesundheitsvorsorge nicht im Einzelfall durch Mafnahmen nach Ab-
satz 1 entbehrlich ist....

(3) Die bezirklichen Jugendamter und die Trager der Kindertageseinrich-
tungen beraten und unterstiitzen die Erziehungsberechtigten der in Kin-
dertageseinrichtungen aufgenommenen Kinder in Fragen der Gesund-
heitsvorsorge; sie arbeiten mit den fir die Durchfihrung arztlicher und
zahnirztlicher Vorsorgeuntersuchungen zustandigen Stellen zusammen.
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Biirgerliches Gesetzbuch

§ 1631 Inhalt und Grenzen der Personensorge

(1) Die Personensorge umfasst insbesondere die Pflicht und das Recht,
das Kind zu pflegen, zu erziehen, zu beaufsichtigen und seinen Aufent-
halt zu bestimmen.

(2) Kinder haben ein Recht auf gewaltfreie Erziehung. Korperliche Be-
strafungen, seelische Verletzungen und andere entwiirdigende MafSnah-
men sind unzuldssig.

Besondere Vorkommnisse

Zu besonderen Vorkommnissen zihlen z.B.

- Feuer, Explosionen oder katastrophenihnliche Ereignisse

- Tod eines Kindes oder Jugendlichen

- besonders schwere Unfille von Kindern oder Jugendlichen

- alle strafbaren Handlungen zum Nachteil der betreuten Kinder
und Jugendlichen

- Ereignisse, die moglicherweise die sofortige anderweitige Unter-
bringung von Kindern und Jugendlichen erforderlich machen.

Solche Vorkommnisse sind stets sofort telefonisch an das Landesjugend-
amt zu melden. AnschliefSend ist ein schriftlicher Bericht zu iibersenden,
sofern nicht ausdriicklich telefonisch vereinbart wird, dass ein schrift-
licher Bericht nicht erforderlich ist.



